Cuenta de cobro 01- 2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit 900.959.051-7

DEBE A:

JENNY ALEJANDRA GONZALEZ SABALA
CC.1026283908

LA SUMA DE:
DOS MILLONES TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS ($2.037,960)

Por concepto de:

e Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No ps
1830-2022 correspondiente al mes de febrero de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE ( AUXILIAR DE ENFERMERIA), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO
DE LA MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

ORIENTE E.S.E.

Cordialmente;

JENNY ALEJANDRA GONZALEZ SABALA

CC.1026283908
Teléfono: 3107875156 Direccion: Calle 9B #5-67 ESTE

No cuenta: 0550488414347671 - Davivienda
Fecha: 28-02-2022

Escaneado con CamScanner
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CODIGO: AP-IA-FT-014
B Sretoia de ot SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E VEROL. a3
— [ rvicios de Salud APOYO - GESTI 1Az 2021-12-27
. breddogadh &t Senictos e FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO sy
Centro Oriente ES.E.

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 1830 2012 C.D.P.Nos 105 Proceso que perienece: HOSPITALIZACION
Servicio al que perfenece:
Unidad a la que pertenece: JORGE ELIECER GAITAN
Nombre del Contratista: [ JENNY ALEJANDRA GONZALEZ SABALA Y c.c. [1.026.283.908 | de: [BOGOTA |
Fecha Inicio: Fechn Terminacion iniclal: Valor Mensual: Valor a cobrar: FI 037.960 ‘
A()DI:IONI VALOR cpp | FECHA DE FECIIA DE N* [MESDECUENTA| 0 o0 4 bican ‘;ﬁﬁ;rg f: * NOMERODE "ﬂ'c‘;‘o“'
TRO SI ADICION INICIO TERMINACION CTA | DECOBRO Tl PLANILLA PLANTLLA
! I FEBRERO $ 2037.960 $ 309.400 9429711690
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Remmemde  |FEPEORE A Ot | |pacosreauzavos| | sALDO DEL CONTRATO
contrato
§ 6.609.600 § 6.609.600 § 2.037.960 54571640
2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO : :

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA [1 PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTEE.S.E.

Relacién de actividades para el periodo: Desde: |2022-02-0I | Hasta:|2022-02-28

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
S i tva) ACTIVIDADES DESARROLLADOS ‘1;_: LE].; :‘l:::ggpo EN cm"lrunur.uro DE CADA , PRODUTO O EVIDENCIA

Prestar dl sarvicio dc conformidad 6on la prograiacidn d¢ ageisdd asocdada con Presto el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con el

&) aupervisor dé) contrato, para 8 desarollo de sus activididss supervisor del contrato, para el mes de febrero de 2022 en el desarrollo de sus|programacion de actividades
. actividades

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la Se reali 1 registro de las actividades realizadas en | o sy &6 6l
periodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocold Tl i 7 03 pasienies angnd Historias Clinicas Aplicativo Dinam
o .| , 5 . aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de )
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y Gerencial
—— PR S febrero de 2022
registrandolas en la historia clinica digital.

Orientar y preparar a los pacientes para exAmenes diagnéstico de acuerdo con  |Oriento y preparo a los pacientes para examenes diagnéstico de acuerdo con los|,. o 2.
E 2 : ) : B : : i 3 listas de chequeo y Historias Clini
3 |los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segin normas establecidas para cadal, = s .
L st Aplicativo Dinamica Gerencial
para cada procedimiento. procedimiento.

Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones  |Realizo las actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones|Historias Clinicas Aplicative Dinan
inseguras en la prestacion de servicios de salud inseguras en la prestacion de servicios de salud Gerencial registro PAE

A Nc’m_ﬁca.r mmcdla.ta.me.nlc las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al Se realizo el reportes de los sucesos de seguriadad identificados en ¢l mes de febrero Aplicativo de Seguridad Del Paciente
médico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte 2022 cgun
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.-‘ R SURRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE FAF CODICO: AP.1A-FT-a14
Sulwed Intrgrads e Sescios e Selud APOYO = GESTION DE CONTRATACTON FECHA: 2921-12.47
P e FORMATO INFORMFE Y CUENTA DE CORRO
Centre Oriente ES.E.
& |'nformnr & la enfermern jefe del servicio y Al médico tratante, sobre los eambios |Se garantizo el reporte def 1007 d¢ Jas desviaciones en la evolucion del paciente al )
" "
del estado clinico de Jos pacientes en forma oportuna y adecunda equipo de trabajo el mes de febrero de 2022 Historias Clinicas Aplicative Dinamica
Revisar Ia Historin clinicn de los pacientes asignados conociendo su evolucion N P
& i g
? | dinna, tratamicnio, para tealizar el plan de cwndado de enfermeria integral del | e realizo ln revision de lag historias ellinica del 100% de los pacientes asignados en ¢! Histarias Clinieas Aplicativo Dinamica
paciettie mes de febrero de 2022
]
y Se garantizo el proceso de impieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades|
| N ]
' ‘u:::\rnn limmo y ordenado 1a unidad de los pacicntes asignados durante el del paciente asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de de febrero de| Formato de Limpieza ¥ desinfaeccion
2022
st "f'm:::dm'm' rr "‘m" "T“;m"d'h:nm:;:d: ':‘:;;Iu“:'"::::' Se realizo el registro de las actividades real en los p 4 asignados en el
L] ' Y = MASIPUITSIRG 5 10 SIS ¢ ik aplicativo de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sistema para el mes de|ilistorias Clinicas Aplicatrvo Dinamiea
organizadas las histonas ¢linicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente
febrero de 2022
de la Entrdad
f [registros  de formatos de entregs  del
Cumplir las normas institucionales de biosegundad, vigilancia epidemiologica, £ " 1 G
L] gestidn ambiental, sahud sonal y d politicas Institucionales Se garantizo ¢l cumplimiento de las normas mstitucionales en el mes de febrero de 2022 |elementos de proteccion personal y estado de
Responder por los mventanos, conservacion y uso adecuado de los equipos, ; . : 3 . stro de § los
B 3 et ¢ anumion, o) il e o] Gitdido dé 1a Thl-sestructurd 4 sécvicio 3: zr;azl;zo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de febrero ::bo’ mcr::m e los servicios y en
v'o area donde se encuentre desarrollando las actividades totvegn de oo
Curmplir con los procesos, procedimientos, guias y deméas normeas definidas por . 4 .
| H 1a entidad. de conformidad con el objeto del contrato Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de febrero de 2022 Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
13 | Asistir » reumiones y capacitaciones programadas por la entidad. Se realizo la partip en las re y capacitaciones programadas para el mes de| ixte 36 Sairnncse
febrero de 2022
Realizar 1s desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de El 100% de las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron Limows devinfaerc;
M scuerdo a tos protocolos mstitucionales teniendo en cuenta las practicas seguras el mes de febrero de 2022 R o X
15 Rezlizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo 1a toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y quefregisro  en  histona  climea &
" |pacientes con el fin de 2gilizar el tratamiento requiricron la necesidad de la toma en ¢l mes de febrero de 2022 |gerencial
, y Se realizo la asistencia en la alimentacion a los pacientes asignados con grado de
16 |Ausren b ks los paci AN Pervandales dependencia de enfermeria conservando las precauciones establecidas en el mes de|Historias Clinicas Aplicativo Divarnica
precauciones establecidas segim el caso
febrero de 2022
Peslizer ] control de liquidos administrados y eliminados registrando en Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes] .. . £ #
37 orms oportuns y sdecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional, [asignados en el mes de febrero de 2022 Historias Clinicas Aplicativa Disamics
Observaciones:
Mt Es dcbet Gontraciual ancxas s corificacatn del pago o Salud, ponsion y AKL. En caso de toner contrsto nucvo sdjuntar
d sopanic de afiliacon ol Sistcms General de Sepundad Social en Salud como cotizante y afiliscion & pension , Tenlendo en
cums que con |8 umplomentscitn 84 Decrew 1271 8 2018 o pago de aportes se hace dc mancrn yencida de scucrdo con las j‘“h\\ sm?v'u%
fockas establecidas en el Decrao 1920 de 2016 Flrma del Contratista
C.C. 1.026 28) 908 de BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR D CONTRATOS No, |

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2 - i SN
NOMBRE: MELA LUCIA QUINTIRO NOMURET ANA CELIA GARCLA GARCIA
CARGO: RITERENTE DI ENTERMIRIA CARGO! LIDER ENFERMERLA JORGE ELIECER
FIRMA FIRMA ; Al -
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‘ o .\J& aportes Planilla Resumen

’

enlinea
[paTOS GENERALES DEL APORTANTE T
‘ Identificacion _ | dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA e

N £\ § g & . KCBFEE |

|cc 1026283908 GONZALEZ SABALA JENNY ALEJANDRA | INOEPENDIENTE PRINCIPAL CALLEVB#S 67ESTE BOGOTA-BOGOTAD.E. 2827469 TR
[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION n L
| Perlodo | Clave | 7w Fecha Pago
[ pension | satud | Pago | Planilla | Planiia Limne Pago Banco - | otsmora ] Valor
202201 [20220  [1307089600 [sas711e50 | 1 2022702703 2022702701 [ BANCO DAVIVIENDA 0 509,400

RESUMEN DE PAGO :
7 [ N HADOSVALORLIQU NTERESES MORATNSALDOS ERI

F DV ARLIADOS VALOR LIQUIDADO S INTERESES IVALOR’A PAGARIEIE
ek TR h T R INCAPACIDADES R

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 S0 50 $160,000

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $160,000 50 so $160,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $24,400 $0 $0 §24,400

SEGUROS BOLIVAR 147 860,002,503 2 1 $24,400 50 s $24,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 50 $0 $125,000

SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 1 $125,000 50 50 $125,000
LT SRS 305 400 SR SR SO BERIERE 0

: : 2n97 7107 /01 03:46 AM
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~ &>  aportes
v ' 7 anilla Resumen
QT enlinea Planilla R
DATOS GENERALES DEL APORTANTE — < T T o)
Mdentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direcclon "y idad-Daghitaminto] 3| Mélefohr ] ‘ Exonerade SEHAS, SIS ALEL '
: 4 v | = ! £ : F; 4
CC 1026283908 GONZALEZ SABALA JENNY ALEJANDRA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE9BHS-67ESTE BOGOTA-BOGOTAD.E. . . |2827469.. | /v i No @ “ ™|’ .
. DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION i f et % S # ; ’!: § . §
H Periodo Clave Tipo Fecha Pago / i amll
4 Pension Salud Pago l Planilla Planilla Limite - Pago Banco® ! | 4! Dias Mora __ | ~ Valor ) &
- = !
=z 2022-01 2022-01 1307089600 | 5429711650 1 2022/02/03 2022/02/01 | BANCO DAVIVIENDA - - S B 0|, b A . $309,400 5
- e - b ' v, @ 3
& LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ‘ - s A3 WECRY »
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD " ¢ ¢ . CCF p 4 Ea J RIESGOS PARAFISCALES .
No, Identificacion Nombre Codigo | Dias 18C Aporte | Codigo| Dias 18C Aporte Codigo | Dias | | IBC 7 Aporte " | Codigo | Dias 18C Apote | Das. | 4 Agorte E;Juuu:n Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sin | ige [ima vac|avp | vet| il | vip s A . ! . S
I 1 lcc lmzmms [CONZALEZ Jeroty x 31001 [ 30 | 51,000,000 s160,0000epsooz] 30 [ 51,000,000 sr2sooq  f o s so ‘14730 | sto0000d 524409 0| 5o sd % $309,400
[Total  afiliados( 1) $1,000, $160, $1,000,0000  §125, ! - | s1.000,000 524,400 % $309,400
H
!
Y %
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