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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

                                    Villavicencio, febrero de 2022.  
Señor (a) 
ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No.3333320 
Profesional Emprendimiento 
Centro de Desarrollo Empresarial SBDC SENA 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual mes 

de febrero del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3333320 del año 2022 
 
Hernando Eduardo Higuera Sierra, identificado con la cédula de ciudadanía No. 93297897 de Líbano Tolima, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Área de Emprendimiento, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta y ocho millones trescientos 
once mil ciento veinte pesos ($ 48.311.120). Amparados en el CDP No. 822. Esta suma será pagada por el 
SENA de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales por valor de ($ 4.391.920) Cuatro millones trescientos 
noventa y un mil novecientos veinte pesos c/u. 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2022. 
 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales de apoyo de carácter temporal a los usuarios de los Centros de 
Desarrollo Empresarial bajo la estructura de la ruta de emprendimiento SENA, para la gestión de los 
programas de Emprendimiento. 

 
CLÁUSULA  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Gestionar las acciones requeridas 
para el cumplimiento de los 
lineamientos estratégicos, 
objetivos y metas establecidos por 
la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, según la 
planeación regional y del centro de 
desarrollo empresarial, para los 
programas de emprendimiento 

Reunión presencial jornadas de 
capacitación 01 al 04 de febrero con el 
enlace regional y demás gestores, en 
las oficinas del SENA. 
 
Reunión presencial 10 de febrero con 
el enlace regional, en las oficinas del 
SENA.  
  

Reuniones 
presenciales y 
virtuales. 
 
Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación 
de asesorías, 
registro de 
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Reunión virtual de capacitación Fondo 
Emprender 03 de febrero 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Registro de inscripción) 
emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 07/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (realización de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 09/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Entrega informe de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 11/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (formulación plan de 
acción) emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 15/02/2022. 
 
Participación en una orientación 
presencial dirigido a estudiantes de la 
Universidad Santo Tomas, interesados 
en conocer más sobre los servicios que 
ofrece el SENA SBDC. (97 asistentes), 
17/02/2022. 
 
Envió de información a 
emprendedores de Puesta en marcha 
Fondo emprender asignados 

inscripción, 
Oferta de 
servicios 
fortalecimiento 
empresarial, 
Actas de 
reunión, oficio 
entrega informe 
de diagnóstico 
empresarial y 
Sefo 
 
Acta de 
orientación, 
Lista de 
asistencias, 
Registro 
fotográfico 

2 Diseñar, gestionar y hacer 
seguimiento al plan de acción 
individual formulado con base en 
los lineamientos establecidos por la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, según la 
planeación regional y del centro de 
desarrollo empresarial, para los 
programas de emprendimiento 

Programación semanal de las 
actividades de trabajo 
 
 

Programación 
semanal enviada 
al enlace 
regional 
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3 Cumplir las metas asignadas 
estableciendo las acciones 
requeridas para lograr su 
cumplimiento 

El día 04 de febrero se llevaron a cabo 
pre-pitch para iniciar la ruta de 
entrenamiento del mes de febrero.  
 
A la fecha se va a reportar el 
fortalecimiento de una empresa: 
MotoPartes Villavicencio. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Registro de inscripción) 
emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 07/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (realización de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 09/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Entrega informe de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 11/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (formulación plan de 
acción) emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 15/02/2022. 

Listas de 
asistencia, actas 
y formatos pre-
pitch.   
 
Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación 
de asesorías, 
registro de 
inscripción, 
Oferta de 
servicios 
fortalecimiento 
empresarial, 
Actas de 
reunión, oficio 
entrega informe 
de diagnóstico 
empresarial y 
Sefo 

4 Registrar de manera confiable, 
oportuna y con calidad la 
información referente al desarrollo 
de sus servicios en las plataformas 
tecnológicas de la entidad, de 
manera coherente con las 
evidencias de prestación del 
servicio 

Se registró en el drive la información, 
de lo que se ha adelantado y avanzado 
a la fecha. 

Drive 

5 Participar en eventos de 
divulgación y sensibilización para el 
fomento de la cultura de 
emprendimiento atendiendo los 
lineamientos establecidos 

Participación en una orientación 
presencial dirigido a estudiantes de la 
Universidad Santo Tomas, interesados 
en conocer más sobre los servicios que 
ofrece el SENA SBDC. (97 asistentes), 
17/02/2022. 
 
Participación en videoconferencia 
virtual sobre linea de sostenibilidad 
09/02/2022. 

Acta de 
orientación, 
Lista de 
asistencias, 
Registro 
fotográfico 

6 Asesorar a los emprendedores en  N/A 
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las diferentes etapas establecidas 
para la creación de empresas tales 
como: orientación, 
entrenamientos, ideación y 
validación temprana, formulación 
de planes de negocio, con 
recursos del Fondo Emprender 
y/o otras fuentes de financiación. 

Se tienen programadas actividades 
para la próxima semana 

7 Realizar acompañamiento y 
seguimiento, en la puesta en 
marcha de las empresas creadas 
con recursos del Fondo 
Emprender u otras fuentes de 
financiación, realizando asesorías 
programadas a las empresas sea 
de manera virtual o física. 

Realicé validación y primer contacto 
para seguimiento a las empresas Off 
asignadas: 
 
-RODRIGUEZ SANCHEZ JOSE SANTOS 
-CARRION ROZO GONZALO 
-AGUDELO LOPEZ GILDARDO ABAD 
-REYES RIANO HERNANDO 
-SANTANA GALVEZ LUZ DARY 
-MOLANO DE GOMEZ BLANCA ALICIA 
-ALVAREZ ARIAS GUILLERMO 
-ORDOÑEZ DE SAAVEDRA FLOR NINFA 
-GUTIERREZ ALBARRACIN CARMEN 
ROSA 
-ROZO RODRIGUEZ JOSE VICENTE 
-FERNANDEZ ACERO GERMAN 
-CRUZ MARCOLINO 
-FORERO BARBOSA JAIRO 
-EULALIA VECINO PLATA 
-ROJAS DE BAQUERO BLANCA EMMA 
-LLANES RAMIREZ JUAN FIDEL 
-ANGULO LORZA NUBIA ESPERANZA 
-MOLINA FREDY ALONSO 
-CUBIDES HERNANDEZ ORFILIA 
-ROMERO DE CAICEDO FANNY 
OBDULIA 
-MORA DE SOLANO BLANCA MARIANA 
-SORZA GARCIA ALVARO 
-CHALA MARINA 
-TORRES GOMEZ EVA MARITZA 
-BEDOYA MONSALVE GUILLERMO 
-ROMERO HERNANDEZ RAFAEL 
HUMBERTO 
-MICAN SARAY GONZALO 
-MONTEJO VASQUEZ JUAN VICENTE 
-BOHORQUEZ URREGO LUIS ANTONIO 
-TURRIAGO LEMUS CARLOS JULIO 

Correo 
electrónico 
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8 Asesorar a los Clientes del Centro 
de Desarrollo Empresarial SENA 
que lo requieran en sus procesos 
de Fortalecimiento Empresarial 
buscando la generación de 
impacto económico, 
sostenibilidad y escalabilidad 
empresarial. 

A la fecha se va a reportar el 
fortalecimiento de una empresa: 
MotoPartes Villavicencio. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Registro de inscripción) 
emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 07/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (realización de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 09/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Entrega informe de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 11/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (formulación plan de 
acción) emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 15/02/2022. 

Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación 
de asesorías, 
registro de 
inscripción, 
Oferta de 
servicios 
fortalecimiento 
empresarial, 
Actas de 
reunión, oficio 
entrega informe 
de diagnóstico 
empresarial y 
Sefo 

9 Dar cumplimiento a los 
lineamientos emitidos por la 
Coordinación Nacional y Regional 
en lo que respecta al uso eficiente 
en el proceso de asesoría al 
empresario en Fortalecimiento 
Empresarial de las metodologías 
para el mejoramiento de la 
productividad y medición del índice 
de productividad de forma 
periódica y regular 

A la fecha se va a reportar el 
fortalecimiento de una empresa: 
MotoPartes Villavicencio. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Registro de inscripción) 
emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 07/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (realización de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 09/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Entrega informe de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 11/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (formulación plan de 
acción) emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 15/02/2022. 

Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación 
de asesorías, 
registro de 
inscripción, 
Oferta de 
servicios 
fortalecimiento 
empresarial, 
Actas de 
reunión, oficio 
entrega informe 
de diagnóstico 
empresarial y 
Sefo 
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10 Acompañar la gestión del enlace 
regional para la consolidación de 
alianzas estratégicas que 
permitan el acceso de los 
empresarios atendidos a 
mecanismos y fuentes de 
financiamiento y de 
comercialización en sus diferentes 
etapas de crecimiento e incentivar 
la consolidación de un ecosistema 
de inversión, financiación, 
comercialización y acceso a 
mercados con y entre 
empresarios buscando la 
sostenibilidad empresarial. 

N/A N/A 

11 Cumplir de forma periódica con el 
cargue de evidencias en las 
condiciones y en el medio definido 
por la Coordinación Nacional y 
regional de la gestión y asesoría 
brindada a los empresarios en 
Fortalecimiento Empresarial. 

Se tiene como plazo el cargue de 
evidencia el día 28 de febrero de 2022 

Drive  

12 Realizar acompañamiento e 
interacción 100% virtual por la ruta 
CREAR y por la ruta CRECER a los 
emprendedores y empresarios, de 
manera oportuna y eficiente de 
acuerdo a los tiempos establecidos 
para cada ciclo de servicio, 
utilizando los diferentes medios 
que la entidad coloca a disposición 
para la respectiva prestación del 
servicio. 

Aun no se ha realizado ninguna acción N/A 

13 Ejecutar los indicadores 
establecidos por el Enlace Regional 
de manera proporcional a lo 
indicado por los lineamientos de la 
coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

En este mes se tiene programado la 
realización de orientaciones y demás 
actividades de acuerdo a la 
programación asignada    

 

14 El contratista se compromete bajo 
sus propios medios a cumplir para 
la vigencia 2022 o en el tiempo del 
contrato, con las metas asignadas 
y lineamientos establecidos por la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, en cumplimiento 
de los objetivos y líneas misionales 

A la fecha se va a reportar el 
fortalecimiento de una empresa: 
MotoPartes Villavicencio. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Registro de inscripción) 
emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 07/02/2022. 

Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación 
de asesorías, 
registro de 
inscripción, 
Oferta de 
servicios 
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del programa. Estas metas serán 
distribuidas por el Director 
regional con el apoyo del enlace 
regional, así mismo será verificada 
su ejecución mensual por parte del 
supervisor del contrato. 

 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (realización de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 09/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (Entrega informe de 
diagnóstico) emprendimiento 
MotoPartes Villavicencio, 11/02/2022. 
 
Sesión de asesoría fortalecimiento 
empresarial (formulación plan de 
acción) emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio, 15/02/2022. 
Se tiene programadas las demás 
actividades durante el transcurso del 
mes. 

fortalecimiento 
empresarial, 
Actas de 
reunión, oficio 
entrega informe 
de diagnóstico 
empresarial y 
Sefo 

15 En general, desarrollar todas 
aquellas actividades inherentes al 
objeto del contrato y necesarias 
para la correcta ejecución de los 
programas de emprendimiento en 
la regional, de acuerdo a los 
lineamientos establecidos. 

Se adjuntan todas las evidencias 
tendientes a demostrar la gestión y el 
cumplimientos contractual 

Evidencias 
anexas al 
informe 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
No DE LA ORDEN DE 

VIAJE 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

1.     

2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, 
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

Evidencias en (3) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Hernando Eduardo Higuera Sierra 
Contratista 
C.C. No. 93297897 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
Angela Marcela Suarez Ramírez 
Supervisor(a) Contrato 3333320 de 2022   
Profesional Emprendimiento 
Centro de Desarrollo Empresarial SBDC 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL MES DE FEBRERO DE 2022 
 

1.Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, objetivos y metas 
establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación regional y del centro de 
desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento. 
 

- Reunión presencial jornadas de capacitación 01 al 04 de febrero con el enlace regional y demás 
gestores, en las oficinas del SENA. 

 
           - Reunión presencial 10 de febrero con el enlace regional, en las oficinas del SENA.  
           - Reunión Virtual capacitación en fondo emprender 03 de febrero 
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2.Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al plan de acción individual formulado con base en los 
lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación regional y 
del centro de desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento. 
 

   
 

3.Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su cumplimiento. 
 

- El día 04 de febrero se llevó a cabo los pre-pitch para iniciar la ruta de entrenamiento del mes de 
febrero, estos se realizaron a las siguientes personas:  

 

 
 

 

No. NOMBRES Y  APELLIDOS GESTOR EMPRENDIMIENTO PASA O NO PASA

1 JUAN CAMILO FORERO MARTINEZ EDUARDO HIGUERA

IDEA DE NEGOCIO DE SERVICIOS DE 

DIAGNOSTICO DE CONSUMO ELECTRICO 

Y TRANSICION A ENERGIA RENOVABLE 

FOTOVOLTAICA PARA CLIENTES 

CORPORATIVOS Y RESIDENCIALES

NO PASA

2 JULY JHOJANA TABARES HURTADO EDUARDO HIGUERA
ELABORACION DE MANUALIDADES EN 

MADERA MDF
PASA

3 LEIDY ZULEINS REINA GUATIVA EDUARDO HIGUERA

LA EMPRENDEDORA NO TENIA ACTIVO 

EL NUMERO CELULAR AL MOMENTO DE 

CONTACTARLA, POR LO QUE SE ENVIO 

CORREO ELECTRONICO CON 

INFORMACION PARA QUE SE PUSIERA EN 

CONTACTO NUEVAMENTE.
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- Fortalecimiento empresarial empresa MotoPartes Villavicencio. 
 

        
 

- Orientación presencial servicios SBDC – Centro de emprendimiento empresarial, Fondo 
emprender, universidad Santo Tomas, 97 asistentes, 17/02/2022. 
 

 
 
4. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la información referente al desarrollo de sus 
servicios en las plataformas tecnológicas de la entidad, de manera coherente con las evidencias de 
prestación del servicio 

 

     
 
 

5. Participar en eventos de divulgación y sensibilización para el fomento de la cultura de emprendimiento 
atendiendo los lineamientos establecidos 
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- Participación en orientación presencial a estudiantes de la Universidad Santo Tomas, interesados en 
conocer más sobre los servicios que ofrece el SENA SBDC, 17 de febrero.  

- Participación en videoconferencia virtual sobre linea de sostenibilidad, 09 de febrero. 

 
7.  Realizar acompañamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas con recursos 
del Fondo Emprender u otras fuentes de financiación, realizando asesorías programadas a las empresas sea 
de manera virtual o física. 
 

- Realicé validación y primer contacto para seguimiento a las empresas Off asignadas 

     
 
8. Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus procesos de 
Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto económico, sostenibilidad y escalabilidad 
empresarial. 
 

- A la fecha se tiene programación de visitas para asesoría en fortalecimiento empresarial a las 
diferentes empresas asignadas. 

 
14. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2021 o en el tiempo del 
contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y líneas misionales del programa. Estas metas serán 
distribuidas por el director regional con el apoyo del enlace regional, así mismo será verificada su ejecución 
mensual por parte del supervisor del contrato. 
 

- A la fecha se han realizado actividades de fortalecimiento empresarial, con el empresario Juan 
Daissy Londoño, y su emprendimiento MotoPartes Villavicencio. 

- Se tiene programadas las demás actividades durante el transcurso del mes. 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
REGIONAL META 

 
INFORME DE SUPERVISION No.01 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3333320 del 01 de febrero de 2022 
 

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO  
 

Contratista HERNANDO EDUARDO HIGUERA SIERRA 

Identificación: C.C. 93297897 de Líbano Tolima 

Fecha de Suscripción del 
Contrato 

01 de febrero de 2022 

 
OBJETO: 

 

Prestar servicios profesionales de apoyo de carácter temporal a los 
usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial bajo la estructura 
de la ruta de emprendimiento SENA, para la gestión de los 
programas de Emprendimiento. 

Plazo de Ejecución Once (11) meses, desde el 01 de febrero al 31 de diciembre de 
2022. 

Fecha de Iniciación: 01 de febrero de 2022 

Fecha de Finalización: 31 de diciembre de 2022 

 
2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO  

 

Valor Total del contrato $48.311.120 

Valor Honorarios Mensuales Once (11) pagos iguales por valor de ($4.391.920). 

Valor reversión 0 

Valor Ejecutado  $4.391.920 

Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por 
pagar 

$4.391.920 

Valor total por ejecutar $43.919.200 

 
3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO 

 
3.1 Servicios y/o productos recibidos a satisfacción correspondientes al periodo del 01 al 28 de 

febrero. 
Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con cada 
una de las obligaciones específicas establecidas en los estudios previos de la contratación se desagregan a 
continuación y así mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a 
satisfacción de la obligación establecida: 
 
Obligaciones:  
 
Obligación N°.1: Gestionar las acciones requeridas para el cumplimiento de los lineamientos estratégicos, 
objetivos y metas establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación 
regional y del centro de desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento 
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Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Reunión presencial jornadas de capacitación 01 al 04 
de febrero con el enlace regional y demás gestores, en 
las oficinas del SENA. 
 
Reunión presencial 10 de febrero con el enlace 
regional, en las oficinas del SENA.  
  
Reunión virtual de capacitación Fondo Emprender 03 
de febrero 

Asistencia día de la 
reunión. 

01-04/02/2022 
10/02/2022 

 
Obligación N°.2: Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al plan de acción individual formulado con base en 
los lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la planeación regional 
y del centro de desarrollo empresarial, para los programas de emprendimiento 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Programación semanal de las actividades de trabajo 
Programación semanal 
enviada al enlace regional 
cada semana. 

Inicio de cada 
semana 

 
Obligación N°.3: Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su 
cumplimiento 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

El día 04 de febrero se llevaron a cabo pre-pitch para 
iniciar la ruta de entrenamiento del mes de febrero.  

Actas. 
04/02/2022 

A la fecha se va a reportar el fortalecimiento de una 
empresa: MotoPartes Villavicencio 

RUT, cedula de ciudadanía, 
planilla de seguridad 
social, cámara de 
comercio, Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación de 
asesorías, registro de 
inscripción, Oferta de 
servicios fortalecimiento 
empresarial, Actas de 
reunión, oficio entrega 
informe de diagnóstico 
empresarial y Sefo. 

22/02/2022 
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Obligación N°.4: Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la información referente al desarrollo 
de sus servicios en las plataformas tecnológicas de la entidad, de manera coherente con las evidencias de 
prestación del servicio 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Se adelanto el registró en el drive de la información, 
actas, listas de asistencia y demás información que 
certifique lo que se llevó a cabo.   

Registro en drive. 
22/02/2022 

 
Obligación N°.5: Participar en eventos de divulgación y sensibilización para el fomento de la cultura de 
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Participación en una orientación presencial el 17 de 
febrero dirigido a estudiantes de la universidad santo 
Tomas, interesados en conocer más sobre los servicios 
que ofrece el SENA SBDC.  

Acta de reunión, Lista de 
asistencia, registro 
fotográfico 

17/02/2022  

Participación en videoconferencia virtual sobre linea 
de sostenibilidad 09 de febrero. 

Registro fotográfico 09/02/2022 

 
Obligación N°.6: Asesorar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creación de 
empresas tales como: orientación, entrenamientos, ideación y validación temprana, formulación de planes 
de negocio, con recursos del Fondo Emprender y/o otras fuentes de financiación. 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Se tienen programadas actividades para la próxima 
semana 

NA NA 

 
Obligación N°.7: Realizar acompañamiento y seguimiento, en la puesta en marcha de las empresas creadas 
con recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de financiación, realizando asesorías programadas a las 
empresas sea de manera virtual o física. 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Realicé validación y primer contacto para 

seguimiento a las empresas Off asignadas 

 
 

 
Obligación N°.8: Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran en sus 
procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto económico, sostenibilidad y 
escalabilidad empresarial. 
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Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

A la fecha se tiene programación de visitas para 
asesoría en fortalecimiento empresarial a las 
diferentes empresas asignadas. 

  

 
Obligación N°.9: Dar cumplimiento a los lineamientos emitidos por la Coordinación Nacional y Regional en lo 
que respecta al uso eficiente en el proceso de asesoría al empresario en Fortalecimiento Empresarial de las 
metodologías para el mejoramiento de la productividad y medición del índice de productividad de forma 
periódica y regular 
 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

A la fecha se va a reportar el fortalecimiento de una 
empresa: MotoPartes Villavicencio 

RUT, cedula de ciudadanía, 
planilla de seguridad 
social, cámara de 
comercio, Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación de 
asesorías, registro de 
inscripción, Oferta de 
servicios fortalecimiento 
empresarial, Actas de 
reunión, oficio entrega 
informe de diagnóstico 
empresarial y Sefo. 

22/02/2022 

 
Obligación N°.10. Acompañar la gestión del enlace regional para la consolidación de alianzas estratégicas 
que permitan el acceso de los empresarios atendidos a mecanismos y fuentes de financiamiento y de 
comercialización en sus diferentes etapas de crecimiento e incentivar la consolidación de un ecosistema de 
inversión, financiación, comercialización y acceso a mercados con y entre empresarios buscando la 
sostenibilidad empresarial. 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

NA NA NA 

 
Obligación N°.11. Cumplir de forma periódica con el cargue de evidencias en las condiciones y en el medio 
definido por la Coordinación Nacional y regional de la gestión y asesoría brindada a los empresarios en 
Fortalecimiento Empresarial. 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Se tiene como plazo el cargue de evidencia el día 28 de 
febrero de 2022. 

Drive 29 de febrero de 
2022. 
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Obligación N°.12. Realizar acompañamiento e interacción 100% virtual por la ruta CREAR y por la ruta CRECER 
a los emprendedores y empresarios, de manera oportuna y eficiente de acuerdo a los tiempos establecidos 
para cada ciclo de servicio, utilizando los diferentes medios que la entidad coloca a disposición para la 
respectiva prestación del servicio. 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Aun no se ha realizado ninguna acción.  NA NA 

 
Obligación N°.13. Ejecutar los indicadores establecidos por el Enlace Regional de manera proporcional a lo 
indicado por los lineamientos de la coordinación Nacional de Emprendimiento. 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

En este mes se tiene programado la realización de 
orientaciones y demás actividades de acuerdo a la 
programación asignada    

 

 

 
Obligación N°.14. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2021 o en 
el tiempo del contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y líneas misionales del programa. Estas metas serán 
distribuidas por el director regional con el apoyo del enlace regional, así mismo será verificada su ejecución 
mensual por parte del supervisor del contrato. 
 

Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

A la fecha se han realizado actividades de 
fortalecimiento empresarial, con el empresario Daissy 
Londoño, y su emprendimiento MotoPartes 
Villavicencio 
 
Se tiene programadas las demás actividades durante 
el transcurso del mes. 

RUT, cedula de ciudadanía, 
planilla de seguridad 
social, cámara de 
comercio, Clasificación de 
nuevos clientes, 
programación de 
asesorías, registro de 
inscripción, Oferta de 
servicios fortalecimiento 
empresarial, Actas de 
reunión, oficio entrega 
informe de diagnóstico 
empresarial y Sefo. 

Febrero de 2022 

 
Obligación N°.15. En general, desarrollar todas aquellas actividades inherentes al objeto del contrato y 
necesarias para la correcta ejecución de los programas de emprendimiento en la regional, de acuerdo a los 
lineamientos establecidos. 
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Detalle de las actividades realizadas 

Actividad  Evidencias o Soportes Fecha 

Se adjuntan todas las evidencias tendientes a 
demostrar la gestión y el cumplimiento contractual 

Anexas al informe 
Febrero de 2022 

 
NOTA: El informe de ejecución del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar en la 
plataforma SECOP II, proceso de contratación No. CO1.PCCNTR.3333320, así mismo los documentos físicos 
hacen parte de la carpeta de supervisión del contrato y del expediente contractual correspondiente. 
 
3.2 Estado y Avance del contrato 

El Contrato No. CO1.PCCNTR.3333320, se encuentra EN EJECUCIÓN, con un porcentaje de AVANCE del 9.09%. 
 

1. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 
CONTRATO. 
 

Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el 
desarrollo del contrato.  
 

2. LLAMADAS DE ATENCIÓN AL CONTRATISTA  

Durante el presente período no se han presentado llamados de atención al contratista.  
 

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 

 
Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral 
en salud, pensiones y riesgos laborales, información que se puede constatar en la planilla No. 0 (por ser el 
primes mes de contrato, se permite anexar afiliación a Seguridad social, pensión y ARL). 
 
El presente informe se firma en Villavicencio el mes de febrero de 2022. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
ANGELA MARCELA SUAREZ RAMÍREZ         HERNANDO EDUARDO HIGUERA SIERRA 
Profesional grado 02 de Emprendimiento C.C. 93297897 
Supervisora Contrato                                 Contratista 
No. CO1.PCCNTR.3333320 
 


