EL FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA

ADEUDAA:

ANGYE TATIANA RAYO PARRA, identificada con cédula de ciudadania No.1094948831 de Armenia, la suma
de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS ($4.343.594) M/CTE, por haber prestado los Servicios profesionales cuyo objeto es: PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL, (PRE-
CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS-CONTRACTUAL) QUE ADELANTA LA OFICINA ASESORA
JURIDICA DEL FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA; durante
el periodo comprendido entre el dia catorce (14) del mes de enero de 2022 y el trece (13) del mes de febrero
de 2022. Lo anterior en cumplimiento a la Clausula Sexta del documento “cldusulas contractuales y lineamientos
generales del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién con el fondo de pasivo
social de ferrocarriles nacionales de Colombia” y el numeral 2.10 del Formato de Solicitud de tramite de
Contratacion y Estudios Previos que hacen parte integral del Contrato de Prestacion de Servicios profesionales
No. 006 de 2021. Para efectos de la consignacion solicito que ésta se realice a la cuenta de ahorros FALABELLA
Nro. 115080207626.

El nimero de la planilla correspondiente al pago de Seguridad Social (salud, pension y ARL) es el No.
9431252518.

De igual forma, me permito indicar que mi direccion electronica es rayotatiana04@gmail.com.

NOTA: Adicionalmente declaro bajo la gravedad de juramento que el Unico contrato que tengo vigente es el
celebrado con el FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA, cuyo
valor mensual no excede de 300 UVT.

Que en virtud de lo expuesto, solicito se realice la exencion de los impuestos a que haya lugar.

AT P

ANGIE TATIANA RAYO PARRA
C.C. No.1.094.948.831

Cordialmente,

Contrato 004 de 2022. No. DE RADICADO

202202200055212
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DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS - LEY 1819 DE 2016 SISTEMA DE
DETERMINACION DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS NATURALES.

Yo, ANGYE TATIANA RAYO PARRA, identificada con Cedula nimero 1.094.948.831 de Armenia, obrando en
nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el momento del pago correspondiente
al periodo comprendido entre el dia catorce (14) del mes de enero de 2022 y el trece (13) del mes de febrero
de 2022 del contrato No. 004 de 2022 objeto de esta declaracién:

1. Que la Ley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacion del
impuesto de las personas naturales, que para efectos tributarios, establece un sistema de tributacién
cedular, en virtud del cual se impone la obligacion de determinar el impuesto en funcion del origen de
las rentas, lo que implica que las personas naturales se vean obligadas a efectuar varias depuraciones
cuando obtengan rentas de diferentes origenes, considerando en cada caso, factores de depuracion
y tablas de impuestos diferentes. Es asi como clasifica las rentas en cinco categorias, algunas de las
cuales agrupa para efectos de la determinacion de la tarifa del impuesto asi:

( X) Rentas de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, retribucion a servicios personales).
() Pensiones (jubilacion, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de pensiones, etc).

( ) Rentas de Capital (Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de
propiedad intelectual)

( ) Rentas no laborales ( rentas que no clasifiquen en otra cédula y aquellos honorarios recibidos por
personas naturales que presten servicios y que contraten o vinculen por lo menos noventa (90)
dias, dos 0 méas trabajadores).

( ) Dividendos y participaciones.
2. Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacion por

servicios obtenidos: Manifiesto que SI () NO ( X') he contratado o vinculado 2 0 mas trabajadores
asociados a la actividad.

3. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o
cambio respecto a la categoria tributaria.

En constancia de lo anterior se firma a los veintitrés (23) dias del mes de febrero de 2022,

I Rge

Firma:

Nombre: ANGIE TATIANA RAYO PARRA
Documento de Identificacion: 1.094.948.831
Direccion: Calle 37 sur #39-B30 Barrio Santa Rita
Correo Electronico: rayotatiana04@gmail.com
Teléfono: 3164951348

Ciudad: Bogotg, D.C.

Nota 1: Recuerde que en desarrollo del decreto 1070 de 2013 toda persona esta en obligacion de auto clasificarse dentro de la categoria tributaria que le corresponda e informarle
por escrito a sus pagadores. Es importante que antes de diligenciar este formato usted valide e identifique efectivamente a que categoria tributaria pertenece conforme a las
descritas en el Art 329 del E.T.

Nota 2: ARTICULO 18°. Adicidnese el articulo 388 Estatuto Tributario el cual quedara asi:

ARTICULO 388. DEPURACION DE LA BASE DEL CALCULO DE LA RETENCION EN LA FUENTE. Para obtener la base de retencién en la fuente sobre los pagos o abonos en cuenta por
concepto de rentas de trabajo efectuados a personas naturales, se podran detraer los siguientes

1. Los ingresos que la ley de manera taxativa prevé como no constitutivos de renta ni ganancia ocasional.

2. Las deducciones a que se refiere el articulo 387 Estatuto Tributaria y rentas que la ley manera taxativa prevé como exentas. todo caso, la suma total de deducciones y rentas exentas
no podra superar el cuarenta por ciento (40%) del resultado de restar del monto del pago o abono en cuenta no constitutivos de renta ni ganancia ocasional imputables. Esta limitacion
no aplicard en el caso del pago de pensiones de jubilacidn, invalidez, vejez, sobrevivientes y profesionales, las indemnizaciones sustitutivas de las pensiones y devoluciones ahorro
pensiona/.

La exencidn prevista en el numeral 10 articulo 206 del Estatuto Tributario procede también para pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por honorarios y por compensacion
por servicios obtenidos por personas informen que no han contratado o vinculado (2) o mas trabajadores asociados a la actividad.

Los factores depuracion de la base retencion los trabajadores cuyos ingresos no provengan una relacion laboral, o legal y reglamentaria, se determinaran mediante los soportes que
adjunte el trabajador a la factura o documento equivalente o el documento expedido por las no obligadas a facturar en los términos del inciso del articulo 771-2 Estatuto Tributario.
PARAGRAFO. Para efectos la aplicacion la de retencion en la fuente en el articulo 383 del Estatuto Tributario a las personas naturales cuyos pagos o abonos en cuenta no provengan
de una relacion laboral, o legal y reglamentaria, se debera en cuenta la totalidad de

los pagos o abonos en cuenta efectuados en el respetivo mes,
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FECHA DIA MES ARO

EL SUSCRITO SUPERVISOR CERTIFICA:
Que el objeto del contrato que se detalla a continuacidn, se cumplio a satisfaccion

No. Contrato | 004-2022
Contratista | ANGYE TATIANA RAYO PARRA
No.Nit.(C.C) | 1.094.948.831 |

Inicial Adicién 1 Adicién 2
No. Certificado de Disponibilidad | 3522 | | Ne | | Ne |
No. Registro Presupuestal | 3922 | | Ne | | Ne |
Valor Contrato ~ $ (+) | $47.779.538 | | $0 | | $0 |
Valor Ejecutado  $ (-) | $0 | | SO0 | | $0 |
Liberacién S (-) | $0 | | SO0 | | $0 |
ValoraPagar  $ (-) | $a343508 | | $0 | | $0 |
saldo por Ejecutar $ (=) | $43.435940 | | $0 | | $0 |

Factura |:| Cuenta de Cobro Otro |:|

No. | 1

El contratista cumplié con el objeto y las obligaciones consagradas en el Contrato de prestacion de servicios No. 004 de 2022 durante el

Concepto
periodo comprendido entre el dia catorce (14) del mes de enero de 2022 y el trece (13) del mes de febrero de 2022

Pago de Aportes Seguridad Social Integral

Certificacion expedida por el
Revisor Fiscal o Representante

ARL) del mes de enero de 2022 No. 9431252518.

Planilla El nimero de la planilla correspondiente al pago de Seguridad Social (salud, pension y

No Aplica

No. de Afiliados Este campo sdlo aplica para los pagos a prestadores de servicios de salud

Digitally signed by

Bl BURGOS BELTRAN

Firma de quien Certifica SANDRA MILENA
Nombre de quien Certifica SANDRA MILENA BURGOS BELTRAN - JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA

SUPERVISOR CONTRATO: 004-2022

Notas

1) Para el caso de los contratos de salud, se deben diligenciar formatos separados segun el tipo de prestacion de servicios (POSy PAC) .

2) Certificar el campo de"Pago de aportes a la Seguridad Social Integral" (para el caso de personas Juridicas se acreditara mediante Certificacion expedida por el revisor fiscal o Representante
Legal segun aplique, y en el de personas naturales relacionando el nimero de la Planilla).

3) En el Campo "Concepto" se informa el Objeto del Contrato y /o Orden de Servicios / Periodo a Cancelar

Este documento es propiedad de El Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia.
Prohibida su reproduccién por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA ANGIE TATIANA RAYO PARRA
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.094.948.831 CONTRATO N° 004-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD)

2022

catorce (14) del mes de enero de 2022 y el trece (13) del mes de febrero de

BOGOTAD.C

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL, (PRE-
CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS-CONTRACTUAL) QUE ADELANTA LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL FONDO DE PASIVO SOCIAL

DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL
PERIODO

EVIDENCIAS DE LA REALIZACION DE LAS
ACTIVIDADES

Brindar apoyo juridico en la elaboracién y revision de
los estudios previos y estudios del sector, pre pliegos
y pliegos de condiciones, invitaciones que sean
necesarios para dar satisfaccion a las necesidades
que se presenten dentro de la contratacién de la
entidad.

-Se realizo la notificacion de adiciones y
prorrogas de los contratos de cajanal a
la supervisora la Dra. Sandra Burgos.

-Se  publico  PROCESO DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA No.
IPMC-001-2022; el cual fue adjudicado
al contratista MUNDO TURISMO EU

-Se dio apoyo juridico en la elaboracion
de los siguientes contratos de
prestacion de servicios:

011-2022
014-2022
016-2022
035-2022
044-2022
049-2022
060-2022
067-2022
084-2022
094-2022
102-2022
106-2022
121-2022
130-2022
140-2022
142-2022
145-2022
146-2022
147-2022
185-2022
188-2022
221-2022
228-2022
230-2022
242-2022
243-2022
250-2022
270-2022
271-2022

Se evidencia en el correo Angie.rayo@fps.gov.co,
SECOP Il'y Orfeo angierp
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272-2022
273-2022
290-2022
291-2022
292-2022
294-2022
295-2022
296-2022
302-2022
339-2022
365-2022
381-2022
293-2-2022

Brindar apoyo juridico en la elaboracion y revision de
los actos administrativos con los que se ordene la
apertura de los diferentes procesos de seleccion que
deba llevar a cabo la entidad en cumplimiento de los
procesos contractuales que adelanta.

Durante este periodo no se demando el
cumplimiento de esta obligacion.

N/A

Revision del cumplimiento de requisitos legales para
la contratacién de prestacion de servicios
profesionales, de apoyo a la gestion, técnico y
tecnoldgico.

-Se realizo la notificacion de adiciones y
prorrogas de los contratos de cajanal a
la supervisora la Dra. Sandra Burgos.

-Se  publico  PROCESO DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA No.
IPMC-001-2022; el cual fue adjudicado
al contratista MUNDO TURISMO EU

-Se dio apoyo juridico en la elaboracién
de los siguientes contratos de
prestacién de servicios:

011-2022
014-2022
016-2022
035-2022
044-2022
049-2022
060-2022
067-2022
084-2022
094-2022
102-2022
106-2022
121-2022
130-2022
140-2022
142-2022
145-2022
146-2022
147-2022
185-2022
188-2022
221-2022
228-2022
230-2022
242-2022

Se evidencia en el correo Angie.rayo@fps.gov.co,
SECOP Il'y Orfeo angierp
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243-2022
250-2022
270-2022
271-2022
272-2022
273-2022
290-2022
291-2022
292-2022
294-2022
295-2022
296-2022
302-2022
339-2022
365-2022
381-2022
293-2-2022

Realizar el seguimiento, acompafiamiento y revision | -Se realizo la notificacion de adicionesy | Se evidencia en el correo Angie.rayo@fps.gov.co,
juridica del cumplimiento de requisitos legales en cada | prorrogas de los contratos de cajanal a | SECOP Il y Orfeo angierp

una de las etapas de los procesos de contratacion que | la supervisora la Dra. Sandra Burgos.
sean asignados, en su periodo pre-contractual,
contractual y postcontractual de conformidad con lo | -Se  publico =~ PROCESO DE
establecido en la Ley 80 de 1003, Ley 1150 de 2007, | SELECCION DE MINIMA CUANTIA No.
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que los | IPMC-001-2022; el cual fue adjudicado
complementen. al contratista MUNDO TURISMO EU

-Se dio apoyo juridico en la elaboracién
de los siguientes contratos de
prestacién de servicios:

011-2022
014-2022
016-2022
035-2022
044-2022
049-2022
060-2022
067-2022
084-2022
094-2022
102-2022
106-2022
121-2022
130-2022
140-2022
142-2022
145-2022
146-2022
147-2022
185-2022
188-2022
221-2022
228-2022
230-2022
242-2022
243-2022
250-2022
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270-2022
271-2022
272-2022
273-2022
290-2022
291-2022
292-2022
294-2022
295-2022
296-2022
302-2022
339-2022
365-2022
381-2022
293-2-2022
Participar en las investigaciones y estudios juridicos | Durante este periodo no se demandé el N/A
que le fueren encomendados por la Oficina Asesora | cumplimiento de esta obligacion.
Juridica.
Proyectar y revisar juridicamente para aprobacion del | Durante este periodo no se demandé el N/A
Jefe de Oficina Asesora Juridica, los conceptos sobre | cumplimiento de esta obligacion.
los temas que sean sometidos a consideracion por
parte de las diferentes dependencias de la entidad.
Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la | Durante este periodo no se demandé el N/A
contestacion, revision y el suministro de informacién a | cumplimiento de esta obligacion.
las autoridades y organismos de vigilancia y control
dentro de los plazos legales establecidos.
Proyectar y revisar para la posterior aprobacion del | Durante este periodo no se demandé el N/A

Jefe de La Oficina Juridica las respuestas de
derechos de peticion y requerimientos que le sean
asignados por el supervisor.

cumplimiento de esta obligacion.

Garantizar la publicacion del expediente contractual
en el Sistema Electronico para la Contratacién Publica
en SECOP.

-Se realizo publicacion de las
notificaciones de las adiciones y
prorrogas de los contratos de cajanal a
la supervisora la Dra. Sandra Burgos.

-Se  publico  PROCESO DE
SELECCION DE MiNIMA CUANTIA No.
IPMC-001-2022; el cual fue adjudicado
al contratista MUNDO TURISMO EU

-Se dio apoyo juridico en la elaboracion
publicacion en SECOP Il de los
siguientes contratos de prestacion de
Servicios:

011-2022
014-2022
016-2022
035-2022
044-2022
049-2022
060-2022
067-2022
084-2022

Se evidencia en el correo Angie.rayo@fps.gov.co,
SECOP Il'y Orfeo angierp
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094-2022
102-2022
106-2022
121-2022
130-2022
140-2022
142-2022
145-2022
146-2022
147-2022
185-2022
188-2022
221-2022
228-2022
230-2022
242-2022
243-2022
250-2022
270-2022
271-2022
272-2022
273-2022
290-2022
291-2022
292-2022
294-2022
295-2022
296-2022
302-2022
339-2022
365-2022
381-2022
293-2-2022

Durante este periodo no se demandé el N/A
Garantizar la organizacion, elaboracion y custodia en | cumplimiento de esta obligacion.
el archivo de gestién de los expedientes durante el
tiempo de uso de los mismos

N/A
Se realizo curso :

Realizar la capacitacion socializada por el DAFP - | [T)P) = [ oz~
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MIPG y entregar al supervisor la
certificacion de culminacion de la misma en el primer s constr e
informe de ejecucion del presente contrato, con el fin Angie Tatiana Rayo Parra
de lograr la articulacion entre el modelo y el
direccionamiento estratégico de la Entidad

rales del curso
MPG

Realizar la capacitacion socializada por DNP- | Se realizo curso:
LENGUAJE CLARO vy entregar al supervisor la N/A
certificacion de culminacion de la misma en el primer
informe de ejecucion del presente contrato, con el fin
de lograr una comunicacion asertiva entre la entidad y
los usuarios
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CERTIFICADO DE PARTICIPACION ‘

El Grupo de Modernizacién del Estado (GME) certifica a

ANGYE TATIANARAYO PARRA
C.C.: 1094948831
Por haber completado exitosamente el curso:
Lenguaje Claro para Servidores y
Colaboradores Publicos de Colombia

Las demas que sean relacionadas con el objeto | Se hizo acompafiamiento en las | Se evidencia en el correo Angie.rayo@fps.gov.co,
contractual y/o asignadas por el supervisor del | actividades requeridas. SECOP Il'y Orfeo angierp
contrato

Visto Bueno Supervisor

NOMBRE SUPERVISOR: Digitally signed by
/ 0 _Aeesll . BURGOS BELTRAN
SANDRA MILENA

SANDRA MILENA BURGOS BELTRAN
Jefe De Oficina Asesora — Supervisora

FIRMA DEL CONTRATISTA
C.C 1.094.948.831
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DATOS GENERALES
Fecha de solicitud: ENERO DE 2022

Nombre de la dependencia solicitante: OFICINA ASESORA JURIDICA

Responsable del Proceso: SANDRA MILENA BURGOS BELTRAN

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA
APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL, (PRE-CONTRACTUAL,
Requerimiento Contractual: CONTRACTUAL Y POS-CONTRACTUAL) QUE ADELANTA LA OFICINA

' ASESORA JURIDICA DEL FONDO DE PASIVO SOCIAL DE
FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA.

SOLICITUD DE PROCESO CONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS

A continuacion, se presentan los Estudios Previos, requeridos conforme a lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el articulo
20 del Decreto 1510 de 2013 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; para adelantar el proceso de seleccion y
la consecuente celebracion del contrato requerido.

1. La descripcion y Justificacion de la necesidad que la entidad pretende satisfacer con la contratacion.

1.1 Descripcion de la necesidad

Que a través del Decreto 1591 de 1989, fue creado el Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia,
como establecimiento publico de orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente, adscrito al Ministerio de Salud y Proteccién Social, para reconocer las prestaciones economicas legales y
convencionales a los extrabajadores, pensionados y beneficiarios de las liquidadas empresas Ferrocarriles Nacionales de
Colombia; asi como para administrar los servicios de salud a los pensionados y beneficiarios de la empresa liquidada
Ferrocarriles Nacionales de Colombia.

Que adicionalmente, a dichas funciones al Fondo de Pasivo por mandato legal le fueron asignadas las obligaciones de
administrar los servicios asistenciales los pensionados Puertos de Colombia y sus familiares, reconocer las prestaciones
economicas legales de los extrabajadores y pensionados de ALCALIS; la administracién y pago de la pension de los
extrabajadores y beneficiarios de la Fundacion San Juan de Dios e Instituto Matemo Infantil; asi mismo, el reconocimiento
y pago de las cuotas partes y de las mesadas pensionales de la Promotora de Vacaciones y Recreacion Social -
PROSOCIAL y la competencia para adelantar los procesos de cobro coactivo iniciados por el Instituto de Seguros Sociales.

Que mediante el Decreto 494 de 2019 de fecha del veinte (20) de marzo de 2019 mediante el cual se adiciona la parte 4 al

Este documento es propiedad de El Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Libro 3 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, en relacion con la asignacion
de competencias administrativas para el cobro de las cuotas partes pensionales activas de las entidades liquidadas,
adscritas o vinculadas al Ministerio de Salud y Proteccién Social le confiere nuevas competencias al FPS ‘competencia del
fondo del pasivo social de ferrocarriles nacionales de Colombia en materia de cuotas partes pensionales activas de entidades
liquidadas adscritas o vinculadas al ministerio de salud y proteccién social.”, el cual apoyara la gestion de los actos de tramite
que requiera el Ministerio de Salud y Proteccion Social para dar impulso a las etapas de cobro persuasivo y coactivo que
deban ejecutarse con miras al cobro de las cuotas partes pensionales activas de las entidades liquidadas que hubieren
estado adscritas o vinculadas a dicho ministerio.

Dentro de la estructura administrativa del Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia se encuentra la
Oficina Asesora Juridica, la cual tiene como funcion principal asesorar y asistir al Director del Fondo, al Consejo Directivo y
a las demas dependencias en la correcta aplicacion de la Constitucion, la leyes y demas normas para el cumplimiento de la
mision, objetivos y funciones de la entidad.

Asi mismo, la Oficina Asesora Juridica se encarga de asesorar y adelantar los tramites juridicos que requieran las
dependencias, la gestion de cobro persuasivo y coactivo del Fondo, del ISS y los remanentes de INCORA y Caja Agraria,
liderar la defensa judicial de la Entidad e impulsar los procesos de contratacion en la etapa precontractual, contractual y pos-
contractual que permitan el cumplimiento de la misién institucional, razon por la cual se requiere contratar la prestacion de
los servicios profesionales en los asuntos contractuales con el propdsito de garantizar el cumplimiento de las prestaciones
y obligaciones que se encuentran a cargo del Fondo en términos de oportunidad, calidad y eficiencia, teniendo en cuenta la
legislacion aplicable.

Que asi para el cumplimiento de las labores misionales citadas, se requiere la prestacidn de los servicios profesionales para
la gestion contractual desde Oficina Asesora Juridica, en términos de oportunidad, calidad, celeridad y eficiencia, soportados
en la normatividad aplicable, bajo este contexto, es indispensable contratar una persona idénea para que ejecute actividades
propias de la Oficina Asesora Juridica.

Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal que existe para esta necesidad, y para llevar a cabo el cumplimiento del
objeto misional de la Entidad, bajo el esquema determinado en la Resolucion N°007 de 2022, en donde se actualizo la Tabla
de Honorarios de los Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn del Fondo de Pasivo
Social, se determiné la necesidad de contratar con un profesional en Derecho que apoye juridicamente la gestion contractual
desde la Oficina Asesora Juridica del Fondo Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales De Colombia.

Por lo expuesto, y en atencion a que la Entidad no cuenta con el personal de planta suficiente e idénea, se hace necesario
la contratacion de un profesional en Derecho que acompafie y fortalezca a la Oficina Asesora Juridica mediante la prestacion
de sus servicios.

En concordancia con el articulo 32 de la Ley 80, el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual contempla
que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se pueden celebrar de forma directa. Asi
mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, determina que a través de ésta modalidad se puede celebrar este
tipo de contratos con las personas que se encuentren en la capacidad de ejecutar el objeto, después de haberse verificado
la idoneidad y la experiencia requerida, sin haber recibido varias propuestas.

Teniendo en cuenta la necesidad descrita anteriormente, la Entidad respetando el principio de planeacién contractual incluyo

\
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la presente contratacion en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2022.

Por lo expuesto, es indispensable que el Fondo garantice la prestacion de los servicios fijados por normas legales, de tal
forma que las obligaciones, compromisos y actividades misionales y de apoyo sean realizados en los términos y condiciones
exigidos, maxime cuando la Entidad no cuenta con el personal suficiente para dar tramite a las competencias asignadas
normativamente, por lo cual es necesario realizar la contratacion del personal que preste los servicios profesionales de la
Entidad desde la Oficina Asesora Juridica, con el fin de satisfacer las necesidades establecidas a través de su creacion.

Expuestas las consideraciones anteriores y ante la insuficiencia de personal con la idoneidad y experiencia requerida en la
planta globalizada de la entidad, se tiene la necesidad de contratar a través de personas naturales la Prestacion de Servicios
profesionales y de apoyo a la gestion en la Oficina Asesora Juridica, para que se dé cumplimiento a las obligaciones o
cargas que esta debe adelantar por este Fondo y ante terceros.

Por lo expuesto, y para dar cumplimiento a lo requerido es necesario realizar la contratacion de una persona natural que
preste sus servicios profesionales de acuerdo con el perfil solicitado por la Entidad

1.2 Definicion técnica de la forma en que el Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia puede
satisfacer su necesidad:

En concordancia con el articulo 32 de la Ley 80, el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual contempla
que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién se pueden celebrar de forma directa. Asi
mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, determina que a través de esta modalidad se puede celebrar este
tipo de contratos con las personas que se encuentren en la capacidad de ejecutar el objeto, después de haberse verificado
la idoneidad y la experiencia requerida, sin haber recibido varias propuestas.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, Autorizaciones, Permisos y Licencias requeridos
para su ejecucion y la identificacion del contrato a celebrar.

2.1 Objeto del Contrato:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL, (PRE-
CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS-CONTRACTUAL) QUE ADELANTA LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
FONDO DE PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA.

2.2. Especificaciones: El siguiente es el perfil requerido por la Oficina Asesora Juridica.

CANTIDAD PERFIL CLA$IFICACION
RESOLUCION N° 005 DE 2021
1 Profesional Titulo profesional y veintiun (21)

meses de experiencia
profesional y/o relacionada.

\
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2.2.1. Alcance del Objeto: El contrato que se derive de la presente contratacion se desarrollara conforme a las
obligaciones establecidas en el presente escrito.

2.3 Obligaciones del Contratista:
ESPECIFICAS:

EL CONTRATISTA se obliga para con EL FONDO, a cumplir:

1. Brindar apoyo juridico en la elaboracién y revision de los estudios previos y estudio del sector, pre-pliegos y pliegos
de condiciones, invitaciones que sean necesarias para dar satisfaccion a las necesidades que se presenten dentro
de la contratacion de la entidad.

2. Brindar apoyo juridico en la elaboracion y revision de los actos administrativos con los que se ordene la apertura
de los diferentes procesos de seleccién que deba llevar a cabo la entidad en cumplimiento de los procesos
contractuales que adelanta.

3. Revisién del cumplimiento de requisitos legales para la contratacion de prestacion de servicios profesionales, de
apoyo a la gestidn, técnico y tecnoldgico.

4. Realizar el seguimiento, acompafiamiento y revision juridica del cumplimiento de requisitos legales en cada una de
las etapas de los procesos de contratacion que sean asignados, en su periodo pre-contractual, contractual, y pos-
contractual de conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1003, ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y
demas normas que los complementen.

5. Participar en las investigaciones y estudios juridicos que le fueren encomendados por la Oficina Asesora Juridica.

6. Proyectar y revisar juridicamente para aprobacion del Jefe de la Oficina Asesora Juridica, los conceptos sobre los
temas que sean sometidos a consideracion por parte de las diferentes dependencias de la entidad.

7. Apoyar a la Oficina Asesora Juridica en la contestacion, revision y el suministro de informacién a las entidades y
organismos de vigilancia y control dentro de los plazos legales establecidos.

8. Proyectary revisar para la posterior aprobacién del Jefe de la Oficina Asesora Juridica las respuestas de derechos
de peticion y requerimientos que le sean asignados por el supervisor.

9. Garantizar la publicacion del expediente contractual en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica en
SECOP.

10. Garantizar la organizacion, elaboracion y custodia en el archivo de gestién de los expedientes durante el tiempo de
uso de los mismos.

11. Realizar la capacitacion socializada por el DAFP -MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG y
entregar al supervisor la certificacion de culminacion de la misma en el primer informe de ejecucion del presente
contrato, con el fin de lograr la articulacion entre el modelo y el direccionamiento estratégico de la Entidad,

12. Realizar la capacitacién socializada por DNP- LENGUAJE CLARO vy entregar al supervisor la certificacion de
culminacion de la misma en el primer informe de ejecucion del presente contrato, con el fin de lograr una
comunicacion asertiva entre la entidad y los usuarios.

13. Las demas que sean relacionadas con el objeto contractual y/o asignadas por el supervisor del contrato.

GENERALES:

1. Cumplir con el contrato con idoneidad, en los términos y condiciones pactadas.
2. Presentar los certificados de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social, para efectos de la

\
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remuneracion por la labor realizada.

3. Informar por escrito y radicar en la entidad mediante oficio de manera inmediata al Fondo, sobre cualquier
acontecimiento o situacion que pueda afectar los intereses de este, con el fin de determinar las acciones a seguir.

4. Sera responsabilidad del contratista diligenciar y mantener actualizados sus datos en el modulo de Hoja de Vida
del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP).

5. Observary dar cumplimiento al codigo de integridad.

1. Obrar conforme a la buena fe contractual.

2. Dar cumplimento y aplicar el Sistema Integrado de Gestidn

3. Elaborar los expedientes fisicos y virtuales de la informacién asignada.

4. Digitalizar, observar y poner en préactica las normas de archivo.

5. Participar en el desarrollo de las actividades de planeacidn, ejecucion, reporté y seguimiento del proceso al cual se
encuentra asignado, segun lineamientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestién del FPS

6. Una vez cumplida las obligaciones radicar las respectivas cuentas de cobro de conformidad con los formatos
establecidos con el respectivo visto bueno del supervisor en la forma pactada en los términos y plazos establecidos
en el presente contrato.

7. Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se autorice a su favor dentro de los términos y tiempos
establecidos en la reglamentacién interna expedida por el FPS FCN para tal fin.

8. Asi mismo, debera acatar y dar cumplimiento estricto a las directrices que le sean fijadas por el supervisor del
contrato.

TRATANDOSE DE PERSONAS NATURALES

Cancelar y efectuar los pagos de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales de conformidad con lo
establecido en el Decretos 510 de 2003, la Ley 797 de 2003 y la Circular Conjunta N° 000001 de 2004 expedida por los
Ministerios de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion Social, articulo primero del Decreto N. 1273 del 2018, Ley 1955
del 25 de mayo 2019 articulo 244 y demas disposiciones complementarias vigentes o que se expidan durante la ejecucion
del presente Contrato. El contratista deberé acreditar el cumplimiento de esta obligacién, al momento de presentar la factura
al Supervisor del contrato, quien debera informar a la Direccién General del Fondo, cuando el contratista incumpla, para
proceder a la imposicion de las multas y si es del caso la declaracion de caducidad administrativa del contrato.

De esta manera, es claro que en los contratos (sin importar su duracién o valor) en donde esté involucrada la ejecucion de
un servicio por una persona natural en favor de una persona natural o juridica de derecho publico o privado, tales como
contratos de obra, suministro, de arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios, consultoria, asesoria, es decir, bajo
la modalidad de contratos de prestacion de servicios o cualquier otra modalidad de servicios que adopten, el contratista
debera estar afiliado obligatoriamente al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones y al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, y la parte contratante debera verificar la afiliacion y pago de aportes, sea cual fuere la duracién
0 modalidad de contrato que se adopte.

Como requisito previo de pago y en cumplimiento de la Ley 1955 del 25 de mayo 2019 articulo 244 el CONTRATISTA debera
adjuntar junto con la factura y/o cuenta de cobro el nimero de la planilla y copia de la referencia de pago en cumplimiento
del pago de los aportes al sistema general de seguridad social de cada periodo correspondiente o que se generen durante
la vigencia del presente contrato, documento que debera ser verificado por el Supervisor del Contrato.

\
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2.4 Obligaciones del Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia:

Pagar el valor del contrato en la forma pactada en los términos y plazos establecidos.
Supervisar la ejecucion del contrato.

Suministrar las herramientas necesarias para la ejecucion del contrato.

Realizar el seguimiento a las obligaciones contractuales.

Las demas que sean inherentes a la naturaleza y la esencia del Contrato

arwNE

NOTA. En los eventos en que sea necesario el desplazamiento del Contratista fuera del lugar de ejecucidn del contrato, la
provision de los gastos necesarios para ello, correran a cargo del Fondo, previo tramite de la comision respectiva, y las
mismas se colocaran conforme a la resolucién interna y a los procedimientos adoptados por el Fondo.

2.5 Informes: el contratista debe presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

2.6 Productos: N/A

2.7 Plazo de Ejecucion/ Plazo de Entrega del contrato: el plazo para la ejecucion del presente contrato sera de ONCE
(11) MESES contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, sin exceder el treinta y
uno (31) de diciembre de 2022.

2.8 Lugar de Ejecucion/ Sitio de Entrega: El contrato se ejecutara en las instalaciones del Fondo de Pasivo Social de
Ferrocarriles Nacionales de Colombia; sede central del FONDO ubicada en el edificio CUDECOM, en la CALLE 19 No. 14-
21 de BOGOTAD.C.

2.9 Contrato a Celebrar

Compraventa : Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la Gestion X
Suministro , arrendamiento ., Comodato , Obra . Contrato Interadministrativo , Convenio
Interadministrativo Otro ... Indique cual: .......

Justificacion:

Los contratos seran de prestacion de servicios profesionales y de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en tanto se
hace necesario efectuar actividades relacionadas con el funcionamiento de la Entidad.

La sentencia No. 41719 proferida por el Consejo de Estado — Seccién Tercera M.P. JAIME ORLANDO SANTOFIMIO
GAMBOA define el contrato de prestacidon de servicios profesionales como aquel “cuyo objeto esté determinado
materialmente por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempefio de un esfuerzo o
actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestion administrativa o
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompafiandose, apoyandose o separandolas, al igual que a desarrollar estas
mismas actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con
conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo
al ordenamiento juridico como profesionales”
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Respecto del contrato de prestacién de servicios de simple apoyo a la gestidn expresa: “Por ofra parte, con estos mismos
fundamentos se entiende entonces por contratos de “apoyo a la gestion” todos aquellos otros contratos de “prestacion
de servicios” que, compartiendo la misma conceptualizacion anterior, esto es, el desempefio de actividades identificables
e intangibles, el legislador permite que sean celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucion no requiere, en
manera alguna, de acuerdo con las necesidades de la administracion (previamente definidas en los procesos de planeacion
de la Entidad), De la presencia de personas profesionales o con conocimientos especializados”.

2.10 VALOR TOTAL Y FORMA DE PAGO:

Para efectos legales y fiscales el valor del presente contrato sera por la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($47.779.534) M/CTE. El valor del
presente contrato incluye cualquier clase de impuesto que se cause 0 se llegue a causar; en tal evento EL CONTRATISTA
se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

FORMA DE PAGO. - El FONDO cancelara al contratista el valor del presente acuerdo en ONCE (11) pagos mensuales por
valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
($4.343.594) M/CTE, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, por el servicio debidamente
prestado, previa la presentacion de la cuenta de cobro respectiva, acompafiada del certificado de cumplimiento expedido
por el funcionario encargado del seguimiento del contrato y del cumplimiento de los requisitos de pago de seguridad social
teniendo en cuenta lo establecido en el articulo primero del Decreto N. 1273 del 2018. EI FONDO efectuara las retenciones
que en materia de impuestos establezca la Ley. PARAGRAFO PRIMERO: El pago determinado en la presente clausula, se
efectuard a la cuenta de ahorros del Banco Falabella No. 115080207626, suministrada por el contratista previa presentacion
de los documentos exigidos en el proceso contractual y estara sujeto a la disponibilidad y los montos aprobados en el
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 32 de la Ley 179 de 1994
aprobado por la Direccion General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

211 Autorizaciones, permisos y licencias requeridos para su ejecucion:

s . . No Fecha de | Funcionario o funcionarios que
Autorizacion o permiso Requiere Requiere | Expedicion la expiden
Para contratos de
prestacion de servicios -
articulo 1 del Decreto 2209 X 14/01/2022 GIT TALENTO HUMANO
de 1998

TIPO DE LICENCIA | ENTIDAD QUE EXPIDE |FECHA DE EXPEDICION | FUNCIONARIO QUE

REQUERIDA LA EXPIDE
Tarjeta Profesional para | Consejo Superior de la 10-09-2020 Funcionario
Abogado Judicatura Competente
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2.12. Documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.
N/A

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

3.1 Modalidad de Seleccion
De conformidad con la Ley 1150 de 2007, las modalidades de seleccion son:

Licitacién Publica

Seleccion Abreviada

Concurso de Méritos

Contratacion Directa X
Contratacion de Minima Cuantia

L=

3.2 Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién La contratacién se realizara en aplicacion de lo
establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual permite la contratacion directa para contratos de Prestacion
de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestidn, teniendo en cuenta la insuficiencia de personal para desarrollar esta
actividad dentro del personal.

Por tratarse de un contrato de Prestacion de Servicios, el mismo se realizara mediante la modalidad de Contratacion Directa,
las obligaciones inherentes al contratista seran ejecutadas por personas naturales con la respectiva autonomia,
independencia y responsabilidad dado que no se configura subordinacion respecto del contratante, asi como tampoco por
cuanto el objeto contractual implica el cumplimiento o desarrollo de Funcion Publica o ejercicio de autoridad dado que las
labores contratadas son de simple apoyo a la actividad de la Administracién Publica y/o al mejor funcionamiento de la
Entidad, conforme a la certificacion de insuficiencia.

4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

De conformidad con el numeral 19.4 del MANUAL DE CONTRATACION Y SUPERVISION 2018 del Fondo de Pasivo Social
de Ferrocarriles Nacionales de Colombia adoptado mediante Resolucion N° 2961 del veintiocho (28) de diciembre de 2018,
en cuanto a los estudios del sector se determind como excepcidn “En los procesos de contratacion adelantados bajo las
modalidades de contratacion directa y compra por catalogo derivada de acuerdos marco de precio, no es necesario la
elaboracion de estudios del sector.
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5. VALOR ESTIMADO, JUSTIFICACION Y COSTO ASOCIADO A LA MODALIDAD DE CONTRATACION

El valor estimado para la referida contratacién es por la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS ($47.779.534) MICTE, frente a la necesidad de la
Oficina Asesora Juridica, discriminados como a continuacion se relaciona de conformidad con la Tabla de Honorarios
establecida para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que tiene implementado el Fondo.

PERFIL VALOR CANTIDAD

Titulo profesional y veintiin (21) $4.343.594 1
meses de experiencia profesional
ylo relacionada

5.1. Comprende vigencias futuras: Sl. NO X

5.2. Presupuesto:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO: 3522 DE FECHA 13 DE ENERO DE 2022 - RUBROS QUE LO COMPONEN: 19-14-01 SALUD
5.3 Justificacion:

De conformidad con la Necesidad planteada en el presente estudio previo y la tabla de honorarios vigente determinada para
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién

5.4. Costos asociados:

El precio ofrecido por la entidad tiene en cuenta la carga tributaria a que haya lugar, la utilidad, el pago de seguridad social
y demas necesarias para la fijacién de la propuesta econdémica

SI_X NO

6. JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece:

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de

\
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contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.” Que en cumplimiento de la
disposicion legal transcrita el Director General del Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales de Colombia,
ordenador del gasto realizara la Contratacidn del profesional requerido para satisfacer la necesidad expuesta de manera
directa, sin que sea necesario obtener varias ofertas, demostrando que el futuro contratista presenta muestra de idoneidad,
diligencia y experiencia relacionada en esta area, criterios que seran evaluados con la documentacién que acredite.

REQUISITOS HABILITANTES. Idoneidad y Experiencia: la entidad aprobaré el cumplimiento de los requisitos de
idoneidad y experiencia soportados en cada uno de los documentos anexos al presente estudio previo de la siguiente
manera:

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Pasivos ha
verificado la hoja de vida con los documentos que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinarios, judiciales,
medidas correctivas y fiscales del contratista, estableciendo ademés su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente
contrato de prestacion de servicios, como se refleja en el certificado de idoneidad suscrito por el respectivo Director General
quien emite concepto técnico y se adjunta en la plataforma del SECOP I, de conformidad con el perfil establecido en estos
estudios previos. Sin perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos
allegados, y, en todo caso, respondera por la debida ejecucion de sus obligaciones de conformidad con los requisitos
acreditados ante la entidad.

PERFIL REQUERIDO EXPERIENCIA ACREDITADA IDONEIDAD
Profesional 13 Veintitrés (23) meses de Titulo Profesional de Abogada
experiencia profesional y/o
relacionada.

7. SOPORTE QUE PERMITE ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR
EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

De acuerdo con el objeto y a la naturaleza del contrato se estima que no existe riesgo previsible a asignar que pueda afectar
el equilibrio econémico del contrato teniendo en cuenta la forma de pago y la verificacion del cumplimiento del objeto y de la
obligacién a cargo del supervisor.

De conformidad con el numeral 19.4. del MANUAL DE CONTRATACION Y SUPERVISION 2018 del Fondo de Pasivo Social
de Ferrocarriles Nacionales de Colombia adoptado mediante Resolucion N. 2961 del veintiocho (28) de diciembre de 2018,

\
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en cuanto a los estudios del sector se determind como Excepcidn: “En los procesos de contratacién adelantados bajo las
modalidades de contratacion directa y compra por catalogo derivada de acuerdos marco de precios, no es necesario la
elaboracion de estudios del sector”

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO
O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, ASi COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO
CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR.

En virtud del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta que el valor de la contratacion del servicio
y la forma de pago establecida para tal fin, en cuanto se pagara una vez éste se haya prestado y, en caso de comprobarse
el no cumplimiento y/o la falta de calidad del mismo no se efectuara el pago correspondiente, la Entidad no considera
necesario la exigencia de garantias.

9. INDICAR SI LA RESPECTIVA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO.

Conforme a lo sefialado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacidn expedido
por la Agencia Nacional de Contratacion:

“‘Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por la
modalidad de seleccién de contratacion directa. *

10. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES

N/A

11. DOCUMENTOS APORTADOS CONFORME A LA MODALIDAD DE CONTRATACION

No. Nombre del documento

! Solicitud de contratacién emitida por el jefe y/o coordinador del drea que requiere la necesidad

2 Constancia de no existir personal de planta para los contratos de prestaciéon de servicios — Contratacién
Directa; emitida por el GIT Talento Humano

3

Certificado de Idoneidad

\
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4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal No: 3522
5 Certificacién Plan de Adquisiciones
6 Anexo Clausulas Generales del contrato
ELABORO: REVISO: APROBO:
ireallig Al R
6 . SANDRA MILENA
GISSELLE SANCHEZ CAMARGO SANDRA MILENA BURGOS JHON MAURICIO IN BARBOSA -
ABOGADO OFICINA ASESORA BELTRAN - JEFE OFICINA DJRECTOR GENERAL
JURIDICA ASESORA JURIDICA

NOTA: La Oficina Asesora Juridica contara con 5 dias habiles contados a partir de la fecha del recibido del presente
documento para objetar, corregir, modificar o adicionar el contenido del presente escrito.
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CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION CON EL FONDO DE PASIVO SOCIAL DE
FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA

CLAUSULA 1-DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las siguientes declaraciones: 1.
Conoce y acepta los documentos del proceso, los cuales hacen parte integral del contrato que se aprueba a través
de SECOP Il. 2. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente contrato. 3. Que al momento de la
celebracion del presente contrato no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato; al igual que no se encuentra incurso en alguna
causal de conflicto de intereses para desarrollar el objeto y obligaciones del contrato. 4. Esta a paz y salvo con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente
contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber ocultado u omitido al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion errnea o falsa.

CLAUSULA 2- CONSIDERACIONES En concordancia con el articulo 32 de la Ley 80, el literal h, numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual contempla que los contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion se pueden celebrar de forma directa. Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de
2015, determina que a través de esta modalidad se puede celebrar este tipo de contratos con las personas que se
encuentren en la capacidad de ejecutar el objeto, después de haberse verificado la idoneidad y la experiencia
requerida, sin haber recibido varias propuestas.

Teniendo en cuenta la necesidad la Entidad respetando el principio de planeacién contractual incluyé la presente
contratacion en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2022.

Por lo cual, ante la insuficiencia de personal con la idoneidad y experiencia Teniendo en cuenta la disponibilidad
presupuestal que existe para esta necesidad, se hace indispensable contar con la prestacion de los servicios
profesionales, técnicos y/o logistico para llevar a cabo el cumplimiento del objeto misional de la entidad, bajo el
esquema determinado en la Resolucién N°007 del seis (6) de enero de 2022, en donde se actualiz6 la Tabla de
Honorarios de los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién del Fondo de Pasivo
Social: En virtud de lo expuesto, la Coordinacién GIT Gestién Talento Humano expidié la Constancia de
Inexistencia de Personal.

CLAUSULA 3- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: las obligaciones especificas del contratista
se encuentran estipuladas en los estudios previos de la presente contratacion y hacen parte integral del contrato
que se aprueba por la plataforma del SECOP |I.

CLAUSULA 4 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 1. Cumplir con el contrato con idoneidad,
en los términos y condiciones pactadas. 2. Presentar los certificados de pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social, para efectos de la remuneracion por la labor realizada. 3. Informar por escrito y radicar en la
entidad mediante oficio de manera inmediata al Fondo, sobre cualquier acontecimiento o situacién que pueda
afectar los intereses del mismo, con el fin de determinar las acciones a seguir. 4. Sera responsabilidad del
contratista diligenciar y mantener actualizados sus datos en el moédulo de Hoja de Vida del Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Publico (SIGEP). 5. Observar y dar cumplimiento al cédigo de ética y buen gobierno. 6.
Obrar conforme a la buena fe contractual. 7. Dar cumplimento y aplicar el sistema Integrado de Gestién - FPS. 8.
Elaborar los expedientes fisicos y virtuales de la informacion asignada. 9. Digitalizar, observar y poner en practica
las normas de archivo. 10. Participar en el desarrollo de las actividades de planeacion, ejecucion, reporté y
seguimiento del proceso al cual se encuentra asignado, segun lineamientos establecidos en el sistema Integrado
de Gestion - FPS. 11. una vez cumplida las obligaciones radicar las respectivas cuentas de cobro de conformidad
con los formatos establecidos con el respectivo visto bueno del supervisor en la forma pactada en los términos y
plazos establecidos en el presente contrato. 12. Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que se
autoricen a su favor dentro de los términos y tiempos establecidos en la reglamentacion interna expedida por el
FPS-FCN para tal fin. 13. Asi mismo, debera acatar y dar cumplimiento estricto a las directrices que le sean fijadas
por el supervisor del contrato.

CLAUSULA 5 - OBLIGACIONES DEL FONDO. - EL FONDO SE OBLIGA PARA CON EL CONTRATISTA: 1.
Pagar el valor del contrato en la forma pactada en los términos y plazos establecidos. 2. Supervisar la ejecucion
del contrato.3. Suministrar las herramientas necesarias para la ejecucion del contrato. 4. Realizar el seguimiento a
las obligaciones contractuales. 5. Las demas que sean inherentes a la naturaleza y la esencia del Contrato.
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CLAUSULA 6- FORMA DE PAGO. - El valor del contrato incluye cualquier clase de impuesto que se cause o se
llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos directos e indirectos
que se ocasionen para la ejecucion del mismo. EI FONDO cancelara al contratista el valor del presente acuerdo,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, por el servicio debidamente prestado,
previa la presentacién de la cuenta de cobro respectiva, acompafiada del certificado de cumplimiento expedido por
el funcionario encargado del seguimiento del contrato y del cumplimiento de los requisitos de pago de seguridad
social teniendo en cuenta lo establecido en el articulo primero del Decreto 1273 del 2018. EI FONDO efectuara las
retenciones que en materia de impuestos establezca la Ley. PARAGRAFO PRIMERO: El pago determinado en la
presente clausula, se efectuaran a la cuenta del Banco suministrada por el contratista previa presentacion de los
documentos exigidos en el proceso contractual y estara sujeto a la disponibilidad y los montos aprobados en el
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 32 de la Ley 179 de
1994 aprobado por la Direccién General de Crédito Publico y del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito PUblico.PARAGRAFO SEGUNDO. Para efectos de realizar el cambio en dicha cuenta, se requerira de la
respectiva solicitud por escrito dirigida al ordenador del gasto, por lo menos, con cinco (5) dias de anticipacién a la
presentacion de la respectiva cuenta de cobro, para que dicho pago se haga efectivo a la cuenta Bancaria
solicitada.

CLAUSULA 7- GARANTIAS En virtud del articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y teniendo en cuenta
que el valor de la contratacion de prestacion de servicios y la forma de pago establecida para tal fin, en cuanto se
pagara una vez éste se haya prestado y, en caso de comprobarse el no cumplimiento y/o la falta de calidad del
mismo no se efectuara el pago correspondiente, la Entidad no considera necesario la exigencia de garantias.

CLAUSULA 8-PENAL PECUNIARIA. - A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el FONDO podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en
un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como
estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al FONDO. B. El valor variara proporcionalmente
al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo
1600 del Cddigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedird que el FONDO le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal
pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el FONDO descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este incumpla una o varias de las obligaciones a su
cargo o cuando no cumpla con el objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del FONDO una
vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales. Para tal efecto, el FONDO observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA 9- MULTAS.- A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones
que se encuentren en mora o retraso, el FONDO podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas
hasta del cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, el FONDO observara el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el
diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras
sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EIl CONTRATISTA autoriza que el FONDO descuente del
saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula,
se entendera que el CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su
cargo.

CLAUSULA 10- INDEMNIDAD- EL CONTRATISTA, mantendra indemne y defendera a su propio costo al Fondo
de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones de EL CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. De igual manera, EL
CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados, los familiares de los mismos, sus acreedores, sus
proveedores o terceros presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el Fondo, con ocasion o por
razon de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA11- CADUCIDAD. - Previo requerimiento por escrito al contratista, el Fondo declarara la caducidad del
presente contrato cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista que afecten de
manera grave y directa su ejecucion y amenace con su paralizacion. Igualmente se declarara. El CONTRATISTA
autoriza que el FONDO descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones
impuestas que se encuentren en firme. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones
emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA de indemnizar los perjuicios causados.

CLAUSULA 12- MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERALES.- Son aplicables al
presente contrato las disposiciones consagrados en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 y
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demas normas que los adicionen, reglamenten o modifiquen.

CLAUSULA 13- TERMINACION ANTICIPADA. El FONDO podra disponer la terminacion anticipada del contrato
en los siguientes eventos: 1) Cuando las condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al
nacimiento del contrato hayan variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible,
innecesaria o inconveniente a juicio del FONDO. 2) Que en virtud del principio de autonomia de las partes y
consensualidad, por decisién de cualquiera de las partes podran dar por terminado el contrato en cualquier
momento. La decision de dar por terminado el contrato debera comunicarse por escrito a la otra parte con, por lo
menos quince (15) dias habiles de anticipacion al dia en el cual se pretenda dar por terminado el contrato. Lo
anterior sin lugar a reclamar compensacion o indemnizacién a la otra parte. 3) Por decisién unilateral del FONDO
en el caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA de las obligaciones o deberes de los mismos. 4) Por
caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 5) Por muerte o incapacidad fisica permanente del
CONTRATISTA si es persona natural o por disolucién de la persona juridica.

CLAUSULA 14- SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el presente contrato, mediante la
suscripcion de un acta en donde conste tal evento con visto bueno del supervisor. El plazo de suspension podra o
no ampliara el plazo de ejecucion del contrato segln el caso, lo cual se debera determinar en la correspondiente
acta de suspension. La suspension del contrato no dara derecho a exigir indemnizacién, sobrecostos o reajustes,
ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.

CLAUSULA 15- VINCULO LABORAL. - El Fondo no contrae con el CONTRATISTA obligacion alguna respecto a
salarios, prestaciones sociales y/o indemnizaciones que corresponda al personal que vincule tanto contractual
como laboralmente y por lo tanto es ella, quien tiene adquirida con el mismo, las obligaciones y responsabilidades
de caracter laboral que surjan del contrato de trabajo.

CLAUSULA 16- SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - Las diferencias que surjan en desarrollo del presente
contrato, se solucionaran a través de los mecanismos de solucidén de controversias contractuales previstos en la
Ley 80 de 1993 o por conciliacién, amigable composicion y transaccion.

CLAUSULA 17- CESION Y SUBCONTRATOS. - el Contratista no podra ceder ni subcontratar el presente contrato
a persona natural o juridica alguna sin el consentimiento previo, expreso y escrito del FONDO, pudiendo éste
reservarse la razén o razones que tenga para negar la cesion o el subcontrato.

CLAUSULA 18- SUPERVISION. - El Director General designara el funcionario que realizara la supervision y velara
por la debida ejecucién del presente contrato, teniendo en cuenta las obligaciones establecidas por la Ley y el
Manual de Contratacién y demas normas internas expedidas para el efecto por el FONDO. En todo caso, el
ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor, para lo cual comunicara por
escrito al supervisor designado, con copia al contratista y al anterior supervisor. PARAGRAFO PRIMERO:
RESPONSABILIDAD. - En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se aplicara las sanciones
previstas en la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO SEGUNDO: La supervisién de las actividades derivadas del
presente contrato, genera para el funcionario designado para ello la responsabilidad propia de este tipo de
funciones. Por lo tanto, tiene el deber de actuar con la méas absoluta diligencia y racionalidad en aras de proteger el
patrimonio publico.

CLAUSULA 19- PROPIEDAD DE LA INFORMACION: Los documentos, material audiovisual, escrito u grafico que
surjan en desarrollo del presente contrato seran propiedad del FONDO, acorde a lo consagrado en el articulo 28
de la Ley 1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de
prestacidn de servicios; por lo tanto, podran ser utilizados como contenidos del entorno digital del FONDO.

CLAUSULA 20- CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso EL
CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra
ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccidn es indefinida, por lo que no
se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.

CLAUSULA 21- OBLIGATORIEDAD DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 y demas normas que establezcan la afiliacidn
obligatoria a riesgos laborales de las personas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios, debera
afiliarse de forma inmediata a una administradora de riesgos laborales y presentar los soportes de dicha afiliacion
con el fin de proceder a la legalizacién del presente contrato.

CLAUSULA 22.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA FRENTE AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES: EL
CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las
siguientes: 1. Procurar el cuidado integral de su salud. 2. Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3. Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 4. Participar en las actividades de
Prevencion y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Calle 19 N° 14-21 Edificio CUDECOM (Bogota — Colombia) —
PBX 3817171 - Fax: 3750378 ext. 122

Linea Quejas y reclamos a Nivel Nacional: 01-8000-912-206.

En Bogota Tel: 2476775 E-mail: quejasyreclamos@fps.gov.co.
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Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5. Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 6. Informar oportunamente a
los contratantes toda novedad derivada del contrato.

CLAUSULA 23- LIQUIDACION. - Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el
cual modifica el articulo 60 de la Ley 1150 de 2007: “Articulo 60. (...) La liquidacion a que se refiere el presente
articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.". Por
lo cual, el Fondo se reservara la potestad de liquidar o expedir certificado de exoneracién del presente Contrato de
Prestacién de Servicios de acuerdo a la ejecucion y desarrollo de las actividades contractuales descritas, el cual se
realizaré conforme a lo establecido en las normas que regulan la materia; por lo tanto, En el evento en que hayan
recursos a liberar una vez terminado el plazo de ejecuciéon o cuentas por pagar, se deberd realizar dicha
liquidacién dentro de los términos que establece la ley.

CLAUSULA 24- GASTOS DE VIAJES Y DEMAS EMOLUMENTOS. - En los eventos en que sea necesario el
desplazamiento del Contratista fuera del lugar de ejecucién del contrato, la provision de los gastos necesarios para
ello, correran a cargo del Fondo, previo tramite de la orden de comision respectiva, y las mismas se colocaran
conforme a la resolucion interna y a los procedimientos adoptados por el Fondo. La liquidacién base para la
determinacién de los mismos, seré en concordancia con lo determinado el articulo 2 del Decreto 1013 de 2019.

CLAUSULA 25- DOCUMENTACION. - Forman parte integral del presente contrato, el Estudio Previo, la
Resolucién N°007 del seis (06) de enero de 2022, el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, certificado de
inexistencia y el certificado de idoneidad.

CLAUSULA 26- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la aceptacion de las partes en la plataforma SECOP Il y para su ejecucion se requiere la
emision del Registro Presupuestal y del certificado de afiliacion a la ARL.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIALES DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES
ESPECIFICAS, PLAZO DE EJECUCION, VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO SE ENCUENTRAN EN
LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, LOS CUALES FORMAN PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION QUE SE APRUEBA EN
SECOP II. LA AUTENTICACION DEL SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS
USUARIOS ASIGNADOS CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTIiCULO 7
DE LA LEY 527 DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.

Revisé: Sandra Milena Burgos Beltrén - Jefe Oficina Asesora Juridica
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L _J Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante. Usuario Solicitante: MHmpava MARIA ERCILIA PAVA VANEGAS
B 1

A 1 Unidad 6 Subunidad 19-14-01 FONDO PASIVO SOCIAL DE
Ejecutora Solicitante: FERROCARRILES NACIONALES DE
COLOMBIA - SALUD
Fecha y Hora Sistema: 13/01/2022 12:00:00 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 3522 Fecha Registro: 2022-01-13 gjr;lé:iuagr/asu bunidad 19-14-01 FONDO PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA - SALUD
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 47.779.534,00 | Valor Total Operaciones: 0,00|Valor Actual.: 47.779.534,00 Saldo x 47.779.534,00 vr. 0,00
’ T ’ ! o T YT Comprometer: T YT Blogqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 3522 Fecha Registro: 2022-01-13 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.
19-14-01 FCN Salud - A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS Nacion 10 CSE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
Gastos - Gestion General | PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS OPERACION COMPROMETER

Total: 47.779.534,00 0,00 47.779.534,00 47.779.534,00 0,00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL, (PRE-CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL) QUE ADELANTA LA OFICINA ASESORA
’ JURIDICA DEL FPS FNC

Firmado digitalmente por LUZ
FANY VACA GUTI ERREZ MAR'A ERC'L'A PAVA Firmado digitalmente por MARIA
Version de Adobe Acrobat Reader: VANEGAS oo 2023011 T 0510600

202101120039

LUZ FANY VACA GUTIERREZ

Firma Responsable

Pagina 1 de 1



Comprobante. Unidad 6 Subunidad 19-14-01 FONDO PASIVO SOCIAL DE
Ejecutora Solicitante: FERROCARRILES NACIONALES DE

COLOMBIA - SALUD
Hanll‘ln Fecha y Hora Sistema:

14/01/2022 12:00:00 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

L 1 _J Compromiso Presupuestal de Gasto — Usuario Solicitante: MHmpava MARIA ERCILIA PAVA VANEGAS
— e o
)

Fd

Con base en el CDP No: 3522 de fecha 2022-01-13. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 3922 Fecha Registro: [2022-01-14 Unidad / Subunidad Ejecutora: éi'ﬁsgl FONDO PASIVO SOCIAL DE FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA -
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 47.779.534,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 47.779.534,00 | Saldo x Obligar: 47.779.534,00
TERCERO ORIGINAL
g'ii’ét;z‘;?‘?:": Cédula de 1094948831 |Razén Social:  |ANGYE TATIANA RAYO PARRA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: ‘ 115080207626 ‘ Banco: BANCO FALABELLA S A ‘Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 1094916423 ‘ Nombre: JHON MAURICIO MARIN BARBOSA Cargo: ‘DIRECTOR GENERAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
CONTRATO
DE
. PRESTACION
Identificacion: Eeec?:trdoe' Genera Viaticos: No ggmissig:f:'wd de Namero: |CTT 004/21 Tipo: DE Fecha: 2022-01-14
g . . SERVICIOS -
PROFESIONA
LES
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
A-02-02-02-008-003 OTROS
S ] . |SERVICIOS PROFESIONALES, Nacién 10 CSF FECHA OPERACION | VALORINICIAL | o PR VALORACTUAL | SALDO X OBLIGAR
CIENTIFICOS Y TECNICOS
47.779.534,00 0,00
Total: 47.779.534,00 0,00 47.779.534,00 47.779.534,00

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA PARA APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL, (PRE-CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSCONTRACTUAL) QUE ADELANTA LA OFICINA

Objeto: ASESORA JURIDICA DEL FPS FNC

Pagina 1 de 2



PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestion General 1-2 él;g - GASTOS GENERALES NACION 2022-02-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestién General 1-2 él;(':: - GASTOS GENERALES NACION 2022-03-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestién General 1-2 ég(FZ - GASTOS GENERALES NACION 2022-04-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestién General 1-2 ég(':: - GASTOS GENERALES NACION 2022-05-14 4.343.594,00 4.343.594,00 |NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestiéon General 1-2 égg - GASTOS GENERALES NACION 2022-06-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestién General 1-2 ég(FZ - GASTOS GENERALES NACION 2022-07-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestiéon General 1-2 él;g - GASTOS GENERALES NACION 2022-08-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestiéon General 1-2 égg - GASTOS GENERALES NACION 2022-09-14 4.343.594,00 4.343.594,00 |NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestién General 1-2 él;'C:‘, - GASTOS GENERALES NACION 2022-10-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestién General 1-2 él;g - GASTOS GENERALES NACION 2022-11-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO
19-14-01 FCN Salud - PAC - Gestién General 1-2 él;g - GASTOS GENERALES NACION 2022-12-14 4.343.594,00 4.343.594,00 | NINGUNO

LUZ FANY VACA Firmado digitalmente por LUZ FANY VACA FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

G UTI E R R EZ 3:252? Adobe Acrobat Reader: 2021.011.20039

Pagina 2 de 2




modelo integrado
de planeacidn
y gestion

El servicio publico | Funcion

«f&@i}

es de todos Publica

im
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Angie Tatiana Rayo Parra

Participd y completd con éxito los 8 mddulos del curso virtual del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

Maria dﬁm/ﬁnzémz

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

R 298 R A

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno
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Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Angie Tatiana Rayo Parra

Participd y completd con éxito el Modulo de Auditoria del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
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MIPG VERSION Il (2021)

Maria G%anélez

Directora de Gestion y Desempeéno Institucional

&

Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y
estratégico para resultados resultados comunicacion

Gestion del
conocimiento

Funcion
Publica
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interno



_J CERTIFICADO DE PARTICIPACION

El Grupo de Modernizacion del Estado (GME) certifica a

ANGYE TATIANARAYO PARRA
C.C.: 1094948831

Por haber completado exitosamente el curso:
Lenguaje Claro para Servidores y
Colaboradores Publicos de Colombia \

Fecha de expedicidn Intensidad de 35 horas
22 de febrero de 2022 en modalidad virtual

3 El futuro DNP
@ es de todos | ptianal te Baneacidn
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El servicio publico Funcion

es de todos Publica

im
Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

Angie Tatiana Rayo Parra

Participd y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

Maria d%ﬁnzélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

B 29, B A

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion (iudad-Departamento Teléfono Exomrla::FSDlA ¢
CC 1094948831 RAYO PARRA ANGYE TATIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 37 sur No. 398-30 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7454121 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202201 (2022:01 1337570108 9431252518 | 2022/02/08 2022/02/22 | NEQUI 14 $373,500
RESUMEN DE PAGO
CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §205,900 50 50 §205,900
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $205,900 50 50 §205,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 56,800 50 50 56,800
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 56,800 50 30 56,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,800 50 50 $160,800
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 §160,800 50 50 $160,800
TOTAL 1 $373,500 50 50 §373,500
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