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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
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Bt INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE J—
SERVICIOS -
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2022-02-01 Hasta: 2022-02-28
Nombre del | HEIDY CORDOBA MENA Nitmero de Documento: 1131185059
Contratista:
Correo Electrénico: heidycorme@hotmail.com Nimero Telefénico: 3212941827
Nombre del EDILMA GALINDO Cargo: PROFESIONAL GESTION Cédigo -
Supervisor: CASTILLO 8o ADMINISTRATIVO EN SALUD Grado:
DATOS DEL CONTRATO

No. Contrato: 3719-2022 Ao Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 467
Perfil: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Direccién a la que Pertenece:

DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS

Unidad de Servicios:

USS MEISSEN

LIQUIDACION DE SERVICIOS

NG o de
Centro de Costos Direccion Unidad Total Porcentaje(%) Centro de
Costos
DIRECCION DE SERVICIOS o
B02ME DE URGENCIAS USS MEISSEN $ 1926342 97.1%
VALOR SERVICIO ‘$ 1926342 UN MILLON NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS
PRESTADO MES: CUARENTA Y DOSPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2022-02-01 Fecha de Terminacién del Contrato Inicial 2023-12-31
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS CONTRATO
$ 45648468 $ 45648468 . S0 $ 45648468

OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

CUMPLIMIENTO DE CADA

EN EL PERIODO EN

OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA




Prestar servicios de pertil (auxiliar de
enfermeria) acorde con la Lex Artis, segun
necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de
acuerdo a los principios del Sistema
General de Seguridad Social (SGSS),
Sistema Obligatorio de Garantia y Calidad
(SOGC) y demas normas concordantes

-presto mi servicio como auxiliar de entermeria
realizando funciones para el cuidado y mejora de
la salud del paciente

-se evidencia en notas de enfermeria y
dindmica gerencial. :

Realizar  actividades de informacion,
educacién, comunicacién, encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el
autocuidado de la salud a nivel individual,
familiar y comunitaria

-Informar, asistir, prevenir, inducir a la
importancia del auto cuidado a los pacientes y
familiares de acuerdo a-las condiciones que ‘se
encuentren.

_-notas de enfermeria__

Registrar en la historia clinica la
informacién de la intervencion al paciente,
plan de cuidados de enfermeria, simultdnea
o inmediatamente después de su
realizacion, con Integralidad,
secuencialidad,  racionalidad  cientifica
(légica, clara, completa) y demds criterios
que defina ¢l Ministerio de Salud y
Proteccion Social o Entes competentes que
regulan la materia (Resolucion 1995/1999,
839/2017 norma que la
modifique,sustituya), e informar de forma
oportuna a la enfermera y/o médico del
servicio, los cambios en el estado o
evolucion del paciente

-Revisar y registrar en la historia clinica del
paciente la evolucion del mismo ¢ informar sobre
su estado de salud a superiores

-notas de enfermeria

Apoyar la elaboracion, actualizacion de
formatos, protocolos, guias, procedimientos
de enfermeria y adherirse a los mismos,
incluyendo el  diligenciamiento  del
consentimiento informado en los casos
pertinentes  garantizando  las  normas
universales de bioseguridad

-Se orienta a paciente sobre

procedimientos a realizar

y familiar

-notas de enfermeria y actividades

Apoyar el proceso de alta temprana,
fortaleciendo conocimientos del paciente y
la familia en la promocién de habitos
saludables, autocuidado y  cuidados
especificos de acuerdo a tratamiento y
recomendaciones médicas, dejando registro
escrito en la  historia clinica y /o
documentos destinados por la institucion.

-Participar en la educacidn del paciente y cuidador
sobre habitos de vida saludables reforzando las
recomendaciones de la parte médica.

-notas de enfermeria

Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan el desarrollo de las actividades
misionales.

-Apoyar fomentar y fortalecer las actividades
propias de enfermeria bajos los parametros del
cuidado del paciente.

-actividades de enfermeria- dindmica
gerencias.

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Codigo postal: 110611

www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que Fecha de Pago Numers de Planilla
corresponde el pago
Valor de Honorarios $0
ANO MES ANO MES DiA Certificados el Mes Anterior ‘
9429043747
2022 ENERO 2022 02 10
Valor honorarios certificados el mes anterior en letras CEROPESOS
Entidades Aportantes a Ingreso  Base Va'lo‘r Valor
Item . . s Minimo  de
Seguridad Social de Cotizacién i Aportado
los Aportes
ADMINISTRADORA
Pensionado NO COLOMBIANA DE PENSIONES $ 145364 $§ 160000
COLPENSIONES
Salud COMPENSAR $908526 $ 113566 $ 125000
ARL 1 SURA $4743 $ 24400
Caja de Compensacion NO $263673 3 369400
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Cuenta AHORROS Numero de Cuenta 4800432751
edy  Cordooo v
HEIDY CORDOBA MENA NﬁO CASTILLO
1131185059 PROFESIONAL GESTION/ADMINISTRATIVO EN SALUD

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
© Siasur - 2022
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