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D Sechetaa e Sad CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN | |
.L- Subred integrada de Senddes desaid| - DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE dssiod 11192018
B suroccidentee s, PAGO POR TESORERIA ' s -
Cadgo 1502-FO-D002 Rk b s § 8
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: GIRLESA EMILSEN VARGAS ARIAS
TIPO DE DOCUMENTO: cc | X I CE I NO. 42974068
CORREQ ELECTRONICO: girlezavargas 1409@hotmail.com CELULAR: 3002882592
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: PAPS ABASTOS
UBICACION DEL SERVICIO: PIC SEDE: PABLO VI
Cento de Ceniro de Centro de Certro de
Centro de costo % % % % % Ceniro de costo %
CENTRO DE COSTOS: Eeso 2 o0 costo
K12 250% K23 | 190% | K14 | 120% K16 13% K19 30.0% 0% <
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA:” AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA e | 62441938654 | Pensionaoo [no
LS " 'd
_WFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y wGENén\ 3281-2018 |N' DE PAGOS D\s'& CONTRATO 1DE2
NUMERO DE CDP ]32 /" |FecHa | 11212018 /| NOMERO DE cRP | 11473/‘[ FECHA 113112018 7

Prestar servicios de apoyo a la gestién administrativa y/o asistencial en el area de PIC, dentro de los
diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA D SERVICIOS DE SALUD SUR
OBJETO DEL CONTRATO: OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional. /

D

oa | mes_ | ano o | mes [ aro )
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 2 2018 28 2 2018
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $129 428
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 0 % %
OBSERVACIONES:

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: e $2,464,852 / ’
VALOR EJECUTADO O\ $1.232426°
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1,232,426 ¢
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $1,232,4267
PORCENTAJE DE EJECUCION 50%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $1.953.105, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

; APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE
Nimero de Planilla IBC DE COTIZACION g PENSION 16% | ARL ARL TOTAL APORTES
8475645922 $781,242.00 $97,700 $125,000 3 $19,100 $241,800

Dadg/eyt Bogota en el mes de FE RERO/ del afio dos mil dieciocho (2018). Lo anterior para gdé surl

3 te. Cordialmente,
(3

A EMILSEN VARGAS
MBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

IREZ GUALTEROS G
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR:

DIA

Pégira 1 de 1

'3



BOGOTA FEBRERO y 2018 /
P
CUENTA DE COBRO 1
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
NIT 900.959.048-4
DEBE A

GIRLESA EMILSEN VARGAS ARIAS
CC.N° | 42974068 de Medellin |

Por concepto de servicios prestados durante el mes de FEBRERQ"{JQ Zﬂlﬁfgegun contrato de prestacion de servicios No
3281-2018 de acuerdo a informe de aclividades anexo y cerlificacion dp pago y ejecucion de contrato.

NUMERO DE TURNOS, HORAS, DIAS A CANCELAR: \ 30 DIAS
VALOR TURNOS O DIAS ADICIONALES: 0

TOTAL COBRO: UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS VEINTISEIS PESOS MICTE

TOTAL: $1.232.426 /
Autorizo a la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.
A consignar el valor correspondiente
EN LA CUENTADE AHORROS X CTE___ No 62441938654
DEL BANCO: BANCOLOMBIA

CENTRO DE [PORCENTA
cosTO JE % VALOR /
K12 25% § 308,107
K23 19% § 234.161
Ki4 13% $160.215
K16 13% S 160.215 %
Kig 0% § 369.728
TOTAL 100% $1.232426 |
Sl | NO
BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO INFORMO QUE 50Y DECLARANTE DE RENTA POR EL AND 2I_Eﬁ? i X
DECLARAQ QUE MIS INGRESOS PROVIENEN EN MAS DEL BO % DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE |
MANERA PERSONAL O DE DESARROLLO DE UNA ACTIVIDAD ECONOMICA POR CUENTA Y RIESGO DE X
EL EMPLEADOR O CONTRATANTE |
QUE MIS INGRESOS TOTALES EN EL ANO INMEDIATAMENTE ANTERIOR SU‘PERE\RON 1,400 UVT X
($44.603,000,00)

%
gﬁgéq/ EMILSEN VARGA

CC. N° 42974068 Bogota |

TELEFONO CELULAR No 1002882592

pirlezavargas1409@hotmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES PORORDENDE ., .

[ A i g Ll
W aEe PRESTACION DE SERVICIOS TR
Lo £4.02 Fis0003
Ubicacién del Serviclo: o |Pic Sede: PAPS ABASTOS
32812018 Perioda certificato desde el Dls Mes Sl ana [ Dy g Mes [ ano
1 V2 | oo1a | Ta A | _2ma
NOMBRE DEL CONTRATISTA. !GIRLESA EMILSEN VARGAS ARIAS c.c. 42574068 |pE MEDELLIN
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de apoyo A 1a gestion administrativa yfo asistencia en el area de PIC dentro de los p ¥ P de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.5.E. do acuerdo al requetimienta inatitu¢ional,
El del i del contrato e F Lot
OBLIGACIONES CONTRACTUALES [} ACTIVIDADES REALIZADAS PROOUCTOS ENTREGADDS

Car cumplimignta a las acinedades ¥ metas designadas en
plan ¢e acCon con base a 138 fomas fecnatas
lineamientos gefinidos por 12 SRS

Duramte ¢i mes de FEERERD we conbincan ean las acladades
de ABC &n la localidad BOSA donde se implementara grupes
= d¢ Lideres Desarrollo de capacidades Redes de cudadares y
& Sermilietos de |a inclusion para premover s defechos da |y
potlacion con discapacidad nodo familias de personas con
ditcapacitad con empoderamients de curdado y Autogqestion

Se¢ onitegan actas, islados de asislencia formatos de
feceieczion hehas tecnicas

Devarralia de acciones hinefantes en el espacio publico

HO N3 aphea para et mes de FEHAERD A
Participar en la plareacicn dreccicnamsentn lecmico. y
eCulon de lag [2inages locales y distrdales y promocion N aphes | s de FEBRERD A
de 1a 5313 g8 acuerda al crenagrama dehnido por laS0S| O ARl g e e
¥ 1a Subred
Desarrcllar sccones  de control  social nformacion
SERCIITICION ¥ edutITon seguimieno a la canalizacion MO N3 aphza para ol mes de FEBRERD Hid

Generar incidencia gn la reduccion del daha y gestion
frento a p @ salud

Se aborda ¢'upos para Lidetes desadiols de capacidades red
de curtadases semdierss de inchusaon en 1a ketalidad de Bava

Se entregan actas, listados de asistencia formatos de

aceiones de ealdad opoftunidad o de o'ra indale gue
tenga responsabilcdad el contratsta

Sl S0 18aiZan vialas domicihanas de peblacien con discapacidad reculectsan hchas lecnicas
para tormar fotalecer y piomever & mplementar la RBC
5 al as participateas
1% At el m FERR I tividades ludico
para el desaricila de capacdades y emposeramennta en| peda.o _::‘C’NE.R _::2‘;\'T“:;:j:,"r::"';mmlm Se entreqan actas, 41a30s de adistencia lormates de
prazticas de cudada en salud Peckgeg 9 L pronditay ¥ recotection, nas tecnidas
electiva
Parlncnvar‘v::um:rr, g;;m‘enna lecnica programadas 5o asile 3 la reunson de equ po comunidades para
Pt anTelercetas de th fartalsgimienta do 11abajo en camps y a fourion de equipa
CoMmUMCacwones para E de pera
incluyentes dentro de 13 estrateqa RBEC para las modaldades
Se entregan actas y hstados de asistenci,
a i Lideres y Cuidadores reumon con el equips de Gobermanza il L ! !
para scabzaton de implementacion niciatva RES en las custry
‘ocalidades e mformacion sobee la Jornags Salud codada y
Discapar:dad
Lonsolidar y lortalecet grupos da lideres pares formados
segun necestades pronladas on salud o inciusion Durante el mes ¢e FEBRERD sevmplementan grupos en las
dalidades da lidetes y de Personas con c
Se eclregan actas, listadas de asistencia, farmatas de
51 discapacidad en la locandad ce BOSA con el fin de fortatecer 4 i F ; : 41834
recoleccion fchas tecrizas
concepios en REC  desartollo g capatidades y haviidades y
practcas saludables para meorar su caldad de vida
Fortalecer los capacidades de autogestion y lderazgs de
Personss coletinvos QIUPCS DIGanacones ¥ fedes s lonalecen 193 grupos de RBC medante ejercicias de

| “ ; 1tn
comundanas para impulsar los ejercicios paricipatnos i 13 pant :apulclon.nulunamu un-mm:-n productivas ¥ ComumCac S5 artrionn 46, Mideics Se ataTenca ki e
movilFeion socsl pof ol derecho a la salud i Indluyenie ademas se geneta ariiculacion intersectonal para o

recolecron. Behad tecnscas
fortalecimienta de redes al mienor de kos grupes desde la
estrateqia de HEC
Realizar ajustes de manera cportuna cuando sean :
¥ Herealiza ajuste de sop-ortes segun fequetimento de hdores :

1 entregan ajustes segan | nmuenta
requendos & las preauddonas de refetente del espacic 5l del espacio putlco RBC Se el il Jan Tequien Mg
asgnags
Realzar entrega oportuna ¥ con cahdad da oinformes Se entregan sepories de acuerdo a cada una de las
fequendos intervencienes de REC en los dderentes espacios do

1 S S entregan apetes 3 nformes y malnces SeGUN reguenmienia
& pamgipacion de 1y iocabdad  de BOSA y e aporia a bos 1 P ! %
intarmes y mattices segun feduenmienta
Alistar sopedie y preveniar auditonas programadas lanto
de ta ESE como do la FIRMA AUDITORA o la 505 entes Si 51 APLICA BARA EL MES DE FEBRERG LA
de contral
Asumir al 100% la glosa generada poor la firma
| | minar
inderventora al deletminar inconyislencias mn scportes yo Ny HO aphea para ol mes ae FEBRERG A

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR [Numero y betras): $1.232 420 ( UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA ¥ NOS MIL CUATROCIENTOS VEI
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Neta El nforme para su aprabaciin estard supelo a la cortificacidn de curnphmeents del eantrata que expedd ol superasos




TR rLr e L L UL L LR V)

as 0s 00615 7v7 1828 o5 05 002'26% wrass 000'5715 wzaLs (1 )sopeiyy |e3oL

o o8 o |odLals RS of §T-rL o o5 o Q07245 I8 of |iu0sd3 000°SZLS FT 1955 ag h ~Dn¢ﬁ~* wiEn ﬂam—._..__ mama.ho.-.w_ uH_ 1

as os 0016Ls T iass 0§ 05 001265 TreLees loaarsuis LS (sepmigy 1 ) 370 ¥10008 [01daa 10904 ‘PPN
0a1°6LS wT8Ls T8LS 000°5T1S TPZ'I8LS

D e

haiRee SO ]

Im _.a‘al.—.-..m—.w

= |

ayody e SN [} seg| odipo
SITVISIAVEVd SODS3NY 430 anavs NOISN3d 0avaidwia
S31Y0dY 30 VavTIvLiaa NOIDYaINdIl
003 LS [i] JLNIQIIFD 30 GINVD | L0/20/8102 SLITORI0Z 1 \\ TTESYISLER GIS6I60L 0-B10Z 0 91T
Jojep IO ST ojueg olieg W Blleeld ejjue]d oley pnjes uoisuag
ofeg eya4 adi) s opayjag
NOIDVAINDI ¥1 30 SIWUINTD S0Lva
aN f1143444 ‘3'a V109E-v1090d HNST5-65 & SIA 508 VYD TwdiItilgd JLNIONT43aN) NISTWI vS3THID m,__Eq.mdam; B30pLaTF 22
‘ a qzummmwhhwcnxm auajRal ouawepedag-pepnn uoiIadig jediauyg jesinang aueyiody ase)y P1205 uoTey Ap ugieaguap)|
INVIHOL4Y 130 STIWEINZD SOLVA

D2 D £



PR L r e L L WL

L e L ¥

008°LPZS

002°265 0 0s 00L°L65 1 L ¥95°E00°0E8 210843 YVNYSIWYS
00£°L65 0% 05 004°265 I {1 :SVHOUVHLSININGY) Sd3
001615 05 0s 001615 L 6 1517967009 A {d3LYHNS STUNY) WUNS duv
00L°61S 05 0s 004615 L (1 :SVHOQVHLSINIWGY) T8V
000°5Z15 05 05 000°5Z15 | 0 6£L°672008 L070€2 HOIYD3LOYd

000°SZIS 05 0% 000°SZ1S _v (1 :SVHOUVHLSINIWAY) ddv

. MVOVAVHOIVA L ¢ . 350QTVS "¢ VHOWSISTHIINI 0QVe
008" LEIS a ALNIQIIZ0 30 OOMVE | LO/T048L0T SLAZ0/810L [} ZIESYISIVE BLS6L60L 08102 08102
FLTY RJoiy seiQ o3ueg ofieg auwn ejjuely eljuelg ofeg pnjeg ugisuag
ofieg eylag odiy aney opouagd
NOIZVAINDIT ¥1 30 STTWVHANIO S01va
BN (1144444 30 V109048-vLI0S0d HNSIE-65 £ SIA 508 vdD TV JINIKINIAIOHI HITWWI ¥SITHID SVIHY SYOUvA B LGIF DD
4821
a2 Y¥NI§ OprIauoxy ouojala) ouawepedag-pepnty uopazag jedisuiig jesinang ajuepody awe)y 11205 uozvry Ap uoedRuap]
FINYLEOY 7130 S3TWHINID SOLVa

- paUIUD (TR



