MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL

UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA
GRUPO PRESTADOR DE ATENCIONES EN SALUD

MINISTERIO DE DEFENSA
POLICIA NACIONAI

Unidad
Radicado No
Recibido por

Faecha Hora

No. GS-2022 - 77 )¢ IJEFAT-GUPAS 3.1

Santa Marta, D.T.C.H, 19 de enero del 2022

Patrullero

ANA CECILIA CABALLERO MELENDEZ
Responsable Plan Anual de Adquisiciones
Calle 22 No. 1C-74

Unidad.

Asunto: Solicitud Certificado Plan Anual de Adquisicion.

Por medio de la presente me permito solicitar a la sefiora Patrullera, se sirva certificar si
se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones para las vigencias 2021, los
recursos para amparar la contratacion de “CONTRATACION DE UN (01)
PROFESIONAL EN ENFERMERIA DE (08) HORAS PARA LABORAR EN LA UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.”

Lo anterior se requiere con el fin de dar inicio al proceso de seleccion del personal y
Estudio de Conveniencia y Oportunidad (ECO), requerido por parte de la jefatura de la
Unidad Prestadora de Salud Magdalena.

Atentamente,

Cuym. ) li

Teniente. KAREKMARCELA GONZALEZ PORTILLO
Jefe Grupo Prestador de Atenciones en Salud

Elaborado por. PT Isiena Isabel Villegas Zabaleta

Fecha de elaboracién: 18/01/2022
Ubicacién Escritorio/islena/solicitud plan de compras

Calle 22 No. 1C-74.
Teléfonos: 350 678 0355
demag.grusa@policia.gov.co R y

www _policia.gov.co
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' CODIGO: 2BS-FR-0004

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA:15/01/2016

VERSION: 7

FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE
ESTUDIOS PREVIOS

M2 “,. -
POLICIA NACIONAL

POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

SantaMartaD.T.CeH. 16 Febrero del 2022

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN ENFERMERIA DE OCHO (08)
| HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO PARA LABORAR EN LA UNIDAD
' 1.1DESCRIPCION | PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

' GENERAL DEL LASIFICACION. PR [

: OBJETO AEA iy e A

SERVCIOS
| 85101801 DE SALUD 8 Epgslg SSDODFEESSAEED ENFERMERIA

E LA PRESENTE CONTRATACION ASCIENDE A LA SUMA DE TREINTA MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO TREINTA PESOS ($30.896.130,00)
MICTE. Para las Vigencia 2022, asi:

1.2 VALOR No.| OBJETO RARIOS
e BN s = =7

PROFESIONAL

$2.686.620.00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO [

$30.896.130,00

Certificados expedidos por la res
Prestadora De Salud Magdalena distribuidos de la siguiente forma:
ABBA 7 -

ponsable plan anual de adquisiciones en la Unidad

.3 CERTIFICACIO D " | “tan tha” RECURSO | DESAGREGACION | ooopn o | VALOR TOTAL
.1 N PLAN DE s g.."ﬂ ki PRESUPUESTAL | conTRATO
; COMPRAS, sgnmg%s 088 | 20/01/2022 18 02-02-02-008-03-08 pi'g%“fgm $30.896.130,00

PROFESIONALES
‘ Y TECCNLCOS TOTAL $30.896.130,00
| N
| CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION,
14 CLASEDE O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A
CONTRATO DETERMINADAS PERSONAS NATURALES, NORMADO POR EL ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL
. DECRETO 1082 DEL 26/05/2015.
15 PERFILY | PERSONAL PROFESIONAL TITULADO EN ENFERMERIA PARA LO CUAL DEBERA

CALIDAD DE Los | APORTAR DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA FORMACION ACADEMICA Y LA

' EXPERIENCIA LABORAL; (DIPLOMA Y CERTIFICADO QUE ACREDITE CARRERA

( PROPONENTES

PROFESIONAL)

|
' 1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA
MAGDALENA requiere para seguir dando cumplimiento a su mision en la prestacio
través de los diferentes profesionales como lo es la practica medica en sus d
J proceso de contratacion del personal de profesionales para laborar en Ia Unidad Prestadora De Salud Magdalena.

El profesional en ENFERMERIA a nivel de a
de la salud, servicio de enfermeria en la con
de tratamientos, realizacién y/o prescribir
realizacion de Interconsultas y remision
Induccion de la mujer gestante y la muj

lravés de la captacion

- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
n de Servicios Médicos Asistenciales a
iferentes especialidades la realizacién del

poyo a la gestion realizara intervenciones de consulta de Promocién y Prevencion
sulta mediante la practica de examenes, formulacion de diagnésticos, prescripcion
procedimientos especiales para ayuda en el diagnéstico y manejo del paciente,
de pacientes a medicina general, nutricion y dietética, psicologia y trabajo social,
er en edad fertil, liderara el programa de familia gestante y planificacién familiar a
temprana e identificacion de necesidades con el fin de prevenir, evitar complicaciones, riesgos y

CéDIGO: 2B8S-FR-0004
Version: 7
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embarazos no deseados por parte de la mujer, en el control prenatal todo o que incluye la norma e instructivos de Ia
institucion correspondiente a familia gestante.

LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA NO posee personal profesional asistencial en Enfermeria de planta
para suplir la necesidad existente ya que son transversales a los diferentes procesos del apoyo y la gestion de Area de
Sanidad y realizar las actividades del proceso al servicio de los diferentes usuarios del sistema de salud de La Unidad
Prestadora De Salud Magdalena. El servicio de los profesionales se hace necesario, se requiere realizar el proceso de
contratacion, esto hace que se continlle con las fases de atencién de PROMOCION DE LA SALUD, Y PREVENCION,
DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO y REHABILITACION DE LA SALUD.

Dentro de la prestacion de los servicios de salud, existe el proceso de REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIAAq.ue es
transversal al proceso a la prestacion de los servicios de cada profesional, toda vez que se hace necesario hacer vigilancia
sobre la pertinencia en el correcto uso del PLAN DE BENEFICIOS establecido en la normatividad general y especifica de la
DISAN. -

LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA requiere la contratacion de personal profesional para €l apoyo y la gestion, para realizar la evaluacion de la
pertinencia en el correcto uso del PLAN DE BENEFICIOS establecido en |a normatividad general y especifica de la DISAN
Los profesionales deben propender por garantizar la accesibiiidad universal de los usuarios del SSPN a los servicios de salud
con oportunidad, integralidad, eficacia, eficiencia y racionalidad. E! control de la pertinencia en correcta utilizacion de los
PLANES DE BENEFICIOS a los usuarios de |a Policia Nacional, incluyen:

a. Cumplimiento de los principios de uso racional l6gico y técnico cientifico de los recursos asignados

b. Entregar al usuario en forma oportuna, accesible, suficiente y confinua la prestacion de los servicios de salud integrales.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

El contrato se adelanta bajo la modalidad de contratacién directa, conforme a la normatividad contenida en el Articulo 32,
numeral 3, Ley 80 de 1993 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS. Son contratos de prestacion de servicios los que
celebren las entidades estatales para realizar actividades relacionadas con la administracidn o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de

planta o requieran conocimientos especializados. En ningin caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
sociales”

Articules 2 °, numeral 4, literales h) de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo al Articulo 2.2.1.2,1.4.9. Del Decreto No. 1082 del
2015 que establece "Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de gue se trate, sin gue sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita”.

3 .CRITERIOS DE SELECCION.

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

Los factores de verificacion técnicos estan descritos en el Anexo N° 1

3.1.2 Experiencia Proponente en produélr o comercializar el bien y/o ofrecer el servicio.

ENFERMERIA: Titulo universitario en Enfermeria, experiencia laboral superior a 12 meses o servicio social obligatorio, segin lo

establecido mediante Resolucién No. 125 del 08/04/2020 *Por la cual se fijan requisitos y honorarios para los contratos de
prestacién de Servicios”™.

El profesional seleccionado cumple con los requisitos exigidos por La Unidad Prestadora De Salud Magdalena. certificacion

:xpggri'c‘!: azor el Jefe de Talento Humano de La Unidad Prestadora De Salud Magdalena y segun lo dispuesto por la Direccion
e i

Este aspecto se verificara en el Anexo 1 especificaciones técnicas minimas,

CODIGO: 2BS-FR-0004 2 Aprobado 15-01-2018
Versién: 7 -
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3.1.2.1 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

Educacion recibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el Ministerio de Educacién, Asociada a los niveles de
pnmarna, secundaria, técnica, tecnoldgica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrias y doctorados.

B CONDICIONES DEL CONTRATO.
41 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS.

La prestacion de servicios profesionales a contratar, se realizara en el Area Asistencial de los Establecimiento de Sanidad
Policial Primario Nuestra Sefiora del Rosario, y/o en el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Santa Marta, de la Unidad
Prestadora de Salud Magdalena, en la ciudad de Santa Marta

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO.

Segun lo establecido mediante Resolucién No. 125 de fecha 08/04/2020 por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios
para los contratos de prestacion de servicios, a los contratistas segun las horas contratadas, se ejecutaran el contrato por un
termine de OCHO 08 HORAS diarias, CUARENTA Y CUATRO (44) HORAS semanales y CIENTO NOVENTA (190) HORAS al

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo para la prestacién del servicio objeto del preserte contrato, en el que el contratista debe cumplir con la prestacion del
servicio. iniciara a partir de la aprobacion de la garantia tnica (pélizas), por ONCE (11) MESES ¥ QUINCE (15) DIAS, para la
vigencia 2022,

4.4 FORMA DE PAGO.

El pago del presente contrato lo efectuara LA POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA — UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA se obliga a ‘pagar el valor del presente contrato al CONTRATISTA en contados, que se pagaran por
mensualidades vencidas o su equivalente por fracciones de mes segun el caso con fundamento en la Resolucién de honorarios
N° 125 de fecha 08/08/2020 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios
asi:

| 4 iy ¥ Horas Prestacién Servicio 20
3 _mi 7J' Denominacién i Dia Semana |  Mes Honorarios Mes
[ ENFERMERIA 8 44 l 190 $2.686.620,00 ]

4.5 SUPERVISOR DEL CONTRATO
El supervisor del contrato sera un funcionario de la Unidad Prestadora de Salud o quien con posterioridad delegue el ordenador

del gasto, es quien verificard la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
asignadas para el efecto en la Resolucién No. 3256 del 16 de Diciembre de 2004 Capltulo 12 Resolucién 0080 del 15 enero de

2018
46 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el anexo N° 3,
4.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

Las obligaciones del contratante estan descritas en el anexo N° 4.

5. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacién de garantias estan descritas en el anexo 5.

CODIGO: 2BS-FR-0004 3 Aprobado 15-01-2016
Version: 7
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19.
20.
21
22.

® 8

26,
27,

CODIGO: 2BS-FR-0004 <
Version: 7

Constancia de ldoneidad y Experiencia, expedida por el duefio de |a necesidad, jefe de la unidad.

Constancia de la Direccién de Talento Humano de la Policia Nacional, donde certifica que en la planta de personal no existe
personal con &l perfil solicitado disponible.

Hoja de Vida del Profesional a contratar — se debe verificar el SISTEMA DE INFORMACION DE GESTION DEL EMPLEO
PUBLICO — SIGEP (https://www.funcionpublica.gov.co/webseg) como es ordenado mediante DIRECTIVA PRESIDENCIAL
No 01 DEL 17 de enero del 2022 y el comunicado oficial GS-2022-002377-DISAN

Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios.

Hoja de vida en el formato de la Funcién Pablica con la declaracién de bienes y rentas.

Documentos que acrediten la formacién académica y la experiencia; (diploma certificado que acredite carrera profesional)
Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Tarjeta profesional, si es del caso

Certificado de antecedentes judiciales.

. Copia de Carnet de vacunas (COVID -18)

. Constancia de afiliacion a Entidad Promotora de Salud.

. Constancia afiliacion Fondo de Pensiones; (sl es pensionado allegar copia de resolucion)

- Manifestacion escrita del contratista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Profesionales.
- éertlﬁcado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por ia Procuraduria General de la Nacion.

. Paz y Salvo Fiscal de la Contraloria (Verificacion en Boletin de Responsables Fiscales).

. Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN
. Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa,

. Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibihdades para contratar con el

Estado.

Certificado de BLS y ACLS actualizado. (Personal asistencial),

Manejo y Actualizacion en seguridad del Paciente (personal asistencial)
Atencién del Paciente Victima de Abuso Sexual

Formato diligenciado de delitos sexuales (circular) y certificado de consuita de inhabilidad y delitos sexuales (GS-2021-
077865-DISAN).

Formato de diligenciado de confidendialidad de la inforq:adbn
Estado de cuenta SIMIT.

Certificado del RETHUS (personal asistencial).

Foto tamafio postal 10 x 15 de color y frente.

.

Soporte de creacion en la pagina del SECOP |l y deben publicar la documentacién ante requerida tal como lo solicita el
comunicado oficial GS-2022-002377-DISAN

Aprobado 15-01-2016
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FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACION DE

1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

ESTUDIOS PREVIOS POLICIA NAGIONAL
ANEXO 1
CONDICIONES TECNICAS

PERFIL Y CALIDAD DE
LOS PROPONENTES

Persona Natural con formacién
superior a DOCE (12) MESES,
125 de fecha 08/04

académica en Enfermeria y
segun lo establecido mediante

con experiencia
Resolucién No.

/2020 por la cual se fijan los requisitos minimos y honorarios
[ para los contratos de prestacion de servicios.
11 HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

Horas Prestacién Servicio
l _lilo. Denominacién Dia Semana | Mes Honorarios Mes ]
i ENFERMERIA 8 4 | 190 $2.686.620,00 |
1.2 ACTIVIDADES PROGRAMADAS
[ ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS CANTIDAD ENUNCIE Si LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
ASISTENCIALES ESPECIFICA SEMANA POR MES PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA
' CONSULTA :
Shatorit o PROCEDIMIENTO
| ADMINISTRATIVO |
L = Prestacion de sarvicios de enfarmeria a los usuarios que lo
fequieran y sean agencados. reallzar los procedimientos ge
‘ Promocién y prevencion de la saiud del area segun las ordenes
CONSULTA 44 180 médicas, Ingresar las actividades Y procedimientos realizados a
| C.EPROMOCION Y los usuancs en SISAP y presentar toda fa informacion
' PREVENCION estadistica bajo su responsabilidad incluyendo la entrega ae
lumas y la dotacidn y suministros bajo su responsabilidad N
: PROCEDIMIENTO
‘ REFORMULACION
| ADMINISTRATIVO
| CONSULTA _
| URGENCIAS PROCEDIMIENTO
[ ADMINISTRATIVO
PROCEDIMIENTO
| CIRUGIA ADMINISTRATIVO
W= CONCURRENCIA Y
PERTINENCIA
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
“APOYO PROCEDIMIENTO
DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO
APOYD CONSULTA
| TERAPEUTICO ADMINIE‘TRATNO
CONSULTA
[ MEDICINA LABORAL CALFICACION

CODIGO! 2BS-FR-0004
Versién: 7

Aprobado 15-01-2016
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ANEXO No. 2

'| CERTIFICACION DE NECESIDAD. |

existente actual para el apoyo y la gestion de |la Unidad Prestadora De Salud Magdalena.

Atentamente,

You. Gl

Teniente. KAREN MARCELA GONZALEZ PORTILLO
Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud GUPAS

En mi calidad de Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud GUPAS, manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION, que consultado y verificada la Planta de Personal, no se cuenta con el personal
profesional con el perfil en ENFERMERA que demanden los servicios ofertados para suplir la necesidad y
por tal razén |a contratacién de los servicios mediante estos profesionales, se estara supliendo la necesidad

Se expide la presente certificacion , a los 16 dias del mes de Febrero de 2022 en Santa Marta D.T.C H

CODIGO. 2BS-FR-0004 6
Version: 7

Aprobado 15-01-2016
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ANEXO No. 3

1) Cumplir con el objeto contractual.

2) Contribuir con el desarrolio del establecimiento de sanidad policial donde preste sus servicios, revisando y mejorando los
procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios.

3) Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econdmicos) incluida la propiedad
Intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA, para la
debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados y a
devolverios a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafos o pérdida que
sufran estos, a excepcion del deterioro natural por uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del
Cadigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al
CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual se suscribira al
inicio del contrato. :

4) Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se requiera.

5) Ejercer su profesion con moral y ética

6) Presentar los informes relacionados con el cumplimiento de sus obligaciones contractuales al supervisor.

7) Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir los conceptos que se requieran.

B) El CONTRATISTA se compromete a guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuenire bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimonialmente por
los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

9) EI CONTRATISTA obrara con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos
que puedan presentarse.

10) Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de
2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de
2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea
superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacién sera causal
para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion
efecluada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato se observe la persistencia de este
incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

11) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demas personas con
que tenga relacion con ocasion de la prestacién del servicio, observando la moral y las buenas costumbres. ,

12) Cinco (5) dias habiles antes de la fecha de terminacion del contrato, el Contratista debera presentar al supervisor del mismo
un informe consolidado sobre todas las actividades desarrolladas durante el término de su ejecucion, asi mismo hara entrega
mediante Acta debidamente suscrita con el Supervisor del Contrato de los bienes inventariados para el desarrollo de las tareas
del objeto contractual, ademas se dejara constancia de las obligaciones cumplidas y los asuntos que quedan clasificados como
pendientes

13) EI CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado declarando que tiene pleno
conocimiento de la inexistencia de vinculo laboral con la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA, dando
cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el Sistema de Gestion
Integral (MECI, CALIDAD Y SISTEDA.

14) E| contratista cuando en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades y procedimientos médicos y medicamentos
debera acogerse al Acuerdo 052 del 01 de Abril del 2013 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia
Nacional y a las Gulas de Manejo establecidas y que se establezcan en la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional cuando a
ellos haya lugar.

15) El éONTRATISTA debera afiliarse obligatoriamente a una Entidad Promotora de Salud, Administradora de Riesgos
Laborales y a un Fando de Pensiones. El monto de la cotizacion sera asumido, en su totalidad, por el trabajador independiente.
La aflliacion a riesgos profesionales es de caracter obligalorio y debera realizarse directamente por el contratista y su pago
debera realizarse a {ravés de la planilla unificada de aportes a la seguridad social. Requisito que deberd surlirse para la
legalizacion del contrato.

16) Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual de la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA o quien
haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

17). No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a hacer u omitir algun
acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA y a las
autondades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

18) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso de
ejecucion del contrato.

19) Restituir a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrolio del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.
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20). Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o0 que por
cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y disciplinariamente por los pernuicios de su
divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la administracion o a terceros.

21) Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5" de la Ley 80 de 1993, asl mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

22) Cumplir con el objeto contractual y las horas contratadas estipuladas en el contrato, las cuales deben estar registrada en la
macro agenda digital no siendo inferior a las establecidas, 95, 143 ¢ 180, horas, segln &l contrato.

23) Prestar los servicios objeto del contrato en forma permanente, eficiente, amable y con trato humanizado y calidez, dentro de
los horarios de atencién acordados para cada servicio, de manera oportuna y con calidad. sin discriminacion frente a otro tipo de
pacientes que atienda. PARAGRAFO EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento, cefiirse y dar aplicabllidad a los protocolos y
quias de manejo establecidos por la institucion.

24) Dar cumplimiento a lo establecido en la ley 1098 del 2006, Ley 1251 del 2008, Ley 1618/2013.

25) Participar cuando sea requerido, en los procesos de mejora continua del establecimiento de sanidad policial donde preste
sus servicios, como es la estandarizacion y actualizacion de los protocolos o instrumentos metodologicos de manejo y atencion
de pacientes en las areas de atencion, promocién, prevencién y rehabilitacion, entre otros, con el fin de garantizar la calidad en
Ia prestacion de los servicio.

26) Actuar con lealtad y buena fe, evitando demoras u dbices en las distintas etapas contractuales.

27) Tratar con respeto, imparciaiidad y rectitud a los funcionarics de la POLICIA NACIONAL, pacientes y demés personas con
que tenga relacién con ocasion de [a prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.

28) El contratista se compromete a asistir a las charlas programadas sean de caracter asistencial o administrativas por la
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA que propendan o encaminadas a la actualizacion en salud o mejora continua
de los diferentes procesos o procediemientos administrativos o asistenciales.

29) El contratista se compromete a diligenciar las historias clinicas sistematizadas (SISAP), y utilizar adecuadamente las
diferentes pestafias que conforman la historia clinica, de acuerdo a los parametros establecidos por ley.

30) Desempefiar sus actividades asistenciales y todas aquellas actividades afines a su perfii como ENFERMERA
PROFESIONALen cualquier area o servicio de la establecimiento de salud policial complementario, segin la necesidad y
requerimiento del Jefe de UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA, Director de Clinica y Oficial de Servicio en turno
sin dilacién o retardo para el mismo por parte del profeisonal

31) Con el fin de garantizar a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional la prestacién del servicio de salud en
forma continua y de manera eficiente, el CONTRATISTA debera solicitar cambio de su agenda con 30 dias de anticipacion a
excepcion de los casos de fuerza mayor.

32) El CONTRATISTA aplicara las buenas praclicas ambientales relacionadas con reciclar, reutilizar, ahorrar, reducir los
residuos de origen, separar los residuos peligrosos, y las demas dispuestas en la normatividad ambiental.

33) Aceptar las nofificaciones que se efectien por medio electronico de las comunicaciones, oficios, avisos, y demas actos
proferidos por la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA al correo electrénico que se encuentre debidamente
regisirado en el contrato, hoja de vida, camara de comercio, etc.

34) Realizar el ingreso al Sistema de informacién y gestién del empleo publico- SIGEP- y actualizar la informacién solicitada en
el mismo adjuntando los correspondientes soportes, de conformidad a lo sefialado en el articulo 227 del decreto 019 de 2012
35). Presentar la cuenta de cobro el primer dia de cada mes con los respectivos soportes tales como: informe de actividades
liquidacion en estado PAGADA de los aportes en salud, pension y riesgos laborales correspondientes al mes anterior del cual se
cobran los honorarios, junto con los documentos que se le indiquen por parte del supervisor y/o personal competente durante lz
induccion del contrato, tales como registro de planillas, antre otros.

36) Responder en los plazos que la POLICrA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracién o de
informacién que le formule.

37) Desempefiar actividades tales como: a) registrar en sisap de manera clara, oportuna, completa , veraz todo lo relacionado al
paciente segun su competencia U objeto contractual o lo establecido en los procedimientos: historia de consulta externa, historia
de ingreso a piso, ingreso al servicio de urgencias, evolucion de pacientes en observacion, o estancia hospitalaria, ingreso a
cirugia, ordenes medicas y descripciones de procedimientos quirurgicos o procedimientos menores, apertura, actualizacion y
cierre de notas de enfermeria y kardex a los pacientes dados de altas de los servicios de urgencias y piso, movimientos de
pacientes, salida del servicio, cierre de historias clinicas al egreso de los pacientes, registro de resultados de apoyo diagnostico,
actividades de educacién y promocion, indicaciones a pacientes ambulatorios. b) apoyar la identificacion del diagnostico
individual de acuerdo con las guias de manejo, manual de procedimientos establecidos por la DISAN, ¢) actualizar la clave de
ingreso en SISAP evitando su vencimiento, |a cual es de uso personal e intransferible. 39) Desempefiar actividades tales como
a) entrega y recibo de turno en |as horas estipuladas, b) rondas de enfermeria, ¢) asignar actividades al personal de auxiliares de
enfermeria, d) revisar y actualizar ordenes medicas en SISAP, e) realizar procedimientos especiales de enfermeria: venopuncion
perifericas, colocacién de sondas vesicales, colocacion de sondas nasogastricas, toma de electrocardiogramas, toma de gases
arteriales, administracion de medicamentos, f) coordinar tramites de remision de pacientes a otras instituciones de il y IV nivel.

9) coordinar el envio de pacientes a examenes especiales: citas medicas, tomografias, endoscopias y otros, h) realizar
CODIGO: 2BS-FR-0004 8 Aprobado 15-01-2018
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diariamente el inventario del carro de paro del servicio, i) realizar traslados por el SISAP entrega al jefe respectivo de los
pacientes en otros servicios (hospitalizacion, UCI), j) coordinar &l envio de muestras de laboralorio al servicio externo con la
respectiva orden tramitada, cuando no se realicen en la Unidd Prestadora de Salud Magdalena, k) brindar educacién al paciente
y la familia sobre la enfermedad, administracion de medicamentos, normas de la institucion y sistemas de comunicacion, 1)
supervisar la dotacién de insumos para el servicio, m) supervisar los registros de inventarios del servicio diariamente e informe
de novedades, njrealizar Informe mensual de costos, o) asistencia diaria en todos los procedimientos de enfermeria realizados
en el servicio, p) revision del paciente, historia clinica y examenes complementarios al ingreso al servicio, q) supervisiar al
paciente en el post operatorio inmediato, en recuperacion, avisar cambios significativos al cirujano y/o anestesiologo, r)
supervisar al paciente al momento de la alta medica, con recomendaciones especiales segun la cirugia, s) asistir y participar en
los diferentes comites de la Unidd Prestadora de Salud Magdalena. 40) Ejercer Cuidado Paciente Domiciliario cuando a través
de Sentencia Judicial es ordenado a la Direccion de la Unidd Prestadora de Salud Magdalena, y/o si es asignada su realizacion
por parte de la Direccion de la Unidd Prestadora de Salud Magdalena, a través del Supervisor del contrato, su Director y/o quien
esle designe, &l contratista debera realizar las siguientes actividades: a) Preparar al paciente, b) colaborar en los examenes de
diagnostico y tratamientos especiales, c) identificar y notificar oportunamente los factores de riesgo o complicaciones al equipo
de salud tratante, d) realizar notas de enfermeria por tumo las 24 horas de forma manual, e) Asistir oportunamente al paciente
en la alimentacion, eliminacion, Bafios en cama, curaciones, toma de signos vitales, administracion de medicamentos, cuidados
de piel, aseo del lugar donde el paciente permanece, de ambulacién y traslados, f) explicar procedimientos al paciente y/o a la
familia, g) Enviar bitacora semanalmente al Supervisor del Contrato, con registro de visita al paciente describiendo la actividad
realizada e identificacion del profesional médico o paramédico que realiza la intervencion asistencial. 41) En cumplimiento de
mandato judicial y/o si es asignada su realizacion por parte de la Direccién de la Unidd Prestadora de Salud Magdalena, a través
del Supervisor del contrato, su Director y/o quien este designe, el contratista debera realizar las siguientes actividades: a)
Cuidado con el nifio y sus actividades escolares, b) supervisar su alimentacion, c) velar porque el nifio tenga seguridad en e
transporte, d) elementos de proleccién laboral, 42) Obligaciones para Apoyo Elaboracion de ECOS: El contratista dados sus
conocimientos lecnicos y su experiencia apoyara al Supervisor del contrato en |a elaboracion de los Estudios de Conveniencia y
Oportunidad que le sean requeridos. 43) Diligenciar ampliamente el consentimiento informado ante cualquier procedimiento,
intervencion quirurgica de menor o mayor complejidad, dejando constancia en la historia clinica. 44) Desempefiar sus
actividades en olro servicio segun la necesidad del mismo. 45) Todas las actividades que se realizan en el programa
Operacional tales como: Diligenciamiento de los registros diarios camet y las diferentes bases de datos (sisap, paiweb y el
vacunsoft). Dictar charlas educativas alusivas a la impontancia de las vacunas y sus posibles eventos adversos, aseo de los
elementos y utensilios de trabajo tales como lermos, transportadores de vacunas. Realizar tamizajes tales como VIH y SIFILIS,
mas charlas educativas.

38) Responsabilidades del contratista en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo: a) Conocer y tener clara la
Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo. b) Procurar el cuidado integral de su salud. ¢) Suministrar informacion clara,
completa y veraz sobre su estado de salud. d) Cumplir las hormas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo de la institucion. e). Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo. f) Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo definido
en el plan de capacitacion del SG-SST. g) Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. h). Informar las condicianes de riesgo detectadas al jefe inmediato. ). Reportar
inmediatamente todo accidente de trabajo o incidente. j). Participar en las brigadas de emergencias. k). Utilizar adecuadamente
los elementos de proteccion personal. |). Utilizar los mecanismos de comunicacion relativos a Seguridad y Salud en el Trabajo,
para el reporte de condiciones de trabajo y salud, sugerencias e inquietudes en el desarrollo del Sistema de Gestion Seguridad y
Salud en el Trabajo. m) Procurar el cuidado integral de su salud. n) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios
para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. Adicionalmente son obligaciones del contratista: ). Informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. b). Practicarse un examen pre ocupacional y allegar el
cerificado respectivo al contratante. ¢) Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado. d)
Allegar de manera.inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen.

38) el conlratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de consentimiento
informado, asi como la historia clinica, electrénica y normatividad interna de la direccién de sanidad contenida en directiva,
instructivo, guia y demas documentos conforme a las herramientas tecnolégicas dispuestas por la DISAN, so pena de incurrir en
responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segin sea el caso y conforme a las investigaciones que se adelanten.

40. ) Disponibiliadad para brindar atencion domiciliaria como enfermera profesional en el momento en que se requiera.

41.) Disponibilidad de servicio en el evento en que se necesite su participacion en roles de lipo administrativos asistenciales
inherentes a su cargo.

42, Una vez se formalice el inicio el contrato el contratista debera realizarse el respectivo examen pre ocupacional y llegar al
grupo de contratos estle examen para que repose como soporte en la carpeta del contrato.

43. E] profesional debe afillarse como trabajador independiente a una Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) unpa vez se
formalice el contrato y actualizar esta afiliacién cada vez que se realice adicion y prorroga al contrato inicial,
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44, Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualguier informacién intercambiada, facilitada o creada entre ellas
para el cumplimiento del objeto contractual, serda mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo
podra revelar informacion confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion
confidencial se trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la configuracion o
estructuracion exacta de sus componentes, no sea generaimente conocida entre los expertos en los campos correspondientes
b) la que no sea de facil acceso, y c) aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo
con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial

45. Cumplimiento de normatividad: El contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccion de datos y demas aspectos
relacionados con el tratamiento de la informacién que les sea aplicable, en el marco de la ley estatutaria 1581 de 2012 y de la ley
1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas que la modifiquen,
reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad y la
Resolucion No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional.

N s

Capitan. JAIR ERTO LOPEZ VIRGUEZ
Jefe Unidad Prestadora de Salud Magdalena.
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ANEXO No. 4
OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1) Poner a disposicion del contralista los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion del objeto contratado.

Z2.) Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor a través de quien la Policia Nacional - Palicia
Metropolitana de Santa Marta — Unidad Prestadora de Salud Magdalena mantendra la interlocucion permanente y directa con el
contratista.

3) Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor, exigiéndole la ejecucién idonea y oportuna del
objeto a contratar.

4.) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere
lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la Policia Nacional - Policia Metropolitana de Santa Marta - Unidad
Prestadora de Salud Magdalena sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

5.) Pagar al contratista en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para |
afecto.

©.) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que
hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato,

7) Recibir a satisfaccion los servicios que sean brindados por el contralista, cuando estos cumplan con las condiciones
eslablecidas y en especial las especificaciones u obligaciones contenidas en el anexo técnico.

8.) Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien 6 servicio y demas del contratista en desarrollo del objeto del
contractual

Capitan. JAIRO ALBE LOPEZ VIRGUEZ
Jefe Unidad Prestydora de Salud Magdalena.
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ANEXO No. §
ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de los términos

definidos en el Decreto 1082 del 2015.

MECE O | CLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION PR JUSTIFICACION COBERTURA/ |
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS DEL RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA
|
Ampara el resgo de Incumplimienio
durante la vigencia del contrato y
(80) dias calendanc mas La
% Vigenite por un término | eslimacion del nesgo cutye el 20%
Garantia RIESGO Incumplimiento de! | 20% del Valor Contratista igual a la vigencia del | del valor del contrato como quiera
Unica JURIDICO contrato del Contrato contrato y  (60) dias | que se pretenda e pago parcial
calendario mas defintivo de Jos peruicios que
cause a la entidad #n o8 mismos
minos oe Ja Cldusula Penal
pecuniana il
Ampara el nesgo ce mais caidaa
de los bienes o servicios durante 13
. - Vigente por un téeming | wvigencia del contrato vy & lempo
8:;“" ngESRGﬁ?TNo f,:m‘“ i} 2*00"";.":"“' Contratista igual a la vigencia del | que cutve la garantia tecoica |
contrato y U (1) aflo mas buscando resarcir & delnmento
causado a la entidad durante la
vigencia del contralo ‘
Ampara los dafos producidos por & |
confratisth con ocasion de la
ejecucion de coNtrats amparado, y
seran beneficiarios tanio 1a enhdad
confratants como los terceros que
R puedan resultar afectados por i
Garanua RIESGO Responsabilidad ‘ i Contratista Vigeita por &l tarmina de | responsabilidad extracontractual del |
Unica FINANCIERO Civil Profesional wpartes Ia vigencia del contrato contratista o su subcontratista La |
{100smimy) poliza debera contener como |
minimo. en adicion a I8 cobenura
basica de predios labores
operaciones Ios amparos
contemplados en & Decrato 1082
gel 2015
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
=l
” mults cuyo valor : |
18 no  constitlcion
88 Muidara con cuando el contratista no consiftuya
ok RIESGO mm.":' base en un oero | ;."?:"'mwm dentrc del trminc y en la forma
UURIDICO dos (0.2%) s d fardo 'y hasts/por en el contrato o en de
contraio o n aiguno de | PUMO diez(10) dias proviea Sgunc
08, modificalorios. Is dgel valor del sus modificatorios. a poliza de garantia
poliza de garantia unica | 070 ke
La multa se aplicara por cada
dia de retardo hasta por un
multas cuyo valor plazo oe quince (15) dias
h“u =-nqu¢0n9m m:num ampara la mora © ncumplimiento
IESGO an un cero que le ndeude la | parcial de A obiligacion detvada
i DICO incurmphniento paeciel punto cinco (0.5%) o s i entidad.  esta  sancion e dummo‘?:mmm
del valor dejado de impondré  mediamte  acto | contratista
cumplir © entregar administrativo motivado en el
que se SXpresara las Causas
dieron aela
g e
contrslo | ampara el incumplimeento Wl o
Clausuls penal RIESGO ncumplimiento totai por se  trate de del per m sl
JURIDICO declaratona de | (20%) del wvalor | contratista Incumplimiento  lotsl’  del | contratists  se busca el pago parowml ¢
caducidad {otal del contrato conualo y proporcional 8l | definilivo de 108 parjuicis gue se
ncumphimiento  parcisl  oel | causen a la entidad
contrato
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POLICIA NACIONAL

ANEXO 6
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La Suscrita Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena hace constar que una vez

verificada la hoja de vida de la Sefiora: YORELYS DEL CARMEN DE LEON YANCY, Identificada con la cedula de
ciudadania Nro. 1.082.961.557 Expedida en Santa Marta - Magdalena y los documentos que soportan los estudios
y experiencia requeridos para desempefarse como ENFERMERA PROFESIONAL se puede evidenciar que cuenta
con la idoneidad y la experiencia necesarias para el desempefio de |as diferentes actividades relacionadas con la

implementacion de estos sistemas.

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los 16 dias del mes de Febrero de 2022 y obrando

bajo el principio de la buena fe de conformidad con el articulo 83 de la Carta Politica.

PS-06. M

Responsable de Talento umano de |a ¥nidad Prestadora de Salud Magdalena

CODIGO: 2BS-FR-0004 ' 13
Version: 7
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'ANEXO No.7

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA

CONSTANCIA DE PLANTA DE PERSONAL

El suscrito Jefe del Grupo Talento Humano de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena hace constar, que una
vez verificada la planta de personal de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, no se cuenta con personal
suficiente disponible con los titulos en ENFERMERA para cubrir la necesidad planteada por la oficina de Gestion de
Servicios de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena

Se expide a solicitud del jefe Administrativo de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena el 16 dias del mes de
febrero de 2022 y obrando bajo el principio de la buena fe de conformidad con el articulo 83 de la Carta Politica,

CODIGO. 2BS-FR-0004 14 Aprobado 15-01.2018
Versién 7
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POLICIA METROPOLITANA DE SANTA MARTA
Fecha: Santa Marta, D. T. C. H; 16 febrero del 2022
Lugar: Oficina de contratos Policia Metropolitana de Santa Marta

No. Consecutivo revision: y No. SISCO: MESAN 2022-5 :
' OBJETO: CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN ENFERMERIA DE VALOR:
' OCHO (08) HORAS POR PRESTACION DE SERVICIO PARA LABORAR EN LA $30.896.130,00
- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA. W R

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacion Directa. . l

FUNCIONARIO-UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: CPS-05. WILMER PAYARES NAVARRO
Auxiliar de Enfermeria Unidad Prestadora de Salud Magdalena. !

' OBSERVACIONES DEL ESTUDIO PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

|
s CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS - ‘—*i
Jefe Unidad Prestadora de Salud ]
Magdaions. Capitan JAIRO ALBERTO LOPEZ VIRGUEZ |
Jefe de Contratos MESAN Comisario EWIN RAFAEL SANCHEZ MARIN
Estructurador de Estudios Previo. | cps-os. WILMER PAYARES NAVARRO
~ Analista de Contrato | Patrullero | JURANIS YUCETH JIMENEZ OLAYA.
Asesor Juridico Policia Metropolitana de | Capitan | ALVARO ANDRES SALCEDO
Santa Marta phian.. | MARTINEZ
o PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO [
FECHA: Febrero 2022 7 VALOR: I $3o.896.1§9,00
GR. NOMERES Y APELLIDOS CARGO Anmﬁ)
Responsable Planeacion y Plan Anual de |
PT. ANA CECILIA CABALLERO MELENDEZ N eaiciones UPRED Meotaions, /j ! .
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