obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliaciéon efectuada a la A.R.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales”

4. (senalar los demés que cada Unidad Ejecutora considere
viables aportar para el correspondiente pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ella
contratista cumplié con las obligaciones contractuales y
legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL
B TOTALD

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del
contrato no se han configurado los presupuestos legales
que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bucaramanga, Marzo 15 de 2018

MY. JOUBERTH : MALDONADO
Cargo: Ejecuti oy Segundo Conmpandante BICAL




