o Codigo: CO-P02-F63
&.& Proceso: Gestion Contractual

: Version: 02
Defensoria
del Pueblo FORMATO DE INFORME DE Vigente desde:

SUPERVISION 09/12/2019
INFORME MENSUAL X INFORME FINAL
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 28 02 | 2022

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 14 al 28 de febrero de 2022

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CONTRATO

CD-DP-845-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

JOSE ALDEMAR HERRERA CASTANEDA

C.C.

1.070.944.139

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio
de defensoria publica; y la promocion, defensa, ejercicio y
divulgacion de los derechos humanos.

ACTADE INICIO | S| N/A |, | FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO

FECHA DE INICIO 14 | 02 |2022| FECHADE TERMINACION | 31 | 07 | 2022
VALOR  TOTAL  DEL
ICONTRATO $ 28.410.902 FORMA DE PAGO| MENSUAL
CERTIFICADO DE REGISTRO
DISPONIBILIDAD 86922 PRESUPUESTAL 560322
PRESUPUESTAL No. No.

Supervision

NOMBRE DEL SUPERVISOR

JOSE ANGEL RODRIGUEZ BENAVIDES

CARGO Profesional Administrativo y de Gestion
Garantia
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S. A.

No. de péliza

15-46-101027142

Amparo Vigencia Valor amparado
o Desde el 28 de Enero de 2022
Cumpllmlento del contrato Hasta el 30 de Noviembre de 2022 $ 2.841.090
Desde el 28 de Enero de 2022
Calidad del Servicio Hasta el 31 de Julio de 2024 $ 5.682.180
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MODIFICACIONES CONTRACTUALES
PRORROGADO HASTA N/A
. VALOR TOTAL
GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTU\LES

Cumplimiento de obligaciones pago de seguridad social y riesgos laborales

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista de conformidad con la normatividad
vigente dio cumplimiento al pago al Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos
laborales, los cuales fueron acreditados ante el supervisor.

Sl

Administradora de Riesgos Laborales - ARL

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista permanecié afiliado al Sistema de
Riesgos Laborales

SI

Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista cumplio con la politica del sistema
de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con
alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus servidores publicos y
contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales e internas para el
cumplimiento del (SG-SST).

S

Cumplimiento de obligaciones

Descripcion de actividades

Obligacion Contractual cumplimiento de

realizadas, para el
logros y obstaculos

Prestar de manera personal, auténoma
ininterrumpida el Servicio de Defensoria Publica.

el El contratista presto de
autobnoma e

defensoria publica.

ininterrumpida el

manera personal,
servicio de

Suministrar a los usuarios del Servicio de Defensoria
Publica, la asesoria juridica especializada dejando
constancia de ello.

La contratista suministro a los usuarios del
servicio de defensoria publica la asesoria juridica
especializada, dejando constancia de ello.

Mantener actualizados los sistemas de informacion,
aplicativos, softwares u otros similares de la
DEFENSORIA a los cuales tenga acceso en virtud del
presente contrato con informacion fidedigna y veraz
para las comunicaciones a que haya lugar
institucionalmente.

La contratista actualizd la informacion en el
Sistema Vision Web.
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AVANCE ACTIVIDADES
Fisico Presup uestal
% Programado % Real % Programado % Real
100% 10% 100% 8%
OBSERVACIONES
Anexos: N/A

JOSE ANGEL RODRIGUEZ BENAVIDES
Profesional Administrativo y de Gestion
Defensoria Regional Cundinamarca
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