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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Arauca, Arauca 1 de Marzo de 2022

Sefiora

Maria Alvarez Leva

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3332997
Profesional G-02

Formacioén Profesional Integral

Arauca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual mes
febrero del afio 2022.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3332997 del afio 2022

Daniela Ramos Argumedo, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.067.921.506 de Monteria, Cérdoba,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestidon y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Senicios de la referencia ya citada, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de QUINCE MILLONES
SETECIENTOS OCHO MIL PESOS M/CTE ($15.708.000).

AUT. CDP MES DIAS VR HORA HORAS HORAS VALOR
HABILES DIA ESTIMADAS
EJ EC'TJTAR

FEBRERO 20 4 80 3,080,000
MARZO 22 4 88 3,388,000
ABRIL 19 4 76 2,926,000
MAYO 21 4 84 3,234,000
JUNIO 20 4 80 3,080,000
JULIO -
AGOSTO 38,500 -
SEPTIEMBRE -
OCTUBRE -
NOVIEMBRE -
DICIEMBRE -

TOTAL 102 408 15,708,000

Plazo: Sera hasta el 30 de 06 de 2022.

GTH-F-062 V08


about:blank

L 4
SENA

N

OBJETO:

Contratar la prestacion de senicios personales de caracter temporal como instructores para el programa
de titulada y complementaria durante la vigencia 2022, bajo la modalidad por horas en el area de

Institucional de Pedagogia - Edumatica en la Formacién Profesional.

Obligaciones Especificas: Contratista

proceso de certificacion de la norma, o la
evidencia de la inscripcion efectiva al
proceso o aportar al informe de ejecucion
contractual, el certificado de aprobacién
de la norma de competencia “orientar
procesos formativos presenciales con
base en los planes de formacidn

formacion de la competencia
“orientar formacién presencial
de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
0
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1 El instructor contratista se obliga a la | Presenté el portafolio y éste se | https://sena4-
realizacion, actualizacion permanente y | encuentra acorde a lo exigido | my.sharepoint.com/:f:/r/p
presentacion del Portafolio del Instructor | por el SENA. ersonal/maralvarez sen
adjuntanqlo los formatos de _cahdzj\d a_edu_co/Documents/In
pertenecientes al proceso de ejecucion structoresY20Tituladavs
de la formacién asignada. o0 Htula a. 0
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%201?csf=1&web=1&
e=NZUoAG
2 El instructor contratista debera asistir a | Asistencia a la jornada https://sena4-
las capacitaciones y talleres | pedagogica “Jornada | my.sharepoint.com/:f:/r/p
pedagogicos realizados de acuerdo a los | desarrollo curricular’ del 3 de | ersonal/maralvarez_sen
lineamientos de la Escuela Nacional de | febrero, “Asesoria pedagdgica | a_edu_co/Documents/In
Instructores del Sena (ENI). — Sofia Plus, rol de instructor” | structores%20Titulada%
del 16 de febrero y “Agenda 4° | 20y%20complementaria/
- Portafolio y su organizacién” | INSTRUCTORES% 2020
del 23 de febrero. 22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%2027csf=1&web=1&
e=qVvk019
3 Cumplir con los planes de mejoramiento | No he sido objeto de N.A.
pedagégicos a los que haya lugar. suscripcién de planes de
mejoramiento.
4 El instructor contratista deberd aplicar al | Finalicé el proceso de | https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%?2
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concertados, 240201044” o} la
actualizacién “orientar formacion
presencial de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo 240201056” , esta
obligacion debera \erificarse por parte
del Supenisor, y dejar evidencia de la
misma.

240201056” el dia junio 30 del
presente afio.

02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%204?csf=1&web=1&
e=xCnP5

El contratista deberd ejecutar su contrato
conforme al Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol “SIGA” del SENA
el cual se encuentra documentado en la
plataforma CompromISO.

Ejecucion del contrato bajo las
directrices, lineamientos,
procesos Yy procedimientos
implementados por la entidad
en la plataforma compromiso,
y SOFIAPLUS.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%2057csf=1&web=1&
e=cgmwkr

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de laley 1150
de 2007 y del articulo 6 de la ley 1562 de
2012, el (la) CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes al sistema
de seguridad social integral (salud,
pensién y riesgos laborales) y para la
realizacion de cada pago derivado del
mismo; estos pagos se acreditan
Unicamente por el sistema PILA o de
Planilla Asistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando
corresponda, el (la) contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y cajas de
Compensacion Familiar.

Se adjunta certificado de
afiliacion a salud, pension y Arl
(Nueva  Eps, Pornenir vy
Positiva).

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f./r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES%2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%206?csf=1&web=1&
e=1znhMz

El contratista debe cumplir con las normas
las siguientes:

del Sistema General de Riesgos

Laborales, en especial,

a. Procurar el cuidado integral de su
salud.

Procuro el cuidado integral de
mi salud al acatar las
indicaciones dadas a nivel
nacional para la prevencion
del contagio por COVID - 19,
desarrollando mi labor de
formacién de manera
presencial.

N/A

b. El contratista informar4d al SENA la
ARL a la cual desea afiliarse, para lo cual
cada Centro de Formacion, Direccién
Regional, estableceran los

La entidad realiz6 afiliacion a
la compafiia POSITIVA

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

procedimientos para afiliacién a la ARL
seleccionada por el contratista e
informara por escrito la fecha a partir de
la cual quedd afiliado al sistema de
riesgos laborales. (Art. 4 Decreto 723 de
2013).

structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%207/E-
B?csf=1&web=1&e=9Ec
ezL

c. El pago de los aportes al sistema de
riesgos laborales se realizara de acuerdo
a la clase de actividad establecida en el
objeto y obligaciones del contratista en
los términos establecidos en el Decreto
1607 de 2002. (Ley 1562 de 2012 y
Decreto 1530 de 1996).

Segin mis actividades fui
clasificada por la entidad en el
tipo de riesgo |

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%207/E-
C?csf=1&web=1&e=10J
LJb

d. Los Elementos de Proteccion Personal
gque requiera el contratista para la
ejecucion del objeto del mismo correran
por su cuenta y antes de iniciar la
ejecucion el Supenisor le informara por

Desarrollo de mis labores
siguiendo las
recomendaciones de
proteccion, aislamiento, uso

de tapabocas y lavado de

N/A

escrito la clase y cantidad de elementos | manos de acuerdo a los

gque se requieren y \erificard sus | protocolos establecidos.

condiciones de acuerdo con el tipo de

riesgo a que esté expuesto. (Decreto 723

de 2013, art. 16 numeral 2)

e. Exémenes médicos pre | Realizaciébn  del  Examen | https://sena4-

ocupacionales. EIl contratista debera
hacer entrega del examen médico pre
ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccién
General y/o sus homologos en los
Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma y el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18).

Médico Pre-Ocupacional
fecha 26 Abril de 2021

con

my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
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EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%207/E-
E?csf=1&web=1&e=gp9;
5w

f. El contratista se compromete a cumplir
a cabalidad con las normas, reglamentos
y la politica de seguridad y salud en el
trabajo establecida por la entidad al igual
que suministrar informacién clara, veraz
y completa sobre su estado de salud e
informar oportunamente al SENA acerca
de los peligros y riesgos latentes en la
ejecuciéon contractual. (Decreto 1443 de
2014 arts. 5y 10).

Doy pleno cumplimiento a
todas las normas, reglamentos
y politicas implementadas por
el SENA.

He suministrado informacion
clara, sobre el estado de mi
salud y estaré dispuesta a
informar por si se presentaran
situaciones de peligros.

N/A

g. Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

A la fecha no he presentado
incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades
laborales.

N.A.

h. Participar en las actividades de
Prevencién y Promocion organizadas por
los contratantes, los Comités Paritarios
de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales 0 la
Administradora de Riesgos Laborales.

Asistencia a la 3° sesion de
induccion SIGA el dia 16 de
febrero.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%207/E-
H?csf=1&web=1&e=Imx
miw

i. Informar oportunamente a los
contratantes toda novedad derivada del
contrato

NO he presentado nowedades
derivadas del contrato.

N.A.

j. Presentar el certificado de aprobacion
de lainduccién al Subsistema de Gestién
de Seguridad y Salud en el Trabajo como
documento requerido para el primer pago
de honorarios.

Certificado de aprobacion de
la induccién al Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo realizado Ia
induccién con fecha 26 de
febrero 2022.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f./r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%2
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02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%207/E-
J?csf=1&web=1&e=A81
m6N

k. Asistir y realizar las actividades de
capacitacion presenciales o0 \irtuales
programadas por el grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo relacionadas con el
Subsistema de Gestidén de Seguridad y
Salud en el Trabajo de SIGA.

Participé en induccion SIGA
SGP — MIPG del 11 de febrero.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%207/E-
K?csf=1&web=1&e=A1P
Jrg

Participar en el cumplimiento de las
diferentes  actividades del  SIGA,
principalmente en las capacitaciones que
los subsistemas del SIGA orienta y con
los demas lineamientos establecidos,
bien sea para el sostenimiento de la
certificacion de la NTC ISO 9001, como
también para las actividades de
implementacién de la NTC I1ISO 14001.

Participé en induccién SIGA
SGP — MIPG del 11 de febrero.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES%2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%208?csf=1&web=1&
e=W98Jh4

El contratista debera diligenciar la planilla

de cobro de honorarios de los
contratistas de prestacién de senicios
utilizando el aplicativo

http://contratistas.sena.edu.co.

Presenté la planilla de cobro
de honorarios generada en el
aplicativo

http://contratistas.sena.edu.co

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
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EBRERO/1.%20PLANIL
LA%20SI19%20CONTRAT
ISTA?csf=1&web=1&e=r
fohdp

10

El contratista con la firma del presente
documento se obliga a no diwlgar
informacién directa, indirecta, préxima o
remotamente, ni a través de ninguna otra
persona 0 de sus subalternos o
funcionarios, asesores 0 cualquier
persona relacionada con ella, asi como
también a no utilizar dicha informacion en
beneficio propio ni de terceros.

Aceptacion del contrato en el
SECOP Il -

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/p
ersonal/maralvarez_sen
a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS/OBLIGACI%C3%9
3N%20107?csf=1&web=1
&e=9BPcL1

11

El contratista deberd \igilar y
salvaguardar los bienes que hagan parte
del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al
senicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son sujetos de
control y wigilancia. En consecuencia
deberan sujetarse a las gquias y/o
procedimientos aplicables a los bienes
fijados en la plataforma CompromISO;
adicionalmente deberd estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi como la
hoja de vida de los bienes en la cual se
date la informacion actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la entrega de
los bienes al supenisor y/o interventor
del contrato respectivo y alos érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

No poseo bienes bajo mi
cuidado y custodia.

N.A.

12

El contratista que realice comisiones de
senicios o desplazamientos autorizados
por el supenisor debera presentar dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la fecha de finalizacion de la comision, la
respectiva legalizacion al area de
Tesoreria o quien haga sus veces; razoén
por la cual, el Centro de Gestion y
Desarrollo  Agroindustrial de Arauca,
Regional Arauca no autorizara giros por
concepto de gastos derivados de
comisiones, a quienes tengan pendiente

No he realizado ninguna
comisién por el mes.

N.A.
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legalizaciones por comisiones
anteriores.
13 | Compartir en una Carpeta Digital ubicada | Reporte de evidencias de las | https://sena4-
en Senidor de Sistemas toda la | actividades mensuales my.sharepoint.com/:f:/r/p
informacién de archivos que se requiere | realizadas durante el periodo ersonal/maralvarez_sen
para el normal funcionamiento operativo | reportado. a_edu_co/Documents/In
del area  correspondiente. Dicha structores%20Titulada%
informaciéon correspondera a la que 20y%20complementaria/
indique su supenvisor INSTRUCTORES%2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA
MOS/CUENTAS%20DE
%20COBRO/MES%20F
EBRERO/4.%20EVIDEN
CIAS?csf=1&web=1&e=
9B6cUB
14 | Las demas que le sean asignadas. Reporte de documento | https://sena4-

informe mensual de ejecucién [ my.sharepoint.com/:f:/r/p
del contrato periodo reportado | ersonal/maralvarez_sen

/ otros. a_edu_co/Documents/In
structores%20Titulada%
20y%20complementaria/
INSTRUCTORES% 2020
22/SUPERVISADOS%?2
02022/DANIELA%20RA

MOS/CUENTAS%20DE

%20COBRO/MES%20F
EBRERO/2.%20INFOR

ME%20CONTRACTUAL
?csf=1&web=1&e=TZMk
ET

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supenisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y certificados de afiliacion a
salud, pension vy riesgos profesionales. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma:

DANIELA RAMOS ARGUMEDO

Contratista

C.C. No. 1.067.921.506 de Monteria - Cérdoba

Recibi a satisfaccion:

Firma:

MARIA ALVAREZ LEVA

SUPERVISORA CO1.PCCNTR.3332997 de 2022.

Cargo Profesional Grado 02 Formacion Profesional Integral
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Link de ingreso a portafolio:
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-

INSTRUCTORES%202022/Titulada-
Complementaria/Contrato/Daniela%20Ramos/Complementarios?csf=1&web=1&e=FSHVus
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https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202022/Titulada-Complementaria/Contrato/Daniela%20Ramos/Complementarios?csf=1&web=1&e=FSHVus
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202022/Titulada-Complementaria/Contrato/Daniela%20Ramos/Complementarios?csf=1&web=1&e=FSHVus
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/InstructoresFormacinCGDAA/Shared%20Documents/01-INSTRUCTORES%202022/Titulada-Complementaria/Contrato/Daniela%20Ramos/Complementarios?csf=1&web=1&e=FSHVus













“Jornada desarrollo curricular” — 3 de febrero

AGENDA 22, JORNADA DESARROLLO CURRICULAR

‘ Tiempo
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Asesoria pedagogica — Sofia Plus, rol de instructor, 16 de febrero.
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Agenda 4° - Portafolio y su organizacién” del 23 de febrero.
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DANIELA RAMOS ARGUMEDO
Con Cedula de Ciudadania No. 1067921506

Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA

con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Arauca. a los dieciseis (16) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

EDDIE YOVANNY MILLAN

SUBDIRECTOR DE CENTRO 75743011 - 16/07/2021
CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA FECHA REGISTRO
REGIONAL ARAUCA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9530002325879CC1067921506C.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIELA RAMOS ARGUMEDO

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
FORMACION: DE ARAUCA

FECHA INICIAL: 01/02/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2478294 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

. . ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2478292 - INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
DE APRENDIZAJE:

. ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UTILIZAR UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTACION A EVENTOS Y MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON
HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE CUERDO CON LS NECESIDADES DEL CLIENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

26/02/22 11:58 AM Page 1 of 2



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 79,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DANIELA RAMOS ARGUMEDO

CENTRO DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL
FORMACION: DE ARAUCA

26/02/22 11:58 AM Page 2 of 2



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DANIELA RAMOS ARGUMEDO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.067.921.506, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Febrero del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vig
f|\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) DANIELA RAMOS ARGUMEDO identificado(a) con CC 1067921506 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 22/11/2019
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS: U.T. SOLUCIONES INTEGRALES - MEDICINA

INTEGRAL S.A. - TR1
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 26 dias del mes de febrero del afio 2022.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N...T 860.011.153-6

RIMTEMDEMCLA FINARCIERA
DE COLOMEBLA

=]
e CERTIFICA
©
=
Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compafiia, se identificé que DANIELA
RAMOS ARGUMEDO, con Cédula Ciudadania No. 1067921506 contratista de la empresa
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con Nit No. 899999034, tiene un registro como
Independiente desde el 22/01/2022 y fecha fin de contrato 30/12/2022 con riesgo 1y a la
fecha se encuentra AFILIADO.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma
automatica la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera
realizar una nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 202201011410650.
EI
2 Dada en Bogota, a los 21 dias del mes de enero de 2022
|
ml
g
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
P Positiva Compaifila de Seguros S.A. « MNit: BE0.011.183-8 « Linea gratuiia:; 01-8000-111-170,
*:-"l. ‘{1 Bogotd: 330-7000 / Fartal Web: wierw.positive. gov.oo ‘.Pi_? EL-:{: Tglérrl}::imicntn

{® Pasitiva Compafis de Seguros € @ PositivaCal 2 PositivalGolambia

Impreso por Internet el 21/01/2022 06:17:00 p. m.
ISCDC: 21/01/2022 06:17:00 p. m.

Minhacienda
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Minhacienda




$E

OCUPACIONALLTDA

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

Fecha: 20120913 Version: 1

Cédigo: FR PS-011

NIT: 900116046 Dir: Calle 24 No. 7-32 Monteria-Cordoba Tel: 7817037 Email: asesor.ocupacional.ltda@gmail.com

Paciente: DANIELA RAMOS ARGUMEDO

Sexo: F Fecha de Nacimiento: 1993-01-02
Direccion CRA 18 # 11-18

Empresa: CONTRATISTA

Empresa en misién: CONTRATANTE

Actividad econémica:
Talla (mts): 1.53

Edad: 28 A

Peso (kg): 59.0

IMC: 25.20 Grupo Sanguineo:

Identificacion: CC 1067921506

Teléfono: 3104568216

O+

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA
Examen medico ocupacional de Ingreso

Cargo u Oficio: INSTRUCTOR

Orden No.: 00113493 Fecha apertura: 20210426 14:01:18

Fecha cierre: 20210426 14:16:09

Realizado en: Monteria-Cordoba

Hacemos constar que hemos realizado examen médico ocupacional al trabajador y de acuerdo a la Resolucién 2346 de 2007 y la Resolucién 1918 de 2009, la custodia y reserva de la historia clinica
ocupacional y, en general, los documentos, examenes o valoraciones clinicas o paraclinicas que alli reposen son estrictamente confidenciales y ser& responsabilidad de nuestra institucién. Esta

estara disponible para las fines legales pertinentes.

EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR

RECOMENDACIONES LABORALES

Capacitacion en temas especificos de
acuerdo a su labor.

Control médico anual.

Mecéanica Corporal - Medidas de
Higiene Postural.

Pausas activas cada 2 horas por 5
minutos - Pausa activas reposo visual.
Cumplir con protocolo de bioseguridad
COVID-19 segun resolucién 223 de
2021.

RESTRICCIONES LABORALES

CONCEPTO DE APTITUD: Sin restricciones para desempeniar la labor

Observacion

HABITOS Y ESTILOS DE VIDA INCLUIR EN PVE

Programa de prevencién de
Conservacion visual.

Asumir compromiso del
autocuidado.

Bajar de peso.

Dieta baja en carbohidratos.
Ejercicio fisico 30 minutos de
intesidad moderada diarios.

Lavar las manos con agua y jabon
cada 3 horas por lo menos durante
20 segundos.

Uso de mascarilla en sitios
concurridos.

Segun lineamientos del Ministerio de Salud y de acuerdo a la valoracién médica realizada la usuaria NO PRESENTA comorbilidades o condiciones que le
ponen en riesgo de hacer complicaciones en caso de infeccién por COVID 19, de acuerdo a lo establecido en la Circular 30 de 2020, en su numeral 4.

Firma del medico especialista en Salud Ocupacional

Nombre: LUIS FERNANDO MARTINEZ GENES

Especialidad: ~ Medico Especialista en Salud Ocupacional

Licencia S.0.:  2440/2014 de Bogota Registro No.: 231570/2008

et

Firma del Paciente
Tipoy No. Id:  CC 1067921506

Fecha Impresi6on 26/04/2021

Impreso por: YORLEDIS CAVADIA CARRASCAL

Péagina 1 del
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® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

=R siqa
A T e cmpronS0 de Todos,

Hace constar:

Que el Sr(a) DANIELA RAMOS ARGUMEDO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1067921506 realizé el dia 26/02/2022 la induccién en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo DANIELA RAMOS ARGUMEDO Identificado(a) con cédula de ciudadania
1067921506 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidon personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocidon organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidon de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



Resumen de la reunion

Numero total de participantes

96

Titulo de la reunidn

Induccién SIGA Calidad y MIPG

Fecha 11 de febrero 2022
Hora de inicio de la reunién 8:52 AM
Hora de finalizacién de la reunidén 9:45 AM

ID. de reunidn

052b74e5-2a9d-48bd-a983-511ef637f053

Enlace grabacién

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/igalindog sena edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?id=%2Fpersonal%2Figalindog%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
Recordings%2FInducci%C3%B3n%20Ambiental%20y%20Energ%C3%ADa%2D
20220211%5F090341%2DGrabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n%
2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Figalindog%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocum
ents%2FRecordings

ASISTENCIA

Nombre completo Accién del usuario Marca de tiempo

Itcia Stephania Galindo Gomez Unido 11/02/2022 8:52
Eunice Esther Villamizar Pesca Unido 11/02/2022 8:52
Juan David Araque Largo Unido 11/02/2022 8:52
Gloria Inés Sanchez Acufia Unido 11/02/2022 8:52
Alvaro Alexis Romero Unido 11/02/2022 8:52
Alvaro Alexis Romero Unido 11/02/2022 9:02
Alvaro Alexis Romero Unido 11/02/2022 9:09
Cenith Buenahora Quintero Unido 11/02/2022 8:52
Cenith Buenahora Quintero Unido 11/02/2022 9:22
Ledy Beatriz Hurtado Agudelo Unido 11/02/2022 8:52
Martha Cecilia Mona Vélez Unido 11/02/2022 8:52
Cielo Yelitza Camejo Aldana Unido 11/02/2022 8:52
Nelfy Gelvez (Invitado) Unido 11/02/2022 8:52
Edgar sanabria (Invitado) Unido 11/02/2022 8:53
DIANA MONTEALEGRE (Invitado) Unido 11/02/2022 8:54
HECTOR RODOLFO MARTINEZ GONZALEZ Unido 11/02/2022 8:54
Dianny Xilena Barreto Rincon Unido 11/02/2022 8:55
Maria Victoria Rodriguez Acevedo Unido 11/02/2022 8:56
Alexandra Molina C (Invitado) Unido 11/02/2022 8:56
Karen Gineth Martinez Vasquez Unido 11/02/2022 8:56
Rigo (Invitado) Unido 11/02/2022 8:58
Yajaira Vega Rubio Unido 11/02/2022 8:58
Diana Marcela Jimenez Martinez Unido 11/02/2022 8:59
Kelly Daniela Castano Castejon Unido 11/02/2022 8:59
Alvaro Alcides Cisneros Castillo Unido 11/02/2022 9:00
Omar Gomez Gomez Unido 11/02/2022 9:00
Linda Yulieth Duarte Ortega Unido 11/02/2022 9:00
Linda Yulieth Duarte Ortega Unido 11/02/2022 9:15
Bryan Mahecha (Invitado) Unido 11/02/2022 9:00
Nazlhy Margareth Silva Sanchez Unido 11/02/2022 9:01
Nazlhy Margareth Silva Sanchez Unido 11/02/2022 9:16
Nazlhy Margareth Silva Sanchez Unido 11/02/2022 9:39
Willian Angarita Sepulveda Unido 11/02/2022 9:01
Diana Katherine Losada Lopez Unido 11/02/2022 9:01
Enuar (Invitado) Unido 11/02/2022 9:02




Jorge E Gomez (Invitado) Unido 11/02/2022 9:02
Daniel Angel Cristancho Colmenares Unido 11/02/2022 9:02
Yerrinson Olivarez (Invitado) Unido 11/02/2022 9:03
Ruth Maritza Mejia Higuera Unido 11/02/2022 9:03
Rudy Mercedes Ochoa Lopez Unido 11/02/2022 9:04
Brayan Javier Restrepo Gamez Unido 11/02/2022 9:04
Leidy Camargo Unido 11/02/2022 9:04
Maria Alejandra Pacheco Peroza Unido 11/02/2022 9:04
Maritza (Invitado) Unido 11/02/2022 9:05
Luis Alfredo Gomez Alarcon Unido 11/02/2022 9:05
Luis Alfredo Gomez Alarcon Unido 11/02/2022 9:20
Héctor Bragagnini (Invitado) Unido 11/02/2022 9:05
Gina Paola Leon Unido 11/02/2022 9:06
Elkin marin vargas Unido 11/02/2022 9:06
Karine Gonzalez Aguirre Unido 11/02/2022 9:06
Laudy mariela Alvarado Carranza Unido 11/02/2022 9:07
Julio Robin Rodil (Invitado) Unido 11/02/2022 9:07
Wolfang Jesus Cardenas (Invitado) Unido 11/02/2022 9:07
Javier Quintero Barrios (Invitado) Unido 11/02/2022 9:07
Yaneth Patricia Tellez Pineda Unido 11/02/2022 9:07
Andres Felipe Monroy Amaya Unido 11/02/2022 9:07
Elizabeth Moreno Unido 11/02/2022 9:08
Carolina Blanco Villamizar Unido 11/02/2022 9:08
Monica Galvis (Invitado) Unido 11/02/2022 9:10
Luz Deisy Gallego Unido 11/02/2022 9:10
RICARDO ANDRES LINARES CAICEDO Unido 11/02/2022 9:11
RICARDO ANDRES LINARES CAICEDO Unido 11/02/2022 9:17
RICARDO ANDRES LINARES CAICEDO Unido 11/02/2022 9:24
Yenny Victoria Cineros (Invitado) Unido 11/02/2022 9:12
Yenny Victoria Cineros (Invitado) Unido 11/02/2022 9:26
Yenny Victoria Cisneros Parales Unido 11/02/2022 9:13
Claudia Milena Zuluaga Arias Unido 11/02/2022 9:13
Sandra Patricia Benavides Benitez Unido 11/02/2022 9:15
Marisela Prada Reyes Unido 11/02/2022 9:15
Elkin marin vargas (Invitado) Unido 11/02/2022 9:18
LEIDY VIVIAN RUIZ HERNANDEZ - SER (Invitado) Unido 11/02/2022 9:18
Jessica Lorena Perez Villamil Unido 11/02/2022 9:18
Ramos Argumedo,Daniela Unido 11/02/2022 9:18
Astrid Jelitza Lopez Gémez Unido 11/02/2022 9:18
Harol Gabriel Rincon Gelvez Unido 11/02/2022 9:18
Hugo Hernan Riafio Gonzélez Unido 11/02/2022 9:18
Zulma (Invitado) Unido 11/02/2022 9:22
Andrea Patricia Moreno Luna Unido 11/02/2022 9:25
Carlos Jesus Carrasquel Matus Unido 11/02/2022 9:25
Carlos Jesus Carrasquel Matus Unido 11/02/2022 9:27
Lailing Mercedes Colina Gomez Unido 11/02/2022 9:26
Lailing Mercedes Colina Gomez Unido 11/02/2022 9:33
JOHNNY (Invitado) Unido 11/02/2022 9:28
Instructor Eris Javier Gil Guerra (Invitado) Unido 11/02/2022 9:28
Andrea Escalante Rico (Invitado) Unido 11/02/2022 9:30
Gladys (Guest) (Invitado) Unido 11/02/2022 9:30
Ana Gabriela Rosas Bastos Unido 11/02/2022 9:31
Nancy Janeth Acosta Herrera Unido 11/02/2022 9:32




Marly Xiomara Marchena Avila Unido 11/02/2022 9:32
Luis Alejandro Ostos Cisneros Unido 11/02/2022 9:32
Luis Alejandro Ostos Cisneros Unido 11/02/2022 9:33
Yoli Zoveida Gomez Guzman Unido 11/02/2022 9:33
fabian enciso (Invitado) Unido 11/02/2022 9:34
sandra caceres (Invitado) Unido 11/02/2022 9:36
javier quintero (Invitado) Unido 11/02/2022 9:37
Apoyo Salud Ocupacional Arauca Unido 11/02/2022 9:38
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Escritorio = Ment = Administracién de contratos = Ver contrato Id de pagina:: 23000726 ayuda®

1 informacion general Cancelar Evaluacion de la Entidad Estatal >
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen

Documentos del Proveedor

documentos del contrato

ID del contrato en SECOP

NuUmero del contrato

Version del contrato

CO1.SLCNTR.8061342
CO1.PCCNTR.3332997

1

informacion presupuestal
Contratar la prestacion de servicios personales de caracter
temporal como instructores para el programa de titulado y
Objeto del contrato complementario durante la vigencia 2022, bajo la modalidad
por horas en el area de Institucional de Pedagogia -
Edumatica en la Formacién Profesional

Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

cumplimientos Tipo de contrato Prestacion de servicios

25 dias de tiempo transcurrido (1/02/2022 12:00:00 AM(UTC-05:00)

Fecha de inicio del contrato Bogotd, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
30/06/2022 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
contrato

Duracién del contrato 102 Dias
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Proveedor(es) seleccionado(s) Si'  No
Estado del contrato En ejecucién

Liquidacion Si No

Obligaciones Ambientales Si No
Obligaciones Pos Consumo Si ' No
Reversion Si No
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Entidad Estatal

* SENA REGIONAL ARAUCA Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 0 Recomendacion(es)
D:IITF'T-BIIITEE

o~ LA

Provesdones ﬂ

Proveedor Seleccionado

* Daniela Ramos Argumedo
Col mpra dares

COLOMBIA, Monteria

Pravesdoras F & &

Cuenta bancaria del proveedor

0 Recomendacion(es)

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta

Daniela Ramos Argumedo BBVA Ahorros

aprobacion del contrato

Nimero de cuenta

0866002678

Aprobador — Proveedor

Daniela 01/20/2022
Aprobado Fecha de  22:05:41 ((UTC-

Ramos - o
por: aprobac:on: 05:00) Bogota, Lima,

Argumedo )

Quito)

Aprobador — Entidad Estatal

Eddie 20/01/2022 22:19:02
Ag :'obado Yovanny ’a:e:g:a?:?én- ((UTC-05:00) Bogota,
por: Millan ~ P " Lima, Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR _3332997_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_3332997_En ejecucion

Informacion del objeto

Tipo de proceso Contratacion directa.
CONTRACTUAL DE GESTION

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.806 1342
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Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion INSTRUCTORAS TITULADA' Y COMPLEMENTARIA
Titulo de la oferta N/A

Cuantia del contrato 15.708.000,00 COP

Cancelar Evaluacién del comprador >
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Resumen de la reunion

Numero total de participantes

96

Titulo de la reunidn

Induccién SIGA Calidad y MIPG

Fecha 11 de febrero 2022
Hora de inicio de la reunién 8:52 AM
Hora de finalizacién de la reunidén 9:45 AM

ID. de reunidn

052b74e5-2a9d-48bd-a983-511ef637f053

Enlace grabacién

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/igalindog sena edu co/ layouts/15/onedrive.
aspx?id=%2Fpersonal%2Figalindog%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F
Recordings%2FInducci%C3%B3n%20Ambiental%20y%20Energ%C3%ADa%2D
20220211%5F090341%2DGrabaci%C3%B3n%20de%201a%20reuni%C3%B3n%
2Emp4&parent=%2Fpersonal%2Figalindog%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocum
ents%2FRecordings

ASISTENCIA

Nombre completo Accién del usuario Marca de tiempo

Itcia Stephania Galindo Gomez Unido 11/02/2022 8:52
Eunice Esther Villamizar Pesca Unido 11/02/2022 8:52
Juan David Araque Largo Unido 11/02/2022 8:52
Gloria Inés Sanchez Acufia Unido 11/02/2022 8:52
Alvaro Alexis Romero Unido 11/02/2022 8:52
Alvaro Alexis Romero Unido 11/02/2022 9:02
Alvaro Alexis Romero Unido 11/02/2022 9:09
Cenith Buenahora Quintero Unido 11/02/2022 8:52
Cenith Buenahora Quintero Unido 11/02/2022 9:22
Ledy Beatriz Hurtado Agudelo Unido 11/02/2022 8:52
Martha Cecilia Mona Vélez Unido 11/02/2022 8:52
Cielo Yelitza Camejo Aldana Unido 11/02/2022 8:52
Nelfy Gelvez (Invitado) Unido 11/02/2022 8:52
Edgar sanabria (Invitado) Unido 11/02/2022 8:53
DIANA MONTEALEGRE (Invitado) Unido 11/02/2022 8:54
HECTOR RODOLFO MARTINEZ GONZALEZ Unido 11/02/2022 8:54
Dianny Xilena Barreto Rincon Unido 11/02/2022 8:55
Maria Victoria Rodriguez Acevedo Unido 11/02/2022 8:56
Alexandra Molina C (Invitado) Unido 11/02/2022 8:56
Karen Gineth Martinez Vasquez Unido 11/02/2022 8:56
Rigo (Invitado) Unido 11/02/2022 8:58
Yajaira Vega Rubio Unido 11/02/2022 8:58
Diana Marcela Jimenez Martinez Unido 11/02/2022 8:59
Kelly Daniela Castano Castejon Unido 11/02/2022 8:59
Alvaro Alcides Cisneros Castillo Unido 11/02/2022 9:00
Omar Gomez Gomez Unido 11/02/2022 9:00
Linda Yulieth Duarte Ortega Unido 11/02/2022 9:00
Linda Yulieth Duarte Ortega Unido 11/02/2022 9:15
Bryan Mahecha (Invitado) Unido 11/02/2022 9:00
Nazlhy Margareth Silva Sanchez Unido 11/02/2022 9:01
Nazlhy Margareth Silva Sanchez Unido 11/02/2022 9:16
Nazlhy Margareth Silva Sanchez Unido 11/02/2022 9:39
Willian Angarita Sepulveda Unido 11/02/2022 9:01
Diana Katherine Losada Lopez Unido 11/02/2022 9:01
Enuar (Invitado) Unido 11/02/2022 9:02




Jorge E Gomez (Invitado) Unido 11/02/2022 9:02
Daniel Angel Cristancho Colmenares Unido 11/02/2022 9:02
Yerrinson Olivarez (Invitado) Unido 11/02/2022 9:03
Ruth Maritza Mejia Higuera Unido 11/02/2022 9:03
Rudy Mercedes Ochoa Lopez Unido 11/02/2022 9:04
Brayan Javier Restrepo Gamez Unido 11/02/2022 9:04
Leidy Camargo Unido 11/02/2022 9:04
Maria Alejandra Pacheco Peroza Unido 11/02/2022 9:04
Maritza (Invitado) Unido 11/02/2022 9:05
Luis Alfredo Gomez Alarcon Unido 11/02/2022 9:05
Luis Alfredo Gomez Alarcon Unido 11/02/2022 9:20
Héctor Bragagnini (Invitado) Unido 11/02/2022 9:05
Gina Paola Leon Unido 11/02/2022 9:06
Elkin marin vargas Unido 11/02/2022 9:06
Karine Gonzalez Aguirre Unido 11/02/2022 9:06
Laudy mariela Alvarado Carranza Unido 11/02/2022 9:07
Julio Robin Rodil (Invitado) Unido 11/02/2022 9:07
Wolfang Jesus Cardenas (Invitado) Unido 11/02/2022 9:07
Javier Quintero Barrios (Invitado) Unido 11/02/2022 9:07
Yaneth Patricia Tellez Pineda Unido 11/02/2022 9:07
Andres Felipe Monroy Amaya Unido 11/02/2022 9:07
Elizabeth Moreno Unido 11/02/2022 9:08
Carolina Blanco Villamizar Unido 11/02/2022 9:08
Monica Galvis (Invitado) Unido 11/02/2022 9:10
Luz Deisy Gallego Unido 11/02/2022 9:10
RICARDO ANDRES LINARES CAICEDO Unido 11/02/2022 9:11
RICARDO ANDRES LINARES CAICEDO Unido 11/02/2022 9:17
RICARDO ANDRES LINARES CAICEDO Unido 11/02/2022 9:24
Yenny Victoria Cineros (Invitado) Unido 11/02/2022 9:12
Yenny Victoria Cineros (Invitado) Unido 11/02/2022 9:26
Yenny Victoria Cisneros Parales Unido 11/02/2022 9:13
Claudia Milena Zuluaga Arias Unido 11/02/2022 9:13
Sandra Patricia Benavides Benitez Unido 11/02/2022 9:15
Marisela Prada Reyes Unido 11/02/2022 9:15
Elkin marin vargas (Invitado) Unido 11/02/2022 9:18
LEIDY VIVIAN RUIZ HERNANDEZ - SER (Invitado) Unido 11/02/2022 9:18
Jessica Lorena Perez Villamil Unido 11/02/2022 9:18
Ramos Argumedo,Daniela Unido 11/02/2022 9:18
Astrid Jelitza Lopez Gémez Unido 11/02/2022 9:18
Harol Gabriel Rincon Gelvez Unido 11/02/2022 9:18
Hugo Hernan Riafio Gonzélez Unido 11/02/2022 9:18
Zulma (Invitado) Unido 11/02/2022 9:22
Andrea Patricia Moreno Luna Unido 11/02/2022 9:25
Carlos Jesus Carrasquel Matus Unido 11/02/2022 9:25
Carlos Jesus Carrasquel Matus Unido 11/02/2022 9:27
Lailing Mercedes Colina Gomez Unido 11/02/2022 9:26
Lailing Mercedes Colina Gomez Unido 11/02/2022 9:33
JOHNNY (Invitado) Unido 11/02/2022 9:28
Instructor Eris Javier Gil Guerra (Invitado) Unido 11/02/2022 9:28
Andrea Escalante Rico (Invitado) Unido 11/02/2022 9:30
Gladys (Guest) (Invitado) Unido 11/02/2022 9:30
Ana Gabriela Rosas Bastos Unido 11/02/2022 9:31
Nancy Janeth Acosta Herrera Unido 11/02/2022 9:32




Marly Xiomara Marchena Avila Unido 11/02/2022 9:32
Luis Alejandro Ostos Cisneros Unido 11/02/2022 9:32
Luis Alejandro Ostos Cisneros Unido 11/02/2022 9:33
Yoli Zoveida Gomez Guzman Unido 11/02/2022 9:33
fabian enciso (Invitado) Unido 11/02/2022 9:34
sandra caceres (Invitado) Unido 11/02/2022 9:36
javier quintero (Invitado) Unido 11/02/2022 9:37
Apoyo Salud Ocupacional Arauca Unido 11/02/2022 9:38




