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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestion, promocion y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones de generacion de
confianza, promocién de la convivencia, aporte a la reconciliacién en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacién objeto de|
atencion de la ARN, a partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestion, divulgacién vy
acompafiamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo!
de Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia:
del Grupo Territorial, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico’
y de género.

"+ 20/01/2022, Con el fin de iniciar acercamientos en la vigencia 2022, con los ocho (8) presidentes de JAC del
asentamiento El Refugio y el gobernador indigena, se realizan dos visitas presenciales a la presidenta de|
Cinaruco y Villa Linda, en las cuales se traté el tema de la continuidad de la ITC Culturizarte en el sector, esto|
con el propésito de seguir aportando al conocimiento de los nifios en su aprendizaje diario, de esto se llegé a la|
conclusién que de acuerdo al orden publico que se viene dando en el municipio y departamento en general, no|
seguir realizando las actividades en el sector hasta nueva orden.

+ 21/01/2022, Se realizan llamadas telefénicas a tres (3) presidentes de junta de accion comunal del
asentamiento El Refugio/Barrios Jabillos, Naranjos y Villa Esperanza, con ellos se hablé de la continuidad de la|
ITC, manifiestan de que si desean seguir trabajando en conjunto, pero no dejan de lado la posibilidad de que el
conflicto continGie dentro del sector, de igual manera se encuentran dispuestos a seguir aportando desde sus|
roles como lideres al mejoramiento de la calidad de vida de sus pobladores.

+ 24/01/2022, Se realizan llamadas telefénicas a tres (3) presidentes de junta de accion comunal del
asentamiento El Refugio/Barrios Pénjamo, Llano Alto y la Paz, con ellos se hablé de la continuidad de la ITC,
manifiestan de que si desean seguir trabajando en conjunto, pero no dejan de lado la posibilidad de que el
conflicto contintie dentro del sector, de igual manera se encuentran dispuestos a seguir aportando desde sus|
roles como lideres al mejoramiento de la calidad de vida de sus pobladores.

+ 24/01/2022, Se realiza contacto telefonico con la lider de mujeres y también lider de la JAC del sector Puerto
Alegre sector aledafio al rio Arauca, con el fin de generar un espacio de dialogo con la junta de accién comunal
de los sectores Brisas del Puente y Puerto Alegre y de esta manera realizar la priorizacion del sector para la|
vigencia 2022, todo esto para la ITC Soy Valiente."

2. Apoyar las para el o de las

ividades de ali o, y articulacion incluidas en
los Planes de accién de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que:
adelante el Grupo Territorial de la ARN.

necesarias

for

+ 13/04/2021, Se realiza reuniones presenciales con las lideres de los barrios Cinaruco y Villa Linda que se|
encuentran dentro del sector el Refugio, en estas reuniones se abordaron temas como la seguridad en el sector,
los continuos asesinatos, y algunos robos que se han venido presentando de manera continua, en conclusion a|
estos temas, de parte de las lideres de proponer dejar de realizar la ITC en El Refugio, dado que algunos|

i han recibido amenazas para que se alejen del sector, por lo demas se realizé la recoleccion de la|
informacién de los demas sectores de manera telefonica llegando a la conclusion desde la mayoria de|
opiniones de no seguir en el sector realizando actividades comunitarias.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades
que tengan por objeto el posicionamiento, sensibilizacion y divulgacion
de los avances de la ruta de reintegracion y la politica de!
reincorporacién social y econémica de exintegrantes FARC-EP o
desmovilizados en otras rutas de atencion.

+ 19/01/2022, Se participo en la reunién de equipo GT Arauca, con el fin de escuchar los lineamientos que se|
tienen previsto para la poblacién en reincorporacion, reintegracion y para el modelo comunitario, también se|
habl6 del éxodo de personas en proceso de reincorporacién PR y reintegracion PPR, debido al orden publico,
asignacion de participantes, temas productivos y temas de corresponsabilidad.

+24/01/2022, Se apoyo al equipo primario en la convocatoria de 10 personas en proceso de reincorporacion al
espacio de dialogo directo con la consejeria presidencial para la estabilizacion, este espacio fue dirigido por el
director nacional de la ARN y el consejéro de Paz donde se logro la asistencia de 6 personas del proceso, para|
dar a conocer inquietudes, problematicas y algunas posibles soluciones a las problematicas presentadas|
durante los dos ultimos meses en el departamento.

4. Facilitar la comunicacion entre el Grupo Territorial de ARN, y
actores clave en territorio, contribuyendo a la identificacion de!
dinamicas comunitarias que puedan ser relevantes para la
i i6n del Modelo de trabajo con Comunidades.

« En las fechas del 20/01/2022, 21/01/2022 y 24/01/2022, se realizan visitas presenciales y contactos|
telefénicos con ocho (8) presidentes de junta de accién comunal del asentamiento El Refugio, dado que para Ia|
nueva vigencia 2022 se debe abordar la priorizacion del territorio, para esta priorizacion se tomaron dos puntos|
muy importantes: la seguridad del sector y la necesidad de los lideres de que la ITC Culturizarte contintie para|
este nuevo afio, en estos acercamientos se da como resultado la necesidad de que la ITC siga, pero a su vez
también se tiene en cuenta el factor de riesgo que se presenta en el sector, ya que no se puede transitar a altas|
horas de la noche, se esta presentando el ingreso de bandas delincuenciales a pelearse territorios y afectando a|
la poblacion civil que habita alli.

+ 24/01/2022, Se realiza contacto telefonico con la lider de mujeres y también lider de la JAC del sector Puerto
Alegre sector aledafio al rio Arauca, con el fin de generar un espacio de dialogo con la junta de accién comunal
de los sectores Brisas del Puente y Puerto Alegre y de esta manera realizar la priorizacién del sector para la|
vigencia 2022, todo esto para la ITC Soy Valiente.

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento
de la ruta de reintegracion y/o la ruta de reincorporacion de!
exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencion
de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las necesidades del
territorio.

+ 26/01/2022, Se realiza participacion y apoyo en el tema de logistica de la jornada de la jornada de dialogo]
directo la cual fue convocada por la consejeria presidencial para la estabilizacion, contando con la participacion
del director general de la ARN, subdirector y el consejero de paz presidencial.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y
actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y!
actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento,
actuacion corresponsable y divulgacion de los avances en la ruta de!
reintegracién y/o politica de reincorporacién social y econémica de
exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de atencion.

Esta actividad no se realizo este mes

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificacion, vinculacion,
alistamiento y acompafiamiento de escenarios para el ejercicio de la:
ciudadania deApoyar al Grupo Territorial en la identificacion,
vinculacion, alistamiento y acompafiamiento de escenarios para el
ejercicio de la ciudadania de poblacién objeto de atencion de la ARN,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género poblacién
objeto de atencion de la ARN.

+ 24/01/2022, Se realiza convocatoria via telefénica a 10 participantes del proceso a la jornada de dialogo]
directo convocado por la consejeria presidencial para la estabilizacién, contando con la participacién de 6
personas excombatientes.

8. Aportar en las actividades de gestion del conocimiento de los!
procesos comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo!
por la identificacién, documentacion y contextualizacién de buenas
practicas, y lecciones aprendidas, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género.

Esta actividad no se realizo este mes

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Presentar oportunamente la informacién que le sea solicitada por el|+ 28/01/2022, Se realiza entrega de la base de datos no atendidos, en la cual se reporta que los profesionales|

supervisor del contrato, especialmente los informes mensuales de sus|con poblacién activa (9), la cual no se pudo ubicar en el mes de marzo y 37 participantes que atn no se ha|
sobre el cu del objeto contractual, asi como|logrado ubicar en el ejercicio de llamar, enviar mensaje de texto y mensaje de voz.

participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido!

y naturaleza estén dentro del &mbito del mismo.

10. Desarrollar las demas actividades asignadas por la supervision del|19/01/2022, Se particip6 en la reunion de equipo GT-Arauca con la profesional orientadora lliana Contreras,
contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto [tocando puntos de planeacién grupal, individual, atenciones virtuales, temas de seguridad y programaciones|
del presente contrato. para lo que queda del mes de enero.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el| se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

(> D

NOMBRE(S LUIS RONALD GARCIA VARGAS

CAMILO ARIEL GALLO CAMEJO

Fecha VoBo: 31/01/2022

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/A i ion.go ion/Pagi ticas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



