
 
 

CUENTA DE COBRO NRO. 1 

 
28 de febrero del 2022 

 
 

INDER – GUARNE 
NIT: 811007013-1 

 
 

DEBE A: 
OSWALDO GONZALEZ HENAO 

C.C N° 15.514.695  
 
 

La suma de: 
 

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) 
 

 
Por favor consignar a cuenta bancaria  

 
 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA  

N° 10915151430 
 

 
Por concepto de: 

Contrato de prestación de servicios Nro. 113 
 

Objeto: Prestación de Servicios para la coordinación de planeación y la 
implementación de Modelo Integral de Gestión –MIPG y el proceso de gestión 

estratégica institucional en todas sus áreas: productos, servicios y procedimientos 
del INDER Guarne, de acuerdo con la normatividad vigente 

 
 

Pago Nro.- 1 
 

 
 
 

OSWALDO GONZALEZ HENAO 
CC.  15.514.695 

 



18/2/22, 10:26 Interssi - Declaración y Pago de Seguridad Social

https://www.enlace-apb.com/interssi/MatriculaInterssi?tarea=valoresACH 1/1

DETALLE PLANILLA 
OPERADOR DE INFORMACIÓN



Razón social:
OSWALDO GONZALEZ HENAO

Identificación:
CC-15514695

Código dependencia o sucursal:
01

Nombre dependencia o sucursal:
CONTRATO

Fecha de generación del reporte:
2022-02-18

Fecha limite de pago:
2022-03-23

Fecha de pago:
2022-02-18

Pagada por:
BANCOLOMBIA



Período pensión:
2022-02

Período salud:
2022-02

Referencia de pago (PIN):

Tipo de planilla:
I

Clase de planilla:
Normal

Número de la planilla:
22535546

Pagada






CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE

NÚMERO
DE
AFILIADOS

FONDO
SOLIDARIDAD

FONDO
SUBSISTENCIA

TOTAL
INTERESES

VALOR
PAGAR SIN
INTERESES

VALOR
PAGAR

SELECCIONAR
TODOS
|
SELECCIONAR
NINGUNO

25-14 900336004
Administradora
Colombiana de

Pensiones
COLPENSIONES

1 $0 $0 $0 $224.000 $224.000

EPS010 800088702 EPS SURA 1 $0 $0 $0 $175.000 $175.000

14-11 890903790

ARL SURA -
SEGUROS DE

VIDA
SURAMERICANA

S.A.

1 $0 $0 $0 $7.400 $7.400

CCF04 890900841

Caja de
Compensacion

Familiar de
Antioquia

COMFAMA

1 $0 $0 $0 $8.400 $8.400

GRAN TOTAL $0 $0 $0 $414.800 $414.800
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Datos de referencia del contrato 

Periodo del informe: FEBRERO 2022 Supervisor del Contrato: Oscar Alexander Guevara Saavedra 

 
 
 
 
 
Contratista:  Oswaldo Gonzalez Henao Objeto del contrato: 

Prestación de Servicios para 
la coordinación de planeación 
y la implementación de 
Modelo Integral de Gestión –
MIPG y el proceso de gestión 
estratégica institucional en 
todas sus áreas: productos, 
servicios y procedimientos del 
INDER Guarne, de acuerdo 
con la normatividad vigente 

No. Del contrato:  113 

Detalle de avance en productos y actividades 

N° Actividades contractuales. Descripción de actividades ejecutadas 
en el periodo 

Documentos de 
soporte o evidencias. 

N°. De usuarios 
atendidos  

Observaciones 

 
 
 

1 
 
 
 
 
 

 
Prestar el servicio de apoyo profesional al 
Modelo Integral de Planeación y Gestión- 
MIPG  
 
 
 
 
 

3 de febrero : Se realizó un 
diagnóstico del  INDER en lo que 
respecta  a los informes y actas que se 
tiene en la entidad de  los avances del 
modelo integrado de  Planeación  y 
Gestión del año 2021 
 
Se definen los  procesos 
Institucionales 

 
 
 
 
 

 Acta y Planilla que se 
encuentran en la coordinación 
Administrativa del INDER 
 
 
 
 
Se definen 3 procesos Gestión 
Estratégica 

Instituto para el Desarrollo y Práctica del Deporte la Recreación y el Aprovechamiento del Tiempo Libre INDER-GUARNE 

Formato: Formato informe contrato de prestación de servicios o de apoyo a la gestión. V5. 11/01/2022. INDER GUARNE 
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Se realizan entrevistas de trabajo y sus 
rol en la  Institución 
 
Se dejan tareas : 

*Revisar  Misión y Visión  
*Revisar los  planes de  
desarrollo  Municipal, 
Departamental y  Nacional e 
integrarlos al  manual 
estratégico del INDER de 
Guarne 

Gestión Misional 
Gestión de Apoyo 
 
 
 
Gerencia 
Administrador 
Jurídica 
Tesorería 
Comunicadora 
Seguridad y salud en el  
Trabajo 
 

10 de febrero : Se revisan las tareas 
del día 3 de  febrero 
 
Se presenta un borrador de mapa de  
proceso para  ser  evaluado por  la  
alta gerencia 
 
Se revisan documentos de apoyo  a la 
gestión administrativa 

 
Se dan recomendaciones  sobre la 
imagen institucional  
 
Se proporciona  borrador de la guía 
para  la elaboración de documentos 
internos   
 

  Continua en revisión  la misión 
y visión de la Institución 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
logos instituciones del 
municipio de guarne y el  del 
INDER y colores 
institucionales,  cartas de 
presentación 
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Asesoría como del modelo Integrado 
de  Planeación y Gestión MIPG y los 
procesos Institucionales 
 

 
 
Videos MIPG 
Video ISO 2015 

17 de  febrero :Reunión con la Alta 
Gerencia para socializar  los avances 
en la integración de los procesos 
 
Reunión con los procesos instituciones  
tema  : Caracterización del  proceso y 
documentos de apoyo 
 
 
Se proporciona  documento de apoyo  
para la elaboración en el ciclo PHVA 
sobre  la caracterización del proceso 
por cada líder 

  Gerente 
Director Administrativo 
Jurídica 
 
Administrador 
Jurídica 
Tesorería 
Comunicadora 
Seguridad y salud en el  
Trabajo 
Comunicadora 
Sistemas 
Archivo 
 
Se cuanta con acta de reunión 
y listado de asistencia  
Documento que se encuentra 
en la dirección administrativa 

 24 de febrero :Revisión de las  tarea 
   
 
 
 
 
 
 

   Caracterización del proceso 
Revisión de formatos,  
manuales  y demás 
documentos de apoyo a la  
gestión 
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Se  realiza  la  exposición  del mapa de 
proceso institucionales,  Organigrama, 
la conformación  del comité de 
gerencia y el comité de gestión y 
desempeño institucional 

 
 
2 

Avanzar gradualmente en la implantación 
del MIPG de acuerdo a los planes de 
acción que formule la entidad como lo 
ordena el Decreto 1499 de 2017 de la 
Presidencia de la Republica 

Se avanza gradualmente en la 
implementación  del  modelo  MIPG 

  Reuniones con los  
contratistas  que lideran  los 
procesos del INDER 

 
3 

Apoyar el fortalecimiento de apoyo a la 
gestión administrativa derivada de los 
planes del Modelo Integral de Planeación 
y Gestión- MIPG 

Se cumple a  cabalidad  las  tareas 
asignadas  por el  supervisor  para la 
gestión   

   

4 Las demás asignadas por el supervisor del 
contrato 

Se cumple a  cabalidad  las  tareas 
asignadas  por el  supervisor  para la 
gestión   

   

5 Realizar la inducción programada por la 
institución en los primeros días de su 
inicio de actividades soportada para el 
primer pago 

Se realizó  la actividad  por parte del  
Director  Administrativo 

   

 
6 

Asesorar a la Gerencia en los asuntos 
relacionados con la gestión institucional, 
facilitando las apreciaciones y 
recomendaciones correspondientes a las 
acciones de control, riesgo y gobierno 

Para le mes de marzo se tiene  
programada  la 1 reunión donde se 
expondrán los avances de la gestión 
del modelo MIPG 

   

 
 
7 

Velar por el cumplimiento de las leyes, 
normas, políticas, procedimientos, 
planes, programas, proyectos y metas de 
la organización y recomendar los ajustes 
necesarios 

Se cumple a cabalidad    
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8 

Cumplir con el Protocolo de Bioseguridad 
del Inder Guarne, en el desarrollo de sus 
actividades para prevenir el Contagio del 
Coronavirus COVID – 19 y demás Leyes, 
Decretos, Resoluciones o Circulares del 
orden Nacional, Departamental y 
municipal que se emitan al respecto 

Se cumple a cabalidad    

 
 
 

OSWALDO GONZALEZ  HENAO 
CC.  15.514.695 

Firma de Quien Reporta 

Visto Bueno  aprobado 

 


