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CLAUSULAS DEL CONTRATO
PRIMNERA. - OBJETO DEL CONTRATO: “LA CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL DEPARTAMENTO DE
NARINO A PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO:
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD, CIENCIA, TECNOLOGIA DE
INNOVACION".
SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Seréan obligaciones de las partes ademés de las sefialadas en
los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, las siguientes:

A. DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Coordinar los aspectos financieros relacionados con proyecto de FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACICON DE NARIND.

2. Brindar asistencia técnica en los aspectos financieros, contables y financieros relacionados al proyecto, asi
mismo realizar el registro de informacion pertinente a la ejecucion financiera del proyecto.

3. Coordinar con las areas financieras de las entidades cooperantes del proyecto los procesos de seguimiento,
gestion y validacion de la informacion financiera relacionada con el proyecto.

4. Recopilar y mantener actualizada la informacién financiera, contable y administrativa de las diferentes etapas
del proyecto con el objetivo de estudiar los datos y generar los reportes correspondientes.

5. Coordinar la programacion financiera del proyecto, que permita la adecuada ejecucion de las actividades
técnicas del mismo.

6. Coordinar los procesos de gestion de activos, inventario, reparacion y mantenimiento de los equipos de oficina
y ser responsable de la solicitud de suministros requeridos.

7. Realizar reportes de ejecucion mensuales de ejecucion de los recursos del proyecto.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.

2. Ceder al Departamento los resultados de los estudios, investigaciones y en general los informes y trabajos
realizados para cumplir el objeto de este contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para
fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrito del Departamento.

3. Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos y aquellas obligaciones que se generen por la naturaleza
del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no
existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno con el Departamento.

4. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer
alternativas de solucion a las mismas.

5. Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus
indicaciones, recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

6. Presentar los informes que le indique el Supervisor.

7. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL),
segln corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los
respectivos comprobantes de pago originales.

8. Contribuir con la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestién y participar en
las actividades que se organicen como desarrollo de este.

8.1  Procurar el cuidado integral de su salud.

8.2  Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird su costo, de acuerdo a la matriz de Elementos de Proteccion Personal (EPP)
disefiada por la Gobernacién de Narifio.

8.3 Informar al Departamento la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. No obstante, lo anterior, los términos aqui sefialados se adoptan en cumplimiento de las
normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST, sin que esto desnaturalice la modalidad del presente contrato de prestacion de servicios.

8.4 Participar en las actividades de Prevencion y Promocidn, organizadas por el Departamento, el
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Administradora de Riesgos Laborales.

8.5  Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST

9. Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento segin corresponda y obrar con lealtad y
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buena fe durante la ejecucion.

10. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten los intereses del Departamento.

11. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse al
Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo.

12. Organizar conforme a la normatividad archivistica, la documentacién (fisica y magnética) producida en
ejecucion de su objeto contractual, la cual debe ser entregada al finalizar el contrato al Supervisor o Jefe de
Dependencia.

13. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del contrato,
dentro de los cinco (5) dias siguientes al perfeccionamiento.

14. El Contratista acepta acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se establezcan por
parte de la Secretaria de Hacienda para el tramite de pago de cuentas.

15. Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las obligaciones contractuales en la plataforma
transaccional de Colombia compra eficiente SECOP Il

16. El Contratista no cumplird horario alguno, pero se someterd a las condiciones contractuales del contrato
firmado.

17. El Contratista suministrard los elementos de trabajo para el cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales, incluidos los elementos necesarios para la atencion virtual, teletrabajo y/o trabajo en casa,
para reducir el riesgo de contagio o propagacion del virus COVID-19.

18. El Contratista deberd garantizar la utilizacién de los elementos de bioseguridad de conformidad con la
normatividad emitida por el Gobierno Nacional para reducir el riesgo de contagio del virus COVID-19,
cuando se requiera adelantar actividades de manera presencial que no se puedan atender con ayuda de los
elementos para el trabajo en casa y/o teletrabajo.

19. El Contratista no podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes
a su expiracion, la informacion confidencial de propiedad del Departamento, que haya tenido o tenga
conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con el objeto
contractual o con las funciones a cargo del Departamento, sin el previo consentimiento por escrito del
Departamento, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

20. Desempefar las demds actividades que le sean asignadas por el supervisor.

21. Todas las demés inherentes 0 necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual

B. DEL DEPARTAMENTO:

1. Entregar al Contratista la informacion y documentacion que requiera, para el adecuado desarrollo y
cumplimiento del contrato.

2. Impartir al Contratista directrices y orientaciones para el desempefio de las actividades propias del objeto
contractual.

3. Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual, asi como velar por el cumplimiento del mismo,
a través del supervisor designado.

4. Realizar el pago al Contratista en la forma y condiciones pactadas y sefialadas en la clausula cuarta del
contrato.

TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: Para los efectos legales y fiscales pertinentes, el valor del contrato

corresponde a la suma de: TREINTA' Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL TRESCIENTOS

DOCE PESOS MDA/CTE ($34.916.312). Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por la

suscripcion y ejecucion del presente contrato estaran a cargo del contratista.

CUARTA. - FORMA DE PAGO: El Departamento pagara el valor del contrato de la siguiente manera:

a. Ocho (08) pagos iguales mensuales, cada uno por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/TE ($4.364.539).

b.

Paragrafo 1°.- Los pagos se realizardn previa presentacion de informe de ejecucion y certificacion de

cumplimiento expedida por el Supervisor(a) del contrato.

Paragrafo 2°.- El Contratista acreditara el pago correspondiente a sus aportes al Sistema General de Seguridad

Social Integral (Salud, Pensiones y ARL), en los montos y porcentajes establecidos por el Gobierno, con los

respectivos comprobantes de pago original.

Paragrafo 3°.- En caso de terminacion anticipada s6lo habra lugar al pago de los servicios efectivamente

prestados y liquidados en forma proporcional.
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Paragrafo 4°- El Departamento no pagard ninguna suma de dinero al Contratista mientras este no haya
cumplido previamente con los requisitos de ejecucion del contrato que se celebra.

Paragrafo 5° El Contratista debera aportar los documentos requeridos por el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica SECOP Il y las demé&s directrices impartidas por la Secretaria de Hacienda de la
Gobernacién del Departamento de Narifio

QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de ocho (8) meses contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

SEXTA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El pago del valor del presente contrato se hara con cargo a Certificado de
Disponibilidad Presupuestal para la vigencia fiscal 2022, asi:

No. FECHA VALOR CUENTA VALOR A APROPIAR
222 2021-01-13 $ 658.555.744,00 00TI-3901-1403-2017-00010-0098 $34.916.312

SEPTIMA. - SUPERVISION Y CONTROL: El Departamento ejercera la SUPERVISION del presente contrato, a
través del Secretario de Planeacion, quien deberé seguir las disposiciones del numeral 1° del articulo 4° y el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y el Estudio
Previo. El Supervisor adelantard, entre otras, las siguientes actividades:

=

Colaborar con el Contratista para la correcta ejecucion del contrato.

Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones.

Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime conveniente

sobre el desarrollo del contrato.

Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas

Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista.

Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista.

Levantar y firmar las actas respectivas.

Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del contrato y sobre cualquier incumplimiento

en que pueda incurrir el Contratista.

9. Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratacion el acta de inicio del contrato (cuando se
requiera) al dia siguiente habil a la fecha de su expedicion, para la respectiva publicacion en la plataforma
SECOP I

10. Informar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias habiles, a la fecha prevista para la suscripcion, las
actas de suspension, reinicio y cesion del contrato si a ello hubiera lugar, para que el Departamento
Administrativo de Contratacion, proceda a la respectiva verificacion, registro y publicacion efectiva en la
plataforma SECOP I

11. Solicitar y remitir con una antelacion de cinco (5) dias héabiles, a la fecha prevista para la suscripcion, la
solicitud de adicion, modificacion o terminacion anticipada del contrato siempre y cuando tales hechos estén
plenamente justificados, al Departamento Administrativo de Contratacion para la respectiva verificacion,
registro y publicacion efectiva en la plataforma SECOP I

12. Publicar a través de la plataforma SECOP Il todos los informes de supervision emitidos durante la ejecucion
del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y final dentro de los tres (3) dias siguientes
a su expedicion.

13. Elaborary suscribir el acta de liquidacion del contrato, si hubiere lugar.

14. Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre al dia en el pago
de sus aportes al sistema general de seguridad social en pensién y salud y pagos parafiscales conforme lo
indica la normatividad vigente.

15. Las demés actividades necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

wn

N~

En ningln caso el Supervisor podrd exonerar al Contratista del cumplimiento o responsabilidad derivada de las
obligaciones adquiridas contractualmente. Se destaca que los servidores publicos o particulares que
desempefien funciones publicas y se les designe labores y obligaciones de supervision estan sometidos al
Cédigo Disciplinario Unico, de conformidad con lo establecido en esa codificacion y en la Ley 1474 de 2011.
OCTAVA. - GARANTIA UNICA: EI CONTRATISTA deberé constituir, como mecanismo de cobertura del riesgo
derivado del incumplimiento de las obligaciones contractuales, garantia tnica de cumplimiento, con los siguientes
amparos:

a. Cumplimiento: Esta garantia sera constituida por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y su
vigencia abarcard el plazo de ejecucion del contrato asegurado y seis (6) meses mas.

b. Calidad del servicio suministrado, equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, cuya
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vigencia es por el término de duracion del mismo y seis (6) meses mas.

Paragrafo 1°: El contratista deberd realizar la publicacién de la garantia en SECOP Il en la fecha en que se haya
expedido, a fin de que el Departamento realice su respectiva aprobacion.

Paragrafo 2°: En el evento que la garantia Ginica no sea aprobada, el contratista debera corregirla y ajustarla a lo
pactado en el contrato en un término no mayor a dos (02) dias habiles siguientes a su devolucion.

Paragrafo 3°: El contratista esta obligado a restablecer el valor o vigencia de la garantia cuando el valor o plazo
de ejecucion del contrato se haya visto modificado.

Paragrafo 4°: Las vigencias de todos los amparos deberéan ajustarse a la fecha de suscripcion del acta de inicio.
NOVENA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: De conformidad con lo establecido en el articulo 182 de la Ley 23 de
1982, y en la Decision Andina 351 de 1993, y en las deméas normas relacionadas, el Contratista cede a favor de
EL DEPARTAMENTO, los derechos patrimoniales sobre los resultados, informes y documentos, y en general
sobre los productos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, quien podra utilizarlos
indefinidamente y difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a través de cualquier medio y en cualquier
lugar, sin contraprestacion alguna a favor del Contratista. El Contratista conservara los derechos morales de
autor contemplados en los literales a) y b) del Articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y b) y c¢) del Articulo 11 de la
Decision Andina 351 de 1993.

DECIMA. - AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato regido por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios el Contratista actuaré con total autonomia técnica, administrativa y
plena independencia, por lo cual no contrae ningtn vinculo de carécter laboral con el Departamento. El presente
contrato en ningun caso causara el pago de prestaciones sociales y demés derechos inherentes a la prevision
social a favor del Contratista.

DECIMA PRIMERA. - CESION DEL CONTRATO: El Contratista no podra ceder total ni parcialmente sus derechos y
obligaciones derivados del presente contrato, sin el consentimiento previo, expreso y escrito del Departamento y
agotando el procedimiento establecido en el Manual de Contratacion del Departamento y demas disposiciones que lo
modifiquen

DECIMA SEGUNDA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el articulo 217
del Decreto Ley 019 de 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, la liquidacion no sera obligatoria
en los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, para el evento se seguira el
procedimiento establecido en el Manual de Contratacion del Departamento.

DECIMA TERCERA. - INDEMNIDAD: El Contratista se obligarad a mantener indemne al Departamento de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. En caso de reclamo judicial o
extrajudicial contra el Departamento, éste requerira al Contratista para que mantenga indemne a aquél; y si no lo
hiciere podra el Departamento hacerlo directamente y repetir contra el Contratista.

DECIMA CUARTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Contratista declara que no se halla incurso
en inhabilidades e incompatibilidades para la celebracion de este contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993
y demés disposiciones constitucionales y legales aplicables. Declaracion que se tienen entendida con la firma del
presente contrato. En el evento de presentarse inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se aplicara lo
previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.

DECIMA QUINTA. - APLICACION DE LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: A este contrato le son aplicables, por
pacto expreso, las clausulas de interpretacion, modificacion, terminacion unilateral y caducidad, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 15, 16, 17y 18 Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA. - DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento del Contratista a las
obligaciones derivadas del presente contrato, el Departamento adelantara el procedimiento establecido en la ley
para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

DECIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: En caso de mora o incumplimiento del objeto de este contrato, EL
CONTRATISTA deberéa pagar a favor del Departamento a titulo de pena, la suma equivalente hasta del diez por
ciento (10%) del valor total estimado de este contrato, pago éste que debe entenderse sin perjuicio de las
eventuales indemnizaciones por los perjuicios causados, en cumplimiento de las obligaciones contractuales, o
por hechos o actos extracontractuales, sin necesidad de requerimientos judiciales o extrajudiciales previos para
constituir en mora al deudor a los cuales renuncia desde ahora el Contratista.

DECIMA OCTAVA. - MULTAS Y SANCIONES: Si el Contratista incumple con obligaciones que no den lugar a
declaratoria de caducidad, el Departamento podra imponerle, mediante resolucion motivada, multas equivalentes
al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retraso en el cumplimiento de
sus obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez
por ciento (10%) del mismo. El contratista autoriza desde ya para gue en caso de que el Departamento le
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imponga multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor. Lo anterior salvo en el caso en
que el contratista demuestre que su tardanza o mora obedecieron a hechos constitutivos de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados. El pago de las multas no exonerara al contratista de su obligacion de cumplir
con el objeto contractual ni de las demés responsabilidades u obligaciones que emanen de este contrato.
DECIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION: El presente contrato se
entenderd perfeccionado con la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere la expedicion del Registro
Presupuestal de Compromiso y la presentacion y aprobacion de la Garantia Unica de cumplimiento, si hubiere
lugar a ello, en la plataforma transaccional SECOP II. Para la legalizacion del presente contrato, es necesario
aportar los documentos requeridos por el Departamento Administrativo de Contratacion

VIGESIMA. - DECLARACION JURAMENTADA: El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que la
informacién y los documentos presentados y sus contenidos son veraces, que conoce las consecuencias
juridicas y efectos previstos en el articulo 442 del Codigo Penal Colombiano.

Paragrafo: El Departamento de conformidad con el articulo 83 de la Constitucién Politica, presume la buena fe
en los documentos aportados por el Contratista, en virtud del presente acto.

VIGESIMA PRIMERA. - LUGAR DE EJECUCION: Las actividades previstas para el desarrollo del contrato se
ejecutaran en el Departamento de Narifio.

VIGESIMA SEGUNDA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para los efectos legales, las partes acuerdan como
domicilio contractual la ciudad de Pasto.

NOTA: El presente anexo, asi como los estudios y demas documentos que hacen parte integral del contrato, se
entenderan aprobados por el Contratista con la aceptacién del mismo en el Sistema Electronico para la
Contratacion Pablica SECOP I, entendida dicha aceptacion en la plataforma como la suscripcion del contrato. Lo
anterior de conformidad con lo sefialado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente.

Proyectd: cJiPel Sy
Wilber Santacruz Meneses
Abogado SPD-SGR

Reviso:
Abogado Departamento Administrativo de Contratacion
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Formato CPptoC03
Gobernacion

Y- de Narino _ REGISTRO DE COMPROMISO REGALIAS

R EFEES DL R RN TR Numero: 2022010006
NIT:800103923-8

Fecha: 20/01/2022

Tercero: 55305511 Sucursal: 001 Nombre: RODRIGUEZ SAUMETH JANINE LIZETH

c . CONTRATO N° GN0975-2022 DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
oncepto:

EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD, CIENCIA, TECNOLOGIA DE INNOVACION

CUENTA NOMBRE TIPO AFEC| TIPO AFEC VALOR

ASIGNACION PARA LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INNOVACION - CONVOCATORIAS
6.03.01.03.006.003.00 [2021/./Fortalecimiento del sistema departamental de DIR 2022010004
competitividad, ciencia, tecnologia e innovacion de
Narifio

34,916,312.00

TOTAL: | 34,916,312.00

CRISTHIAN AGUILAR RENDON Eoboro:
SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO aboro:




’I

Reporte compromiso para el giro "Comprobante" Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

SPGR

Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

2022-01

MHcaguilar
02-52000

-20-7:16 p. m.

CRISTHIAN AGUILAR RENDON
DEPARTAMENTO DE NARINO

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 222 de fecha 2022-01-13. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero:

1222

Fecha Registro:

2022-01-20

Unidad / Subunidad
ejecutora:

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO

Vigencia Presupuestal

Actual

Estado:

Generado

Tipo de Moneda:

COP-Pesos

Tasa de Cambio:

0,00

Valor Inicial:

34.916.312,00

Valor Total Operaciones:

0,00

Valor Actual:

34.916.312,00

Saldo x Obligar:

34.916.312,00

TERCERO

Identificacion:

55305511 | Razon Social:

‘ RODRIGUEZ SAUMETH JANINE LIZETH

‘Medio de Pago:

‘Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero: 48711550693 | Banco: |BANCOLOMBIA S.A. | Tipo: | Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 98383107 | Nombre: | JHON ALEXANDER ROJAS CABRERA |cargo: | GOBERNADOR
CAJA MENOR DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: | Fecha de Registro: | Numero: | GNo975-2022 [ Tipo: CONTRATO |Fecha: 2022-01-19
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | RECORSO | SITUAC. DETALLE MOVIMIENTOS
02-52000 00TI-3901-1403-2017-00010-0098
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA 5 FECHA
DEPARTAMENTO DE | pEpARTAVENTAL DE COMPETITIVIDAD CIENCIA |  Nacién | TIS2000 CSF | operAtion VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
TECNOLOGIA E INNOVACION DE NARINO
2022-01-20 34.916.312,00 0,00
Total: 34.916.312,00 0,00 34.916.312,00 34.916.312,00

Objeto:

CONTRATO N° GN0975-2022 DE PRES:I'ACIC')N SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD,
CIENCIA, TECNOLOGIA DE INNOVACION

Pagina

1

de 2




’ Reporte compromiso para el giro "Comprobante" Usuario Solicitante:

’ Sistema de Presupuesto y

Giro de Regalias

Unidad 6 Subunidad

MHcaguilar
02-52000

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

2022-01-20-7:16 p. m.

CRISTHIAN AGUILAR RENDON
DEPARTAMENTO DE NARINO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  |2022-02-21 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  |2022-03-21 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  |2022-04-20 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  |2022-05-20 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  |2022-06-20 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  |2022-07-20 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  [2022-08-19 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

02-52000 DEPARTAMENTO DE NARINO SGR-ACTI ASIGNACION CIENCIA TECNOLOGIAE  |2022-09-20 4.364.539,00 4.364.539,00 | NINGUNO
INNOVACION

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 2 de 2




“0"'!03 POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
- eSTADO s.A.
NIT850.000.578:8 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. AGENCIA MANDATARIA - PARQUE 93 62 62-44-101015022 0
FECHA EXPEDICIQN VIGENCIA DESDE A LAS _ VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
20 | 01 | 2022 19 I 01 | 2022 00:00 19 | 03 | 2023 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR ! GARANTIZADO
ggg"&fE RS-oN RODRIGUEZ SAUMETH, JANINE LIZETH IDENTIFICACION  CC: 55.305.511
-DIRECCION: CR 74 NRO.91 -30 CASA 84 I‘ CIUDAD: BARRANQUILLA, ATLANTICO I|TELEFONO: 3113864164

DATOS DEL ASEGURADO /| BENEFICIARIO

ASEGURADO/ Q]
BENEFICIARIO: DEPATRIGRIEFTO DE NARING ” IDENTIFICACION NIT: 800.103.923-8"

DIRECCION: CL 19 NRO 28 - 73 - TERCER PISO OF 302 CIUDAD: PASTO, NARINO |‘TELEFONO 7235003

ADICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR)
DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

CONTRATO N GN0975-2022 DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES REFERENTE A LA CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL DEPARTAMENTO DE NARINO A PRESTAR SUS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE COMPETITIVIDAD, CIENCIA, TECNOLOGIA DE INNOVACIN Y
DEMAS ESPECIFICACIONES CONTENIDAS EN EL CONTRATO

AMPAROS
RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS
AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 19/01/2022 19/03/2023 $3,491,631.20
CALIDAD DEL SERVICIO 19/01/2022 19/03/2023 $3,491,631.20

ACLARACIONES

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

$ ¥**+++*40,000.00 $ *Hrr+8,000.00 $ *rraixg 120.00 $ Hririblnir57,120.00 $ rrekrir6,083,262.40 CONTADO
INTERMEDIARIO DISTRIBUCION COASEGURD
CLAVE % OE PART. NOMBRE COMPANIA % PART. VALOR ASEGURADO
ASSURANCE LTDA 133424 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 11A NO. 93A - 62 OFC. 401 - TELEFONO: 7422342 - BOGOTA, D.C.

DE COLONEMA

SUPERINTENDENCIA FINANCERA

62-44-101015022
FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General

Slelsislslelslelsisielslslelelslelelslelslslslelelslsls el

VIGILADO



http://www.segurosdelestado.com/

SEGUROS
DEL
ESTADO S.A.

Nit: 860009578-6 SEGUROS DEL ESTADO GENERALES

CERTIFICAMOS QUE:

7709998021167003539436

RECIBO DE PAGO N°:

10000035394361

~N
FECHA
21/01/2022 05:57p.m.
JANINE LIZETH RODRIGUEZ SAUMETH
RECIBIMOS DE: CC. 55.305.511
LA SUMA DE: Cincuenta y siete mil ciento veinte pesos .*******xxi
POR CONCEPTO DE: PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 10000035394361
SUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA PRIMA GASTO IVA VALOR
AGENCIA MANDATARIA - PARQUE 93-44-101015022-0-1 $48,000.00 $9,120.00 $57,120.00
FORMA DE PAGO
Pse - $57,120.00 EFECTIVO:
CHEQUE:
TARJETA:
BD: 57,120.00
OTROS: $57,120.00
TRANSACCION: 0003539436 TOTAL: $57,120.00
\_ CAJERO: PAGUESTADO J

1/21/2022 5:57:17PM

172.16.10.23



Editar Contrato https://www.secop.gov.co/CO 1 ContractsManagement/Tendering/Procur...

DETALLE DE LA GARANTIA *

AREA DE APROBACION

La fase del proceso fue aprobada.

Flujos de agrobacin 1

MOSTRAR DETALLES

Id de la garantia CO1WRTB4GTET
Referencia de |a garantia  Seguro de Cumpliméento

Estado  Aprobado

-G

Curnglimianio - Casdad del senicio
Tipo de garantia Coenlrale de seguio
Patmanio autinanmes
Garantia bancaria
Entidad aseguradora  Seguros del Estado
Nimaero de poliza 6244101015022

Trmadar _Janine | izeth Rodriniez Saimetn

1 de?2 14/02/2022, 3:43 p. m.



Editar Contrato https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Procur...

DETALLE DE LA GARANTIA "

2de?2 14/02/2022, 3:43 p. m.



San Juan de Pasto, Enero de 2022

Doctora

VIVIANA MILENA SOLARTE SOLARTE
Secretaria de Hacienda

Gobernaciéon de Narifio

Ciudad

Ref.: Autorizacion descuento de estampillas.

De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 0199 de 26 de junio de
2020, AUTORIZO el descuento del valor total de las estampillas Pro Desarrollo del
Departamento 2%, Pro Cultura 2% y Pro Desarrollo Universidad de Narifio 0,5%, de
los pagos del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales suscrito con el
Departamento de Narifio, en la forma establecida en el Articulo primero de la
resolucion en mencion.

Atentamente,

JANINE LIZETH RODRIGUEZ SAUMETH
CC No. 55.305.511 de Barranquilla



e

@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2022

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 55305511

NOMBRESY APELLIDOS Rodriguez Saumeth,Janine Lizeth
TIPO DE AFILIADO Segundo Cotizante

TIPO DE TRABAJADOR N/A

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 06/06/2008

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Rodriguez Saumeth,Janine Lizeth, a los 03 dias del mes de febrero del
afio 2022.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

JANINE LIZETH RODRIGUEZ SAUMETH, identificado(a) con cédula de ciudadania

55.305.511, se encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al
Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 3 de Febrero del 2022.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vig
f|\

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el
ingreso que desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




@) POSITIVA

COMPARNIA DE SEGURDS

i
5
i
§
&
w4
i
£ POSITIVA
E
o COMPARILA DE SEGURDS 5.4
: NIT B60.011.153-6
4
a
-
CERTIFICA QUE:
Verificada |a base de datos de la compania s& encontro que |la sefora JANINE LIZETH
RODRIGUEZ SAUMETH, identificada con Cedula de Ciudadania No. 55305511, contratista de La
empresa DEFARTAMENTD DE HAFI.IHD, con MIT Ko, BDD103923, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 20001,/2022 y fecha fin de contrato 15,09/2022 con riesgo 1.
Recuerde que una vez cumplida |z fecha fin de contrato, el sisterna aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva sfiliacicn, para continuar con |z coberturs en neestra ARL
Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina weh:
Py www.positivaenlinea.gov.co y seleccione |z opcion "VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
r siguiente codigo [valido por un mes): 202201012254244,
]
- Esta certificacion se expide 2 los 08 dizs del mes de Febrero de 2022,
§
Cordizdment=
IGEREMCIA DE AFILIACIONES ¥ MOVEDADES
POSIMIVA cOMPARIA DE SEGURDS 5.4
— Fosidse Conesils de Begaros B4 - ni S00 00 1.1 S0 - L proos O -8 -1 0= T,
Dogyoddr 1A0- 700N 0 Beorfpl wielr aeams = ]
E“_“-_"d'. A Prasd mn (o eypastn o B gasm 'ﬁ."'\.-:rﬂllﬂlr:; 'm":'lllh'lllhl‘ll.
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San Juan de Pasto, Enero 2022

Sefores
DEPARTAMENTO DE NARINO
Ciudad

Respetados sefiores:

Para efectos del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento
gue no estoy obligado a realizar aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, ya
gue no tengo a personal a mi cargo laborando.

Atentamente,

JANINE LIZETH RODRIGUEZ SAUMETH
CC No. 55.305.511 de Barranquilla



SERVICIOS MEDICOS SERVICIOS MEZLE)ZZOLIMPUS IPS Pagina 1 de 1

OLIMPUS

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD
No CUENTA:172900 )

1.INGRESO [ X ] 2. PERIODICO[ ] 3.RETIRO[ ] 4.CONTROL [ ] 5. POST INCAPACIDAD [ ]
6. REUBICACION[ ] | 7.CASO OCUPACIONAL[ ] | 8. TRAB.ENALTURAS[ ] | 9.ESPACIOS CONFINADOS[ | | 10. MANIPULACION DE ALIMENTOS[ 1]

EMPRESA: UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

FECHA: 30/07/2020

NOMBRE: JANINE LIZETH RODRIGUEZ SAUMETH DOC. IDENTIDAD: CC 55305511

CARGO: CONTRATISTA EDAD: 37 ANOS

1) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO 2 ) VISIOMETRIA

1. EXISTEN RESTRICCIONES PARA LA OCUPACION

1.VISUAL[ ] 2. AUDITIVO[ ] 3. RESPIRATORIO[ ] 4. CARDIOVASCULAR|[ ] 5. PSICOSOCIAL[ ] 6. ERGONOMICO[ ] 7.0TROS[ ]

REMISIONES  SI[X] NOJ ] ARL  SI[ ] NO[X] EPS  SI[X] NO[ ]
AGUDEZA VISUAL CORREGIDA

CONTROL ANUAL CADA ANO CON OPTOMETRIA

APTO PARA EL REQUERIMIENTO DEL CARGO DE LA EMPRESA O CONTRATISTA

L, I N | i
b .-l hI | I. # )
% R Y Il._.l !
: LY /
"'\-\.._\_\__'_,. '-.I. -
Sy, CRamdm Sherrio C.
T mw
-ni':':l- ORI
RAMON BERRIO CORDOBEZ JANINE LIZETH RODRIGUEZ SAUMETH
CC 8701712 CC 55305511
MEDICO OCUPACIONAL DECLARO QUE TODOS LOS DATOS REGISTRADOS
TP. 3033 CORRESPONDEN A LA VERDAD CAPTURA BIOMETRICA
RS. LIC: 6606

SALUD OCUPACIONAL BARRANQUILLA
CALLE 70 # 48- 56
Email: saludocupacional@olimpuslab.com

Imprimié: YSBEL AYEXA MORAN ROJAS Fecha de Impresion: 09/07/2019 - 13:58 SOFTWARE: IPSOFT SIIS v.2.0- Tel: (2) 4850430
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