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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial, asignado, para generar insumos de andlisis de la Politica de Reintegracion,
Reincorporacion y Ruta de Atencion Diferencial, para la toma de decisiones, por medio del monitoreo y seguimiento de indicadores, instrumentos y herramientas definidas en conjunto con la
Subdireccion de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos establecidos, teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de género.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Realizar el seguimiento y andlisis de los indicadores, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial y de género, de los procesos de
reintegracion, reincorporacion y ruta de atencion diferencial en el Grupo
Territorial asignado, incluidos en las diferentes herramientas de la
Subdireccion de Seguimiento de la ARN.

Para este periodo se realiz6 revision de los tableros de control de reintegracion y reincorporacion con corte a
diciembre y se socializaron en los respectivos comités realizados, el de reincorporacion el 19 de enero y el 20 de
enero con reintegracion.

2.Realizar seguimiento de las dinamicas sociales, econémicas y de
seguridad que puedan incidir en la implementacién de las Politicas de
Reintegracion, Reincorporacion y Ruta de Atencion Diferencial en el
Grupo Territorial asignado.

Se realizé seguimiento a las noticias de alteracion del orden publico. También se socializo la estrategia para
acompafiar los planes integrales de prevencién en los municipios de San Vicente, Puerto Rico, Doncello,
Montafiita, Florencia, San José del Fragua, Curillo, Solita y Cartagena del Chaira a los reintegradores Y]
facilitadores del GT Caquetd, se socializo la ruta de situaciones de riesgo que se encuentra aprobada en los planes
de contingencia de los municipios de San Vicente, Puerto Rico, Doncello y San José del Fragua.

3. Realizar la retroalimentacion y proponer ajustes a las herramientas de
la Subdireccion de Seguimiento para que estén acordes con las
necesidades del territorio y las caracteristicas diferenciales de la
poblacién.

Para este periodo no se realizé avance en esta obligacion.

4. ldentificar y analizar las variables que puedan incidir en el
cumplimiento de las metas de los indicadores de los Planes asociados
con las politicas de Reintegracion, Reincorporacion y Ruta de Atencion
Diferencial.

Se realiz6 un seguimiento a las metas 2022 y se analiz6 las variables que pueden incidir en el cumplimento de las
mismas

5.Realizar el seguimiento a la articulacion de la Politica de
Reincorporacion con los diferentes programas o politicas sectoriales
(PDET, PNIS, entre otras) relacionadas con el cumplimiento del Acuerdo
Final y enmarcados en el CONPES 3931 de 2018.

Se apoyo para este periodo una solicitud de la alcaldia de Doncello para dar asistencia técnica a la construccién de
un espacio para tratar los temas de la politica de reincorporacion, se brindé la respectiva asistencia técnica, donde
Sse propuso crear un comité territorial de reincorporacion, por medio de decreto.

6.Apoyar el andlisis y seguimiento a las recomendaciones generadas en
el marco del Sistema de Prevenciéon y Alerta para Reaccién Rapida
(Alertas Tempranas), que por competencia le corresponde al Grupo
Territorial, teniendo en cuenta las caracteristicas diferenciales de la
poblacién.

Para este periodo no se realizé avance en esta obligacion

7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo para
gestionar informacién necesaria para llevar a cabo los andlisis de
contexto, seguridad, lectura diferencial y prevencion en coordinaciéon con
el supervisor del contrato.

Para este periodo no se realizé avance en esta obligacion

8. Disefiar los instrumentos y demas actividades necesarias para el
levantamiento de la informacién primaria o secundaria, de caracter
cuantitativo o cualitativo, teniendo en cuenta las caracteristicas
diferenciales de la poblacion para este fin.

Para este periodo no se realizé avance en esta obligacion

9. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

* Se entregd presentacion a la coordinadora para exponer las metas 2022 al grupo primario del GT Caqueta.
* Se consolido las metas de la politica de Paz con Legalidad a corte de 31 de diciembre de 2021

« Se consolido las fichas de reincorporacién del mes de enero.

10. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la
informacion utilizada y elaborada durante la ejecucién del contrato
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad y entregar la
informacion de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion,
acorde con el requerimiento realizado por el supervisor.

Se realiz6 entrega por parte de la ARN, un equipo de cémputo, en el cual se llevara todo el registro de documental
del cargo, en el disco datadrive, 2022. Este equipo se esta cuidando con las recomendaciones realizadas por el
profesional de informacion.

11. Cumplir las demas obligaciones necesarias para el desarrollo del
objeto contratado y las que sean asignadas por el supervisor para tal
efecto

Se participd en la socializacion de las buenas practicas, para la realizacién de la inscripcién, con el
direccionamiento del sefior Ernesto de nivel central.

Se acompafi6 a la coordinadora Angélica a reunién con la alcaldia de Doncello para tratar temas referentes a la
reincorporacion y visita al AETCR Doncello para realizar un seguimiento a los compromisos pactados entre ARN ]|
las personas en proceso de reincorporacién que habitan en este lugar.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial, asignado, para generar insumos de andlisis de la Politica de Reintegracion,
Reincorporacién y Ruta de Atencién Diferencial, para la toma de decisiones, por medio del monitoreo y seguimiento de indicadores, instrumentos y herramientas definidas en conjunto con la
Subdireccién de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos establecidos, teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de género.
Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el[1) Cargar en SECOP Il la garantia Gnica aqui establecida. Cargar en el SECOP Il el documento soporte del pago
contrato. de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia.10) Cumplir con las obligaciones frente a los
Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago. 13) Recibir y tener en
custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato. 28) Cumplir con lo
establecido en los Protocolos de Bioseguridad de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN ,
con ocasion del COVID — 19", y los demas lineamientos que el Gobierno Nacional establezca con el objeto de
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

| ' oy~
UL (0 , // N

! J '/‘
o NOMBRE(S): HUGO ALEJANDRO @ﬂooﬂ URIBE \
JAIME ALBERTO VARGAS HERNANDEZ

Fecha VoBo: 31/01/2022 /
’ ]
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a/l{Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN /& través del siguiente link: J
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” i

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



