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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 819-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

9. Monitorear y registrar la información que se difunde sobre las

políticas desarrolladas por la entidad en los medios de comunicación

regionales.

Se realizó formato de monitoreo de medios para la vigencia 2022 detallando tema en mención, titular, contenido

central de la noticia, medio que realiza la nota periodística y link de la noticia. 

Además a través de la herramienta google alerts se generaron etiquetas para filtrar la información que generan

diariamente los medios de comunicación. Tales etiquetas corresponden a buscar noticias en las que se nombren

los ETCR que están ubicados en Cauca, estado de seguridad del departamento; específicamente en los

municipios en donde se atiende población, noticias que mencionen los procesos de reincorporación y

reintegración en el departamento; amenazas o ataques a la población objeto, Estado de emergencia sanitaria

COVID -19.

10.Presentar dentro del informe mensual de actividades un análisis

sobre el monitoreo de medios de comunicación regionales, sobre las

políticas desarrolladas por la entidad.

Como resultado del monitoreo a medios de comunicación en el mes de enero no se menciona directamente las

políticas desarrolladas por la entidad. Sin embargo hay un gran numero de noticias que hablan sobre el

asesinatos, ataques y hostigamientos que se están presentando en el departamento a lideres sociales y

población indígena principalmente en los municipios de Buenos Aires, Caloto, Toribío, Santander de Quilichao y

Miranda. Tal información fue reportada a la profesional de seguimiento del GT con el fin de alertar sobre posibles

problemas de seguridad de la población. 

11. Apoyar labores periodísticas que la Oficina Asesora de

Comunicaciones requiera y le sean asignadas por el asesor de la

misma, en el grupo territorial, para el cumplimiento del objeto del

contrato.

Por parte de la Oficina Asesora de comunicaciones no se asignaron labores periodísticas durante el mes de

enero. Se esta a la espera de recibir los lineamientos para la vigencia 2022.

12. Alimentar una base de datos y actualizarla con periodistas de la

región e influenciadores.

Se actualizó la base de datos de periodistas en la región verificando los datos de contacto. Se registraron 36

periodistas de distintos medios de comunicación regional y corresponsales de medios nacionales. 

8. Apoyar los eventos concertados con el Coordinador del Grupo

Territorial e informar con antelación a la Oficina Asesora de

Comunicaciones de nivel central.

Se mantuvo comunicación constante con la oficina asesora de comunicaciones donde se recibieron

lineamientos para eventos delegados por coordinación durante los próximos meses de ejeución del contrato. 

En el mes de enero se compartió a través del grupo de WhatsApp interno del GT la rueda de prensa que el

consejero presidencial para la estabilización y el director general de ARN dieron contando los logros que se han

tenido durante estos40 meses de implementación de la política de Paz con legalidad.

4. Gestionar espacios con medios de comunicación de la región con los

actores del proceso de reintegración y al programa de reincorporación

(funcionarios de la ARN, población objeto de atención, Director General, 

aliados estratégicos, entre otros), previa designación del jefe de la

Oficina Asesora de Comunicaciones y del coordinador del GT para

visibilizar los avances y logros.

Durante el mes de enero se logró gestionar con RTVC Cauca emitir a través de sus plataformas mediáticas

entrevistas y noticias relacionadas con los avances de la política de reintegración y reincorporación por lo menos

una vez al mes.

5. Apoyar en la realización de entrevistas en multiformatos (radio,

prensa, televisión y web o cualquier otro formato) a personas que

tengan relación directa con los procesos desarrollados por la entidad

previa designación o acuerdo con el asesor de la Oficina Asesora de

Comunicaciones.

Durante el mes de enero la Oficina Asesora de comunicación no designo la realización de entrevistas a personas

que tengan relación directa con los procesos desarrollados por la entidad 

6. Apoyar y acompañar, a las entrevistas que resulten necesarias, al

vocero del Grupo Territorial de la ARN y a la población objeto de

atención, que realicen los medios de comunicación regionales

En el mes de enero no se recibieron invitaciones de medios de comunicación regional para entrevistas a la

vocera del GT ni la población objeto en el departamento. 

7. Consolidar y velar por que la información interna que proviene de

nivel central sea conocida dentro del grupo territorial y generar un

proceso recíproco, velando por informar y comunicar de forma oportuna

y veraz al personal del Grupo Territorial.

A través de la cuenta de twitter de la coordinadora del GT se replicó las publicaciones realizadas por ARN en 

dicha red social sobre el informe de los 40 meses de implementación de la politica de Paz con Legalidad.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JULIANA VALENCIA SALAS

1.085.307.119

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 19 AL 31 DE ENERO DE 2022) 

POPAYÁN -GT CAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, sus servicios profesionales para acompañar las actividades periodísticas de difusión de la gestión y los logros de la política de 

Reintegración y Reincorporación en el territorio, como enlace de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN).

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar la generación de contenidos regionales en diferentes géneros

periodísticos (noticia, reportaje, crónica, etc.), sobre las políticas

desarrolladas por la entidad, en texto, audio, video, fotos, que

respalden los logros y avances del proceso de reintegración.

Se seleccionó y editó material audio visual para entregar RTVC Cauca con el fin de que sea difundido en sus

canales(radio, informativo tv y web). Tal material son 2 entrevistas realizadas en diciembre de 2021 que narran

los beneficios que los proyectos productivos en Valle Nuevo, Silvia, han brindado a las personas en proceso de

reincorporación y a la comunidad.

2. Incluir de manera transversal el enfoque diferencial, étnico y de

género en las piezas y estrategias comunicativas realizadas en torno a

las políticas desarrolladas por la entidad.

El 21 de enero se participó en el taller de "Género sensitivo" realizado por nivel central, con el propósito de

implementar la información brindada de manera transversal en las estrategias comunicativas que se

desarrollaran en el 2022.

3. Brindar apoyo en el proceso de difusión de las Políticas desarrolladas

por la entidad en el Grupo Territorial de la ARN designado
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JULIANA VALENCIA SALAS

1.085.307.119

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 19 AL 31 DE ENERO DE 2022) 

POPAYÁN -GT CAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, sus servicios profesionales para acompañar las actividades periodísticas de difusión de la gestión y los logros de la política de 

Reintegración y Reincorporación en el territorio, como enlace de la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización (ARN).

NOMBRE(S):

JULIANA VALENCIA SALAS

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

16.Tener debidamente organizado un archivo con toda la información

utilizada y elaborada durante la ejecución del contrato acorde con los

lineamientos señalados por la entidad y entregar la información

de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestión acorde con el

requerimiento realizado por el supervisor del contrato, acorde con lo

descrito en el contrato de prestación de servicios.

En el computador asignado por la agencia se encuentra los documentos y evidencias de la gestión que

desarrolla la profesional.

13. Mantener actualizados los canales de comunicación interno

(carteleras físicas o pantallas de tv) según lineamientos dados por la

Oficina de Comunicaciones de Nivel Central.

Se actualizó la proyección en el televisor de la sede de Popayán con los videos realizados por la OAC que

informan sobre los logros de los procesos de reintegración y reincorporación en el país y los proyectos

productivos de Café La esperanza y aguacate hass en el Cauca

14. Recibir y mantener en custodia los bienes que la ARN le brinde para 

el desarrollo operativo y logístico del contrato, acorde con lo descrito en

el contrato de prestación de servicios.

Para el desarrollo operativo de las funciones, la profesional en comunicaciones recibió el 19 de enero un

computador portátil. Durante los primeros días de febrero le será entregada cámara de video.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 19 al 31 de enero de 2022 en el desarrollo del contrato 819-2022 se

prestó el servicio de manera eficiente, oportuna y con calidad. Se actuó con lealtad y buena fe, se apoyó y se

ejecutó las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe, se tramitaron las

comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN, se aplicaron instructivos de Seguridad

Integral de la ARN, se recibió y se tiene en custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindó la ARN

para la ejecución del contrato. Se brindó de forma oportuna la información que solicitó el supervisor del contrato

dentro del ámbito del objeto. Se organizó, conservó, usó y manejó toda la información recibida y elaborada

durante el periodo del presente informe para la ejecución del contrato. Se utilizó el SIRR y equipo de cómputo

asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos. Se presentó el informe de

actividades correspondiente al periodo del mismo. Se cumplió con las cláusulas de protección de datos,

confidencialidad y declaración de habilidad. 

15.Diligenciar debidamente los formatos requeridos para la operación,

de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos

brindados desde la Oficina Asesora de comunicaciones

de ARN.

Se diligenciaron correctamente los formatos de autorización de uso de imagen de Ferney Elago y Luis Enuar

Otero, correspondientes a las entrevistas realizadas en el 2 de diciembre de 2021 las cuales serán difundidas

durante el mes de febrero a través de RTVC. Los formatos fueron cargadas en la carpeta compartida de

comunicaciones(\\acr.int\Data\COMUNICACIONES\005_Administrativa\ADMINISTRATIVA 

OAC\AUTORIZACION_USO_IMAGEN\2021\GT_Cauca) y enviadas físicamente por correspondencia a nivel

central.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”
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