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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependenma DEPARTAIVIENTO ADM!NISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS ' No. 1.120-1600-2972
Segln autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009912733 del 22 de enero de 2021 -

! Fecha de la Transaccmn 24 de Febrero de 2. 022

' Nombre y/o Razon Sacial Adqumente DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P .3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000 '

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre ylo Razén Social Beneficiario: MARLON HOOVER JIMENEZ LONDORNO

‘Cedula o Nit: 1130814185 CALI (VAL) - recaion %j“g“g‘:{'f(vi'if“ #113-

Teléfono: 3043874730 : Correo Electronico; marlonjl@hotmail.com
Ciudad: _ CALI (VAL) ‘

INFORMACION CONTRAGTUAL

Objeto del Contrato Prestar servicios, profesionales como abogado especsailzado Para dar
cumplimiento al objetivo general y especifico del proyecto denominado: “desarrollo y ejecucion
del acuerdo de reestructuramon de pas:vos y sus responsabllidades contingentes en eI.
departamento del valle del cauca.”

No. RPC:5600031968 del 19 de ene/22 No CDP: 5500003192 del 3 de ene/22
| Vr. Contrato con adicion: ($33 000.000 00}

Concepto: Cuota 2 correspondlente al mes de Febrero de 2. 022 del Contrato 1.120. 12 14—
0203 del 19 de enel22

Favor consignar en la cuenta de Ahorros No 74-5034676-51 de BANCOLOMBIA S.A.

Anexo los soportes de Pagos a la Seguridad Social con Planifla No 782681 1732 y Cus
1325977757 correspondiente al mes de Enero .

Valor: ($5.500.000,00)

Son: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

AN W

Firma y cedula HibKBenefl#:arlo

Elaboracion . Rews:on : Aprobacién

Edwin Alberto Mufioz Holguin . Revisado ‘
B - - | Comité Institucional de

William G. Achicanoy L. | _ | . Gestién y Desempefio
Fernando Botero Mufioz .| Yamile Hernandez Cortes ' -

- i . : ActaNo.0g9 -
Cargo: Cargo: : :
Profesional Universitario Contrahsta : Subdirectora de Contaduria

Fecha: 31/07/2020 : Fecha: 31/07/2020 R ) Fecha: 06/08/2020
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CONTRATO | X ' CONVENIO o

Contrato nimero: | 1.120.12.14-0203 de 19 .de ene/22

_ Dlspomblhdad y Registro presupuestal: ' .
| Disponibilidad y Registro presupuestal: Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500003192 RPC No.
5600031968 Apropiacidn Presupuestal: ~  1-1001/1147/2-320202008/4350401030040000/P143-
102062/1/2/01/01: LIBRE DESTINACION/DPTO ADMIN HDA FFPP/SERVECIOS PRESTADOS!FORTALEC Y

. I VIABIL FINANC/REALIZAR EL FORTALEC :

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo ¥ que sera atendldo '
con este contrato:

EJE: LTS, Gestlon territorial compartida para una buena gobernanza :

LINEA DE ACCION: 504. Administracién y Finanzas

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Acc:on que sera atendlda con este
contrato:

META RESULTADO MR50401004 Incrementar enun 10% los mgresos totales del departamento durante el.
penodo de gobiemo _

 META PRODUCTO: MP504010300401 Cumphr al 100% el acuerdo de reestructuramon de pasivos durante
el periodo de gobierno..

MP504010300402. Realizar el 100% de Ias actividades de gestion para Ia e]ecumon del acuerdo de .
‘reestructuracion de pasivos durante el periodo de gobierno..

OBJETIVO GENERAL: Desarrollar y ejecutar el Acuerdo de Reestructuracion de Paswos y sus
Responsabilidades Contingentes en el Departamento del Valle del Cauca, que ponen en riesgo su gjecucion,
de tal forma que el Departamento pueda restablecer su capacidad de pago.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: 1. Facilitar la garantia y el pago de los pasivos a cargo del Departamento del -
Valle del Cauca, segun lo estipulado en el Acuerdo de Reestructuracmn de Pasivos suscrito entre el
Departamento del Valle y sus acreedores.

: 2. Fortalecer a las dependencias en el proceso de depuramon de Ias acreencias estlpuladas en el Acuerdo de
-Reestructuractén de Pasivos. :

PROGRAMA: 50401, Hacienda Puhlica Saludable.
SUBPROGRAMA: 5040103, Fortalecimiento y Viabilidad Fmanmera
ELEMENTO PEPPI43 102062/1/2f01/01

Posicion Presupuestaria: 2-320202008

Cuenta Mayor: 5507052201
Objeto del contrato: '

Prestar servicios profes:onales come-abogado especlallzado Para dar cumplimiento al objetivo general
y especifico del proyectp denominado: “desarrolio y ejecucién del acuerdo de reestructuraclon de
pasivos y sus responsabilidades contingentes en el departamento del valie del cauca.’

Supervisor: | DIANA LORENA GOMEZ LOPEZ .
-+ Jefe de Oficina Asesora Juridica DAHFP
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: Contratista

| MARLON HOOVER JIMENEZ LONDORNO
c.c. 1130614185 de CALI (VAL)

| El objetivo de este informe es dejar constancia del cumplimiento de las actividades contenidas en el contrato |
11,120.12.14-0203 dei 19 de ene/22, para el mes de Febrero de 2.022; por lo que se concluye que, las!
obE;gactones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el Departamento P
dei Valle del Cauca y el Departamento Administrativo'de Hacienda 'y Finanzas Publicas.

1. Revisar las liquidaciones de pagos de -obligaciones ‘'laborales y
pensionales de los saldos pendientes por depurar. del acuerdo de
reestructuracion de pasivos, esto es, prestaciones sociales directas, tales
como: mesadas pensionales; reajuste pensional de que trata la ley 6 del 1992
y el decreto reglamentario no. 2108 de 1992; retroactivos mesadas
pensionales; cesantias; nomina por pagar; gastos derrepresentacié_n; otros
salarios y prestaciones sociales; prima de navidad; sanciones moratorias;
bonificaciones; contratos realidad; auxilios funerarios; reliquidaciones de
_pensiones y demas prestaciones sociales legales o extralegales a que haya
lugar-y que provengan del departamento administrativo de desarrollo
institucional y de la secretaria de educacion del departamento del valle del
cauca,

"2, Re\nsar las liquidaciones de pagos de obhgacmnes de entldades publicas
e instituciones de seguridad social de los saldos pendientes por depurar del
acuerdo de reestructuracion de pasivos, esto es, contratos de concurrencia
pensional; cuotas partes; bonos pensionales; aportes de fondo de
pensmnes apoftes de fondo de pensiones; aportes de seguridad social en
salud; régimen subsidiado; atencién de poblacién pobre no asegurada y no
pos subsuilado, aportes a escuelas industriales, institutos técnicos y esap;
aportes al icbf, sena y cajas de compensacnon, otros acreedores; proyectos
de inversion; y servicios plblicos, y demas a que haya lugar, que provengan
del departamento administrativo de desarrolio mstltuclonal y de la secretaria
de educacion del departamento del vaile del cauca.

3. Revisar las liquidaciones de pagos de obllgaciones de Ios demas
acreedores de los  saldos pendientes por depurar del acuerdo de
reestructuracion de pasivos,

4. Revisar las liquidaciones de pagos de. obhgacnones iaborales del sector
educacién, por concepto de homologacién y nivela¢ion salarial, teniendo en |-
: : cuenta la metodologia que imparta el ministerio de-educacién nacional, la
I secretaria de educacion departamental y el departamento administrativo, de
hacienda y finanzas publicas del departamento del valle del cauca,
... igualmente revisar las liquidaciones de pagos de todas aquellas acreencias

-+ Especificacion
es, actividades
u obligaciones
especificas
contractuales.
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que correspondan al departamento administrativo de desarrollo institucional
!y la secretaria de educacién, que estén graduadas y calificadas dentro del
‘acuerdo de reestructuracién de pasivos del departaménto del valle del
cauca.
5. Revisar las Ilquldaclones de page de las obhgacnones contingentes. que
ponen en riesgo la ejecucién del acuerdo de reestructuracion de pasivos
tales -como: contratos de concurrencia pensional, procesos judiciales _
anteriores al inicio del acuerdo y con posterioridad al inicio del acuerdo |
sobre hechos u omisiones anteriores y acreencias del sector salud.
6. Revisar, elaborar y proyectar las resoluciones para el pago de las
acreencias de que trata los ordinales anteriores 1, 2, 3, 4, 5 y en general, de
todas aquella acreencias que correspondan al departamento administrativo
i de desarrollo institucional y la secretaria de educacién del departamento del
valle del cauca, que estén graduadas y.calificadas dentro del acuerdo de
reestructuracton de pasivos del departamento del valle.
7. Revisar la liquidaciones de las sentencias judiciales de naturaleza laboral,
de conformidad con los articulos 177 y 192 del codigo de procedimiento
administrativo y de lo contencioso administrativo y la sentencia c- 188/99 de
la corte constitucional, asi como, revisar las liquidaciones de indexaciones,
teniendo en cuenta la férmula establecida por el consejo de estado, y para
ambas, teniendo en cuenta lo estipulado en el acuerdo de restructuramon de
pasivos del departamento del valle del cauca. ,
8. Proyectar, elaborar y revisar los actos administrativos de cumpllmlento de
sentencias judiciales y./ o de reconocimiento y pago de las acreencias por
‘los conceptos de los numerales anteriores 1, 2, 3, 4 y 5, relacionados con la
depuracién y ejecucion del pago de las acreencias reconocidas, graduadas
y .estipuladas en el -acuerdo de reestructuracién de pasivos, que
correspondan al departamento administrativo de desarrolio institucional y a
la secretaria de educacién dei departamento del valle del cauca.
9. Revisar, elaborar y proyectar las respuestas a los derechos de peticion,
solicitudes y recursos, que por reparto del supervisor del contrato le asigne
y que tengan que ver con [a depuraciéon y ejecucion del pago de las
acreencias reconocidas yfo que requieran precisar cifras y calculos
estimados, que se encuentren graduadas y estipuladas en el acuerdo de
reestructuracion de pasivos del departamento del valle del cauca.
10. Brindar apoyo y emitir conceptos dentro del tema de su especialidad |
‘relacionados con-la depuracién y ejecucién del page de las acreencias’
reconocidas, graduadas y estipuladas en'el acuerdo de reestructuracion de |
pasivos del departamento del valle del cauca, que le sean solicitados por la.
departamento administrativo - de hacienda y finanzas publicas del
departamento del valle del cauca.
111. Apoyar al departamento administrative de hacienda y flnanzas publicas
para implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se
requieren para dar cumplimiento a los requisitos establecidos poria NTCISO |
9001;2015 y modelo integrado de planeamon y gestién (MIPG).
12. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relamon
con el objeto contractual. .
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Pbrcentaje de cumbllm;ento de las especificaciones, actividades u

obligaciones espec:ﬂcas contractuales de acuerdo a lo programado en el 100%
. - | plan de trabajo del mes'de Febrero de 2.022; . . °
Porcentaje de B o S
cumplimiento. | Porcentaje de cumplimiento de ias especificaciones, actividades u
- | obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del | 5, 5, o
contrato de conformldad conlo acordado en el mismo. '
. A
Ofras . ‘
consideraciones. Sin novedad.
m§ggerenclas . T ) )
: ‘Sugerencia ‘ ' ) Fecha de entrega . Responsable

_Menc:onar ias especlflcacmnes, actividades u obhgaclones especmcas del objeto contractual
e;ecutadas : : " . :

El contratista solicito los Siguientes cdp: N

+. SOLICITUD CDP FERNANDO HOYOS RAMIREZ.

= SOLICITUD CDP HERLINDA AURORA ARANGO ARIAS:
+ SOLICITUD CDP WILLIAN ALONSO URBANO :
El contratista realizo el analisis y la correspondiente devolucidn de los siguientes expedlentes
+ DEVOLUCION EXP Cecilia Valencia Gonzalias.

» Devolucion expediente Marino Adolfo Herrera.

-Seguimiento técnico al desémpéﬁo (factores calidad}"

'El Superwsor deja constancia y adwerte el cumplimlento por parte del contratlsta en las actwldades )
ejecutadas que: .

. - Calidad del bien(es) o servicios suministrados: corresponde a la evaluacién de la'calidad det

bien y/o servicio y su consecuente cumplimiento con las especificaciones técnicas estipuladas en el

contrato y demas documentos precontractuales

SI . NO___ . - . o

' . Plazos programados: corresponde aia evaluacmn del cumplimiento de las fechas pactadas
SI ¥, . NO___.

Cantidades programadas Corresponde ala evaluamon del’ cumpllmlento en Ia entrega de las

cantldades requehdas

Sl .NO___. :

. Personal que ejecuto el servicio: Corresponde ala evaluaclon dela cantidad ¥ competenma del,

personal aSIgnado para la prestac:on del servicio.

A
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Segulmlento tecnlco seqguin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no‘lo es, se escribe NO
APL!CA Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar. :

~ equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

-contrato: NO APLICA

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: :
Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en eI contrato de Ias
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condlcmnes

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos tecnlcos del contratista: NO APLICA :
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesarios frente a Ia neces:dad de hacer efectlva las garantlas del

- | Seguimiento administrativo segdn corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no'lo es, se
escrlbe NO APLICA Sl es necesaria otra informacion. administrativa se puede agregar ‘ '

~ aplicable: El expediente contractual fisico se encuentra actuahzado y cumpie con las normas

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actuahzado y cumple con la normatlva

de gestion documental y de calidad.

..Aprobacién de garantlas con el cumplimiento de los requlsato_s Iegales NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del. proceso: Los documentos del proceso contractual se encuentran publlcados

en el SECOP I.

Cumphmiento de las obilgaolones de] contratista en materia de segundad SOClal salud| -
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de

, _acuerdo con la naturaleza del contrato. El Contratista ha c_umphdo con el pago oportuno de los |

_ aportes legales de- salud, pensidn y ARL Planilla No 7826811732 y CUS 1325877757, del

mes de Enero de 2.022, segiin la clausula segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio

2018y 948 de 2018, la Ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo

a lo establecido en la Ley-80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley,_1 90.de 1995,
Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad ¢ prohibicion para

- estar contratado, el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun

eI numeral 3 del Art[culo 32dela Ley 80.
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COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

'C'oncepto

Valor

Goncepto ’
{Anticipo,

Fecha

Valor

Observacio_nes

: Valor inicial del
‘contrato

$33.000.000,00,

‘| avances, pagos)

CUOTA1

9 Feb de

$6.500.000,00

PAGADO

Valor Adiciones

Reajustes

Actualizacion de
precios

Valor Total del
Contrato

$33.000,000,00

Valor pagado . -

$5.500.000,00

Valor causado que no
se ha pagado

$5:500.000,00

Valor total ejecutado

- $11.000.000,00

Valor saldo por
. .ejecutar

$22.000.000,00

Intereses moratorios |

NANCGIERO Y. CONTABLE:

Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; sino lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

Costo de a_c_tr_vrdadas por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables.

~los .pagos previstos y la disponibilidad de caja’ El Contrato 1,120.12,14-0203 del 19 de ene/22 se
- ejecuta financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal No. 2- 320202008 y
los pagos se ejecutan de aclierdo a lo pactado.

~ correspondiente, puesto que, se da plena constancia de tas actl\ndades ejecutas por el Contratlsta
-segln el objeto y sus especificaciones. ' ¢

. del mismo: NO APLICA.

. con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y jurfdicamente: NO APLICA.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién de ,

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista mcluyendo = recsbo a satisfaccion de | -
los bienes o servicios objeto del contrato: Ef presente informe es suficiente para.efectuar ef pago

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de Ilqmdamon
Entrega de los anticipos pactados-al contratista yla adecuada amortizacron del mismo, en. Ios termlnos
de ia ley y del contrato: NO APLICA.

Actividadés adicionales que impliqguen aumento del valor o} modlﬂcacron del objeto del contrato cuentan

Tramites para la liquidacion del tontrato'y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuarla: NO APLICA.
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Entregable 1: s e -$
.Actividades: - ) : & - :
-Entregable'Z: - $ e g
Actividades: ‘ . - : _ -
Enﬁregable 3. ' - % o : s
Actividades: _ . : =

' Entregable 4: ' , % . : s
Actividades: o | ‘ . |
TOTALES: - e

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas quel conforman ef Estatuto
de Contratacion Publica, los manuales y guias-de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,
las normas técnicas de calidad y de gestién documental.

Sin novedad alguna

Sin novedad alguna

Fecha del préximo informe. ' Dia 25 | de |Mes: Marzo . _ | de | Afio:2.022
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los o . o
.24 ‘dlas del mes de | "~ Febrero =~ de Afo: 2.022
Nombre: '

DIANA LORENA GOMEZ LOP%
© ¢.c. 1107048522 de CALI (VAL)
Jefe de Oficina Asesora Juridica DAHFP

SUPERVISOR I



SO// . PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =

COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1130614185

NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARLON HOOVER JIMENEZ LONDONO JIMENEZ LONDONO

CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE

DIRECCION: CALLE 9 NO 83 10 TELEFONO: 4062646

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7826811732 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ANO: 2022
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/02/14 NUMERO AUTORIZACION: 1325977757
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 230301 [230301-PORVENIR 1 $ 352.000
SUBTOTAL: 1 $ 352.000
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
805000427 | EPS016 [EPS016-COOMEVA S.A. 1 $ 275.000
SUBTOTAL: 1 $ 275.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $11.500
SUBTOTAL: 1 $11.500
TOTAL PAGADO: $ 638.500
2022/02/14 3:07 PM USUARIO: SOI - CC1130614185 PAGINA 1 DE 1



ach .

SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

=

Bancolombia g

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1130614185 | | NUMERO PLANILLA: 7826811732  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MARLON HOOVER JIMENEZ LONDONO JIMENEZ LONDONO | | peRi0pO COTIZACION OTROS MES enero ANO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES enero ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CALLE 9NO 8310 TELEFONO: 4062646 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/02/14  NUMERO AUTORIZACION: 1325977757
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 352.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 352.000 $0 $352.000
'SUBTOTALES: $352.000 $0 $352.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS016 EPS016-COOMEVA SA. 1 $0 $0 $0 $ 275.000 $0 $0 $0 $ 275.000 $0 $0 $ 275.000
'SUBTOTALES: $ 275.000 $0 $0 $ 275.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $11.500 $11.500 $0 $0 $11.500
'SUBTOTALES: $11.500 $0 $0 $11.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE :_g E E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
Ne - NOMBRES A S zlo5/z|ug<gggol gl v | F | 0jlo|l=| 2 |29« O ) VOLUNTARIOS TOTAL o .. |VALOR| TOTAL 3} TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
SIEHEE O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN o IBC |COTIZACION| \pees| apogre | ADMIN | 1BC DE  \pORTES ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC DMENEZ "~ INDEPENDIE $2.200.000 NO 230301- |30 $ $352.000 $0 $0 $0 $0  Normal $352.000EPS016- 30 $§  $275.000 $0 $275.00014-23- 30 $113061418| $ 11.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1130614185 - o N CONTRATO PORVENIR| | 2.200.000 COOMEVA| | 2.200.000 POSITIVA | | 2.200.000
HOOVER  PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
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solicite los Siguientes CDP: T - SN

% . INFORME 'No.02 CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO
ACTIVIDADES EJECUTADAS DENTRO DEL CONTRATO DE PRESTACIC)N DE -

SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.120.12.14-0416 DE 21.0.2022,. SUSCRITO ENTRE - ~

. LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA CON MARLON .
HOOVER JIMENEZ LONDONO C C. No 1, 130 .614.185 EXPEDIDA EN CALI

'OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO - ABOGADO
. ESPECIALIZADO PARA DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETIVO GENERAL Y ESPECFICOS iy
DEL PROYECTO DENOMINADO: SANEAM]ENTO CUMPL]R CON LA EJECUCION DEL

ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS Y SUS RESPONSABIL,]DADES

i CONTIN'

- Los documentos del proceso forman par’te |ntegral del contrato y def inen xgualmente las
- actividades, alcance y obllgacxones del mismo. :

i
N

ACTIVIDADES REALIZADAS: En cumpllmlen’to del. objeto del contrato ‘se ejecutaron las

: stgu1entes acthldades acorde con las dlrectnces |mpart1das por la GerenCIa asi:

Informe mes de enero e

" SOLICITUD CDP FERNANDO HOYOS RAMIREZ
' o SOLICITUD CDP HERLINDA AURORA ARANGO ARIAS .
-« SOLICITUD CDP WILLIAN ALONSO URBANO, - 5

Realice el anahsls y la correspondlente devolucnon de los sngmentes expedlentes !

DEVOLUCION EXP Cecilia Valenc1a Gonzahas .
. Devoluplon expedlentg Marino Adolfo Herrera

!

-~ Se pr,esenta Informe de actividades de acuerdo a los términos del coritrato.

MARLON FOOVER JMPNEZLONDORO -+~~~ .= ;
© C.C. No. 1.13Q: BRI sl el N e B



QOBERNACION
A VALLE DEL CAUCA.

Departamento Administrativa .
dee 'l"laﬂtlendﬂ y finanzas Piblicas’

1 > julio del 2014 la cual revoco en todas . ©.
! No. 034. del 30°de. marZo de 2004;: medlante la.cual -

e’ reconocto “la- pen 60, e’ jubilacion-de la*sefiora” CECILIA VALENCIA

GONZALIAS emendo en cuenta quela mesada hqu:dada y reconocrda por

el:Seguro-Social: ahora Colpensiones, para €l afio 2011, .es por ay! rva]

a la mesada pagada por ei Depadamento del Va!le del Cauca y

acreenqa en mencmn dado que. para este Despacho ‘no' hay certeza de.
cuales'son los extremos temporales plasmados en lamisma,.en razdn-a' que
“en eI numeral tercero.de la’ sentencxa da como inicio del extremo tempora[ el

Gobem del Valle del Cauc :
de Sah Francisca Carrera 6 calle 9. y 10 Plso 3 :
! Telefono 6200000 ext 1900 &

- . Escaneado con CamScanner

, 3 * 1



GOBERNACION 4

....-.. g
.—.—._.‘.m_..g»-.. e

i en elm:m: d.n Acuerda de 'de Pasives o cc

Pmopmmﬂmwummaummuy nnunuuuonszou.m mmumnxm i3

D€L TRCUITO JUDICIAL ADMINISTRATIVO DE CALL VALLE DEL CAUICA; BAJ0 RADICACION
o ORDENO qu:mkv PAGAR PRIMA DESERVICIOS, A FAVOR DEL SEOR FERNANDO HC
LA DE m‘immmA uu. 5.:5:.::4

R TN
i m patronal Seguﬂdad Social {na apﬂnl
D&:umsu\mdad Social Emoieado 12%- (no abllca)
. rlm\tscucmno‘

Wmﬂmm«uw mmumw
mdﬁmhw“ﬁuﬁdﬂ) L

Wsmmu, G0 OEL ARF (Pracesas actvas an despacho
i e o

de Jusksics ARP)

o CDM\TETEO!ICD OFL PARTAMENI’O ADMINmTNO Di

’MENDA V FINANN PUBUCAS ACTA No. 03 DE ll\ﬁ

=~ Lo o site “Escaneado-con CamScanner




RNACION
VAIJ.E DEL CAUC&'
TR A

PAGO mx DAR CUMPUMIENTO A LA SENTENCIA'S/N DEL 13 DE JUNIO DE 2014, PROFERIDA POR ELTRIBUNAL CONTENCIOSD - - ]
DEL VALLE DELCAUCA SALA DE DESCONGESTION, BAIQ wcwcn 2013-50088-01, LA CUAL REYOCD LA SENTENCIA
i nzmmmmmnmmp&uncmmnim, DEL aevmm

v -\CAUCA, DRDENANED R:mmxznv PAGAR PRIMA DE SiRVIQu A FAVOK DE La" SERORA & HERURDA Aum AWJGOARIAS_
ceotta &

., =N ia No.29.817,513,

;| vater solicitadar |
. por Capital

* [Rooree patronal Seguridad Social (o apiical

4 nmm Seguﬂ&d Sod:l Emplelda 2% (nc aplica)

COMrré m:mco DEL PARYAMEMTO BMINiSTRATIVO DE-
mmunvﬂnmmmauasunmcanszws -




GOBER"AC!ON
V LLE DEL CAUCA
T e
imemaes Fanives

N mso h:u DAR mwuwzmc AlA smrmcm N m.zs nsmua o zm rwcfzmm.m:uumm'o msunna vds
DICIAL DE ALY VALLE DEL CAUEA,
L veacaR PRIMA ns sEM 105/ A F AVOR DEL SERQR WLAN A

[PROVICENGIAS JUDIGIALES JUDICIALES [SENTENCWAS,
ummuw-md&w)
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