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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó, febrero de 2022 
 
Señor (a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3256623 
Cordinador Victimas 
Coordinacion Academica 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes 02 del año 2022 

Referencia: No 3256623 de 2022 
 
ROSMERY RENTERIA MENA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 54254040 de QUIBDO, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: VEINTI SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL PESOS 
MCTE. Esta suma será pagada al contratista según el plan de pago  establecido. 
 
Plazo: 30/09/2022 
 

OBJETO: Prestación de servicios de veintitrés (23) instructores para atender los procesos de 
formación en el nivel complementaria para la población Victima en el Centro de Recursos 
Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó durante la vigencia 2022. 

 

 
Obligaciones Especificas:  
 

N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Llevar el registro 
de las 
evidencias de la 
actividad 
enseñanza 
aprendizaje. 

Se esta llevando el 
registro de evidencia 
en el proceso de 
desarrollo de curso.  
Se tiene una guía de 
aprendizaje 
desarrrollada de esta 
forma la cul se esta 
desarrollando con los 
aprendices 
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2 Reportar la 
información 
academica y 
administrativa 
según las 
responsabilidade
s institucionales 
asignadas 

Se reporto a 
formación academica 
y se relaciono la lista 
de los aprendices del 
curso de informática 
básica, el numero de 
aprendices y el 
horacio de desarrollo 
de dicho curso 

 

ANEXO FICHA DE CARACTERIZACION 

3 Evaluar la 
formación de los 
aprendices 
durante el 
proceso 
educativo de 
acuerdo con el 
manual de 
formación 
vigente 

- Se evalua a 
los 
aprendices 
semanalment
e sobre los 
temas 
desarrollados 
en el 
transcurso de 
la semana. 

- Las 
evaluaciones 
se realizan en 
el computador 
individualment
e con el 
objeto de ver 
el avance del 
aprendiz. 

 
 
 

4 Atender 
aportunamente 
los 
requerimientos 
del supervisor 
del contrato y 
presentar 
mensualmente 
los informe de 
ejecución del 
contrato 

. Se atiende 
oportunamente los 
requerimientos del 
supervisor los cuales 
son personalmente o 
por wassap 

Se esta presentando el informe mensual como 
también la lista de asistencia y fotografías. 
(que se adjuntan a dicho informe. 

5 Reportar 160 
horas mes de 
labores de 
formacion 

Se realizo la 
planeación del curso 
de informática básica 
para la población 
victima-Plan 
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8.  Planear el 
programa de 
formación de 
acuerdo 

Todos los días se 
toma la asistencia de 
los aprendices-  

 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.8356759032 de la planilla, operador de Enero de 2022 . (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto 
Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (11) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma   
ROSMERY RENTERIA MENA 
Contratista 
C.C. No. 54254040 DE QUIBDO 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
Firma 
 

   o           GIU8ACION
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YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
Coordinadora academico 
 
_______________________________________________ 
Supervisor(a) Contrato 3556623 de 2022 
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EVIDENCIAS 
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