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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, febrero de 2022

Sefior (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3256623
Cordinador Victimas

Coordinacion Academica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 02 del afio 2022

Referencia: No 3256623 de 2022

ROSMERY RENTERIA MENA, identificado con la cédula de ciudadania No. 54254040 de QUIBDO,
en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: VEINTI SIETE MILLONES CIENTO NOVENTA Y DOS MIL PESOS
MCTE. Esta suma sera pagada al contratista segun el plan de pago establecido.

Plazo: 30/09/2022

OBJETO: Prestacion de servicios de veintitrés (23) instructores para atender los procesos de
formacion en el nivel complementaria para la poblacién Victima en el Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocd durante la vigencia 2022.

Obligaciones Especificas:
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.8356759032 de la planilla, operador de Enero de 2022 . (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (11) folios

Cordialmente,

Firma

ROSMERY RENTERIA MENA
Contratista

C.C. No. 54254040 DE QUIBDO

Recibi a satisfaccion:

Firma
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YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Coordinadora academico

Supervisor(a) Contrato 3556623 de 2022
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datcs Personales, el Servicio Naciona! ¢e Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar |
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, e! Servicio Nacional de Aprendizaje SEN
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en estz documanto, y 125 dz
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GC-F-0O7 VA

Couvalicauu LOn Can



S

——

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION gy acrano-  DELDIA _ﬂ/ DEL MES DE pl/ DELARID 2020 l

|

l
| .Ngfisol | Jie '/lJ\) QS@\&!

|

|
— |

OBJETIVO (S) ‘ O(l ) j ILG—-\.A, .a% ,ei R ; IC’
‘J m )
|
- TR e s 1 No.OOCUMENTO PLANTA COWRAT STA ENCT CORREQ ELECTRONICO | TELEFONO/EXT SENA AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION i
l 4‘ NONSREY Y APELLIOSS | CUALY EMPR:SA GRASACION VIRTUAL
|
| |

:_ 385546 3
. Nine §¢rné ye

i l' :

ik ‘-hr\ \\a %\s A |

ffl., {coddd 107 2572%

3297 OU?gJ’)

|

I .

t‘l \_\ n%( ij \ 1\)~ 1{1&{ ‘&U“M%\f J 6@2% \"Dl(.;*/pm 1
| | o \dpao
l \ 'HT“U\"M"“\\" lolellubos Q‘c’&\w\:?\‘- filg« 308Uz s
‘. .,\ngz\-\,.p( 2055726 @‘?w@,\\ Can | 32ENST
| N eWtnehedin
; Vendt Wohaw] coosg e ol (ovn 3G U QY

Yovew Y serp Jottl 23360 Zo\jxpf: Pl a3
_ LNy e brtustos

i Frandeg Jorhdo|3seubles @ ogrodo > | Qupsice 2

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacznados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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