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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, Febrero de 2022

Sefior

Ricardo Reyes Triana

SUPERVISOR CONTRATO No. 3377092
Coodinador Academico

Espinal

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes febrero del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR. 3377092 del afio 2022

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO, identificado con la cédula de ciudadania N0.11319745 de
GIRARDOT, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa de Formacion Complementaria
Virtual, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory formade Pago: TREINTAY SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($37.700.000).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2022, por valor de TRES MILLONES DIECISEIS MIL PESOS
($3.016.000). b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre 2022, por valor de
TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($3.770.000) cada uno, c) un pago final
correspondinte al mes de diciembre de 2022 por valor de SETECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MIL PESOS ($754.000).

Plazo: Sera hasta el 6 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestacion servicios personales de caracter temporal como Instructor para planear, ejecutar y
orientar la Formacion Profesional Integral en las redes y areas tematicas de formacion, que
programe el Centro Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad presencial,
virtual y a distancia complementaria, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Reportar mensualmente | Se sube en el SECOPP Il los | Evidencias reposadas en

en el espacio de la Nube | soportes correspondientes a las | el aplicativo SECOP II.
asignado para el | obligaciones contractuales del mes
Titulada/Complementaria | de febrero de 2022.
Virtual, los soportes
correspondientes a cada
obligacion contractual y
relacionada en el informe
de ejecucion contractual
mensual.

2 | Atender oportunamente | Se asistio a la reunion programada | Pantallazo de la reunién
los requerimientos que | por el supervisor del contrato el dia | asistida Incluido en el
realice el supervisor del | 08 del mes de febrero de 2022 | informe contractual
contrato, tales como: | para dar la bienvenida al grupo | mensual que reposaen el
asistir a las reuniones | de formacién virtual. SECORP II.
técnicas que realice,
presentar oportunamente
las cuentas de cobro e | Se realiza el informe mensual de | Informe de ejecucion
informes mensuales de | ejecucion contractual con las | contractual con  sus
la ejecucion del contrato | respectivas  evidencias de la | respectivas  evidencias

formacion orientada en el mes de | que reposa en el
febrero de 2022. aplicativo SECORP II.

3 Estar afiliado o afiliarse al | Al momento de suscribir el contrato | Estos documentos
sistema general de salud | se presentaron los siguientes | reposan en el SECOP II.
y pension, asi como | documentos: La afiliacion a la | la carpeta del contrato
facilitar al Sena toda la | empresa promotora de salud Salud | No. 3377092 de 2022.
documentacion Total al Sistema General de
necesaria para la | pensiones AFP en Proteccion y se
afiliacion a la | presento la documentacion
administradora de | necesaria para afiliacion a ARL por
riesgos laborales ARL, a | parte de la entidad.
cargo de la entidad, en
virtud de los articulos 2 y
6 de la ley 1562 de 2012,
previo a la ejecucion del
contrato.
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Participar en la | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
planeacion de los | febrero de 2022, se realiz6 | actividades realizadas en
procesos formativos en | alistamiento en las fichas | la fase de alistamiento
modalidad  presencial, | asignadas con ID 2482021, | (anuncios y asociacion

virtual y a distancia, de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para el
area tematica del objeto
contractual.

2482022, 2482029, 2482030 del
curso MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT
OFFICE 2016: EXCEL.

de ruta de aprendizaje)
en las fichas asignadas

con ID 2482021,
2482022, 2482029,
2482030 del curso
MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL.

Incluidas en el informe
contractual mensual que
reposa en el SECORP Il

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas de
disefio 'y desarrollo
curricular de programas

de Formacion
Profesional Integral en
modalidad  presencial,
vitual y a distancia,
conforme a las
necesidades nacionales
y a los lineamientos
institucionales
requeridos.

Durante el presente mes de
febrero de 2022, no se desarrolld
actividad relacionada con esta
obligacion contractual.

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarroll6 en el mes de
febrero de 2022.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas,
de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas

entidad defina.

que la

Durante el presente mes de
febrero de 2022, dentro de la
plataforma Territorium se
evaluaron los aprendizajes previos
a las fichas asignadas con ID
2482021, 2482022, 2482029,
2482030 del curso MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT
OFFICE 2016: EXCEL.

Pantallazos del sondeo
de conocimentos previos
en el LMS-Territorium de

las fichas con ID
2482021, 2482022,
2482029, 2482030 del
curso MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL.

Incluidas en el informe
contractual mensual que
reposa en el SECOP 1.
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Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagogica para
fortalecer el proceso de
formacion en modalidad

Durante el presente mes de
febrero de 2022, no se desarrolld
actividad relacionada con esta
obligacion contractual.

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarroll6 en el mes de
febrero de 2022.

presencial, virtual y a

distancia.

Ejecutar la formacion | Durante el presente mes de | Pantallazo de las
profesional integral de | febrero de 2022, se imparti6é | actividades realizadas en
acuerdo con el disefio | formacion virtual a través del LMS - | la fase de ejecucion en
curricular, desarrollo | Territorium en los programas de | las fichas con ID
curricular 'y proyecto | formacion con ID 2482021, | 2482021, 2482022,
formativo de los | 2482022, 2482029, 2482030 del | 2482029, 2482030 del
programas de formacion | curso MANEJO DE | curso MANEJO DE
en modalidad presencial, | HERRAMIENTAS MICROSOFT | HERRAMIENTAS
virtual y a distancia del | OFFICE 2016: EXCEL. MICROSOFT  OFFICE
area tematica en el 2016: EXCEL.

objeto del contrato.

Incluidas en el informe
contractual mensual que
reposa en el SECORP Il

Aplicar estrategias de
ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion
en modalidad presencial,
virtual y a distancia, de

acuerdo a los
lineamientos
pedagogicos y
metodoldgicos de la
entidad.

Durante la fase de ejecucion:

Dentro del LMS Territorium se
impartié6 formacion en los cursos
asignados con ficha ID 2482021,
2482022, 2482029, 2482030 del

curso MANEJO DE
HERRAMIENTAS MICROSOFT
OFFICE 2016: EXCEL.

Se retroalimentaron las

publicaciones de los aprendices en
foros Sociales, de dudas y
tematicos.

Se evaluaron pruebas, actividades
interactivas y retroalimentaron las
actividades enviadas por los
aprendices.

Se publicaron anuncios y se
enviaron mensajes informativos del
curso durante las semanas de
formacion.

Pantallazo de las
actividades realizadas en
la fase de ejecucion

(Foros y grabaciones
conferencias web) de las
fichas con 2482021,
2482022, 2482029,
2482030 del curso
MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE
2016: EXCEL.

Incluidas en el informe
contractual mensual que
reposa en el SECOP Il
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Se programaron Yy realizaron
sesiones sincrénicas de atencion a
los aprendices a través de la
herramienta Meet Google, se
enviaron diferentes correos
informando las novedades en el
transcurso del curso y de
motivacion para la participacién del
mismo actividad relacionada con
esta obligacion contractual.

10 | Emitir juicio valorativo | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que
sobre el nivel de | febrero de 2022, no se desarrollé | la actividad no se
cumplimiento de los | actividad relacionada con esta | desarrolld en el mes de
resultados de | obligacion contractual. febrero de 2022.
aprendizajes de las
competencias del
programa en modalidad
presencial, virtual y a
distancia, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos y
herramientas
tecnoloégicas que la
entidad defina, en un
plazo no mayor a ocho
dias habiles luego de
finalizada la ficha.

11 | Registrar, verificar y | Durante el presente mes de | Pantallazo de la
hacer seguimiento | febrero de 2022, en el sistema de | Asociacion de la Ruta de

oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion

Profesional Integral en
modalidad  presencial,
virtual y a distancia,

mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
que la totalidad de los
aprendices

seleccionados estén
asociados a una ruta de
aprendizaje y su estado
sea matriculado. b).
Registrar juicios

gestion SenaSofiaplus, se verificd
que todos los  aprendices
seleccionados estén asociados a la
ruta de aprendizaje y se verificd su
estado de matricula en las fichas
con ID 2482021, 2482022,
2482029, 2482030 del curso
MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016:
EXCEL.

aprendizaje a través del
sistema de  gestion
SenaSofiaplus en las
fichas con ID 2482021,
2482022, 2482029,
2482030 del curso
MANEJO DE
HERRAMIENTAS
MICROSOFT  OFFICE
2016: EXCEL.

Incluidas en el informe
contractual mensual que
reposa en el SECOP 1.
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evaluativos, C).realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos,
para los aprendices
nuevos, reintegrados
trasladados. d).
Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

12 | Aplicar y hacer cumplir el | Se publica anuncio indicando la | Pantallazo Anuncio de
reglamento del aprendiz | ruta para la visualizacion vy | bienvenida con la ruta
y el manual de | socializaciéon del manual de | para la visualizacién del
convivencia instaurado | convivencia y el reglamento del | manual de convivencia y
en la institucién. aprendiz dentro del LMS - |reglas de
Territorium. comportamiento.
Incluidas en el informe
contractual mensual que
reposa en el SECOP 1.
13 | Apoyar procesos de | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que
Registro calificado para | febrero de 2022, no se desarroll6 | la actividad no se
los programas de | actividad relacionada con esta | desarrollo en el mes de
educacién superior del | obligacion contractual. febrero de 2022.
area temética objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.
14 | Realizar seguimiento a | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que

los aprendices que
ingresan a la etapa
productiva en modalidad
presencial, virtual y a
distancia  segun la
asignacion y

requerimientos del centro
de formacion.

febrero de 2022, no se desarrolld
actividad relacionada con esta
obligacion contractual.

la actividad no se
desarroll6 en el mes de
febrero de 2022.
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distancia en el Centro de
Formacioén.

15 | Participar en los | Durante el presente mes de | No hay evidencia ya que
procesos de | febrero de 2022, no se desarroll6 | la actividad no se
autoevaluacion de | actividad relacionada con esta | desarroll6 en el mes de
programas de formacion | obligacién contractual. febrero de 2022.
presencial, virtual y a

16

Durante la ejecucién del
contrato, aplicar al
proceso de certificacion
del componente
pedagdgico que el centro
de formacion oriente
dirigido a Instructores.

Durante el presente mes de
febrero de 2022, se asisti6 a la
capacitacion sobre

Transferencias Web - Herramienta
Atencién Sincrénica

Capacitacion virtual de Induccion al
SIGA — MIPG.

Pantallazo de la sesion a
la que se asiste Incluido
en el informe contractual
mensual que reposa en el
SECORPII.

17

Cargar y actualizar la

informacion de las
evidencias de la
ejecucion contractual
mensual en los

aplicativos definidos por
Colombia Compra
Eficiente, con la finalidad
que la Entidad Estatal,
pueda consultar su
informaciéon en calidad
de contratista, cuando
asi lo requiera

Se carg6 al aplicativo SECOP Il los
documentos solicitados por la
entidad al momento de Ia
adjudicacion del contrato y se
publica para el mes de febrero de
2022 el informe mensual de
ejecucion del contrato y el plan de
pagos.

Estos documentos se
encuentran  publicados
dentro del aplicativo
SECORP II.

18

Las deméas necesarias
para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual y el
cumplimiento de metas
del programa.

Durante el presente mes de
febrero de 2022, no se desarrolld
actividad relacionada con esta
obligacion contractual.

No hay evidencia ya que
la actividad no se
desarroll6 en el mes de
febrero de 2022.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”) que se encuentran reposados en el

SECORP Il

Cordialmente,

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO
Contratista
C.C. No. 11319745 de Girardot

Recibi a satisfaccion:

RICARDO REYES TRIANA

Supervisor Contrato No. 3377092 de 2022
Coordinador Académico

01032022LC41
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ALISTAMIENTO DE CURSOS

CURSO 1 ANUNCIO FICHA ID 2482021

ﬁ E | nJULIOCESARSALGADO
Y

sar Salgado Guerre| edu.co - Instructor virtual Centro Agropecuario "La
Regional Tolima. Vista

e 0 Me gusta 0 Comentario(s) Aprendiz

JULIO CESAR SALGADC GUERRERO
& fecha de inicio: 08 de Febrero del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2022

Asunto: Bienvenidos

roscft office 201

® D ¥ B &

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacién complementaria "Manejo de herramientas Microsoft office 2016: Excel ID 2482021".

El curse tiene una duracién de cuarenta (40) horas, iniciando el 08 de Febrero de 2022 y finalizando el 07 de Marzo de
2022, teniendo como fecha maxima para entrega de evidencias el 06 de Marzo de 2022.

Minombre es JULIO CESAR SALGADO GUERRERO, seré su instructor en este proceso de formacion; recuerden que
estoy para ayudarlos y guiarlos durante su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna o al correo electronico jesg@misena.edu.co

]

Para cenocer la descripcién del programa, en el mend de la plataforma encuentran la opcién "Informacion del
programa’ que contiene la presentacion del curso con informacian sobre reglas de juego y de convivencia (etiqueta en
Internet), resultados de aprendizaje, competencias asociadas, requerimientos técnicos de plataforma, ede igual manera
para visualizar la disiribucion y desarrollo del curso descargue el cronograma de actividades ubicado (Botén Contenido
del curso / PROYECTO / CRONOGRAMAY): en este espacio usted puede consultar las actividades para cada semana,
resultados de aprendizaje, evidencias o aclividades que el aprendiz debe entregar y tiempos de entrega; entre otros
elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre el proceso de formacion que a

Recuerde: "El exito de este programa depende de Ia responsabilidad, interes y compromiso con el que se asuma”.

€0 - Instructor virtua,

Tolima.

e 1 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

° CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2482022

Julio Cesar Salgado Guerrero
Vista

e O Me gusta 0 Comentario(s) Aprendiz

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO
& fecha de inicic: 08 de Febrerc del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2022

Asunto: Bienvenidos

icrosoft office 2016: Exc

@ D W B b

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con &l programa de
formacion complementaria "Manejo de herramientas Microseft office 2016: Excel ID 2482022".

El curso tiene una duracion de cuarenta (40) horas, iniciando el 08 de Febrero de 2022 y finalizando el 07 de Marzo de
2022, teniendo come fecha maxima para entrega de evidencias el 06 de Marzo de 2022

i nombre es JULIO CESAR SALGADO GUERRERO, seré su instructor en este proceso de formacion; recuerden que
estoy para ayudarlos y guiarlos durante su proceso de aprendizaje. me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna o al correo elecirénico jcsg@misena.edu.co

]

Para conocer la descripcion del programa, en el meni de la plataforma encueniran la opcién “Informacion del
programa” que contiene |a presentacion del curso con informacion sebre reglas de juego y de convivencia (efiqueta en
Internet), resultados de aprendizaje, competencias asociadas, requerimientos técnicos de plataforma, ede igual manera
para visualizar la distribucién y desarrollo del curso descargue el cronograma de actividades ubicado (Botén Contenido
del curso / PROYECTO / CRONOGRAMA). en este espacio usted puede consultar las actividades para cada semana,
resultados de aprendizaje, evidencias o actividades que el aprendiz debe entregar y tiempos de entrega; enire otros
elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre el proceso de formacién gue inicia.

Recuerde: "El exito de este programa depende de 1a responsabilidad, interes y compromiso con el que se asuma’.

sar Salgado Guerrero -jesg@misen. Instructor virtual Centro Agi jo "La Granj:

Regional Tolima.

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium @ 2019 - Todos los derechos reservados.




° CURSO - ANUNCIOS FICHA ID 2482029

ﬁ E | nJULIOCESARSALGADO .

Vista

e 0 Me gusta 0 Comentario(s) Aprendiz

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO
& fecha de inicio: 08 de Febrero del 2022 - facha de vigencia: 07 de Marzo del 2022

Asunto: Bienvenidos

® D W B b

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esia experiencia virtual con el programa de
formacion complementaria "Manejo de herramientas Microsoft office 2016: Excel ID 2482029".

El curse tiene una duracién de cuarenta (40) horas, iniciande el 08 de Febrero de 2022 y finalizando el 07 de Marzo de
2022, teniendo como fecha maxima para entrega de evidencias el 06 de Marzo de 2022

(@

IMi nombre es JULIO CESAR SALGADO GUERRERO, seré su instructor en este procese de formacion; recuerden que
estoy para ayudarlos y guiarlos durante su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna o al correo electronico jcsg@misena.edu.co

Para conocer la descripcion del programa, en el menl de la plataforma encuentran la opcién “Informacion del
programa” gue contiene la presentacion del curso con informacion sobre reglas de juego y de convivencia (etiqueta en
Internet), resultados de aprendizaje, competencias asociadas, requerimientes técnicos de plataforma, ede igual manera
para visualizar la distribucion y desarrollo del curso descargue el cronograma de aclividades ubicado (Botén Contenido
del curso / PROYECTO / CRONOGRANMA): en este espacio usted puede consultar las actividades para cada semana,
resultados de aprendizaje, evidencias o actividades que el aprendiz debe entregar y tiempos de entrega; entre otros
elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre el proceso de formacién que inicia.

Recuerde: "El exito de este programa depende de la responsabilidad, interes y compromiso con el que se asuma”.

Julio Gesar Salgado Guemero -jesg@misena.edu.co - Instructor virtual Centro Agropecuario "La Granja" -

Regionai Tolima.

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium @ 2019 - Todos los derechos reservados.

° CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 2482030

Julio Cesar Salgado Guerrero -jcsg@misena.edu.co - Instruclor virtual Centro Agropecuario "La Granja”-
Regional Tolima. Vista

e 0 Me gusta 0 Comentario(s) Aprendiz

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO
& fecha de inicic: 08 de Febrerc del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2022

Asunto: Bienvenidos

icrosoft office 2016: Exc

B D W B B8

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa de
formacion complementaria "Manejo de herramientas Microscft office 2016: Excel ID 2482030".

El curso tiene una duracion de cuarenta (40) horas, iniciando el 08 de Febrero de 2022 y finalizando el 07 de Marzo de
2022, teniendo come fecha maxima para entrega de evidencias el 06 de Marzo de 2022

]

IMi nombre es JULIO CESAR SALGADO GUERRERO, seré su instructor en este proceso de formacion; recuerden gue
estoy para ayudarlos y guiarlos durante su proceso de aprendizaje. me pueden contactar a través del Foro de Dudas e
Inquietudes, mensajeria interna o al correo elecirénico jcsg@misena.edu.co

Para conocer la descripcion del programa, en el mend de la plataforma encuentran la opcién “Informacion del
programa” que contiene |a presentacion del curso con informacion sebre reglas de juego y de convivencia (efiqueta en
Internet), resultados de aprendizaje, competencias asociadas, requerimientos técnicos de plataforma, ede igual manera
para visualizar la distribucién y desarrollo del curso descargue el cronograma de actividades ubicado (Botén Contenido
del curso / PROYECTO / CRONOGRAMA). en este espacio usted puede consultar las actividades para cada semana,
resultados de aprendizaje, evidencias o actividades que €l aprendiz debe entregar y tiempos de entrega; entre otros
elementos que deben conocer para obtener mayor claridad sobre el proceso de formacién gue inicia.

Recuerde: "El exito de este programa depende de la responsabilidad, interes y compromiso con el que se asuma”.

sar Salgado Guerrero -jesg@misen Instructor viriual Geniro Agrop

Regional Tolima.

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Ver mas

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados. Ofine




CURSO 1 -SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2482021

ACTIVIDADES INICIALES

Navegue utilizando los botones para explorar la actualizacién de datos, sondeo de saberes previos, evaluacion de induccién y participacion en el foro social.

- Ocultar descripcion

A © 3de5 @

SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

&Sondeo de conocimientos previos

Responda el siguiente sondeo, no calificable, para conocer sus intereses, disponibilidad de
tiempo y pericia en las distintas herramientas virtuales con el fin de lograr las competencias
esperadas y su aprendizaje sea mas significativo.

Pasos para desarrollar el sondeo:
1. Clic en el botén "Ver Evaluacién”.
2. Clic en Continuar.

3. Responder cada pregunta planteada.
4. Finalmente, dar clic en Enviar.

Sondeo Inicial

Fecha de apertura: 2022-02-08

Fecha de cierre: 2022-03-06

A © 3de5 @

° CURSO 2 SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS ID 2482022

ACTIVIDADES INICIALES

Navegue utilizando los botones para explorar la actualizacion de datos, sondeo de saberes previos, evaluacion de induccién y participacion en el foro social.

- Ocultar descripcion

A © 3de5 @
SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

&Sondeo de conocimientos previos

Responda el siguiente sondeo, no calificable, para conocer sus intereses, disponibilidad de
tiempo y pericia en las distintas herramientas virtuales con el fin de lograr las competencias
esperadas y su aprendizaje sea mas significativo.

Pasos para desarrollar el sondeo:
1. Clic en el boton "Ver Evaluacion™.
2. Clic en Continuar.

3. Responder cada pregunta planteada.
4. Finalmente, dar clic en Enviar.

Sondeo Inicial

Fecha de apertura: 2022-02-08

Fecha de cierre: 2022-03-06

A © 3de5 @




° CURSO 3 SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS FICHA ID 2482029
ACTIVIDADES INICIALES
Navegue utilizando los botones para explorar la actualizacién de datos, sondeo de saberes previos, evaluacion de induccién y participacion en el foro social.
- Ocultar descripcion
A © 3de5 @
SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS
&Sondeo de conocimientos previos
Responda el siguiente sondeo, no calificable, para conocer sus intereses, disponibilidad de
tiempo y pericia en las distintas herramientas virtuales con el fin de lograr las competencias
esperadas y su aprendizaje sea mas significativo.
Pasos para desarrollar el sondeo:
1. Clic en el botén "Ver Evaluacion”.
2. Clic en Continuar.
3. Responder cada pregunta planteada.
4. Finalmente, dar clic en Enviar.
Sondeo Inicial
Sondeo Inicial
Fecha de apertura: 2022-02-08
Fecha de cierre: 2022-03-06
A © 3de5 ®
° CURSO 4 SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS ID 2482030

ACTIVIDADES INICIALES

Navegue utilizando los botones para explorar la actualizacién de datos, sondeo de saberes previos, evaluacion de induccién y participacion en el foro social.

- Ocultar descripcion
A © 3de5 @
SONDEO DE CONOCIMIENTOS PREVIOS

&Sondeo de conocimientos previos

Responda el siguiente sondeo, no calificable, para conocer sus intereses, disponibilidad de
tiempo y pericia en las distintas herramientas virtuales con el fin de lograr las competencias
esperadas y su aprendizaje sea mas significativo.

Pasos para desarrollar el sondeo:
1. Clic en el boton "Ver Evaluacion™.
2. Clic en Continuar.

3. Responder cada pregunta planteada.
4. Finalmente, dar clic en Enviar.

Sondeo Inicial

Fecha de apertura: 2022-02-08

Fecha de cierre: 2022-03-06

A © 3de5 @




° CURSO 1 ASOCIACION RUTAS APRENDIZAJE FICHA ID 2482021

- - -
ol
' M Recibidos (204) - soporte@sanzt X | M Recibidos (136) - sisinfosanate. X | M JULIO CESAR SALGADO GUERRE x  S» Sofia plus x

&« > C A No seguro \ http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces @& ° :
il Aplicsciones /v CV-UDES-Sistemad.. @ SigeVAS @ Territorium || MANE.. @ Ministerio de Trans.. B Laboratoriovitual @) =d 013 2015anexo.. M Recibidos 33) - sisi.. @ hitps/www.contra.. (O Botén de pago | En.. &7 Transparencia »
[ ]
aplus ‘7A? & JULIO CESAR SALGADO @ Ayuda y soporte =8 Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v -
D G - . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje " Ficha de caracterizacién® 2291177 - MANEJO DE HERRAMIENTAS o4

MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® RUTA VIRTUAL 2291177 msQ

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291177. Se ha
Asociar Aprendiz a una Ruta de enviado un correo electrénico a los aprendices asociados ala ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

SOFIA Plus Version 9.0.51 Powered by SENA --- ©@ SENA 2018 --- Bogota - Colombia- --a195;

° CURSO 2 ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAIJE FICHA 1D0,2482022

- - -
J 4 Recticos o - oporeeanc: x| M4 Reciidos 139 - sinfoBianstc | M JULIO CESAR SALGADO GUERRE X - 5 s 00 4 4 44 4 s . .

& > C A Noseguro | http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces @ ° H
H! Aplicaciones v CV-UDES-Sistemad.. @ SigeVAS @ Territorium || MANE.. @ Ministerio de Trans.. K Laboratoriovirtual @ sd 013 2015 anexc.. M Recibidos (33) - sisi.. @ httpsi/www.contra..  ( Botén de page | En.. &) Transparencia »
L]
aplus W & JULIO CESAR SALGADO @ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor v =
e Gt . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[¢ Ejecucidn de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de caraclerizacion® 2291178 - MANEJO DE HERRAMIENTAS o4

MICROSOFT QFFICE 2016: EXCEL

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje® RUTAVIRTUAL 2291178 msQ

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291178. Se ha

ey AT Tre s Fra enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

SOFIA Plus Versién 9.0.51 Powered by SENA -:- © SENA 2015 -+- Bogota - Colombia- +-a195;




° CURSO 3 ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2482029

L]
S@aplus ‘ ‘7A? ‘ JULIO CESAR SALGADO @ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas 7= LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v -
D Ay . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion® 2291179 - MANEJO DE HERRAMIENTAS ML

MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje RUTA VIRTUAL 2281179 mdQ

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291179. Se ha

A A e (e enviado un correo electrénico a los aprendices ascciados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién <

Complementaria Virtual <

SOFIA Plus Versién 9.0.51 Powered by SENA --- & SENA 2018 --- Bogota - Colombia- +-a195;

e CURSO 4 ASOCIACION RUTAS DE APRENDIZAJE FICHA ID 2482030

*
S(ﬁaplus ‘ "A? ‘ JULIO CESAR SALGADO @ Ayuda y soporte =8 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
Instructor ~ -
Dy —— . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda
(# Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion® 2291180 - MANEJO DE HERRAMIENTAS =

MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” RUTAVIRTUAL 2291180 m<Q

Consultar Aprendices

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~
La operacién Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 80 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL 2291180. Se ha
Asociar Aprendiz a una Ruta de enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacién <

Complementaria Virtual <

SOFIA Plus Version 9.0 51 Powered by SENA --- © SENA 2018 -»- Bogota - Colombia- +-a195




FASE DE EJECUCION

CURSO 1 FOROS FICHA ID 2482021

ﬁ B ‘ n.luuo CESAR SALGADO

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016:
EXCEL (2482021)
P22810744 CO2482021 R73

9123 7 Foros

|F Ordenamiento
Aprendiz

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Foro social @ @

Total Respuestas: (23) & Individual «
Nuevas Respuestas: (1) Regresar
Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

@ D W B &

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00
Fecha ullima modificacion: 2022-02-07 18:25:59

Herramientas | Respander |

Administrador LMS , JULIO CESAR
SALGADO GUERRERO

(i

Foro temético No. 1 "El Excel y el desarrollo de habilidades™. @
Total Respuestas: (28) & Individual

Muevas Respuestas: (1)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable-Si

Subir archivos-No

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00

Fecha ultima modificacion: 2022-02-07 19:26:25

Foro de dudas e inquietudes [? @ @

° CURSO 2 FOROS FICHA ID 2482022

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016:
EXCEL (2482022)

P22810744 C02482022 R73 Vista
9123 ' Foros

|5 Ordenamiento

MANEJO DE HERRAMIENTAS Aprendiz

MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Foro de dudas e inquietudes & @ ﬁ
Total Respuestas: (11) & Individual
Muevas Respuestas: (1)
Nuevos comentarios: (0)

Fore calificable:No «
Subir archivos:No

Regresar

Foro disponible:Si

SALGADO GUERRERO Rubrica: No asignada
Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00

Fecha ultima modificacion: 2022-02-07 19:22:03

Herramientas | Responder |

Foro social Eew
Total Respuestas: (31) & Individual

Nuevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:NO

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00
Fecha ultima modificacion: 2022-02-07 19:22:49

Foro tematico No. 1 "El Excel y el desarrollo de habilidades™. & @®
Total Respuestas: (36) & Individual
Muevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Forn ealifirabla Qi




CURSO 3 FORO FICHA ID 2482029

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016:
EXCEL (2482029)
P22810744 CO2482029 RT3

9123 JForos

|5 Ordenamiento

MANE.JO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2018: EXCEL

Foro social
Total Respuestas: (36) & |
Nuevas Respuestas: (0)
Nuevos comentarios: (0)
Foro calificable:No
Subir archivos:No
Foro disponible:Si
SALGADO GUERRERO Rubrica: No asignada
Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00
Fecha ultima modificacion: 2022-02-07 21:02:31

Herramientas

Foro tematico No. 1 "El Excel y el desarrollo de habilidades™.
Total Respuestas: (40) & Indi
Muevas Respuestas: (1)
Nuevos comentarios: (0)

ual

Foro calificable:Si

Subir archivos:NO

Foro disponible:Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00
Fecha ultima modificacion: 2022-02-07 21:03:25

Foro de dudas e inquietudes
Total Respuestas: (6) & Individual
Nuevas Respuestas: (0)

ﬁ B | nJUUOCESARSALGADO ‘

Vista

Aprendiz

L N

Regresar

Eeow

. CURSO 4 FOROS FICHA ID ,2482030

MICROSOFT OFFICE 2016:
EXCEL (2482030)
P22810744 CO2482030 R73
c9123

'Foros

MANEJO DE HERRAMIENTAS
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

Foro social
Total Respuestas: (34) & Individual
Nuevas Respuestas: (0)
Nuevos comentarios: (0)
Foro calificable:NO
Subir archivos:NO
Foro disponible:Si
Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00
Fecha ultima modificacion: 2022-02-07 21:24:46

Herramientas

Foro teméatico No. 1 “El Excel y el desarrollo de habilidades™.
Total Respuestas: (39) & Individual

Nuevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:Si

Subir archivos-NO

Foro disponible: Si

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2022-02-08 00:00:00 Fecha fin: 2022-03-07 23:30:00
Fecha ultima modificacion: 2022-02-07 21:25:39

Foro de dudas e inquietudes
Total Respuestas: (17) & Individual
Nuevas Respuestas: (1)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:NO

Subir archivos:NO

Vista

Ev/ @ @ Aprendiz

«

Regresar

Ee®w




° CURSO 1 GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2482021

ﬁ B n.luuo CESAR SALGADO

® CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Tedo v

[3 Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido «

Regresar
Mangejo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel (2482021) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea

® o D W @ &

NOMBRE TIPO ACCIONES
& a 5 5
Teu Enlace b: C WEB yu.. TCU hd
e . 5 5
Teu Enlace Grabacién Conferencia WEB Unidad 2 14/02/. . TCU hd 1
™
Teu Enlace Grabacién Conferencia WEB Unidad 3 21/02/...  TCU v

CURSO 2 GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2482022

ﬁ E n.luuo CESAR SALGADO

¥ CONTENIDO

Buscar Mostrar solo:  Todo h

[3 Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido h

Regresar
Mangjo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel (2482022) / PROYECTO / Sesiones en linea /| Grabacienes Sesiones en linea

NOMBRE TIPO ACCIONES

Enlace Grabacién Conferencia WEB Bienvenida y U. TCU hd

@ EH D W B &

Enlace Grabacién Conferencia WEB Unidad 2 14/02/ . Tcu ~

(i

Enlace Grabacién Conferencia WEE Unidad 3 21/02/...  TCU ~ 1

-
S
=




° CURSO 3 GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2482029

ﬁ B n.luuo CESAR SALGADO

# CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Todo v

(3 Nueva carpeta ® Agregar ~ Agregar Contenido

Manejo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel (2482029) / PROYECTQ / Sesiones en linea / Grabaciones Sesiones en linea

NOMBRE TIPO ACCIONES

@ EH D W B b

(i

Enlace Grabacion Conferencia WEB Bienvenida y U TCU A

Enlace Grabacion Conferencia WEB Unidad 2 14/02/...  TCU v

Enlace Grabacion Conferencia WEB Unidad 321/02/. . TCU hd

«

Regresar

CURSO 4 GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2482030

ﬁ B n.luuo CESAR SALGADO

¥ CONTENIDO

Buscar Mostrar solo: | Tedo v

[3 Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido

Manejo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel (2482030) / PROYECTO / Sesiones en linea / Grabacienes Sesiones en linea

NOMBRE TIPO ACCIONES

Enlace Grabacién Conferencia WEB Bienvenida y U. TCU

@ EH D W & &

Enlace Grabacion Conferencia WEB Unidad 2 14/02/ . Tcu

-
a
=

Enlace Grabacién Conferencia WEE Unidad 3 21/02/...  Tcu ~ 1

«

Regresar




CURSO 1 ANUNCIO FICHA ID 2482021

T Capacitaciones Sanatorio Ag. X ‘ @® Teritorium || MANEJODEHE' X @ Termitorium || MANEJODEHE X @ Territorium || MANEJO DE HE X | [0 Correc Misena - Servicio Nac - X ‘ M Cuenta de Cobro Febrero —Ir X | + &7 - X

< C & senaterritorioa/perfilphp?id=13038975 e & @ :

ﬂ B | nJULIU CESAR SALGADO

e O Me gusta 0 Comentario(s)

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO
& fecha de inicio: 08 de Febrero del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Febrera del 2022 Aprendiz

Asunto: Conferencia WEB Bienvenida y Unidad 1
Estimados Aprendices

En esta oportunidad guiero invitarles a nuestro Primer encuentre sincrénico, sobre la tematica correspondiente a la
Primera unidad de aprendizaje Aplicacion Interfaz de Microsoft Excel, pues es una muy buena oportunidad para que
planteen todas sus dudas e inquietudes. La sesidn en linea se llevara a cabo el 09 de Febrero del 2022 de 5:00
pm lo podra realizar ingresando al desde el siguiente enlace Ingreso Conferencia WEB Unidad 1.

@ D W B

]

Recomendaciones

« Tener presente |a hora de inicio de sesion
« Alistar su equipe de computo con por lo menos 30 minutos de antelacién
« Asegurarse de tener funcionando los parlantes, audifonos, en lo posible micréfone o diadema.

N olviden que el enlace de acceso lo pueden encentrar en el botén ubicado en el mend del curse "Centenido del curso
— Proyecto - Sesiones en linea — Ingreso a conferencia web".

sar Salgado Guerrero -jcsg@misena.ed! Instructor virtual Ceniro Agropecuario "La

Regional Tolima.

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO
fecha de inicic: 08 de Febrerc del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2022

Offline

G 4 T ESP

A Escribe aqui para buscar

. CURSO 2 ANUNCIOS FICHA ID 2482022

ﬁ E | nJUIJO CESAR SALGADO
-

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Vista

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO i
& fecha de inicio: 05 de Febrero del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Febrero del 2022 Aprendiz

Asunto: Conferencia WEB Bienvenida y Unidad 1
Estimados Aprendices

En esta oportunidad guiero invitarles a nuestro Primer encuentre sincrénico, sobre la tematica correspondiente a la
Primera unidad de aprendizaje Aplicacion Interfaz de  Microsoft Excel, pues €5 una muy buena oportunidad para que
planteen todas sus dudas e inquietudes. La sesidn en linea se llevara a cabo el 09 de Febrero del 2022 de 5:00
pm o podra realizar ingresando al desde el siguiente enlace Ingreso Conferencia WEB Unicad 1.

8 D W B

Recomendaciones

« Tener presente la hora de inicio de sesion
« Alistar su equipe de compute con por lo menos 30 minutos de antelacion
« Asegurarse de tener funcionando los parlantes, audifones, en lo posible micréfono o diadema.

]

No olviden que el enlace de acceso lo pueden encentrar en el botén ubicado en el mend del curse "Centenido del curso
— Proyecto - Sesiones en linea — Ingreso a conferencia web".

Instructor virtual Ceniro Agropecuario "La

e 0 Me gusta 1 Comentario(s)

JULIO CESAR SALGADC GUERRERO
& fecha de inicic: 08 de Febrerc del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2022

Asunto: Inicio Unidad 1

Sffine




° CURSO 3 ANUNCIOS FICHA ID 2482029

ﬂ E | nJuuo CESAR SALGADO

e 2 Me gusta 0 Comentario(s)

JULIO CESAR SALGADO GUERRERC
& fecha de inicio: 08 de Febrero del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Febrero del 2022

Aprendiz

Asunto: Conferencia WEB Bienvenida y Unidad 1
Estimados Aprendices

En esta oportunidad quiero invitarlos a nuestro Primer encuentro sincrénico, sobre la tematica correspondiente a la
Primera unidad de aprendizaje Aplicacion Interfaz de Microsoft Excel, pues es una muy buena oportunidad para que
planteen todas sus dudas e inquietudes. La sesion en linea se llevara a cabo el 09 de Febrero del 2022 de 5:00
pm lo podra realizar ingresando al desde el siguiente enlace Ingreso Conferencia WEB Unidad 1.

B D ¥ B

Recomendaciones:

« Tener presente la hora de inicio de sesion
« Alistar su equipo de cémputo con por lo menes 30 minutos de antelacion
« Asegurarse de tener funcionando los parlantes, audifonos, en lo posible micréfono o diadema.

(@

No olviden que el enlace de acceso lo pueden encontrar en el boton ubicade en el men del curso "Contenide del curso
— Proyecto - Sesiones en linea — Ingreso a conferencia web".

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

JULIO CESAR SALGADO GUERRERO
& fecha de inicio: 08 de Febrero del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2022

Asunto: Inicie Unidad 1

° CURSO 4 COMPLEMENTARIA - ANUNCIOS FICHA ID 2482030

i Capacitaciones Sanatorio Ag. X | @ Temitorium || MANEIO DEHE X @ Territorium || MANEJO DE K X @ Teritorium || MANEIO DEHE X | FT] Correo Misena - Servicio Nac X | Mi Cuenta de Cobro Febrero— I X |+ v - X

< C & senaterritoriola/perfilphp?id=18038978 2 v @

ﬂ, B | nJULIU CESAR SALGADO

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Vista
! JULIO CESAR SALGADO GUERRERO

fecha de inicio: 05 de Febrero del 2022 - fecha de vigencia: 10 de Febrero del 2022 Aprendiz

Asunte: Conferencia WEB Bienvenida y Unidad 1
Estimados Aprendices

En esta oportunidad quiero invitarlos a nuestro Primer encuentro sincrénico, sobre la tematica correspondiente a la
Primera unidad de aprendizaje Aplicacion Interfaz de Microsoft Excel, pues es una muy buena oportunidad para gue
planteen todas sus dudas e inquietudes. La sesion en linea se llevara a cabo el 09 de Febrero del 2022 de 5:00
pm lo podra realizar ingresando al desde el siguiente enlace Ingreso Conferencia WEB Unidad 1.
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Recomendaciones

« Tener presente la hora de inicio de sesion
« Alistar su equipe de compute Con por 1o Menos 30 Minutos de antelacion
« Asegurarse de tener funcionando los parlantes. audifones, en lo posible micréfono o diadema.

No olviden que el enlace de acceso lo pueden encentrar en el botén ubicado en el mend del curse "Centenido del curso
— Proyecto - Sesiones en linea — Ingreso a conferencia web".

Regional Tolima.
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JULIO CESAR SALGADC GUERRERQ
fecha de inicic: 08 de Febrerc del 2022 - fecha de vigencia: 07 de Marzo del 2022
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REUNIONES

FEBRERO 8 DE 2022 10AM
& Compartir @ Copiar vinculo 1de1 X @©

Reunion Virtual - Fase Alistamiento

2022-02-08 23:09 UTC

Recorded by Organized by

Carlos Andres Leal Carlos Andres Leal
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FEBRERO 18 DE 2022 8AM
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[E Lista de lectura
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conferencias web asertivas
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(& Gestion de Ambientes v
Gestion Ambientes >
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos

[# Gestion de Tiempos <
& Lms &
& Matricula <
[# Planeacidn de la Formacion <
(& Reportes <
[# SGS <

www senasofiaplus.edu.co/sofia/gesambiente/diagramarhoraricdisponibilidad/diagramarHorariolnstructor.faces?conversationContext=6%

Vista del Horario

Mensual w
D Tiempo Disponible
D Evento Asignado
D Evento Seleccionado
LUNES MARTES MIER S
DOMINGO
| AMBIENTE VIRTUAL |
31/01/22 01/02/22 02/02/22 ST USUZT 05/02/22
06/02/22

o7/0z/22 108/02/22 05/02/22 10/02/22 11/02/22 12/02/22
00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible I00:15 - 23:45: Disponible

14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59:

(2482021)DESARROLLO DE (2482021)DESARROLLO DE (2482021)DESARROLLO DE (2482021)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE 13/02/22

FORMACION VIRTUAL. Ft FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 15:56 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:55: 16:00 - 17:59: 16:00 - 17:59: 16:00 - 17:59:
14/02/22 15/02/22 16/02/22 17/02/22 18/02/22 19/02/22
00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:00: Disponible I00:15 - 23:45: Disponible
14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59;

(2482021)DESARROLLO DE

(2482021)DESARROLLO DE

(2482021)DESARROLLO DE

(2482021)DESARROLLO DE

(2482021)DESARROLLOC DE

RESULTADOS DE APRENDIZAIE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE [20/02/22
FORMACION WIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION WIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: 16:00 - 17:55: 15:00 - 17:59: 16:00 - 17:55: 16:00 - 17:59:

21/02/22 [22/02/22 23/02/22 24/02/22 25/02/22 26/02/22
00:15 - 14:00: Disponible 00:15 - 14:0 00:15 - 14:0 00:15 - 14:00: Disponible I00:15 - 23:45: Disponible
14:00 - 15:59: 14:00 - 15:55: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59: 14:00 - 15:59;

(2482021)DESARROLLO DE (2482021)DESARROLLO DE (2482021)DESARROLLO DE (2482021)DESARROLLO DE (2482021)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE RESULTADOS DE APRENDIZAJE [27/02/22
FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL. FORMACION VIRTUAL.

15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible 15:59 - 16:00: Disponible

16:00 - 17:59: 16:00 - 17:59: 16:00 - 17:59: 16:00 - 17:59: 16:00 - 17:59:

28/02/22 101/03/22 02/03/22 03/03/22 04/03/22 05/03/22
00:15 - 14:00: Disponible

14:00 - 15:59:

(2482021)DESARROLLO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAIE 06/03/22

FORMACION VIRTUAL.
15:59 - 16:00: Disponible
16:00 - 17:59:
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Instructor v :
Consultar Fichas Instructor
[# Disefio Curricular <
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor gue se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte para descargarlo, recuerde tener instalado
(& Ejecucion de la Formacién < P EREr LSS
[ Gestion de Ambientes ~  Detalle Instructor
Gestion Ambientes ~ Tipo de Identificacion cc
Documento de Identificacion: 11319745
Consultar Fichas Instructor Nomore: JULIO CESAR
Primer Apellido SALGADOD
Segundo Apellido: GUERRERO
Consultar horas programadas Correo Electronico: jcsg@misena.edu.co
Centro CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha Listado de Fichas Asignadas al Instructor
Reporte Ejecucwén Horas Instructor Ficha de Caracterizacion Programa de Formacion Estado de la Ficha Fechalnicio  FechaFinal Cupo  Estado Asignado Asignados a laficha
2482029 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSCFT OFFICE 2016: EXCEL En Ejecucion 08/02/2022 07/03/2022 a0 Vigente 80
e BT 2482021 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL En Ejecucion 08/02/2022 07103/2022 20 Vigente 80
2482022 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL En Ejecucion 08/02/2022 0710372022 a0 Vigente 80
o 2482030 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSCFT OFFICE 2016: EXCEL En Ejecucion 08/02/2022 07/03/2022 a0 Vigente 80
(& Gestion de Tiempos < .
Pagina 1 de 1
& Matricula <
(# Planeacion de la Formacién <
[# Reportes <
& ses <
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO CESAR SALGADO GUERRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 07/02/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2482030 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2482029 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28/02/22 10:15 PM Page 1 of 3



APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2482021 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.

CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2482022 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA
ORGANIZACION.
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CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y SU
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIO CESAR SALGADO GUERRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA
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