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DEL 19 AL 31 DE ENERO 2022 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

VILLAVICENCIO - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccion
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo contractual no se adelantaron actividades, metodologias e instrumentos para la elaboracion
participativa de la hoja de ruta de reincorporacion, la cual sera incorporada en el trascurso del primer semestre de
2022.

2. Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Se realiza atencién psicosocial oportuna a tres (3) personas en proceso de reincorporacion temprana, enfocado
en consolidacién de proyectos productivos, enfocado en actividad econémica rural. Dichas actividades se
realizaron los dias 20, 21 y 25 de enero del presente afio.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Desde el 19 al 31 de enero, se realiz6 el respectivo cargue de registros de asistencias psicosociales de poblacién
en Reincorporacion atendida en el SIRR durante el presente mes, de forma telefénica, virtual y presencial, de
acuerdo a base de datos enviada a mi nombre, de los municipios de Villavicencio y San Carlos de Guaroa - Meta.
Igualmente, se atendieron seis personas pertenecientes al programa Camino Diferencial de Vida, realizando el
respectivo acompafiamiento psicosocial como parte de la Estrategia de Atenciéon Diferencial a jovenes,
verificando el cumplimiento de restablecimiento de derechos de acuerdo a la normatividad vigente. Dichas
atenciones se realizaron desde 19 a 31 de enero de 2022. En este periodo contractual, se atendieron 51 PER
asignadas para dar cumplimiento a lo establecido en la resolucién 4309 de 2019, atendiendo sus inquietudes,
brindando orientacion técnica y psicosocial, realizando seguimiento con referencia a la contingencia de COVID-19
y Plan Nacional de Vacunacion vigente, verificando estado de salud individual y familiar, medidas de promocién
de la salud y garantia de derechos ciudadanos y sociales. Dichas atenciones se realizaron de lunes a viernes en
horario de 08:00 a.m. a 05:00 p.m, tomando en consideracion las medidas de proteccion establecidos en los
lineamientos normativos propuestos por el gobierno nacional y territorial debido a contigencia de la actual
pandemia.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporaciéon en el espacio de
atencion designado.

En coordinaciéon con la profesional Denis Aguilar, se realiz6 acompafiamiento y gestion para la adecuada
atencién médica y hospitalaria a ocho PER que asi lo requirieron, de acuerdo a sus complejidades en salud (dos
PER quienes presentan cancer de seno, madre gestante, dos madre lactantes y tres PER situacién de
discapacidad). Se realiza acompafiamiento en el proceso de matricula respectiva de una PER interesada en
adelantar estudios técnicos en Sistemas, en el marco del Convenio establecido entre ARN y PNUD el cual
propende por el financiamiento parcial de dicha carrera técnica laboral. Esta actividad fue realizada el dia 19 de
enero del presente afio en la Corporaciéon Unisystem de Colombia. De igual manera, se realiza el
diligenciamiento oportuno de una base de datos la cual sera tomada en consideracién para realizar procesos de
articulacion y corresponsabilidad en ofertas laborales que se puedan gestionar desde el GT para aquellas
personas en proceso de reincorproacion que realizaron sus estudios en auxiliar de enfermeria, servicios|
farmacéuticos y salud publica. Dicho informe fue entregado el dia 24 de enero del presente afio al orientador
Omar Fabian Prieto. Se participa activamente en la primera Asistencia Técnica y conformacion de la Mesa|
Técnica de Seguimiento a las Empresas Sociales del Estado — ESES, beneficiarias de los recursos provenientes
del apoyo presupuestario contemplado en el Convenio de financiacion No. T06.44 entre la Republica de
Colombia y la Unién Europea, establecidos mediante Resolucién 2272 de 2021 y destinados al fortalecimiento de
la implementacién y la prestacién de los servicios de rehabilitacion que seran dirigidos a poblacion con
discapacidad en proceso de reincorporacién. Esta actividad se realiz6 el 26 de enero de 2022 por medio de la
Plataforma Micorsoft Teams.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Se realiza acompafiamiento en el proceso de matricula respectiva de una PER interesada en adelantar estudios
técnicos laborales en Sistemas, tomando en consideracion en Convenio establecido entre ARN y PNUD. Esta|
actividad fue realizada el dia 19 de enero del presente afio en la Corporacién Unisystem de Colombia. En
coordinacién con la profesional Denis Aguilar, se realiz6 acompafiamiento y gestién para la adecuada atencion
médica a diez (10) PER y un familiar que asf lo requirieron, de acuerdo a sus complejidades en salud (dos PER y
un familiar quienes presentan diagndstico de cancer de seno Martha Ménica Yanangona Huaca, Camila Andrea
Castafieda y Carmen Alicia Mahecha, una madre gestante Juliet Alexandra Luango Navarro, dos madres lactante
Omaira Garcia Soto y Leticia Molina, y cuatro PER en situacion de discapacidad Martha Ménica Yanangona
Huaca, Camila Andrea Castafieda, Gemar Aguirre e Denis Ivan Marifio), con énfasis en garantia de derechos vy
enfoque diferencial (Poblacién indigena y Afrocolombiana). Se realiz6 la respectiva verificacion y
acompafiamiento a los casos de seguridad de dos PER, lideres de la comunidad firmante del acuerdo de paz
Pedro Pablo Ibatd y Tulio Murillo. Se realiza seguimiento respectivo de la PER Edwin Clavijo en su participacion
en el entorno productivo relacionado con fortalecimiento de competencia en maquinaria agricola en el Valle del
Cauca, formacion realizara en diciembre del afio anterior. Se realiza las respectivas subsanaciones del PRE-PP-
35025, entregando la documentacién corregida a los orientadores productivos el dia 25 de enero del presente
afio. Esto con el fin de dar continuidad al proceso de aprobacién de desembolso econémico para entrega de
bienes a la PER correspondiente.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacién, la prevencién de la estigmatizacion, la construccién de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se realiza seguimiento respectivo en el caso de seguridad y riesgo de la PER Pedro Pablo Ibata y su grupo
familiar, realizando recomendaciones respectivas tomando en consideracién su rol como enlace territorial de ARN
en la ciudad de Villavicencio - Meta. Dicha actividad se realizé el 24 de enero del presente afio.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la
ARN, en el espacio de atencién designado.

Se realiza acompafiamiento en el proceso de matricula respectiva de una PER interesada en adelantar estudios
técnicos en Sistemas, en el marco del Convenio establecido entre ARN y PNUD el cual propende por el
financiamiento parcial de dicha carrera técnica laboral. Se gestiona ante el area financiera de esta entidad la
expedicion de la factura electrénica respectiva, documento solicitado por el PNUD para realizar el pago de
matricula de la PER. Esta actividad fue realizada el dia 19 de enero del presente afio en la Corporacién
Unisystem de Colombia.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

En coordinacién con la profesional Denis Aguilar, se realiz6 acompafiamiento y gestién para la adecuada|
atencién médica a diez (10) PER y un familiar que asi lo requirieron, de acuerdo a sus complejidades en salud
(dos PER y un familiar quienes presentan diagnéstico de cancer de seno Martha Ménica Yanangona Huaca,
Camila Andrea Castafieda y Carmen Alicia Mahecha, una madre gestante Juliet Alexandra Luango Navarro, dos|
madres lactante Omaira Garcia Soto y Leticia Molina, y cuatro PER en situacion de discapacidad Martha Ménica
Yanangona Huaca, Camila Andrea Castafieda, Gemar Aguirre e Denis Ivan Marifio), con énfasis en garantia de
derechos y enfoque diferencial (Poblacién indigena y Afrocolombiana)

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

En este perido contractual no se requirié realizar acompafiamiento de proceso de sanciones propias y TOAR

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

Se realizaron las respectivas entregas de planillas de intervencién individual y cargue de las asistencias del mes|
de enero de 2021, segln periodo contractual. Se realizé el respectivo envio de la informacién mensual de las
Fichas de Reincorporacién con corte 31 de enero de 2022 a los orientadores de reincorporacién. Dicho informe
se entregd el 31 de enero de los corrientes. Se rindié oportunamente, cada lunes del mes, los informes
solicitados por los orientadores respectivos, respecto a las diferentes atenciones psicosociales a poblacion
asignada, con énfasis en atencién presencial.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Se entregaron oportunamente los documentos diligenciados como planillas de asistencia a las diferentes
actividades de la poblacion objeto, dentro de los plazos establecidos por la ARN. De igual manera, se realiza Ia
respectiva entrega documental de las planillas de asistencia psicosocial desarrolladas via virtual y telefénica en
el mes de enero del presente afio, conforme a las indicaciones brindadas en el MEM21_002772 de la ARN, en
formato PDF ubicandolas en la carpeta virtual compartida dispuesta por el técnico de archivo del GT Meta y
Orinoquia. Dicha entrega se realizé el dia 31 de enero de los corrientes.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Se realiza entrega oportuna de informe del registro de mapeo de actores externos con las gestiones priorizadas
en escenarios de socializacién de la politica publica en reincorporacion. Dicho informe fue entregado en 26 de
enero del presente afio a la profesional en correponsabilidad Maria Angélica Sabogal. Se particip6é activamente
en la reunién dirigida por el coordinador del GT Juan Carlos Silva, con el fin de socializar las diferentes metas vy
compromisos de la ARN GT Meta y Orinoquia, en el marco de la consolidacion de su misién, visién y objetivos
estratégicos. Dicha actividad se realiz6 el dia 20 de enero de 2022 en las instalaciones de la ARN. De igual
manera, se realiza entrega de Acta de bienes totales correspondientes a PRE-PP-32077, PRE-PP-32090 y PRE-
PP-32117, con el fin de ser cargados en SIRR. Dicha actividad fue realizada el 24 de enero del presente afio,
documentacion entregada a los orientadores productivos.

13. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se realiza la respectiva atencién psicosocial de tres (3) PER quienes han optado por residir en Villavicencio y
fueron asignadas a mi base de poblacion, dando cumplimiento a la resolucién 4309 de 2019.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

En el periodo contractual, se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las deméas contenidas en el contrato
907 de 2022.

S toc P V,,;? a/”

HECTOR ARIEL VASQUEZ PEREZ

Visto Bueno Supervisor(egs) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): JUAWLOS SILVA HERNANDEZ

Fecha VoBo: Febrero 01 de 2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




