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JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
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El area de Enfermera requiere garantizar sl Apsyo e Hospitalizacion &n la Subred Integrada de servicios ds salud Sur Ocoidents ESE | En concordansia cor 1as obligaciones 4

actividades pactadas
sorpeion del servicio solicitade i {
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PERFIL AUXILIAR DE ENFERMERIA- Rosa Elvira Pulldo ©C: 39,756.304

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS!

EXPERIENCIA: (En afios) 2 ANGS ENCAUXILIAR DE ENFERMERIA

HABILIDADES! Liderzgo > compromise Institucional -Generador de contiana . Destraza on o desarrolio de sus actividades - Capacidad en LA Eaivinication, Toma de
decisiones y en manterier magnificas relaciones Interpersonales.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e intompatibiidades sobrevinienies, Darnora on el inicis de 14 ejecucion del conlrato Eirores en'la supervisién. Noinforimar
oporluniamente al stipervisor su designacion.Riesgo relacisnado al conocmiento, experiencia'y destreza an el desemponio de 'sus actividadesRiesgo porno asistencia alas
actividadas programadas Riesyo relacionade conlas condictas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y élica anta lak adtividades y los Usuatios:

Riesgo en'la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por o cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se ancusntran mision, Vision planes de Accién,
objetivos; metas v indicadores Riesgo de no cumplimiento de 10s paramelros de calidad establecidos por:el sUpsrvisor para las actividades ssignadas

No entrega de soportes | registros de fas actividades de acterdo ¢on'ios procedimientos y requérimientos dela entidad
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; ACTNIDADES 1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Recibity entregar 8 turnd por padiente asignado e informar sobre la evolucion y las actividades realizadas con sl fin de proporcionar at Yame shtrante inforniacion actializada:y dar
conlinuidad del cuidado de eénfermeria Realizer Jas actividades de enfermeria asignadas por ol protasional de enfermeria. de acuardo con los procedimisntos’y protocolos del
servicio,Informar al profesional de enfermeria los cambios en la svolucion del pacients para tlomar medidas oportunas en ol manejo clinico del paciente, Retroalimentar al suparvisor
dificultades del procese de atencidn, Asesorar al paciente v 4 la familia sobre ol plan de cuidados en casa garantizar la comprension de fas drdenes médicas 'y dar continuidad del
tratamiento ambulatorio Aplicar los procedimientos de bissegunidad, salud ocupacional, gestion ambiantal y calidad. Brindar orientacidn s los pacientes y sus familiares con relacion s
sus necesidades y expeclativas de acuerdo cor las politicas institucionales y 1as normas vigentes,Registrar fos diferantes reportes v libros propios el servicio, Diligenciar
documentos para facluracion, estadistica, libros de registro, en forma logible Apoyar el cumplimisnto dé las rormas del Sistema Obligalorio de Atia do la Calidad segin
requerimientos de 18 Subred,Elaborar informe  mensual sobre el desarrolio’ v ‘dvance de sus dclividades yentregarias: gl supervisor del ¢ rasja cedificacion de
cumplinlento Responder por fos slementos entrepados para el desempent de s actividades asignadasy entregarios o la' persona encirgada on'taseo de ferminacion del
contrato.Participar en las jornadas de capacilacion, induccidn, reuniones y eventos a los cuales sed convocade Notficar 45 fallas de califad aus-se
implemeniar las acciones de mejora definidas para el servicio. Conocery aar cumplimients a 1os procedimientss establecidos porla Subred. a3

los mismos Apoyar a ls Bubred en las sctividades que demande segtn requarimientos interinstitucionales v extra i
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