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SUBRED INTEGRADA DE

PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN
ESPECIALIZADO 4 ODONTOLOGIA ESPECIALIZADO ESPECIALIZADO da1ARO

OBIETO

PRESTAR SERVICIOS COMO ODONTOLOGO ESPECIALIZADO DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE.

GESTION DE LA ATENCION PROFESIONAL ESPECIALIZADO SALUD PUBLICA SUBRED INTEGRADA DE
suwc'gil';i_f_‘,a“éjsnfﬁmo FAMILIAR Y COMUNITARIA LIDAMONTENEGRO PARRA SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

DURACION:
UN MES

JUSTIFICACION: Como ente responsable de prestar servicios de salud de baja y algunos de mediana complejidad, con enfoque en p idn de la dnd v p ion de calidad de vida; atencidn primaria integral

<con responsabilidad social para nuestros usuarios, su familia, la comunidad y su entomo, ticnc plantcados y aprobados dentro su plan de gestién institucional, difcrentes procesos que le permiten el logro de sus fines y

objetivos.

Dentro de estos pmmus se encuentra ¢l de; pmee:e de salud Pablica con el cual se busca Prestar servicios Integrales de Salud. Articular el Plan de Intervenciones Calectivas ¥ Proyeetos del Fondo Desarrollo Local con

las Acci D 1l cnel

Pan ln cﬁcu.)re.r:m cjecucidn d:l prnmu nul.c: mcn:lonnde LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.5.E, requicre dusurmllar Bcciones Ialcl como: realizar asesorias a nivel
di. en las I {as Trabajo Saludable (ambito laboral), i rales a nivel individual con la poblacicn b iari :ulu i de p it ias de

Trabajo Saludable, & procesos de asi m:mcn en los diferentes dmbitos de vida cotidiana, notificar todos los cventos de interés en salud pablica d los, p ipar cn las actividades de planificacion y

gestion territorial y las demds responsabilidades que sean requeridas por parte de la Seerctaria Distrital de Salud,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestas sus servicios para el desarrollo de las actividades en ¢l marco del contrato mnm!.e FFD v Ia ESE.

2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando [a informacién y/o soportes que sofi m:- ¥ ponde al objeto vio actividad y die acuerdo a los ancxos v lincamicntos contenidos en cl
Contrato suserito con ¢l Fondo Financicro Distrital.

3. Presentar I el de actividades a d Il

NOTA: Todos las campas son de obligatorio diligenciamicnio, en caso 0 serd devuclta la solichyd. Las firmas deben ser recogidas en el siguicnte orden: R ble del requerimiento, Profesional Especializado de

Talcnlo humane, Suhgsmleyﬂrdmmdur del ]w.u

LIDA MONTENEGRO PARRA
PROFESIONAL ESPECLALLIZADO AREA DE LA SALUD - COORDINADORA PIC

CARGO Y NOMBRE CARGO Y NOMBRE
El suscrito Dircctor Operativo del drea de talento humano certifica que en la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oy
d llo de las actividades y objeto scialados en la presente solicitud.

RECIBIDOD POR: FECHA DE RECEPCION nia
CONSECUTIVO
CARGO CONTRATACION

NOVEDAD FOR:

cop 54




ONYANH OLNITYL 30 VIHY 8.0

¥ OUVZITVID3dS3 TYNOISII0Ud

PSR
SIUHNON

F1EVSNOJSTY JH.A
04€ POI0INOOO OWNOD SOIDIAYIS z.ﬁmmw_m__uwn_mm YIDOTOINOTO N3 OI¥YLISYIAINN TYNDISIOH) ¥ OOVZINYID3dS3 TYNOISII0Ud OIRIJOINYS AVHE08 YNYHOP T0IN 00591225 VOMand ONTyS N3 VIJNVIDIN 086
8¢ POI0LNOOD ONOD SOIJINYIS md.._mm_mm__umn_wm YIS0T0INOTO N3 OI¥VLISYIAINN TYNDISTOH| ¥ OQVZINYID3dS3 TYNOISII0Ud 01138 ZVIQ YNVIHaY £2VB96ZS ¥ON8nd aNTvs N3 VIONVIOIA| 626
09 POT0INOGO OWOD SOIDINYIES m«.._.mwmn___um_amm VID0T0INOOO N3 OIYLISHIAIND TWNOISIS0Hd ¥ OOVZIYID3dST TYNOISIIONd Z343d S3HHOL OAVISND 0Z12L008 VaI18Nd ONTYS NI VIONYIDIA| 126
POTOLNOOO OWOD SOIDINYIS HY1S3Hd (193453 YIDO10.NCGA0 NI OIEYLISYIAING TYNOISTHOHd VHOW V.LVdYZ SAOYIO VIV

Orvaydl 30 010vdS3




