. Version:
i TR REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARNADICION Y/O P
B et SHORROEA Fecha de aprobacién: 24/02/3017
Cédigo: 04-02-FO-0005
Quien sollclta {colocar cargo y o paifit dal supsivisor) Fecha da’ la Solicitud Dependencia o sede:
Dla. Mes - [ ARo
Vi = - -
David Vargas Quintero 25 7 5. 000 2098 7 Gestion De Almacenes
Motive de la solicltud  {Marque con una X) §5s No CONTRATO

Adiciény Prorroga X
Adieln 4535 Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chagues
Profroga Persona Natural
Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
{Previa verificacion: presupuestal)

La depsndencia” Recursos Fisicos requiere garantizar el Apoyo en’ ALMACEN en 13 Subred integrada’ de sarvicios de salud Sut Oceidents ESE  En coricordancia con tas obligaci

programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran 1a Intencionalidad detindividuo'y su actitvidad valorativa y-élica ante las actividades y 105 Usuarios:

Riesgo en la plansacion delas actividades por realizar.Riesgo por no cumplimients dé normas y politicas institucionales, entra las que s& encuentran mision, vision planes de accid
objetivos, metas & indicadores.Riesgo de no cumplimiento de Tos pardmetros de calidad establecidos por el stipsrvisor para las aclividades asignadas

No entrega de soportes | registros de'las actividades de acuerdo con los procedimientos y requarimisntos de la entidad

enes
y.actividades pactadas.
Deseripeion del serviclo solicitado
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ‘en el acompaRamiento de las diferentes actividades que se realizan en Ja Subred Integrada de Servicios da Salud Sur Occidente en concordancia con las
. obligaciones pactadas.
AREA: ADMINISTRATIVO T ; ASISTENCIAL
x’/

PERFIL 1AUXILIAR ADMINISTRATIVO
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: ]UNA {1}
EXPERIENCIA: (En afios)

HABILIDADES; Expariencla en'el manejo del sistemas; jo'de excely miento de al y todo lo relaclonado,

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibiiidades sobrevinientas.Demora en el inicio de 1a gjecucion del contrato.Errores en 1 supervisién. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionada al conocmiento, experiencia v destraza sn ‘el desémpeiio de sus actividadasRissgo porno asistencia‘a las actividapes

i VALOR CANTIDAD {mesos
m’f;‘;?,?:nii"u‘l,ﬂ“d’é e | UNITARIG (s, hord, | oius, setviinds ol VALOR TOTAL Obsorvacionos
askividad) contratar}: -

MONTO TOTAL (valor no -debe -~ [fag % T -
TIEMPO DE EJECUCION registrarsa sit lapiz) M $:1.250.000 1z $ "350-?90
HORA
ACTIVIDAD 3y B § :

ACTIVIDADES ] OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Reatizar la Recepcion, almacenamiento y organizacion'y distribucion de los elementos que se adquieran'y que correspondan a las especificaciones detdlladas enlas 6rdenes de
cormpra y tontratos celebrados por el hospital con todas las espacificaciones técnicas correspondientss.

2: Colejar las solicitudes de pedido con ‘el stock montados para controlar 1as dalidas'a los ' diferentas servidivs.

3. Ejecutarlos cronogramas de entrega da pedidos y organizar 1as solicitudes que se realizan con los proveadores.

4.:Apoyar er la ‘coordinacion de la asignacian, racionalizacion y ulilizacién de los recirses disponibles;

5. Mantener la bodega en excelente astado de organizacion,

6, Legalizar los comprobantes de acuerds 3 1as necesidades de 13 oficing,

7. Entregar tota la docimentacién al téenico del Alrmacén.

8. Coadyuvar al cumplimiento de ta gestion institucional, mediante el cumplimiento de las metas contractuales establecidos en los procesos del drea.
9. Promover el cuidado'y custodia del patrimonio Institicional:

10, Desarrollar de mansra activa sl plan de manejo de gestion Documental

11.Las demas que sean asignadas y que sean inhierentes a las actividades.

K
CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

?’Qﬁfi&u’éf {// vo.B g

Nombire y firma del Supervisor ¥ reccion Admidistrativa
David Vargas Quintero Claud‘ia Patficla Barahona Bohdrgues
Profesional Especializado Recursos Flsicos : Directora Administrativa

Vo.Bo‘%&ncla Carporativa

Martha Y&% sachoa Moreno
Subgeredis Cprporativa
]




