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GESTION DE LA ATENCION PROFESIONAL ESPECIALIZADO SALUD PUBLICA SUBRED INTEGRADA DE

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO FONOAUDIOLOGO DESARROLLANDO ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

FAMILIAR Y COMUNITARIA SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
FONOAUDIOLOGLA A1 AND

5 B.AGDD0U

DURACION:

UN MES

objctivos.

las Acciones [ lladas en el

JUSTIFICACION: Coma ente responsable de prestar servicios de salud de baja y algunos de mediana complejidad, con enfoque en g 1on de la enfermedad v p ién de calidad de vida; atencidn primaria integral
con responsabilidad social para nucstros usuarios, su familia, lo comunidad y su entomo, ticne planteados y aprobados dentro su plan de gestion institucional, diferentes procesos que e permiten el logro de sus fines v

Dentro de estos procesos, se encuentra el de: pmnuu d= salud Pablica con el cual se busca Prestar servicios Integrales de Salud. Articular el Plan de Imenvenciones Colectivas v Proyectos del Fondo Desarrollo Local con

Pm |I cfn‘.u yel'cmm ejemﬁﬂn del pmn:-n lnlu mﬂm&d\: LA SUBRED INTEGRADA DE SER\"ICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E mqum desarrollar acciones tales coma: ru]:ur ascsorias a nivel
% = 4

Tuhljo""" . llar procesos de

Trabajo Saludable (dmbito laboral), -grales a nivel individual con la p ficiaria en las Instituci de p

gestién territorial ¥ las demis responsabilidades

iéwclwloldsl’ucﬂluimblmdewlmld:mwwmlummdclmwﬁlcnu]udpu‘nll:l dos, participar en las acti idad de plani ion v
quc scan requeridas por parte de la Secretaria Distrital de Salud,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS;
1. Prestar sus servicios para el d de las actividades en cl del contrato suserito con FFD y 1a ESE.
2. Apoyar la prestacion de servicios en el PIC, presentando la informacian vio soportes que soliciten v que ponde al objeto y/o actividad: les v de acucrdo a los ancxos v lincamicntos contenidos en el

Contrato suscrito con el Fondo Financiero Distrital.

3. Presentar I el de

Director Operativo de 7 to Humano

RECIBIDO POR:

7
FIRMA RESPONSABLE

LIDA MONTENEGRO PARRA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO AREA DE LA SALUD - COORDINADORA PIC ’
CARGO Y NOMBRE CARGO Y NOMBRE FIRMA ORDENADOR DEL GASTO,
EI suserito Director Opwnum del drca de talento humano certifica que en la planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oricnl cuenta con el WIW ylo requenido para el
de las idades v ohjeto Indos en 1a presente solicitud,
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