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N CUENTA DE COBRO/DOCUMENTO EQUIVALENTE

(Decreto 522 de 2003 Art. 3)
: DATOS DEL ¢ONTRATISTA
Nombre y Apellidos Danilo Areiza Lépez
Profesion: Formador de vientos escuela de musica
| CC. 1036338506
Miteccidn: Calle 16 #9B-26 piso 3
Teléfono: 3023876622
E-Mail: daniitorock83@gmail.com
Régimen: COMUN: |SIMPLIFICADO: X
k. Guenta Bangariay Entidad Cuenta de ahorros Bancolombia N° 240-594061-55
Bancaria
Fecha Cuenta Cobro: 26 Febrero 2022
No. Cuenta de Cobro 01

ToHT Y11 - MUNICIPIO DE SAN JERONIMO
NIT: 890.920.814 -5
TELEFONO: EE:pIpZ

{ San Jerénimo

! Vr.unitario Iva(%)  IVA(S) = TOTAL

__ Objeto Contractual
Prestacion de servicios de apoyo a la gestién
como formador de la escuela de musica del

municipio de San Jeronimo. 1.575.000 |0.00% 0 1.575.000

SUBTOTAL | 1.575.000

A
Un millén quinientos setenta y TOTAL I\(/$) 0

cinco mil pesos. TOTAL| 1.575.000

Suma en Letras:

FIRMA DEL CONTRATISTA
Nombres: an;lo Ibf 2 j, 4 ;)9(’7,
comim: 4036 33350¢




San Jerénimo, 26 de Febrero de 2022

Senores
Municipio de San Jerénimo
San Jerénimo

Yo DANILO AREIZA LOPEZ identificado con cédula de ciudadania numero
1.036.338.506, residente colombiano, en mi condicion de trabajador
independiente, y dando alcance a lo dispuesto en el articulo 383 del Estatuto
Tributario, Me permito certificar que:

¢ No he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la
actividad prestada al Municipio.

Cordialmente,

¢ 406338506
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Notificacion
de pago en linea

Has recibido una notificacién correspondiente a una transaccion realizada a través de pagos
PSE de Bancolombia.

Pago realizado por: DANILO AREIZA LOPEZ
Tienda virtual o recaudador: APORTES EN LINEA
Nro. de recibo: 9796756643982876
Descripcion del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9476785976
Concepto: CC
Razén Social: 1036338506
H Fecha y hora de la transaccion: 25-02-2022 15:20:29
Nro. de comprobante: 0002477854
Valor pagado: $ 268,500.00

Cuenta: *****x*xg]155



INFORME DE ACTIVIDADES MENSUALES

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombre Contratista: No. de Identificacién: 1036338506
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como formador
Objeto Contractual: de la escuela de musica del municipio de San Jerénimo.
DATOS DEL CONTRATO
Contrato No. 075 Fecha inicio: 1 de Febrero de 2021
Valer: 6°300.000 Fecha Fin: 1 de Junio de 2021

Modificaciones del contrato:

PERIODO DEL INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha: Febrero 2022

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES Y/O PRODUCTOS DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE
ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES PRODUCTOS

(Las estipuladas en el ACTH DhoEs M {con respecio a ia actividad
(Desarrolladas en el mes- referente a la obligacion)

contrato) desarrollada)
1. Elaborar plan de e Plan de trabajo entregado 15 dias ¢ Cronograma de
trabajo después de iniciar contrato a la actividades afiadido en
(cronograma de secretaria de educacion, para el anexos.
actividades) para desarrollo de actividades culturales
las actividades a durante el presente contrato.

realizar durante el
contrato, pian que
debera entregarse
al supervisor
durante los
primeros 15 dias
calendario a |la
firma del contrato.
En la elaboracién
del pian debera
incluir la
programacion  de
visitas rurales vy
grupos oficiales
culturales y
artisticos.

2. Articular todas e Asistencia a las reuniones o e Evidencias de asistencia
las actividades con encuentros los dias 01, 04 y 23 de a reuniones programadas




el supervisor del
contrato 0
secretario de
educacion, cultura,
recreacion y
deportes. Todas las
acciones deberan
ser planeadas vy
evaluadas con el

Febrero con la secretaria de
educacion para la scocializacién y
planificacién de actividades.

por la secretaria ylo
coordinador de cultura.

Evidencias fotograficas.

supervisor del
contrato.
3. Apoyar o Se realizaron talleres instrumentales ¢ Listados de asistencia

actividades de la
escuela de musica
como formador en
la linea de viento —
madera.

en instrumentos de viento — madera
tales como: Oboe, Flauta, Clarinete y
Saxofon los dias: Lunes, Martes,
Miércoles y Jueves de 2:00pm a
4:00pm

Evidencias fotograficas

4. Fomentar el
desarrollo de las
practicas culturales
y artisticas en la
zona urbana y rural,

Talleres de formacion musical con
alumnos antiguos de la escuela de
musica en el area de maderas en sus
diferentes niveles (iniciacion
instrumental - integrantes banda

Listados de asistencia en
anexos.

Evidencias fotograficas.

acorde al objeto sinfénica). Lunes, Miércoles y Viernes

contractual que de 6:00pm a 8:00pm

desarrollara.

5. Brindar apoyo a e Apoyo logistico y artistico en * Evidencias fotograficas.

las demas
disciplinas 0
practicas culturales
que lo requieran,
dando a conocer a
la comunidad por
diferentes medios
audiovisuales el
acontecer de los
procesos de la

celebracion del cumpleafos del
municipio el dia 22 de Febrero.

secretaria de

Educacion, Cultura,

Recreacion y

deportes.

6. Desarrollar o Asesorar y acompanar los diferentes o Fotografias de clases en
proyectos procesos de la escuela de musica en anexos.




culturales y ~ la linea de vientos (madera -

expresiones bronces), para el mejoramiento
artisticas dentro de continuo y crecimiento individual
la linea para la cual intrumental.

se contrata.

7. Desarrollar * No aplica este mes.

jornadas de

extension en las

veredas del

municipio, en

articulacion con
otras entidades vy
secretarias del
municipio que
busquen generar el
impacto  cultural,
artistico y de salud
mental y fisica de la

poblacion

jeronimita

(presencial o)

virtual)

8. Implementar

programas que o Se realizd acompafamiento y

fomenten la asesoria musical a (1) alumno victima e Listado de inscripciones.
inclusion en los de conflicto armado, quién se

diferentes encuentra cursando prepratorio 3 en la ¢ Evidencias fotograficas.
programas de Universidad de Antioquia.

expresion cultural y

artistica del e Se realizd convocatoria a nifios vy

municipio en la nifas que desean pertenecer a la

poblacion escuela de musica.

vulnerable del

municipio (ninos y

nifias, mujeres,

victimas del

conflicto armado,

personas con

discapacidad y

adultos mayores)

9. Ofrecer apoyo y ¢« Se realiz6 asesoria en iniciacion en e Listado de asistencia.
asesoria a los flauta traversa y clarinete a dos
maestros v docentes de basica secundaria del |L.E
maestras de los




‘establecimientos

educativos del
municipio que
requieran
informacion en los
diferentes
programas de

expresion cultural y
artistica.

IERA los dias Lunes, Martes y Jueves
de 1:00pm a 3:00pm.

10. Apoyar vy
fomentar

actividades de
expresion cultural y
artistica en el
municipio de San
Jerénimo.

Se realizd presentacion con banda
sinfénica en la celebracion de los 406
afios del municipio de San Jerénimo el
dia 22 de Febrero.

Evidencia fotografica.

11. Asistir a las
diversas
capacitaciones que

sean convocadas
para el
mejoramiento

continuo de la labor
desempefada y
multiplicar la
informacion.

Taller musical coordinado por docente
del area de musica del instituto de
Cultura y Patrimonio el dia 24 de
Febrero.

Evidencia fotografica

12. Participar y
coadyuvar en la
programacion,
organizacion y
ejecucion de los
programas y
eventos de la
Administracion
municipal.

Apoyo logistico vy artistico en
celebracion del cumpleafios del
municipio el dia 22 de Febrero.

Apoyo logistico en reunion de
convocatoria e inscripciones para
alumnos nuevos el dia 23 de Febrero.

Apoyo logistico en taller musical del
Instituto de Cultura.

L ]

Evidencias fotograficas.

13. Presentar
informe mensual
sobre las
actividades
realizadas al

Presentar informe mensual con todas
las actividades realizadas durante el
mes,

Informe de actividades
realizadas durante el mes
de Febrero en el formato

correspondiente,

con

evidencias fotogréficas en




supervisor
designado, con el
fin de ejercer el
deber de la revision
consagrado en la
ley (Art.4 de la ley
80 de 1993). Los
25 de cada mes.

ultima pagina del informe,
listas de asistencia vy
cuenta de cobro.

14. Presentar
constancia
mensual de los
respectivos pagos
de salud y
pensiones,
requisito
indispensable para
efectuar los pagos
pactados.

Presentar constancia de pagos de
seguridad social cada mes.

Constancia de pago de
seguridad social del mes
de Febrero.

15. Realizar la
inscripcion de los
menores que
participen y se
beneficien de los
programas que
apoye, utilizando el
formato que para
tal fin defina el
supervisor del
contrato.

Inscripciones de integrantes de la
escuela de musica para participar y
beneficiarse  de las  diversas
actividades.

Listados de inscripcion y
de todos los alumnos de
la escuela de musica el
dia 23 de Febrero.

16. Presentar y
entregar inventario
una vez finalice el
contrato.

-Entregar inventario de instrumento y
enseres de la escuela de musica.

Se realizé inventario al
inicio del contrato.

17. Cumplir con las
actividades que se
indiquen en los
planes de
mejoramiento de
conformidad con la
supervision del
contrato.

No aplica




NOMBRE Y APELLIDO: DANILO AREIZAL LOPEZ

CONTRATISTA FIRMA:
Dcw}: frena LoDQ’L

No. IDENTIFICACION: 1036338506

INFORME ENCARGADO DEL PROYECTO

OTRAS OBSERVACIONES: El contratista cumple con las actividades estipuladas en el Contrato.

NOMBRE Y APELLIDO: . ¢ , "
vil el 2§ (i O
SUPERVISOR £ (V /i alalic_Be
FIRMA: Y/ /
// Wiy, ]
Cuenta de cobro / /
/ V4 o
ANEXOS Seguridad Social

y

Evidencia de Actividades




