FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “SARGENTO INOCENCIO CHINCA”

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

PARCIALOTOTALE

MNo. 11

Fuerte Militar de Tolemaida, Nilo - Cundinamarca: 14 DE DICIEMBRE DE 2018

| 1. CONTRATISTA

2. SUPERVISOR

|3, Hn DEL CONTRATO - FECHA DE
SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

|E suscnpmon 23deEnero de 2018

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

Nombre completo: ANA CAROLINA HORTA PINZON
Identificacion C.C. No: 52.866.991 de Bogota
Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Barrio la Esmeralda Blogue 2 apt 301
Tetefono de contacto: 3102671659

E-mail de contacto: chumﬁul com

| Nombre completo: SS.ANGIE LILANA ALMANZA ORTIZ
| Cargo: Directora ESM EMSUB ylo quien haga sus veces en |
| la ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB™0

| Resolucién de nombramiento: N.08 del 19 de enero de 2018

contraio ; Adicion No 1 del contrato No 016-CENACTOL-2018

Nl:J Dﬁpﬁtlza 25-46-101002612
| Aseguradora: Seguros del Estado
. Fecha oficio aprobacion: 19-09-2018

Apmnada por: CR. VLADIMIR BEDOYA BETANCOURT

CDP No. 2418Facha expedicion: 22-01-2018
CRP No. 10218 Fecha expedicion: 25<01-2018
Unidas/Sub-unidad ejecutora:CENAC REGIONAL TOLEMAIDA
Dependencia:CENAC REGIONAL TOLEMAIDA

| Posicion catalogo de gasto: A-2-0-4-41-13

| OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS

| Fuente: Nacion
Recurso 16 SSF
| Valor: $ E mmu

01 DE FEBRERO DE 2!]18

7. PLAZO DE EJECUCION

8. OBJETO CONTRACTUAL

Hmm

| CONTRATAR LA PRESTACION DE  SERVICIOS |

PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION DE UN (A ) |
ENFERMERA JEFE - CON DESTINO A LA ESCUELA |
MILITAR DE SUBOFICIALES “EMSUB" CENTRAL i
ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE REGIONAL TOLEMAIDA |
“CENAC REGIONAL TOLEMAIDA PARA LA VIGENCIA DE |

R Sl
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PAGINA 3 DE 3 Continuacidn informe de supervision N* 011 comespondiente 8l onceavo pago de la adicion No 1 del contrata de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion N° 016~ CENAC REG TOLEMAIDA - 2018,

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

e

15. CONSTANCIAS

16.RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

: :
| 1.Informe de gestion sobre @ cumplimiento del objelo |
I
i

| 3. Formato anexo *3. Datos Generales®
[ 4. Informe de actividades.

Regulan & confrato |aboral |

¥ Aplicar las estrategias para la atencidn de primer nivel en

confractua, firmado por el CONTRATISTA y @ recibido a
satisfaccion del superwsor del contrato, de acuerdo d
formato establecido.

2 Copia discriminada de los sopories de pago de los apories
mensudes nbligatorins Al Sistema Generd de Sequridan
Social en Saud y Pension, sobre un Ingreso Base de |
Cotizacion del 40 % del valor mensua del conlralo, con
aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El
soporte de pago del aporte mensud obligatonio al Sistema
General de Riesgos Labordes, conforme lo establece la i.

efectuadaala AR L

En el presente informe se deja constancia que elfla confratista
cumpho con las obligaciones contractuales y legales

reguladas para esle lipo de conlralo y coma consecusncia se |
Recibe a salisfaccion de forma PARCIALEI TOTAL W

Asi mismo, se deja conslancia que duranle la ejecucion dal |
contralo no se han configurado los presupuestos legales que

salud

v" Desamollar acciones de promocién de la salud,
prevencion de la enfermedad, diagnostico precoz y
fratamiento oportuno a los usuarios que demanden los
semvicios de proteccion ala salud

v" Se apoyo el proceso de incorporacion de la EMSUB

v Se prestaron los servicios de enfermeria ala comunidad

e T T S R P ¥ [
GLalGiTILE OF 18 ChtouD |

| ¥ Serealizaron los informes de toda aclividad de atencién |

bl e A i

Para constancia se firma en el Fuerte Militar de Tolemaida Nilo Cundinamarca a los 14 dias d
de Diciembre de 2018 el mes




