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ANEXO Nº 1
EQUIPO PROFESIONAL HABILITANTE

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ciudad

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

	Nombres y Apellidos
	Rol / Perfil
	Formación Académica 

	Experiencia
Describa cada Experiencia (fecha de Inicio - Fecha Final
	Sumatoria en años y meses por cada experiencia laboral 
	Funciones Ejecutadas en cada contrato 

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Cordialmente, 

Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del Representante Legal	__________________________________
C. C. No.	_____________________ de _______________
Dirección 	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



___________________________________________________
[Firma del proponente o de su representante Legal]

Nombre del Profesional 	_______________________________________
C. C. No.	_____________________ de _______________
Dirección 	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



___________________________________________________
[Firma del Profesional






Anexo 1A
ACEPTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LA FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO PROFESIONAL

[El siguiente formato deberá ser diligenciado una única vez por los proponentes en el proceso de selección, manifestando el conocimiento y cumplimiento de las condiciones de formación y experiencia del personal requerido para el futuro contrato de interventoría.]

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ciudad

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

Estimados señores,

Yo, [nombre del representante legal del proponente] actuando en calidad de representante legal de [Nombre del proponente] o [Nombre del proponente – persona natural]”, de acuerdo con el pliego de condiciones del proceso de la referencia, manifiesto que: 

1. Aceptamos y nos comprometemos a cumplir y poner a disposición para la ejecución de contrato todas las condiciones de formación académica y experiencia de los  47 perfiles del personal solicitado en el numeral 1.3.1. del pliego de condiciones. 

2. De resultar adjudicatarios del proceso de selección, contamos y pondremos a disposición de la entidad para verificación los documentos de los profesionales propuestos para cada uno de los perfiles requeridos como personal requerido, en las condiciones señaladas en el pliego de condiciones.

Cordialmente, 

Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del Representante Legal	__________________________________
C. C. No.	_____________________ de _______________
Dirección 	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



___________________________________________________
[Firma del proponente o de su representante Legal]

















ANEXO Nº 2
FACTOR TÉCNICO PONDERABLE

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
Ciudad

PROCESO SE-SAMC-002-2022
OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”
Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadanía No. (Número) expedida en (ciudad), actuando (en nombre propio o) (como representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (número), de acuerdo con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, presentamos la siguiente propuesta técnica ponderable y en caso de que nos sea aceptada por la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION, nos comprometemos a ejecutar en su totalidad los ofrecimientos realizados a través del presente anexo así:
	 CRITERIO DE CALIDAD

	CRITERIO DE EVALUACIÓN
	PUNTAJE
	OFRECIMIENTO

	Elaboración de una "guía para la atención de estudiantes con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales en el departamento de Cundinamarca
	 
Presentación de una propuesta para la elaboración de una "guía para la atención de estudiantes con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales en el departamento de Cundinamarca" dirigida a la comunidad educativa en general en la que se contemplen como mínimo los siguientes criterios:
· 
- Herramientas pedagógicas a implementar con los estudiantes para facilitar sus procesos de aprendizaje.  
- Herramientas metodológicas y didácticas para implementar el diseño universal para el aprendizaje – dua. 
- Orientaciones para la elaboración del plan individual de ajustes razonables - piar, su implementación y seguimiento. 
- Orientaciones administrativas para la transformación de la escuela hacia procesos educativos inclusivos en las políticas,culturas y prácticas. 
- Orientaciones para el abordaje de las familias y/o cuidadores como garantes de los derechos de los estudiantes con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales. 
- Orientaciones para la identificación y abordaje de estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales 
 
Es importante mencionar que el producto de esta guía deberá ser presentado de manera digital para su divulgación y socialización con la comunidad educativa y que la totalidad del documento deberá ser entregado de la siguiente manera:  
El 50% del desarrollo de la guía será entregado durante el  primer mes de ejecución contractual y el 50% restante durante el último mes de cumplimiento de las actividades establecidas en el contrato, especifique el cronograma con los productos entregables según los señalado
	 
 
 
 
22 PUNTOS
	EL PROPONENTE INDICARA EN ESTA COLUMNA DE MANERA CLARA “OFREZCO” O “NO OFREZCO” 

	CALIDAD, PERSONAL ADICIONAL
	Incrementar en 1 el número de profesionales de apoyo pedagógico o de intérpretes de LSC obtendrá 15 puntos.                                                      
 
Incrementar en 2 el número de profesionales de apoyo pedagógico o de intérpretes de LSC obtendrá 23 puntos
	23 PUNTOS
	EL PROPONENTE INDICARA EN ESTA COLUMNA DE MANERA CLARA LA CANTIDAD DE PROFESIONALES OFERTADOS COMO PONDERABLE.

NO INDICAR DE MANERA CLARA  LA CANTIDAD OFERTADA OBTENDRA CERO (0) PUNTOS



Nota: Nos obligamos a asegurar en la ejecución del contrato el cumplimiento de los factores ponderables ofertados en el presente anexo  sin ningún costo adicional para la entidad.

Cordialmente, 

Nombre del Proponente	_______________________________________
Nombre del Representante Legal	__________________________________
C. C. No.	_____________________ de _______________
Dirección 	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



___________________________________________________
[Firma del proponente o de su representante Legal]
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ANEXO 3 
MATRIZ DE RIESGOS


	[bookmark: _Hlk87515211]N
	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	Descripción
	Consecuencia de la ocurrencia del evento
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración
	Categoría
	¿A quién se le asigna?
	Tratamiento /Control a ser implementado
	Impacto después del tratamiento
	¿Afecta la ejecución del contrato?
	Responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
	Fecha estimada en que se completa el tratamiento
	Monitoreo y revisión

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración
	Categoría
	
	
	
	
	¿Cómo se realiza  el monitoreo?
	Periodicidad

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	GENERAL
	INTERNA
	PLANEACIÓN
	OPERACIONAL
	Las condiciones técnicas previstas por LA ENTIDAD para la ejecución del contrato, como valor y plazo no son suficientes para la correcta ejecución del contrato.
	Declaratoria de Desierta del Proceso.
	3
	2
	5
	MEDIO
	ENTIDAD
	Revisión Y Aprobación Del Recurso Para El Contrato Y Para El Tiempo De Duración
	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO MEDIO
	TOTAL
	ENTIDAD
	Según Periodo de Aprobación
	LA Duración De La Ejecución Del Contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad
	Periodo O Tiempo Del Proceso de Selección

	2
	GENERAL
	INTERNA
	SELECCION
	OPERACIONAL
	Cuando durante el desarrollo del proceso de selección deba revocarse el mismo por no ser conveniente su adjudicación.
	Revocatoria del Proceso de selección
	1
	1
	2
	BAJO
	ENTIDAD
	Revisión de las ofertas que se presenten  al proceso de contratación el valor correspondiente a los precios del mercado, describiendo  el valor o servicio requerido con claridad
	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO BAJO
	TOTAL
	ENTIDAD
	En los tiempos determinados para  presentación de contrato.
	La duración del proceso y la fecha de aprobación.
	Seguimiento Continuo  De La Entidad
	Periodo  O Tiempo Determinado Del Proceso de Selección

	3
	GENERAL
	EXTERNA
	SELECCION
	OPERACIONAL
	Cuando por motivos que impidan la selección del Contratista, por no cumplir los oferentes con los requerimientos establecidos en el pliego de condiciones.
	Declaratoria de Desierta
	2
	1
	3
	BAJO
	ENTIDAD
	La presentación de la oferta no es habilitada. Tanto en lo técnico como en presupuesto
	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO BAJO
	TOTAL
	ENTIDAD
	En los tiempos determinados para  presentación de contrato.
	La duración del proceso y la fecha de aprobación.
	Seguimiento Continuo  De La Entidad
	Periodo O Tiempo Determinado Del Proceso de Selección

	4
	GENERAL
	EXTERNA
	CONTRATACION
	OPERACIONAL
	No firmarse el contrato por el hecho de sobrevenir inhabilidades o incompatibilidades del  Contratista
	Selección de nuevo  Contratista
	1
	1
	2
	BAJO
	ENTIDAD
	Solicitud de varios oferentes para así determinar el mejor
	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO BAJO
	TOTAL
	ENTIDAD
	El tiempo estipulado para que el proponente presente su propuesta
	La duración del proceso y la fecha de aprobación.
	Seguimiento Continuo  De La Entidad
	Periodo O Tiempo Determinado Del Proceso de Selección

	5
	GENERAL
	EXTERNA
	CONTRATACION
	OPERACIONAL
	El contratista no presente o presente tardíamente las garantías requeridas en el contrato
	Requerir al  Contratista  por incumplimiento de las obligaciones
	2
	2
	4
	BAJO
	CONTRATISTA
	No se tomara   en cuenta  la oferta extra tiempo que sea presentada.
	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO BAJO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Cumplir con las fechas establecidas por el cronograma del proceso de contratación
	La duración del proceso y la fecha de aprobación.
	Seguimiento Continuo  De La Entidad
	Periodo O Tiempo Determinado Del Proceso de Selección

	6
	GENERAL
	EXTERNA
	EJECUCION
	ECONOMICO
	Fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimientos y especulación de precios.
	Retrasos en la ejecución del contrato y posible variación del valor del mismo
	2
	2
	4
	BAJO
	CONTRATISTA
	Tener presente las obligaciones  y acuerdos en tiempo y del valor de la ejecución con el  contratista elegido
	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO BAJO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Cumplir con las fechas establecidas por el cronograma del proceso de contratación
	Durante la ejecución del contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el contratista
	Mensual

	7
	GENERAL
	EXTERNA
	EJECUCION
	SOCIAL O POLITICO
	Paros, huelgas, actos terroristas, y hechos similares que tengan impacto en la ejecución del contrato.
	Retrasos en la ejecución del contrato
	2
	2
	4
	BAJO
	CONTRATISTA  Y ENTIDAD
	Ajustes al cronograma para reprogramar actividades. No realizadas.
	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO BAJO
	TOTAL
	CONTRATISTA  Y ENTIDAD
	Cumplir con las fechas establecidas por el cronograma del proceso de contratación
	Durante la ejecución del contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el contratista
	Mensual

	8
	GENERAL
	INTERNA O EXTERNA
	EJECUCION
	OPERACIONAL
	Suspensiones y/o prórrogas del plazo de ejecución contractual, por causas no imputables al contratista.
	Retrasos en la ejecución del contrato, mayor permanencia en la contratista  y posible variación del valor del contrato
	3
	3
	6
	ALTO
	CONTRATISTA
	Tener presente las obligaciones  y acuerdos en tiempo de ejecución con el  contratista elegido.

	IMPROBABLE
	MODERADO
	2
	RIESGO ALTO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Se estable tiempo para desarrollo de la ejecución según la póliza de cumplimiento
	Durante la ejecución del contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el contratista
	Mensual

	9
	GENERAL
	EXTERNA
	EJECUCION
	TECNOLÓGICOS
	Fallos en las telecomunicaciones, suspensión de servicios públicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnológicos o estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, y que tengan impacto directo con la debida ejecución del contrato.
	Retrasos en la ejecución del contrato y posible variación del valor del mismo
	2
	2
	4
	BAJO
	CONTRATISTA
	Tener presente las obligaciones  y acuerdos en tiempo de ejecución con el  contratista elegido.

	IMPROBABLE
	MENOR
	2
	RIESGO BAJO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Se estable tiempo para desarrollo de la ejecución según la póliza de cumplimiento
	Durante la ejecución del contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el contratista
	Mensual

	10
	GENERAL
	EXTERNA
	EJECUCION
	OPERACIONAL
	Posible riesgo sobre el hecho de sobrevenir inhabilidades o incompatibilidades del Contratista
	Terminación del contrato
	1
	4
	5
	MEDIO
	ENTIDAD
	Se procederá conforme a lo estipulado en las obligaciones  establecidas en el contrato y en las pólizas de cumplimiento

	IMPROBABLE
	MODERADO
	2
	RIESGO ALTO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Se estable tiempo para desarrollo de la ejecución según la póliza de cumplimiento.
	Durante la ejecución del contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el contratista
	Mensual

	11
	GENERAL
	EXTERNA
	EJECUCION
	OPERACIONAL
	Cuando el Contratista incumpla las obligaciones suscritas en el contrato
	Imposición de multas y sanciones
	3
	3
	6
	ALTO
	CONTRATISTA
	Se procederá conforme a lo estipulado en el contrato y según las obligaciones  establecidas para la ejecución con el  contratista elegido.

	IMPROBABLE
	MODERADO
	2
	RIESGO ALTO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Se estable tiempo para desarrollo de la ejecución según la póliza de cumplimiento.
	Durante la ejecución del contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el contratista
	Mensual

	12
	GENERAL
	EXTERNA
	EJECUCION
	REGULATORIA
	Cambios en la normativa que modifique o imponga nuevas obligaciones al  CONTRATISTA
	Retrasos en la ejecución del contrato y posible variación del valor del mismo
	1
	1
	2
	BAJO
	CONTRATISTA  Y ENTIDAD
	Se procederá conforme a lo estipulado en el contrato y según las obligaciones  establecidas para la ejecución con el  contratista elegido.

	IMPROBABLE
	MODERADO
	2
	RIESGO ALTO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Se estable tiempo para desarrollo de la ejecución según la póliza de cumplimiento.
	Durante la ejecución del contrato y el tiempo de variación.
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el Contratista
	Mensual

	13
	GENERAL
	EXTERNA
	EJECUCION
	OPERACIONAL
	Retrasos en la liquidación del contrato por no existir mutuo acuerdo entre las partes
	Liquidación unilateral o solicitud de liquidación judicial
	3
	2
	5
	MEDIO
	CONTRATISTA    Y/   ENTIDAD O
	Se describen las obligaciones de las entidades contratantes y de esta forma establecer un acuerdo para la factibilidad del proceso
	IMPROBABLE
	MODERADO
	2
	RIESGO ALTO
	TOTAL
	CONTRATISTA
	Se estable tiempo para desarrollo de la ejecución según la póliza de cumplimiento y tiempo establecido en el contrato.
	Durante la ejecución del contrato
	Seguimiento Continuo  De La Entidad en las actividades a  desarrollar el contratista
	MensuaL

	14
	GENERAL
	EXTERNO
	EJECUCIÓN
	SOCIALES - POLÍTICOS
	Declaratorias de Emergencia Sanitaria Decretada por el Gobierno Nacional.
	Afectación y Retrasos en la ejecución de las actividade, cambios de calendario académico y modalidad de aprendizaje que afecten la prestación continua de las actividades del contratista
	PROBABLE
	MODERADO
	7 
	RIESGO ALTO
	CONTRATISTA – ENTIDAD 
	La Entidad Informará por escrito al contratista los cambios suscitados a raíz de las exigencias normativas y del Gobierno Nacional. Modificaciones de común acuerdo al contrato suscrito 
	POSIBLE
	MODERADO
	6
	RIESGO MEDIO
	SI 
	CONTRATISTA -ENTIDAD
	EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	Seguimiento por parte del Supervisor de la ejecución contractual de la interventoría – Reuniones entidad - contratista
	Cuando se presente la situación

	15
	GENERAL
	EXTERNO 
	EJECUCIÓN
	SOCIALES Y POLITICOS
	Modificación
es en los
lineamientos
y directrices
durante la
Declaratoria
de
Emergencia
Sanitaria
Decretada
por el
Gobierno
Nacional
para
contener el
COVID-19.
Resoluciones
006 y 007 de
2020 y
demás
normas que
amplíen,
modifiquen o
sustituyan.
	Afectación y
Retrasos en el
Servicio escolar,
cambios de
calendario
académico y
modalidad de
aprendizaje
	PROBABLE
	MODERADO 
	7
	RIESGO ALTO
	CONTRATISTA – ENTIDAD 
	La Entidad Informará
Por escrito a la interventoría de los
cambios suscitados a
raíz de las exigencias
normativas y del Gobierno Nacional. Modificaciones contractuales de común acuerdo entre las partes.
	POSIBLE
	MODERADO
	7
	RIESGO ALTO
	NO
	ENTIDAD – CONTRATISTA 
	EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
	Reunión de seguimiento
por parte del
Supervisor del contrato
	Cuando
se
presente
la
situación
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FORMATO No. 01 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

MEMBRETE: 	(Persona Jurídica)
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Señores:
La Secretaría de Educación 
Cundinamarca

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


VALOR DE LA OFERTA:	LETRAS (NUMEROS)
PLAZO DE EJECUCIÓN:	LETRAS (NUMEROS)

Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadanía No. (Número) expedida en (ciudad), actuando (en nombre propio o) (como representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (número), de acuerdo con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, presentamos la siguiente propuesta técnico-económica, y en caso de que nos sea aceptada por la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION, nos comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad los actividades de acuerdo a las  condiciones exigidas, por lo cual declaramos:

1. Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse, compromete a los firmantes de ésta carta en las calidades presentadas, y que nos declaramos idóneos técnica y financieramente para ejecutar el objeto del presente proceso.

1. Que hemos leído y estudiado los pliegos de condiciones, los anexos, formatos y la minuta del contrato, por lo cual aceptamos todas las condiciones contenidas en ellos, tanto para la presentación de la propuesta como para la ejecución del contrato.

1. Que no existe respecto al proponente, de sus asociados, de su representante legal o de sus dependientes, incapacidad alguna o causal de inhabilidad o incompatibilidad que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir o viciar la presentación de nuestra propuesta o de la firma del contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicación.

1. Que ninguna sociedad ni persona distintas a los abajo firmantes, tiene interés comercial en esta oferta ni el probable contrato que se celebre.

1. Que cualquier defecto, error u omisión que pudiera haberse presentado en la elaboración de la propuesta que sometemos a consideración de la Secretaría de Educación, o en el contenido de la misma, por causa imputable al proponente o por simple interpretación errónea de los términos o condiciones establecidas en cualquiera de los documentos del pliego de condiciones, son de nuestro exclusivo riesgo y responsabilidad; en relación con los cuales tuvimos la oportunidad de solicitar las aclaraciones del caso.

1. Que a la fecha hemos recibido las siguientes Adendas: (relacionar las adendas recibidas, para los cuales se deberá indicar número y fecha de las mismas).

1. Que en caso de ser aceptada la oferta, nos comprometemos a constituir la garantía única y sus amparos establecidos en los pliegos de condiciones. Estas pólizas estarán sujetas a la aprobación por parte de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION, como requisito para el perfeccionamiento del contrato. 

1. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los últimos cinco (5) años anteriores a la fecha límite de entrega de las propuestas, o en su defecto, informamos que hemos tenido incumplimiento con las siguientes entidades: (indicar el nombre de cada entidad).

1. Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicación del contrato nos obligamos a aceptar la interventoría y supervisión técnica y administrativa contratada por la Secretaría de Educación, y a iniciar la ejecución cuando la supervisión lo autorice.

1. Que adjuntamos la garantía única de seriedad de la oferta número ______ expedida por ______________, por un valor de ______________ y con una vigencia hasta el día ___________.

1. El valor total estimado de mi propuesta es de ________ ($__________).

Que la oferta que ahora sometemos a la consideración de la Secretaria de Educación.
1. tiene una validez de noventa (90) días calendarios contados a partir a la fecha del cierre del presente proceso.

1. Que nos comprometemos a ejecutar los trabajos objeto del presente proceso y entregarlos a satisfacción de la Secretaría de Educación, en un plazo de __________ (___) días calendario, contados a partir de la firma del acta de iniciación.

1. Que autorizo a la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION para verificar toda la información incluida en esta propuesta.

Cordialmente,

____________________________
El OFERENTE
Nombre:
C. C. No.:
Matrícula Profesional:
Representante Legal:
NIT No.:

DATOS DEL OFERENTE:
Dirección:
Ciudad:
Teléfono(s):
Fax:
Correo electrónico:









FORMATO No. 02: 
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO



Señores:
SECRETARIA DE EDUCACION
Cundinamarca

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

.”



Apreciados señores:

Los suscritos, __________________________ y __________________________, debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de ____________________________ y _____________________________ respectivamente, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en consorcio para participar en el PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. _______________________, cuyo objeto es _____________________________________ _______________________________________________________________________________________________________________ y por lo tanto expresamos lo siguiente.

1) El nombre del consorcio es: __________________________________

2) La duración de este consorcio será igual a la del término de la ejecución y liquidación del contrato.

3) Este consorcio está integrado por:

NOMBRE                                        	PARTICIPACIÓN
                                                                	(%)
___________________________	        		______
___________________________	        		______
___________________________	        		______
___________________________	        		______

4) La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.

5) El representante legal de este consorcio es ____________________________, quien se identifica con la C.C. No. ____________________, expedida en ______________, expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta, y en caso de resultar favorecidos con la adjudicación del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias respecto a la ejecución y liquidación del contrato.




La sede del consorcio es:



DIRECCION					______________________________
NUMERO TELEFONICO			______________________________
NUMERO DE FAX				______________________________
CIUDAD						______________________________

En consecuencia se firma en __________________ a  los ____ días del mes de ___________ de 2017.


(miembros)

Nombre                                			Nombre
Firma						Firma
C.C.						C.C.




Nombre                                			Nombre
Firma						Firma
C.C.						C.C.






Nombre
Firma
C.C.
Representante del Consorcio


FORMATO No. 03
MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACION DE UNION TEMPORAL
Señores:
La Secretaría de Educación 
Cundinamarca

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

Apreciados señores:

Los suscritos, _______________________ y _______________________, debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de ___________________________ y _____________________________, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en unión temporal para participar en el PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No. 001 de 2022___________________________, cuyo objeto es ______________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________ y por lo tanto expresamos lo siguiente:

1) El nombre de la Unión temporal es_______________________________

2) La duración de esta unión temporal será igual a la del término de la ejecución y liquidación del contrato. 

3) Esta unión temporal está integrada por:

NOMBRE, TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE PARTICIPACIÓN EN LA PROPUESTA Y SU EJECUCIÓN (*)
                                                           %
A. _____________________________		______
B. _____________________________		______

 (*) Discriminar  actividades por ejecutar por cada uno de los participantes. 

4). La responsabilidad de los integrantes de la unión temporal es solidaria e ilimitada.

5) El representante legal de la unión temporal es ________________________, quien se identifica con la C.C. No. ____________________, expedida en ______________, expresamente facultado para firmar,  presentar la propuesta y, en caso de resultar favorecidos con la adjudicación del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones que fueran necesarias respecto a la ejecución y liquidación del contrato.

La sede de la unión temporal es:


DIRECCION					______________________________
NUMERO TELEFONICO			______________________________
NUMERO DE FAX				______________________________
CIUDAD					______________________________

En consecuencia se firma en ________________ a  los ____ días del mes de ___________ de 2019.

(Miembros)

Nombre                                			Nombre
Firma						Firma
C.C.						C.C.


Nombre                                			Nombre
Firma						Firma
C.C.						C.C.

Nombre
Firma
C.C.
Representante de la unión temporal



FORMATO No. 04:
DECLARACIÓN JURAMENTADA PAGO APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL


MEMBRETE: 	(Persona Jurídica)

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Señores:
Secretaria de Educación 
Departamento de Cundinamarca
Ciudad.

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

.”


Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadanía No. (Número) expedida en (ciudad), actuando (en nombre propio o) (como representante legal de (nombre de la entidad), con N.i.t. No. (Número), declaro bajo la gravedad de juramento, encontrarme a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados, a salud, pensión, riesgos profesionales y aportes a cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a la fecha de presentación esta propuesta, correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses en los cuales se me causado la obligación de efectuar dichos pagos.

Aportar planillas.

Cordialmente, 

Nombre y Apellidos o Razón Social 

Firma 
Identificación Número: __________________________________ 

Seleccione con una X según corresponda: 

Cédula de Ciudadanía   			
NIT 		
Cédula de Extranjería				
Pasaporte			
Sociedad Extranjera sin NIT en Colombia.






















FORMATO No. 05:
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
MEMBRETE: 	(Persona Jurídica)

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Señores:
Secretaria de Educación 
Departamento de Cundinamarca
Ciudad.

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


El (los) suscrito(s) a saber: (NOMBRE DEL PROPONENTE SI SE TRATA DE UNA  PERSONA NATURAL, o NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD SI SE TRATA DE PERSONA JURÍDICA, o DEL REPRESENTANTE LEGAL DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL PROPONENTE) domiciliado en _________, identificado con (DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y LUGAR DE SU EXPEDICION), quien obra en …. (1- …SU CARÁCTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, SI EL PROPONENTE ES PERSONA JURÍDICA, CASO EN EL CUAL DEBE IDENTIFICARSE DE MANERA COMPLETA DICHA SOCIEDAD, INDICANDO INSTRUMENTO DE CONSTITUCION Y HACIENDO MENCION A SU REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO; 2- … NOMBRE PROPIO SI EL PROPONENTE ES PERSONA NATURAL, Y/O SI LA PARTE PROPONENTE ESTA CONFORMADA POR DIFERENTES PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, NOMBRE DEL CONSORCIO O DE LA UNIÓN TEMPORAL RESPECTIVA), quien(es) en adelante se denominará(n) EL PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la Secretaría de Educación de Cundinamarca, realizó la Licitación Pública No. SE-SAMC- 002 -2022, para la celebración de un contrato de Prestación de Servicios para “PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”
.”

En los términos prescritos en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2000, el Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas concordantes.

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del Estado Colombiano y de la Secretaría de Educación de Cundinamarca para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

El PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. El PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso de selección antes citado, ni con la ejecución del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta,

1.2. El PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre;

1.3. El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios de la Secretaría de Educación de Cundinamarca ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en las condiciones de ejecución o de supervisión del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecución o supervisión del contrato; y ii) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la Secretaría de Educación de Cundinamarca durante el desarrollo del Contrato.

1.4. El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección arriba identificado, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia del proceso de selección indicado en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El Proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en los pliego de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ________, a los ________ (FECHA EN LETRAS Y NUMEROS) días del mes (MES) de 2022.


Firma
C.C.


	SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION.











































FORMATO  6 – 
PROPONENTE EXTRANJERO
CERTIFICADO DE ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDA FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
(Utilice papel membretado)
MEMBRETE: 	(Persona Jurídica)

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Señores:
Secretaria de Educación 
Departamento de Cundinamarca
Ciudad.

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”



OFERENTE: ______________

Resumen de cuentas de balance general y estado de resultados al __________ (indicar la fecha de corte de los estados financieros, el cual debe corresponder al  del último año, de acuerdo con el cierre fiscal en el país de origen)
[image: ]
** Para los casos en que el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.
ACREDITACIÓN CAPACIDAD FINANCIERA
[image: ]
** Para los casos en que el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.

ACREDITACIÓN CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
[image: ]
** Para los casos en que el oferente es plural y tiene más de tres participantes debe insertar las columnas adicionales en la tabla anterior.
Se anexa al presente los estados financieros certificados a ____________(indicar la fecha de corte de los estados financieros, el cual debe corresponder al  del último año, de acuerdo con el cierre fiscal en el país de origen), con sus respectivas notas. 
Los abajo firmantes declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos que la información consignada en los estados financieros y en el presente formato es cierta.
_________________________			_________________________
Firma Representante legal del Oferente 	Firma del revisor fiscal */ Firma contador*
Nombre:					Nombre: 
__________________				__________________________
Documento de identidad:			Documento de identidad:
_____________				____________________________
Número de tarjeta profesional
						_____________________________
	*Indicar si actúa como revisor fiscal o contador
Si se trata de proponentes plurales, el revisor fiscal o contador de cada uno de los miembros del proponente plural debe firmar e incluir sus datos en el presente formato.

FECHA DE DILIGENCIMIENTO DE ESTE FORMULARIO: _______________

Anexo: Copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores.





































FORMATO No. 07:
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

MEMBRETE: 	(Persona Jurídica)

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)

Señores:
Secretaria de Educación 
Departamento de Cundinamarca
Ciudad.

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”



El suscrito____________________, en calidad de representante legal de ___________ y de acuerdo con las especificaciones contenidas en los documentos de la invitación pública, quien en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesto mi voluntad de asumir de manera unilateral el presente COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN, previa las siguientes consideraciones: PRIMERA: Que la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION, inició proceso de Concurso de méritos abierto No. SE-CM-001-2022, cuyo objeto es contratar: PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA MODALIDAD SIN ARMAS Y LA SEGURIDAD INTEGRAL PARA LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL DEPARTAMENTO Y MUNICIPIOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.”, en los términos prescritos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y demás normas vigentes y concordantes. SEGUNDA: Que es interés del PROPONENTE, apoyar la acción del Estado Colombiano y de GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION, para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas. TERCERA: Que siendo el interés del PROPONENTE, participar en el proceso de selección de la referencia, se encuentra dispuesto a suministrar la información que resulte necesaria para garantizar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas:
CLÁUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS: El PROPONENTE, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
EL PROPONENTE no ofrecerá ni aceptará sobornos, ni otra forma de halago a funcionario público en relación con las condiciones de su propuesta, con el proceso de selección antes citado, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.
El PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente lo haga en su nombre.
El PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucción a todos sus emplelados, agentes y demás dependientes, exigiendo en todo momento el cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse del mismo, y les impondrá las obligación de:

1. No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios del GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION Cundinamarca, ni a cualquier otro funcionario público que pueda influir en las condiciones de ejecución o supervisión del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecución o supervisión del contrato.
1. No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION, durante el desarrollo del contrato.
1. El proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección, o como efecto la distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el contrato que es materia del proceso de selección referido en el considerando primero del presente acuerdo.

CLÁUSULA SEGUNDA: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO:

El PROPONENTE sume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en los pliegos de condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupción.

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, que ni él, ni la sociedad que representa, ni sus socios se hallan incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones para contratar; al tenor de lo consagrado en la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones vigentes sobre la materia. 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de _______, a los __________ (FECHA EN LETRA Y NÚMERO) días del mes ______(mes) de dos mil diecinueve  (2019).

Cordialmente,

Nombre
Nit ó C.C. No. de
Matricula No.
Dirección
Teléfonos, fax.
Ciudad

FIRMA

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE PROPONENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES Y ACREDITADOS DENTRO DE LOS DOCUEMNTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN.



















































FORMATO No. 07 A:

DECLARACIÓN DE ACTIVIDADES LEGALES


PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Ciudad y fecha 
Señores
Secretaria de Educación 
Departamento de Cundinamarca. 
Ciudad 




___________________, manifiesto bajo la gravedad de juramento que ni yo, ni la sociedad, ni la cooperativa, unión temporal o consorcio, que represento tenemos, ni hemos tenido participación, vinculación o relaciones jurídicas o comerciales, con empresas captadoras ilegales de dinero, con actividades relacionadas con el narcotráfico, guerrilla, paramilitarismo, ni con cualquier otro tipo de actividad ilícita. 
Atentamente, 



Razón Social ___________________ 
Nit ___________________________ 
Nombre _______________________ 
C.C. N° ________________________ 
Dirección ___________________ 
FAX ______________________ 
Ciudad ___________ 
FIRMA

































FORMATO No. 08:
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadanía No. (Número) expedida en (ciudad), actuando (en nombre propio o) (como representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (número), de acuerdo con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, presentamos la siguiente relación de experiencia  requerida en el pliego de condiciones así:

EXPERIENCIA HABILITANTE

	NOMBRE DEL PROPONENTE:

	Nombre del la empresa o  integrante que acredita la expericia 
	No. del Consecutivo del contrato en el RUP. 
	Contratista
	Porcentaje de Participación
	Entidad contratante o Propietaria
	Localización
	Objeto
	Valor del Contrato ejecutado a la terminación ($)
	Valor del Contrato ejecutado a la terminación según RUP (SMMLV)
	Fecha de Iniciación mm/aaaa
	Fecha de Terminación mm/aaaa

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Notas:
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	
1.El contenido del presente formato no podrá ser modificado o alterado y deberá ser diligenciado en su totalidad

	
2.Deberá relacionar máximo los contratos exigidos, en el evento de que se relacione un número mayor de contratos a los exigidos en el presente pliego de condiciones se deberá indicar claramente cuáles son los que se deben tener en cuenta para efectos de evaluación, de no hacerlo explícitamente la entidad realizará el respectivo requerimiento

	
	







Razón Social ___________________ 
Nit ___________________________ 
Nombre _______________________ 
C.C. N° ________________________ 
Dirección ___________________ 
FAX ______________________ 
Ciudad ___________ 
FIRMA







FORMATO 9 
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL

FORMATO 9A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros]  

[bookmark: _Hlk511125131]SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:

en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
[Opción 1. Incorporar para el caso de (i) los Proponentes nacionales, (ii) los extranjeros con derecho a trato nacional, o (iii) los Proponentes Plurales integrados por nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional que no manifieste su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país o decidió aplicar la noción de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior]  del total del personal requerido para el cumplimiento del contrato, de conformidad con el tercer inciso del artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. 
Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.5.1 del documento base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.5.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir un porcentaje superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal. 

[Opción 2. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los Proponentes extranjeros con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país]  
Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VII del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la Comunidad Andina de Naciones].
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 7, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país]. 

Atentamente,

Nombre del proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C.	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________
Ciudad	_______________________________________



___________________________________________________
[Firma del Proponente o de su representante legal]

FORMATO 9B – 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS
[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. También podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho a trato nacional.] 

Señores:
La Secretaría de Educación 
Cundinamarca

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:
en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen colombiano. 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la ejecución del contrato más del cuarenta por ciento (40 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.5.2. del pliego de condiciones. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal. 
Atentamente,

Nombre del proponente	_______________________________________
Nombre del representante legal	__________________________________
C. C. 	_____________________ de _______________
Dirección de correo	_______________________________________
Correo electrónico	_______________________________________











FORMATO 10
PROPUESTA ECONÓMICA 

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”



Cordial saludo:

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadanía No. (Número) expedida en (ciudad), actuando (en nombre propio o) (como representante legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (número), de acuerdo con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, presentamos la siguiente propuesta técnico-económica, y en caso de que nos sea aceptada por la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA- SECRETARIA DE EDUCACION, nos comprometemos en suscribir el respectivo contrato para ejecutar en su totalidad los actividades de acuerdo a las  condiciones exigidas en el presente proceso de contratación:

POR LA SUMA DE _________________________________________________________ INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS, TASAS CONTRIBUCIONES Y DEMAS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS NECESARIOS PARA LA DEBIDA EJECUCION DEL CONTRATO Y QUE CORRESPONDE AL SIGUIENTE DETALLE:


	Personal Profesional 
Apoyo 
Operativo
	 Meses 
	Cantidad personas
	Valor Mes 
	Valor Total

	Coordinador Técnico
	3
	1
	
	

	Profesionales de apoyo pedagógico
	3
	30
	
	

	Tiflologos 
	3
	5
	
	

	Modelo Lingüistico
	3
	5
	
	

	Profesional o docente bilingüe 
	3
	2
	
	

	Interpretes de LSC 
	3
	5
	
	

	TOTAL
	 
	48
	
	

	Talento humano
	

	Gastos operativos y administrativos
	

	Subtotal 2 
	

	Iva del 19% (si aplica)
	

	TOTAL
	

	Impuestos Departamentales 11%
	

	TOTAL
	






Nota 1. Los valores se deben presentar sin decimales. 



_______________________________
Nombre y Firma Representante legal

































FORMATO 11
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS SE-SAMC-__________ -2022




Entre los suscritos a saber, LISBETH MARCELA SÁENZ MUÑOZ, identificada con cédula de ciudadanía número 52.960.833 expedida en Bogotá D.C., en su calidad de Secretaria de Educación del Departamento de Cundinamarca, de acuerdo con la Resolución de Nombramiento N°. 01854 del 10 de diciembre de 2021 y acta de posesión N°. 00362 del 14 de diciembre de 2021, actuando en nombre y representación del DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, y por la otra parte XXXXXXXXXXXXXXX representada legalmente por XXXXXXXXXXXXXXXX, identificada con la Cédula de Ciudadanía No XXXXXXXXXX expedida en XXXXXXXXX, debidamente facultada para suscribir contratos quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestación de servicios,  previas las siguientes consideraciones: 1.



1. Que el artículo 44 de la Constitución Política consagra que los derechos de los niños, niñas y adolescentes son de carácter fundamental, especial y prevalente. En este sentido, establece, entre otros, los siguientes derechos: la vida, la integridad física, la salud, la seguridad social, el cuidado, el amor y el acceso a la educación. Igualmente, impone que la Familia, la Sociedad y el Estado tienen la obligación de asistir y proteger al niño para garantizar su desarrollo armónico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos, con prevalencia de éstos sobre los derechos de los demás, es así como los artículos 209 de la Constitución Nacional y 4º de la Ley 489 de 1998 establecen como finalidades de la función administrativa del Estado, la búsqueda de la satisfacción de las necesidades generales de todos los habitantes, (…). 2) Que además, el artículo 67 de la Constitución Política, consagra que, la educación es un derecho fundamental de la persona y un servicio público que tiene una función social, tendiente a la mejor formación moral, intelectual y física de los educandos, con la cual se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia y a los demás bienes y valores de la cultura para lograr una formación integral, donde se forme en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia y teniendo en cuenta referentes internacionales como La Convención Mundial de Jomtien de la UNESCO en 1990, La Declaración de Salamanca en junio de 1994 y la Convención  de la ONU por los derechos de las personas con discapacidad, en su artículo 24, ratificada en Colombia por la Ley 1346 de 2009 declarada exequible por la H. Corte Constitucional y la cual vincula al país en el tema de la inclusión, lo cual es concordante con normas nacionales como la Ley 115 de 1994 en sus artículos 46 al 49, la Ley 361 de 1997 en su artículo 10, la ley 324 de 1996 en su artículo 7, la ley 715 de 2001 en su artículo 5.2, la Ley 762 de 2002 en su artículo 3, la Ley 982 de 2005 en su artículo 10, la ley 1098 de 2006 en sus artículos 28,36,41,42,43,44,46 y la Ley 1145 de 2007, el decreto 2082 de 1996. . 3) Que con la la expedición de la Ley 1618 de 2013 por medio de la cual se establecen las  disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad, y el  Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017, por medio del cual se reglamenta el marco de la educación inclusiva, contemplan políticas  públicas del orden nacional en el marco del Sistema Nacional de Discapacidad, indicando que el Estado es responsable de la inclusión real y efectiva de las personas con discapacidad, debiendo asegurar que todas las políticas, planes y programas  garanticen el ejercicio total y efectivo de sus derechos.  4) Que el Decreto 1421 de 2017 reglamentó la ruta, el esquema y las condiciones para la atención educativa  a la población con discapacidad en los niveles de preescolar, básica y media y aplica en todo el territorio nacional a las personas con discapacidad, sus familias, cuidadores e instituciones que ofrezcan educación de adultos, ya sean de carácter público o privado, adicionalmente establece responsabilidades para las secretarías de educación como gestora y ejecutora de la política de educación inclusiva en la entidad territorial certificada. Igualmente establece las líneas de inversión de los recursos por parte las entidades territoriales certificadas en educación que deberán garantizar la prestación eficiente y oportuna del servicio educativo al interior de su jurisdicción y, para ello, podrán, con cargo a los recursos del Sistema General de Participaciones más los recursos propios que decidan destinar, implementar las siguientes líneas de inversión a favor de los estudiantes con discapacidad: i) creación de empleos temporales de docentes de apoyo pedagógico, viabilizados anualmente por el Ministerio de Educación Nacional, para el acompañamiento a establecimientos educativos y docentes de aula, los cuales quedarán adscritos a las plantas de las respectivas entidades territoriales certificadas; ii) contratación de apoyos que requieran los estudiantes, priorizando intérpretes de la Lengua de señas Colombiana -Español, guías intérpretes, modelos lingüísticos, mediadores y tiflólogos, y iii) herramientas técnicas, tecnológicas y didácticas pertinentes de acuerdo a la reglamentación establecida en las subsecciones.  5) Que la Asamblea mediante ordenanza No. 011 de 2020 se adoptó el Plan de Desarrollo Departamental 2020 - 2024 “Cundinamarca ¡Región Que Progresa!”, el cual se encuentra estructurado en líneas estratégicas, una de las cuales es la Línea Estratégica +Bienestar, cuyo objetivo consiste en Mejorar las condiciones de vida de los cundinamarqueses, respetando siempre nuestra esencia: el campo, a partir del reconocimiento de las diferencias de sus habitantes, de la potencialidad y diversidad del territorio, para generar mayores niveles de sostenibilidad y desarrollo tanto en lo ambiental, como en lo económico y lo social. Esta línea estratégica, comprende acciones encaminadas a lograr el bienestar de la sociedad y de las personas que la integra, a través de la ejecución de las políticas públicas, planes y proyectos que conciben el bienestar desde una mirada integral y estratégica. En la Línea Estratégica + Bienestar, el programa Cundinamarqueses Inquebrantables, subprograma Cundinamarca Accesible, se estableció la meta 104 “Garantizar en el 100% de las IED de los municipios no certificados la atención de la prestación del servicio educativo” con la cual se pretende mejorar la calidad de vida de las generaciones presentes y futuras a través de la educación, entre otras líneas de intervención. 6) Con base en lo anterior y principalmente lo dispuesto en el Decreto 1421 de 2017 y de las orientaciones para garantizar el derecho a la educación inclusiva, el desarrollo de ajustes razonables y la provisión de apoyos para la atención educativa de los estudiantes con discapacidad dispuestos en la Directiva Ministerial Nº 04 de 2018, y lo contemplado en el decreto 366 de 2009 que reglamenta la atención a estudiantes con capacidades y talentos excepcionales,  que busca fomentar el uso equitativo, razonable, y efectivo de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) para la atención educativa de los estudiantes con discapacidad en el marco de la educación inclusiva, la Secretaría de Educación de Cundinamarca adelantó  la focalización de las Instituciones educativas de municipios no certificados del departamento, con mayor número de estudiantes registrados en el Sistema Integrado de matrícula SIMAT, así como la convocatoria para la selección de los docentes de apoyo para estas IED,  con el fin de continuar con la prestación del servicio educativo mediante los  apoyos pedagógicos que permitan brindar a los estudiantes con discapacidad y/o capacidades y talentos excepcionales un servicio educativo  de calidad bajo un enfoque de inclusión.  7) Que para el cumplimiento de lo trazado en el Plan de Desarrollo, la Secretaria de Educación inscribió el Proyecto “XXXXXXXXXXXXXX” con certificado de Inscripción en el Banco de Proyectos XXXXXXXXXXXXXX y el cual plantea la meta: XXXXX - Garantizar en el 100% de las IED de los municipios no certificados la atención de la prestación del servicio educativo. 8) Que la Secretaría de Educación en aras de garantizar el derecho a la educación de los estudiantes con discapacidad y talentos y/o capacidades excepcionales considera necesaria la contratación de profesionales de apoyo para que realicen acompañamiento y orienten los procesos de educación inclusiva en las 176 IED de los municipios no certificados del departamento de Cundinamarca.38-  Así las cosas, las partes acuerdan someterse a las siguientes cláusulas CLAUSULA PRIMERA - DEL OBJETO: ´PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA” CLÁUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO CONTRACTUAL:  
La ejecución del contrato tiene como fin implementar los lineamientos técnicos, administrativos y pedagógicos dispuestos por el Ministerio de Educación Nacional y el Decreto 1421 del 2017 “Por el cual se reglamenta en el marco de la educación inclusiva la atención educativa a la población con discapacidad” y el decreto 1075 de 2015 “por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Educación” y que en su Capítulo 5 establece la organización del servicio de apoyo pedagógico para la oferta de educación inclusiva a los estudiantes que encuentran barreras para el aprendizaje y la participación por su condición de discapacidad y a los estudiantes con capacidades o con talentos excepcionales, matriculados en los establecimientos educativos estatales; a través de un equipo de profesionales de apoyo y apoyos comunicativos, con el fin de garantizar el acceso, la permanencia y tránsitos educativos armónicos en las instituciones educativas focalizadas por la Secretaría de Educación.

El desarrollo de las actividades se realizará a partir de la siguiente organización en la prestación del servicio: 
a. Acompañamiento y asesoría pedagógica durante la ejecución del contrato a Instituciones Educativas que reportan matricula de estudiantes con discapacidad con profesionales de apoyo pedagógico. 
b. Prestación de servicios comunicativos y pedagógicos a estudiantes con discapacidad auditiva de las Instituciones Educativas focalizadas, a través de intérpretes en Lengua de Señas Colombiana y Modelos Lingüísticos. 
c. Orientación y asesoría pedagógica, a docentes y estudiantes con discapacidad visual en las instituciones educativas definidas en el plan de trabajo a través de tiflólogos
d. Implementación de la oferta bilingüe bicultural en la Institución Educativa focalizada a través de dos (2) interpretes en lengua de señas colombiana LSC, dos (2) docentes bilingües biculturales y (2) dos modelos lingüísticos. 

Nota: Los municipios se focalizaron de acuerdo con las IED de las entidades territoriales no certificadas que reportaron matrícula de estudiantes con discapacidad, talentos y /o capacidades excepcionales en el SIMAT, con corte a diciembre del 2021. A continuación, se relacionan el número de beneficiarios, instituciones y municipios focalizados.


GOBERNACION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE EDUCACION
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO A  
INTERVENIR EN EDUCACION INCLUSIVA DURANTE EL AÑO 2022                                                                                       

	MUNICIPIO
	INSTITUCION
	Total EcD
	CYTE

	AGUA DE DIOS
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SALESIANO MIGUEL UNIA
	39
	5

	ANAPOIMA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL  JULIO CESAR SANCHEZ
	33
	4

	ANOLAIMA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL CARLOS GIRALDO
	39
	1

	ANOLAIMA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LA FLORIDA
	20
	 

	APULO
	INSTITUCIÓN EDUCATIVO DEPARTAMENTAL ANTONIO NARIÑO
	26
	10

	ARBELÁEZ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JOHN F. KENNEDY
	19
	2

	ARBELÁEZ
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL KIRPALAMAR
	18
	1

	BOJACÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NUESTRA SEÑORA DE LA GRACIA - SEDE PRINCIPAL
	31
	3

	CABRERA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL INTEGRADA DE CABRERA
	37
	27

	CACHIPAY
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ALFONSO LÓPEZ PUMAREJO
	30
	2

	CAJICÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAENTAL RURAL ANTONIO NARIÑO - SEDE PRINCIPAL
	30
	1

	CAJICÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL  RINCON SANTO
	28
	 

	CAJICÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL SAN GABRIEL
	25
	1

	CAJICÁ
	  INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL CAPELLANIA
	22
	 

	CAJICÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL  PABLO HERRERA
	20
	2

	CAPARRAPÍ
	INSTITUCION EDUCATIVA  DEPARTAMENTAL SANTA GEMMA DE GALGANI
	40
	 

	CAPARRAPÍ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RURAL DINDAL   
	19
	1

	CAQUEZA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL URBANA
	44
	2

	CAQUEZA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL MERCADILLO PRIMERO
	31
	1

	CAQUEZA
	INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL RIONEGRO SUR
	20
	1

	CAQUEZA
	INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL GIRON DE BLANCOS
	18
	 

	CARMEN DE CARUPA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL CARMEN DE CARUPA
	19
	1

	CHAGUANÍ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPTAL IFRAY JOSE LEDO
	26
	1

	CHIPAQUE
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PIO X
	53
	 

	CHOACHÍ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL FERRALARADA
	34
	3

	CHOCONTÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL AGROINDUSTRIAL SANTIAGO DE CHOCONTA
	50
	3

	COGUA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LAS VILLAS
	23
	1

	COGUA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL POSTPRIMARIA RURAL EL ALTICO
	18
	2

	EL COLEGIO
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PRADILLA
	34
	1

	EL COLEGIO
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LA VICTORIA
	28
	3

	EL COLEGIO
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL TRIUNFO
	25
	1

	EL ROSAL
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JOSE MARIA OBANDO
	37
	3

	EL ROSAL
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL CAMPO ALEGRE
	20
	 

	FOSCA
	INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL ALFONSO PABON PABON
	36
	 

	FÚQUENE
	IINSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NACIONALIZADO
	36
	3

	FÚQUENE
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL TECNICO COMERCIAL DE CAPELLANIA
	19
	 

	GACHANCIPÁ
	  INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PBRO. CARLOS GARAVITO A.
	29
	10

	GUACHETÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NUESTRA SEÑORA DEL TRANSITO
	27
	 

	GUACHETÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL CARMEN
	18
	1

	GUADUAS
	INSTITUCION  EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PUERTO BOGOTA
	50
	1

	GUADUAS
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL MIGUEL SAMPER AGUDELO
	19
	 

	GUASCA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL TECNICO COMERCIAL MARIANO OSPINA RODRIGUEZ
	22
	5

	GUASCA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL DOMINGO SAVIO
	16
	 

	GUAYABAL DE SIQUIMA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL MARCO FIDEL SUAREZ
	19
	 

	GUAYABETAL
	INSITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL MONSEÑOR ALBERTO REYES FONSECA
	21
	1

	LA CALERA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL INTEGRADO LA CALERA
	33
	15

	LA CALERA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL LA AURORA
	26
	2

	LA CALERA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL EL SALITRE
	25
	 

	LA PEÑA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPTAL REPÚBLICA DE COREA
	21
	4

	MACHETA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN JOSE NEIRA
	39
	1

	MADRID
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL MARIA TERESA ORTIZ NUEVA
	35
	1

	MADRID
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SAN PATRICIO PUENTE DE P
	28
	 

	MADRID
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL TIBAITATA
	26
	1

	MEDINA
	I.E.D. ALONSO RONQUILLO - SEDE PRINCIPAL
	28
	1

	NEMOCÓN
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DPTAL  ALFONSO LÓPEZ PUMAREJO
	24
	6

	PACHO
	I.E.D. INSTITUTO TECNICO AGRICOLA - SEDE PRINCIPAL
	32
	 

	PACHO
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL TÉCNICO COMERCIAL ANA FRANCISCA LARA
	24
	2

	PANDI
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
	27
	1

	PARATEBUENO
	I.E.D. AGRICOLA PARATEBUENO - SEDE PRINCIPAL
	28
	3

	PASCA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR NUESTRA SEÑORA DE LA ENCARNACION
	35
	10

	PASCA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPTAL ADOLFO LEON GOMEZ
	20
	1

	PUERTO SALGAR
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PUERTO LIBRE
	22
	 

	PULÍ
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL INTEGRADO 
	12
	 

	QUETAME
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ESCUELA NORMAL SUPERIOR SANTA TERESITA
	34
	1

	SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL MARIANO SANTAMARIA
	34
	1

	SAN ANTONIO DEL TEQUENDAMA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SAN ANTONIO DEL  TEQUEND
	22
	 

	SAN BERNARDO
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ESCUELA NORMAL SUPERIOR
	25
	1

	SAN BERNARDO
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL SAN BERNARDO
	18
	 

	SAN CAYETANO
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL INTEGRADO SAN CAYETANO
	44
	 

	SASAIMA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NUESTRA SEÑORA DE FATIMA
	27
	 

	SESQUILÉ
	INSTITUCION ED. DEPTAL CARLOS ABONDANO GONZALEZ
	31
	1

	SESQUILÉ
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL EL DORADO
	20
	2

	SIBATÉ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PABLO NERUDA
	22
	1

	SIMIJACA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL AGUSTIN PARRA
	40
	3

	SOPÓ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL PABLO VI
	21
	 

	SOPÓ
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA COMPLEJO EDUCATIVO INTEGRAL SOPO
	20
	1

	SOPÓ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL RAFAEL POMBO
	19
	 

	SUESCA
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL CACICAZGO
	30
	 

	SUPATÁ
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL NUESTRA SEÑORA DE LA SALUD
	35
	1

	SUSA
	I.E.D. TISQUESUSA - SEDE PRINCIPAL
	20
	2

	SUTATAUSA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL INTEGRADA DE SUTATAUSA
	24
	 

	TAUSA
	I.E.D. INTEGRADA DE TAUSA - SEDE PRINCIPAL
	25
	 

	TENA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL FIDEL CANO
	33
	1

	TENA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL BETULIA
	24
	1

	TENJO
	I.E.D. ENRIQUE SANTOS MONTEJO - SEDE PRINCIPAL
	64
	2

	TENJO
	  INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DEPARTAMENTAL INTEGRADA VALLE DE TENJO
	31
	 

	TOCANCIPÁ
	I.E.R.D. LA FUENTE - SEDE PRINCIPAL
	44
	2

	UBAQUE
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL INSTITUTO TECNICO DE ORIENTE
	36
	 

	UNE
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL FIDEL LEAL Y BERNABE RIVEROS
	27
	1

	ÚTICA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL MANUEL MURILLO TORO
	21
	 

	VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE
	ESCUELA RURAL VOLCAN 2
	32
	2

	VILLAPINZÓN
	I.E.D. ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA
	32
	1

	VILLETA
	INST EDUCATIVA INSTITUTO NACIONAL DE PROMOCION SOCIAL
	27
	3

	VILLETA
	INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL ALONSO DE OLALLA
	27
	 

	VIOTÁ
	INSTITUCIÓN EDUCATIVA DEPARTAMENTAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
	41
	3

	 
	totales
	2699
	182



4.1. [bookmark: _heading=h.3znysh7]POBLACIÓN BENEFICIADA:

Directos:	
• Población con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales, de las Instituciones Educativas focalizadas del Departamento, reportados en el Sistema de Matricula SIMAT. 
• Familias de los estudiantes con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales.
•Instituciones educativas oficiales de educación formal focalizadas en el departamento de Cundinamarca.
• Directivos docentes y docentes de las instituciones educativas oficiales focalizadas en el departamento de Cundinamarca.

Indirectos:

• Población estudiantil que asiste a las instituciones educativas oficiales del departamento de Cundinamarca que se beneficiarán de las buenas prácticas de educación inclusiva a través del contrato.
• La comunidad educativa en general: directivos, docentes, estudiantes, padres de familia, y personal administrativo de las instituciones educativas oficiales.
CLAUSULA TERCERA- OBLIGACIONES: OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:   

1- Proveer y garantizar la disponibilidad del personal profesional y de apoyo solicitado en el presente proceso para la atención de los estudiantes con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales, según las especificaciones técnicas del proceso. 
2- Orientar a la comunidad educativa (directivos docentes, docentes y familias), en la implementación de los lineamientos técnicos y pedagógicos de la educación inclusiva, el Decreto 1421 del 2017 y 1075 del 2015, a través de los profesionales de apoyo pedagógico; para lo cual se deberán presentar las actas del desarrollo de estas temáticas.
3- Caracterizar a los estudiantes con discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales a través de los profesionales de apoyo pedagógico, de acuerdo al formato entregado por la Secretaría de Educación.
4- Acompañar a los docentes, estudiantes con discapacidad y familias en la identificación de necesidades de apoyos, diseño del Plan Individual de Ajustes Razonables - PIAR, su implementación y seguimiento a través de los profesionales de apoyo pedagógico; como soporte de esta actividad deberán entregar actas de reunión de los procesos de acompañamiento relacionado con estas temáticas
5- Orientación y asesoría en el diseño e implementación de didácticas flexibles en el aula a los docentes, a través de los profesionales de apoyo pedagógico, los soportes para esta obligación deben ser las actas de reunión y/o listados de asistencia.
6- Prestación de los apoyos comunicativos y pedagógicos a los estudiantes con discapacidad auditiva, en las instituciones educativas definidas en el plan de trabajo, a través de los intérpretes de lengua de señas colombiana y modelos lingüísticos, se soporta a través del diligenciamiento del formato de permanencia firmado por docente de aula o directivo docente de la sede educativa.
7- Orientación y asesoría pedagógica, a docentes y estudiantes con discapacidad visual en las instituciones educativas definidas en el plan de trabajo a través de tiflólogos; se soporta a través del diligenciamiento del formato de permanencia firmado por docente de aula o directivo docente de la sede educativa
8- Diseñar e implementar una propuesta de acompañamiento a familias y/o cuidadores de estudiantes con discapacidad, capacidades o talentos excepcionales según los lineamientos técnicos, administrativos y pedagógicos del Ministerio de Educación Nacional, se validará con la presentación de la propuesta de acompañamiento y las actas de la implementación de las actividades especificadas en la misma. 
9- Diseñar la oferta bilingüe bicultural a desarrollar en la institución educativa focalizada para tal fin, para lo cual se debe entregar el documento con la oferta bilingüe bicultural. 
10- Implementar la oferta bilingüe bicultural en la institución educativa focalizada para tal fin, a través de dos (2) interpretes en lengua de señas colombiana LSC, dos (2) docentes bilingües biculturales y (2) dos modelos lingüísticos. Los soportes requeridos para la validación de esta obligación son las actas de reunión y formatos de permanencia en la IE
11- Cada profesional y apoyo requerido para la ejecución del proyecto realizará 10 visitas mensuales de acompañamiento distribuidas entre las sedes educativas designadas para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
12- Presentar un plan de trabajo según el instrumento destinado para tal fin por la Secretaría de Educación, dentro de los 5 días siguientes a la suscripción del contrato.
13- Participar en el Comité Técnico del contrato a realizarse en sesiones mensuales.
14- Dar respuesta a los requerimientos ciudadanos, de entidades públicas, privadas y entidades de control, que se deriven del desarrollo del contrato, en los tiempos establecidos por la ley.
 
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1 

. CLAUSULA CUARTA-OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: Son obligaciones del Departamento – Secretaria de Educación: 1.Efectuar los desembolsos al Contratista en la oportunidad y plazos establecidos. 2. Prestar la colaboración requerida para la ejecución del objeto del Contrato. 3. Garantizar que exista una coordinación permanente entre EL CONTRATISTA y la SECRETARIA DE EDUCACIÓN DE CUNDINAMARCA para el desarrollo de las actividades que requieran el apoyo en la ejecución del Contrato.4 EL DEPARTAMENTO entregará al CONTRATISTA, el listado de los municipios y las IED focalizados para dar inicio a la atención de los niños, niñas y adolescentes beneficiarios con el programa. 5 Efectuar el seguimiento y evaluación del Contrato por intermedio del Supervisor o interventoría designado por el Departamento - Secretaria de Educación, para lo cual, la Dirección de Cobertura, responsable del proyecto, debe hacer el seguimiento a la ejecución y exigir a los supervisores o interventoría la presentación de los informes de ejecución y avance. 6. Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 7 En el expediente contractual reposaran las actas y los informes que se elaboren  durante la ejecución del Contrato.  CLAUSULA QUINTA - VALOR DEL CONTRATO: El valor de la presente contratación para  el segmento II  es de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX exento de IVA,  Se harán las retenciones a que haya lugar, sobre dichos impuestos, tasas y contribuciones y las demás que de conformidad con la normatividad vigente. CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGO: El Departamento-Secretaria de Educación cancelará el valor del contrato mediante dos (2) pagos  como contraprestación del servicio así: a) Un PRIMER PAGO equivalente al cincuenta 50% del valor del contrato, previa entrega del informe de ejecución y verificación por parte del supervisor  sobre el cumplimiento de las siguientes obligaciones específicas: 1,2,3,4,9 y 12  b) Un SEGUNDO PAGO al finalizar la ejecución del contrato equivalente al cincuenta 50% restante previo cumplimiento de las obligaciones específicas 5,6,7,8,10,11,13 y la totalidad de las obligaciones del contrato,  acompañado del informe final de ejecución presentada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO 1: Se deberá presentar para cada pago la factura de venta conforme a los requisitos de ley.

PARAGRAFO 2: En todo caso los pagos están sujetos al Plan Anual Mensualizado de Caja – PAC y al Plan Anual Mensualizado de Caja – PAC.. PARAGRAFO 3: Para cada pago se deberá presentar Certificación de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensación Familiar y ARL) y certificación de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Pago de aportes en Pensión, Salud al Sistema de Seguridad Social y Riesgos Laborales), expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el Representante Legal de la misma, en cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003, y al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 del mes correspondiente al que el CONTRATISTA utilice para la adecuada ejecución del contrato. CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo de ejecución del contrato para el segmento II  será de TRES (3) meses, sin exceder el 30 de diciembre de 2022.Contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecución, condicionado a la suscripción del acta de inicio CLAUSULA OCTAVA -  IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El presente contrato se encuentra respaldado con la siguiente imputación presupuestal: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX CLÁUSULA NOVENA–RELACIÒN LABORAL: El presente contrato de prestación de servicios  no genera relación laboral con el contratista. CLÁUSULA DECIMA- CLAUSULA PENAL.En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista, de cualquiera de las obligaciones contraídas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar al Departamento- Secretaria de Educación, a título de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que LA SECRETARIA hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de cumplimiento o, a su elección, de los saldos que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripción del contrato; si esto no fuere posible, se cobrará por vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios. Estas se harán efectivas por cualquiera de los mecanismos señalados en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, incluyendo el de la jurisdicción coactiva.CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - INDEMNIDAD: El contratista deberá mantener libre al Departamento de Cundinamarca de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de  las de sus subcontratistas o dependientes.CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA -SUSPENSIÓN TEMPORAL DEL CONTRATO: Por razones de fuerza mayor o caso fortuito se podrá de común acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecución del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensión. PARÁGRAFO: El Contratista prorrogará la vigencia de la garantía única de cumplimiento por el tiempo que dure la suspensión. CLÀUSULA DÉCIMA TERCERA - AUSENCIA DE SOLIDARIDAD O VINCULACION LABORAL: Las partes asumen el cumplimiento del os compromisos derivados de este contrato de manera autónoma, bajo su propia responsabilidad.  En ningún caso las partes compartirán solidaria o conjuntamente su responsabilidad. EL CONTRATISTA se obliga a pagar los salarios y prestaciones sociales establecidas en las leyes laborales vigentes a los trabajadores y empleados que por su cuenta vincule, para la ejecución de las actividades objeto de este contrato. Por lo tanto, entre dicho personal y EL DEPARTAMENTO no habrá ningún vínculo jurídico ni laboral. CLÀUSULA DECIMA CUARTA - CESIÓN: EL CONTRATISTA, El presente contrato no podrá ser cedido por el CONTRATISTA sin la previa autorización expresa del Departamento de Cundinamarca-Secretaria de Educación. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - MODIFICACIONES Y ADICIONES: Toda modificación, variación del presente contrato deberá constar por escrito con la firma de las partes contratantes. CLÁUSULA DECIMA SEXTA  -INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El contratista con la suscripción del presente contrato afirma bajo juramento que él no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y demás prohibiciones previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y modificado por los artículos 1 y 2 de la Ley 1474 de 2011, Artículo 9 de la Ley 80 de 1993 y Artículo 4 de la Ley 1474 de 2011 por medio de la cual se adicionó el literal f del numeral 2 del Artículo 8 de la Ley 80 de 1993.CLAUSULA  DECIMA  SEPTIMA -INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACIONES  UNILATERALES: Este contrato se rige por las  clausulas excepcionales de interpretación, modificación y terminaciones unilaterales de que tratan  los artículos 15-16 y 17 de la Ley 80 de 1993.CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias y  conflictos  que surjan en  desarrollo del objeto contractual, se solucionarán a través de los mecanismos de conciliación y transacción. CLAUSULA DECIMA NOVENA -   DE  LA TERMINACIÓN DEL CONTRATO: LA SECRETARIA podrá dar por terminado el presente contrato antes del vencimiento del término de ejecución  además de las causales legales por: 1.- Por su ejecución tardía, defectuosa o en forma diferente a la acordada. 2.- El incumplimiento de alguna de las obligaciones legales o contractuales por parte del contratista. 3.- el mutuo acuerdo de las partes. 4.- Las demás causales consagradas en las leyes. CLAUSULA VIGESIMA- GARANTÍA UNICA: La exigencia de las garantías en la contratación estatal es un mandato legal de conformidad con lo establecido en la sección 3 Subsección 1 Artículos 2.2.1.2.3.1.1., numeral 3 del art. 2.2.1.2.3.1.7 y art. 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el artículo séptimo (7) de la Ley 1150 de 2007 en los siguientes términos: a) GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO: Por la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por el término de duración del mismo y 6 meses más, contados a partir de la fecha de expedición de la póliza. El artículo 2.2.1.2.3.1.7., numeral 3 y del Artículo 2.2.1.2.3.1.12. del Decreto 1082 de 2015: “Cumplimiento: Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial, cuando el incumplimiento es imputable al Contratista; (b) el cumplimiento tardío o defectuoso, cuando el incumplimiento es imputable al Contratista; (c) los daños imputables al Contratista por entregas parciales de la obra, cuando la negociación no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria. b) GARANTÍA DE PAGOS PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por una suma equivalente al 20% del valor total del contrato por un término igual al plazo de ejecución de la negociación u operación y tres (3) años más a partir de la suscripción negociación u operación c) CALIDAD DEL SERVICIO: Por la suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y por el término de duración del mismo y 6 meses más, contados a partir de la fecha de expedición de la póliza. d) DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EN FAVOR DE TERCEROS: Por una cuantía equivalente a 200 s.m.m.l.v.. La vigencia de esta garantía se otorgará por todo el período de ejecución de la negociación u operación contado a partir de la expedición de la póliza, a nombre del Contratista y del Contratante y como beneficiarios el departamento como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad extracontractual del contratista o sus sub-contratistas. PARÁGRAFO 1: El hecho de la constitución de la garantía, no exonera al CONTRATISTA de sus responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. PARÁGRAFO 2:  El CONTRATISTA  deberá cumplir con todos los requisitos para mantener vigente la garantía a que se refiere esta cláusula y será de su cargo, el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento de su monto, cada vez que se disminuya o se agote por razón de las multas que se impongan. PARÁGRAFO 3: Cuando haya lugar a la modificación del plazo o valor del presente contrato el CONTRATISTA  deberá constituir lo correspondiente certificados de modificación. Cuando se negare la garantía exigida o modificarla en los términos que se le señalen, se hará acreedor a las sanciones contractuales respectivas. CLÀUSULA VIGESIMA PRIMERA – MULTAS Y DESCUENTOS POR INCUMPLIMIENTO Contractualmente, se pactan las siguientes causales de multa:a) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a la legalización del contrato, constituir a tiempo la garantía única de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, el 0.1% del valor total de la negociación. b) Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a prorrogar la garantía única de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos amparados, cuando a ello hubiere lugar, el 0.1% del valor de la negociación. c) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte gravemente el objeto contractual, el 0.1%  del valor total de la negociación. Para la aplicación de la multa   se aplica el procedimiento del artículo 86 de la ley 1474 de 2011. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Se estipula como cláusula penal pecuniaria la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, como estimación anticipada y parcial de los perjuicios que se causen EL DEPARTAMENTO por el incumplimiento total o parcial del contrato, para cuyo cobro prestará mérito ejecutivo el presente contrato, acompañado de cualquier medio idóneo de prueba del incumplimiento del Contratista, valor que se hará efectivo sin perjuicio de la imposición de multas y declaratoria de caducidad del Contrato. EL DEPARTAMENTO, podrá tomar directamente el valor de la cláusula penal, de los saldos que adeude al Contratista, por razón del contrato o de la garantía constituida. De no ser posible, se cobrará acudiendo a la jurisdicción competente. El Contratista renuncia a cualquier requerimiento judicial o privado, para hacer efectivas las obligaciones garantizadas. No obstante, EL DEPARTAMENTO podrá solicitar al Contratista la totalidad del valor de los perjuicios causados que excedan el valor de la cláusula penal pecuniaria, de acuerdo con la facultad que otorgan sobre el particular los artículos 1594 y 1600 del Código Civil y en tal sentido se establece contractualmente, que el pago de las penas previstas no extingue la obligación principal contratada y que el acreedor de las obligaciones podrá a su arbitrio pedir el pago de la pena y la indemnización de los perjuicios causados. . PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACIÓN DE DESCUENTOS El procedimiento para la aplicación de descuentos iniciará con la notificación del informe con soportes probatorios emitidos por parte del Interventor y/o Supervisor, en el cual se precisan las observaciones respecto a las no conformidades evidenciadas, se realizará requerimiento al Contratista con el fin de que emita respuesta; una vez se allegue la respectiva respuesta, la supervisión o interventoría analizarán de acuerdo a los principios de los métodos de valoración de la prueba, si los mismos se mantienen en firme, en cualquier  momento se podrá iniciar el trámite para el descuento evidenciado y comprobado mediante un nuevo informe, mediante el cual se ratifican los descuentos aplicados. Pasos a seguir: 1.Esta (s) no conformidad (es) será (n) notificada (s) por la Interventoría y/o Supervisión por medio escrito mediante requerimiento, indicando claramente el tipo de no conformidad evidenciada, la fecha y el lugar de ocurrencia del mismo. 2. El Operador, deberá responder dentro de los cinco (5) días hábiles el requerimiento, en el evento de no presentar la justificación y respuesta del hallazgo que genera descuento dentro del término establecido, se procederá al respectivo trámite de descuento dando por entendido la aceptación tácita del mismo. 3. La Interventoría o Supervisión, proferirá un informe escrito con los hallazgos que generan descuentos e informará el valor de los mismos, previamente agotada la etapa de respuesta, justificación y defensa de los requerimientos. 4. En caso que el Operador no esté de acuerdo con el concepto de descuento emitido, deberá presentar justificación por escrito a la Interventoría y/o Supervisión adjuntando los respectivos soportes máximos a los cinco (5) días hábiles siguientes a la notificación del descuento. 5. En caso de no presentar la justificación para la no aplicación del descuento dentro del término establecido, se procederá al respectivo trámite de descuento, dando por entendido la aceptación del mismo. 6. La Interventoría y/o Supervisión, deberán realizar el análisis de la justificación para la no aplicación del descuento, estableciendo el cierre a satisfacción o la reiteración de la no conformidad, el cual deberá ser notificado por escrito al Operador. 7. Del anterior proceso se dejará en constancia mediante la suscripción de acta de conciliación, la cual se debe adjuntar en el pago que se determine aplicar los descuentos. 8. Si el resultado del análisis reitera la no conformidad, la Interventoría y/o Supervisión notificará la aplicación del descuento por el valor determinado. CLÀUSULA VIGESIMA SEGUNDA-SUPERVISION: La supervisión del presente proceso será ejercida por parte de la Secretaría de Educación o la Interventoría a través de una entidad externa, con el fin de verificar el cumplimiento y la correcta ejecución del contrato. CLÁUSULA VIGESIMA TERCERA - LIQUIDACIÒN- La liquidación del presente contrato se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga, En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma podrá ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos años siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente. En concordancia con lo establecido en la ley 789 de 2002 y 828 de 2003, el contratista deberá verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente a los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, durante la vigencia del Contrato, estableciendo una correcta relación entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. En el evento en que no se hubiera realizado la totalidad de los aportes el supervisor deberá informar y dejar constancia en el acta de liquidación, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidación; EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA SECRETARÍA DE EDUCACION procederá a la liquidación del contrato en los siguientes casos: 1) Por vencimiento del plazo pactado. 2) Cuando las partes den por terminado el contrato por mutuo acuerdo, lo cual podrá hacerse en todos los casos en que tal determinación no implique renuncia a derechos causados o adquiridos en favor  de la entidad contratante. 3) Cuando se haya ejecutoriado la providencia judicial que lo declaró nulo. 4) Cuando se declare terminado el contrato conforme a lo establecido en el contrato y la Ley 80 de 1993. 5) Además de los casos señalados, y si a ello hubiere lugar, el contrato deberá liquidarse una vez ejecutado el objeto del mismo y cumplidas las obligaciones contractuales. VIGÉSIMA CUARTA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. Se perfecciona con la firma de las partes y para su ejecución se requiere por parte de EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA el respectivo registró presupuestal, aprobación de la garantía única constituida por EL CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DE LOS ANEXOS: Hacen parte integral del presente contrato los anexos que contienen: a. La correspondiente disponibilidad presupuestal; b. Los documentos cargados en SECOP II del contratista; c. Los documentos que acreditan las calidades y condiciones de quienes suscriben el contrato y los demás que se produzcan durante la ejecución del contrato.   CLAUSULA  VIGESIMA  SEXTA  –  PUBLICIDAD: Este contrato debe ser publicado en el Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA SÉPTIMA –VEEDURIAS CIUDADANA: El presente contrato está dispuesto a la vigilancia y control ciudadano, de conformidad con lo  dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOMICILIO: Para efectos de este contrato, las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Bogotá D.C.  


[bookmark: _GoBack]



FORMATO 12 
AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

[El presente modelo de autorización contiene la información que debe suministrarse al titular al momento de solicitar su autorización]

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por [Incluir el nombre de la entidad] de lo siguiente: 

1) La [Incluir el nombre de la entidad estatal] actuará como responsable del tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.5, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas. 

	Finalidad
	Autoriza

	
	SI
	NO

	Hacer efectivo el factor de desempate para la acreditación de una mujer víctima de violencia intrafamiliar, persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación.
	
	

	
	
	




2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 4.5, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación. 

Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, especialmente los siguientes: 
a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. 

b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, inexactos, incompletos. 

c) Solicitar prueba de la autorización otorgada. 

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. 

e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que haga imperativo conservar la información. 

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y niños y adolescentes. 

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por [Incluir nombre de la entidad] para la atención al público, la línea de atención nacional [incluir número de atención de la entidad], el correo electrónico [incluir el correo electrónico] y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya información puedo consultar en [incluir página web de la entidad], disponibles de [lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m].
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la entidad] para que trate mi información personal de acuerdo con la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en [Incluir el link en donde se encuentra la Política de Tratamiento de Datos Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales. 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorización datos sensibles para la autorización de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]
Identificación: [Incluir número de identificación del titular de datos sensibles]
Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorización y entregó sus datos]






13 - FORMATOS FACTORES DE DESEMPATE.


	FORMATO 13A – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA)
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP II para su conocimiento]

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 del Código de Comercio. 
En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  
	Identificación de las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan en la persona jurídica (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__


________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda











FORMATO 13 B – VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

Estimados señores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.




________________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda]





















FORMATO 13 C – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(EMPLEADOR – PROPONENTE)


[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]



SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a continuación: 
	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal
	Número de personas mayores no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión

	
	



[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales] 

	Número total de trabajadores vinculados a la planta de personal de los integrantes del proponente plural
	Número de personas mayores, no beneficiarias a la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de pensión de los integrantes del proponente plural

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

______________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural]

[bookmark: _Hlk65589619]FORMATO 13 C – VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA
(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión]


Señores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Ciudad] 


PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

Estimados señores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica]


























FORMATO 13 D – VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA

[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:
[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que:

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el número de trabajadores vinculados a la nómina]

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]
	
Nombre completo  
	
Número de identificación

	
	







iii) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitución de la misma].
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__

________________________________
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 








FORMATO 13 E – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)

Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”

Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  

	Identificación de las personas en proceso de reincorporación o reintegración (Incluir nombre y documento de identidad)
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]












FORMATO 13 E – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL)

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica del proponente plural en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento]

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas. 

En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

	Identificación de las personas en proceso de reincorporación (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	



En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]














FORMATO 13 F – PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS)
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. 

En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de   este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP II para su conocimiento]


SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:  
	Identificación de las madres cabeza de familia o personas en proceso de reincorporación o reintegración (Incluir nombre y documento de identidad) 
	Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	


[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.5 del documento tipo incluir la siguiente redacción:]
Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


________________________________________

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal]



FORMATO 13 G – ACREDITACIÓN MIPYME

SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”


Estimados señores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes. 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 4.5 del documento tipo incluir la siguiente redacción:]
Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

__________________________________________________
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público]

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]

_________________________               _________________________
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda]






FORMATO 13 H – PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES


SEÑORES:
LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
CUNDINAMARCA

PROCESO SE-SAMC-002-2022

OBJETO: 	“PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DESDE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA.”



Estimados señores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior.

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]


_________________________               _________________________
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público]



[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:]


_________________________               _________________________
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, según corresponda]
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