
A SUELDOS
Salarios 100,00%

B PRESTACIONES
cesantías 8,33%
intereses sobre cesantías 1,00%
prima anual 8,33%
subsidio de transporte (permisos, bonificaciones, 
seguros, etc) 5,00%
sistema de seguridad social: salud 0,00%
sistema de seguridad social: pensión 12,00%
arp 6,96%
vacaciones 4,17%
dotación 0,80%
subsidio familiar 4,00%

SUMA (A+B) 150,590%
C. ADMINISTRACION Y GASTOS INDIRECTOS

Arriendo oficina 4,20%
Administración edificio 0,50%
Servicios públicos 1,30%

OTROS
útiles papelería y oficina consultor 4,00%
asesoria legal, tributaria y médica 7,00%
gastos de representación 1,00%
gastos e intereses bancarios por financiación 2,00%
equipos y mantenimiento de oficina 5,30%
seguros de oficina del consultor 2,30%
correos 0,50%
documentación técnica 3,50%
impuestos renta, ica, otros 4,00%
póliza de calidad 2,50%
póliza de cumplimiento 1,00%
póliza de salarios y prestaciones sociales 0,61%
personal administrativo no facturado 9,80%
personal profesional no facturado 9,90%

C 59,41%
SUBTOTAL (A+B+C) 210,00%

D. HONORARIOS 20,00%
TOTAL 230,00%

FACTOR MULTIPLICADOR PROPUESTO 2,30

NOMBRE DEL PROPONENTE:  BRAIN INGENIERÍA VIAL S.A.S FECHA:     03/01/2019

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:         MAURICIO FERNANDO PRIETO SACHEZ

C.C. 1.049.625.075 de Tunja, Boyacá

(Firma del Representante Legal)

FORMULARIO 2: FACTOR MULTIPLICADOR
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