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CODIGO: 2BS-FR-0019

PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

FECHA: 19-08-2015

VERSION: 4

INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

POLICIA NACIONAL

Brigadier General

Bogota D.C.

No. ‘

JORGE LUIS VARGAS VALENCIA
Director de Investigacién Criminal e INTERPOL

|Bogota D.C., 05 de marzo de 2018

DIJIN-ARAFI-GULOC

Asunto: Informe de supervision contrato No. 03-1-10085-17_ mes reportado FEBRERO

1. PRORROGA No. 2. ACLARATORIO No. 3. MODIFICATORIO No. 4. OTROS
INCIO TERMINO: FECHA: FECHA: FECHA:
7. PLAZO DE BIENES Y/O SERVICIOS CONTRATADOS RECIBIDO PENDIENTE POR RECEPCION
5. OBJETO 6. CONTRATISTA m..-mo_._o_oz 15. OBSERVACIONES
8. DESCRIPCION 9. CANTIDAD 10. VALOR 11. CANTIDAD 12. VALOR 13. CANTIDAD 14. VALOR
Vigencia
incio: 25/10/2017 )
termino: 26/10/2019
ARRENDAMIENTO DE UN ARRENDAMIENTO DE UN
ESPACIO DENTRO DE LAS mﬂ%ﬂﬂ_uﬁmmﬁ
_zm._.b__mMM_M_—wﬂmoomm LA DIRECCION DE INVESTIGACION 24 $ 19.800.000,00 s $ 4.125.000,00 19 $ 15.675.000,00| SE REALIZA LA PRESTACION DEL
INVESTIGACION CRIMINAL E RESTCAFE SAS Adicién: CRIMINAL E INTERPOL PARA LA " SERVICIO SIN NOVEDAD O
INTERPOL PARA LA nici PRESTACION DEL SERVICIO DE CANTRATIEMPO ALGUNO
nicio
PRESTACION DEL SERVICIO CAFETER(A.
DE CAFETERIA. termino
VALOR TOTAL $ 19.800.000,00 | $ 19.800.000,00 5 $ 4.125.000,00 19 $ 15.675.000,00
sl X 17. Certifico con la firma del presente informe, que el contratista cumplié con lo blecido en las cla y especifi del enla
C—= fecha o fechas blecidas, para lo cual relaci y anexo los documentos soportes, descritos en el numeral 23. del presente formato.
16. El contratista cumplié con lo con las
NO 18. En caso de incumplimiento parcial o total del diligenciar el 19 del p formato, para lo cual anexo comunicacion oficial
—— |No, del i la cual se informa al ordenador del gasto, el no plimi de las obligacit das en el contrato.
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CODIGO: 2BS-FR-0019

PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

FECHA: 19-08-2015

VERSION: 4

INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

POLICIA NACIONAL

se p a el i el i i y ili en o6pti ici deusoy
n, y a responder por pérdidas o dafios n_._mzno se demuestre su responsabilidad de los u_m_._mm inventariados o de control administrativo
de propiedad de la DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, asi como por los daiios o perjuicios que cause a terceros.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

El arrendatario se no_.:n_d_.:m.m a realizar las reparaciones locativas y a mnp____.__. el equipamiento y accesorios necesarios cuando las circunstancias
lo iten previa solicitud al desp de la Di on A yF i asi mismo se compromete a no realizar obras ni modificaciones
estructurales sin autorizacion expresa del arrendador.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

El arrendatario se compromete a nmwm_._d__mq i ias para p i i para lo cual debera tener previsto la ejecucion de un
programa de seguridad industrial y! la sefi correspondi Adi 3 ini: y uo_. su propia cuenta todo tipo de sefales,

avisos y equipos o el de idad i ial para la pr ion de ji es y usuarios

2.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

El arrendatario se compromete a atender las solicitudes de mejoramiento que le realice la Direccion Administrativa y Fi iera de la DIRECCION
DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL, por diferentes razones de ma:mao asu mo_.<_o_o y a solucionarlas en los términos Que para el efecto
se sefialen cuando sea del caso, asi como a facilitar y colab en la reali de i n:o se hagan de su servicio (encuestas,
entrevistas, buzén de sug: ias, efc.) se p a adquirir en sitios I todos los p de primera

calidad, :ouomm:am para el correcto funcionamiento de la cafeteria ._uo gourmet.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

El arrendatario se compromete a ejercer el control necesal mou_‘m la calidad am_ servicio que ofrece las

oportuna y buena ion no ion ni largas filas.

para la

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

E io se P a aldia el pago de los servicios plblicos que cause de acuerdo a lo especificado en la FORMA DE PAGO
del presente proceso.

20

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

El arrendatario se compromete a anexar en su Em:m la relacion de los menus de los diferentes productos que ofrecera (portafolio de servicios), con
las corresp tablas nutrici por cada uno y precios de los mismos.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

20

El arrendatario se compromete a anexar en su oferta la relacién de los mends de los diferentes productos que ofrecerd (portafolio de servicios), con
las correspondi tablas i les por cada uno y precios de los mismos.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

21

El horario para la atencién al publico, de la de cafeteria tipo café gourmet en Ia Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL, ubicada en la AV el
Dorado No 75-25 barrio Modelia, Bogota D.C., sera de domingo a ingo en el sigui horario:
LUNES A VIERNES: En la maiiana el servicio debe iniciar a partir de las 07:00 horas hasta las 18:30 horas.
Nota: Se podré extender el horario de la noche hasta las 21:00 horas previa coordinacion con el supervisor del contrato.
SABADOS, DOMINGOS: En la maiiana el servicio debe ini :30 horas, con cierre como minimo a las 15:00 horas
Nota: Se podré extender el horario hasta las 17:00 horas, previa coordinacién con el supervisor del contrato.
FESTIVOS: Los dias festivos no es exigible la v_.oﬂmn o: del servicio, se prestara previa coordinacion con el supervisor del contrato.
en dias como son los i d se debera dinar con el supervisor del contrato, el horario de atencion a
usuarios, para el personal que queda laborando en las instalaciones de la DIJIN.

Asi mismo, el oferente se compromete atender ya tener la d P ibilidad en las i i para los servicios especiales o eventos
lebracion de reuni t i y otros).
(¢

se llegaren a

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

22

El arrendatario se compromete a realizar el imit técnico p ivo y correctivo del equipami y a la reposi del equipo y menaje si
fuere del caso, que para el efecto le o:»_.oo:m en inventario la DIJIN, sin costo alguno para la Institucion.
Para dichos debera solicitar aprobacion al supervisor del contrato

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

23

El arrendatario se compromete a pagar el canon de arrendamiento pactado dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes o a los cinco
(5) primeros dias que correspondan a la fecha de celebracién del contrato y los servicios piblicos domiciliarios a su cargo.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

24

y control mi iolégico que
ad, la cual debera ser como minimo la exigida por las autoridades competentes.

El arrendatario se compromete a presentar dentro de su oferta el prog| de aseo, d
adelantara especificando entre otros su perio

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES *

25

Los equipos extras que requiera el ar
mismo, sin costo

para la izacion y p ion de inistros materia del seran aportados por él
di para la Direccion de | igacion Criminal E INTERPOL.

Igualmente, el arrendatario debera adquirir bajo su propia cuenta y riesgo, materias primas, Sm_.omno y todos los bienes o los demas insumos que
necesite o requiera para el funcionamiento nm_ servicio de cafeteria tipo para dar i a su obligacion contractual liberando de
hecho al arrendador de q resp bilidad frente a por obligaci adquiridas por el arrendatario.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

26

El arrendatario debera poseer licencia sanitaria de funcionamiento  y respecto al personal de produccion y distribucion, éste debera acreditarse
idéneo en manipulacion de alimentos.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

27

El horario para el

greso de ali d se i bajo la supervision del personal de seguridad de las smﬁ_mn.ozwm de la Direccién
de Investigacion o:a_zm_ E INTERPOL, permitiendo la revision de los vehi y elementos i

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

28

El m:m_._am»m:o debera presentar al supervisor del contrato mensualmente dentro de los cinco primeros dias de cada mes copia de los pagos
por idad moo_m_ de los que prestan sus servicios en el espacio arrendado objeto de arriendo y cada vez que haga
ion o de p en cuyo caso el término se iniciara a contar a partir del primer dia de labores del empleado.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

29

El arrendatario debera observar todas las disposiciones de seguridad y ademas, ejercer control permanente sobre los factores que puedan afectar la
salud o la vida de sus trabajadores o usuarios en general.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
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Pagina 5 de 3 e =
W PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS )
CODIGO: 2BS-FR-0019 ST
Tz
FECHA: 19-08-2015
c INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL POLICIA NACIONAL
VERSION: 4
52 El arrendatario debera ofrecer los recursos =mnmmm:om< tomar acciones sobre _m nm_ idad del servicio que genere acciones necesarias para la NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
oportuna y buena no ni largas filas del personal.
El arrendatario debera adquirir _um_o su propia cuenta y riesgo los viveres, materias primas, mercado y todos los bienes o los nmamm insumos que
53 necesite o requiera para el abast de los ali op de cafeteria, liberando de hecho al arrendador de q p NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
frente a terceros por obligaciones adquiridas por el oferente.
54 El arrendatario debera vender y cobrar a los usuarios los productos ofrecidos en forma directa y en las condiciones ofertadas. NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
El arrendatario se comprometera a no vender bebidas alcohélicas, instalar maquinas de juegos de azar o suerte o aleatorios, ni expender sustancias
55 que produzcan dependencia fisica o siquica. NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
56 Se debera realizar la publicacion mediante avisos sobre alf ivas de menus p por bos y/o pr NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
PERSONAL
El arrendamiento se comprometera a remitir con la suscripcién del contrato, los Certificado de i ion de Ali de los i ios con los
cuales laboraré, el cual debe estar vigente para el personal que presta el mmgn_o. pedido por la ia de Salud o entit adscritas y
57 adicionalmente acreditar experiencia minima de un (1) afio, en la ipuls de y ion de personal, con el objeto de garantizar un NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
buen servicio y optimas relaciones interpersonales.
El arrendatario debera realizar control al personal, en examen amo_m:o_oaao de frotis de garg: y ufas, itologico y logia conforme
58 a la Resolucion 2674 DE 2013, del Ministerio de Salud y Pi pi los pondi om:_ﬁnmnom al supervisor del contrato. NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
El m:.m_.aﬂm:o prop 4 d que sus emp estén debi de vestuario (uniformados), con la dotacién necesaria, con una
59 bl i y de higiene (gorros, guantes, .mvmuoomm entre otros), asi mismo debe dotar al personal de un m_&mam de NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
aoa omo_o_._ (carné), n_._Bu_: con las exigencias de la Resolucion 2674 DE 2013, del Ministerio de Salud y Pr ion (p ipul ).
El arrendatario se comprometera a remitir al supervisor del contrato, las hojas de vida del personal que laborara con &l, para la prestacion del
60 servicio de Cafeteria, con el fin de realizar el respectivo estudio por parte del Grupo de seguridad. NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
El arrendatario se comprometera a cumplir las obligaciones laborales y las del codigo m:u.m=~_<o de trabajo, con el personal contratado por su cuenta
y riesgo, el cual seré a cargo exclusivo del arrendatario, incluidos salarios, p afiliacion al sistema de seguridad social y demas
61 nes de ley, conforme a las dispo: nes nm _m _.o< Bo % 1993. Igualmente velar por la salud de sus trabajadi , usando los el de NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
pr dos para el desarrollo de los trabajos.
El horario de trabajo de los funcionarios del blecimil no debe exceder cuarenta y ocho (48) horas de al codigo i
62 del trabajo, si es necesario manejar dos (2) turnos de personal, sera asumido por el arrendatario NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
El arrendatario debera desarrollar acciones necesarias umam prevenir accidentes para lo cual se proveera la ejecucion de un programa de seguridad
63 industrial y la sefializacion correspondi Ademas, i y por su propia cuenta todo tipo de sefiales avisos y equipos o elementos NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
de seguridad industrial para la proteccion de trabajadores y usuarios.
Presentar al supervisor del contrato mensualmente dentro de los cinco (5) primeros dias habiles de cada mes copia de los pagos realizados por
64 seguridad social de los empleados que prestan sus servicios en el inmueble objeto de arriendo y cada vez que haga renovacion o cambios de NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
personal en cuyo caso el término se iniciara a contar a partir del primer dia de labores del empleado.
ASPECTOS DE CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD
Elar io se rete a en reserva y no divulgar LA INFORMACION CONFIDENCIAL B<m_mam por LA DIRECCION DE
65 INVESTIGACION om__s_z>_. E INTERPOL o por for designados para el efecto, para lo cual 4 a la prop el io NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
No. 1 “ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD" debidamente firmado por el representante legal.
Diligenciar el formato *1DT-FR-0016 DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION
66 CONTRATISTAS O TERCEROS” declaracion de i y p n por parte del representante NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
legal y los trabajadores de la empresa que realicen labores relacionadas a la DIJIN.
Implementacién dentro de la Direccion de Investigacion Criminal e INTERPOL, el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo
a lo establecido en el DECRETO 1072 DE 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo” y demas normas .
67 que lo complementen o en su efecto el imi de lo blecido en la RESOLUCION 1111 DE 2017 *“Por la cual se definen los Estandares NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para empleadores y contratantes”.
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Pagina 7. dg 8

CODIGO: 2BS-FR-0019

PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

FECHA: 19-08-2015

VERSION: 4

INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

POLICIA NACIONAL

85

El arrendatario debera identificar las sustancias p de sus actividades productivas y darles disp ion final a
los residuos peligrosos que se puedan generar, de igual *o..am alas ias peligrosas parci idas y a los de los mismos
a través de g i por la autoridad competente.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

86

El personal que laborara en la barra OMA DIJIN deberé aplicar las buenas practi bil y demas exil ias que se enel
Sistema de Gestion Ambi particip en todas las activi que realice durante la prestacion del servicio dentro de las instalaciones
iales.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

87

Cualquier infraccion ambiental por omision de permi: i oli i bi que hubiese sido necesario framitar antes del
durante y al final del servicio del arrendamiento del bien, seran idas como ilidad del ofi

icio,

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

88

El arrendatario debera realizar el manejo de los residi ganicos generados durante la ej ion del contrato, asimi debers llevar

)

un control de la generacion y la disposicién generadas del mismo.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

REQUISITOS OBLIGATORIOS EN MATERIA AMIBIENTAL

89

Segin la Resolucion 3049 de 2014 “Manual de Contratacion de la DIRECCION DE _z<mm._._o>o_oz CRIMINAL E INTERPOL", Nota 6 (literal 11)
se debera “Adquirir productos en n:<o proceso de elaboracion no se utilicen qui rosos”. Por lo cual el contratista espe
la emp enelp de p ion de los el quipos y productos ae quimicos o toxicos peligi En caso m?:.m»zo
debera am:.om:m_. que la gestion antes, durante y después no* proceso de p on es ambit y nor do (contar no:

ambientales, contar con actas de disposicion final, plan de manejo bi plan de ias y { ias ante posibl -

capacitacion a su personal).

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

90

Segun la Resolucién 3049 de 2014 “Manual de Contratacion de la DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL”, Nota 9 (Capitulo 1,
i isterio de Ambiente y Desarrollo

iteral 2): Los no deben e en el Reg Unico de | Ambiental RUIA del
Sostenible. Por lo que deberan enviar soportes que garanticen que el contratista no hace parte de esta base de datos, la cual se encuentra
disponible en la pagina web de la Agencia Nacional de Lil ias Ambi ANLA www.anla.gov.co, (link: “tramites y servicios”, luego clic en
“RUIA" y escoger la opcion “RUIA VITAL").

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

91

Segun la Resolucion 3049 de 2014 * _sm_Em_ de Contratacion de la DIRECCION om INVESTIGACION om__s_z>_. E INTERPOL", Nota 9 (Capitulo Il
literal 4): “El ista debera g la aplicacion de buenas practicas les, durante la ej del p! contrato”, por lo que se

debera garantizar la existen m de por lo menos un (1) punto ecolégico segin el programa de gestion integral de residuos de la _=ﬂm_mo_o= que
permita facil acceso y visibilidad para la disposicién de los residuos que pudieran generarse de la actividad desarrollada o el se prestado.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

92

Segun la Resolucion 3049 de 2014 “Manual de Ooz._,m,ma_a_._ de la DIRECCION DE INVESTIGACION ox__s_z>_. E _z._.mx_uo_.. Zoﬁ 9 (Capitulo

eral 5): “Es obligacion del ista que ion ambiental por omision de permisos, ol que

hubiese sido necesario tramitar antes, durante < al finalizar el servicio u obra, sera ida como su resp bili y sobre el particular la
periol lad con que debe presentar informes”.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

93

Segun el Instructivo N°009 SUDIR-DIRAF del 30-09-15 “Pautas para suscribir de arrendami de bienes i les por parte de la
Policia” donde indica que la zona a arrendar contaré con un medidor derivado del medidor principal, el cual presentara al supervisor del contrato
debidamente calibrado por un laboratorio certificado, con una fecha de expedicion no mayor a ocho (8) dias, nmc.o:no realizar igualmente con un

técnico idéneo la instalacion del medidor de cada servicio. El supervisor del contrato, en asocio con el ar yelp i 0,

tomara la lectura de cada contador una vez instalado, con el objetivo de conocer a partir de qué fecha y lectura se le oau_‘m_.m el valor am cada
kilovatio o metro ctibico.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES

94

Segun la Resolucién 3957 de 2009 "Por la cual se establece la norma técnica, para el control y manejo de los Generacion de Aguas Residuales
Domésticas realizados a la red de alcantarillado publico en el distrito capital. Obligacion del contratista instalar unidad de pre tratamiento en caso
que viertan aguas residuales no domésticas y que realicen actividades susceptibles de aportar grasas a la red publica de alcantarillado debera
instalar unidades separadoras de grasas y realizar mantenimiento periédico.

NO SE PRESENTARON INCONVENIENTES
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