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Barranquilla, 03 de marzo de 2022 

 

Señora 
MARIA DEL PILAR PERTUZ MATTOS 
JEFE DE LA OFICINA DE CALIDAD EDUCATIVA 
Supervisora Contrato No CD-05-2022-3417 
E.S.D. 
 

 

 

Asunto: Informe No 1 De Gestión De Actividades De Primera Fase Del Contrato No CD-05-2022-3417 cuyo objeto 

es “Prestación De Servicios Profesionales Para El Desarrollo De La Propuesta: Programa De Fortalecimiento De 

Las Capacidades Formativas De Los Docentes De Ciencias Sociales Y Ciencias Naturales De Las Instituciones 

Educativas Del Distrito De Barranquilla”. 

 

 

 

 

 

Atentamente  

 

 

 

HERNANDO JOSE LORA ESCOBAR 

C.C 1.136.888.328 DE BOGOTÁ  

REPRESENTANTE LEGAL 

FUNDACIÓN SOCIAL COMPARTIMOS 
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FASE I. SOCIALIZACIÓN  

Ejecución del 100% de la Fase I. Actividad General Alistamiento Y Actividad Especifica Socialización  

Actividades; Jornadas y encuentros de socialización del proyecto.  

Objetivo; Alistamiento, socializar y prestación de servicios profesionales para el desarrollo de la propuesta: 

programa de fortalecimiento de las capacidades formativas de los docentes de ciencias sociales y ciencias 

naturales de las instituciones educativas del distrito de barranquilla.  contrato no cd-05-2022-3417.  

✓ Se socializará el proyecto (objetivos, metodología, impacto, duración, contenido)  

✓ se dejará establecido en éste primer encuentro el cronograma de actividades; el cual será un entregable 

de esta primera fase, así mismo,  

✓ se prepararán los talleristas y facilitadores, materiales, herramientas, requerimientos logísticos y 

tecnológicos que se necesiten para la implementación del proyecto. 
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DESARROLLO  

1. Actividades de socialización del proyecto (objetivos, metodología, impacto, duración, contenido). 

 

Teniendo en cuenta las obligaciones establecidas en el contrato de la referencia, a continuación, nos 

permitimos rendir informe detallado del mismo en el que se puede evidenciar el cumplimiento de las 

obligaciones establecidas para la PRIMERA FASE de ejecución de acuerdo con el contenido de la 

propuesta y el contrato suscrito. 
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I DETALE DEL CONTRATO 

No DE CONTRATO No CD-05-2022-3417 
 

OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 
DESARROLLO DE LA PROPUESTA: PROGRAMA DE 
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES FORMATIVAS DE 
LOS DOCENTES DE CIENCIAS SOCIALES Y CIENCIAS 
NATURALES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA 

PLAZO  Hasta el día treinta (30) de mayo de 2022, contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de 
los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecución 

FECHA DE ACTA DE INICIO 09/02/2022 

VALOR QUINIENTOS MILLONES DE PESOS ($500.000.000) M/L 
(INCLUÍDO IVA) y todos los tributos que se generen con 
ocasión a la celebración, ejecución y liquidación del contrato 

FORMA DE PAGO CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($125.000.000) 
M/L, previa suscripción del acta de inicio, recibido a 
satisfacción del informe de gestión y actividades de la 
primera fase por parte del supervisor, acreditación del pago 
de seguridad social integral y parafiscales, presentación de 
Factura y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago 
se realizará de acuerdo al PAC. Dos (2) pagos por valor de 
CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($125.000.000) 
M/L, previa presentación de informes de ejecución recibido a 
satisfacción por parte del supervisor, acreditación del pago 
de seguridad social integral y parafiscales, presentación de 
Factura y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago 
se realizará de acuerdo al PAC. Y un pago final por valor de 
CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($125.000.000) 
M/L, previa presentación de informe final verificando la 
totalidad de los entregables de la segunda fase y recibido a 
satisfacción por parte del supervisor, acreditación del pago 
de seguridad social integral y parafiscales, presentación de 
Factura y el pago de los impuestos a que haya lugar. El pago 
se realizará de acuerdo al PAC 

 

De acuerdo con lo establecido en los numerales 18 y 19 de la cláusula Primera del contrato, referente a las 

obligaciones del contratista, enunciaremos las que son aplicables durante la primera fase haciendo la 

descripción de las actividades realizadas y aportando las evidencias que demuestran el cumplimiento de las 

mismas así:   
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Jornada de socialización del proyecto: se realizaron varios encuentros con el fin de direccionar el PROGRAMA DE 

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES FORMATIVAS DE LOS DOCENTES DE CIENCIAS SOCIALES Y CIENCIAS 

NATURALES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA en miras de suplir las 

necesidades puntuales en el ámbito académico. 

 

Actividades; Jornada y encuentros de socialización del proyecto 

Objetivo; Socializar la propuesta “prestación de servicios profesionales para el desarrollo de la propuesta: 

programa de fortalecimiento de las capacidades formativas de los docentes de ciencias sociales y ciencias 

naturales de las instituciones educativas del distrito de barranquilla” ante los lideres de calidad educativa a 

través de presentación en PowerPoint con el fin de dar a conocer cada uno de los elementos del proyecto. 

➢ El día 15/02/2022 desde las 2:30 hasta las 4:30 PM. se realizó de manera virtual la primera reunión con 

calidad educativa. En esta, se trataron los objetivos y el alcance del proyecto, así como su duración y 

contenido. También se habló del impacto, la importancia del proyecto y del compromiso por parte de los 

participantes. A continuación, se muestran evidencia fotográfica. 

 

Imagen 1: Primer encuentro sincrónico con calidad educativa. 
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Imagen 2: Socialización de objetivos, alcance del proyecto, duración y contenidos con calidad educativa. 

 

Para complementar, en el Anexo 1 - ACTA #1. Se visualizan los por menores de los puntos tratados en la 

reunión. 

 

➢ El día 21/02/2022 desde las 2:30 hasta las 4:30 PM. se realizó de manera virtual la segunda reunión con 

calidad educativa. En esta, se trataron los contenidos y la metodología a desarrollar en el programa de 

fortalecimiento. Cada uno de las docentes facilitadoras explico de forma general el plan de trajo desde su 

área.  A continuación, se muestran evidencia fotográfica. 

Imagen 3: Segundo encuentro sincrónico con calidad educativa. 
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Imagen 4: Socialización de los contenidos y la metodología a desarrollar en el programa de fortalecimiento. 

 

De la misma forma, en el Anexo 1 - ACTA #2. Se describe todos las actividades, acciones y compromiso pactado 

en el encuentro. 

 

DESARROLLO  

✓ Encuentros donde Se entregó el cronograma de actividades;   

 

A continuación, nos permitimos presentarles el cronograma de forma descriptiva en el que se relaciona 

las actividades para cada una de las áreas a intervenir. 

ACTIVIDAD No.1 Desarrollo del plan de trabajo entre profesionales capacitadores y docentes beneficiarios 

SEMANA  DIA  FECHA  ACTIVIDAD 

SEMANA 1 
JUEVES 10-feb 

Desarrollo del plan de trabajo entre profesionales 
capacitadores y docentes beneficiarios 

VIERNES 11-feb 

SEMANA 2 

LUNES  14-feb 

MARTES 15-feb 

MIÉRCOLES 16-feb 

JUEVES 17-feb 

VIERNES 18-feb 

SEMANA 3 LUNES  21-feb 
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SEMANA  DIA  FECHA  ACTIVIDAD 

MARTES 22-feb 

MIÉRCOLES 23-feb 

JUEVES 24-feb 

VIERNES 25-feb 

SEMANA 4 

LUNES  28-feb 

MARTES 1-mar 

MIÉRCOLES 2-mar 

JUEVES 3-mar 

VIERNES 4-mar 

 

Para la lectura de las actividades No. 2 y No. 3 es necesario tener presente la convención por asignatura 

mostrada en la siguiente tabla. 

CONVENCIÓN 

SOC. 1 Ciencias Sociales grupo 1 

SOC. 2 Ciencias Sociales grupo 2 

SOC. 3 Ciencias Sociales grupo 3 

SOC. 4 Ciencias Sociales grupo 4 

C. NAT. 1 Ciencias Naturales y Educación Ambiental grupo 1 

C. NAT. 2 Ciencias Naturales y Educación Ambiental grupo 2 

C. NAT. 3 Ciencias Naturales y Educación Ambiental grupo 3 

QUI. 1 Ciencias Naturales Química grupo 1 

QUI. 2 Ciencias Naturales Química grupo 2 

ETI. 1 Educación Ética y Valores grupo 1 

C. FIS. 1 Ciencias Naturales Física grupo 1 

C. POL. 1 Ciencias Económicas y Políticas grupo 1 

FIL. 1 Filosofía grupo 1 

 

ACTIVIDAD No.2 En seis (6) sesiones virtuales desarrollar un programa de fortalecimiento de capacidades 

formativas enfocadas al área de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales de las instituciones educativas del Distrito 

de Barranquilla. 

SEMANA  DIA  FECHA  
SALA 1 SALA 2 

3:00 - 5:00 Pm. 6:00 - 8:00 Pm. 3:00 - 5:00 Pm. 6:00 - 8:00 Pm. 

SEMANA 5 

LUNES  7-mar SOC. 1 C. NAT. 1     

MARTES 8-mar SOC. 2 C. NAT. 2 C. FIS. 1  
MIÉRCOLES 9-mar SOC. 3 C. NAT. 3 C. POL. 1 ETI. 1 

JUEVES 10-mar SOC. 4 QUI. 1     
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SEMANA  DIA  FECHA  
SALA 1 SALA 2 

3:00 - 5:00 Pm. 6:00 - 8:00 Pm. 3:00 - 5:00 Pm. 6:00 - 8:00 Pm. 

VIERNES 11-mar FIL. 1 QUI. 2     

SEMANA 6 

LUNES  14-mar Elecciones legislativas 

MARTES 15-mar SOC. 2 C. NAT. 2 C. FIS. 1   

MIÉRCOLES 16-mar SOC. 3 C. NAT. 3 C. POL. 1 ETI. 1 

JUEVES 17-mar SOC. 4 QUI. 1 C. NAT. 1 SOC. 1 

VIERNES 18-mar FIL. 1 QUI. 2     

SEMANA 7 

LUNES  21-mar FESTIVO 

MARTES 22-mar SOC. 2 C. NAT. 2 C. FIS. 1   

MIÉRCOLES 23-mar SOC. 3 C. NAT. 3 C. POL. 1 ETI. 1 

JUEVES 24-mar SOC. 4 QUI. 1 C. NAT. 1 SOC. 1 

VIERNES 25-mar FIL. 1 QUI. 2     

SEMANA 8 

LUNES  28-mar 

CARNAVAL  

MARTES 29-mar 

MIÉRCOLES 30-mar 

JUEVES 31-mar 

VIERNES 1-abr 

SEMANA 9 

LUNES  4-abr SOC. 1 C. NAT. 1     

MARTES 5-abr SOC. 2 C. NAT. 2 C. FIS. 1   

MIÉRCOLES 6-abr SOC. 3 C. NAT. 3 C. POL. 1 ETI. 1 

JUEVES 7-abr SOC. 4 QUI. 1     

VIERNES 8-abr FIL. 1 QUI. 2     

SEMANA 10 

LUNES  11-abr 

SEMANA MAYOR  

MARTES 12-abr 

MIÉRCOLES 13-abr 

JUEVES 14-abr 

VIERNES 15-abr 

SEMANA 11 

LUNES  18-abr SOC. 1 C. NAT. 1     

MARTES 19-abr SOC. 2 C. NAT. 2 C. FIS. 1   

MIÉRCOLES 20-abr SOC. 3 C. NAT. 3 C. POL. 1 ETI. 1 

JUEVES 21-abr SOC. 4 QUI. 1     

VIERNES 22-abr FIL. 1 QUI. 2     

SEMANA 12 

LUNES  25-abr SOC. 1 C. NAT. 1     

MARTES 26-abr SOC. 2 C. NAT. 2 C. FIS. 1   

MIÉRCOLES 27-abr SOC. 3 C. NAT. 3 C. POL. 1 ETI. 1 

JUEVES 28-abr SOC. 4 QUI. 1     

VIERNES 29-abr FIL. 1 QUI. 2     
 

ACTIVIDAD No.3 En dos (2) sesiones presenciales desarrollar un programa de fortalecimiento de capacidades 

formativas enfocadas al área de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales de las instituciones educativas del Distrito 

de Barranquilla. 
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DIA  FECHA  
MAÑANA TARDE 

7:00 - 9:00 

9:00-

9:30 

AM. 

Receso 

9:30 - 11:30 AM. 1:30 - 3:30 PM 

3:30-

4:00 

AM. 

Receso 

4:00 - 6:00 PM. 

LUNES  2-may SOC. 1 - ETI. 1 SOC. 1 - ETI. 1 SOC. 2 - FIL. 1 SOC. 2 - FIL. 1 

MARTES 3-may SOC. 3 - C. FIS. 1 SOC. 3 - C. FIS. 1 SOC. 4 SOC. 4 

MIÉRCOLES 4-may QUI. 1 - SOC. 5 QUI. 1 - SOC. 5 QUI. 2 - C. NAT. 1 QUI. 2 - C. NAT. 1 

JUEVES 5-may C. NAT. 2 C. NAT. 2 C. NAT. 3 C. NAT. 3 

VIERNES 6-may C. POL. 1 C. POL. 1     
 

Para la elaboración del cronograma, se realizó una reunión con calidad educativa con fecha 15/02/2022. En esta, 

recomendaron anexar un cronograma por grupos de las diferentes SUB-ÁREAS vinculadas a la propuesta. 

Respecto a estas sugerencias, se realizaron las tablas que se muestran a continuación.  

 

CRONOGRAMA POR GRUPO CIENCIAS SOCIALES 

GRUPO 1 - VIRTUAL  GRUPO 2 - VIRTUAL  GRUPO 3 - VIRTUAL  GRUPO 4 - VIRTUAL 

FECHA  HORA  FECHA  HORA  FECHA  HORA  FECHA  HORA 

7-mar 3:00 - 5:00 Pm.  8-mar 3:00 - 5:00 Pm.  9-mar 3:00 - 5:00 Pm.  10-mar 3:00 - 5:00 Pm. 

17-mar 6:00 - 8:00 Pm.  15-mar 3:00 - 5:00 Pm.  16-mar 3:00 - 5:00 Pm.  17-mar 3:00 - 5:00 Pm. 

24-mar 6:00 - 8:00 Pm.  22-mar 3:00 - 5:00 Pm.  23-mar 3:00 - 5:00 Pm.  24-mar 3:00 - 5:00 Pm. 

4-abr 3:00 - 5:00 Pm.  5-abr 3:00 - 5:00 Pm.  6-abr 3:00 - 5:00 Pm.  7-abr 3:00 - 5:00 Pm. 

18-abr 3:00 - 5:00 Pm.  19-abr 3:00 - 5:00 Pm.  20-abr 3:00 - 5:00 Pm.  21-abr 3:00 - 5:00 Pm. 

25-abr 3:00 - 5:00 Pm.  26-abr 3:00 - 5:00 Pm.  27-abr 3:00 - 5:00 Pm.  28-abr 3:00 - 5:00 Pm. 

GRUPO 1 - PRESENCIAL  GRUPO 2 - PRESENCIAL  GRUPO 3 - PRESENCIAL  GRUPO 4 - PRESENCIAL 

2-may 7:00 - 9:00 Am.  2-may 1:30 - 3:30 Pm.  3-may 7:00 - 9:00 Am.  3-may 1:30 - 3:30 Pm. 

2-may 9:30 - 11:30 Am.  2-may 4:00 - 6:00 Pm.  3-may 9:30 - 11:30 Am.  3-may 4:00 - 6:00 Pm. 
 

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 

GRUPO 1 - VIRTUAL  GRUPO 2 - VIRTUAL  GRUPO 3 - VIRTUAL 

FECHA  HORA  FECHA  HORA  FECHA  HORA 

7-mar 6:00 - 8:00 Pm.  8-mar 6:00 - 8:00 Pm.  9-mar 6:00 - 8:00 Pm. 

17-mar 3:00 - 5:00 Pm.  15-mar 6:00 - 8:00 Pm.  16-mar 6:00 - 8:00 Pm. 

24-mar 3:00 - 5:00 Pm.  22-mar 6:00 - 8:00 Pm.  23-mar 6:00 - 8:00 Pm. 

4-abr 6:00 - 8:00 Pm.  5-abr 6:00 - 8:00 Pm.  6-abr 6:00 - 8:00 Pm. 

18-abr 6:00 - 8:00 Pm.  19-abr 6:00 - 8:00 Pm.  20-abr 6:00 - 8:00 Pm. 

25-abr 6:00 - 8:00 Pm.  26-abr 6:00 - 8:00 Pm.  27-abr 6:00 - 8:00 Pm. 

GRUPO 1 - PRESENCIAL  GRUPO 2 - PRESENCIAL  GRUPO 3 - PRESENCIAL 

5-may 7:00 - 9:00 Am.  5-may 1:30 - 3:30 Pm.  6-may 7:00 - 9:00 Am. 

5-may 9:30 - 11:30 Am.  5-may 4:00 - 6:00 Pm.  6-may 9:30 - 11:30 Am. 
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IENCIAS NATURALES QUÍMICA  CIENCIAS NATURALES FÍSICA 

GRUPO 1 - VIRTUAL  GRUPO 2 - VIRTUAL  GRUPO 1 - VIRTUAL 

FECHA  HORA  FECHA  HORA  FECHA  HORA 

10-mar 6:00 - 8:00 Pm.  11-mar 6:00 - 8:00 Pm.  8-mar 3:00 - 5:00 Pm 

17-mar 6:00 - 8:00 Pm.  18-mar 6:00 - 8:00 Pm.  15-mar 3:00 - 5:00 Pm 

24-mar 6:00 - 8:00 Pm.  25-mar 6:00 - 8:00 Pm.  22-mar 3:00 - 5:00 Pm 

7-abr 6:00 - 8:00 Pm.  8-abr 6:00 - 8:00 Pm.  5-abr 3:00 - 5:00 Pm 

21-abr 6:00 - 8:00 Pm.  22-abr 6:00 - 8:00 Pm.  19-abr 3:00 - 5:00 Pm 

28-abr 6:00 - 8:00 Pm.  29-abr 6:00 - 8:00 Pm.  26-abr 3:00 - 5:00 Pm 

GRUPO 1 - PRESENCIAL  GRUPO 2 - PRESENCIAL  GRUPO 1 - PRESENCIAL 

4-may 7:00 - 9:00 Am.  4-may 1:30 - 3:30 Pm.  3-may 7:00 - 9:00 Am. 

4-may 9:30 - 11:30 Am.  4-may 4:00 - 6:00 Pm.  3-may 9:30 - 11:30 Am. 
 

EDUCACIÓN ÉTICA Y VALORES  FILOSOFÍA  CIENCIAS ECONÓMICAS Y 

POLÍTICAS 

GRUPO 1 - VIRTUAL  GRUPO 1 - VIRTUAL  GRUPO 1 - VIRTUAL 

FECHA  HORA  FECHA  HORA  FECHA  HORA 

9-mar 6:00 - 8:00 Pm.  11-mar 3:00 - 5:00 Pm.  9-mar 3:00 - 5:00 Pm. 

16-mar 6:00 - 8:00 Pm.  18-mar 3:00 - 5:00 Pm.  16-mar 3:00 - 5:00 Pm. 

23-mar 6:00 - 8:00 Pm.  25-mar 3:00 - 5:00 Pm.  23-mar 3:00 - 5:00 Pm. 

6-abr 6:00 - 8:00 Pm.  8-abr 3:00 - 5:00 Pm.  6-abr 3:00 - 5:00 Pm. 

20-abr 6:00 - 8:00 Pm.  22-abr 3:00 - 5:00 Pm.  20-abr 3:00 - 5:00 Pm. 

27-abr 6:00 - 8:00 Pm.  29-abr 3:00 - 5:00 Pm.  27-abr 3:00 - 5:00 Pm. 

GRUPO 1 - PRESENCIAL  GRUPO 1 - PRESENCIAL  GRUPO 1 - PRESENCIAL 

2-may 7:00 - 9:00 Am.  2-may 1:30 - 3:30 Pm.  6-may 7:00 - 9:00 Am. 

2-may 9:30 - 11:30 Am.  2-may 4:00 - 6:00 Pm.  6-may 9:30 - 11:30 Am. 
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• ELABORACIÓN DEL CRONOGRAMA  

El siguiente es el cronograma elaborado y aprobado para el cumplimiento de las obligaciones contractuales:  

Imagen 3: Captura del cronograma en formato Excel
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En el Anexo 2 se visualizan todas las actividades en el formato en Excel “Fomento a la educación superior” 

entregado por LA OFICINA DE CALIDAD EDUCATIVA (ver anexo 2). 

 

DESARROLLO  

 

✓ En el proceso de Alistamiento se capacitaron a los talleristas y facilitadores. 

Se aprobó los materiales, herramientas, requerimientos logísticos y tecnológicos que se necesiten para 

la implementación del proyecto. 

 

A continuación, se muestran los facilitadores con los cuales se ejecutará el programa:  

 

TALLERISTAS Y FACILITADORES PREPARADOS.  

 

❖ Ciencias Naturales y Educación Ambiental. 

Nombre del docente: GUILLERMINA DE JESÚS TORRES RODRÍGUEZ 

Correo electrónico: torredejesus@live.com 

Celular: 3145458917 
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Perfil: Profesional docente específicamente en el área de Biología y Química de la Universidad de Córdoba, 

Especialista en docencia universitaria de universidad Santo Tomás de Bogotá y Magister en Enseñanza de las 

ciencias de la universidad Autónoma de Manizales, además con conocimientos en sistemas de gestión de 

calidad, de excelentes relaciones interpersonales y habilidad para trabajar en equipo o individualmente. Con 

experiencia en preparación del personal docente en manejo de grupo, plan de aula, reestructuración de manual 

de convivencia, del PEI, Coordinadora de Orientación profesional para estudiantes de último grado. Manejo de 

auditorías internas y sistema de gestión de calidad. Manejo de Escuela de Padres. Experiencia en coordinación 

académica y de Convivencia. Alto grado de responsabilidad y fácil interpretación de las políticas 

organizacionales. 

 

❖ Ciencias Naturales Química. 

Nombre del docente: MAURO MAURICIO LOMBANA GÓMEZ 

Correo electrónico: mauro.norssate@gmail.com 

Celular: 3233822790 

Perfil: Químico y Magíster en Ciencias Químicas integral, capacitado para investigar los fenómenos químicos 

mediante ensayos o análisis con el fin de elaborar o perfeccionar los materiales y productos, con aplicación de 

los principios, métodos y técnicas conocidas de la química, efectuando análisis y controlando la calidad de los 

productos y procedimientos de fabricación, de acuerdo a las normas nacionales e internacionales.  

 

❖ Filosofía. 

Nombre del docente: ARNOLD ENRIQUE SÁNCHEZ AYAZO 

Correo electrónico: asanchezayazo@gmail.com 

Celular: 3046202756 

Perfil: Licenciado en Educación Religiosa, Corporación Universitaria Lasallista, 2019. Maestría en Educación 

Énfasis: Ambientes de Aprendizaje Mediados por TIC, Universidad Pontificia Bolivariana 2020 Reconocimiento a 

la Excelencia Académica Corporación Universitaria Lasallista 2019 

 

❖ Ciencias Sociales. 

Nombre del docente: MEDARDO CÉSAR VERTEL GÓMEZ 

Correo electrónico: medardocesar0693@ieanmonteria.edu.co 

Celular: 3148183864 
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Perfil: Docente Lic en Ciencias Sociales, con especialización en Educación y Nuevas Tecnologías y con una 

Maestría en Educación, con 20 años de experiencia en docencia, en los niveles de la Educación Básica, Media y 

catedrático de en el área de Ciencias Sociales en la Universidad del Sinú.  

 

❖ Ciencias Naturales Física. 

Nombre del docente: RAYMUNDO MERLANO MONTENEGRO 

Correo electrónico: raymersincelejo@hotmail.com  

Celular: 3145921701 

Perfil:  Ingeniero de Alimentos, Universidad de Córdoba. FORMACIÓN PEDAGÓGICA, Universidad pontificia 

Bolivariana. Postgrado, Especialista en Gestión Educativa y Curricular, Universidad Juan de Castellanos. 

 

❖ Educación Ética y Valores. 

Nombre del docente: YONY ANDRÉS MONTES MENCO 

Correo electrónico: yonymontes_degf@hotmail.com 

Celular: 3113726589 

Perfil:  Licenciado en educación básica con énfasis en humanidades y lengua castellana, tecnológico de 

Antioquia. licenciado en teología, universidad central de nicaragua. Master en neuropsicología y educación, 

Universidad internacional de la rioja. 

 

❖ Ciencias Económicas y Políticas. 

Nombre del docente: MARÍA ANDREA LÓPEZ ALMANZA 

Correo electrónico: alma-017@hotmail.com 

Celular: 3205281110 

Perfil: Grado en Licenciatura en educación básica con énfasis en Ciencias Sociales. Grado en Maestría en 

Estudios Políticos. Tesis "Impacto del Tratado de Libre Comercio con Estados Unidos en la economía agraria del 

municipio de Cotorra, Córdoba" 

A la vez, en el anexo 3. Encontramos las hojas de vida de cada uno de los facilitadores con sus respectivos 

soportes educativos (ver anexo 3). 
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PREPARACION DE HERRAMIENTAS, REQUERIMIENTOS LOGÍSTICOS Y TECNOLÓGICOS 

En cumplimiento de la obligación No 24 establecida en la Cláusula primera del contrato hemos dispuesto las 

condiciones administrativas, operativas, logísticas, técnicas, para el desarrollo de las actividades propuestas. 

 

En tal sentido, se cuenta con espacios disponibles salas virtuales 1 y 2 para ejecutar las seis (6) sesiones de 

fortalecimiento de capacidades formativas enfocadas al área de Ciencias Naturales y Ciencias Sociales de las 

instituciones educativas del Distrito de Barranquilla de forma sincrónica. 

  

A continuación, se muestra captura de pantalla de las sub–áreas alojadas en la página web www.funsocom.com 

 

Imagen 4: Preparación de herramientas tecnológicas para la ejecución del programa. 
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De la misma forma, se cuenta con los espacios para el desarrollo de los encuentros presenciales. Los cuales, es 

compromiso y gestión de la fundación, teniendo en cuenta que varias instituciones beneficiadas están prestas a 

solventar dichas necesidades.  

EXPEDICIÓN Y APROBACIÓN DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO  

De acuerdo con la obligación establecida en la CLAUSULA DECIMO SEGUNDA DEL CONTRATO No CD-05-2022-

3417, oportunamente fue presentada ante el Distrito de barranquilla la póliza No 540 - 47 - 994000019673 

 expedida por la Aseguradora Solidaria, en la cual se establecen los amparos de:  

a) Cumplimiento del Contrato, por un monto igual al diez (10%) del valor del mismo, y una vigencia igual al plazo 

del contrato y cuatro (4) meses más. 

 b) Pago de salarios y prestaciones sociales, por un monto igual al 10% del valor del mismo, y una vigencia igual 

al plazo del contrato y tres (03) años más. 

c) Calidad del Servicio: por un monto igual al diez (10%) del valor del mismo, y una vigencia igual al plazo del 

contrato y cuatro (4) meses más.  

Adicional, se presento ante el distrito de Barranquilla la póliza No. 540- 74 – 994000004081 expedida por la 

Aseguradora Solidaria, en la cual se establece el siguiente amparo: 

a) Responsabilidad Civil Extracontractual: con una cuantía superior a los doscientos (200) S.M.L.M.V. y una 

vigencia igual al plazo de ejecución del contrato 

CONSTANCIA DE ESTAR AL DÍA CON EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES  

Como anexo No 4 se hace entrega de la certificación expedida por el Revisor fiscal de la FUNDACIÓN SOCIAL 

COMPARTIMOS, en el que consta que la misma se encuentra al día con el pago de aportes a seguridad social y 

parafiscales; adicional se entrega fotocopia de la tarjeta profesional y cedula de ciudadanía del revisor fiscal. 
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• CONSTANCIA DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES  

Como anexo No 5 se hace entrega de la constancia del cumplimiento de la obligación de pago de impuestos 

distritales.  

• PRESENTACIÓN DE FACTURA DE COBRO  

Como anexo No 6 se hace entrega de la factura No LOR-7 mediante el cual se realiza el cobro por valor de  

CIENTO VEINTICINCO MILLONES DE PESOS ($125.000.000) M/L, por concepto de ejecución de actividades 

correspondientes a la primera fase del proyecto que se ejecuta mediante contrato de servicios profesionales No 

CD-05-2022-3417. 
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Anexo 1. Acta #1 y Acta # 2 de las reuniones con calidad educativa. 

Anexo 2. se visualizan todas las actividades en el formato en Excel “Fomento a la educación superior” entregado 

por LA OFICINA DE CALIDAD EDUCATIVA. 

Anexo 3. Encontramos las hojas de vida de cada uno de los facilitadores con sus respectivos soportes 

educativos. 

Anexo 4. se hace entrega de la certificación expedida por el Revisor fiscal de la FUNDACIÓN SOCIAL 

COMPARTIMOS, fotocopia de la tarjeta profesional y cedula de ciudadanía. 

Anexo 5.  se hace entrega de la constancia del cumplimiento de la obligación de pago de impuestos distritales.  

Anexo 6. se hace entrega de la factura No LOR-7 

 

 

 


