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ANERQ Ho. 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.
INVITACION PRIVADA DE OFERTA

Hagli, 15 de Febrerp 2022

SeRores

TERMINAL DE TRHANSPORTE 5.4,
Dagonal 23 No. 69 ~ 60 Oficina 507
Bogotas D.OC

Asunto: invitadér privada de oferta

El suscrito, obrando en representacion de DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE, o en

" nombre prople, me permito presentar OFERTA pera & proceso de seleccidn det asunto,
cuye ohista 85! “Suministro par monto agotebie de popel higiénico para ser comercializado
en fes baterias de buflos de los diferentes sedes de lo Terminal de Transporte 3A”

Deio constancls bajo la gravedad def juramento de o siguignte:

Al Me asiste capacizﬁazi legal para ofertar, fiemar ef correspondiente contrato, en €aso
de ser adjudicads.

8] ue declaro bajo la gravedad del juramento gue se entiende prestado con ia firma
de la presenie carts, que nD Me encuentro INCUFse en causal alguna de inhabilidad o
incompatthilidad o prohibiciones para participar en el presente procesa ds saleccién v/o
contratar, consagradas en [z Constitucidn v la ley,

£ Que manifiesto expresamaente haber leido v conocer las condiciones de la invitatidn
a ofertar y en consecuendia me someto a la misma y me comprometo de maners expresa
a curnpiie todas las aspecificaciones y condiciones téenicas seflatadas.

D) Que scepto las cansecuencias gue se deriven del incumplimiento de Jos requisitos a
gue 3¢ refiere ef literat antesior.

£} Quededaro bajo la gravedad de juramento, gue toda 1a informacitn aportada v con-
tenida en mi propuesta as veraz y susceptible de comprobacidn.

Diagongl 23 4 89 - 60 Uficing 502 Bogota DO
PR B7{11423 3604/30

Info; Linga 196 - Cod. Postal 110931
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FI Qe convenimos an mantener esta oferta por un periodo de sesenta {60} dias calen-
dario, contados a partir de la fecha entrega de propuesias del proceso de selecridn o del
vencimients de sus prorrogas si las hubiere; 1a oferta nos obliga v podrd ser favorecida
en ualquisr momento antes de que expire f perigdo indicado.

G} Ce en caso gue me fuers adjusdicado el presente proceso de INVITACION PRIVADA,
me compromeato a suscribir el contrato cotrespondiente, dentro del térming establecido
y al terminar el contrato me comprometo a suscribiv et acta de liquidacidn dentro de Jos
plazos contractualés previstos, asl como a ejecutar todas ias obligaciones del contrato
que celebre con fa Terminal.

£} Que ests oferta, una vez aceptada y notificada su adjudicacion, me obfiga a su cum-
plimiento hasts gue se prepare ¢ contrato yse firmne formsimente,

43 Que conozco v acepto en un todo las leves ge:nerales y especiales aplicables a este
Brocess contractual.

K} Qe haremos fos tramites necesarios para {a suscripcidny gletucion del contrato, en
fos plazos establecidos en ol pliego de condiciones,

L} En cumplimiento de lo sefialado en ia ley, dedaro bajo la gravedad de juramento gue
ia empress no € encuentra refacionado en &f Boletin de responsables Fiscales que pu-
biica ia Contralorfs General de 1a Repablica. (En ol evento que ¢l proponente sea una
persona natural, debe realizar g5ty daclaraciingg

M} Declaro gue me comprometo @ prestar e servicio de iogistica para fa organizacion y
reallzacion de las artvidades enmarcadas dentro de fos planes v programas que debsg
desarroltar la Terminal de Transporie 3.A. en cumplimienta de su objeto social en las
condictones y con (05 requerimientos exigidos en ef presente pHego de condicianes.

N} Que o original de la oferta consta de (89} folios, debidaments numerados.
O} Qe acepto ser notificado de cusiquier decisidn administrativa que exua d;cha forma-’

lldad por medio del siguiente correo slectrdnico dispensadoresce
mail.com
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REHEITA

CIUE M PROPUESTA SE RESUME AS

NOMBRE COMPLETO DEL OFERENTE: DIS

PENSADORES COLOMBIA DE CHILE

£

Cédula de ciudadanis o BT §

HEPRESENTANTE LEGAL: Josg_ Lujs Pinto Rozas

Plazo para ejecutar af contrato: 3 meses

Validez de lo propuests ofarta: 45 dizs

Valor de la oferta: $183 pesos (incluido IVA y demés impuestos correspondiantes)

it oferta de bienes y/o servicios cumple con todas.as condiciones v especificacionss
téenicas solicitades por s Terminal de Transporte 5.4

Atentaments,

Razén Socink DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE
NIT. 200436350-1  Régimen tributarie al cual pertenece: Régimen Comin

Direcclén Coile 47 #48- 06

Telffono: 6129544 J{/ /
Lorren slectranion disp sadﬂreswﬂ aegbiie@hotmgii..mm

Cldad: tagdi

Firma

Nembre Rapresentants %,egai }osé Luis Pinto Bozas

C.E No. 343357 de Chile

CEEMA Y SELD

Disgonsl 23 £ 89 - 88 Cficina 57 Hogota 1.0
PEX SHIM2E 3800130

infy Linea 198 - Cod. Poglal 110924,

v lerminaddatransnorte. ouv oo
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| AMEXO No. 2
PROPUESTA ECONOMICA
o ' T -[
— CARACTERISTICAS Y/O ESPECIHICACIONES | %ﬁiﬁg‘“ *
TECNICAS  cONOMICA

SOBRE DE PAPEL HIGIENICO DE ACUERDO A LO
1 | ESTABLECIDO EN EL ANEXO DE ESPECIFICACIONES $163 pesos
| TECNICAS

Nota 1: Pars los costos del ftem relaciohado se debe tener en cusnia Ja estimacidn
requerida para [0s bienes a adquirlr descrita en-el numeral “8.2 Requisitos técnicos minimos
/0 especificaciones del blen o serviclo o contrater”, teniendo en cusnts las siguientas
caracteristicas:

Ef contratista deberd atender en todo caso, soliciudes de pedido realizadas por e
supervisor en cantidades promedio de.cincuenta mil (SO, 000} unidades mensuaies c!e papel
higiénico, con las sigulentes espectﬁc&mnes técnicas minimas:

PAPEL HIGIENICO

Fl contratista deberd suministrar para la ejecucién del condrato en unidades de papel
higiénico empacadas en cajas bicdegradables v/ Ewi&as e plastico biodegradable para ser
comem?ahzados por unidad,

Ef papel higiénico debe cumpliv con 1as siguientes carscieristicas téonicas minimas:

Compasicidn, Informacion sobre mmwnentés
Componente No. CAS | % nor DRSD
Fibra de Celulosa 004346 L300

‘Propiedades Fisicas y Quimicas

Lolor Blanco -
Olor .9infragancia

Estado Fisico Sélido-Hoja de Pape!

Largo - ' 1,40 metros minimo

Capas Doble hoja

Yimgonal 23 #58 - 60 Oficina 502 Bogata D, 13
X BT 3800430
nfo: Linga 195 - Cod. Postal: 110931
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Informacion Ecoldgica _ _ _
Bicdegradabifidad - Debe ser biodegradable de acuerdo al método
astandarizado de la norma ASTM DR33R

Nota 1: £l proponente deberé entrager con su propuesta ficha téenica del fabricante del
papel en la cuat se certifique ei cumplimiento de las caracteristicas téenivas minimas.

Nota Z: Ef sobre pldstico o caja biodegradable deberd esté debidamente marcado con el
logo de la Terminal de Transporte S.A. y/0 Imagen institucional segin lo indique la
contratante,

Nota 3: La Terminal Transporte S.A. suministrard el arte respectivo para la informacién que
Hlevaran los dispensadores en la parte externa y el sobre o caja biodegradable.

Hota 4: 1a Terminal podrd solicitar pruebs de laharatorio para constatar la calidad en
relacidn con los indicadores de color, dimensidn v calidad de iz pulpa virgen del papel
higiénico, '

Nots 5: £l proponente adjudicatario deberd entregar a la firma del acta de inicio un sobre o
caja bindegradable en fisico con el papel higiénico ofertado, para apreciar ja calidad de este
producta en especifics, conforme con las caracteristicas técnicas establecidas en este
documento en cuanto suavidad y color blanco.

DISPENSADORES DE PAPEL HIGIENICO

£l contratista debera entregar e instalar en calidad de préstamo, por ef término de fa
_duracin del contrato v sin costo adicional para la Terminal de Transporte 8.4, 10s siguientes
dispensadores para la respectiva comercializacion del papel higidnico suministrado en &
desarrolio del respectivo contrato:

« Terminal Salitre: Dos {2} dispensadores para suministre de papel higiénico con pago
mediante moneda de S200 y cuatro (4} dispensadores para suministro de papet higié-
nico 5in costo, '

e Terpunal Norte: Tres [3) dispensadores para of suministro de papel higiénico con pago
mediante moneda.de 5200 v cuatro (4) dispensadores para suministro de papel higle- -
Lo sin costo,

= Terminat Sur; Siete (7] dispensadores para el suministro de papel con pago mediante
moneda de $200 v cuatra {4) dispensadores para el suministro de papel higignico sin
cobro.
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En total, se debe suministrar veinticuatro (2'4-} dispensadores de papel higiénico con
rapacidad superior a B0 unidades de papel. o

. Nota 6: Los dispensadores de papel higiénico debern estar adecuados para recibir monedas
de $200 antiguas y/o nuevas segin &l nimero indicado por s supervision del contrato, pero
en caso de raquerirse que todos fos dispensadores deban funcionar todos con moneda v
con otra denominacidn {mixto) por el posible incremente de precio en 0s respectivos
articulos, y el contratista deberd hacer la cotrespondiente adecuacidn de cada uno de los
dispensadores la cual debe ser asumida 100% por & contratista.

Nota 7: Cualquier mantenimients preventive v/o cokrectlm_de los dispensadores en cada
una de ias Terminales, deben ser asumidos por el contratista por medio de un téénico

tdoneo gue sea experto en bz actividad de dicho maftenimiento,

CARACTERISTICAS MINIMAS DE CADA DISPENSADOR:

»  (aja metdlica en cold roll calibre 18 a prueba de vandalismo, capacidad minima de 80 cajitas
de papel 0 mds que funcionen con monedas nuevas y antiguas, mecanico, disefio gue se
ajusta a cualquier espacio (95 om alto x 40 cm ancho ¢ 18 crn fondo) y terminado en pintura
anticorrosiva que garantiza la higiene del producto, facil instalacion, chapa tubular de segy-
ridad,
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NOTA: El mantenimiento prevestive de log dispensadores deberd ser realizado sor o
contratista minimo una vez al mes y cada que la supervisién reporte un dafio, ef cual deberd

iagonal 23 # 69 - 80 Cfigina 502 Bogata D.C.
BX: B7{1423 3500/30
fo: Linea 195 - Cod. Pogtal: 110831
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realizarse a mas tardar el dia siguiente del requerimients y asi garantizar el oplimo
. funcionamiento de los respectivos - dispensadores y de ser necesario, suministrar los
repuestos que requieran cambio, a costs del contratista,

Los dispensadores deberdn estar acondiclonados en su interior, para que la Terminal pueda
colocar la cajila para el recaudo del dinero, por la venta de los Insumaos, cumpliende con la
seguridad v resguardo de los dinergs que se capten por Ja venta de estos productos y én fa
calidad requerida. '

Las cantidades y condiciones defiridas se podrdn modificar durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo con las necesidades de la empresa para fo cual se realizaran acuerdos
entre las partes para tat efecto.

Nota 2: Bi Contratista, constitulrd a su costo v a favor de la Terminail de Transporte 5.A,,
garantia nica en favor de entidades estataies otorgada por una compafiia de seguros ouna
ertidad bancaria legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, 1a cual
deberd amparar o5 siguientes riesgos:

1} Cumplimiento: Su cuantia serd equivalente al veinte por ciento [20%) dei valor det con-
trate con vigencia por el plazo de ejecucién del mismo y seis (8} meses mas, desde {a
suscripeion del contrato,

2} Calidad del blen suministrado; 5u cuantia serd equivalente al veinte por clento {20%)
del valor total del contrata con vigencia por el plazo de ejpcucion del misme v seis (6)
rneses mas, desde la suscripeidn del contrato.

3} Calidad del servicio: Su cuantia serd squivalente al veinte por clento {20%6) def valor total
del contrato con vigencia por el plazo de ejecucidn del mismo y seis {6) meses més, desde
fa suscripcion det contrato. '

4) Pago de salarios y prestaciones sociales: Su cuantia serd equivalente al diez por ciento
{10%} del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion de este y tres
{3} afios mas,

' Mota 3: £l plazo de ejecucion serd de tres (03) meses™

FIRMA,

Miagonal 23 # 69 - 60 Oficing 502 Bogoeta . C
38X G7{11423 3600/30
nf: Linea 185 - Cod. Postal 110831
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En caso de verificarse el incumplimiznto de alguna de estas obligacionss legales e
proponente gue se encontrare en tal situacion serd rechazado, en cualquier estado del
proceso. '

EN CASQ DE NC REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXD DEBERA DILIGENCIARSE Y
SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE L& COMPARIA, CERTIFICANDO EL PAGQ
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADCS.

St NO SE REGISTRAN PAGOS POR ALGUND O ALGUNOS CONCEPTOS DEBE OFRECERSE LA
EXPLICACION CORRESPONDIENTE

Uada en Ragii g los %f%lﬂ%itﬁmfﬁ {2 €§§§!§{3€§ tde febrera def 2022,

FIRMA

NOMBRE DE QUHEN CERTIFICA: José Luis Pinto Rozas

REVISOR FiSCAL:  N/A

No. CEDULA DE CIUDADANIA: N/A

No. TARJETA PROFESIONAL  N/A

Anexo: Fotocopia de la cédula, tarjeta profesional con constancia de vigencia y antecedan-

tes disciptinarios expedide por la }unta Central de Contadores con antelacidn inferior a 30
dias calendariol

NOTA: La empresa DISPENSADDRES COLOMBIA DF CHILE $A.S, no cuenta con revisorfa fis-
cal, debido & que sus actives e ingresos anuales no superan la base estipulads por la DIAN.

-4 Los topes son; Activos {4.542.630.000] e ingresos (2.725.757.000}

Hagonal 23 # 69 - 60 Dficing 502 Bogetd D C
‘BX: 57(1)423 36500/30 :
o Linea 195 - Cod. Postal 110934
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. ANEXO Neo.3 _
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El suscrito JOSE LUNS PINTO ROZAS, identificade con cédula de cludadania No, 343357 de
Chite, domiciliado en Calle 46 # 47 « 51 Bodegs 2, actuando en mi propio nombre o en
representacion de DISPENSADORES COLOMEIA DE CH) Ej que en adelante se denominars
EL OFERENTE, manifleste a la TERMINAL DE TRANSPORTE 5.A. que en adelante se
denominard LA TERMINAL, la voluntad de asumir sl presente COMPROMISG DE
TRANSPARENCIA, teniendo en cients liss sigiiientes consideracionas:

Que fa Terminal de Transporte 5.4, 'é'c!ﬁ:l_é;#_é:_;a_g preceso de contratacion que tiens por
objeto: “Suministro por monto.agotebie de papel higignico para ser comerdiolizads en fos
baterips de bados de los diferentes sedes de fa Terminol de Tronsporte S.A.”

@ Que ELOFERENTE tiene interds on apoyar la accidn del Estado Colombiano
v e LA TERM!HAL, ent la implementacidn de MECcarismos y normas para €l
fortalecimients de Ia transparencia en los procesos contractuales v iz lucha
contra la corrupcitn.

2. Que L OFERENTE tlene interés en of presente proceso de tontratacion, v se encuentrs
dispuesto a suministrar I3 informacisn necesaria pars la transparencia def process v,
en tal sentido, realize las sigufentes manifestaciones y compromisos,

DECLARACIONES DEL GFERENTE:

Primera, Declaco B0 encantranme Incurso en ningung ihhabilidad e incompatibilidad
prevista en {a Consthucién Politica ni en Ja tey, asi como no tener sancian vigente por fa
trasgresion de alguna de eilas, para contratar con Entidades Piblicas.

Segunds. Declaro que toda la informacin GuE suministre vy suministrard durante of
praceso contractlal v en Ia ejecucion s me as adjudicado, es derta y precisa y que no
omitf ri omitiré Iformacién que sea necesaria para {a transparencia en ia celebracidn ¥
desarrollo de {a orden de ejecucidn.

Tercera. Declars que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni dard, directs ni
indirectaments, dadiva o beneficio para vbtener una decisién a mi favor, ventasia impropia
& para perjudicar a alguno de los DFERENTES.

LCuarta. Dedaro gue la oferta presentads es seria y ecunémizamente gjustada 3 s
realidad, que asegura la posibitidad de ejecutar gl objeto del contrato a suscribic con fas
especificacionas de calidad v oportunidad exigidas en las condiciones de contratacion,

Jiggonal 23 # 69 - 60 Oficing 502 Bogota D ¢,
"B EV{1443 3600730 .
nfo Linea 185 - Cod. Postal: 110931
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Quinta. Declaro pablicamente que condzco y acepto las reglas establecidas pars la
prasente contratadon, les modificaclones;asicome layatlaracianes que serealizaron alas

condiciones de contratacion, en condiciones de transparencia, equidad e iguaidad.

Dagunal 23 # 89 - 80 Oficina 502 Bogots D.C.
PR 5711423 3600730

info: Linea 1958 - Cod, Posink 110831
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ANEXD No. 4
CERTHICACHINES DE EXPERIBNCIA
m CERTIFICACIONES ANEXAS
Contenido de | Nombre Contratante | Nombre  Contratante | Nombre  Contrstants
ia Cortiflcacidn | {3} Terminal de | {2} Yerminal Bogotd | (3} Terminal de
Transporte SA Copropiadad Transporte SA
Nimero 003 ' o0 o 001
consecitivo en
el RUP
Momero  de | TT-72-2014 14-2016 TT48-2016
contrate {5 '
vene} o
Objeto Samimsﬁm _ de | Suministrd de | Suministro da
elamentos  de  aseo, | elementos de  aseo, | elementos de  aseo,
requeridos  para  la | requeridos para s requerdos para s
prestacion del servido, | prestacitn del servitie, | prestacidn del servigio,
de baterias de bafio, de | de baterfas de bafip, de | de bateras de bafio, de
s Terminal deila Terminal de | g Terrinal de
. Transporte. Transporte ! Transporte
Fecha de inlclo | 20 de noviembre del | 15de mayo del 2018 | 22 de julic del 2016
' 2014 ' -
 Fecha de 19demarzodel 2016 | 15 de mavo del 2017 | 21 de mayo del 2017
terminacion ' P
Nalor 850000000 S498.575%,400. | S65.000.000
vaior :
expresado en | 7257 577.19 88.1
SMMLY o S N
Certificacion 20180530040401 GG-E-OR5-2022 2080530040411
- cumplirndento

Firma dt_r Eseriante t _
indicar el mhre% la razdn social del proponente

Dizgonat 23 # 64 - 60 {figing 507 Bogota 0. C
PBY: 57(11423 360030 ;
info: Linga 195 - Cod. Postak 110831
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Radicado No, 20180530040401

£ 25-04-2018
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En mi calidad de Supervisor, previa revision a la documentacién que reposa en la
carpeta correspondiente al contrato TT-72-2014, me permito certificar que 2

Contratista:
Norribre DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE SAS
Nit 900.436.350-1
Direceidn Carrera 47 N° 41 — 32 ltagili (Antioguia)
Ciudad ftagli (Antioquia)
Teléfono 32183011982
CONTRATO TT-72.2014
Suministro de elementos de aseo raqleridos para la
Objeto prestacion del servicic de baterfas de bafios de La Ter-

‘minal de Transporte.

{ Plazo nicial

Un {1) afic

Prorroga Cualro {4) meses

Plazo Final  Dieciséis (16) meses
Fecha de Iniciacién 20 de noviembre de 2014
Valor del Contrato $50.000.000.00

Fecha de Terminacidn 18 de Marzo de 2016
Calidad del Servicio Excelente

Estado Liquidado

Be epid;a\oticst

Supetyisor (E).

Liagonal 23 No. 69-60 OFf 502
Fax: 476 3951 | PBX: 423 3820

wiww terminaldeiranspora.gov.co

Info: Linea 195
Cod. Postat 110931

sl .
MEJOR

PARA TODOS




Terminal Bogota Copropiedad
NIT 860.517.650-8

GG-E-005-2022

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO

CONTRATANTE: TERMINAL BOGOTA COPROPIERAD
NIT: 860-517-650-8

DIRECCION: DIAGONAL 23 No. 69 — 11

CIUDAD: BOGOTA D.C.

TEL: 4862170

CERTIFICA QUE:

La empresa DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S. identificada con
NIT: 800.436.350, suscribic con la empresa TERMINAL BOGOTA
COPROPIEDAD el siguiente contrato:

CONTRATO No. 14-2016

OBJETQ: £l CONTRATISTA se obliga a suministrar en promedio 258.000 unidades
mensuales de papel Migiénico abullonado marca Super Blanck, triple hoja, de 1.60 mits.
De largo en bolsa biodegradable, en temporada baja y 450.000 unidades mensuales en
temporada alta hasta completar 3.480.000 unidades de papel higiénico anuales, asi
mismio se obliga a suministrar en promedio 1.666 unidades mensuzies de toallas
higiénicas marca propia en empaque individual hasta completar 20.000 unidades de
toallas higiénicas. Adicional a lo anterior, y a titulo gratuito, ef CONTRATISTA se obliga
a suministrar 7.500 unidades mensuales de papel higiénico marca Super Blanck, triple
noja, de 1.60 mts. De largo en bolsa biodegradable como también 26 dispensadores de
papel higiénico nuevos y § dispensadores de {oallas higiénicas, 10s cuales deberan recibir
tanto las monedas antiguas como las nuevas.

PLAZO DE EJEGUCION: 12 meses

FECHA DE INICIO: 16 de mayo de 2016

VALOR DEL CONTRATO: $449.620.000,00 micte. (IVA incluido)
VALOR ADICION: $49.955.400,00 m/ets. (IVA incluido)
VALOR TQTAL CONTRATO: $499.575.400,00 m/cte. (IVA incluido)
FECHA DE TERMINACION: . 15 de mayo de 2017

NOMBRE CONTACTO: José Luis Pinto Rozas

THagonal 23 N° 62 - 11 Médulo 2 Oficinas 201 - 202, PEX: 4862170

Fax: 4862175 Lineas de informacién 4851616 - 4233600 - 4252424

www.terminalbogota.cont.co Email; correc@tenninalbogota.com.co
: Bogota, D.C. - Colombia




Terminal Bogota Copropiedad
NIT 860.617.650-8

CARGO: Representante Legal

La empresa Dispansadores Colombia de Chile, en calidad de contratista ejecutd
sus obligaciones v cumplié cor lo acordado en el contrato.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de
Bogota, a ios doce (12) dias del mes de enero de 2022,

Firma Responsable:

s\ﬂuo ?;Q“'ﬁ

GUSTAVO EDUARDO RAMIREZ BOHORQUEZ
Administrador General

Broyectd. Luls Oriando Mertingz Duare — Coordinador de Proyactos y Procesos (;’70

Diaganal 23 N° 6% - 11 Madule 2 Oficinas 201 - 202, PBX: 48562170

Fax: 4862173 Lineas de informacidén 4851616 - $233608 - 4282424

www.terminalhogota,com.co Email: correc@terminalbogota.com.co
Bogotd, D.C. - Colombia
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Tizgmained e Tromapets 8A

CERTIFICACION DE CUNMPLIMIENTO

En mi calidad de Supervisor,

carpeta correspondiente at
Contratista:

previa revision a ia documentacion que reposa en fa
contrato TT-48-2016, me permito certificar que la

Nombre DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE SAS

Nit 900.436.350-1

Direccion Carrera 47 N 41 — 32 ltagti (Antioquia)

Ciudad tagli (Antioguia)

Teléfono 32183011982

CONTRATO TT-48-2016

| La CONTRATISTA se obliga para la CONTRATANTE a

Objeto s_umifzjst'rarlpapei higi‘ézjicc ¥ toallas higiénicas para co-
mercializacion en baterias de bafios de las instalaciones
de la Terminal de Transporte A,

Plazo Diez(10) meses

Fecha de iniciacion 22 de Julio de 2016

Valor del Contrate $65.000.000.00

Fecha de Terminacion 21 de Mayo de 2017

Calidad del Servicio Excelente

Estado ' Liquidado

12018.

Supetvisor de Contratg

Diagonal 23 No. 58-60 Of 502’
Fax: 416 3981 | PBX: 423 3830
www.terminaldatransporte. gov.co
infe: Linea 195

Cod. Postal; 110831

Se expide asolicitud de! inferesado, a los veinticinca dias (25) del mes de abril de

LA ‘;'ERNINAL. PARA TODOS







rintPlast “Vl S.a.s
PRI 2L, FANFEELLLAENS g v b 4E LT LN

ltagiii, 17 de enero de 2022

Para:

CLIENTES EXTERNOS
PRINT PLAST A&M S.A.S
La ciudad

Cordial saludo

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Con la presente informamos y garantizamos que la bolsa PEBD-T BIO BOLSA
8.5x10+3cm SOLAPACON ADHESIVO LA TERMINAL S A, contiene material
biodegradable (BIOSPHERE)

De antemano Muchas gracias quedo atento a cualguier duda e inquietud

Sebastian Alzate
jefe Produccion
Tel; 3128573260

Producciénprintplast@gmail.com






No.

Fecha eiaboracion:

Maquina:
Producte:
' Referencla

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

CERTIFICADO DE CALIDAD

0523
10 de febraro de 2022

MP1
Pape! Higiénico Super Blanko 3hojas Premium 28 m

02-102

CY P del R S.A declara que nuestras Servilletas, Toallas y Papeles Higiénicos se
componen de fibras 100% de celulosa Certificamos y garantizamos la
biodegradabilidad de la totalidad de nuestros productos siendo nuestra compromiso
con el desarrollo sostenible de nuestras operaciones.

 Elabors : _

1‘

ﬂﬁ?}a LQB w-:l@?fﬁ

Glorla Inés Ruiz Cafio
Departamento de Produccion




Dosquebradas, Febrero 9 de 2022 S
CARYANES ¥ PAPELES DEL RRRALEA
Para:

CLIENTES EXTERNOS

C Y P DEL R S.A. NIT 891.400-754-4

Dosquebradas Risaralda.

A QUIEN PUEDA INTERESAR

C Y P del R S.A declara que nuestras Servilletas, Toallas y Papeles Higiénicos se
componen de fibras 100% de «celulosa. Certificamos y garantizamos la
biodegradabilidad de la totalidad de nuestros productos siendo nuestro compromiso
con el desarrollo sostenible de nuestras operaciones.

CESAR FERNANDO NINO ESPITIA

DIRECTOR TECNICC Y AMBIENTAL.
Tel: +57-6-3228410 Ext. 117

Cel: 311-300-10-80
cesar.nino@cyprisaraida.com




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo ASC-FT-003
Versitn O

Fecha emisién:

26/10/2017
. . Fecha actualizacién:
FICHA TECNICA PAPEL HIGIENICO 26/10/2017
BLANCO HD MP1 Pagina 1/1
Fecha elaboracion: Qctubre 26 de 2017
Revisién: Qctubre 26 de 2020
Maquina: MP1
Propiedad Unidad | | Minimo | Objetivo | Méximo
Peso Base o/m? 14,0 15,0 15,5
Calibre mm 0,076 0,080 0,084
Humedad % 45 50 58
Blancura %Br - 78 _ a0 82
1 Tono b* 4.5 -5,5
LS g-f/’50 mm 620 840 700
Resistencia
TS g-f/50 mm 230 260 280
Alargamiento % 12 18
Absorbencia 5 18 19

o
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£
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,D.o?’ ’,wr'-”ﬂl
/ izl
F . ,M- v

Elaboré:

CESAR FERNANDO NINO E.
Director Técnico y Ambiental







15/2/22, 14:35 Policia Nacional de Cotombia

FOLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

EPDO G f

territorio nacional de Colombia.

. La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:35:13 PM horas del 15/02/2022, el ciudadano exfranjero con:
Cédula de Extranjeria N° 343357
Apellidos y Nombres: PINTO ROZAS JOSE LUIS

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con |o establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
. & lo establecido en el ordenamiento constitucional. :
Los resultados de esta consuita solo corresponden a antecedentes judiciales dentro del

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalacion jcia Nacional mas cercanas.

Presidencia de Ministerio de

la Republica : Defensa Nacional

hitps:#antecedentes policia.gov.co:7005/WebJudiclal/formAniacedentes xhiml

T

de Contratacion

Todos Ios derechos reservados.

S
&

Portal Unico

Betrarag oa e

Sxbartie

Linea o

Direcoion: Calle 184 # 69F—45%
Zona Industral, barrio
Montevides. Bogad DS,
Abencién administrativa: lunes a
viemnes 700 arm a 1:00 gmy 200
pm 3 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadana:
STH9700 ext. 30552 (Pogotd)
Resto del pais: 0183000910 112
E-mail:
ineadirecta@palicia.gov.co

Gobierno en

11






CONTRALORIA

GERERAL DE LA REFIBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy martes 15 de
febrero de 2022, a las 14:24:10, el niimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NQ
SE ENCUENTRA REFORTADO COMO RESPONSARBLE FISCAL.

Tipo Dacumento - INIT -
No. |dentificacion 9004_3_835_0_ .
Cadigo de Verificacion 900436350220215142410

Esta Certificacion es viélida en todo el Temtor Naci
respectivo documento de identificacién, coincidan c

ere consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 d_ef:'19955; yla
plasmada tiene plena validez para todos los efectos |

la firma mecénica aqui

I

ﬁDW" PINEDA ARRIETA
G

antfater Delegade

Digité y Reviso: WEB

Oz

- Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria Generat NC, BOGOTA, D.C.







CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPEBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales ‘SIBOR', hoy martes 15 de

febrero de 2022, a las 14:25:28, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CE
No. Identificacion 343357
Codigo de Verificacion 3433572202

Esta Certificacién es vélida en todo el Territori Nacwna
respectivo documento de identificacion, comcxdan

hero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1_9'95'.)1 la

: la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos |

“Contrhlor Delegade

Digité v Reviso: WEB

CORsw
) Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la awtenticidad del Certificado. s
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
R Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.






15/2/22 15:43 Consulta

% Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/02/2022 03:42:46 p. m. para la Cedula de Extranjeria N°. 343357

- NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR, |

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 30157748 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, meni ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
Identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando ef nimero de
cédula correspenda con el documento de identiclad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

. Dirsecién Gonersd - {ra, SR M0, 26 - 21
Fnlra Aditinistrasiio Haclonal 1A g7
oo kiyea de.stencién: SIBNG-0F

hitps /srvenpe.policia.gov.cofP SCArm_cnp_consulfa.aspx

1"






g@%ﬁ;%g%?&%% CERTIFICADO ORDINAR:::. st?;:\!olis%

8} Personaria de Bagntd, 0. ¢

Bogota D.C., 15 da Fabrero de 2022 - 15:24 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERT!FICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el seficr(a) SINREGISTRO SINREGISTRO SINREGISTRO, quien se idenfifica con la CEDULA DE EXTRANJERIA Ne.:
TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE de sinRegistro

343357

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion as vélida, siempre y cuando el nimers consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con &l aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Perscnerla de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten ias Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., son atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes deberd contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de fos cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento. '

Cuando se frate de nombramiento o posesién en carges que exijan para su desempsfic ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. {Articulo 174 - Ley 734 de 2002},

Tres o mas sanciones disciplinarias en los dlfimos cince (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para dasempefar cargos pablicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con ef articule 102 numeral 5 del Decrete Ley 1421 de 1983, Ley 734 de 2002 y las
Resolucicnes Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 de! 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, da la
Personeria de Bogota D.C.

Para fodos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion,

El presente certificado tiene vigencia de tres {3) meses a pariir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo algune.

B WILLIAM JAVIER MURCIA, ACEV%?,DO

_ Jefe Oficina Asesora Juridica

Cert:lﬂcado generado por al sltio wab: www.parsoneriabogota. gov.co. Para verificar su \ra!.'rdez comuniquese con la Perscneria de Bogoté D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 -ww.personeriabogota.gov.co

Cédigo de verificacion: 2_P85C_2415. Link de verlficacidn: https:/fiwww.personeriabogota.gov.cofantecedentes-disciplinarios






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES reag
14:33:49
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hof 1 de
QEMERAL BE LA NAGION No. 190438774

Bogota DC, 15 de febrero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sancienes e inhabildades
(3IR1), el(la} senor{a} DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S. identificado(g) con NIT nimern 9004363501:

NG REGISTRA SANCIQONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cartificacion de antacedentss deberd contaner [as anotacionas de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) aftos
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aguellas que se refieren a sanclones o inhabllidadas que se encuenben vigentss en dicho

momento.Cuando se lrate de nombramiento ¢ posesion en cargos que exijan pera su desempedio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El corfificado de antecedentes disciplinarios s un decumento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
dizciplinarias, inhabilidades que se derlven de las relaciones condractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones puablicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documanto tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la loy o deméas disposiclones vigentes. Se integran al ragistro da antecedentas solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En casa de nombramignto o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Enlidad, validar la informacion
que presente &l aspirante en |a pagina web: hitp://www procuraduria. gov.cofportal/anacadentas. html

MARIQO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Ceniro de Atencion al Plblico (CAP)

ATENCION ;

ESTE CERTIAICADD CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO £S VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Cantro de Atencidn al Pdablico (CAF)
Linea gratuita 018000810315; deap@procuradurla.gov.co
Camera 5 Mo, 15 - 60 Plso 1; Phx 5878750 axt. 13105; Bogota D.C.
: Www. procuraduria.gov.co






CERTIFICADO DE ANTECEDENTES - WEB

| . 14:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1do 01
GENERAL DE LA NACION No. 190438540

Bogota DC, 15 de febrero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informiacion de Registro de Sancienes ¢ Inhabilidades
{SIRN), el{la} sefior{a) JOSE LUIS FINTO ROZAS identificada{a) con Cédula Extranjeria nimero 343357;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHARILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cedlificacion de antecedantas debera contaner las anotacionas de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expediclén y, en todo caso, aguellas que se refleren a sanciones oinhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posestdn en cargos que exijan para 5u desempenio ausencia de antecedentes, se certificaran todas lag
anotaciones que figuran en el registro. {Arliculo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: Fl cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documeanto que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
discipfinarias, inhabilidades que se deriven de las relaclones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repelicién o lamamianto an garantia. Este documento tiane efactos para accedar al sactor piblico, en los términos que
establezca la [ey ¢ demés diaposiciones vigantes, Se integran al nsgistro de anlacedentes solamanta los repeortes que hagan las autoridades
nacionales ¢colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos can el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/www.procuraduria_gov.cofportatfantecadentas html .

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefz Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)

ATENGION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLC ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién Centro de Atencién ai Publico (CAP)
Linea gratulta 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogots D.C.
www.procuraduria.gov.co






A QUIEN PUEDA INTERESAR

La empresa DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S, con NIT
2004363501, ubicada en la ciudad de ltagii (Ant), con direccion Calle 46 # 47 — 51
bodega 02, barrio Las Asturias, autoriza al Sefior José Luis Pinto Rozas, con cédula
de exiranjeria 343357, quien es el Gerente y Representante Legal de
DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE 8.A.8, a que participe activamente en
el proceso de oferta de la TERMINAL DE TRANSPORTE S.A, y si es el caso,
celebrar el contrato.

Por lo anterior, se firma en la ciudad de Itagiif, a los quince (15) dias, del mes de
Febrero (02), del dos mil veintidés (2022).

JOSE LUfS PINTO ROZAS
Representante legal
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL
CANATACE CONEE Fecha expedicion: 15/02/2022 - 10:08:26

Recibo No, S001166508, Valor 6500
CODIGO DE VERIFICACION uhggteRHSE
Verifiqua el contenido y confiabilidad de este cerlificado, ingresando a hitps/siiaburrasur.confecamaras.co/cv.php v digite al respectivo cédigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién sa puede realizar de manera ilimitada, durarte 80 dias calendario

contados a partir de a fecha de su sxpadicidn.

La matricula mercantil properciona seguridad y conflanza en los negocios,renusva su matricula a mas tardar el 31 de marzo de 2022.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIC CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIC

Razdén Social : DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S.
Nit : 900436350-1

Domicilio: Itagll
MATRICULA

Matricula No: 145371

Ffecha de matricula: 17 de mayo de 2011
Ultimo afico renovado: 2021

Fecha de renovacién: 05 de marzo de 2021
Grupo NIIF : GRUFO III - MICROEMPRESAS

unzc_:nc:éu

Direccidn del domicilio principal : Cl 46 no 47 51 bg 2 p 2
Muniecipio : Itagiii '

Correo electrdnico : dispensadorescolombiadechileBhotmail.com
Teléfono comercial 1 : 5881206

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidn para notificacién judicial : Cl 46 47 51 2pis

Municipio : Itagild :

Correc electrdnico de notificacidén : dispensadorescolombiadechilefhotmail.com
Teléfono para notificacidén 1 : 5881206

Teléfono notificacién 2 : No reportéd.

Teléfonc notificacidn 3 : No reportd.

La persona juridica BI autorizd para recibir notificaciones personales a través del
-correc electrénice, de conformidad con lo establecido en log articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y del &7 del Cédigo de Procedimiente Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo,

CONSTITUCION
Por documento privado del 09 de mayo de 2011 de la (el) O (los) Constituyente (s) de
Envigade, inscrito en esta Cémara de Comercio el 17 de mayo de 2011, ceon el NHo. 73874

del Libro IX, se constituyé la perscna Jjuridica de naturaleza comercial denominada
DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S.

Pagina 1 de &



CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

_ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CARBG DRG0 Fecha expedicién: 15/02/2022 - 10:08:36
Recibo No. S001166508, Valor 8500

CODIGO DE VERIFICACION uhggJcRHSE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https #siaburrasur.confecamaras.cofov.php y digite el respectivo codigo, para
que visualice la imagen gsnerada al momento de su expedicion. La verificacién se pueds realizar de manera ilimitada, durante 80 dias calendario

contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantil proporciona saguridad y conflanza en los negoclos,renueve su matricula a més fardar €1 31 de marzo de 2022..

TERMINO DE DURACION
La persona juridica ne se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra come objeto principal las siguientes actividades: Venta,
fabricacibén, instalacidn y exportacidén de dispensadores. La explotacidn de tedas sus
manifestacicnes de la actividad en inversiones comerciales y agroindustriales. La
compra venta y administracién de bienes inmuebles sean urbanes o rurales. Es de anotar
que ne obstante esta relacidn, la sociedad podrd realizar cualquier actividad
comercial o civil, licita.

En desarrclle del mismo podra la sociedad ejecutar teodos los actos o contratos gque
fueren convenientes o necesarios para el cabal cumplimiento de su cbjeto social, tales
como formar parte de otras sociedades andnimas o de responsabilidad limitada.
Igualmente, en desarrollo de su objeto social, la compafiia podrid comprar, vender,
adgquirir a titulo oneroso © enajenar en igual forma toda clase de bienes muebles o
inmuebles; dar en prenda los primeros e hipotecar los segundes; girar, endosar,
adquirir, aceptar, cobrar, prestar, pagar o cancelar titulos wvalores o cualesquiera
otros efectos de comercio y aceptarles en pago; obtener derechos sobre propiedades de
marcas, patentes v privilegios en cesién o a cualguier titule. En cumplimiento de su
objete social podrd, entonces, la empresa, abrir, mantener y administrar fabricas,
sucursales, agencias, oficinas y depésitos. Podrd concurrir la sociedad a la
constitucisén de otras sociedades y adquirir acciones, cuotas o partes de interés
social en empresas de la misma indole o cuya actividad se relacione con el objeto
social de la empresa y representar o agenciar a personas naturales o juridicas
dedicadas a las mismas actividades o que sirvan a la misma realizacién del objeto
social, lo mismo que participar en fusiones con empresas o sociedades del mismo objeto
social y en general a la celebracién de actos o contratos que tiendan al mejor
desarrollo de la empresa social los que indiguen una inversién fructifera de los
medios disponibles,

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 50.000.000,00
No. Acciones 10.000,00
Valor Wominal Acciones 5 5.000,00

* CAPITAL SUSCRITCO *

Valor 5 5.000.000,00
No. Acciones 1.,000,00
Valor Nominal Acciones § 5.000,00
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CARATL DK OG0 Fecha expadicion: 15/02/2022 - 10:08:36

Recibo No, 8001186509, Valor 6500
CODIGO DE VERIFICACION uhqgJcRHSE
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificada, ingresando a hitpsJ/siiaburrazur.confacamaras.colev php v digite sl respectivo cédigo, para
que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario

contados a partir de la fecha de su expedicidn.

l.a matricula mercantil proporciona seguridad ¥ confianze en [0s negocios,renueve su malricula a mas tardar ei 31 de marzoe de 2022,

* CAPITAL FAGADO *

Valor 5 5.000.000, 00
No. Acciones 1.000,00
Valor Nominal Accionas $ 5.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Gerente General. La sociedad tendrd un gerente general elegido por la Asamblea de
accionistas. El gerente general serd reemplazado en sus faltas absolutas, temporales o
accidentales o en casas de incompatibilidad o inhabilidad, peor un suplente.

El Gerente General serd el representante legal de la zociedad vy tendrd a su cargo la
inmediata direccidn y administracidn de los negocios scciales con sujecidén a las
disposiciones legales y estatutarias v a las decisiones de la Asamblea General de
accionistas. Todos los funcionariocs y empleados de la sociedad, con excepcién de los
nombrados por la Asamblea General, estardn subordinados a- €l y bajo su direccidn e
inspeccién inmediata.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones, Son funciones del gerente general:

1.-Representar a la sociedad judicial y extrajudicialmente.

2.-Designar a los funcicnarios o empleados de la compafila, cuyo nombramiento neo
corresponda a la Asamblea de accionistas.

3.-Presentar anualmente a la Asamblea de accionistas, leos estados financieres de
propésito general de fin de ejercicio que se wvayan a someter a consideracidn de la
Asamblea, junto con sus notas, el informe de gestidén y un proyectc de distribucidn de
utilidades repartibles. . .
4.,-Convocar a la Asamblea General de accionistas a sesiones ordinarias, en la
oportunidad previsto en los estatutes y a sesiones extraordinarias cuando lo Jjuzgue
conveniente o cwando se lo solicite une o mAs accionistas, en los términcs de los
estatutos,

5.- Celebrar tedeo actoc o contrate correspondiente al gire ordinario del negocioc, y
constituir prendas, hipotecas o cualquier otroc gravamen que afecte los activos de la
compafiia, © celebrar actos o contrateos de disposzicidén de actives fijos © contraer
obligaciones a cargo de la sociedad, sin-limite de cuantia. '

6.- Mantener a la Asamblea de accionistas permanente y detalladamente enterada de la
marcha de los negeocios sociales y suministrar todos leos datos e informes gue le
"solicite.

7.-0Otorgar los poderes necesarios para la inmediata defensa de los Lntereses de la
sociedad, debiendo obtener autorizacidén de la Asamblea de accionistas cuando se trate
de poderes generales. ' :

8.-Apremiar a -los empleados y funcionarios de la socliedad para gue cumplan
oportunamente con los deberes de sus carges y vigilar continuamente la marcha de la
empresa social. :

Péagina 3de &



CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
cﬁwgu?éggﬁum Facha expadiclon: 15/02/2022 - 10:08:36
Recibo No. 5001186509, Valor 6500

CODIGO DE YERIFICACION uhggJcRHSE
Verifique el contenido y canfiabilidad de este certificado, ingresando a hitps:/sliaburrasur.confacamaras.co/cv.php y digite el respectivo codigo, para
gue visualice la imagen generada al momento de su expedicidn, La verlficaclon se puede realizar de manera ilimitada, durante 80 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

La matricula mercantll properelona seguridad y cenfianza en los negocios,renueve su matricuia a mas tardar el 31 de marzo de 2022,

9.-Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de accionistas.

10.- Ejercer todas las funciones, facultades o atribucicnes sefialadas en la Ley o los
estatutos ¢ las que le fije la Asamblea de accionistas y las demds que le correspondan
por la naturaleza de su cargqg.

Pardgrafo. El gerente general podrd delegar en su suplente aguellas funciones que por
Ley. o los estatutos no le corresponda ejercer de manera privativa. Asi mismo, podra
reasumir en cualquler tiempo las funciones que hubiere delegado.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privado del 09 de mayo de 2011 de la (el} O (les} Constituyente (s5),
inscrita/o en esta Camara de Comercio el 17 de mayo de 2011 con el No. 73974 del libro
IX, se designd a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
GERENTE JOSE LUIS PINTO ROZAS C.E. No. 343,357

REFCRMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DUCIUMENTO : INSCRIPCION
*) D.P, del 25 de marzo de 2021 de la Accionista Oniceo 150330 del 06 de abril de 2021 del likbre IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiente Administrativeo y de lo
Conterncioso Administrativo y la Ley %62 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
inscripcidén, siempre que ne sean obhljeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR, los sébados NO son dias habiles. .

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurrides gquedan en
efecto suspensiveo, hasta tante los mismos sean resueltos, conforme 1o prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Administrative.

A la fecha v hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en curso ningun

recurso.

CLASIFTICACISN DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CAMIADE COATCI Facha expedicion: 15/02/2022 - 10:08:36

Recibe No. 5001166509, Valor 6500
CODIGO DE VERIFICACION uhqgJcRHSE
Verifiqua el contanido y confiabilidad de este cartificado, ingresando a hitps#siiaburrasur.confecamaras.cofov.php y digite el respective cédiga, para
gue visualice la imagen generada & momenio de su expadicion. La verfficacidn se puade realizar de manera ilimitada, duranle 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicién,

La matricula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios ranusve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2022.

Actividad principal Cédigo CIIU: C2599
Actividad secundaria Codigo CIIU: G4799
Otras actividadaes Cédige CIIU: C1312

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la perscna juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO
ABURRA SUR el(los}) siquiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE CCMERCIO

Nembre: DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE

Matricula No.: 145411

Fecha de Matricula: 18 de mavo de 2011

Ultimo afic renovado: 2021

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccidn : Cl 46 47 51 2pis

Municipio: Itagiii

** Embarge ¢ medida cautelar: Por Oficio No. 495 del 08 de febrerc de 2019 del Juzgado
Tercero Civil Municipal De Oralidad de Itagui, inscritc en esta Cédmara de Comercic el
05 de marzo de 2019, con el NWNo. 16316 del Libro VIII, se decreté En el proceso
ejecutive singular instaurade por compéﬁia de empagques industriales S.A.S,, Contra
dispensadores Coclombia de chile S.A.S., Se decreto el embargo del establecimiento de
comercic denominade dispensadores Colombia de chile..

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADL DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O
DE AQUELLQS MATRICULADROS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DERERA
SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTQ DE
COMERCTO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTCS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
pats, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CD. :

INFORMA - TAMARO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decrete 1074 de 2015 y
la Resolucién 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPEESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscriteo en el
formulario RUES:
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR

@ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Cmﬁuﬁgﬁm Fecha expedicion: 15/02/2022 - 10:08:37

Recibo No. 8001186509, Valor 6500
CODIGO DE VERIFICACION uhgaJeRHSE
Verifique el contenida y confiabilidad de este cartificado, ingresando a hitps-//siaburrasur.coniecamaras.cofev.php y digite el respectivo codigo, para
que visualice la Imagen genarada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, duranis 60 dias calendarlo
cantades & partir de la facha de su expedicidn,

La matricula marcantll proporciona seguridad y confianza en l0s negocios,renusve su matricula a més tardar el 31 de marzo de 2022,

Ingrescs por actividad ordinaria : $96,099,000

Actividad econdmica por la gue percibid mayores ingreses en el pericdo - CIIU C2599.

Este certificado refleja la situacidn juridica registral de la sociedad, a la fecha y
hora de su expedicion.

IMPORTANTE: La firma digital det secretario de la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR conlenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
enlidad da certificacion abierta auterizacia y vigilada por la Suparintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1998 para validez juridica y probatoria te los documentos electrénicos.

La firma digital na es una firma digitalizada o eseareada, por o tanta, la firma digital que acompafia este documento la pedré verificar & través de su aplicative visor de
documentos pdl.

La firma mecénica que 56 muestra a continuacién s |a representacién gréfica de |a firma del secrelario juridico (o de quien haga sus vaces) de la Camara de Gomercio
yulen avala este cerfificedo, La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los decurnentos slectrénicos.

Al reslizar la verificacitn podra visualizar {y descargar) una imagen axacta daf certificade que fue entregade al usuario en &l momento que se realizé la transacein,
Walter Ortiz Montoya
. b3
Secretario

“** FINAL DEL CERTIFICADD ™
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

La presente es para certificar que la empresa DISPENSADORES COLOMBIA DE
CHILE SAS, identificada con NIT 900438350-1, cumple con el pago de las
prestaciones sociales de las Leyes antes descritas. Los operadores que componen
dicho sistema en Colombia son las EPS (Salud), las ARP (Riesgos Profesionales),
los Fondos de Pensiones y Cesantias AFP. Parafiscales.

La presente se firma en Itagai, el 10 de febrero del 2022

Cordialmente,

Kf : %aﬁéﬂ &}rez\«mﬁw
JOSE LUIS PINTO ROZAS SANDRA MILENA ATEHORTUA
Representante Legal TP. 230831

Contadora
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Bance de Gmdente

NIT. 890, 300 2?9 4"

CERTIFICADO

Mediante la presente _ CERTiFiGAMOS que nuestro cliente
-DISPENSABORES COLOMBIA DE CHILE SAS  Identificados con Nit
-900.436.350-1  es cuentahabiente del Banco dé Occidente desde o dia 21
de junio de 2016 conla Cuenta de Ahorms No 420—82281—9 fa cual se

'encuentra a{:twa ¥ wgente
o Por lo anteﬂor podemos gfirmar  que la mejor carfa de preseptacidn de
- DISPENSADORES CQLOMBIA DE CHILE SAS es ser un ‘Clisnte activo
del Banco de- Occidente"
Expedimos esta certificacion & los 28 dias de% mes de mayo de 2019 en la
ciudad de Medellm

Co'rdia!ménte,

CLAGBIA SANCHEZ PENAGOS
-Asgsor de Supcrt_e Comercial
Of Guayaquil

.

arehiow comiBeelleriiente ' wwhanchdpeccileniv.com oo

Y faad Enn 14













CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
DISPENSADCRES COLOMBIA DE CHILE 8.A.S.

@ Feche sxpediclan: 2022/02/15 - 10:06:46 *** Racibo No. 5001186501 **** Num. Operaciin. 99-USUPUBXX-20220215-0082
CARAKA BECONIEIO )
SRR Stk “ EXPEDIDO A THAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.L1 ***

CODIGO DE VERIFICACION SmH1x24PBu

CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO DE PROPONENTES
INFORMA :

La CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR ,CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTQO EN EL ARTICULO 6.1 DE
LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR EL DECRETC 1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL
DECRETO 1082 DE 2015, CON BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA FOR EL INSCRITO ¥ PCR LAS
ENTIDADES ESTATALES.

*kx#k®E*A%*+ LA SIGUIENTE INFORMACION SE ENCUENTRA EN FIRME *#%#&hiddwws

CERTIFICA:
IDENTIFICACION

NOMBRE : DT SPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S.

NIT:200436350-1

MATRICULA MERCANTIL:145371

FECHA DE MATRICULA EN EL REGISTRO MERCANTIL:17/05/2011

NUMERO DEL PROPONENTE:2205

FECHA DE LA ULTIMA INSCRIPCION EN EIL REGISTRO DE PROPONENTES:15/03/2021
ORGANIZACION: SOCIEDAD POR ACCIOMES SIMPLIFICADA

TAMANO DE EMPRESA:MICROEMPRESA.

CERTIFICA:
INSCRIPCION ¥ RENGVACION

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DQCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO ABURRA SUR,

CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

INFORMACION DE CONSTITUCION

FECHA DE CONSTITUCION:17/05/2011

CLASE DE DQCUMENTO:DOCUMENTO PRIVADQ

FECHA DEL DOCUMENTO:09/05/2011

ENTIDAD QUE EXPIDE EL DOCUMENTO: (EL) O [(LOS) CONSTITUYENTE (S)
FECHA DE VENCIMIENTO:INDEFINIDA

REPRESENTACION LEGAL
REPRESENTANTE No.1 :

NCMBRE:PINTO ROZAS JOSE LUIS _
IDENTIFICACION:Cédula de extranjeria — 343357

ARt (O NIT|NLA e hnkh
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE 5.A.5.

@ Fecha expedicion: 2022/02/15 - 10:08:48 **** Racibo No. 5001166501 r Num. Operaclén. 99-USUPUBXX -20220215-0082
ClMALA BE COMECE i
A S0t v+ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.11. **

CARGO: GERENTE

FACULTADES :
Funciones. Son funciones del gerente general:
1.-Representar a la sociedad judicial y extrajudiclalmente.

2.-Designar a los funcionarios o empleados de la compafiia, cuyo nombramientc no
corresponda a la asamblea de accionistas.

3.-Presentar anualmente a la asamblea de accionistas, leos estados financieros de
propésitc general de fin de ejercicio gue se vayan a someter a consideracidn de la
asamblea, junto con sus notas, el informe de gestidn y un proyecto de distribucién de
utilidades repartibles.

4,-Convocar a la asamblea general de accionistas a sesiones ordinarias, en la
cportunidad previsto en los estatutos vy a sesiones extracrdinarias cuande lo juzgue
conveniente o cuando se lo solicite uno © mas accionistas, en los términes de los
estatutos.

5.- Celebrar todo acto o contrato correspondiente al giro ordinario del negocio, ¥y
constituir prendas, hipotecas o cualgquier otro gravamen cue afecte los activos de la
compafiia, o celebrar actos o contratos de disposicidén de actives fijos o contraer
obligaciones a cargo de la sociedad, sin limite de cuantia. )

6.— Mantener a la asamblea de accionistas permanente y detalladamente enterada de la
marcha de los negocios sociales y suministrar todos los datos e informes cue le
zolicite.

7.-Otorgar los poderes necesarios para la inmediata defensa de los intereses de la
sociedad, debiendeo obtener autcorizacidén de la asamblea de accionistas cuando se trate
de poderes generales.

B.-Apremiar a los empleados y funciomaries de la sociedad para gque cumplan
oportunamente con los deberes de sus cargog y viglilar continuvamente la marcha de la
empresa soclal.

9.-Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la asamblea general de accionistas.

10.- Ejercer todas las funciones, facultades o atribuciones sefialadas en la ley o los
estatutos o las que le fidje la asamblea de accionistas y las demds gque le correspondan
por la naturaleza de su cardgo.

Paragrafo. El gerente general podrd delegar en su suplente agquellas funciones dque p'or
ley o los estatutos no le corresponda ejercer de manera privativa. Asi misme, podra

reasumir en cualgquier tiempo las funciones que hublere delegado.

awrrawnetpee (OYT [N LA, *otTeretiees
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A,S.

@ Echa expedicién: 2022/02/15 - 10:06:46 **** Reclbo No. SO 166501 **** Num. Oparacion. B9-USUPUBXX-20220215-0082
£ AMARA DF COHEICID \
AR S0t “« EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA YIRTUAL 5.1, ***

ESTA INFORMACION FUE OBJETC DE VERIFICACIOM DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO ABURRA SUR.

CERTIFICA:
DOMICILIC

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL:CI 46 NO 47 51 BG 2 F 2
MUNICIPIO: (05360 - ITAGUI

DEPARTAMENTO : ANTIOQOUIA

TELEFOMO 1:5881206

CORREO ELECTRONICO:dispensadorescolombiadechile@hotmail . com

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES:CL 46 47 51 2PIS
MUNICIPIO:05360 - ITAGUI

DEPARTAMENTO : ANTIOQUIA

TELEFONO 1 :5881206

CORREQ ELECTRONICO:dispensadorescolombiadechile@hotmail.com

ESTA INFORMACION NO ESTA SUJETA A VERIFICACION DOCUMENTAL, DE ACUERDO COW LO DISPUESTO
EN EL DECRETC 1510 DE 2013, INCORPORADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015.

CERTIFICA:
CLASIFICACIONES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS

OUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS ENTIDADES

ESTATALES, IDENTIFICADCS CON EL CLASIFICADOR DE BIEWNES, OBRAS Y SERVICIOS EN FEL
TERCER NIVEL(CLASE), EL PROPONENTE REPOQRTO:

SG FM CL PR - DESCRIPCION
14 11 17 GG : PRODUCTOS DE PAPEL PARA USO PERSONAL
47 13 17 00 : SUMINISTROS PARA ASEOS

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO ABURRA SUR.

CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:
FECHA CORTE DFE LA INFORMACION FINANCIERA : 31/12/2018

ACTIVO CORRIENTE . $664.627.317, 00
ACTIVO TOTAL : $666.618.675, 00

arsreuseriee POMT|NJLA Sriveeeren
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
DISPENSADORESB COLCMSIA DE CHILE 5.A.5.
Facha expedicién: 2022/02/15 - 10:06:47 *** Recibe Mo. 001186501 **~* Num. Operacidn. 93-USUPLIBXX-20220215-0082

CHiRaga DECOMELCIO

ARREA AL == EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL 8.1 **
PASIVO CORRIENTE : $348.451.666,00
PASIVO TOTAL : $34B8.451.666,00
FATRIMONID : $318.167.009, 00
UTILIDAD/FPERDIDA OPERACTIONAL : $48.158.024,00
GASTOS DE INTERESES : $1.368.650,00

FECHA CORTE LE LA INFORMACION FIMANCIERA : 31/12/2020

ACTIVC CORRIENTE : 5$499.978.244,00
ACTIVO TOTAL : $656.283.435,00
PASIVO CORRIENTE : $323.993.448,00

BASIVC TOTAL

PATRIMONIO

UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL
GASTOS DE INTERESES

5331.486.184,00
$324.797.251, 00
$4.978.032,00
$2.546.000,00

DU BT R Y

CERTIFICA;
CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACION A 10S INDICABORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORIO CON
CORTE & 31/12/2018

INDICE DE LIQUIDEZ : 1,90
INDICE DE ENDEUDAMIENTO : ' 0,52
RAZON DE CCOBERTURA DE INTERESES 35,18

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR FARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO ABURRA SUR.

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL PROPONENTE REPORIG CON
CORTE A 31/12/2020

INDICE DE LIQUIDEZ H 1,54
INDICE DE ENDEUDAMIENTOC : 0,50
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 1,95

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO ARURRA 3UR.

CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORT(O
CON CORTE A 31/12/2018 h i

RENTAEBILIDAD DEL PATRIMONIQ : 0,15
RENTABILIDAD DEL ACTIVOQ : ¢, 07

bidkkrkb S NTIMJA St
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
DISPENSADORES COLOMEIA DE CHILE S.A.5.

@ Petha expadician: 2022/02/15 - 10:06:47 **** Recibo No. 5001185501 *** Num. Operacion, 99-USUPUBXX-20220215-0062
CAMARA BT LOMBRCK)
AR S8 = EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.I. ™

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIC ABURRA ESUR,

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL PROPONENTE REPORTO
CON CORTE A 31/12/2020

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO : 6,01
RENTABILIDAD DEL ACTIVOD : g,00

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR EBARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO ABURRA SUR.

CERTIFICA;
EXPERIENCIA

QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORT(:

EXPERIENCIA No.1l :
NOMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATC:001

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE .

NOMBRE DEL CONTRATISTA :DISPENSADORES COLCMBIA DE CHILE S5.A4.8S.
NOMERE DEL CONTRATANTE :TERMINAL DE TRANSPORTE S5.A

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 188,10

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMFORALES: 100%

G FM_CL PR — DESCRIPCION
47 13 17 66 : SUMINISTROS FPARA ASEQS
14 11 17 0G : PRODUCTOS DE PAPEL PARA US0O PERSONAL

EXPERIENCIA No.2
NUMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATQ:(02

CONTRATO CELEERADO FOR :1 - EL PROPCMNENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S5.A.G.
NOMBRE DEL CONTRATANTE : TERMINAL BOGQOTA COPROPIEDAD

VALOR CONTRATADO EN SMMLV t677,19

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADC EN CASC DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 100%

SG FM CL PR — DESCRIPCION
14 11 17 00 : PRODUCTOS DE PAPEL PARA USO PERSONAL

EXPERIENCIA Neo.3 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:003

CONTRATO CELEBRADO POR :1 -~ EL PROPCONENTE ]
NOMBRE DEL CONTRATISTA ;DISPENSADORES COLOMEBIA DE CHILE S.A.S.
HNOMBRE DEL CONTRATANTE :TERMINAL DE TRANSPORTE S.A

whlberin OMTIN LA, P e
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
DISPENSADCRES COLOMSIA DE CHILE 5.A.5.
Fecha expedicion: 2022/02/16 - 10:06:47 **** Recibo No. 8001168501 **** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20226215-0082

CAIRA2A.UE COMICID
ABIRRA SR +«+ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL 5.1, =+
VALOR CONTRATADO ENM SMMLV 172,52

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECDTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 100%

56 FM CL PR DESCRIPCION
14 11 17 0C : PRODUCTOS DE FAPEL PARA USO FPERSONAL
47 13 17 00 : SUMINISTROS PAPA ASEOS

.

EXPERIENCIA No.4
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO: (004

CONTRATO CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NCMERE DEL CONTRATISTA :DISPENSADORES COLOMEIA DE CHILE 3.A.S.
NCOMBRE DEL CONTRATANTE ; TERMINAL BQGOTA COPROPIEDAD

VALOR CONTRATADC EN SMMLY 1291, 889

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASC DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 100%

8G FM CL PR - DESCRIPCION
14 11 17 00 : PRODUCTOS DE PAPEL PARA USO PERSONAL
47 13 17 00 : SUMINISTROS PARA ASEOS

EXPERIENCIA No.5 :
NUMERO CONSECUTIVD DEL CONTRATO:005

CONTRATO CELEERADC POR 1 - EL PROFPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA :DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A,.S.
NOMERE. DEL CONTRATANTE :TERMINAL BOGOTA COPROPIEDAD

VALOR CONTRATARO EN SMMLV :205, 514

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS ¥ UNIONES
TEMPORALES: 100%

SG FM CL PR - DESCRIPCION
14 11 17 00 : PRODUCTOS DE PAPEL PARA US0 PERSCOMAL
47 13 17 00 : SUMINISTROS PARA ASEQS

EXPERIENCIA No.6
NUMERC CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(006

CONTRATO CELEBRADQ POR :1 - EL PROPONENTE

HNCMBRE DEL CONTRATISTA :DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S5.A.S.
NOMBRE DEL CONTRATANTE :TERMINAL DE TRANSPORTE S.A

VALOR CONTRATADO EN SMMLV 1102, 46

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS ¥ UNIONES
TEMPORALES: 100% =

5G FM CL PR - DESCRIPCION E
14 11 17 00 : PROGDUCTOS DE FAPEL PARA US0O PERSONAL
47 13 17 00 : SUMINISTROS PARA ASEOS

Akl ks O NTINILLA ke &
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SLUR
DISPENSADORES COLOMEIA DE CHILE S.A.S.
Fecha expedicion: 2022/02/15 - 10:08:47 *** Recibe No. 5001166501 **** Num. Operacian. 29-USUPUBXX-20220215-0062

Cimaza pECOlEiT
AURE 3 ** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.1. ***

EXPERIENCIA No.7 :
NUMERO CONSECUTIVO DEL CONTRATO:(0C7

CONTRATQ CELEBRADO POR :1 - EL PROPONENTE

NOMBRE DEL CCNTRATISTA :DISPENSADORES COLCMBIZ DE CHILE S$.A.8.
NOMBRE DEL CCHTRATANTE :TERMINAL DE TRANSPORTE S.A

VALOR CONTRATADO EN SMMLV :51,44

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN EL VALOR EJECUTADO EN CASO DE CONSORCIOS Y UNIONES
TEMPORALES: 100%

8G FM CL PR - DESCRIPCION
14 11 17 00 : PRODUCTOS DE PAPEL PARA USO PERSONAL
47 13 17 40 : SUMINISTROS PARA ASEQS

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA CAMARA DE
COMERCIO ABURRA BUR.

CERTITICA:
HISTORIA DE INSCRIPCICNES

QUE EL Dia 15 DE MARZO DE 2021 EL PROPOMENTE SE INSCRIBIO EN FL REGISTRO UNICO DE
PROPCHENTES BAJO EL NUMERC 22775 DEL LIBRO PRIMERC DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA
INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGZISTRO UNICO EMPRESARIAL ¥ SOCIAL EL DIA 15 DE MARZO
DE 2021.

CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSC Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI
'CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ ({10} DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION,
SIEMFRE QUE NO SEAN OBJETQ DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO Dia HABTL.

VALOR DEL CERTIFICADO : §55, 000

IMPORTANTE: La firma digital daf secrelario de la CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR contenida en ests carlificanky elactrénico se encuentra amitida por una
eniidad de certificacion abisrta autorizads y vigilada per le $uperintendencia de Incustria y Comecio, de conommidad con las exigencias estableciclas en ia Loy 527 de
1899 para vahdez juridica y probatoria de los documentos alactranicos.

La firma digital no 23 una tiema dightalizada o escansada, por o tani, (& firma digital gue acompana este documente fa podia verificar a fravés do su aplicativo vissr de
documentos pdf.

No obstants, si usted va a imprimir esie certificade, is pusde hacer desde su camputador, con |a certeza de qus &l inismo lue axpedido a lravee del canal vitual de Ia
carnara tie comercio ¥ que la persona o entidad a Ya que usted e va a vnlregar ol cerlificadn impreso, puede verfisar por una sols vez el contenids del misma,
ingresando al enlace htps.//sitaburtnsur.confecamarag.cofev.php seleccionands la cdmara de comarcio B indicanda sl codigo de vedficacion SmH1x24PByY

Al realizar a verificacion podra visualizar {y descargan unadmagen exacts del cerblicado que fue entragacdo ai usuiatie en e moments que se realizd la transacclén.

La firma mecdnca que &5 muestra a conlinuacion es ia represemacion grafica de Ia liwna del secrefario juridies (0 de auien haga sus veces) de ia Cémara de Comemnla
rpden avala este certiicado. La firma menanica no raemplafa {a tinma digital en los documentos alectrinicns,

Fravkt R W AITIN LA, *Herreseeer
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CAMARA DE COMERCIO ABURRA SUR
DISPENSADORES COLOMEIA DE GHILE 8.A.8.

@ Facha expedicion: 2022/0215 - 10:06:47 **** Recibe No. 5001165501 *** Num. Opsracitn, 92-USLPUBXX-20220215-0082
CARARA DE-COVERCHD
ARURRA B #+ EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL &.11, ==

Walter Ortiz Montoya
Secretario

** FINAL DEL CERTIFICADD "~

warecrarrras OVLTENLA Frasereveses

Pay. 8de d




el AN | Formulario del Registro Unico Tributarlo

FOT MR CHIGME A i monETTA

2. Conceple I 0 [2 i Actualizacion

4. NUmero de formulario 14751364708
[415)7T07212459564(8020) 00005 1475136470 B
5. Nurmaro de |dentficacisn Tributaria {NIT) 6. OV | 12. Direccibn saccional | ' {&‘: %i-} Buzdn electrdnico
9 0 0436 35 Q1 |muessdidn T
£
IDENTIFICACION AN
24. Tipo de contdbuyents 25, Tipa da documents 26. Mormero de Identiicacian r"’;:", Y 27. Facha expadigidn
juridica : LA,
Parsona juridica 1 (s ¥ { 1
Lugar de expeadicidn 28 Pals 29. Departamanio ) ;Q"pqngummpm
1
31, Primer apelido 32, Segunda apelide V= ﬁ;;_ggfé nombres
; i
35, Rpzon social

DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE SAS.

3f. Nombre comerial
DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE

38. Pals 38, Departamenio 40, CiudadMunicipia
COLOMEIA 1 6 9 | Antioquia {_4"\ Hagui . 3680
44, Dlraccldén principal DR
CL46 47 51 S )
42. Correo electrénice dispensadurescuIombiademile@hotmailfs'gm oL RN
43, Cédigo pastal [44. Teldforf4,, ‘V"-f:-f”' TG 04612864 445 Telitfona 2
NS O ELASIEFICACION
Actividitl pooiviinica” w\.w;w? Ocupacisn
Actividad principal Aofuidid 5 g“’ugu’ Owras actividadas 52, Namero
46.Cédign . 47, Fecha Inicio actividad 48, Cagys ‘49 Eécha é’w BO. Codign 1 2 51. Cudige i esteblecimlantos
[4669]|2021;a1,01|[47@\9“’201@?@3’051 |13 1 2] | | | | 1]
e ‘m ﬁé‘ﬁlﬁunsamlldades, Calidadas y Atributos

] 2 ] 4 5 8 7 “ﬁ«xio 19 12 13 14 16 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 36
scamls |7 |9 I10|14f42I46#§a2I““T N I T T Y N T T S T N O N
05 Implo. rents y compl, régimen ordinar  52- ngnradarggactrénlm
07- Retencltn en lafuenie a titulo de rent i {
05- Retenclén en la fuente en =f impuesto \;J
10- QObllgade aduanaro \%
14- Informante de exogena \Mj
42- Ohligado allevar contabilidad <\< ’“\&{x
48 - Impuesio sobre las ventas - IVA

Obligados aduansros Exportatiores
1 2 3 F 5
iz 3 ‘ | ‘ I §5. Farma ' 58, Tipa Senicio 1 . 2 3

54. Codigo |57. Modo [

1 12 13 14 15 ’ |

0 exlglrd U randvacion

2022 02 151'12 59 52

La mForrnacldn Eumlnlstr&da 1 lra\.rés del I'nrrnularlu oflcial de msmpc-dn amalmcidn suspenslnn Sin perjulclo de las veﬂﬂcacmm que Ia DLﬂ.N rnalu:e
¥ cancelacion del Registro Unico Tributark {RUT), debers ser exacta y Veraz; en casa e consieler | riis autorizads;

Inexaclitud en alpuno de los dalas suminislados se adelantardn los pr o5
sancionatorios o de suspensidn, segun 8l casa.

Faragrafe del artictla 1.6.1.2.20 da| Decrato 1825 da 2016

Firma de| salicitants; 884, Nombre PINTO ROZAS JOSE LUIS

995, Cargo Representante Jegal Certificado

Fecha generacian documents POF: 15-02-2022 01:00:02PM



it | A Formularlo del Registro Unico Tributarle

IR PR A CLELTWEIA AR HONENtA

Pagina - 2 de 5 Hoja 2
Espacic reservado para la DIAN | 4, Numero de farmulario 14751364708
\“Iu ‘“m DODDO147567136470 &
T
§, Niimero de Identificaciin Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direceidn aeccionsl {g_ ."\‘H Buzén electrdnico
8 0043635 0¢0]|1 Impusaics da Medeliin /? k\l««’”
Caracterislicas y formas de las organizacionss ;j\\
{ s
62. Naturaleza 2 A3, Formas asocialivas 12 Fd?eu msutulnsddCéeggﬁhq‘Mbllco de arden nacicnal, dapartamantal,
y ' I'I'I.II'Ili:Ip! antral /,
€5. Fondos 66, Caoperativas a&eﬁda*”w&“ﬁ? o
S, t\
88. 8in pareonar(a jurldica 8%, Otras arganizaciones na clasificadas 1
Consfitucién, Ragisire y Uldma Retorma Composicisn dal Capital
Documente 1. Constitucidn ir
71. Clase 04 52. Naclonal 100 %
T2, Nimero
73. Fecha 201105089 #3. Nacional pblica 0. 0%
74, Mimero da natarfa
75. Entidad de reglsiro 03 84. Naclons| prvado 100. 0 %
T8. Facha da ragisiro 201 1[0 5|1 7 U1
o
77. No. Matricula mercantil 00145371 f<\
8. Dapartamento 05 /\\ ! -
9, CludaciMunicipia D55 Sy, . 85. Exiranjero o %
Yy . o
. <\\'\.
Vigencie o h_\»:;\w;;ﬁ 88, Extranjarc pidlica 0. 0 %
k. i
80, Desde 201105 AT N
a1, Hasta 300012 f’ 87, Extrarjéra privado 0. 0 %

80. Entidad de vigllanda y cantral
Superintendencia de Scrisdades

| 5 |
Eatado y Bensficio

|81 Monefo ife |daniicacion Tributaria (NIF) "

e et el

. Vinculeeidn acondmica

sae.m\flnglﬁ_llia;aidn 94, Nombre del grupo econdmico yio empresarial 215; E‘Ium%rgnﬁldsnﬁﬁcaum Trioutaria (NITydea g6, pv.

97. Nombre D razdn acclal de |2 malriz o conimiznke

170, Nimero de identificacisn tributada  § 171, Peis 172, Niwmero de Idej fnwu n bribu rla
olorgado an &) exterior gocledad o natrel del axianar con

173. Nombrs o razén social de | sockedad © natura! del sxterior con EP

Fecha generacion dogumento POF: 15-02-2022 0 1:00:02PM



ot LN

HO% GHA CULIREcA AT ArRESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacin ragarvadn para b DLAN

4, NOmero de Rermulario

Pégina Y de 5§ Hoja3

14751364708

]

a,

5. Numero de Identificacitn Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Direccién seccianal {1, Buzén electrnice
I
O 0043835 0|1 moessdameelin /m&,
Represantacidn (f/\\
28, Reprasentaciin 89, Fecha inicio ejercivio reprasantacion Paied
FE
REFRS LEGAL PRIN 18 |20 11,0860 9| it\”pf"
100 Tipo de documania 101. Nimera de iesnkfizacion - AQ B |4 g’ﬁ.,ﬁrumeru de farjeta pralesional
CédulaceExtranjeri 2 2 |3 4 3 3 § 7 JZRN N
1
104. Primer apellida 105. Sagundo apallide 106, Primer nuh}n@ 5} N 107, Gtros nombres
PINTO |ROZAS [JosE S LuIS
108. Mamers de kdanbhcacidn Tributana {MIT) 102, OV | 1 10. Razdn social represeniante legal '
98, Repressntaciin 28, Fecha inicio sjercicic representacidn 57
100. Tipo de docurnents 101, Nimero de identiflcacisn 103, Md da tarjela profeaional
2
104. Primer apelido 105. Segundo apelida 107, Otros nombres
108. Nimero de Idantficacion Tribulara (NIT} 108. OV | 110, R!Zﬂﬂ,. il rdr(mrrtameg f?.‘:ﬂ' ]
l _',";.-M_& . . o u/’o‘
- “\‘.’"‘\ - ’:
R Ay
08. Representacisn 94, Fdehainicio efe‘fdl_:h-rep?asanktanldn
/' O M
_ e,.m., o, | : |
100. Tipo de documenta 101. Mimera de identificac) /> : . 102, OV | 103, Niimera de tarjeta profealonal
/ \“ |
3
104. Primer apeilido 105, Spﬁu‘m?o sRast' {\ 10B. Primer nombre 107. Otros nombres
i a \.\x 1j \
108. Mamero de dentificacian Tributaria (NIT) 1697—év 1 vﬁ' ﬁ”agéq\t»mclal regresentants lagal
4“". T
RS
8. Reprassntacion & .4 99. F‘acha inicio sjRrdcio repmss nkacion
e el L |
100. Tipa de docurmento 101, Nimera de |r§"ﬂ|fmc|ﬁ? 102 DV (103, Namera de tarjeta profesional
. P .
4 »C \\w" |
104, Frimer apelido {1108, S‘égundo apslido 108. Primer nombre 107, Otros nombres
N 1
e f el !
108. Numemn da [dentificacién Tnbuian?‘(ﬁﬁn "‘3 108, DV| 110, Raztn aocial raprasantanie |agat
]
56, Representacicn 99, Fecha inicia ajprdcio reprasantacidn
|
! 1
100. Tipa de dacurnento 101, Ndmera de identiftcacidn 102, O | 103, Niomero de tarjeta profasionsl
. ]
104, Primer ppeflido 105. Sagundo apallido 106. Prirnar nombre 1QT. Oiros nombras
108. Nimera de [deniificacidn Tributaria (NIT) 108. DV} 110, Rezdn sodial reprasentante legal

Fecha generacién documsnta PDF: 15-02-2022 04 00:02PM



B UNA CTLGEE MAL HONETTA

Revisor Fiscal y Contador

Formulario del Ragistro Unico Tributario

Espaclo rezervado para la DIAN

Pégina 4

4. Niimero de formulario

(415}7707212488984{8020} DA0O0

da 5 Hoja 5
14751364708
5

1475136

4. Nimero de Klentificaciin Tribwiaria {NIT) . DV
g 0043635011

12. Direpgidn seccional
Impuacios de Medelin

{I{ ‘fﬁ!. Buzén slscirdnico

/f\ .
Ravisor Fiscal y Contador P
124. Tipa de documento 125. Namearo da ideantficacisn 126. DV {127, NUm%\dﬁ'ikﬁ profesicnal
E_ ’ M
% 424, Primer apelity 128, Segundo apallido 130, Primar nombre 7 i 12=.p§ Dlres nombres
o
3 | | Sk
v | 132. Nimaro de ldentificacion Tribularia {NIT} 123, OV| 134. Socigdad o fimna designada
g |
=
£ 1135, Fecha da mambramisnta
| 1
] | |
138, Tipo d8 decumento 137, Namera de identificzaciin 139. Ndmerg de tarjeta profesional
2
=
§_ 140, Primar apallido 141. Segunda apellida 143, Jires nombres
& ! :
E i ke j
& {144, NGmara de kdantificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Soisdad o rn-ndaéfg(r_ da
rE 147, Fecha de nombramienta gf;/\,:_:‘\H P H: -
= T AN
o] /5\7“3 e
148, Tipe de documents 144, Nﬂrmro:ﬂeldentlﬂcaclﬁn vy : > 150. DV | 161, NIl de 1erjeta prodesianal
CéduladeCludadenla 1 3 |1 0 1.7 1 4 4 &“‘7\ 2 308 31
182. Primer spellide 153 Segum;é aeqﬂid i / 154. Primer nombre 154, Otros nombres
8 |ATEHORTUA lRODEIGUE - “‘ N \\/ // |SANDRA IMILENA
£ 158. Nimero de Identificacidn Tribularia (NIT) 154, v 15& ‘e.weumkn sma-dsagneda
8 B
| Tl gt
159, Fecha de nombramisnto
12020012 0]

Fecha ganeraciin documento PDF: 15-02-2022 01:00:02PM




O LA

FOR AHA CULERIIA BAY AGREET

Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Eapasis ressrvadn para 18 OI&N

4. Mamero de formularic

@13)7F072124B8084[8020) 0000014 75136470 B

Pagina 5 -
14751364708

e

5. NGmera de |dentiicacion Tribularia (NIT)
9 004 38233570

6. OV

12. Direpcldn seccional
1 Impueatos de Medelln

i "'11}; Euzin alecirinico
s ‘T{E‘]M:i‘r,--‘

sadas o

160, Tipo de aslablecimionts
Esiablecimiento de comercd g 2

161. Aclividad scondmica
Fabricagén de ciras praducios elaborades de metal n.c.p.

162, Nombre del establecimisnto

DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE

183. Departamanto | 184. CiudadMunicipic /"«'
) Antioquia 0 5 | Hagui R
165. Direccién —
CL46 47 51BG2 N s
166. Nimero de matricula mercantii 167. Fecha mal:igu{&\g?ﬁmﬁﬁl\u\ - :
LY v
00145411 o 12 1,0 5,1 8]
168, Teldf 160, Fegnauntigms | e §
e TS VLY
5861206 4 7 ™ | |

180. Tipo de astablacimiant

161, Actividad scondmice

182. Nambre del establecimiento o
_j.'d'f.---.\} ,
163, Dapartamento 166. Fjlodsihoridpio
PR
2 : I.”} e
185, Direccidn g
166. Homera de ratricula mencanbl \%:? J ; :"f;:‘t &7 Facha da ka matricula mercantil
et e, Dy i |
gy i 1
168, Telélono {2‘;\‘ N .:“bpw 168. Fecha de cieme
180. Tipo de estabiecimienlc 161, Actividad EEenomion .
1, |
162, Nombre dal establecimibents: )
163. Daparmmanto 164, CiudadMunicipic
3

155. Cireccidn

166. Numaro de matrizula mercantit

167. Fecha de la matricula mercandil

| 1

168, Teléfonc

189. Fecha de ciara

Facha ganeracién documento PDF; 18-02-2022 01.00:02PM






) POSITIVA

COMPARIA DE SEGUROS

POSITIVA

Compaiiia de Seguros S.A.
N.I.T 860.011.153-6

OE COEOMER

CERTIFICA

I LAD o SUPERBTE MUEHLES FINSRIENS

Verificada la base de datos, el empieador: DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE SAS
identificado con Nit - 900436350 se encuentra afiliado en POSITIVA Compafiia de Seguros
S.A. en riesgos laborales, su estado es ACTIVO desde el 04/08/2011 v su actividad
econdmica principal 5 1526201 EMPRESAS DEDICADAS AL COMERCIO AL POR MENOR EN
PUESTOS MOVILES can clase de riesgo 1.
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La empresa DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S esta comprometida
en propiciar el mejoramiento de las condicicnes de trabajo, salud y seguridad de
todos los niveles de la organizacién e instalaciones; trabajadores (Sin importar su
forma de contratacién o vinculacién), contratistas, clientes, proveedores y partes
interesadas.

Mediante el desarrollo del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo,
DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S materializa su cumplimiento y
compromiso con la normatividad vigente y el desarrolio de espacios seguros para
sus colaboradores.

Este sistema, esta orientado al desarrolio de un proceso l6gico y por etapas, basado
en la mejora continua con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluary controlar los
riesgos que pueden afectar la seguridad y salud en el trabajo en toda nuestra
cadena de valor.

De esta forma, DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S busca actuar bajo
los principios de la prevencion y promocion de la salud, ademas del fomento del
cuidado entre los trabajadores y demas involucrados en los procesos y actividades
propias de |la empresa.

DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S se compromete a orientar sus
procesos al cuidado de la vida, ia salud y el mejoramiento de los espacios donde
desarrolla su actividad comercial como parte inherente de su crecimiento y
sostenibilidad en el tiempo.

JOSE LUJS PINTO ROZAS
Representante legal
05/02/2022







Compromiso con normas y reglamento de seguridad industrial, salud ccupacional y
riesgos laborales de Terminal de Transportes S.A

Objetivo: Cumplir con las normas y reglamentos de seguridad industrial, salud ocupacional
y riesgos laborales.

DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE S.A.S domiciliada en el municipio de Itagii
Colombia, con NIT 900436350-1 que en adelanta se denominard EL PROPONENTE,
manifiesta su voluntad de asumir, el presenie compromiso, ieniendo en cuenta la
normatividad vigenie en materia de riesgos laberales y especialmente, las consideraciones
establecidas por el Ministerio de Trabajo en el Decrete 1072 de 2015 en su libro 2, parte 2,
fitulo 4, capitulo 6 “Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SSTY' v
las referidas en la Resolucién 0312 de 2019 (estandares minimos del SG-SST), donde se
adoptan las directrices de responsabilidad frente al Sisterna de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo propio y aliado, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato.

De acuerdo a la condicién del servicio prestado por EL. PROVEEDOR, se compromete a
cumplir con los siguientes puntos:

1. Cumplimiento de requisitos legales aplicables a su actividad economica en materia
de riesgos laborales,

2. Cumplimientc de los reglamentos de seguridad industrial de Terminal de
Transportes S.A

3. Cumplimiento de cuaiquier otra directriz en materia de salud ocupacional (S8T)

El PROVEEDOR es responsable ante la Terminal de Transportes S.A y ante las autoridades
competentes por el cumplimiento de los requisitos y obligaciones frente al sistema de
seguridad y salud en el trabajo y demas reglamentos en seguridad industrial.

El PROVEEDOR acepta dar cumplimiento a normatividad legal vigente y & los requisitos
exigidos por la ley y Terminal de Transpories S.A y reconoce fener disposicidon para proveer
las evidencias de dicho cumpiimiento, con el fin de que el oferente, puedan verificar su
desempefio de acuerdo a la normatividad aplicable siempre que sea requerida.

José Luis_'fPinto
Representante Legal






Fecha de elaboracion:
07712017

Versién 02
ROLES Y RESPONSABILIDADES EN SST.

Pagina1de 8

ACTA DE ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES
FRENTE AL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FUNCIONES: _
Definir y firmar politica en Seguridad y Salud en el trabajo.

Asignar las responsabilidades en Seguridad y Salud en el trabajo

Definir los parametros para la rendicién de cuentas seglin evaluacton de desempefio de sus
colaboradores.

Asignar los Fecursos para estructurar, implementar y hacer seguimiento y méjoras al Sistema de gestién
de Salud en el trabajo.

Hacer seguimienta al impacto de los de los contrales en $5T v a la mejorza continua.

Nombramiento del VIGIA S5T y su respectivo suplente y el Comité de convivencia laboral.

Avalar y revisar anualmente el programa de capacitacion en 55T con el Vigia sst v el respansable del
SGSST. .

Avalar e! plan de trabajo anual

Revisar &l cumplimientio de la politica en SST en los resultados de las auditorias al SGSST.

Hacer seguimiento ai cumplimiento de las responsabilidades de acuerde a las auditorias y a la rendicién
de cuentas de los colaboradores, mensuzl o anualmente, generar acta de dicha actividad

Realizar reuniones gerenciales con los informes de auditorias y revisar {a rendicion de cuentas para
establecer el desempefio de los colaboradores. Semestral o anualmente y generar acta de dicha
actividad.

Hacer revisiéh de los indicadores de estructura anualmente.

Realizar inspecciones semestrales al area operativa para verificar condiciones y actos de seguridad
dejando evidencia de dichas inspecciones.

Realizar reuniones gerenciales en donde se revisen los mdu:adores de estructura, proceso y resultado
establecidos para el 5G-55T.

Garantizar el tiempo para el trabajo del Vigia SST haciendo revisién semestral de las actas y
compramisos adquiridos.

Garantizar de acuerdo a los roles y responsabilidades de todo el personal ¥ la rendicion de cuentas, la

participacién de todas las partes interesadas en los procesos de formacidn en SST.

Revisar la pertinencia de los programas de capacitacion en 55T de acuerdo a los peligros y riesgos vy el
cumplimiento de dichos programas.

Garantizar que al firmar el plan de trabajo, éste contenga los recursos, los objetivos, las metas, las
actividades, tos responsables y el cronograma.
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Evidenciar el seguimiento de indicadores y rendicién de cuenta de los empleados

RENDICION DE CUENTAS:

Evidencia de las inspeccicnes de seguridad realizadas donde se revisan condiciones y comportamientos,
de igual forma Iz efectividad de controles.

Evidencia de las actas de reuniones gerenciales con la revision de indicadores y los aportes para la mejora
continua.

Evidencia de los recursos entregados para el 5G-55T

Designacién de recursos firmado y seguimiento por medio de indicadores de gestion

Plan de capacitacidn y su cronograma anual aprobado y firmado

Plan de trabajo del $G-S5T aprobado y firmado.

Evidencia de participacion en el proceso de induccién, capacitacién de acuerdo a sus peligros.

Evidencia de ias convocatorias para la conformacion del COPASST firmadas por el gerente,

Evidenciar el impacto de los controles con revisién de gestion y ausentismo.
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FUNCIONES:

Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el $G-SST
Garantizar la evaluacidn al 5G-55T como minimo una vez 2l afio

+ - Informar a la Gerencia sobre el funcionamiento vy resultados del 5G-58T

Promaover la participacién de todos los miembros de la empresa en la implementacion del SG-SST

> & & % 3 &

RESPONSABILIDADES:

Definir un plan de trabajo en seguridad y salud en el trabajo de acuerdo a una evaluacién inicial al SG-SST

Garantizar la participacidon de todas las partes involucradas como trabajadores, contratistas, temporales y
subcontratistas en la identificacion de peligros, valoracidn v evaluacidn de riesgos. De igual forma la
divulgacién de los peligros y riesgos.

Establecer y desarrollar un cronograme de trabajo que incluya peligro a intervenir, objetivos, metas,
actividades, recursos, responsables, cobertura, duracion, e indicadores; de acuerdo a las necesidades de
fa empresa en cuanto a los pellgros significativos, focos de accidentalidad y requisitos legales. Hacerlo
avalar por la gerencia y el VIGIA S5T

Garantizar la gestion para el cumplimiento normativo en cuanto a la publicacion de la paolitica en S5T, el
reglamento de higiene y seguridad y el funcionamiento del Copasst.

Garantizar la documentacion del SG-55T orientado a la prevencidon e intervencidn de accidentes de

trabajo y enfermedades laborales. Actualizarlo minimoe una vez al afio de acuerdo a la gestién de cambios

que se establezca,

Hacer seguimiento y documentar las medidas de intervencién establecidas en las inspecciones y las
investigaciones de incidentes y accidentes.

Hacer seguimiento al cumplimiento de la legislacidn en Seguridad vy Salud en &l Trabajo.

Definir los elementos de proteccién personal y los insumos para el control de los peligros de acuerdo a la
normatividad, teniendo en cuenta las fichas técnicas v realizando las hojas de seguridad de dichos
equipos.

Hacer seguimiento a los requisitos de ley como son las evaluaciones médicas de ingresc, periédico y
retiro, comunicar dichos requerimientos. Gestionar la custodia de |os conceptos de aptitud o examenes
ocupacionales.

Hacer seguimiento a las afiliaciones a seguridad social de acuerdo al riesgo.

Direccionar la atencién médica a los trabajadores en caso de accidente de trabajo o enfermedad laboral.
Coordinar el programa de induccidn y hacer seguimiento para que se realice la re-induccién en SST.
Definir el plan de emergencias para la empresa y gestionar la implementacién de acuerdo a su disefio.
Definir y calcular los indicadores de estructura, proceso y resultado minime anualmente

Garantizar la investigacién de todos los incidentes y accidentes de trabajo con el eguipo investigador
establecido por la Resolucién 1401 de 2007 y liderar los planes de accién, documentando las evidencias.
Caracterlzar las investigaciones de accidentes y divulgar los resultados a2 toda la organizacidn,
mensualmente.

Generar informes gerenciales en donde se presenten los indicadores de estructura, proceso y resultado.
Garantizar las auditorias al 5G-S5T con informe a la gerencia y al VIGIA S5T
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Establecer el programa de formacién a todos los miembros de la empresa en donde se incluya los
resultados de la implementacion del 5G-55T.

" 4 + & 8 % 6 8 & 8 8

RENDICION DE CUENTAS:

Evaluacién inicial del SG55T

Plan de trabzjo del SG-SST aprobado y firmado por la gerencia, el Copasst y por 35T. Costos
presupuestados y ejecutados.

Cronograma de trabajo con responsables, firmade y aprobado por gerencia, el Copasst y por S5T.
Evidencia de la publicacién de la politica firmada por la gerencia y el acta del Copasst donde se hace |a
divulgacion de ésta

Documento del SG-SST con los anexos referentes a la implementacién especifica para la empresa
Documeantacion de la ejecucion de los planes de accién generados de inspecciones e investigaciones.
Evidencia de comité paritario actualizado, reglamento, actas y otros requisitos de ley. Actualizacion del
SG-SST con las reformas en |a legislacian. '

Matriz de elementos de proteccidn personal, fichas técnicas y hojas de seguridad con el respectivo
seguimiento a su estado. Procedimiento para la adquisicidn, repaosicién y uso de EPP.

Registros de entrega de EPP

Registro de las evaluaciones médicas y |2 custodia de éstas.

Pagos a seguridad social de acuerdo a la clasificacion de la tabla de actividades en los centros de trabaje.
Procedimiento de reporte, investigacidn y andlisis de incidentes y accidentes de trabajo.

Procedimiento de induccién, registros de induccion.

Documentacidn del plan de emergencias incluyendo los simulacros.

Registro de indicadores y evidencia de la publicacion.

Registro de las investigaciones de incidentes y accidentes y evidencia de planes de accién,

Registro y andlisis de |a caracterizacién de la accidentalidad.

Actas de informes gerenciales

Informes de |as auditorias y las acciones preventivas y de mejora ejecutadas.

Programa de formacidn y cronograma con los temas, responsables y cobertura. Registros de
capacitaciones.
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FUNCIONES
Conocer la politica en S5T.

Conocer el plan de trabajo anual y dei plan de capacitacidn en SST.
Analizar las causas de accidentalidad

Hacer seguimiento al 5G-S5T

Promover, participar y evaluar el 5G-85T

RESPONSABILIDADES:

Revisar la politica en S5T.

Revisar el plan de trabajo del SG-55T _ .
Investigar los incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, haciendo parte de la comision
investigadora segln resolucién 1401 de 2007

Hacer seguimienio a la implementacion de los planes de accién propuestos en las investigaciones de
incidentes y accidentes de trabajo v enfermedades laborales.

Propener a la Gerencia |la adopcion de medidas y el desarrolio de actividades que fomenten el estilo de
vida saludahble en el sitio de trabajo. ' i

Proponery participar en actividades de SST dirigidas a los trabajadores de la com pafiia.

Colaborar con los funcionarios de entidades gubernamentales de SST en las actividades que estos
adelanten y recibir por derecho propio los informes correspondientes.

Estudiar y considerar las sugerencias que presenten los trabajadores en Materia de Seguridad y salud en
el trabajo

Servir como organismo de coordinacion entre el empleador y los trabajadores, en la solucién de
problemas relativos a SST. Tramitar los reclamos de los trabajadores relacionados con SST.

RENDICION DE CUENTAS:

Registros de capacitacion

Plan de trabajo y cumplimiento

Accidentes investigados y planes de accién ejecutados
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FUNCIONES:

Garantizar que todo su personal ingrese al sitio de trabajo con la induccidn.

Garantizar la re-induccidn anual para su personal

Hacer seguimiento a los recursos para la implementacion del SG_S5T

Participar an la identificacion de peligros y riesgos

Identificar las causas de accidentalidad _

Hacer seguimiento al cumplimiento del reglamento internc de trabajo

Gestionar los incidentes y accidentes de trabajo que sean reportados por los trabajadores.
Proporcionar los recursos para emergencias y la implementacién de los planes de emergencia
Particinar en la implementacion del plan de formacion a los trabajadores

*

RESPONSABILIDADES:

Proporcionar el tiempo para realizar una correcta induccién a todo el personal

Proporcionar el tiempo para la re-induccién ¢ identificar las necesidades y solicitar a SST para que las
ejecute.

Identificar los costos para la intervencion de peligros en el lugar de trabajo, incluyendo sefializacion,
demarcaciony medidas de control en los procesos.

Comunicar a SST los peligros que identifique en los procesos y de igual forma comunicar los que los
trabajadores le comuniquen.

Investigar los incidentes y accidentes de trabajo que le ocurran a sus trabajadores a cargo, de acuerdo ala
legislacién y definir y hacer seguimiento a los planes de accidn.

Realizar inspecciones de seguridad vy dejar evidencias de dichas actividades.

Generar acciones administrativas que permitan dar cumplimiento al reglamento interno de trabajo
Comunicar lgs incidentes y accidentes de trabajo a S5T

Revisar y hacer seguimiento a los indicadores de accidentalidad y a {a caracterizacién.

Direccionar la atencién médica a los trabajadores en caso de accidente de trabajo o enfermedad laboral.
Mantener en el sitio de operacién un botiquin de primeros auxilios y un extintor, en caso de presentarse
alguna emergencia,

Facilitar los tiempos y recursos para implementar un plan de emergenclas.

Garantizar el tiempo para la capacitacion del personal brigadista

Proporcionar los espacios, tiempos v al personal para las capacitaciones que se tienen destinadas en el

EGERENTE -
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FUNCIONES:

Procurar el cuidado integral de su salud

Suministrar informacicn clara, veraz y completa sobre su estado de sajud

Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones en 55T de la empresa

Informar oportunamente a su jefe, al contratante o a SST acerca de los peligros y riesgos de su sitio de
trabajo

Participar en |las actividades de capacitacidn en SST definidos en el plan de capacitacién

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos de la SST.

RESPONSABILIDADES:

Realizar actividades que le permitan mantener su estado de salud en dptimas condiciones para su trabajo.
Informar a su jefe inmediato cualquier alteracién en su estado de salud que impida el desarrolle de sus
actividades y pueda deterior atin mds su salud.

Conocer las normas de seguridad establecidas para el desarrollo seguro de las actividades.

Ante todo peligro que se presente en el lugar de trabajo, informar inmediatamente para gue se realice la
intervencién y no perjudigue su salud o la de 5US compafieros.

En las actividades de capacitacion participar en forma activa, participativa.

Recordar que |a seguridad es compromiso de todos para prevenir accidentes de trabajo v enfermedades
laborales. -

RENDICION DE CUUENTAS:

Registro de capacitacidn, induccién y evatuacién de éstas

Registros de aplicacion de medidas administrativas por violacion de normas
Registro de reporte de peligros en su drea de trabajo

Registro de |a accidentalidad en su drea de trabajo.
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La empresa DISPENSADORES COLOMBIA DE CHILE conforme al compromiso
hacia el Medio Ambiente, parte de la premisa de absoluto RESPETO AL MEDIO
AMBIENTE en el desarrollo de todas sus actividades. Para llevar a cabo su
Politica Medioambiental, atiende no sélo a las necesidades del presente, sino que
preve, en la medida de lo posible, las que en el futuro el Medio Ambiente v la
Sociedad en su conjunto van a requerir a la Industria. En consecuencia, tanto la
Poliftica como las estrategias y los objetivos derivados de ella son revisados
anualmente a fin de adaptarics a los nuevos requerimientos. Los principios
basicos que rigen dicha Politica Medioambiental son los siguientes:

Optimizar el consumo de los recursos naturales y las materias primas:

Aumentar la eficiencia energética y utilizar energéticos mas limpios.

Prevenir y minimizar la generacién de cargas contaminantes.

Prevenir, mitigar, corregir y compensar los impactos ambientales sobre Ia

poblacién y los ecosistemas. _

o Adoptar tecnologias mas limpias y practicas de mejoramiento continuo de la
gestién ambiental.,

« Minimizar y aprovechar los residuos.

JOSELUIS/PINTO ROZAS
Representante Legal
02/06/2021
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OBJETIVOS:

Proporcionar un adecuado servicio de los dispensadores de papel y toallas
higiénicas, instaladas en las instituciones educativas, hospitales, terminales y demas,
con el fin de evitar el deteriora, y mal funcionamiento de los mismos.

. ALCANCE:

Todas las dependencias de las instituciones educativas, hospitales, terminales y
demas, e instalaciones de nuestros futuros clientes.

RESPONSABILIDADES:

a. GERENTE GENERAL
La gerencia en cabeza del Sefior José Luis Pinto Rozas, sera responsable de la
implementacién y continuidad del cumplimiento del presente protocolo en cada
una de las instituciones educativas, hospitales, terminales y demas.

b. COMITE PARITARIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO - SGSST
Colabarar con las accicnes gue se desprenden del presente protocolo para su correcta
implementacidn e instruir 2 trabajadores (sin importar su dependencia) sobre las
medidas preventivas de autocuidado, con el fin de minimizar las probabilidades de
accidentes labeorales.

c. AREA ADMINISTRATIVA:

Velar por el buen cumplimiento y seguimiento a los clientes, donde la
satisfaccién y bien acompafiamiento sean el pilar fundamental de la empresa,
dar cumplimiento y seguimiento a solicitudes, requerimientos y demads, donde
estos culminen a totalidad.
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4. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
Las instituciones educativas, hospitales, terminales y demas, deben conocer la

- importancia de los elementos de proteccion personal, entregados en la dotacién de
la empresa cada 4 meses, el buen uso de estos evita accidentes laborales, en el
desempefio de cada una de las funciones que desarroila el operario o revisor técnico

en los dispensadores de papel y toalla higiénica.

DESCRIPCION EPP IMAGEN CARGO TIPO DE PELIGRO ACTIVIDAD
_ Condiclon de Funcionamignto
GAFADE Operario Seguridad: de
SEGURIDAD golpes o dispensadores
- proyeccion de en general
- particulas
Condicidn de Funcionamiento
GUANTES CARNAZA Operario seguridad: de
MANGA CORTA manipulacion de dispensadores
objetos cortantes en general
PROTECTCR _ _Funcionamiento
AUDITIVO DE Operario Fisico: Ruido de
INSERCION continuo dispensadores
en general
BOTA DE o . Condicion de . ot
perario . ai unciocnamiento
SEGURIDAD jegt""dad‘ ga.ga . de
clapaocajade | gispensadores

monedas, etc.

en general
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5. PROCEDIMIENTO MANTENIMIENTO DISPENSADORES

Basicamente la limpieza y revisién de los dispensadores consiste en;

1

Verificar que la cerradura de seguridad este en dptimas condiciones [Sin averfas), y que
esto permita que el papel no sea hurtado en las instituciones educativas, hospitales,
terminales y demads.

Que la perilla donde se gira la meneda, no se encuentre trabada o con algun
ohjeto o moneda, que impida girar, y obtener el suministro.

Revisar que la bandeja donde sale el producto, este limpia y no se encuentre
taponada. _

Al abrir la cerradura de seguridad, verificar que las bolsitas de papel o toalla
higiénica, estén completas {Depende del servicio contrato}, en otros casos, se
abre para observar que tan limpio esta, si no presenta averias al momento de
arrojar la bolsita de papel. _

Si el dispensador esta averiado, se trata de organizar en la misma instalacion,
para asi evitar dejar sin servicio al cliente, 0 muchas veces el dafio es muy grande,
y se debe desplazar para e! taller, en estos casos, se deja uno de repuesto.
Estos controles se realizan de manera semanal, en el drea metropolitana de
Medeilin, fuera de la ciudad, una vez por mes, o cada que el cliente lo solicite.
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5.1 DISPENSADOR SENCILLO
Los dispensadores de papel, necesitan una revisidn una vez por mes de la parte
técnica, esto con el fin, de evitar el deterioro y mal funcionamiento del mismo,
la reposicion del papel gue se gasta, se hace dependiendo de los servicios
contratos por el cliente.

Disefios estandar

Chapa de seguridad

Donde se ingresa la moneda de $200, ¢
depende de la necesidad gue tenga el cliente

De esta bandeja se retira la bolsita de papel,
después de haber ingresado la moneda




Dispensador de papel

sencillo

PROTOCOLO LIMPIEZA DISPENSADORES
DE PAPEL Y TOALLA HIGIENICA
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1212021

Version: 31

Pagina6de 9

5.2 DISPENSADOR DOBLE - TOALLAS HIGIENICAS:

La limpieza y revision de los dispensadores dobles, tiene las mismas caracteristicas de
- uno sencillo, lo gue los diferencia, es que uno viene acompafiado de un dispensador con

las mismas caracteristicas, perc de toallas higiénicas.

Dispensador de toallas
higiénicas
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, Losdispensadores son metdlicos
con cerraduras de seguridad

> Poseen un mecanismo de monedas que al ser girado entregan
el producto {Tanto Dispensador. de papel, como de toallas, lo
(inico que los diferencia es el valor de la moneda.

1. Papel $200
2. Toalla Higiénica $300

: J

Bolsita de papel o de toalla, que
arroja el dispensador
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UN DISPENSADOR SENCILLO Y DOBLE POR DENTRO FUNCIONA
ASI:

Donde se almacena las bolsitas de papel
higiénico, para su consumao

Se realiza una verificacién de su estado, se
procede a limpiar, para asi evitar que el
producto salga con contaminacidn por basura

L
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6. MANEIO DE RESIDUOS EN EL PROTOCOLO DE LIMPIEZA
En principio, se asume gue los residuos derivados de las tareas de limpieza y
desinfeccién, talescomo elementos y utensilios de limpieza y los EPP desechables, se
podran eliminar coma residuos sdlidos asimilables, los que deben ser entregados ai servicio
de recoleccion de residuos municipzl, aseguréndose de disponerlos en bolsa plastica
resistente, evitando que su contenido pueda dispersarse durante su almacenamiento y
traslado a un sitio de eliminacién final autcrizado.

7. RECOMENDACIONES:
1. Por favor informar de manera oportuna la averia del dispensadaor, para asi la empresa,
enviar el técnico, y que este se encargue de la revisién y arreglo del dafia.
2. 5i reciben un mal servicio, informarnos inmediatamente, para asi nosotros como
empresa, empezar a implementar planas de mejora en Pro, de subsanar dichas
recomendaciones. '

El carreo y ndmero de teléfono para contactarse directamente con la empresa es;

* Correo: dispensadergscolombiadechile@hotmail.com
e Teléfono Fijo: 6129644

»  Teléfono contacto 4rea administrativa: 311 345 1778
* Teléfono contacto Gerencia: 321 830 1982.

JOSE"JI:VUIS PINTO ROZAS
Representahte Legal







