
tt~ GESTlON DEL TALENTO HUMANO Código: F-TH-GH02-QS
FechaAprobación:
01/02113~ ACTA DE INICIO Verslón:01~

OEIIALUD
PáQina 1""'EI!IaNn'~

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 0034 De2022
FECHADE SUSCRJPCION: ENE~20JlE:~ _._

ACTADElNlao 'IlENE 2022
FEOtA PRESENTE ACTA:. _

OBJETO: Prestar &erAdos para desanoIar sus funciones en la sede del lOS y apoyar según competencias
departamentales cIeftnIda& en el Plan territorial de salud en el marco de la ResGuaón 1841 del 2013 - Plan
.~~Jt!:¡a¡

ClASE DE ADJUDICACIÓN: DIRECTA.

CONTRATAN11:: INSTJTUTODEPARTAMENTAl..DE SALUD DE NORTE DE SANTANDER.

: JESSICA PAOlA LAVEROE FLOREZ

: 1093745994 - 2

: S 11.700.000

: 180DJAS

: 1.2.42.02 - V01.01-sP SGP-sAL.lJO.SAl.UD PUBUCA

: 19053.01 SP FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD
SANO'ARIA - GESTIÓN EN SALUD POBUCA

.·.191!i1J15, lle9.!ME~~~~",

: 2021004540214 FORTAlECIMIENTODE LA GESTION DE LA
SALUD PúBucA PARA LA EJECUCIÓN y MEJORAMIENTO EN LA
PRESTACIÓN Da. SERVICIO EN. EL DEPARTAMENTO DE NORTE DE
SANTANDER

CODIGO CATÑ..AGO PRESUPUESTAI..: 2.3.2.02.02.009 SERVICIO PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES V
PERSONAlES

CONTRATISTA

NIT.

VALOR CONTRAlO

PLAZO DE E.EcuaON

FUENTE

DIMENSIÓN

BPIN

C.D.P.

REGISTRO PRESUPUESTA!..

SUPERVISOR

: .G031 DE 1210112022

: .0104 De 2OID1J2022

: JOSE,....DAO URIBE"AVJ\RAO

GARANTIA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO : 46G-47-994000050B85

VALOR AMPARO

FECHA DE APROBACIÓN

:S1.no.OOO

: ENERO 24 DE 2022

SUPERVISOR y CONTRATISTA, con base en lopactado en laminuta conIraduaI,hacen conatar el Inicio de su
ejec:ucl6n, a

.~v.OCaIII;- 10~. . ~ oficina.' ll1:TIIIéfonos: S7~ S7U319:-~ S71.~3.., ..:.\1
..¡ .. :". .' www.ids.goII.co. QiCuta "Norte ele SanCander. ,... " ' .. " "$'



ldel_1nas

INsnnIro DEPARTAMENTALDESALUD­
NORTE DE SDER

NIT : 890500890-3,

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 00 0104
~ ,.: en.20/2022
AFAVORDE :lESSICAPAOtAlAVERDER.OREZ . HIT: 10!1174599+2
COMPR(MSO ; CONlRATODE PRESTAaóNDESERVICIOS ffOop:MDE2022. PRBTMSERVIaOS PARADESARROlLAR SUS

RJNCIONES EN lA SEDEDEl IDSV N10YARSEGUNOOMPETENCIASDEPARTAMENTALESDERNlMSEN a
PlAN TERRITORIAL DF.SAlUD ENEl MAROODElA RESOLllCIÓN 1JMl DEL2013 - PlAHDfCENAl OESAlUD
PU8UCA. DURACÓN 180 DIASPREVIAsusauPClÓN N:TA DElNIClO. .SP. .

DISPOHlBJI..JtW): OD0031 - ene-J2fJl1D.
DEIIENDEJÓA : DIRBXlON
tr.CONTRAlO : CDNT N" 0034 DE 2O/01/2CfD.
TIPOOONTRATO ;ClO - OPS - PERSONAl..
DUR.ACIQN : 180 OlAS

CON CARGO A LOS SlGUIENTESRUBROS:

VALOR

1 2..3.2.02.02.009
ServIcIos para laCCJnUIkIad IOdIIes 1.2.4.2.021 VOUH/SP-

___ ' ~SAl.UD-SIIl.UD 0031- ene-J2{2fIl2
ypet'S... - PUBI.IC\ ,!

CócIgoBPiN: =.14 Pntd.DAlE:91122- $:17,700,000.00

17,700,000.00

101'ALES . 17,7GO,001"1O

VIGENCIA
yl\l..Cft

.&

\.



•.t;~~ GESTlON DEL TALENTO HUMANO Código. F-TH-GH09-01
INSTITUTO

Versión: 02DEPARTAMENTAL
DESAWD ACTA DE ACTIVIDADESNORTE DE SANTANDER Fecha de aprobación:

8/01/2021

CONTRATO DE PRESTACiÓN DE SERVICIOS No. 0034 de 2022
FECHA DE LEGALIZACiÓN: 24-01 DE 2022

ACTA DE ACTIVIDADES: 1/6
FECHA DE LA PRESENTE ACTA: 03/03/22

CONTRATISTA: JESSICA PAOLA LAVERDE FLOREZ, NIT: 1093745994-2

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios para desarrollar sus funciones en la sede
dellDS y apoyar según competencias departamentales definidas en el Plan territorial de
salud en el marco de la Resolución 1841 del 2013 - Plan decenal de Salud Pública; lo
anterior, en el marco de su propuesta, el proyecto o plan al que accede este instrumento
y las indicaciones del Instituto Departamental de Salud (sin que ello constituya
subordinación de ninguna ciase).

CONTRATISTA: JESSICA PAOLA LAVERDE FLOREZ

VALOR CONTRATO DIEZ MILLONES TREINTA MIL PESOS
($17.700.000)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 0031 DE 12/01/2022

REGISTRO PRESUPUESTAL 0104 DE 20/01/2022

FUENTE DE FINANCIACION: 1.2.4.2.02 - V01.01-SP SGP-SALUD-
SALUD PUBLICA

CODIGO CATALOGO 2.3.2.02.02.009
PRESUPUESTAL:
DESCRIPCION CP: SERVICIO PARA LA COMUNIDAD,

SOCIALES y PERSONALES
VALOR A PAGAR: DOS MILLONES NOVECIENTOS

CINCUENTA MIL PESOS ($2.950.000)
PERIODO DE 24 DE ENERO AL 23 DE
FEBREROAÑO 2022

SALDO POR EJECUTAR: $ 14.750.000

Av. o CII. 10 Edificio Rosetal oficina 311. Teléfonos: 5715905- 5711319 - Fax 5714643.
www.ids.gov.co.Cúcuta - Norte de Santander.



, .
Códigot¡~~ GESnON DEL TALENTO HUMANO F-TH-GH09-01

INSTITUTO
Versión: 02DEPARTAMENTAL

DESAWD ACTA DE ACTIVIDADESNORTE DE SANTANDER Fecha de aprobación:
8/01/2021

El Supervisor del contrato por parte del Instituto Departamental de Salud I.D.S. certifica
que la Contratista ha dado cumplimiento al objeto del Contrato de Prestación de Servicios
durante el período descrito. Se hace constar por parte del CONTRATISTA ENTREGA
COPIA DE LAS CONSTANCIAS DE APORTE AL SGSS, PLANILLA: SALUD y
PENSION, RIESGOS PROFESIONALES: No. 9431781654 mes de enero año 2022.

Av. o CII. 10 Edificio Rosetal oficina 311. Teléfonos: 5715905- 5711319 - Fax 5714643.
www.ids.gov.co.Cúcuta - Norte de Santander.



•t¡~~ GESTION DEL TALENTO HUMANO Código
F-TH-GH09-02

INSTlTUTO
Versión: 02DEPARTAMENTAL

DESAWD INFORME DE ACTIVIDADES Fecha deNORTE DE SANTANDER

aprobación:
8101/2021

NOMBRES Y APELLIDOS: Jessica Paola Laverde Flórez
C.P.S. No. 0034 de 20/01/2022
FECHA LEGALIZACiÓN: 24-01-2022
PERIODO DE PAGO: 24 DE ENERO AL 23 DE FEBRERO 2022 (1 DE 6)
FUENTE DE FINANCIACiÓN: 1.2.4.2.02 - V01.01-SP SGP-SALUD-SALUD PUBLICA
CODIGO CATALOGO PRESPUESTAL: 2.3.2.02.02.009
VALOR A PAGAR: Dos millones novecientos cincuenta mil pesos ($2.950.000)

OBJETO:

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios para desarrollar sus funciones en la sede
del lOS y apoyar según competencias departamentales definidas en el Plan territorial de
salud en el marco de la Resolución 1841 del 2013 - Plan decenal de Salud Pública. lo
anterior, en el marco de su propuesta, el proyecto o plan al que accede este instrumento
y las indicaciones del Instituto Departamental de Salud (sin que ello constituya
subordinación de ninguna ciase).

SUPERVISOR: JOSE TRINIDAD URIBE NAVARRO, Coordinador Salud Publica

RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERíODO:

FECHA

PERIODO
DEL 24 DE
ENERO AL

23 DE
FEBRERO

ACTIVIDAD

• Asistencia técnica en la Formulación y elaboración de proyecto
referentes a 105 componentes y/o temáticas de las dimensiones del
grupo de salud pública según la metodología MGA

• Elaboración y formulación del proyecto de municipios POTE
"MUNICIPIOS PEDET SALUDABLES CON PARTICIPACiÓN
COMUNITARIA MEDIANTE INTERVENCIONES DE PROMOCiÓN
y GESTiÓN DEL RIESGO EN SALUD QUE IMPACTEN
POSITIVAMENTE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA
SALUD." 2022

• Asistencia técnica para la elaboración del presupuesto del proyecto
municipios POTE

• Se asistió a reunión virtual de la primera mesa de impulso pilar 3
subregión Catatumbo Municipios PDET

• Diseñar un instrumento que permita dar seguimiento a 105
indicadores de salud (impacto y situación de salud) de 105

\ I
Av.



•t;~~ GESTION DEL TALENTO HUMANO Código
F-TH-GH09-02

INSTITUTO
Versión: 02DEPARTAMENTAL

DESAWD INFORME DE ACTIVIDADES Fecha deNORTE DE SANTANDER

aprobación:
8/01/2021

municipios.

• Realización de seguimiento a proyectos "FORTALECIMIENTO DE
LA INSPECCiÓN VIGILANCIA y CONTROL DE LOS
DETERMINANTES SOCIALES REQUERIDOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA SALUD PUBLICA EN NORTE DE
SANTANDER" mes de Diciembre 2021 y Enero 2022

• FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCiÓN y GESTiÓN DEL
RIESGO EN SALUD QUE IMPACTEN POSITIVAMENTE LOS
DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD PÚBLICA EN LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
mes de Diciembre 2021 y Enero 2022

• FORTALECIMIENTO DE LA GESTiÓN DE LA SALUD PUBLICA
PARA LA EJECUCiÓN Y MEJORAMIENTO EN LA PRESTACiÓN
DEL SERVICIO DE LA SALUD PUBLICA EN EL NORTE DE
SANTANDER mes de Diciembre 2021 y Enero 2022

• APOYO Y OPERACiÓN DEL CENTRO REGULADOR DE
URGENCIAS y EMERGENCIAS CRUE RESPUESTA AL
FENOMENO MIGRATORIO Y CAPACIDADES COMUNITARIAS
PRIMER RESPONDIENTE MUNICIPIOS PDET NORTE DE
SANTANDER mes de Diciembre 2021 y Enero 2022

• DESARROLLO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
NORTE DE SANTANDER mes de Diciembre 2021 y Enero 2022

• Asistencia técnica en la Formulación y elaboración de proyecto
referentes a 105 componentes y/o temáticas de las dimensiones del
grupo de salud pública según la metodología MGA

• Formulación de proyectos en marco lógico y formato MGA
"FORMULACIÓN DE LA INSPECCiÓN VIGILANCIA Y CONTROL
DE LOS DETERMINANTES SOCIALES REQUERIDOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA SALUD PUBLICA EN NORTE DE
SANTANDER 2022-2023"

• FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCiÓN Y GESTiÓN DEL
RIESGO EN SALUD QUE IMPACTEN POSITIVAMENTE LOS
DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD PÚBLICA EN LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
2022-2023

• GESTiÓN DE LA SALUD PUBLICA PARA LA EJECUCiÓN Y
MEJORAMIENTO EN LA PRESTACiÓN DEL SERVICIO DE LA
SALUD PUBLICA EN EL NORTE DE SANTANDER 2022-2023

• IMPLEMENTACiÓN DEL PLAN DE INTERVENCIONES
Av. o CII. 10, Edificio Rosetal, Oficina 311. Teléfonos: (7) 5715905- 5711319 - Fax 5712149.

www.ids.gov.co. San José de Cúcuta - Norte de Santander.



• Códigotip GESTION DEL TALENTO HUMANO F-TH-GH09-Q2
INSTITUTO

Versión: 02DEPARTAMENTAL
DESAWD INFORME DE ACTIVIDADES Fecha deNORTE DE SANTANDER

aprobación:
8/01/2021

OBSERVACIONES:

COLECTIVAS NORTE DE SANTANDER.

• Diseñar un instrumento que permita dar seguimiento a 105
indicadores de salud (impacto y situación de salud) de 105
municipios

• Cargue de seguimiento a los proyectos en la plataforma SPI mes de
mes de Diciembre 2021 y Enero 2022

• Cargue de seguimiento a los proyectos en la plataforma SPI mes de
noviembre

• Realización de informes de cierre de vigencia a los siguientes
proyectos de Salud Pública y se realizó el cargue a la plataforma
dando cumplimiento a la vigencia 2021

FORMULACiÓN DE LA INSPECCiÓN VIGILANCIA Y CONTROL
DE LOS DETERMINANTES SOCIALES REQUERIDOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA SALUD PUBLICA EN NORTE DE
SANTANDER 2021"

FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCiÓN Y GESTiÓN DEL
RIESGO EN SALUD QUE IMPACTEN POSITIVAMENTE LOS
DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD PÚBLICA EN LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
2021

GESTiÓN DE LA SALUD PUBLICA PARA LA EJECUCiÓN Y
MEJORAMIENTO EN LA PRESTACiÓN DEL SERVICIO DE LA
SALUD PUBLICA EN EL NORTE DE SANTANDER 2021

IMPLEMENTACiÓN DEL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS NORTE DE SANTANDER 2021

Av. o CII. 10, Edificio Rosetal, Oficina 311. Teléfonos: (7) 5715905- 5711319 - Fax 5712149.
www.ids.gov.co. San José de Cúcuta - Norte de Santander.



•t¡~~ GESTION DEL TALENTO HUMANO Código
F-TH-GH09..Q2

INSTITUTO
Versión: 02DEPARTAMENTAL

DESAWD INFORME DE ACTIVIDADES Fecha deNORTE DE SANTANDER

aprobación:
8/01/2021

ANEXOS:

Soportes consistentes en copia del contrato, de acreditación de PILA - aportes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales No.
9431781654 mes de enero año 2022.

Av. o CII. 10, Edificio Rosetal, Oficina 311. Teléfonos: (7) 5715905- 5711319 - Fax 5712149.
www.ids.gov.co. San José de Cúcuta - Norte de Santander.



Infon,nación general
'ldentlfica_Bón del ~!J"8Ul_ __ _ _

ID del contrato en SECOP C01.PCCNTR.3247038
Versión del contrato 1
Estado de contrato Firmado

Fecha de generación del estado 4 días de tierrpo transcurrido 11507'2022 1:)24 4.!A-WJTC--j5 Wi f':bgcl¿
Urna. Q.¡ifa)

Número del contrato CPSOO34OE2022
Prestar servicios para desarrolar sus funciones en la sede del DS y
apoyar según competenáas departamentales deflllidas en el Plan
territorial de salud en el marco de la ResoIuáón 1841 del 2013 - Plan
decena! de Salud Pub.ca

Objeto deIcontrato

Tipo de Contrato PrestaciÓll de servicios
¿MocIado a otro contrato? rSIJi1NO

Duración del contrato 180 Olas
Fecha de inicio de contrato -
Fecha de terminación del

contrato
nempo adiciones en días

Uquldaclón

19107/202211:00:00 PM LUTC-05Dr;¡&'XF-té Limé,O,ita!

Odias

rSíJi1NO
Obligacione. Ambientales rSí Ji1NO

Obllgacl_. pos consumo rsrS1No
Reversión rSlS1No

111lOS

COLOMBIA- Cúcuta
,.,x.,,(4.d1-

o Recomendación
(es)

Información_delPr~ee(j2'"_co~atl~ . . _

Jessica Laverde Flotez

COLOMBIA, Cúcuta
f\[Jmerode documento 1093745994

CUentabancaria__!l~eedor __. . . .__. . _

Jessica Laveroe

Aprobador - Proveedor
AprobadoJessica Fecha de 19/0-1/20224.5529 PM (rUeC-
por: t.sveroe aprobaCión: 05GO;Bogotá.Lim,~011to,I

Aprobador - Entidad Estatal
Aprobado por: Fecha de aprobación:

Contrato Firmado:
Contrato en ejecución:

Información del ~o . _

Tipo de proceso Contratación directa.
Unidad de contratación REClRSOS I-UAANOS

Proceso de Contratación RH-CPS-0034-2022
ntulo de la oferta

euantia del contrato 17.700.000 COP

Condiciones
Documentos !!(IQ_. . .. . .. _

DocumentosTipo No Documentos tipo adoptados por la ANCP-ccE en virtud de
ie Ley 2022 del 2020



•Condiciones de entrega: Como acordado previamente
El contrato puede ser prorrogado Ji1SirNo

Fecha de notificación de
prorrogación

¿Se requieren enslones de
códigos de autorización? rSlf1No

Configuraci6n financiera - Gara_ntlas_... . .._ ...._ ....._..... .._.

¿Solicitud de
lIaranU .. ? I1SIrNo

Garantlas por
lotes, llrupos o rsI~

etapaa
Cumplimiento I1SIrNo

~ CU"""niento del contrato
p% del valor del
contrato
rvalor de la garantía

10,00 Fecha de vigencia (desde) 3 horas para terminar (Z'HJ1.'2022 12 OOCOPI,(UTC·05 (JO) Bogalá. Lima. OJItO)

Fecha de vigencia (hasta) 19/11/202211:00:00 PM UUTC-05-)()¡ eegotá Lma. 0.';10)

Responsabilidad
civil extra
contractual

Fecha limite
para entrega de

garantí .. :
Fecha de entrega de garant(as:-

Hdela9!"ftla

No existen resultados que cutrp/Bn con los criterios de búsqueda especificados

Definir Plan d. Pagos? rSlJi1No

Forl'llll de Pililo

Plazo de pago de la factura

_gomentarios .. . ._.__ _. ._.. . _ _.. . ..__._ __ _._.___ _..__ .._.._. __ .._ ._. .__. . ._ .. ..__ .

Nlll'llllro dal Contrato C01.PCCNTR.3247038
Prov.edor Jessica laverde
Cf"eado por ADRWI ALBERTO JAt.ES ARctEGAS

Agregado en 14 horas de tielJlX) transcurrido .19'01,2022629.:;5 PI,fUTC'{;.') (V)IBog-)I;l. Lune. Oudo;

CoIIIIIntarlo https:lfcomrrunity.secop.gov.coJPublclTenderinglContractNoticePhasesMew?
PPI=C01.PPL 16742889&isFromPubicArea=True&isM:xlaI=F alse

Ane~ del ~o . . ..__ ._ _._.. .. _ .

~
No eJdsfenresultados que cullJ)lan con los criterios de búsqueda especificados

Direcciónde notificacio_nes ._. .._. .. __

DIrección de notlflcaclone. AV O CLL 10 ED. ROSETAL 3 PISO

Ubicación CO-NSA-54001 - Cúcuta



ARL Isura)
Medellín,02 marzo 2022

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
CERTIFICA:

Que la información detallada a continuación corresponde a lo que se encuentra registrado en los sistemas
de ARL SURA S.A. a la fecha 02/03/2022 09:39, con relación a la afiliación y cobertura de JESSICA
PAOLA LAVERDE FLOREZ identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANíA 1093745994, afiliado en
calidad de Trabajador Independiente Voluntario.

Fecha de Inicio de cobertura: 01/12/2020
Fecha de fin de cobertura:
Estado actual de la cobertura: EN COBERTURA
Código de ocupación: 1000
Descripción ocupación: Ind Afiliados por pagos
Clase de riesgo: 3
Porcentaje de cotización: 2,436

Si desea validar que este certificadohaya sido realmenteemitido por ARL Sura y la informaciónaquí
contenidasea real, visitewww.arlsura.com.coI validar certificadose ingreseel siguiente códigoúnico
de generaciónválido por un mes: C10937459942206134778

Atentamente,

~ Dirección de Afiliaciones y Recaudos

~ Dirección IP:181.50.221.66,



• -,....._ .... _ ....
en línea 1'\t::'!»UIlIt::'1I Ut::'IIt::'1 dI Ut::' "'d~U

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identtficacl6n I dv Razan Social I c....Apo_ 5ueunal Prlnclp.1 I Di_clan I Cludad-o.parta_nto I T.IMono I Exon.r~SENA e

ee 109374599~ 1 1LAVEIlDffLOIIEZ JESSICAPAOLA 1INDEPENDIENTE PRINCIPAL leaUelu_ 1CUCUTA-NORTEDESANTANDER 15818619 I SI

DATOS GENERALES DE LAUQUIOACION
P.nodo CIa". TIpo f..... P....

Pensión I Salud Paeo I Planilla PlanUIa U"lft<t Paeo 8anco I DlasMor. I V.lor
2022-{Jl 120UoOl 1:J.49l<46126 19431711654 I 2Du/GZ/ul 2D22/03/02 SANCOlOMItA 1 11 $293,200

UQUlDAClON DlTAUADA DE APORTES

E:MPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PAIW'ISCALES
No_ I identificacIón I Nombres Codllo IDIas IBe Aporte CodItIo DIas 18C Aporte codlto Olas IBe Aporte Codlto DI.. IBe Aporte DI.. IBe Aporte

1 ICC 1'0937"_ I=,~ Z3OlO1 11O SI,010,000 SI6t,6DO mcz lO 51,010,000 $1l6,1OO o so SO 1+11 lO $1,010,000 55,1OO o SO so

Total AflllIIdos( 1) $1,010,000 $1'".00 $1,010,000 $126,1OO $0 $0 $1,010,000 $5,300 $0 $0

AFP (ADMINISTRADORAS:1) $161,600 $0 $0 $161,600

PORVENIR 230301 800,224,808 8 $161,600 $0 $0 $161,600

ARL (ADMINISTRADORAS:1) $5,300 $0 $0 $5,lOO

ARL5URA 1+11 890,903,790 $5,lOO $0 $0 $5,300

EPS(ADMINISTRADORAS:1) $126,300 $0 $0 $126,300

COOSALUDMOVILIDAD ES5C14 900,226,715 $126,300 $0 $0 $126,300

TOTAL 1 $293,200 $0 $0 $293,200

PálZina 1 de 1 7077/01 107 ClQ-Al AM



San José de Cúcuta, 03 de Marzo de 2022

Señores:
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD NORTE DE SANTANDER
Ciudad

Asunto: Certificación bajo gravedad de juramento para efectos de determinar la
base de retención en la fuente por pagos laborales de acuerdo con lo señalado
en el parágrafo 2 del artículo 383 del Estatuto tributario.

En mi calidad de prestador de servicios al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD
NORTE DE SANTANDER Y con el ánimo de que a los pagos o abonos en cuenta que se
me realicen por concepto de honorarios y/o por compensación de servicios personales se
aplique la tarifa establecida en el Artículo 383 del Estatuto tributario sobre los pagos
laborales, certifico, bajo la gravedad de juramento que:

1. No tengo contratadas o vinculadas dos (02) o más trabajadores asociados a la
actividad.

2. Los documentos soportes de los pagos de aportes obligatorios al Sistema General
de Seguridad social en salud, pensiones y ARL (riesgos laborales), corresponden a
los ingresos provenientes del contrato No. 0034. con fecha de Enero 2022 celebrado
con el Instituto.

Dichos aportes se realizaron mediante planilla No. 9431781654 del mes de Enero del 2022
cancelada el 02 de marzo 2022 Correspondientes a salud, pensión y ARL. Se adjunta copia
de la planilla.

Lo anterior para que sea tenido en cuenta en la reducción de la base de retención en la
fuente al momento de realizar los pagos respectivos, de acuerdo al artículo 383 del Estatuto
tributario.

Atentamente



Certificado
Bancario
Miércoles, 2 de marzo de 2022

Señor(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JESSICA PAOLA LAVERDE FLOREZ identificado(a) con CC
1093745994. a la fecha de expedición de esta certificación. tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto FechaApertura Estado

CUENTA DE AHORROS 49777691316 2011/12/26 ACTNA

*Import.nte: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. SucursalesTelefónicas en el
exterior: España(34) 900 995717 - EstadosUnidos (1) 1 8663799714.

:¡Bancolombia
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