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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

POLIC A NACIONAL

cóDtGo: 2BS-FR-oo04

FECHA: 15-0'l -2016 FORMATO DE DILIGENCIAMIENTO PARA LA ELABORACIÓN
DE ESTUDIOS PREVIOSVERSIÓN:7

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICfA NACIONAL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA

Tu nja, 0I l\¡AR 2022
1. DEFINICIóN O IDENTIFICAGIÓN DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCR|PCTÓN
GENERAL DEL

OBJETO

EL SERVICIO DE SUM//V/SIRO DE ALIMENTACIÓN @ESAYUNO, ALMUERZO,
CENA Y REFR/GER/OS,), PARA EL PERSO/VAL QUE APOYARA LOS COMIC/OS
ELECTORALES 2022 EN EL DEPARTAMENTO DE POLICÍA BOYACA - DISTRITO DE
POLICfA CHIQUINQUIRA, VILLA DE LEYVA Y MONIQUIRA

1.2 VALOR
ESTIMADO

El valor est¡mado del presente proceso asc¡ende a la suma de OCHENTA Y CUATRO
MILLONES SEIEC/EA'TOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS
($84.748.600,00) incluido el valor del lVA, impuestos, tasas, contribuciones y/o tributos,
de acuerdo con el estud¡o de mercado, distribuido, así:

. DISTRITO DE POLICíA CHIQUINQUIRÁ

CA}ÍTIDAD 83 DESAYUI¡OS 1I DE TARZO 2022 Y 83 EL 27 OE

TAYO 2ON

1

Tar¡al (masa d€ anoz y ha¡ná d€ máiz, arvejá polo, costila,
zanaho¡a, emgeado en hoia de plálano preparado para el consumo,
peso de 350 a 100 94, co¡ chocolale (9oz) y !r pan {509r) 01 menla
hdada, (elcual d6b€rá ser emp&ado $ fomá individualy enlregedo
en empaque brcdegradable, lnchye cub¡ertG y ioalkl¿ húmedá aseo

166 s 10 100,00 $ 1 676 600,00

CAITIDAD 83 DESAYUI{OS 12 DE iIAR2O 2022 Y 83 EL 28 DE

lrAYo 2022

2

Eg
Caeola d€ hüévos rencheo, arefia, café o chocolisto en l€che
(3oornl), 01 meíl¿ helada, (el cud deberá ser e.npado en foma
rndividud y €ítegado ú empeue biodegr¿dable, i¡cluye cublenoG y

166 $9100 00 $ 1 510 600 00

loálila hÚnreda aseo

CANTIDAD 155 DESAYUNOS 13 DE iIARZO 2022 Y 155 ET 29 DE

v,Afo 2022

3 0ñe1el de jamón y queso, croiss¿nl, chomlate (9oz) o JUgo nalural de
nrenja o marddrna {300rnl), 01 rEnla helada, (el cúd deberá ser
enpe€do en lcrme indiüdud y enlregedo €n arnpaque

310 $1010000 $ 3131 000 0c

radable nc cLrbiedos toallta lrúmeda aseo

CAI{IIDAD 83 DESAYUTIOS I¿ DE IIARZO 2022 Y 83 EL 30 DE
t AYo 2022

Pan recÉn hom6edo (45 gd, waffles o páncekes (8090, cddo d6 pápá

mn pollo o came (1 7oz), bebida calienle café ' b - ciocolaie .agua de
párElá (10o¿), 01 menla helada, lel cual debe.á ser empeado en
loñ¡a individual y enúegdo en eñp4ue biodegradable incluye

cubiertos toallrta húmeda aseo

166 $ 10 100 00 § 1 676 600.00
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CAI{TIDAD 83 ALTUERZOS fI DE ARZO 2022 Y 83 EI27 DE

Crema de pollo, chul6la de ccrdo en salsa de ciru6l6 (2009r), enor
(10Qr) papa risada grdinedá con queso (8qr), eflsalada de
i€gumbres (lechlrF, arvela, ¿anahoria, y c¿bollá cabezona 1009r).

iugo natural (602) o bebidá gaseosa ÉconBida (250m1), 01 menta
hdada, (elcud deberá ser empeado €fl forma individud y eniGldo
en empáque biodegladáble inclúye cubierto6 y bdlila húmeda 660
personál)

166 $ 14 000,00 $ 2 324 000,00

CAN]IDAD 83 ALMUERZOS 12 DE MARzO 2022 Y 83 EL 28 DE

Sopa dd die (170?), eñoz (10(h0, medusa de pescado (18Qrl papa

ftla (1t10g4, ensdada dulce (10094, JUoo naluÉl (60z) o bebrdá
g¿seosa reconocide (250m1), 01 menla helada, (el cual deberá ser
empacado e¡ foama individud y entreoado en empaque
biodegradable, incluye cubierlos y toallita húmede d€o pe6onal)

166 s 15100 00 s2506600m

CAIITIDAD 155 ALIIUERZOS 13 D€ IIARzO 2022 Y 155 EL 29 DE

% d€ pollo lpema pernil - ala pochugá), 03 pápas sdadas, 01 arepa,
01 lugo 6n c4a o g¿seosa de 220 ml, 02 soues de mrel 309r, 02
sobres de qi 300, (el cual doberá sor ontegado en smpaque
brodelrable, induye gudrtos plástims y loallita húmedá as6o
pssond), 01 menta helada (d cud deberá se¡ empaado efl frrE
indivlud y entegado en ompaque tiodegradále, incluye cutiertG y

lo¿lilá húmodá aseo persond)

310 $ I 100,00 $ 2 821 000,00

cAtIIDAp 83 ATXUERZO§ t¡ 0E UARZO A22 Y 83 EL 30 0€
itAYo 2022

Arrcz {lo¿gf) fn,ol{20Qr), carfle de cerdo , pollo o r€s (2009r, papa

sáda (10Q4, ¡rgo €rl envase loha pe)k (200r¡l) o betida gaseosa

recooo.rda (25h) y una laada de plátano frilo, 01 menlá hdeda, {él
cual debeé ser emptrJo en brmá individud y entregado en
ernpaque blodeqladabls, incluye cubierlo§ y lo€llit¿ húm€da aseo
pe6onal)

166 $ 12100,00 $ 2 008 600.00

E

cA[nDAD 83 CEi{AS 11 DE }!ARZo 2022 ! 83 EL 27 DE t AYo
?122

Sopa del d iá (1 7oz), ensalda de verduras (1m94, anoz (12094, yuca

fnta (12094 cme6da (18094, jugo natral{60z)o bebida g6€osa
B{oñocida (250m1), 01 nEnta heleda, {el cual dabsrá s$ empedo
en forma individual y snlrsgádo en empaque biodegr¿dable, indly6
cub¡erlos v Iodlilá hüm€dá 6€0 oqsryld)

166 $ 12 600 00 $2 091 600,00

EA{IIDAO 83 CENAS 12 DE MARZO 2022 Y 83 EL 28 DE MAYS

?!22

Anoz (10094, came de res, pollo o cedo tito (18094, pué d€ papa
(1009r, ensdada dulce (10094, jugo nalural (602) o bebida g6eosa
recoñoodá (250m1), 01 monla helada, {el cual debe{á ser empado
en forma rndiÍdud y entegedo en €rnpeque Megrádable, incluye
olbertcs y lodlila húflr€da aseo oe6ond)

166 $ 12 600,00 $2091600,00

CANTIDAO l5S CE}IAS 13 OE ARZO 2022 Y I55 EL 29 DE MAYO
2022

Mesnones con pollo y queso (10094, milanesá d€ pollo (12094,

arcz (10094, pápe á le farcesa (8gr), jugo naturd (602)o bebrda
gá§eosa reco¡ocida (250m1), 01 menta hélde, (d cud debeÉ sor
efiDacado en foma ndividud y enlregado en empaque
bifeoradable, incllye cublerlos y toallita húrneda as€o personal)

31N $ 1i 000,00 $4.340.000.m

cAt¡TtDAD 83 CENAS 1¿ qE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE t AYo
2022

Pollo o crn€ a h pláncha (20090, anoz (1C1091, papa dorada (5Ogr),

uia lada de plá(ano l¡ito, juqo nalurd (60z) o bebrda g66o6a
reconocida (250m1), 01 menla helada, (el cual deberá ser empacado
e¡ forma indiyiduel y entregado $ empaque biodegradable, i,lcluye

cubiertos v toallita húmeda as6o oersonel)

166 s 13 600,00 $ 2.257 600.00

oE
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Hamhrrguesa co¡ car¡e d6 rgs ehumada o pollo apanado (300 94,
ircluyo par dinelado, iamón y queso doble crcma y bebida no
retornable 500 ml (m¿cB r€corocida), 01 rlglta helada, {d cual
deberá ser ernpaado eñ lorma mdiúdud y entegdo en empaque
bóde0i?dable indlrye loallita húmeda aseo lersonall

166 $ 10 000,00 $ 1.660 000,00

I

I



$ 1 660 000,0014

CAiÍNDAD 83 REFRIGERIOS 12 DE IIARZO 2022 Y 83 EL 28 DE

IAYO 2022

Sándúrdr de pollo (80 gr pan d¡nero, 75 gr pdlo desmechado, 52 gr
de queso doble cr€rna, 44 gr de lmón lechuge lomate y salsa de e

casa, 25 gr leche Condensada) 150 gr de manzaña y 250 ml bebida
g¿§eosa no relomable, 01 menla helada (el cual deberá ser
€mp¿cádo en forma i¡divld!á y enlregado en empaque

biodeqradabl€, írcluve toallilá húrneda 6eo Dersonal)

166 s 10 000,00

15

CAI{IIDAD 155 REFRIGERIOS Í3 DE MARZO 2022 Y 155 EL 

'9 
DE

AYo 2022

Sándwicn (869r pan a neado,70 grde pavo,38 Or de pernldecerdo.
56 gr de queso doble crenra, 33 gr d€ papas en páquele, 100 gr lech€

Condensada) y 250 nrl beb da gaseosá no retorñable, 01 menta

helada, (elcualdeberá serempacado en forma individualy entrcgado

en emDaque biodeoradable, ¡cluye loallrla húmeda aseo personál)

310 $ 8000,00 $ 2 480 000 00

166 $ I000 00 $ 1 328 000 0016

CA}TTIDAD 83 REFRIGERIOS 1¿ DE XARZO 2022 Y 83 EL 30 DE

AYo 20n

Sándwrch (80 gr pan alneado, 75 0r de pernrl de cedo, 52 $ de
qleso doble cremá, 44 gr do lamón, €ch uga, lomale, salsá de á casa

25 gr leche Condensada), 150 §r de manzana y 250 ml bebida no

¡otrnable 01 mnla heladá lel cual deb€rá ser ¿mpecado en lonná
¡¡divilud y entregado e¡ empaque biodegrdable. incluye loallila
húmeda 6eo persond)

cAt{TroAo 76 DESAYUNOS 11 0E ARZo 2022 Y 76 EL 27 0E
ÍAYO 2022

Tamal (masa de aflDz y hanna de maiz, arveia, pollo, oslilla,
zanehoná empedo en hojá de plátano, FepaGdo perá elconsur¡o,
p€so de 350 a 400 94 con chocolate (9oz)y un pan (509r),01menla
helada, (61 cual deberá ser eñpacado en forÍra individual y enlregedo
€n empaque biodegrdable, ncllye cubiedos y lodlilá húmede 6eo
persond)

152 $ 10100,00 $ 1 53s 200 00

cAl{noAD 76 oESAYUTioS 12 0E ARZO 2022 Y 76 EL 28 0E
AYo 2022

Caceolá de huevos rancheo, árepa, café o chocolisto en l€che
(300rñl), 01 menta helada, (el cud deberá ser empacado en foma
iMivljud y enlreqádo $ eírp4!€ brodegradable, ncluye cubierlos y

todllta húr€da aseo pelsonal)

152 $ I 100,00 $ 1 383 200,00

CAI{IIDAD I12 DESAYIJilOS 13 DE XARZO 2022 Y II2 EL 29 DE

TAYO 2OZ

O¡elet de jamón y quoso co ssa¡t, chocolale {9oz) o lugo náturál de
naranla 0 mandari¡a (300m1), 01 menta helada, (el cua deberá ser
empeado en fonna ndlv¡dual y entregado en empaque
bifegradable, i¡cluye cubienos y loallta húrneda 6eo perso,ra¡)

224 s 10 100,00 $ 2 262 400,00

E
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CAI{TIDAD 76 DESAYUI.¡OS 1¡ DE ÍARZO 2022 Y 76 ET 30 D€

Pan €clén ¡onreado (45 gr) waffes o parc¿kes (m!d, caldo de papá

con pollo o came (1702), bablda cáiente cafu le chocolale agla de
panela (1002), 01 menta helada, lel cual deberá ser empácado en
forrE individual y enlregado en empaque biodegradable, incluye
cubrerlos y lo¿lilá húmeda aseo Dersond)

152 $ 10 10il00 $ 1 535 200,00

5

CAI{TIDAO 75 ATTUERZOS 11 DE MARZO 2022 Y 76 EL 27 DE

Creña de pollo, chulota de c6rdo en salsa de clruBlas (20094, aroz
(10090 papa risda gralineda con queso (8094, ensalade de
lqumbres (lechugá, arveia. zana¡oria, y cebolla cebezona 10094,
jugo nalu¡al (602) o bebida oas€osa reconocida (2f)ml), 01 menta
hdade, (olcud deberá ser empacado en ,crrE mdilidual y entegádo
en empaque biodegr?dable, ¡ncluye cubie¡bs y todlit¿ húmeda sseo
p€rsolal)

152 $ 14 000,00 $ 2 128 000 00

E
I

D CAIITIOAD 
'6 

ALMUERZOS 12 DE IiIARZO 2022 Y 76 EL 28 DE

Sopá dd dia (1702) ano¿ (1009r), meduse de pescado (180gr), pápa
f.rta (1mgr), ensdade dulce (1C¡094, tugo natlrat (60¿) o bebda
g6eosa rccoñocida (250m1),01 Ípnla heiada, {et cual deberá ser
empecú en ioma lndividud y entregdo en emp4ue
bEdeq6dable, incluye cubiortos y batte húreda as€o peGonal)

ITAYO 2022

152 $ 15 100 00 § 2 295 200 00

DISTRITO DE POLICíA VILLA DE LEWA
,GúSH
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CA TIDAD 112 ALMUERZOS 13 DE itARZO 2022 Y 112 Er 29 pE

% de poilo (pi€ma p6mi1 - da pechuga). 03 paps sdedas, 01 eepa,
01 jugo en cE¿ o gGeosa de 220 ml, 02 sobrgs de mi€l &gr, 02
sobre6 de qi 300 (el c{al deberá s¿r 6rlr§0ado en emp¿q$
bidegrable, i¡cluye guartes pláGli¡s y todlita húmsda aseo
persond), 01 merla helada, (d cual deb6ó s& empácádo en fofia
indiviiual y ent¡egado ff ompaque biod6gradable, i¡cluye cubiedDs y
toallita húfi'óda aseo peconal)

224 $ I 100.00 $ 2 038 400 00

CA TIDAD 76 AT UERZOS 11 DE IIARZO.2()22 Y 76 EL 30 DE

ArDz (1m94, hFl (200gr), cane de c€rdo . pollo o rcs (:{094, pápa
sdda (10Qr, two efl e.vase bt¡a p&k (200m1) o báida gáso6a
reconocida (250m1) y une t4áde ds plálano ftlto, 01 me¡tá helada, (d
cual deberá Sef emp¿rado en forme iMividual y enfegAdo en
enEaque b¡od€gÉdablo incluye cubiértos y lo¿llib húmeda 660
pe6onal)

152 $ 12 100.00 § 1 839 200 00

Ep

CAI{TIDAD ?6 CE}IAS f1 DE ARZO 2022 Y 76 EL 27 DE MAYO
20n

Sopadeldia (17021 ensdada de verduras (12094 anoz (1209r) ylcá
iitá {1209r) care asada (1809r), jugo netrral (602) o bebida gaseca
leconocrda (250nrl). 01 rnenla helada, (el cual deberá ser empeáo
en foma rndivdual y enl¡egado e,l empaque biodqrádáble lncluye
cubierlos v toallita húr,n6da eseo Dersoiai)

152 $ 12 600 00 $ 1 915 200.m

cAr,JTrpAo,llcENAs 12 pE MARZO 20¡2 yl!l!!! AE UAYS
44
Aroz (1009r, cárñe de res, pdlo o cerdo frilo (18090, pué de papa
(lc{)gr), ersdede dulce (1m94, jwo r¡aturJ (60¿) o bebjdá g6eosa
reconocila (250m1), 01 ri.énia hdda (el cud de¡erá ser empaado
en foma indivrdual y e¡fegádo en ompaque biodegradable, incllye
cubierlos y loallila húmeda aseo per§onáll

152 $126m00 s1915200m

cAt{flDAD 112 CEilAS 13 DE MARZo 2022 y 112 EL 29 DE t AyO
21?2

Mesnones con pollo y qu€6o (1009ri, milfiesa de pdlo (1209r),
*roz {1009r), papa e le frdlcese (89i. jugo naturd (602) o bebrd¿
gaseoGa reconoclda (250m1), 01 ment¿ helde, (d cud deberá ser
erpesdo en furma individud y enlregado en errT4u6
b€degradable, incluye cubiertos y toallita húmoda 6eo pefsonall

224 $ 1¿ 000,00 § 3 136 000,00

cANTrpAp 76 CENA§ l4 QqIA8¿ot!??f )
&4

Pollo o came a ls plancha (2009r), ero¡ (10090, papa dor¿da (5094,

una tajda de dátano frrto, jlgo naturd (60z) o bebila gaeosa
reconocija (250nl), 01 menta helda, {61 cud deberá ser empedo
en iorme individud y enfegado en empaque bjodsgÉdaue, incluye
arbiertos y toallita húmeda 6€0 personal)

152 $ 13 600 00 $2067200m

E

ú
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cANTrpAo 7q REFEI§E!1o§-! pE I E! 2? 0I:

Hfiburguesa con cene de 1e3 ahumada o pollo apanado (300 94,
incluye pan alin*do Jamn y qu€so dou€ creme y bebidá m
rebrn¿¡e 500 m (maca reconocila), 01 menla helada, (el cud
deberá ser empe¿do en bma individu, y entegdo en emFque
brodegr¿dable, nc uye todlila ñúmeda es€o porsonal)

152 $ 10 000.00 $ 1 520 000 00

CAITIDAO 76 REÍRIGERIOS 12 DE MARZO 2022 Y 76 EL 28 DE

ItaYo 2022

Sándwich de pollo (80 gr pan alinedo, 75 gr pdlo desmechdo, 52 gr

de queso doble crErna. 44 gr de tanón, lechuga, bmde y sal$ de la
c€sa, 25 gr l€che Cordens¿da), 15{) gr d6 manzená y 250 rú bebrda
gáseoca no retomable, 01 m$lá hglada, (el cud deberá sér

errpacado en forma individud y entegedo en empaque

bodoqÉdable incluye todlita húmeda 6eo Dersonal)

152 E 10000.00 $ 1 520 000 00

CAI{IIDAD 112 REFRIGERIOS 13 DE MARZO 2022 Y 112 EL 29 DE

MAYO 202?

Sándwch 186 gr pan alinedo, 70 gr de pa!o, 38 9r de psril de cerdo,

56 $ de queso doble creña 33 gr de Ép6 en p4ueie, 100 gr leche

Condensa&) y 250 ml betida gaseosa no relomaue, 01 m€ttte

hdada, (el cual ftberá ser empaado €fl iomá indNjdual y entregado

en emoaque biodeq¡áda e, ircluye ba{ita hÚmeda 6eo personal)

22¿ $ I000,00 $ I 792 000.00

2021



CAI{TIDAO 76 REFRIGERIOS 1¡ OE I¡IARZO 2022 Y 76 EL 30 DE

AYO 2022

Sandwrcl' (80 gr par aiine3do, 75 qr de p€rnil de cerdo, 52 §l de
qu€so doble crema, 44 9r deja¡on, l€chuga, loflrats, salsa de la cásá
25 gr leche Condensada), 150 gr de manzará y 250 ml bsbrda no

retomál€ 01 m€nla helada, le¡ cud deb€rá ser empacdo en foma
individual y enlregádo e¡ en¡p4ue biodegradable, incluye loalfia

'52 $ I000.00 $ 1 216 000,m

DISTRITO DE POLIC¡A MONIQUIRA

CANTLDAD 1¡ OESAYUT{OS 11 DE MARZO 2022 Y 41 EL 27 DE

1

Tamal (m6á de arroz y hanna de r¡aiz atueia, pollo cosliiia,
zanáhoaia, omp&3do en hoja da plátano, preparado para el consumo,
peso de 350 e 400 94 coi chocolale (90¿) y un pan (5094, 01 menla

helada, lel cual deberá ser empedo en foflná individual y entsgádo
sr srp4uo bidagrddle, incluye cubreft§ y lodlib húneda 6eo

88 § 10100,00 $ 888 800 00

CAIITIDAD 14 DESAYUNOS 12 DE MARZO 2022 Y 44 EL 28 DE

MAYO 204

2

É
P

Caceola de huevos ranchero, arepa, caié o chocolislo 6¡ loche
(300m1), 01 m€nte hdáda, (e cud deb€rá ser empacádo en füma
individuál y enf€gádo en emp4ue bodesradable, induye cubierbs y

88 sq10000 $ 800 800 00

toall(a hurEda aseo

CA}ITIOAO 85 OESAYUNOS 13 OE TARZO 2022 Y 85 EL A tx
AYo 20n

3 omelet de Jamon y queso, croissanl, chocolale (9oz) o ¡rgo nalural de

narania o mañdarina (300m1) 01 me¡ta heladá, (el cua debérá ser

emp¿cado en formá indlvidual y enlegado en empáque biodelradable,

170 $ 10100,00 $ 1 717 000,00

toa lita húmeda aseo

CANTIDAD 
',{ 

DESAYU}iOS 11 DE I¡ARZO 2022 Y 1,4 EL 30 DE

Pan recén homeádo (45 gr), wáfies o pancakes (8094, caldo de papa

con pollo o carm (1702), beb¡da calenle cáfé - te - chocdale ¿quáde
panela(1002),01 menta helada, (e cua¡deberá ser empacado en foína
individlal y entregado en empaque b¡odegradále, induye cubiodos y

88 $ 10 r00 00 s 888 800 00

toaliLtá hú

CAI{TIDAD ¡,{ AI-IUERZOS 11 DE IARZO 2022 Y {4 EL 27 DE

5

Crema de pollo, chlletá de cedo en sálsa de cituel6 (20090, ,ñoz
(10094, pape risdá gratneda con qleso (mgr), ensaleda de
legumbres (lec¡!ga, aNeja, zanahoria, y cebolla cabezona 1009r) lugo
nalural (60¿) o bebidá gáseos¿ @aonocid¿ (250m1), 0l nEnta helada
(el cual debe¡á ser emp¿¡cado en forma individual y entregado en
emp4ue biodeg€deble, ncluye cub¡erlos y toallita húmeda aseo

8E $ 14 000,00 $ 1 232 000,00

Cantidad ¡-{ almúenos 12 de mefto 2022 y {4 el 28 de mavo 2022

6

E

=

Sopa del dla {1702), aroz (1009r), meduse de pescádo (18094 pea
fñta (10094, ensalada dulce (10094, jugo natural (602) o bebida
ga§eosa Bcono.ida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá §er
empacado en lornE indlv¡dual y ent,Egado en empaque biodosradable,

88 $ 15100,00 $ 1 328 800,00

loálr(a húmeda aseo

CAXÍIDAD O5 ATIUERZOS 13 OE TARZO 2022 Y 85 EL 29 OE

flAYO A22

1

% de pollo (préma pe*nil - da pechuga), 03 papas sdad6, 01 ar6pá 01
juqo en caja o gaseosa de220 nrl, 02 sobros de miel 30gr 02 so&es de
aji 300, (el cuel deberá ser e¡tiegado en empaque biodegÉble, ncluye
gua¡los pl&lictsy toallita húrEdá 6eo personal),01 menta helada, (el

cual deberá ser empácádo en foma indlvidual y enlregado en ernpaque

170 §910000 $ 1 547 000,00

toalllla hún€da 6eo
CAIITIDAD ¿4 AIIIUERZOS 11 DE ÍARZO 2022 Y 14 EL 30 OE

8
Anoz (1009r), frijol (20q4, can€ d6 csrdo - pollo o res (m094, papa
sdada (1009r), iugo en enva§€ bra ptrk (200mt) o bebida g6eosa
rÉ.onocida (250m1) y una tajada de dábño frilo, 01 menb hetada, (et
cual deberá ser empacado en forma individlal y enlreg¿do en empaque

88 $ 12100 00 $ 1 064 800,00

radable, loalila húr¡eda aseo

I

I

caLtDESCRPCtoItIIEI I IEXU rI c0

I

I



CA}ITIDAD ¿,{ CEXAS f1 DE ilARZO 2022 Y ¡I EL 27 DE XAYO
2022

Sopá dd dia (170¿) eflsal¿da de verúuró (1209r), roz Í1fu91, yura
frná (lmgr) ca¡e 6ada (1809r), jugo náturd (602) o b€bida g6€o6a
rcconocla 1250m1), 01 menla heladá, (d cud dobe.á s8r empaado en
loma indivrdual y enlÉgado 6n €mpáqu€ biodegradaHe, incluyE

EE $ 12 6m.m $ 1 108 800.m

CAI¡TIDAD ¡,( CE}IAS 12 DE itARZO 2022 Y,I,1 EL 28 DE XAYO
M

10
Aroz (10090. came de rcs, polo o cerdo frilo (1809i puré de papa
(1009r), ensalada duce (1009r) lugo nalural (60z) o beblda ga§€osa
¡econocda (250m1) 01 menta helada, (el cual deberá ser empácado en
fomá indvidual y enlregado en empaque biodegradable incluye

88 s 12 600 00 $ 1 108 800,00

E toallta húrneda 6eo
CANTIDAD 85 CEI.¡AS 13 DE ARzO M22 Y 85 EL 29 OE AYO

M

11
M&drones con pdlo y queso (10090, milanesa de pollo {1mgd, aro¿
(1tJ094, p4á e la frá¡cesa (894, jugo natu.d (602) o bebide gás¿6a
l€concida (250ml) 01 Írenla hslada, (d cod deberá ser empacado en
forme mdiv¡dud y entegdo en empeque tiodegr¿ddlo, iiclul,e

1/0 $ 14 000.m $ 2 380 000.m

cubÉnos toelllá húmeda aseo

CAI¡ÍIDAD 1,{ CEI{AS i¿ DE MARZO 2022 Y 14 EL 30 DE XAYO

M
12

Pollo o came a la planche (mo§r), arDz (10094, papa dorada (509r),

lna tajada de plálano fnto, jugo natural (60z) o beblda gaseosá

ntcorocida (250rnl). 01 menla helada, (61 cual deberá ssr emp ado en
foma ndividud y entregado en empaque biodegradable, incluy€

38 $13600m $ 1 196 800,00

CAIITIDAD ¿l SEFRIGERIOS 1I DE MARZO 2022 Y 4¿ Et 27 DE

MAYO 2022

13
Hamb'rrgu€s3 mn came de res ahur¡ada o pollo ápánádo (300 gr)
incluye pan ali¡eedo. jamón y queso doble crema y bebida no retomable

500 ml (marc¿ €conocrde), 01 iienla heláda, (el cual d€berá ser
empeedo e¡ foflna iñdrvidual y e¡lregado sr enp4ue biodegrádále,

rJ8 $ 10 000 00 § 880 000,00

loallila húmeda aseo

cAl{ftDAD 1,t REFS]EERTOS 12 DE MARZo 2022 Y 41 EL 28 DE

14
E
I
a

ii

4

S,árdÚch do pollo {80 9r pá alinedo, 75 gr pdlo desrEcndo, 52 gr
de queso doble cema, ¡14 $ de jarnón, h.hu$, lomde y sdsa de la
casa, 25 0r leche Condensáda), 150 gr de mauana y 250 ml b6b¡da
gÍ§eGe no retorn¿le 01 nEnla helada, (el cud deberá ser empesdo
en fcma rndividud y entegado en €rnpaque b¡odegradable, irEluye

¿8 s 10 0m.00 $ 880 000.00

cAlrTrpAp0@

15
Sá¡dwc¡ (86 gr pan allneado, 70 !r de pavo,38 gr de pernr de cerdo,
56 !r de queso doble crena, 33 gr de papas en paquele, 100 gr le.he
Condensada)y 250 nrlbebda gáseose ¡o retornáble 01 nenla heáda,
(el cuál deber¿ ser empacado e¡ foma indvidual y entregado en

170 $ 8 000,00 $ 1 360 m0,00

t€l ta húmeda aseo

cAIfloA0 ,{¡ REFR|GERIoS t¡ DE ARZO 2022 Y {4 EL 30 DE

xAYO 2022

16

S&ld*rch (80 gr pan dineádo, 75 g¡ de pemil de cerdo, 52 gr de qu€so

doble cloma, ¡g gr de lanón. l€chuga, tomab, sdsa de le cas¿, 25 gr

hcl€ Condens¿da) 1 50 gr de fiEnzáa y 250 ml b€*i¿a no reloma¡le,
01 menlá helda. (el cud deberá ser erpaado gl foma individud y

ent€lado or 6mpaque biodegr¿daue, indlye todlilá húmedá eseo

$800000 § 704 000,00

Amparado con el Cert¡ficado de Disponib¡l¡dad Presupuestal No. 6922 del O2lO3l2O22, Recurso l0
expedido por Grupo de Presupuesto de la Policia Metropolitana de Tunja por un valor de
$97.500.000,00

Notal: en caso de existir en un futuro y durante la vigencia del proceso recursos adicionales, para satisfacer
necesidades existentes de otra unidad y/o distrito, serán adicionados al contrato que se suscriba, previo
acuerdo de las partes, permitiéndose asi supli.las necesidades del personal.

Nota2: El CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la
ejecución delcontrato, de conformidad con la Ley colombrana Tenrendo en cuenta la o¡denanza 030 del 25 de
odubre de 2OO5 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA EMISION DE LA ESTAMPILLA PRO

I

tslm



DESARROLLO OE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA" al CONTRATISTA
se le causará en el momento de generar,a orden de pago la retención de acuerdo a la tarifa que corresponda.
Los costos que se generen de la lega¡izac¡ón de la oferta, tales como, impuestos y gravámenes y demás
obligaciones que se causen. La oferta aceptada, además de sus especificaciones técnicas se regarán por las
nonnas contenidas en la ley 80 de 1993, ¡ey 1150 del 2007, decreto 1082 del 26 de mayo de¡ 2015 y demás
normas que le adicionen o modifiquen, asi como normas civiles y comerciales @ncordantes.

Nota3r de acuerdo a la anterior planeacaón, se proyecta suministrar alimentación a 352 funcionarios de los
Distritos de Policía Chiquinqurrá, Villa de Leyva y Moniquara el día de elecciones del 11 de mazo y 352 el día
29 de mayo de 2022, el resto de días proyectado en cada proceso electoral, se prevé para el personal que se
encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las unidades aproximadamente un tolal de 203, los
cuales de acuerdo a la dinámica inst¡tucional pueden variar su cantidad, días y/o fecha, para un total de 4 días
proyec{ados por eleccaón, los cuales serán previamente coordinados con cada supervÉ9I.

1.3 CERT|FICACtON
PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES,

GASTOS OE
FUNCIONAMIENTO

Que mediante Resolución No. 00270 del 11 de febrero del 2022 "Por la cual se señalan
las partidas anuales de presupuesto con aportes de la nación de la Policía Nacional,
para atender las necesidades prioritarias de las Direcciones, oficinas asesoras,
Regiones de Pol¡cía, Pol¡cÍas Metropolitanas, Departamentos de Policía, Escuelas de
Formación de Policia y Agregadurías de Pol¡cía para la vigencia fiscal2022".

DEBOY 043

Policla utr¿c, - Distnto de Policía Ch ur¡

06n312022

- oislílo de Polcia [4oni !iia

Certiflcado del lan de com ras No

Policia - Distnlo de Polcia Villa de

Policia

Suminislro de alimentación (desayuno, alrnuezo, cena y

refrigerios), para el personal que apoyara el Departamento de

Sirministo de alimentación (desayuno, almu€rzo, cena y

Gfiigerio§), pard el personal que apoyara el Deoadamenb de

Suministro de alimenlaoón (desayuno, almuerzo, ce¡a y

refrigerios), para el persoÍral que apoyara el Departamento de

1.4 CLASE DE
CONTRATO

1.5 PERFIL Y
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Podrán participar en el presente proceso todas las personas naturales o jurídicas ya
sean nacionales o extranjeras, fabr¡cantes, d¡stribu¡dores y/o comercializadores
autor¡zados en Colombia, que tengan dentro de su objeto social o
activ¡dad expresamente el objeto de este proceso y cumplan con todos los requ¡s¡tos
ex¡qidos para el m¡smo.

L Justificación del por qué se neces¡ta
[:l Departamento de Policia Boyacá - Distr¡to de Policía Chiquinqu¡rá, V¡lla de Leyva y Moniquirá, requieren
oontar con el suministro de alimentac¡ón (desayuno, almueÍzo, cena y refrigerios), para el personal que integre
los diferentes dispos¡t¡vos pol¡ciales, con ocasión a los diferentes servic¡os de pol¡cía de la institución, cuyo
obJet¡vo pr¡ncipal es preservar la tranquilidad y percepción ciudadana, garantizando con ello Ia convivencia
pacÍfica de los habitantes en el territorio boyacense.

El Departamento de Policía Boyacá - Distrito de Pol¡cía Chiquinqu¡rá, Villa de Leyva y Moniquirá, dentro de su
rnisionalidad que le asiste constitucionalmente, debido a que la PolicÍa Nac¡onal es un cuerpo armado de
naturaleza civil, constituido para prestar un serv¡c¡o público de carácter permanente, atendiendo la mis¡onalidad
constitucional y legal, así:

CONSTITUCIÓN POL|TICA DE COLOMBIA

ARTíCULO 2.
lion fines esenc,a/es del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
ofect¡v¡dad de los pr¡nc¡p¡os, derechos y deberes consagndos en la Constitución; facil¡tar la paft¡c¡pac¡ón de
fodos en /as declslones que los afectan y en la vida económ¡ca, política, administrat¡va y cultural de la Nac¡ón;
defender la ¡ndependencia nacional, mantener la integridad tenitorial y asegurar la conv¡venc¡a pactf¡ca y la
v¡gencia de un orden justo.
L.as autor¡dades de la República están instituidas para proteger a todas las personas resldenfes en Colombia,
etn su vida, honra, bienes, creenc¡as y demás derechos y l¡bertades, y para asegurar el cumplim¡ento de los
({eberes soc¡ales del Estado y de los pañ¡culares.

ARTíCULO 218. La te anizará el de Pol¡cía

UTIIDAD I RECURSO DESRIPCÚI¡
PLACO

FECHA TOTAI

40.000.000.00

35.5m.m0.00

22.0m.000.00

10

Prestación de servic¡os (Art 32 Ley 80 de 1.993, Código Civil y de Comercio).

I.6 IDENTIFICAC DE LA NECES IDAD Y JUST IF IN



La Pol¡cía Nacional es un cuerDo armado DErmanente de naturaleza c¡v¡|. a caroo de la Nac¡ón. cuvo f¡n
nd¡c¡ones necesarlas ra el e rc¡c¡o de los I

oúbl¡cas. v Dara aseourar oue los ha 'tantes de Colomb¡a conv¡van en Daz
La ley determ¡nará su rég¡men de carrera, prestac¡onal y d¡sc¡pl¡nano".
Estas disposiciones constitucionales fueron desarrolladas a través de la Ley 62 de 1993, siendo necesario citar
el contenido de los artículos 1,2, 4, 5,8 y 19 ibidem, los cuales señalan:

Ley 62 de 1993,
"Por la cual se expiden normas sobre la Policía Nacional..."
ARTICULO 1. FINALIDAD. La Pol¡cía Nacional. como pañe ¡ntegrante de las autoridades de la Repúbl¡ca y
como cuetpo armado permanente de naturaleza c¡vil, a cargo de la Nación, está inst¡tuida oara Droteoer a

creencias v demás derechos vtodas ,as Dersonas rasi en Colombia, en su v¡da, honra, b¡enes.
libertades v Dara asedu el cumDlimiento de /os deóeres socialelt del Estado v de los Dart¡culares. Así
m¡smo, para el manten¡m¡ento de las condiciones necesarlas para el ejerc¡c¡o de los derechos y libertades
públicas y para asegurar que los habitantes de Colomb¡a convivan en paz.

La actividad de la Pol¡cla está destinada a proteger los derechos fundamentales tal como está conten¡do en la
Const¡tuc¡ón Política y en pactos, tratados y convenc¡ones intemac¡onales de Derechos Humanos, suscrlos y
ratif¡cados por Colomb¡a. La actividad pol¡c¡al está reg¡da por la Constitución Polít¡ca, la ley y los derechos
humanos.
(Negrillas y resaltado fuera de texto).

ARTíCULO 2. PRINCIPIOS. Et serv¡c¡o púbt¡co de Policía se presta con fundamento en tos principios de
¡gualdad, ¡mparcial¡dad, control c¡udadano y publicidad med¡ante la descentralización, la delegación y la
desconcentración de funciones- Por tanto, el ¡nterés por mantener la armonía soc¡al, la convivenc¡a c¡udadana,
el respeto recíproco entre las personas y de éstas hacia el Estado, da a la act¡v¡dad policial un carácter
eminentemente comun¡tar¡o, prevent¡vo, educativo, ecológ¡co, solidario y de apoyo judicial.

ARTíCULO 4. \NMEDIATEZ. Toda persona tiene derecho a rec¡b¡r ¡nmed¡ata protección contra cualquier
man¡festac¡ón delictiva o contravenc¡onal y el deber de cooperar con las autoridades.

ARTíCULO 5. DEFINICIÓN. La Policía Nac¡onal es un cuerpo armado, institu¡do para prestar un sey¡c¡o
públ¡co de carácter permanente, de naturaleza civil y a cargo de la Nación. Su f¡n primord¡al es el
manten¡m¡ento de las cond¡ciones necesaías para el ejerc¡c¡o de los derechos y libeñades públ¡cas para
asegurar la paz c¡udadana.

ARTíCULO 8. OBLTGATORTEDAD DE INTERVENIR. Et personal un¡formado de la Policía Nacional,
cualqu¡era que sea su espec¡al¡dad o c¡rcunstanc¡a en que se halle, tiene la obligación de ¡ntervenir frente a los
casos de Policía, de acuerdo con la Constitución Polltica, el presente Estatuto y demás d,spos,brones /egales.

ARTíCULO 19. FUNCTONES GENERALES. La Pol¡c¡a Nac¡onat está instituida para proteder a todas las
personas residentes en Colombia. garantizar el ejerc¡c¡o de las libertades públicas y los derechos que
de ésfas se der¡ven, prestar el aux¡l¡o que requiere la ejecuc¡ón de las leyes y las providencias judiciales y
admin¡strat¡vas, y ejercer, de manera permanente, las func¡ones de: Pol¡cía Jud¡c¡al, respecto de los delttos y
contravenciones; educat¡va, a través de or¡entac¡ón a la comun¡dad en el respecto a la ley; Dreventiva. de la
comisión de hechos punibles: de solidaridad. entre la Policía v la comunidad: de atención al menor, de
v¡g¡lanc¡a urbana, rural y cív¡ca; de coordinac¡ón penitenciaria; y, de v¡gilancia y protección de /os recursos
naturales relac¡onados con la cal¡dad del med¡o amb¡ente, la ecología y el ornato público, en los ámb¡tos
uhanoyrural...."
(Negr¡llas y resaltado fuera de texto).

Del análisis de la normatividad transcrita, se establece sin temor a equívocos que la misión y funciones que
desempeña e¡ personal unaformado al servicio de la PolicÍa Nacional, es el de proteger a todas las personas
residentes en Colomb¡a, en su vida, honra, bienes, creencias y demás derechos y libertades, y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares; asÍ mismo, t¡enen el comet¡do de
satisfacer las necesidades de seguridad ciudadana del conglomerado social.

En este contexto, el cumplimiento de la misión aslgnada a la Policía Nacional, surge como una func¡ón de
naturaleza social que demanda brindar a la comunidad un serv¡cio de seguridad de la más alta cal¡dad; por

consigu¡ente, la actuación polic¡al ha de fundamentarse en una cultura institucional que promueva la

excelencia, las buenas práct¡cas y el mejoramiento continuo del servtcio.

I



1 DESAYUNOS Undad 83 10100,00 838.300,00
ALI\IUERZOS l.l¡rdad B3 14 000,00 1.162 000 00

CENAS l.lnidad 83 12 600,00 1.045.800 00

t'
()

13 REFIRGER OS

DESAYUNOS
I I

83 I 100,00

10.000Undad

Unidad

83I 830 000 00mffi@4w
755.300 00

fi ALI\,IU E RZOS tJnidad 83 15.100,00 1.253.300,00

En el mismo sentido, la Honorable Corte Constitucional mediante sentencia C-1214 del 200'1, al pronunciarse
sobre la Función de Policía Nacional al interior del Estado Social de Derecho, indicó puntualmente lo sigu¡ente:

''...En el caso colombíano tales f¡nes están señalados en el aft¡culo 2" de la Caña Política. E fre éstos se destacan los de
"seN¡r a la comunidad", "garant¡zar la efect¡vidad de los pinc¡p¡os, derechos y debercs consagmdos en la Const¡luc¡ón", y
"asegurar la conv¡venc¡a pacif¡ca y la v¡genc¡a de un orden justo'i /os cuales tocan dircctamente con la función que le
corresponde cumpl¡r a la Pol¡cía Nac¡onal. Así mismo, el prccepto const¡tucional antes citado señala que "las autoidades
de la Repúbl¡ca están ¡nstitu¡das pan proteger a lodas /as personas res¡dentes en Colombia, en su vida, honra, b¡enes,
creenc¡as, y demás derechos y l¡bertades, y pan asegurar el cumplim¡ento de los debercs soc,a/es del Estado y de los
pafticulares". Este deber de protección rccae, en primer lugar, en las autoridades de polic¡a que son las encatgadas de
garantizar el derecho constituc¡onal fundamental de la pmtecc¡ón a todas /as personas dentro del tenítoio de la
Repúbl¡ca...."

Por lo anterior, El Departamento de Policía Boyacá - Distrito de Policía CHIQUINQUIRA, VILLA DE LEWA Y
MONIQUIRA, despliega actividades de control y prevención que impacten la seguridad ciudadana y que
brinden las condiciones necesarias de seguridad y tranquilidad a los hab¡tantes de cada uno de los mun¡c¡pios
que conforman d¡chos distritos de policía, por ello y con el fin de brindar las mejores condiciones al personal
uniformado, se requiere adelantar un proceso contractual para la adqu¡sic¡ón del sumin¡sfo de al¡mentac¡ón,
permitiendo al personal contar con las neces¡dades bás¡cas para el cumplimiento del ejercicio de sus deberes,
garantizar la calidad, cont¡nuidad y oportun¡dad del servicio de Policía, para su b¡enestar y como apoyo
logíst¡co a su labor.

lgualmente, teniendo en cuenta el calendario electoral de la vigencia 2022, en el cual la Policía Nacional
debe brindar seguridad en lodo el país durante estos comic¡os electorales, en el cual implemento el plan
democracia 2021-2022, como mecanismo para articular las capacidades instituc¡onales dirigidas a lograr
un normal desarrollo de los com¡cios y la part¡cipac¡ón democrática de todos los ciudadanos, med¡ante
Directiva Operativa Transitoria No. 043 DIPON-DISEC-23.2 PLAN DEMOCRACIA 2021-2022'ES UN
HONOR SER POLICIA", por lo cual se prevé de acuerdo a la planeación de la unidad, establecida
mediante comun¡cac¡ón oficial No. GS-2022-030854-DEBOY, se proyecta la siguiente distr¡bución de
¿¡poyo de personal, así:

DISTRITO DE POLICIA CHIQUINQUIRA

DISCRIMINACIÓN EN CANTIDADES

DISTRITO DE POLICíA CHIQUINQUIRÁ

BRICEÑO

BUENAVISTA

CALDAS

CHIQUINQUIRA

COPER

LA VICTORIA

I',4ARIP

t\¡u20
OfANCHE

PAUNA

OUIPA¡,4A

SABOYA

SAN i,llGUEL DE SElvlA

SAN PABLO DE BOREUR

IUNUNGUA

168
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Émfr:r{ | DEscRFcróil
A

U¡IIDAD DE rRO ESIIMDO COtl I VALOR TOTAL ESTIiIADO COllvafoR u
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DEi

VIER¡ M¡



10 CENAS Undad 83 12.600,00 1 045.800,00
14I
3

REFIRGERIOS

DESAYT]NOS
I l-lnrdad

llndad

83 10 00

10.100,00155 1.565.500.00
7 ALI\4UERZOS Unrdad T55 I 100,00 1 410 500,00

CENAS Undad 155 14.000,00 2170.000,00

4

15

DESAYUNOS

REFIRGER OSI unrdad

Undad

-

155

83 10.100,00

8.000

838.300,00

1 240 000

8 ALN4UERZOS Undad 83 12.100,00 1.m4 300,00
12 CENAS Undad 83 13.600,00 1.128 800,00
16 REFIRGER OS Undad 83 8.m0,00 664 000,00

DESAYL]NOS tlndad 83 10.100,00 838 300 00
5 ALI¡UERZOS Undad 83 14.000,00 1 162 000,00
I CENAS t-lnrdad 83 12.600,00 1 04s.800 00
13 Unrdad

tlndad
I 83

83

830 C00 00

?55 300.00

REFIRGERIOS

DESAYUNOS
I

9.100,00

10 000 t0
.n»

6 ALIVUERZOS l-lndad 83 15.100,00 1.253.300,00

10 CENAS Undad 83 12 600,00 1.045 800,00
14 REFIRGERIOS

DESAYUNOS

l-lndad

tlndad

83

10100,00

10 000 .ii
8n22.

!:i' L r.

I r;1,, i:r 'r'155

7 AL¡,1UERZOS llndad 155 9.100,00 1.410.500,00
11 CENAS l.lndad 155 14 000,00 2.170.000,00

REFIRGERIOS

DESAYUNOS

llndad

Undad

155

JT{ES 30 DE

B3

1 240 000 00

s3B 300!0

15

4

8.000 00

10100,00
8 AL[,4UERZOS tlndad 83 12100,00 1.004.300,00

12 CENAS l.Jndad B3 13 600,00 1.128.800,00

16 REFIRGERIOS tlndad 83 8.000,00 664.000,00

10.100,00 444.400,001 DESAYUNOS tlndad 44

5 ALI\¡UERZOS u¡dad 44 14.000,00 616.000,00
12 600,00 554 400,00I CENAS Unidad 44

13

2

REF RGERIOS

DESAYUNOS 44

10.000,00

9100,00

440 000 00

ffie]ffil#
400 400 00Unidad

Unidad

-

44

44 151m,00 664 400,006 ALIVUERZOS Unidad

12.600,00 554.400,0010 CENAS Unldad 44

85 10.100,00

10.000,00

-

858.500,00

440.000,00E14

3

- REF]R(]ER 
'S'DESAIJNT¡

Undad

U¡idad
I 44I

773 500,0085 9100,007 AL]\4UERZOS Unidad

14 000,00 1.190 000,00Unidad11 CENAS

Nota: de acuerdo a la anterior planeación, se proyecta sumanistrar a un total de 155 funcioñarios el día de elecciones del 11 de
mazo y 155 el 29 de mayo de 2022, el resto de dias proyectado para el suministro de alamentación, se prevé para el persoñal que se
encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las unidades aproximadamente 83 funcionaraos en cada proceso electoral, los
cuales de acuerdo a la dinárnica institucional pueden variar su cánt¡dad, días y/o fecha, para uñ total de 4 días proyectados, los
cuales serán previarñeñte coordinado con el supervisor.

DISTRITO DE POLICíA MONIQUIRA

ARCABUCO

CHITARAOUE

GACHANf VA

filONlQUlRA

SAN JOSE DE PARE

SANTANA

fOGU

97

830 000 00

DoMNGO 13 DE }¿ARZI

LUNES 14 DE I\ n ñn

I

¡¡ YOÉñ2

I

MAYO ]

LI

v

I

frE{ I oescnpcÉr¡
I ut{tDAD DEI ¡enro¡

I . cAllnq^pEs
{.ERIIES I S B,IIDO I mmGO I Ltf{ES

VALORU¡¡ÍTARIO I VALOR ÍOTAL
ESIEIADO COTI UA I ESTITADO COI{ IVA

ARZO DE A22
VERflES 1t ]E ARZO ZN2



15E
4 Unidad

Unidad m

44 10.100,00

8.m0,00

-

444.400,00

680.000,00

-

REFiRGERIOS

DESAYUNOS
I

532 400,008 ALMUERZOS Unidad 44 12.100,00

CENAS Unidad 44 13.600,00 598.400,0012

44 8 000,00 352.000,0016 REFIRGER OS Unidad

4{4 400,001 DESAYUNOS Unidad 44 10.100,00

Unidad 44 14.000,00 616.000,005 ALIVIUERZOS

I CENAS t-Jndad 44 12.600,00 554.400,00

10.0m 00

9.100,00

440 000 ¡0

400.400¡0

13

2

ri11cE 8t0_s_

DE ST¡,LT N OS

l-lnrdad

Unidad

44I
44

DE 2022

15.100,00 664.400,006 ALI\¡UERZOS U¡idad 44

10 CENAS Unidad 44 12.6m,00 554.400,00

REF RGER OS

DESAYUNOS

U¡idad

Unidad

44

B5 '[f c0 00

14

3

_ r1!!!!!!__
8óS 50il0

7 AL[-4UERZOS unidad 85 9.100 00 773.500,00

11 CENAS LJnidad 85 14.000,00 1.190.000,00

15

4

R:F,RGER OS

D,ESAYIINOS

Unidad

llnldad

85

44

8 000,00

10.100,00 444 400 00

680 !00 c0

8 ALI.¡UERZOS t-inrdad 44 12.100,00 532 400,00

44 13.600,00 598 400,0012 CENAS tln dad

16 REFIRGERIOS Undad 44 8.000,00 352 000,00

1 DESAYUNOS l.lnidad 76 10.r 00,00 767.600,00
5 ALIIUER2OS l.l n dad 76 14.0m,00 1.064.000 00

I CENAS u¡idad 76 12.600,00 957 600,00
REFIRGERIOS

DESAYUNOS
I tl¡idad

tl¡idad

76

16

760 000 00

ffii"¡I$ffiffi
691 600 00

13I
2

I I 'a:!:::

3rút !r
6 ALI\¡UERZOS tlnidad 76 15.100,00 1147.600,00
10 CENAS U¡idad 76 12.600,00 957.600,00

REFIRGER OS

DESAYUNOS

-

l.l¡idadw
l..l¡ dad 112

I I 10.000,00

-

10100,00

/1i0 !¡!.10Lr

f,)2' J

14

-

3

76I
1 AL¡,4UER2OS l.lnrdad 112 9.100,00 1019.200,00
11 CENAS l-lnrdad 112 14.000,00 1.568.000,00
15

4

REFIRGER]OS

DESAYUNOS

-

ll¡ dad

*@ffi
t_ln dad

112I
76

8.000,00

10.100,00
B AL¡,4UERZOS Unldad t6 12.1m,00 919.600,00

12 CENAS Unidad 76 13.600,00 1033.600,00
16 REFIRGERIOS Un¡dad 76 8.000,00 608 000,00

Nota: de acuerdo a la anterior planeación, se proyecta suministrar a un total de 85 funcionarios el día de elec{íones de¡ 11 de mar¿o y
85 el 29 de mayo de 2022, el resto de días proyeclado para el suministro de al¡mentac¡ón, se prevé para el peGonal que se
encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las unidades aproximadamente 44 funcjonarios en cada proceso electoral, los
cuales de acuerdo a la dinámicá institucional pueden variar su cant¡dad, días y/o fecha, para un total de 4 días proyectados, los
cuales seráñ previameñte coordinado coñ elsupervisor.
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1 DESAYUNOS Llnidad 76 10.100,00 767.600,00

5 AL¡.4UERZOS Unidad 76 14.0m,00 1064.000,00
CENAS Unidad 76 12.600,00 957.600,00

13

2

REF RGERIOS

DESAYJNCS

Unidad

llnidad

t6
-SBADoü

76 9.100,00

l!!00!0

69'500 00

6 ALI\4UERZOS Unidad 76 '15.100,00 1.147 600,00
10 CENAS Unidad 76 12.600,00 957.600 00

R:F RSER OS

T,ESAY J \ CS

Unidad

Unldad

76

112

1: .rt¡ a"l

r:¡:0it

14

3

760 !¡00 0!

1 a1 200 ¡0
7 At[/UERZOS Llnldad 112 9.100,00 1.019.200,00

11 CENAS Llndad 112 14.0m,00 I 568 000,00
15

4

REFIRGERIOS

DESAYUNOS

Undad

l.lndad

112

76 10100,00

8 03l,ic _._ _896-000 00

767 
'i00pc

8 AL[4UERZOS tlndad 76 12.100,00 919.600,00
12 CENAS Undad 76 13.6m,00 1.033 600.m
16 REFIRGER OS Undad 76 Lm0,00 608.000,00

Nota: de acuerdo a la anterior planeación, se proyecta suminislrar a un total de 112 funcionarios el dia de eleccioñes del 11 de
mazo y 112 el 29 de mayo de 2022, el resto de días proyectado para el surñinistro de alimentación, se p.evé para el personal que se
encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las uñidades aproximadamente 76 func¡onarios en cada proceso electoral, ¡os
cuales de acuerdo a la dinámica institucional pueden variar su cantidad, dias y/o fecha, para un total de 4 días proyectados, Ios
cuales serán previamente coordinado con el supervisor.

En la actual¡dad el Departamento de PolicÍa Boyacá, no cuentan con el personal, logística e infraestructura
para la elaboración y distribución de este tipo de servicio, por tal razón se requiere adelantar este proceso con
un tercero, que cumpa con los parámetros requeridos y así sum¡nistrar el servic¡o de alimentación, para
proporcionar los nutr¡entes y calorías necesarias para el buen funcionamiento físico y mental del personal que
afronta las exigencias de los diversos serv¡c¡os, conservando y preservando el restablec¡miento del orden
público, el l¡bre ejercicio de los derechos y libertades públicas del Departamento de Boyacá, actuando dentro
del respeto de los derechos humanos y con la f¡nalidad esencial de mantener las cond¡ciones necesarias para
el gozo de los derechos y libertades de los ciudadanos y asegurar que los habitante de Colomb¡a conv¡van en
paz.

lgualmente y una vez rcalizada la consulla en la pagina web Colombia Compra Ef¡ciente, l¡nk http:
www.colombiacomora.oov.collista-de-acuerdos-marco, no se logra evidenciar que a la fecha existe un
acuerdo marco de precios para cubrir esta neces¡dad.

Mediante comunicación oficial No. GS-2022-022400-DEBOY, fue solic¡tado asignación de presupuesto
comicios electorales, con el fin de cubrir las necesidades inherentes al sum¡nistro de al¡mentación, para el
personal que garantizara el normal desarrollo de los comicios electorales de 1310312022 y 29105n022,
neces¡dad que fue atend¡da mediante resolución presupuestal No. 00270 del 11 de febrero de 2022 "Por la
cual se señalan las part¡das anuales del presupuesto de func¡onamiento gastos generales, aportes de la
Nación y Fondos Especiales de la Policía Nac¡onal, para atender las necesidades prioritarias de las
Direcciones, Oficinas Asesoras, Regiones de Pol¡cía, Policias Metropolitanas, Departamentos de Pollcía,
Escuelas de Formación de Policía y Agregadurías de Pol¡cía para la vigenc¡a tÉca\2022", notificada mediante
comunicado of¡cial No. GS-2022-010060-METUN.

Teniendo en cuenta lo anter¡or y los plazos establecidos por Ley para adelantar procesos de selección
abreviada, no se alcanzaria a adelantar por dicha modalidad, por lo tanto, se proyecta adelantar el presente
proceso por la modalidad de mínima cuantía, teniendo en cuenta los t¡empos establec¡dos para cada
modal¡dad de contratos, frente a la fecha de los comicios electorales, los cuales se prevén realizar de acuerdo
al calendario electoral establecido por la Registraduría Nacional del Estado Civil, para las elecciones de
congreso de la Republ¡ca día 13 de mazo de 2022 y elección presidencial de Colombia el 29 de mayo de
2022.

. Para que se contrata.
Con el f¡n de garantizar el apoyo logÍst¡co em materia del suministro de alimentación, para el personal

apoyara los diferentes servic¡os de Pol¡cÍa, con lo cual se busca el bienestar, dignidad y comod¡dad al

ersonal, rando con ello me orar la calidad de vida o ma de cada uno de nuestros funcionar¡os lo cual
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permite mejorar el servicio de policía, garant¡zando así la seguridad y convivenc¡a en el territor¡o boyacense,
en el marco del desarrollo de los comic¡os electorales 2022.

lll. ¿Cuándo se necesita, mes y/o día en el cual se requ¡ere el objeto a contratar?
El servicio de alimentación, objeto del presenle proceso, se requiere a partir del mes de marzo del año
2022, con el fin de atender las elecciones del día 1310312022 y 2910512022.

lV. lnd¡que ¿la ¡nstitución cuenta con los medios o forma para sat¡sfacer la necesidad?
De acuerdo a certificación de necesidad emitida por el Departamento de Policía Boyacá, no se cuenta con el
con el servicio de alimentación y personal para sat¡sfacer la neces¡dad, por lo tanto, se requiere la contratación
del servic¡o.

Ninguno95-2 10030 21

Suminsfo de alimentacion para el persoml
que apoyara los diferentes serviios de
policia, en las unidades que depende
administralivamente de h Polic¡a

i¡eborolibna de TunE

De aorerdo a 16 i¡formes de
supervisión y rEcibo a satisfaccrón el

oferenle qrmpló sin novedad

Prlicia [.4etropolitana de Tunja y
Alba luqa Sánóez Ramos

De aqrerdo a los infomes de

supervisión y recibo a salisfacción el

oferente cumplió sin novedad

NiñgunoP llicía N4etropolitana de Tunia y

Alba lucia Sánchez Ramos
95-2-10020-20

Adquisició¡ de kits de refrigerios para el

pesonal que apoyaG los dfelentes serviqos

en el Depa¡tamento de Boyacá.

Servicio de alimentación para el peconalque
apoyan bs acüviddes de disuasión,
pfevencitn y confol y servicios
exhaordinarios para h Policia Mebopolilana

de Tunia y DeDatumeob de Policía Boyacá

De aorerdo a los inlomes de

supervisón y recibo a satishccón el

oferenle ormpló sin novedad

NlrsunoPrlicía L4etropolitana de Tunja y
Nolberlo Alexander Solano Tones

95-7-10051-19

2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

3. FUNDAMENTOS JURíDICOS QUE SOPORTAN LA MOOALIDAD DE SELECCIÓN

El proceso de contratación se adelantará por la modaljdad de MÍnima Cuantía, teniendo en cuenta los
parámetros del artículo 2, numeral 2 de la Ley 'l 150 del 2007 y Subsecc¡ón 5 Mínima Cuantía, artículos Artículo
2.2.1 2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, parágralo 2' literal a) del artículo 94 de
ley 1474 de 2011 Podemos conceptuar el procedimiento se puede realizar mediante modal¡dad de MíNIMA
CUANTíA,

4 CRITERIOS DE SELECCIÓN

4,1. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MíNIMAS

Los factores de verificación técnicas están descrltos en el anexo No.2 del presente estud¡o previo, los cuales se
veriflcarán como CUMPLE o NO CUI\¡PLE.

4.1.3. CAPACIDADOPERATIVA

E oferente debe certificar que cuenta con un establec¡m¡ento comerc¡al el cual deberá estar ub¡cado en la zona
urbana del Mun¡cip¡o de Chiqulnquirá, Villa de Leyva y/o Moniquirá, que cuenta con el personal suf¡ciente
(recurso humano) que garant¡cen las mejores condiciones requeridas por la entidad para la ejecución del
presente proceso.

4.2. EVALUACIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA

4.3.1. EVALUACIÓN ECONÓMICA

De conformidad a la subsección 5, 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015 la Policía Metropolitana de TunJa
revisara las ofertas económicas y verificara que la oferta que ofrezca menor precio y cumpla con las cond¡c¡ones
de la invitación, se tendrá en cuenta las reglas subsanabilidad establec¡das en el parágrafo 1, artículo 5 de la
Ley 'l 150 de 2007 dice "La ausencia de requis¡tos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o
al proponente, no necesar¡os para la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requ¡sitos de la propuesta que no
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afecten la asignación de puntaje, podrán ser solicitados por las entidades en cualqu¡er momento, hasta la
adjud¡cación.", Si ésta no cumple con las condiciones de la invjtac¡ón, la Policía Metropolitana de Tun.ia
verificara el cumpllmento de los requ¡sitos de la invitac¡ón de la oferta con el segundo lugar, y ásí
suces¡vamente.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE A MENOR PRECIO
En cumplimiento al a Io t¡plf¡cado en la Ley 2069 del 31 de diciembre del año 2020 en su artículo que hace
referencra a factores de empate asi:

ARTÍCULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en
los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públ¡cos, los Procesos de Contratac¡ón
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su rég¡men de contratación, asi como los celebrados
por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos const¡tuidos por Ent¡dades Estatales, el
contratante deberá ut¡lizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso los comprom¡sos ¡nternac¡onales vigentes.

1. Prefer¡r la oferta de bienes o serv¡cios nacionales frente a la oferta de b¡enes o serv¡cios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juríd¡ca en la cual participe o part¡c¡pen mayor¡tariamente; o, la de un proponente plural
const¡tu¡do por mujeres cabeza de fam¡l¡a, mu.ieres víctimas de violencia intrafam¡l¡ar y/o personas
jurÍd¡cas en las cuales participe o part¡cipen mayoritariamente.

3. Preferir Ia propuesta presentada por el oferente que acred¡te en las condiciones establec¡das en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condic¡ón de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el ¡ntegrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condicaón de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una partic¡pación de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el
ve¡nt¡c¡nco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporc¡ón de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pens¡ón de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requ¡sito de edad de pensión establecido en la Ley.

5. Prefer¡r la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su nóm¡na pertenece a población ¡ndígena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona Juríd¡ca
en la cual participe o partic¡pen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constitu¡do por personas
en proceso de reincorporac¡ón, yio personas Juríd¡cas en las cuales participe o participen
mayoritar¡amente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural saempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o re¡ntegración, o una
persona juridica en la cual part¡cipe o participen mayoritariamente, y, que tenga una partic¡pación de por
lo menos el veint¡c¡nco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de fam¡l¡a, la
persona en proceso de reincorporac¡ón o rejntegración, o la persona jurídica aporte mínimo el
veinticinco por ciento (25o/o\ de la exper¡encia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
o persona en proceso de reincorporación o reintegración, n¡ la persona jurÍdica, ni sus acc¡onistas,
soc¡os o representantes legales sean empleados, soc¡os o acc¡onistas de los miembros del proponente
plural.

8. Prefer¡r la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asoc¡aciones mutuales; o un proponente
plural constituido por Mipymes, cooperat¡vas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas,
cooperativas o asociac¡ones mutuales.



10. Prefer¡r al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con
corte a 31 de d¡ciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPIMES, cooperat¡vas o asoc¡aciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente,
realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME, cooperat¡va o asociac¡ón mutual que tenga una
participación de por lo menos el veint¡c¡nco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asoc¡ación
mutual aporte mín¡mo el ve¡nt¡cinco por ciento (25o/o) de la exper¡enc¡a acreditada en la oferta, y (c) ni la
MIPYME, @operativa o asociación mutual ni sus accion¡stas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural .

11. Preferir las empresas reconoc¡das y establec¡das como Soc¡edad de Beneficio e lnterés Colectivo o
Sociedad BlC, del segmento MIPYMES.

12. Ulllizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber s¡do previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

L¡¡ Policía Metropol¡tana de Tunja siguiendo los parámelros legales de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 del
2015, Artículo 2.2.1.1.2.2.4. que d¡ce" Si de acuerdo con la información obten¡da por la Ent¡dad Estatal en su
deber de análisis de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece
al1ific¡almente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que expl¡que las razones que sustentan el
valor ofrec¡do. Analizadas las explicaciones, el com¡té evaluador de que trata el artículo anter¡or, o qu¡en haga la
evaluación de las ofertas, debe recomendat rcchazar la oferta o continuar con el análisis de la misma en la
evaluac¡ón de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias ob.¡etivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumpl¡miento del contrato si éste
es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe contlnuar con su anál¡sis en el proceso de evaluación de
ofertas"

5, CONDICIONES DEL CONTRATO
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACIÓN DEL SERVICIOS
El servicio de alimentación deberá ser entregado en el establec¡miento comercial ofrec¡do por el oferente, el
cual deberá estar ubicado en la zona urbana del municip¡o de Ch¡quinqu¡rá, Villa de Leyva y/o Mon¡quirá,
deb¡damente empacados para su transporte, conservado la frescura y temperatura adecuada de los alimentos
p¡¡ra el consumo humano, evitando el uso de poliestireno / caja de icopor, para lo cual deberá real¡zarlo en

,^empaQue biodegrable, ¡ncluye cub¡ertos y toall¡ta húmeda aseo personal, teniendo en cuenta los protocolos de
b¡oseguridad en atención a la emergencia sanitaria, previa coordinación con los superv¡sores del contrato.

5.2. FORMA DE ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO
E objeto del contrato a celebrar se adjudicará en forma total, prev¡a coordinación con el supervisor del contrato

5.3. FORÍIIA DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO
El objeto del contrato a celebrar se ejecutará en forma parcial, de acuerdo a las fechas establec¡das en las
cond¡c¡ones técnicas para la entrega de los alimentos y refr¡geraos, prev¡a coordinación con el supervrsor del
contrato.

5.4. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO
E plazo de ejecución del contrato será hasta el 30 de jun¡o de 2022, el cual iniciará a partir de la fecha de
notificac¡ón de inicio de la ejecución, o hasta agotar el presupuesto, teniendo en cuenta el cronograma
establecido y de acuerdo con los requerimientos del supervisor.

CANTIDAD 83 DESAYUNOS f1 DE MARZO 2022 Y 83 EL 27 AE MAYO 2022

DISTRITO DE POLICíA CHIQUINOUIRÁ

DESAYUNOS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022



MENU: Tamal (masa de arrcz y narina de maíz, arve.¡a, pollo, costilla, zanahoria, empacado en hoja de plátano,
preparado para el consumo, peso de 350 a 400 90, con chocolate (9oz) y un pan (5090, 0'l menta helada, (el
cual deberá ser empacado en forma ¡ndividual y entregado en empaque biodegradable, ¡ncluye cubiertos y
toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 83 DESAYUNOS 12 DE MARZO 2022 Y 83 EL 28 DE MAYO 2022

[!!!! Cacerola de huevos ranchero, arepa, café o chocol¡sto en leche (300m1), 01 menta helada, (el cual
deberá ser empacado en forma ind¡vidual y entregado en empaque b¡odegradable, incluye cub¡ertos y toallita
húmeda aseo personal)

CANTIDAD I55 DESAYUNOS 13 DE MARZO 2022 Y 155 EL 29 DE MAYO 2022

MENU: Omelet de jamón y queso, croissant, chocolate (9oz) o ¡ugo natuÍal de naranja o mandarina (300m1), 01
menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma ¡nd¡v¡dual y entregado en empaque biodegradable,
¡ncluye cubiertos y toall¡ta húmeda aseo personal)

CANTIDAD 83 DESAYUNOS 14 DE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE MAYO 2022

MENU: Pan recién horneado (45 90, waffles o pancakes (8090, caldo de papa con pollo o carne (17o2), beb¡da
cal¡ente café - te - chocolate -agua de panela ('l0oz), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma
¡ndiv¡dual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

ALMUERZO PLAN ELECTO RAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 83 ALMUERZOS 11 DE MARZO 2022 Y 83 EL 27 DE tI/tAYO 2022

MENU: Sopa del día (1702\, arroz ('10090, medusa de pescado (18090, papa frita (1009r), ensalada dulce
(1009r), jugo natural (602) o beb¡da gaseosa reconocida (250m1), 0'l menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma indiv¡dual y entregado en empaque biodegradable, ¡ncluye cubie(os y toallita húmeda aseo
personal)

CANTIDAD 155 ALMUERZOS 13 DE MARZO 2022Y'155 EL 29 DE MAYO 2022

MENU; % de pollo (pierna pern¡l - ala pechuga), 03 papas saladas, 01 arepa, 01 jugo en caja o gaseosa de 220
ml, 02 sobres de m¡el 309r, 02 sobres de aji 300, (el cual deberá ser entregado en empaque biodegrable,
incluye guantes plásticos y toall¡ta húmeda aseo personal), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en
forma ind¡v¡dual y entregado en empaque biodegradable, incluye cub¡ertos y toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 83 ALMUERZOS,I4 DE MARZO ?022 Y 83 EL 30 DE MAYO 2022

UE!!L Arroz (10090, fr¡jol (2009r), carne de cerdo - pollo o res (20090, papa salada ('10090, jugo en envase
tetra pack (200m1) o beb¡da gaseosa reconocida (250m1) y una tajada de plátano frito, 01 menta helada, (el cual
deberá ser empacado en forma ind¡v¡dual y entregado en empaque biodegradable, ¡ncluye cubiertos y toall¡ta
húmeda aseo personal)

CENAS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 83 CENAS 11 DE MARZO 2022 Y A3 EL 27 DE MAYO 2022

MENU: Crema de pollo, chuleta de cerdo en salsa de ciruelas (20090, arroz (10090, papa risada gratinada con
queso (809r), ensalada de legumbres (lechuga, arveja, zanahor¡a, y cebolla cabezona 10090, jugo natural (602)
o beb¡da gaseosa reconocada (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma ¡ndividual y
entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

o CANTIDAD 83 ALMUERZOS 12 DE MARZO 2022 Y 83 EL 28 DE II'AYO 2022



MENU: Sopa del día (17o2), ensalada de verduras (1209r), afioz (12090, yuca frita (1209r), carne asada
(18090, jugo natural (602) o beb¡da gaseosa reconoc¡da (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma individual y entregado en empaque b¡odegradable, ¡ncluye cubiertos y toallita húmeda aseo
personal)

CANTIDAD 83 CENAS 12 DE MARZO 2022 Y 83 EL 28 DE MAYO 2022

MENU: Arroz (10090, carne de res, pollo o cerdo fr¡to (1809r), puré de papa (10090, ensalada dulce (10090,
jugo natural (60z) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en
forma ind¡vidual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 155 CENAS 13 DE MARZO 2022 Y 155 EL 29 DE MAYO 2022

MENU: Macarrones con pollo y queso (10090, m¡lanesa de pollo (12090, arroz (10090, papa a la francesa
(890, jugo natural (602) o beb¡da gaseosa reconocida (250m1), 0'1 menta helada, (el cual deberá ser empacado
en forma ind¡vidual y entregado en empaque biodegradable, incluye cub¡ertos y toall¡ta húmeda aseo personal)

CANTIDAD 83 CENAS 14 DE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE I'IIAYO 2022

MENU: Pollo o carne a la plancha (20090, arroz (1009r), papa dorada (509r), una tajada de plátano frito, Jugo
niatural (602) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 0'l menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma
individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cub¡ertos y toallita húmeda aseo personal)

REFRIGERIOS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 83 REFRIGERIOS 1'l OE MARZO 2022 Y 83 EL27 OE ¡tllAYO 2022

MENU: Hamburguesa con carne de res ahumada o pollo apanado (300 90, incluye pan alineado, jamón y
queso doble crema y beb¡da no retornable 500 ml (marca reconoc¡da), 01 menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 83 REFRIGERIOS 12 DE MARZO 2022 Y 83 EL 28 DE MAYO 2022

CANTIDAD 155 REFRIGERIOS 13 DE MARZO 2022 Y 155 EL 29 DE MAYO 2022

LENU: Sándw¡ch (86 gr pan alineado, 70 gr de pavo, 38 gr de pern¡l de cerdo, 56 gr de queso doble crema, 33
gr de papas en paquete, 100 gr leche Condensada) y 250 ml bebida gaseosa no retornable, 01 menta helada,
(el cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye toallita
húmeda aseo personal)

CANTIDAD 83 REFRIGERIOS 14 DE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE MAYO 2022

MIENU: Sándw¡ch (80 gr pan alineado, 75 gr de pern¡l de cerdo, 52 gr de queso doble crema, 44 gr de jamón,
lechuga, tomate, salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y 250 ml beb¡da no retornable,
01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable,
incluye toallita húmeda aseo personal)

DISTRITO DE POLICíA VILLA DE LEWA

DESAYUNOS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 76 DESAYUNOS 11 DE MARZO 2022 Y 76 EL27 OE. MAYO 2022

UEUIL Sándwich de pollo (80 gr pan alineado, 75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso doble crema, 44 gr de
Jamón, lechuga, tomate y salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y 250 ml bebida
gaseosa no retornable, 01 menta helada, (el cual deberá ser empa*rdo en forma indiv¡dual y entregado en
empaque biodegradable, ¡ncluye toall¡ta húmeda aseo personal) :t



UE$U Tamal (masa de arroz y har¡na de maíz, arveja, pollo, cost¡lla, zanahoria, empacado en hoja de plátano,
preparado para el consumo, peso de 350 a 400 90, con chocolate (9oz) y un pan (5090, 01 menta helada, (el
cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque b¡odegradable, incluye cubiertos y
toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 76 OESAYUNOS 12 DE MARZO ZOZ2 Y 76 EL 28 DE MAYO 2022

[§§![ Cacerola de huevos ranchero, arepa, café o chocolisto en leche (300m1), 01 menta helada, (el cual
deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, ¡ncluye cubiertos y toallita
húmeda aseo personal)

CANTIDAD 112 DESAYUNOS 13 DE MARZO 2022Y'112 EL 29 DE MAYO 2022

MENU: Omelet de jamón y queso, croissant, chocolate (9oz) o jugo natural de naranja o mandarina (300m1), 01
menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma ¡ndiv¡dual y entregado en empaque biodegradable,
incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 76 DESAYUNOS,I4 DE MARZO 2022 Y 76 EL 30 DE MAYO 2022

MENU: Pan recién horneado (45 90, waffles o pancakes (809r), caldo de papa con pollo o came (17o2), bebida
caliente café - te - chocolate -agua de panela ('10o2), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma
individual y entregado en empaque biodegradable, Incluye cub¡ertos y toallita húmeda aseo personal)

ALMUERZO PLAN ELECTO RAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 76 ALMUERZOS 11 DE MARZO 2022 Y 76EL27 OE MAYO 2022

MENU: Crema de pollo, chuleta de cerdo en salsa de ciruelas (2009r), arroz ('l00gr), papa r¡sada grat¡nada con
queso (809r), ensalada de legumbres (lechuga, arveja, zanahoria, y cebolla cabezona 1009r), jugo natural (60z)
o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma individual y
entregado en empaque biodegradable, incluye cub¡ertos y toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 76 ALMUERZOS,I2 DE MARZO 2022 Y 76 EL 28 OE MAYO 2022

MENU: Sopa del dÍa ('l7oz), arroz (1009r), medusa de pescado (1809r), papa frita (10090, ensalada dulce
(1009r), jugo natural (602) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma ¡ndividual ir entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo
personal)

MENU: % de pollo (pierna pernil - ala pechuga), 03 papas saladas, 01 arepa, 01 jugo en caJa o gaseosa de 220
ml, 02 sobres de m¡el 309r, 02 sobres de ají 300, (el cual deberá ser entregado en empaque biodegrable,
incluye guantes plásticos y toallita húmeda aseo personal), 0l menta helada, (el cual deberá ser empacado en
forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

. GANTIDAD 76 ALMUERZOS 14 DE MARZO 2022 Y 76 EL 30 DE nnAYO 2022

MENU: Arroz (1009r), frijol (2009Q, carne de cerdo - pollo o res (20090, papa salada (10090, jugo en envase
tetra pack (200m1) o bebida gaseosa reconoc¡da (250m1) y una tajada de plátano frito, 01 menta helada, (el cual
deberá ser empacado en forma ¡ndividual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toall¡ta
húmeda aseo personal)

CENAS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 76 CENAS 1 1 DE MARZO 2O?2 Y 76 EL 27 OE MAYO 2022

MENU: Sopa del día ('l7oz), ensalada de verduras (1209r), arroz (12090, yuca frita (1209r), carne asada
(180gr), jugo natural (6oz) o beb¡da gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser

CANTIDAD 1,I2 ALMUERZOS 13 DE MARZO 2022 Y 112 EL 29 DE MAYO 2022



empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, ¡ncluye cubiertos y toallita húmeda aseo
personal)

CANTIDAD 76 CENAS 12 DE MARZO 2022 Y 76 EL 28 DE MAYO 2022

UENU Arroz (1009r), carne de res, pollo o cerdo frito (1809r), puré de papa (10090, ensalada dulce (10090,
jugo natural (602) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en
forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 112 CENAS 13 DE MARZO 2022Y'112 EL 29 DE MAYO 2022

CANTIOAD 76 CENAS 14 DE MARZO 2022 Y 76 EL 30 DE MAYO 2022

REFRIGERIOS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022

MENU: Pollo o came a la plancha (20090, arroz (1009r), papa dorada (509r), una tajada de plátano fr¡to, jugo
natural (602) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma
¡ndividual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD 76 REFRIGERIOS 11 DE MARZO 2022 Y 76 EL 27 DE MAYO 2022

MENU: Hamburguesa con carne de res ahumada o pollo apanado (300 90, ¡ncluye pan al¡neado, jamón y
queso doble crema y bebida no retornable 500 ml (marca reconocida), 01 menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma ¡ndiv¡dual y entregado en empaque biodegradable, ¡ncluye toallita húmeda aseo personal)

CANTIOAD 76 REFRIGERIOS 12 DE MARZO 2O2Z Y 76 EL 28 DE MAYO 2022

MENU: Sándwich de pollo (80 gr pan alineado, 75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso doble crema,44 gr de
jamón, lechuga, tomate y salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), '150 gr de manzana y 250 ml bebida
gaseosa no retornable, 01 menta helada, (e¡ cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en
empaque biodegradable, ¡ncluye toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD.Il2 REFRIGERIOS 13 DE MARZO 2022 Y 112 EL 29 DE MAYO 2022

UENU: Sándwich (86 gr pan alineado, 70 gr de pavo, 38 gr de pernil de cerdo, 56 gr de queso doble crema, 33
gr de papas en paquete, 100 gr leche Condensada) y 250 ml bebida gaseosa no retornable, 0'1 menta helada,
(el cual deberá ser empacado en forma ind¡vadual y entregado en empaque biodegradable, incluye toallita
húmeda aseo personal)

CANTIDAD 76 REFRIGERIOS 14 DE MARZO 2022Y 76 EL 30 DE MAYO 2022

UENU: Sándwich (80 gr pan alineado, 75 gr de pernil de cerdo, 52 gr de queso doble crema, 44 gr de jamón,
lechuga, tomate, salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y 250 ml bebida no retornable,
0l menta helada, (e¡ cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable,
incluye toallita húmeda aseo personal)

DISTRITO DE POLICíA MONIQUIRA

DESAYUNOS PLAN EL RAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD ¿t4 DESAYUNOS 11 DE MARZO 2022Y 44 EL 27 OE ?,ttAYO 2022

UEN![ Macarrones con pollo y queso (1009r), milanesa de pollo (12090, arroz ('l00gr), papa a la francesa
(8gr),.¡ugo natural (602) o beb¡da gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado
en forma andiv¡dual y entregado en empaque b¡odegradable, incluye cub¡ertos y toallita húmeda aseo personal)



MENU: Tamal (masa de arroz y I'arina de maÍ2, arveja, pollo, costilla, zanahoria, empacado en hoja de plátano,
preparado para el consumo, peso de 350 a 400 90, con chocolate (9oz) y un pan (5090, 01 menta helada, (el
cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque b¡odegradable, incluye cubiertos y
toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD ¡14 DESAYUNOS 12 DE MARZO 2022 Y 44 EL 28 DE MAYO 2022

UENq Cacerola de huevos ranchero, arepa, café o chocolasto en leche (300m1), 01 menta helada, (el cual
deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque b¡odegradable, incluye cub¡ertos y toallita
húmeda aseo personal)

CANTIDAO 85 DESAYUNOS 13 DE MARZO 2022 Y 85 EL 29 DE MAYO 2022

MENU: Omelet de jamón y queso, croissant, chocolate (9oz) o jugo natural de naranja o mandarina (300m1), 01
menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma ¡ndividual y entregado en empaque biodegradable,
¡ncluye cubiertos y toall¡ta húmeda aseo personal)

CANTIOAD ¿I4 DESAYUNOS 14 DE MARZO 2022 Y 44 EL 30 DE MAYO 2022

MENU: Pan recién horneado (45 gr), waffles o pancakes (809r), caldo de papa con pollo o carne (17o2), bebida
caliente café - te - chocolate -agua de panela (10o2), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma
indiv¡dual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

ALMUERZO PLAN ELECTORAL MARZO Y ITAYO 2022

CANTIDAO ¿I4 ALMUERZOS 1I DE MARZO 2022 Y 44 EL 27 DE MAYO 2022

[!!!L Crema de pollo, chuleta de cerdo en salsa de ciruelas (2009r), arroz (1009r), papa risada gratinada con
queso (8090, ensalada de legumbres (lechuga, arveja, zanahor¡a, y cebolla cabezona 1009r), jugo natural (602)
o bebida gaseosa reconoc¡da (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma ind¡v¡dual y
entregado en empaque b¡odegradable, incluye cubiertos y toall¡ta húmeda aseo personal)

CANTIDAO ¿I4 ALMUERZOS 12 DE MARZO 2022 Y 44 EL 28 DE NNAYO 2022

MENU: Sopa del día (17o2), arroz (1009r), medusa de pescado (1809r), papa frita (1009r), ensalada dulce
(1009r), jugo natural (602) o bebida gaseosa reconoc¡da (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo
personal)

CANTIDAD 85 ALMUERZOS 13 DE MARZO 2022 Y 85 EL 29 DE MAYO 2022

MENU: % de pollo (pierna pernil - ala pechuga), 03 papas saladas, 0'l arepa, 01 lugo en caja o gaseosa de 220
ml, 02 sobres de miel 309r, 02 sobres de ajÍ 300, (el cual deberá ser entregado en empaque b¡odegrable,
¡ncluye guantes plásticos y toallita húmeda aseo personal), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en
forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toall¡ta húmeda aseo personal)

CANTIDAD 44 ALMUERZOS 14 DE MARZO 2022 Y 44 EL 30 DE MAYO 2022

UENIL Arroz (1009r), fr¡jol (2009r), carne de cerdo - pollo o res (20090, papa salada (1009r), jugo en envase
tetra pack (200m1) o bebida gaseosa reconoc¡da (250m1) y una tajada de plátano frito, 0'l menta helada, (el cual
deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cub¡ertos y toall¡ta
húmeda aseo personal)

CENAS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 44 CENAS 11 DE TTIAP¿O 2022 Y 44 EL 27 DE MAYO 2022



MENU: Sopa del día (1702), ensalada de verduras (1209r), aroz (1209r), yuca frita (12090, carne asada
(18090, jugo natural (602) o beb¡da gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma indiv¡dual y entregado en empaque b¡odegradable, ¡ncluye cub¡ertos y toallita húmeda aseo
personal

CANTIDAD,t4 CENAS 12 DE MARZO 2022 Y 44 EL 28 DE ]tllAYO 2022

MENU: Arroz (1009r), carne de res, pollo o cerdo frito (18090, puré de papa (1009r), ensalada dulce (10090,
jugo natural (60z) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en
forma ¡ndividual y entregado en empaque biodegradable, incluye cub¡ertos y toall¡ta húmeda aseo personal)

CANTIDAD 85 CENAS 13 DE MARZO 2022 Y 85 EL 29 DE MAYO 2022

MENU Macarrones con pollo y queso (10090, milanesa de pollo (12090, arroz (10090, papa a la francesa
(8gr), jugo natural (60z) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 0l menta helada, (el cual deberá ser empacado
en forma ¡ndividual y entregado en empaque b¡odegradable, incluye cubiertos y toall¡ta húmeda aseo personal)

CANTIDAD ¡14 CENAS 14 DE MARZO 2022 Y 44 EL 30 DE ltiAYO 2022

IVIEN!|i Pollo o carne a la plancha (20090, arroz (1009r), papa dorada (5090, una tajada de plátano fr¡to, jugo
natural (602) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma
¡nd¡vidual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

REFRIGERIOS PLAN ELECTORAL MARZO Y MAYO 2022

CANTIDAD 44 REFRIGERIOS 11 DE MARZO 2022 Y 44 EL27 DE IIiAYO 2022

MENU: Hamburguesa con carne de res ahumada o pollo apanado (300 90, incluye pan alineado, jamón y
queso doble crema y bebida no retornable 500 ml (marca reconocida), 01 menta helada, (el cual deberá ser
empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye toallita húmeda aseo personal)

CANTIDAD ¿t4 REFRIGERIOS 12 DE MARZO 2022 Y M EL 28 DE MAYO 2022

CANTIDAD 85 REFRIGERIOS 13 DE MARZO 2022 Y 85 EL 29 DE I'IIAYO 2022

MENU: Sándwich (86 gr pan alineado, 70 gr de pavo, 38 gr de pernil de cerdo, 56 gr de queso doble crema, 33
gr de papas en paquete, 100 gr leche Condensada) y 250 ml beb¡da gaseosa no retornable, 0l menta helada,
(€l cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye toallita
húmeda aseo personal)

CANTIDAD ¿14 REFRIGERIOS 14 OE MARZO 2022 Y 44 EL 30 DE MAYO 2022

MENU: Sándwich (80 gr pan alineado, 75 gr de pernil de cerdo, 52 gr de queso doble crema, 44 gr de jamón,
le.huga, tomate, salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y 250 ml bebida no retornable,
0'l menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma indiv¡dual y entregado en empaque b¡odegradable,
in,3luye toallita húmeda aseo personal)

5.5. FORMA DE PAGO
El Comando de la Policía Metropolitana de Tunja pagará el valor del presente contrato de manera parcial.
Teniendo en cuenta los servic¡os realizados por el proveedor dentro de los sesenta (60) dias calendario
si{luientes a la presentación de la respectiva factura (s) comercial (es), previamente realizados el ¡nforme de
sLpervisiÓn, rec¡bido a sat¡sfacción y pago salud pensión y paraf¡scales, estos documentos deben ser
lr¿¡mitados al Area de Contratación de la Policia Metropol¡tana dé lunja, por parte del supervisor del contrato.

MENU: Sándwich de pollo (80 gr pan al¡neado, 75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso doble crema, 44 gr de
jamón, lechuga, tomate y salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y 250 ml beb¡da
gaseosa no retornable, 01 mentia helada, (el cual deberá ser empacado en forma indiv¡dual y entregado en
empaque biodegradable, ¡ncluye toallita húmeda aseo personal)



Todos los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC - Programa Anual mensual ¡zado de CaJa, a la
asignación de Recursos de La Dirección Administrativa y Financiera de La Pol¡cía Nacional y a las metas
macroeconómicas del País. Si los documentos en referencia no se rec¡ben dentro de la fécha estipulada, que
una vez recibidos sean devueltos, por inconsistenc¡as como la falta de información o mal d¡ligenciamiento de los
mismos, el Comando de Ia Pol¡cía Metropolitana de Tunja, cancelara la (s) factura (s) dentro de los noventa (90)
días s¡guientes de la fecha programada, s¡empre y cuando se hubieren subsanado las observaciones y se haya
cumplido con el trám¡te documental dentro del plazo indicado.

El contratista o proveedor para dar cumpl¡miento al proceso de recepción de facturac¡ón electrónica de acuerdo
al minlsterio de hac¡enda, tendrá como responsabiladad:

. Elaborar factura electrónica mediante operador tecnológico autor¡zado, solución gratuita de la DIAN o
software prop¡o, previa habil¡tación ante la DIAN.. Generar factura obten¡endo el contenedor electrónico -Documento z¡p (PDF, XML).. Datos Estándar Factura. Código CUFE: Huella d¡gital, codigo único de la factura.. Datos del Emisor: en el campo "correo" la dirección electrónica, en donde le será notiflcado en caso de
existir fallas en la validación del correo, deben incluir correo del contratista o proveedor.

. Datos del adquiraente: todas las facturas deben direcc¡onarse a un buzón ún¡col
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, d¡spuesto por el Mlnlsterio de Hacienda y Crédito
Público, con los datos correspondientes a este m¡smo.. Notas frnales: dil¡genciar en esta secc¡ón de la factura los datos de la entidad, número de contrato y correo
del superv¡sor, al que Olimpia lT enviará la factura para aprobac¡ón, esta informac¡ón debe relacionarse
con la siguiente estructura:. #$16-01-01-M16; número del contrato; correodelsupervisor@correo. policia.gov.co

Nota importante: de igual forma al momento de enviar la factura, en el asunto, deberán incluir esta estructura,
aquí no es necesano inclurr el #$.

El abono en cuenta se realizará a cuenta bancaria de titularidad del oferente, en estado activa y vigente, s¡n
restr¡cciones y situaciones administrat¡vas que ¡mpos¡biliten el pago, para lo cual el oferente entregará
certificación de cuenta bancaria no mayor a 30 dÍas de expedición (vigente) y formulario de inscr¡pc¡ón No. 2
"CUENTA BANCARIA'

Nota 1: en cuanto se refiere al pago de los aportes al s¡stema de segur¡dad soc¡al ¡ntegral, de conform¡dad con
lo previsto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizará mes vencido cons¡derando para efectos
de liquidación de los m¡smos, el pago rec¡bido en el mes inmediatamente anterior.
Nota 2: Ia entidad en el evento que la Ley lo prevea hará los descuentos de soportes al S¡stema.
No se admitirán propuestas con formas de pago daferentes a las aquí establec¡das.

ESTAMPILLAS
Teniendo en cuenta la Ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005 de la Asamblea Departamental de Boyacá
-POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA EMISIÓN DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGÓGICA Y TECNOLÓGICA DE COLOMBIA" AI CONTRATISTA SC IC CAUSATá EN EI

momento de generar la orden de pago la retenc¡ón de acuerdo a la tarifa que corresponda.

5.6. SUPERVISORCONTRATO
Será de la siguiente forma de acuerdo con el presupuesto asignado a la un¡dad, o quien haga sus veces o quien
más adelante des¡gne el ordenador del gasto, de lo cual se solic¡tó al Grupo de Talento Humano del
Departamento de Pol¡cfa Boyacá, el personal idóneo o con perfll para ejercer pos¡ble supervisión, el cual será
ob.ieto de verificación y autor¡zac¡ón del ordenador del gasto, ten¡endo en cuenta el perfil idoneidad y
conocimiento pert¡nentes con el objeto del contrato y funciones que desempeña, cumpliendo con las
obligac¡ones establec¡das en la resoluc¡ón 00090 del 15 de enero de 2018, así:

DISTRITO DE POLICIA CHIQUINQUIRÁ . DEPARTAMENTO DE POLICíA BOYACÁ
. Nombre: Mayof NICOLÁS MÉNDEZ FIGUEROA
. Cargo: comandante Distrito de Policía Ch¡quinquirá
¡ Celular: 3213944592

Correo: debov. dch io u ino u ira ODolicia. oov. co



DISTRITO DE POLICIA VILLA DE LEWA . DEPARTAMENTO DE POLICÍA BOYACÁ
. Nombre. Mayor GIOVANNY VERA VARGAS
. Cargo: comandante Distrito Policia Villa de Leyva
. Celular: 3213946389
. Correo: debov. dvleyva@Dol¡cia.oov.co, oiovannv.vera@correo.oolicia.oov.co

DISTRITO DE POLICIA VILLA DE MONIQUIRA - DEPARTAMENTO OE POLICíA BOYACÁ
. Nombre: Teniente Coronel KATERINE ZAMUDIO RIOS
. Cargo: comandante Distrito Policfa Villa de Moniquirá
. Celular: 3213946455
. Correo: debov.dmon¡ouira@oolic¡a.oov.co

5.7. OBLIGACIONESDELCONTRATISTA.
Las obligaciones del contratista están descritas en los anexos No. 4 del presente estudio previo

5.8. OBLIGACIONES DE LA POLIC|A NACIONAL.
l-as obligac¡ones de la Policía Nacional están descritas en el anexo No. 5 del presente estudio previo.

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDIGACIÓN
La ad.judicación del contrato se realizará de forma total y el procedimiento de adjudicación será mediante la
modalidad de mínima cuantía

7. ESTITI/IACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS Y OETERMINACIÓN DE GARANTíAS.
Los factores que se deben tener en cuenta en la identificación y distribuc¡ón de los riesgos y garantías se
encuentran en el anexo No. 6

ANEXOS:
Son anexos del presente estudio los s¡guienles documentos;
Anexo No. 'l Estudio de Mercado.
Anexo No. 2 Especifcaciones y condic¡ones Técn¡cas
Anexo No. 3 Certif¡cación de la necesidad
Anexo No.4 Obl¡gac¡ones del Contratista
Anexo No. 5 Obl¡gaciones de la Policia Nacional
Anexo No.6 Est¡mación, tipificac¡ón, as¡gnac¡ón de r¡esgos y determinación de garantias
Formato No. 1 declaración de conf¡denc¡al¡dad
Formulario No. 1 PolÍt¡ca del SG-SST de la policía nacional
Sol¡c¡tud y certificado plan de compras
Solic¡lud y respuesta pos¡ble superviso(
Sol¡cjtud y certificado de dispon¡bilidad presupuestal
Solicjtud cot¡zac¡ones y cotizac¡ones
Sol¡c¡tud autor¡zación inicio del proceso y autorizado del ordenador del gasto

)
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l. Justificac¡ón del por qué se neces¡ta

El Departamento de Pol¡cía Boyacá - Distrito de Policía Chiqu¡nqu¡rá, Villa de Leyva y Mon¡quirá,
requ¡eren contar con el sum¡n¡stro de alimentación (desayuno, almuer¿o, cena y refr¡ger¡os), para el
personal que integre los diferentes dispositivos pol¡c¡ales, con ocasión a los d¡ferentes servicios de pol¡cía
de la ¡nstitución, cuyo ob.ietivo principal es preservar la tranquil¡dad y percepc¡ón ciudadana,
garantizando con ello la convivencia pacíf¡ca de los hab¡tantes en el territorio boyacense.

El Departamento de PolicÍa Boyacá - Distrito de Policía Chiquinquirá, Villa de Leyva y Moniquirá, dentro
de su misional¡dad que Ie asiste constitucionalmente, debido a que la Policia Nacional es un cuerpo
armado de naturaleza c¡v¡1, constitu¡do para prestar un servicio público de carácter permanente,
atendiendo Ia mis¡onal¡dad constitucional y legal, asÍ:

CONSTITUCIÓN POL¡TICA DE COLOMBIA

ARTíCULO 2.
Son fines esencra/es del Estado: Servir a la amunidad, promover la prosper¡dad general y garant¡zar la
efect¡v¡dad de los pinc¡p¡os, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la paft¡c¡pac¡ón
de fodos en /as declsiores que los afectan y en la v¡da económ¡ca, polít¡ca, administrat¡va y cultural de la
Nación; defender la ¡ndependenc¡a nac¡onal, mantener la integridad terr¡torial y asegurar la convivenc¡a
pacíf¡ca y la vigenc¡a de un orden justo.
Las autoridades de la Repúbl¡ca están inst¡tuidas para proteger a fodas /as personas residentes en
Colombia, en su v¡da, honra, bienes, creenc¡as y demás derechos y libeftades, y para asegurar el
cumpl¡m¡ento de los deberes socla/es del Estado y de los paft¡culares.

ARTíCULO 218. La tey organ¡zará et cuerpo de Pot¡cta.

La Pol¡cia Nacional es un cuerpo armado permanente de naturaleza civ¡|. a caroo de la Nación. cuvo f¡n
¡al es el manten¡miento de las condiciones necesar¡as ra el e rclcto /os

públicas. v Dara aseaurar oue los habitantes de Colombia convivan en paz

La ley determ¡nará su rég¡men de aarrera, prestac¡onal y d¡sc¡pl¡naio".

Estas d¡sposiciones const¡tucionales fueron desarrolladas a través de la Ley 62 de 1993, siendo necesario
citar el contenido de los artículos 1 , 2, 4, 5, 8 y 19 ¡bídem, los cuales señalan:

Ley 62 de 1993,
"Por la cual se expiden normas sobre la Pol¡cía Nacional..."

ARTíCULO 1. FINALIDAD. La Policía Nacionat. como pafte integrante de tas autoidades de ta
Repúbl¡ca y como cuerpo armado pemanente de naturaleza c¡v¡\, a cargo de la Nac¡ón, está instituida

a todas las en Colombia en su vida h
derecáos a urar el cuñ tm eres socra/es del Estado

de los part¡culares. As/ mlsm o, para el mantenim¡ento de las condiciones necesaias para el ejerc¡c¡o de
los derechos y l¡bettades públicas y para asegurar que los hab¡tantes de cotomb¡a conv¡van en paz.

La act¡v¡dad de la Pol¡cía está destinada a proteger los derechos fundamentales tal como está contenido
en la Const¡tución Polit¡ca y en pactos, tratados y convenc¡ones internacionales de Derechos Humanos,
suscrlfos y rat¡f¡cados por Colombia. La actividad policiat está reg¡da por la Const¡tuc¡ón Política, ta tey y
los derechos humanos.

(Negillas y resaltado fuera de texto).

ARTíCULO 2, PRINCIPIOS. EI SEryICtO úbl¡co de Pol¡cía se sta con fundamento en los nnc los de

ANEXO No. I
ESTUDIO DE

I, ANALISIS DE LA DEMANDA



¡gualdad, imparc¡al¡dad, control c¡udadano y publ¡c¡dad mediante la descentralizac¡ón, la delegac¡ón y la
desconcentrac¡ón de funciones. Por tanto, el interés por mantener la armonía soc¡al, la convivenc@
c¡udadana, el respeto reciproco entre las personas y de éstas hac¡a el Estado, da a la act¡vidad policial un
carácter em¡nentemente comunitario, preventivo, educat¡vo, ecológ¡co, sol¡daio y de apoyo judicial.

ARTíCULO 4. \NMEDIATEZ. Toda persona t¡ene derecho a recib¡r ¡nmed¡ata protección contra cualqu¡er
man¡festación del¡ct¡va o contravencional y el deber de cooperar con las autor¡dades.

ARTíCULO 5. DEFINICIÓN. La Poticía Nacional es un cuerpo armado, ¡nst¡tu¡do para prestar un seÍv¡cio
público de carácter permanente, de naturaleza c¡vil y a cargo de la Nac¡ón. Su fin primordial es el
manten¡m¡ento de las cond¡c¡ones ,ecesarlas para el ejerc¡cio de los derechos y l¡beftades públicas para
asegurar la paz ciudadana.

ARTICULO 8. OBLIGATORIEDAD DE INTERVENIR. El personal uniformado de la Policía Nacional,
cualquiera gue sea su espec¡al¡dad o c¡rcunstancia en que se halle, t¡ene la obl¡gac¡ón de ¡nteNen¡r frente
a /os casos de Pol¡cía, de acuerdo con la Constituc¡ón Pol¡tica, el presente Estatuto y demás
dlsposiclones /egales.

ART¡CULO 19. FUNCIONES GEIVERALES. La Polic¡a Nacionat está instituida para protedet a todas
/as oersonas resi tes en Colombia, garant¡zar el ejercicio de las l¡beñades públicas y los
derechos que de éstas se deiven, prestar el aux¡l¡o que requiere la ejecuc¡ón de las leyes y las
providencias jud¡c¡ales y adm¡n¡strat¡vas, y ejercer, de manera permanente, las funciones de: Policfa
Jud¡c¡al, respecto de los del¡tos y contravenciones; educat¡va, a través de or¡entac¡ón a la comun¡dad en el
respecto a la ley: preventiva. de la comis¡ón de hechos pun¡bles: de solidaridad. entre la Policía v la
comunidad: de atención al menor, de vigilancia urbana, rural y cívica: de coord¡nac¡ón penitenc¡ar¡a; y, de
vigilancia y protección de /os recursos naturales relac¡onados con la cal¡dad del med¡o amb¡ente, la
ecología y el ornato pttbl¡co, en los ámbitos urbano y rural. . .."

(Negrillas y resaltado fuera de texto)

Del análisis de la normatividad transcrita, se establece sin temor a equívocos que la m¡sión y func¡ones
que desempeña el personal un¡formado al serv¡cio de la PolicÍa Nacaonal, es el de proteger a todas las
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demás derechos y l¡bertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes soc¡ales del Estado y de los particulares; asÍ mismo, tienen
el cometido de satisfacer las neces¡dades de seguridad ciudadana del conglomerado social.

En este contexto, el cumpl¡miento de la misión as¡gnada a la Policía Nacional, surge como una func¡ón de
naturaleza social que demanda brindar a la comunidad un serv¡c¡o de seguridad de la más alta calidad;
por consiguiente, la actuación policial ha de fundamentarse en una cultura ¡nstitucional que promueva la
excelenc¡a, las buenas prácticas y el mejoram¡ento cont¡nuo del servicio.

En el mismo sentido, la Honorable Corte Constitucional mediante sentencia C-1214 del 2001, al
pronunciarse sobre la Función de Policía Nacional al interior del Estado Social de Derecho, ind¡có
puntualmente lo s¡gu¡ente:

"...En el caso colombíano tales t¡nes están señalados en el añículo 2" de la Caña Polít¡ca. Enfre éstos se desfacan /os
de "serv¡r a la comunidad", "garantizar la efect¡v¡dad de los pinc¡p¡os, derechos y debercs consagrados en la
Const¡tuc¡ón", y "asegumr la convivencia pacíÍ¡ca y la vigenc¡a de un oden ¡usto",los cuales tocan d¡rcctamente con
la función que te conesponde cumpl¡r a la Pol¡cía Nacional. Así m¡smo, el prccepto constituc¡onal antes c¡tado señala
que "las autoñdades de la Repúbl¡ca están ¡nstituidas para proteger a todas las personas residenres en Colomb¡a, en

su v¡da, honra, bienes, creencias, y demás derechos y l¡beñades, y para asegurar el cumpl¡miento de los deberes
sociales del Estado y de los pañ¡culares". Este deber de pmtecc¡ón recae, en primer lugar, en las autoidades de
pol¡cia que son las encatgadas de gannt¡zar el derecho constituc¡onal fundamental de la protecc¡ón a lodas /as

personas dentro deltenítorio de la Repúbl¡ca...."

Por lo anterior, El Departamento de Policia Boyacá - Distr¡to de Policía Chiquinquirá, Villa de Leyva y

Moniquirá, despl¡ega activ¡dades de control y prevenciÓn que impacten la seguridad ciudadana y que

brinden las condiciones necesar¡as de seguridad y tranquilidad a los hab¡tantes de cada uno de los

munrcrpros qu
condiciones al

e conforman dichos distritos de policia, por ello y con el fin de brindar las mejores

ersonal uniformado SE uiere adelantar un roceso contractual @la a uisic¡ón del

I
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sumjnistro de alimentación, perm¡tiendo al personal contar con las necesidades básicas para el
cumpl¡miento del ejercicio de sus deberes, garanlizat la cal¡dad, cont¡nuidad y oportunidad del serv¡cio de
Policía, para su bienestar y como apoyo logístico a su labor.

lgualmente, teniendo en cuenta el calendario electoral de Ia vigencia 2022, en el cual la Pol¡cía
Nacional debe br¡ndar seguridad en todo el país durante estos comicios electora¡es, en el cual
implemento el plan democracia 2021-2022, como mecanismo para articular las capacidades
instituc¡onales d¡rig¡das a lograr un normal desarrollo de los comicios y la participación democrática
de todos los ciudadanos, med¡ante Directiva Operativa Transitor¡a No. 043 DIPON-DISEC-23.2
PLAN DEMOCRACIA 2O2'l -2022 "ES UN HONOR SER POLICíA", por lo cual se prevé de acuerdo
a la planeación de la unidad, establecida mediante comunicación ofcial No. GS-2022-030854-
DEBOY, se proyecta la sigu¡ente d¡stribución de apoyo de personal, así:

. DISTRITO DE POLICíA CHIQUINQUIRA
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Notar de acuerdo a la anteraor planeación, se proyecta suministrar a un total de '155 fuñcionarios el día de elecciones del 1'l de
mazo y 155 el 29 de mayo de 2022, el resto de días proyectado para el suministro de alimentación, se prevé para el personal
que se encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las uñidades aproximadamente 83 funcionaraos en cáda proceso
electoral, los cuales de acuerdo a la dinámica instilucional puedeñ variar su cañtidad, días y/o fecha, para un total de 4 días
proyectados, los cuales serán previamente coordinado con el súperv¡sor
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740 000 i0Unidad

Unidad 112

tDEn».
10100!0

7 ALMUERZOS llnidad 112 9100,00 1.019.200,00
11 CENAS l.lnrdad 112 14 000,m 1.s68.0m,00
15

4

Lln oad

t.dad
LU¡{ES 3

76

80t0m

,0 
100 00

REF IGER OS

-oesevl¡tcs

112

OE.M-
896 lir0 !l
75i 6C0 00I ALMUERZOS U¡idad 76 12100,00 919 600,00

12 CENAS tlnrdad 76 r3.600,00 1 033 600,00
16 REFIRGERIOS Unidad 76 8.000,00 608.000,00

Nota: de acuerdo a la anterior planeación, se proyecta sumin¡strar a un total de 85 funcionarios el día de elecciones del 11 de
mazo y 85 el 29 de mayo de 2022, el resto de dias proyectado para el suministro de alimentación, se prevé para el pe€onal
que se encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las unidades aproximadamente 44 funcionarios en cada proceso
electoral, los cuales de acuerdo a la dinámica institucional pueden var¡ar su cantidad, dias ylo fecha, pa¡a uñ tota¡ de 4 dias
proyectados, los cuales serán previamente coordinado con el supervisor.
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Nota: de acuerdo a la anterior planeación, se proyecla suministr¿¡r a un total de 112 funcionarios el día de elecciones del l1 de
rnafzo y 112 el29 de rnayo de 2022, el resto de dias proyectado para el suministro de alimeñtación, se prevé para el personal
que se encuentra exclus¡vamente de apoyo en c¿¡da una de las unidades aproxirnadamente 76 funcionaraos en cada proceso
electoral, los cuales de acuerdo a la dinámica ¡nstitucional pueden variar su cantidad, días y/o fecha, para uñ total de 4 días
proyectados, los cuales serán previamente coordanado con el supervisor.

En la actualidad el Departamento de Policía Boyacá, no cuentan con el personal, logÍst¡ca e
infraestructura para la elaboración y distribución de este tipo de servic¡o, por tal razón se requiere
adelantar este proceso con un tercero, que cumpa con los parámetros requeridos y así sum¡nistrar el
serv¡c¡o de al¡mentación, para proporcionar los nutr¡entes y calorías necesarias para el buen
func¡onamiento físico y mental del personal que afronta las ex¡gencias de los diversos servic¡os,
conservando y preservando el restablecimiento del orden públ¡co, el libre ejerc¡cio de los derechos y
libertades públicas dei Departamento de Boyacá, actuando dentro del respeto de los derechos humanos y
con la finalidad esencial de mantener las condiciones necesarias para el gozo de los derechos y libertades
de los ciudadanos y asegurar que los hab¡tante de Colombia convrvan en paz.

lgualmente y una vez realizada la consulla en la página web Colombia Compra Eficiente, link http:
www.colomb¡acompra.qov.co/lista-de-acuerdos-marco, no se logra ev¡denciar que a la fecha existe
un acuerdo marco de prec¡os para cubrir esta necesidad.

Mediante comunicación of¡c¡al No. GS-2022-022400-DEBOY, fue solicitado asignación de presupuesto
com¡cios electorales, con el f¡n de cubrir las necesidades inherentes al sumrnistro de al¡mentación, para el
personal que garantizara el normal desarrollo de los comic¡os electorales de 1310312022 y 2910512022,
necesidad que fue atend¡da med¡ante resolución presupuestal No. 00270 del 1'l de febrero de 2022 "Pot
la cual se señalan las partidas anuales del presupuesto de funcionamiento gastos generales, aportes de la
Nación y Fondos Especiales de la Policía Nacional, para atender las necesidades prioritar¡as de las
Direcciones, Oficinas Asesoras, Regiones de Pol¡cía, Policías Metropol¡tanas, Departamentos de Policía,
Escuelas de Formación de PolicÍa y Agregadurías de Policía para la vigencia fiscal 2022" , notificada
mediante comunicado of¡cial No. GS-2022-010060-METU N.

Teniendo en cuenta lo anterior y los plazos establecidos por Ley para adelantar procesos de selección
abreviada, no se alcanzarÍa a adelantar por dicha modalidad, por lo tanto, se proyecta adelantar el
presente proceso por la modalidad de mínima cuantia, teniendo en cuenta los tlempos establec¡dos para
cada modalidad de contratos, frente a la fecha de los comicios electorales, los cuales se prevén realizar
de acuerdo al calendario electoral establecido por la RegistradurÍa Nacional del Estado Civil, para las
elecciones de congreso de la Republica día '13 de marzo de 2022 y elección presidenc¡al de Colombia el
29 de mayo de 2022

ll. Para que se contrata.
Con el fin de garant¡zar el apoyo logístico em materia del suministro de alimentación, para el personal
apoyara los diferentes servicios de Pol¡cía, con lo cual se busca el bienestar, dignidad y comodidad al
personal, logrando con ello mejorar la calidad de vida optima de cada uno de nuestros func¡onarios, lo
cual permite mejorar el serv¡c¡o de policía, garantizando así la seguridad y convivencia en el terr¡tor¡o
boyacense, en el marco del desarrollo de los com¡c¡os electorales 2022.

lll. ¿Cuándo se necesita, mes y/o día en el cual se requiere el obieto a contratar?
El servicio de alimentación, objeto del presente proceso, se requiere a partir del mes de marzo del
año 2022, con el fin de atender las elecciones del dia 1310312022 y 29lO5l2O2?.

lV. lndique ¿la inst¡tución cuenta con los medios o forma para sat¡sfacer la neces¡dad?
De acuerdo a certificación de necesidad emit¡da por el Departamento de Pol¡cía Boyacá, no se cuenta con

el con el serv¡cio de alimentac¡ón y personal para sat¡sfacer la necesidad, por lo tanto, se requiere la

contratac¡ón del serv¡cio



DESCRIPCION MERCADO
En el mercado se encuentran diferentes f¡rmas de personas naturales y jurídicas que tienen la experiencia,
logística necesaria para la venta de los elementos que se requ¡eren en este tipo de contrato, de acuerdo con
las condiciones técnicas establecidas en el Anexo No. 2 del presente Estudio Prev¡o.

A) ANALISIS DEL SECTOR:
Teniendo en cuenta las cotizac¡ones anal¡zadas para el presente estudio de mercado, podemos establecer
que las firmas cot¡zantes se encuentran ubicadas en la ciudad de Chiquinquirá, de acuerdo a la información
sumin¡strada por el comandante de Distr¡to Chiquinquirá, mediante comunicado ofic¡al No. GS-2022-033308-
DEBOY, en la ciudad de V¡lla de Leyva, mediante correo electrón¡co debov.dvdelevva@pol¡c¡a.oov.co, de
fecha 2510212022 y en la ciudad de Moniquirá, de acuerdo a la ¡nformac¡ón suministrada por el comandante
de Distr¡to Moniquirá, mediante comunicado oficial No. GS-2022-033354-DEBOY, es así que existe
pluralidad de oferentes, lo cual es favorable para la ent¡dad por la var¡edad de precios que nos puede ofrecer
el mercado, el cual

b IDENTIFIGACION DEL PROVEEDOR:

SYCAPROSTER SAS

Panaderia San Jose

as

c) PRECIOS DE MERCADO: Los precios en los que se encuentra la adquisición servicio de al¡mentación,
según lo cotizado por los proveedores, Restaurante la parrillada Moniquireña, SYCAPROSTER SAS, Humo
bendito, Panadería San Jose y Rapicom¡das, una vez se real¡zó un análas¡s comparativo con el estudio de
mercado se ajustan a lo proyectado, teniendo en cuenta el presupuesto asignado al Departamento de
Policía Boyacá -Distrito de Policía Ch¡quinquirá, Villa de Leyva y Mon¡quirá.

d} ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO:
Si el oferente acepta las cond¡c¡ones impuestas por la entidad, esta tendrá una mejor relac¡ón costo
benefic¡o, lo cual es favorable en la oferta para la entidad que obtendrá los b¡enes comprados de mejor
,:al¡dad con un menor precio.

e) COSTOS DE OPORTUNIDAD:
[:l costo de oportun¡dad para el presente proceso, se va contratar con el oferente que oferte el menor prec¡o
,/ cumpla con todas las cond¡c¡ones, cubriendo así la total¡dad del personal que apoyara las actividades de
control y prevención que impacten la seguridad y la convlvencia ciudadana en el marco de los com¡cios
electorales y tranquilidad a los habitantes de cada uno de los munic¡pios que conforman e¡ Departamento de
Policía Boyacá.

f) VALoRACTON DE BENEFTCTOS:
'feniendo en cuenta que los oferentes deben oferta los bienes con las mismas características técnicas, en la
cual la forma de evaluación es el menor precio y ofertando la misma calidad, siendo este un benefic¡o para el
personal que prestara el serv¡c¡o de apoyo, en la obtención de b¡enes de buena calidad y para la instituc¡ón
oomo quiera que es necesario para determinar precios justos.

g) cONDICIONES DEL CONTRATO:
Se tienen en cuenta las cond¡c¡ones del proceso estudio previo donde se describe detalladamente las
condiciones del proceso, así mismo se debe tener en cuenta las obligaciones del contratante, contratista y
ost¡maciÓn, tipificación, asignación de r¡esgos y determinación de garantías, establec¡das en el presente
estudio.

h) COSTOS INDIRECTOS: El oferente en su propuesta deberá tener en cuenta los costos ind¡rectos tales
oomo: impuestos, transporte, Estampillas e impuestos tributar¡os y demás en los que se incurra al desarrollar
€}l proceso de contratac¡ón y la ejecución del mismo.

PROCEDENCIA Y DISPONIBLIDAD DE LOS BIENES
L.os bienes a contratar son de origen nacional teniendo en cuenta que hay disponibilidad en el mercado
rLac¡onal.

@mercianle Calle 20 No.5 - 71 t4oniquiá-Boyacá 31429A5728Restaurante la parrillada l\rloniquireña

3114548769comercrante Calle 14 15-76 Chhuinquirá - Boyacá

comerca¡te Calle '12 No. 10-61 Villa de Lewa Boyacá 3164715015Humo benddo

comerciafte Carera 10 No 9-82 ChiquinquiÉ - Boyacá 3118888780

Crmerciante Chhuinquirá - Boyacá 3108819643

2 NALI§IS DE I.A OFERTA DEL MERCAOO

I TELEFOI¡OOFERENTERAZON SOCIAL



MONEDA A CONTRATAR
La contratac¡ón se realizará en moneda legal colombiana

FORMA DE PAGO:
El Comando de la Pol¡cía Metropol¡tana de Tunja pagará el valor del presente contrato de manera parc¡al.
Teniendo en cuenta los servicios realizados por el proveedor dentro de los sesenta (60) días calendario
siguientes a la presentación de la respectiva factura (s) comercial (es), previamente real¡zados el informe de
superv¡sión, recib¡do a satisfacción y pago salud pensión y parafiscales, estos documentos deben ser
tramitados al Área de Contratac¡ón de la Policia Metropolitana de Tunja, por parte del supervisor del
contrato.

Todos los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC - Programa Anual mensual ¡zado de Caja, a la
asignación de Recursos de La Dirección Administrativa y F¡nanciera de La Policía Nac¡onal y a las metas
macroeconómicas del País. Si los documentos en referencia no se reciben dentro de la fecha estipulada,
que una vez rec¡bidos sean devueltos, por incons¡stenc¡as como la falta de informac¡ón o mal
diligenciamiento de los mismos, el Comando de la Policía Metropolitana de Tunja, cancelara Ia (s) factura (s)
dentro de los noventa (90) días siguientes de la fecha programada, siempre y cuando se hubieren
subsanado las observac¡ones y se haya cumplido con el trámite documental dentro del plazo ind¡cado.

El contratista o proveedor para dar cumplimiento al proceso de recepclón de facturac¡ón electrónica de
acuerdo al minister¡o de hac¡enda, tendrá como responsab¡lidad:

. Elaborar factura electrón¡ca mediante operador tecnológico autorizado, solución gratulta de Ia DIAN o
software propio, previa habilitación ante la DIAN.

o Generar factura obteniendo el contenedor electrónico -Documento z¡p (PDF, XML).
. Datos Estándar Factura
. Código CUFE: Huella digital, código único de la factura.
. Datos del Emisor: en el campo "correo" la direcc¡ón electrónica, en donde le será notificado en caso de

ex¡st¡r fallas en la validación del correo, deben incluir correo del contrat¡sta o proveedor.
. Datos del adquiriente: todas las facturas deben direccionarse a un buzón único:

si¡fnacion.facturaelectronica@m¡nhacienda.gov.co, dispuesto por el Min¡sterio de Hacienda y Crédito
Público, con los datos correspond¡entes a este m¡smo.

. Notas finales; d¡ligenciar en esta sección de la factura los datos de la entidad, número de contrato y
correo del supervisor, al que Olimpia lT enviará la factura para aprobac¡ón, esta ¡nformación debe
relacionarse con la s¡guiente estructura:

o #$16-01-01-M16, número del contrato, correodelsupervisor@correo. policia.gov.co
Nota impürtante: de igual forma al momento de enviar la factura, en el asunto, deberán incluir esta
estructura, aquí no es necesario incluir el #$.

El abono en cuenta se realizará a cuenta bancaria de titularidad del oferente, en estado activa y vigente, s¡n
restricciones y situac¡ones administrativas que ¡mposib¡liten el pago, para lo cual el oferente entregará
certificación de cuenta bancar¡a no mayor a 30 días de expedición (vigente) y formulario de inscripción No. 2
"CUENTA BANCARIA'

Nota l: en cuanto se refiere al pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, de conformidad
con lo prev¡sto en el Decreto 1273 de 2018, EL CONTRATISTA lo realizará mes venc¡do considerando para
efectos de l¡quidac¡ón de los mismos, el pago recibido en el mes inmediatamente anterior.
Nota 2: la entidad en el evento que la Ley lo prevea hará los descuentos de soportes al Sistema.
No se adm¡tirán propuestas con formas de pago diferentes a las aquÍ establecidas.

ESTAMPILLAS
Teniendo en cuenta la Ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005 de la Asamblea Departamental de Boyacá
"POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA EMISIÓN DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA

UNTVERSTDAD PEDAGóG|CA Y TECNOLóGICA DE COLOMBIA" aI CONTRATISTA se le causará en el

momento de enerar la orden de la retenc¡ón de acuerdo a la tarifa ue corres nda



3.I. PRECIOS REFERENCIA SECOP
Se realizó consulta en el portar de contratación www.colombiacompra.gov.co, encontrando como antecedente
los siguientes contratos celebrados por entidades estatales, así:

Nota: Se deja constancia que no son tenidos en cuenta los valores de referencia SECOP, ya que el servicio de
alimentación adqu¡rida en estos procesos, no t¡ene características técnicas ¡guales a las solicitadas.

3.2, ANÁLISIS DE PRECIoS HIsTÓRIcoS

Nota: Los precios históricos no serán ten¡dos en cuenta, en cuanto que el servicio de alimentación a adquir¡r no
se asimila con las mismas especif icac¡ones técn¡cas y cant¡dad de elementos que se han contratado en los
últimos años

3.3. ANÁLISIS PRECIOS DE MERCADO

30n312017

Deparbmento de
Policia Caldas y Policía

Itletropolilana de
l\.lanizales

Suminrstro de reftigedos y kit de refrigerios por el rubro apoyo

operaciones militarcs y policiales, para el pesonal adscnto y de apoyo
otras unidades que participa¡ en actvidades de prevencón, disuasión y

control, antes duBnte y después y que impacten la seguridad y la

@nvivencia ciudadaña en el Departame¡to de Policia Caldas y Policia
¡¡efopolilana de Manizales

91,7,10009,17

Servicios de alirneñtación (refiigedos) para el desarollo de aclividades
operacionales de la unidad de Comandos en Operaciones Especiales y

Anütenorismo -Copes, a través de h Esorela de Subofic¡ales y Nivel

Eieqrtivo Gonzalo Jiménez de quesada

0210312017

Servicio de alimenhción para el personal policial adscrito al
Depañamento de Policia Chocó y de apoyo a los diferentes servicios con

ocasión a Ia dedaratoria de ueencia ñEnifiesta por h popagación del

virus COVIDJ9 declar¿da pandemia por la OMS' induye al personal mn
aislamiento prevenlivo.

0211an020 160.000.000 00

1

Tamal (nrasa de aroz y hadna de maiz,
arveja, pollo, coslilh, zanahoria,
empacado en hoia de pláEno, preparado
para el consumo, peso de 350 a 4m 90,
coo chocolale (9oz) y un pan (f0gr), 01

íEnta helada, (el cual deberá ser
empacado e¡ fonna individual y
entrcgado en empaque b¡odegradable,

incluye o.rbiertos y toallita húm€da aseo
pe.smal)

$ 1/ 000 00 $ 11.600,00 $ 13 000 00 $ 10.100 00 $ 12 412,00 $ 10 100.00

2

Caceola de huevos ¡?nctero, an9pa,
calé o chocolisto en lecte (300m1), 01

ÍEnta helada, (el cual deberá se.
empacado en foma individual y
entregado e0 empaque bbdegradable,
incluye oJbiertos y toallita húmeda aseo
peGonal)

$ 14 0m,00 $ 11 600.00 $ 11 0m,00 $ I 100,00 $ 12 412,At $ 9100 00

l

6
E

;o

o

Omelet de jamón y queso, croissanl
óocolate (9oz) o jugo naturalde naranja
o mandari¡a (:00m1), 01 menb hebda,
(el cual deberá ser empa€ado en forma
individual y enfegado en empaque
biodegradable, incluye cubiertos y toallita
húmeda as€o pesonal)

$ 16 0m,00 s 12.60000 $ 11.0m,00 $ 10100 00 § 13 482,00 §
10.100,00

3. ' ANALISIS DE PRECIO§

AITbAD OBJETO §,TERO fX COITRATO FECIIA vatof,

40 000.000 00

Escuela de Suboficiales
y Nivel EiecuÍvo Gonzalo

Jiñéne¿ de Quezada | 
*, ,,0*,, 59 997.000 00

o@a.hmenb de
PolicÍa Choco

l*0..*.0*r,
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4

Pan recién homeado (45 gr), wafles o
pancakes (809r), caldo de papa con pollo

o came (1702), bebija calienle café - b -

drocohte -agua de paneh (1002),01
menb helada, (el cual deberá ser
empacado en lorma individual y

e[tregado en empaque bi)degtrdable,
incluye c1lbrertos y toallih húrneda aseo
personal)

$ 16 000,00 s 13 600.00 $ 11 000 00 $ 10100,00 $ 1455200 $
10.100.00

5

6
E

o

:)

CreÍra de pollo, óulela de €rdo en
saba de cituelas (2009r), aroz (10090,
papa dsada gratirada con queso (809r),

ensalada de legumbres (lechuga, arveja,
zanahoria, y cebolh cabezona 1009r),
jugo natural (602) o bebida gasecsa
reconocida (250m1), 01 menh hehda, (el

cual deberá ser empacado en forma
individual y enfegado en empaque

biodegradable, incluye cubierlos y toallita
húmeda aseo personal)

$ r9000,00 $1s6m00 s140m00 $ 20 200,00 s 16692,00 $
11.000,00

6

Sopa del día (1702), añ-oz (10090,
medusa de pescádo (1809r), papa frih
(1009r), ensahda dulce (1C094, iuqo
natrral (602) o bebida 0aseosa
reconooda (250m1), 01 menla helada, (el
qral debeÉ ser empscado eñ fomB
lndividual y entrEgado en empaque
biodegradable, incluye cubierlos y ballita
húmeda aseo peÉonal)

$ 19 000 00 § 15600,00 $ 16 000 00 § 1s 100 00 $ 16 692,00
$

1s 100,00

7

% de polb (piema peñil - ala pechl4a),
03 papas saladas, 01 arppa, 01 lugo er1

caja o gaseosa de 220 ml, 02 sobres de

miel 309r, 02 sobres de aji 300, (el cual

deberá ser enlregado en eñpaque
biodegrable, induye guantes pláslicos y

toallita húmeda aseo pelsonal),01 menh
helada, (el cual deberá ser empa€do e¡
fomE individualy eotrwado en empaque
biodegradable, incluye cubiertos y loallita
húmeda aseo pefsonal)

$ 19.0m,00 $ 11.600 00 $140m00 s 9100 00 $ 1241200 $ 9100,00

I

Ano¿ (1009r), fniol (2009r), came de
cedo - poilo o res (2009r), papa sahda
(100Sr), juso en envase tetr¿ pack

(200m1) o bebida gaseosa re@nocida
(2$ml) y una hlada de plábno fnto, 01

menta hplada, (el qla¡ debeá ser
empacado en toma individual y
entregado en ernpaque biodegradable,

incluye cubiertos y loallita húÍEda aseo
pel§onal)

$ 19 0m,00 $ 1¿ 6m,00 $ 12100 00 $ 1s 622 00
§

12100,00

I

t
E

z

Sopa del dia (1702), ensalada de

verduras (12090, aroz (1209r), yuca frita
(1209r), came asada (1809¡), jugo natural
(60z) o bebida gaseosa reconocida
(250m1), 01 menh helada, (elcualdebeÉ
ser empacado en foma individuai y

entregado en empaqúe biodegradable,

induye cubiertos y toallita húmeda aseo
personal)

$ 19 000 00 $ 13 600 00 s 16 000 00 s 12 600 00 $ 14 552 00
$

12600,00

10

Anoz (1009r), came de res, pollo o cerdo

frto (1809r), pué de papa (1C'ogr),

ensalada dulce (1009r), jugo nahrcl(602)
o bebida oaseosa reconocida (250m1), 01

menta helada, (el cual debeé ser
empacado en loma individual y

entregado en empaque biodegradable,

incluye cubiertos y loallita húmeda aseo
personal)

s 190m.00 $ 14 552 00
$

r2 600,00

I

I

I

I

$13.600,001 514.0m,00 | ,,r*,



11

i,¡acanones con pollo y queso (10090,
mila¡esa de @llo (12090, anoz (10090,
papa a la lrancesa (890, jugo natrral
(60z) o bebida gaseosa rcconooda
(250m1),01 rnenta helada, (elcualdebeÉ
ser empa@do en foma individual y
entr€oado en empaque biodegradable,
incluye cubiertos y toallila húrneda aseo
pelsonal)

$ 15.600,00 s 14 000 00 s 14 100 00 $ 16 692 00
$

14 000,00

12

Pollo o came a la pla¡cha (2009r), aÍoz
(1009r), papa dorada (509r), una taiada
de plábno fnto, jugo natural (602) o
bebida gaseosa rcconocida (250mD, 01

menla helada, (el cual deberá ser
empacado en forma individual y
entEgado e0 empaque biod€gradable,
incluye cubiertG y toallita húnEda aseo
pe6o¡al)

$ 19 000,00 s 13.600,00 $ 14 0m,00 $ 15 s00 00 $ 14 552 00
$

13 600.00

13

6

EI
o
d.
(9
4
É
o
o
É.t-
9)z
-

Hamb!rguesa mn came de rcs ahumada
o pollo apanado (300 90, incluye pan

alineádo, jamón y queso doble crema y

bebida no retomable 500 m (marca

rcconocida), 0'1 menta helada, (el cual
debeÉ ser empacado en forma individual
y entegado en empaque biodegEdable,
incluye toallita húmeda aseo personal)

$ 19 000,00 s 11 6m,00 $ 10 000 00 $ 1s.100 00 $ 12 412 00
$

10 000,00

14

Sándwich de po¡lo (80 gr pan alineado,

75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso

doble crerna, {4 gr de jamón, ledruga,
tomab y salsa de la casa, 25 gr leche

Coñdensada), 150 gr de manzana y 250
ml bebida gaseosa no retomable,0l
nEnta helada, (el cual deberá ser
empacado en foma individual y

ertregado en empaque biodegradable,
lnduye toallita húmeda aseo Dersonal)

§ 16 000 00 $ 10600,00 $ 10 000 00 s 10 600 00 $ 11 342 00
$

10 000 00

15

Sándwich (86 gr pa¡ alineado, 70 gr de
pavo, 33 gr de pemil de cedo, 56 gr de
queso doble crema, 33 gr de papas en
paquete, 100 gr leche Condensada) y

250 ml bebida g6eosa no retornable, 01

rEnla helada, (el cual deberá ser
empacado en lorma individual y

ent¡egado en empaque biodeg¡'adable,
incluye toallita húrneda aseo personal)

s 16 0m,00 $ 11 600,00 $800000 § 11 6m,00 $ 12 412,00 $ 8.000,00

Sándryid (80 gr pan alineado, 75 9r de
pemil de cerdo, 52 gr de queso doble
crema, 44 gr de jamó0, ledruga, tomate,

saba de h casa, 25 gr ledle
C,ondens¿da), 150 gr de manzana y 250
ml bebida no fetomable, 01 menla
helada, (el cual deberá ser empa@do en
forma individualy enlregado en empaque
biodegr¿dable, incluye toallúa húmeda
a§eo pe6onal)

$ 160m,00 $1160000 $800000 $ 15.100 00 $ 12 412 00 $ 8 000,006

3.4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO.

Ttnal (mesá de ároz y harina de fiáiz arvela, potb, cos¡ la zanahoná, empácado e¡
holá de plátano, preparado paa et consumo, peso de 350 e 400 94, con chocotab
(9oz) y un pa¡ (509r), 01 mo'rla hetda, (et cuat deb6rá ser empacado en for.na
ndividual y enfegado en empaque biodegradabte, inctuye cubiertos y toaíita húmede
6eo pefsond)

NiA N/A N/A s 10100,00 $ 10100,00

Caero a 300m I( ),
(e nl€g

loalllá húmeda aseo
$ 9100 00 $ 9100,00

ñ
E

,_9

Jamón y queso cro§sa,rt, chocoláte (%z) o lugo natural de naranja o
(300m1), 01 menla helada, (et cual det¡erá ser empeedo e¡ fonra indtü¡uat

y e¡fegdo en empaqle biodegrdábie, rnctuye cubietos

omelet de
mandáfina

y loailila húrneda aseo
NrA N/A $ 10 100 00 $ 10100 00

I

mir coT,zAcbil I p{Eco 
I

sEcoP[ I sEcoP I

I pnrcns or
I renc¡m
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4

Pan recién homeado (45 90, waffes o pancak€s (8094, cáldo de papa con pollo o
c¿me (1702), bebida calienle cafe ie chocolate -agua de parela (100¿), 01 r€nta
lElada, (el cuál deberá s€r emp&ádo en lorma rndividual y entregado en empaque
b@r¿dab¡e, incluyÉ cl]bi€rtos y toalllla húnEda 6eo pe6onal)

$10100,m $10 100 00

E

;
»

Crema de pollo, chuletá de cerdo en salsa de c tuelas (2009r) aÍoz (100gr), papa
nsda gráinada con q!6so (8090, ensela¡e de legLrmbres (lechuga arveja, zanahoria
y cebolla cabezoña 10090,lugo natLrral(602)o bebidagaseosa reco¡ocda (250m1),01

rEnta helada, (e clal deberá sff empacado eñ fomá indvidual y entregado en
empqque biodegrádabl¿,lncluye cub ertos y toalfahúmeda aseo pe6onal)

N]A $ 14.000,00 $ 14.000,00

Sopa del dia (170¿), afloz 11009r), médusa de pescado (1809r) papa fnl¿ (10094,
ensdada dulce (10094, jugo flatu¡al (60¿) o be¡da g6eosa rEconocdá {250m1), 01

rEnta hdada, (61 cual deberá ser emp&ado en forña individud y eitregado efl
empaque UodegÉdábls, incluye cubi€rtos y loallila húm€da aseo persoml)

$15100,00 §15100,m

%de pollo (plema pernii- elá pechugá),03 papás saladas,01 arepa 0l iugo en caao
geseosa de 220 ml, 02 sobres de miel 309r, 02 sobres de aji 300, (el cua deberá ser
entregado en empaqle b odegráble, incluye glantes plastrcos y toallita hú¡neda 6eo
personel), 01 nrenta helda (el cual deberá ser empaado en formá indiv¡dud y

€ntegado en emp€que biodegradaue, incluye cubierlos y lodlila húmeda as¿o
personál)

NlA N/A N/A s9 r00,00 $s 100 00

s

Aroz (10Q0, iiiol (2009r) came de cerdo pollo o res (2009r), papa salada (10094,

Irgo en env6e letra p&k (200m1)o bebda gaseosa reco¡ocida {250nrl) y una laida
& p]átano frito, 01 menta heiada, (el cuá deberá ser empacado en lorma indivjduál y

entegado en er¡paque biodegradable, incuye clbiertos y loa lile húmedá aseo
per§onal)

N]A NiA $12.100,00 $12 100,00

Sopa dd dia (1702), ensalada de vedur6 (12094 ano¿ (1209d, yuca ftila (12&4,
came asada (1809r), tuqo natur¿ (602) o bobila gaseosá rccfiodda (25&rl),01
íenla helda, (el cud deberá ser empaado en lorma indivdud y entegado er
anp4 ue biodegradáble, incluye cublerlo§ y loallila húmeda aseo oecond)

NrA s 12 600,0! $ 12.6m,00

10

Anoz (10094, car¡e de res pollo o ccrdo ftrlo (1809r), pure de papa (10094, ensalda
dulce (10&0, tugo natural (602) o b€brda gaseosa recoiocija (250m1), 01 rEnla
ieiada, (el cual deberá ser empeado en lorma indivrduál y entragádo en ernpaque
b'odegr¿dáb¡Le, incluye clbiertos y toallita húmeda aseo pel§onal)

N/A N]A $12 600,00 $12600 00

11

Il¡¿cáÍones con pollo y queso (1009r), m¡lañes¿ de pdlo (1209r), rro, (10094, papa a
la facesa (80r), jugo nelud (60z) o be¡idá g6eosa reconocida (250m1) 01 rErla
heiada, {el cud debeé ser emp&€do en foma indivijual y e¡Íogado en empaque
biodegradabl€, incluye clb¡ertos y ioallrta húmeda aseo personal)

NiA s14 m0,00 $14000 00

Pollo o came a la plancha (20090 aro2 (100q0, pápa doráda (5090 una talada de
plálano fnto, iuso náuÉl(602)o beblda gaseosa reconocida (250m1),01 menla helada,
(e cuá deberá ser errlpácedo en fon¡á ndivdual y enlregado en ernpaque
bodeqradable lncllye cubieios v toail ¿ húnEde aseo Dersoná)

NiA N/A $13.600,00 $13 600 00

r3

EI
a

c
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I

Nanhrrguesa co¡ cr¡e de res ahuÍláde o pollo áparádo (300 0r), ircllye pán

di¡e¿do, tanon y q!6§o doble c€nrá y behda no relomable 500 ml (maca
reconocida), 01 menta hebda, (el cuá deberá ser empaado en bnña individuá y

€nfegado en empaque LiodegÉdable, incluye toallila húmedá 6eo p€rsonal)

N/A s10 m0,00 Í10000 00

14

Sándwich de pollo (80 gr pan álineádo, 75 gr pollo desmec¡¿do, 52 grde queso doble
crema, 44 §r de jamón, lechula, tomale y s3lsá de la cása, 25 gr lehe Condensadá),
150 gr de mánzána y 250 ml báida gaseosa no relomabb, 01 menta helada, (d cual
deberá ser empacdo en foma ¡ndividual y entegado e¡ emFque brodegradable,
inclule todlila húí€da aseo oersond)

$10 m0,00 $10 000,00

15

Sá¡dwEh (86 0r pa¡ ali¡e¿do, 70 qr de pavo, 38 gr de pemi de cerdo 56 gr de queso

Coble crem¿,33 gr de papas en paqLrete 100 gr leche Condensada) y 250 ml bebida
qaseosa no retornablc, 01 menta helada (el cual deberá ser empacado en forma
individuál y enteqedo €n empáque b odegl¿deble, incuye toalllta húmeda aseo
pef§onal)

N/A NiA $8 000,00 $8 000 00

16

Sánd{ich (80 $ pen álnsdo, 75 gr de pemi de cedo, 52 gr de queso doble crema, {4
gr de larÉn, lechuga, tomate, salsa de la cas¿ 25 gr Eche Condenseda), 150 gr de
nrazána y 250 ml bebida no retor¡able, 01 menla helada. (ei clal deberá ser
emp¿rado en formá ndividuel y entegado en empáque biodegÉdabio rmluye toall ¿
húmeda aseo perso¡al)

$8 000 00 §8 000.00

NOTA: se deja constancia que se realizó el evento de cotizacióñ en la plataforma SECOPII mediante Sol¡citud Cotización OO1 2022, y
ningún olerente presento cotización.

. Se realÉo la consulta en los procesos del Secopii y se evidenc¡o que existen entidades que adquirieron servic¡os de alimentacaón,
pero no con las rnismas especiflcaciones técnicas.

. Se realizo la verif¡cación de precios históricos de los procesos que se han realizado en la Policia Metropolitana de Tunja, pero sus
especificac¡ones técn¡cas no son samilares a las que se pretenden contratar.

Por lo antenor se deja constancia que el estud¡o de mercado se realizó con las cotizacrones suministradas por las empresas
Restaurante la parr¡llada ¡roniquireña, SYCAPROSTER SAS, Humo bendito, dejando en claro que el precio est¡mado unitario es

el resultado de la comparación de las tres cotizaciones tomando el menor valor cotizado del mercado actual.

3.5. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACIÓN

El valor estimado del presente proceso asciende a la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES
SEIEC/E^rrOS CUARENTA Y OCHO MtL SETSCTENTOS PESOS ($84.748.600,00) incluido el valor del IVA de

acuerdo con el estudio de mercado, distribuido, así:

I

E

ll/A

t,,

I



DISTRITO DE POLICíA CHIOUINOUIRÁ

cAnftoAD 83 oESAYUI{OS 1r DE ARZO 2022 Y 83 EL 2? DE AYo 2022

Tamal (m6a de rroz y hainá de máiz, arveja, pdlo, costlia, zanehoia, empeado en
hota de plátano, preparado para sl consumo, peso de 350 a 400 94, con chocolato (9oz) y

u¡ pan (509r) 01 menta helada (el clal deberá ser empacado Bn foma lndividual y
enfeoado en emoaoue biodooradable, nclut€ cubiedos y toall¡l¿ húrioda aseo oersonal)

166 $ 10100.00 $ 1 676 600,00

2

ca¡tTtoAD 83 0ESAYU},¡OS 12 DE ARZO 2022 Y 83 EL 28 DE IAYO 2022

Caerola de huevos ránchero, arcpa, caÉ o chocolislo en leche (3c0ml), 01 meñta helada,
(el cual deberá s¡r ompácedo on formá individuai y enlmgado en empeqle biodogÉdáble
incluve cubierios v toallila húmeda 6eo o€rsond)

166 $ I 100,00 $ 1 510 600,00

3

CANIIDAO 155 OESAYUI.¡OS 13 DE MARZO 2022 Y 155 EL A DE MAYO 2022

omglel dejenón y queso, coissánl, chocolate (9oz)ojugo natlralda naÉnja o mándaina
(300m1) 01 menta helada, (el cud deberá ser emp&ado e¡ forma individu, y entregado
en ompaque biodelradable, incluye cubierlos y lodlilá húr¡eda 6eo persond)

310 $ 10100,00 s31:1 000 00

EI

CAIITIOAD 83 DESAYUI{OS 14 DE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE MAYO 2022

Pan recén horneado (45 g0 wañes o Fnc¿kes (8094, caldo de papa con pollo o cane

{1702), bebida calieíle cáfe - ls - chocolále -qua de panda (1002), 01 menta holada, (el

cuel deberá sff or¡pecado en foflra individual y onlr8odo on ompáque biodegÉdable,
incluye cubierto6 y toallita húfir€da 6eo personal)

166 s101m00 $ 1 676 600,00

CAI.¡TIOAD 83 ALMUERZOS 11 OE MARZO 2022 Y 83 EL 27 DE TTAYO 2022

Crema de pollo, chuleta d€ cerdo en salsa de ciruelas (200§4, aroz (10090, papa risada
graunáda con qLr€so (80q0 ensál¿da de egumbres (lechlga, arvela, zanahoria, y cebolla

cabe¿ona 100!4 julo natural (602) o bebda gaseosa recono.da (250m1), 01 menla
helda, (e cual debeÉ ser ernpacado en forma rndividual y enlregado en empaque
bireoradáble inciuye clbierlos y toallite húmeda áseo peconál)

166 s 14.000 00 s2 324 000,00

,]

CANIIDAD 83 AL UERZOS 12 DE MARZO 2022 Y 83 ET 28 OE *IAYO 2022

Sopá de dÍa (170¿) enoz (1009r), madusa de pescádo (l80gr), papa filá (10094,

ensaladadllce (1009r) jugo nalural(602)o beblda gaseosa Econocida (250m1), 01 nrenta

helada, (el cual deberá ser er¡pacado e¡ lorma individual y entregado en empaque
bodeqÉdade, inc uye cubiertos y to€ll ta húmeda aseo De{sonal)

166 $ 15.100,00

CANTIDAD 155 ALMUERZOS 13 DE IIARZO 2022 Y I55 EL A DE MAYO 2022

% de polo (prerna pemll - da p€chugá), 03 pap6 saladas,0l arape, 01jugo en cga o
gaeosa de 220 ml, 02 sobres de miel 309r, 02 soues de qi 300 (el cual deberá ser
enfelado en empáque biodograble, ircluye guantes d&licos y toallita húmeda a§eo
personál), 01 menla helada, (el cualdeberá ser empacado en fofl¡a ndividualy enf€€ado
en empaque biodegradable, ncluye cubienos y todlile hú,ieda 6eo peGonáll

310 § 9100,m $ 2 821 000.m

E
e

CAI.¡IIOAD 83 ALMUERZOS 14 OE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE AYO 2022

Aroz (1 00gr), ftiiol (mogr) came de cerdo - pollo o r€s (20¿gr), pape saladá (1009r), jugo

en e¡vese letra pack (200m1)o bebida ga6eosa reconocida (250r¡l) y una t¿jda de dálaD
tro 01 mente helada, (el cuál deberá sél empñado on loma individlal y enlregádo en
emp4ue biodegradable, i¡cluye cubierlos y toall¡ta húneda 6eo personal)

166 $ 12100,00 $ 2 008 600,00

CAI,JTIDAD 83 CENAS 11 DE I¡IARZO 2022 Y 83 EL 27 DE MAYO 2022

Sopa del dia (1702), ensdada de verduras (12Q4, rroz (1m94, yuca fita (12094, cane
6ada (1809r) jugo natural (602) o bebidá geseosa reco¡acrda (250m1), 01 menla helada,
(gl cual deberá ser empacado en lonna ind vidual y entregado en ompaque biodogrdablo
inclute cubiertos v toalltá húmeda aseo !€6onel)

166 $ 12 600.00 $ 2 091 600 00

Aroz (1009r), came de res pollo o cerdo frito (180!4 puré d6 pápá (10090, o¡salada
dulce (10094 lugo natural (602) o beblda g6eosa recono.rda (250m1) 01 ¡n¿nta heldá,
(el cuá deberá ser emp&do en forma iñdlvidual y enf€gado 6n empáque biodegradable,
incluye clbiertos y loallila húmeda aseo pel§onal)

CAI,{TIOAO 83 CENAS 12 DE ARZO 2022 Y 83 Et 28 DE AYO 2022

166 $ 12 600.00 $ 2 091 600,001ll

MearDnes con pollo y queso (1(J0gr) mrlanesa de pollo (120Sr), rro¿ (lC¡Q¡), pápa alá
f¡a¡¿esa (8gr), tugo nalural (602) o bebida gáseosa Éconooda (250mt), 01 menh helada,
(ol cual deberá se¡ empacado en iorma i¡dividual y ontrogado en empaque bodÉgradabte,

2022 Y 155 EL 29 DE AYO 2022

incluye cubiedos y toalliia hümeda aseo pe.sona)

CANTIDAD 155 CEI,IAS 
'3 

DE

310 $ 14 000,00 $4 340 000,00

1t

E

Poloocar¡ealaplancha(2009r), aro2 (1009r), papadorada(5090 una tajada d€ ptáláno
filo lugo nálurel (602) o bebida g6eo3e reconocida (250m1) 0l menta hetáde (et cla
deberá s€r empaado e¡ lonne rndividuaty e¡trcgádo en emp4u6 bDdogl"dablo, irctuye

CANfIDAD 83 C 11 DE ARZO 2022 Y 83 EL 30 DE AYo 2022

166 $ 13 600 00 I2.251 600 00

Hanbur!ú€sa @ñ cdne de res anuruda o potto ápanado (300 gr),
jamon y queso doue crsma y bebrda no relomabh 500 mt {marca
helada (el cual deberá ser empacado en forma individuel v

2t oE t¡a\o 2022ERIOS 11 DE MAF¿O 2022 Y 83 EICAI¿TIDAD 83 REF

induye pa¡ elnelado,
€conocida), 01 fEnla

enlregádo en er¡paque

16: $ 10.000 00 $ 1 660 m0,00

tfscnPcÍrr cát¡rNTUIXEU

I

$ 2 506 600,00

I

,l
I

,rl



14

cAilTtDAD 83 RÉFRTGER|oS t2 DE XARZO 2022 y 83 Et, 28 D€ ¡tAllo 2022

Sándwich de pollo (80 gr pan alinedo, 75 gr pollo desrnechedo 52 gr de queso doble
crema, 44 gr de jamó¡, lechuge, toñale y salsa de a c6a 25 gr leche Condensa¡a), 150
grde manzená y 250 ml be¡i& gaseosa no retornable, 01 meñla heladá, (elcuardekrá
ser emp¿c¿do en lorma ndiv dlel y entregádo en emp4u€ bodegradable, incluye toalllta

166 s 10 000 00 $ 1 660 000.m

15

cANTroAp 155 REFRTGERTOS 13 DE MARZO 2022 Y 155 EL 29 pE t AyO 2022

S,]dülch (86 y par al¡neado 70 gr de pavo 38 gr de pém,Ld6 csrdo, 56 $ de qLreso

doble crsna, 33 9r de papas en paquete, 100 gr leche Condensada) y 250 ri bebida
gaseosa no relomáble 01 menta holada, (elcueldeberá ser or¡pacdo en formarndividuál
y entregado en smpáque biodegÉdable, incilye toallila húmeda aseo pe6onal)

310 $8000m s 2 480 000 00

16

E

-9

ú

9)

=

CANTIDAD 83 REFRIGERIOS 14 DE MARZO 2022 Y 83 EL 30 IEIAYO 2022

Sárdwch (m gr pen elineádo, 75 gr de pemil de cedo, 52 gr de qLl€so dobi€ crema, 4,1 gr
de jamón, lechuga, bmate, salsa de ia casa, 25 gr loche Co¡densada), 150 g. de manzana
y 250 ml bebida no relornable, 01 meita helada, (el cual deberá ser empacado en forma

]lllvidualy enbegdo en empaque biodegradable, incluye toalita húmeda aseo pe6onal)

165 $800000 $ 1 328 000 00

DISTRITO DE POLICíA vlLLA DE LEWA

1 152
Temál (masa de anoz y harlna de maiz, arveja, pdlo costlla, zanehona, empedo oi hoie de plááño,
prepddo para 6l consumo, poso d€ 350 a 400 94, co¡ chocoiale (90¿) y un par (509r), 01 mentá h6láda,
(el ord debaá s€r emp*do 6n form lndividuál y effe{do e¡ emp4ue biodegradable, iflc.iuye

üJbrerlos y lodl¡ta húrneda aseo personei)

CAI{TIDAO 76 DESAYUi¡OS 11 DE 2022 Y 16 EL 27 0E ¡tAYo 2022

$ 10 100 00 $ 1 535 200 00

2 Ceeola de huev6 Gnchero repa, cafe o chocolisto en leche (300m1), 01 menla h6lada, (el cual debed
s6. émFcado en for¡ra individud y e¡lreg¿do en empque biodogradable, iñduye crHos y toallrta
húm€da óeo peconál)

CAIITIDAD 76 DESAYUIiIOS 12 DE 2022 Y 76 Et 28 0E MAYO 2022

152 $s 100 00 $ 1 383 200 00

3 on¡elet de janón y queso, coissanl chocolale (9oz) o lugo nalural de naranja o mándañna (300m1), 01

ÍEnl¿ helda, (el clal deberá ser empeido en lonna individual y e¡fegado en empaque tÍodegradále,
incluye cubiertos y to¿ll a húmeda ¿seo persond)

CA TIDAD 112 DESAYUNOS 13 DE 2022 \ 112 Et 29 0E t AYo 2022

224 $ 10 100 00 s 2 262 ¡00 00

4

E

;

CANTIDAD 76 OESAYUT¡oS 11 DE MARZO 2022 Y 76 EL 30 0E MAYO 2022

Pan raaién homoado (45 94, waffres o pancakes (8094, cddo de papa con pollo o came (1702), bebide
caliente c€fe ' le - chccoláe -eguá de panela (1002). 01 menta helada, (el oral debaá ser empedo en
furma individud y entegado en omp¿que biodegrádable, rncllye cublenos y ballila húmoda 6eo
personal)

152 § 10 100 00 $r$5m000

CANTIDAD 76 ALMUERZOS 11 DE I'ARZO 2022 Y 76 EL 27 DE IIAYO 2022

Cema de pollo, chliela de cerdo €n sdsá de cituelas (2009r) ároz (100gr), papa risda oraünada con
queso (809r, ensáláda de legumbres (lechuga, arveia. zanahoña y cebolla cabezona 1009r), jlgo natuÉl
(60z) o bebida gaseosa reconocd¿ (250m1), 01 menlá heledá (el clal debeá ser empeado e¡ forma
ndiv dual y efllregado en empaque biodegl"daue, incllye c!bierlosy toallita húmedaaseo pe6onal)

152 s 14 000 00 $ 2 128 000 00

Sopa del día (1702), aroz (10090, medusa de p€§.ado (180!0. papa frile (1009r), srsalda dulce
(1009r), jugo nat!Él (60z) o bebde gáseosa reco¡ocidá (250m1) 01 nrenlá hdda (el cuál debeÉ ser
emp&ado en fofl¡a indrvidualy entr€gado en empaque bodegradeble, incluye cLrbierlos y loallilá húmedá

as6o peBonál)

CAI,ITIDAD 75 AI MUERZOS 12 DE 2022 Y 76 EL 28 0E ¡tAYo 2022

1s2 $ l5 100,00 $ 2 295 200,00

$ 2 038 400 00I

CANIIDAD 112 ALMUERZOS 13 DE MARZO 2T22 \ 112 EL 29 DE MAYO 2022

% d€ polo (pierña pern I - alá pechuga), 03 pápes saladas, 01 árepa 01 lugo en caja o geseosa d6 220
ml, 02 sobres de miel 309r, 02 sobr€s de ají 300, (el cual deberá ser entregado en empaque biodeg¡able,
iñoluye guañl€s plásticos y toallila húmeda 6eo pelsonal), 01 menla heLá¿a, (el cuel deborá ser

anpedo eñ ioma indivrdual y eñlregado en empaque Liode§radeble incllye cuL¡ertos y toall¡ta húmeda

a§eo 9of§oná)

224 § I 100 00

r52 $ 12 1m.00 $ I 839 200,00I

E

Aroz (1009d, tiioi (moqr), came de cerdo ' pollo o res (20094, pap3 salada (10094 jugo en envase tetra
p&k (200m1) o bebida gseosa rec¡nocida (250m1) y una la¡ade de plálano f¡to, 01 me¡ta hdada, (el cud
deberá ser empeado efl forma ndñidual y eitr€gdo ei empa(ue biodegradable, incluye cubÉnos y

toallila húmeda aseo lesonal)

2022 Y 76 EL 30 DE I|AYO 2022CAIITIDAD 76 ALMUERZOS 1¿ DE

152 s 12 600 00 $ 1 91s.200,00

CANÍIDAD 76 CEIIAS 11 DE IIARZO 2022 Y ?6 EL 27 DE MAYO 2022

Sopá deldía {17o2), ensdada de verdur6 (12094, anoz (1mgr, yuca ftita (12094, carne 6da (lP&4,
jugo naturd (602) o beb¡da oas¿osá reonocda (250m1), 01 monta helda, (el cud debe.á ser empBcdo

en foma indivldual y entegado en empaqle biodeqradable, lncluye cubielos y toallita hÚm6de eseo

!

iIE¡I I IEITU DESCRIPCOT c lff ¡ITARM



0

cAr{TtDAD 76 CEflAS 12 DE |¡ARZO 2022 Y 76 EL 28 0E IIAYO 2022

AÍoz (1009r), carnede r8s pollo o c¿rdo ftito (1809r, puré de pepa (10090, ensaladadulce (10fur), jugo

neturd (60z) o bebida g6eosa eco¡oc¡da (250m1), 01 mgnla holáda, (61 cud doberá ser emp&ado en

frmá lndividud y enl€gádo en empaque bodegrdable, incluye cub€rbs y bdlh núm€da 6eo
Delsonall

152 $ 12 600,00 $ 1 915 200,00

§ 3 136.000 00-1

cAttTtDAD 112 CE AS 13 DE t ARZo 2022 Y 112 El 29 0E lrAYo 2022

[,lacárDnes can pollo y quéso {10094, milr}es3 de pollo (l20gr), aro¿ (10Q4 papa a la f¡ancesa (894,

lugo natLrral 1602) o bebda gás€osa rccoñocida (250m1), 0l menla holada, (el cual deberá ser empacado

e0 loma individual y entr8sado en empaque b¡odegr¿dabla, iicluyg cubierto6 y lodlilá húm€da es6o

le6onel)

224 § 14 000,00

152 $ 13 600,00 $2067 200.m12

EI

Pollo o crne a la plands (20094 aíoz (10094, papa dorada (5090, uná t4dá de plátano fiito, jugo

nat rd (60¿) o bebda g6e§a rEcorocida {250rnl), 01 m€nla helede, (el cud d6berá ser emp¿rdo en

fümá individud y enfogado en 6mpaque biodegradable, incluye cubie¡tc y ballita húm€da 6eo
personal)

20» \ 16 EL 30 DE AYO 2022CANTIDAD 76 CE'iAS 11 DE IIARZO

CAI{f|DAD 76 REFRIGIRI0S i1 DE |¡IARZO 2022 Y 76 EL 27 DE IAYO 2022

Hamburguesa con came de res ahumada o pollo apando (300 gr), inciuye pan alneado,lamón y queso

doble clená y bebidá no rebmábie 500 m (r¡arca reconocida),01 menta helada, (elcual deberá ser

e.npaado en forma mdrvidud y entregdo e¡ er¡paque biodegrdáble ircluye lodlila himeda 6eo
le§ond)

152 $ 10 000 00 $ 1 s20 000,00

152 § 1 520 000 00

q\¡¡Ilpaq 76 _EEFRIoER|OS 12 pE MARZO 2022 Y 76 EL 28 pE MAYo 2022

Sánd*rch de pollo (80 gr pan dinedo, 75 gr pollo desmechdo, 52 gr de qu€6o doble crema, ¡14 gr de
jamón,lechuga, lofiráe y salsá d6la casa, 25 gr leche Coñd€nsada), 150 grde márzá¡a y 250 mlbobida
g6€osa no relor¡able, 01 ñenta holada, (el cual debed sor 9mp&edo e¡ foma individual y enlregdo en

emDAL€ brodegrdable, incluye ioállite húmede aseo persond)

$ 8 000,m $ 1 792 000.m1;

CAIITIDAD I12 REFRIGERIOS 13 DE IIARZO 2022 Y 1I2 EL 29 DE IIAYO 2022

Sá¡dwtrh (86 gr pa¡ almeádo 70 gr de pavo, 38 gr de pemil de cerdo, 56 $ de qu€so dobls creÍE, 33 gr

de pap6 efl pquele 100 gr le6he &ndersadá) y 250 ml be¡ija g6eos¿ no retomde, 01 menta

heiade, (el clal deberá sor empeádo en fome individud y ontregado en empaqu€ biodegradable, incluye

toellita h úmode aseo pe6onal)

$ 1 216.000 00

E

¿
I

I

I
=

CAIIfIDAD 76 REFRGERIOS 1¿ DE IARZO 2022 Y 76 EL 30 DE IIAYO 2022

Sándwich (80 gr pan alineado, 75 gr de pernii d6 ce¡do, 52 gr de queso doUB creru, ¡g g¡ dej¿món,
l€chuga tomate, salsa ds la cea, 25 $ leci€ Condensde), 150 gr de manzana y 250 ml bebida no

€tlrnaue, 01 menta h6leda, (elcual debefii ser empado $ forma individualy entregdo 6rl emp€quo

biodeoradable, ircluye todlila húmeda aseo Dersoñaj)

152 $800000

DISTRITO DE POLICÍA MONIQUIRA

88 s 10 1q0.00 $ 888 800.00

CATIIOAO 11 OESAYUIIOS II DE ARZO 2022 Y I¿ EL 27 DE AYO 2022

Taral(mas3 de anoz y hanna de maiz, rveja, polo, costillá, zanahona €rnpaádo en hoje de plááno,
prepa¡adc a¿ra el consumo peso de 350 a 4m gr) con chocolate {9oz) y un par (509r), 01 meila helada.
(el cuál deberá ser ompacado e¡ lormá individual y entr€gado eñ empaqLs brcdegredeble, incluye

c1rb€rtos t loellrta húmeda aseo personal)

CANIIDAD 1,{ DESAYUT{OS 12 OE MARZO 2022 Y {4 EL 28 D€ MAYO 2022

Cáeola de huevos ranchero, arepa, caIé o chocollsto e¡ loche (300r¡l), 01 r¡enta holada, (elciraldeb€rá
ser emp&¿do en forma ñdividuál y e¡fegdo e¡ enrp4le biodegredable, incluye cubierlos y loellila
himeda aseo peGoflal)

88 $ I 100 00 $ 800 800,002

caxTrpAp 85 oEsAYulros 13 pE xARzo 2022 Y 85 EL 29 DE iIAYO 2022

omelel de janón y queso. coissant chocolate (9oz) o jugo natLrál do nre!á o mendaina (300rnl), 01

llÉnta helede (el cuál doberá ser ompacado er foma i¡divrdud y e¡fegado en emp4ue biodegradóie,
ncluyecublerlos v toallita húmeda as€o !€rsonal)

170 $ 101m,00 $ 1.717.000 00

E

cAllTroAD ,t4 DESAYUT{OS f{ DE I|ARZO 2022 Y ¡4 EL 30 0E AYo 2022

Pan ecén home€do (45 gr), wáIfes o pá¡cakes (8094, caldo de pepa con pollo o came (1702) bebida
c¿lenle café - te ' chocolate agua de panela (1002),01 me¡tá heada, (elcuald6berá serempacado en
foñna i¡dilrdual y enlr6gado en Énpáque biodegradable ncllye cubierlos y bdlila húnEda aseo

_p€llo¡¿)

88 $ 1010000 $ 888.800 00

5

CAI{TIDAD 1,1 ALMUERZOS ll DE I¿IARZO 2022 Y 14 EL 27 DE lilAYO 2022

Cll¡a de pollo, chuleta de cerdo €r saisa de cituelas (20090, aro¿ (10094, papa risdá glatináda con
queso (8090, onsdadade eglrmbres llechL€a, arvela, ¿anahona, y c€bottá cabszoña 10094, jugo ¡á!€t
(602) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menla holádá, (el cual deberá sff empacado en forme
individual v enheqado gn gmpaque b¡odeprEdáUe, lrEluye cuhedos y lodlib húmeda aseo !érsoráll

88 $ 14 000 00 $ 1 232 000 00
e

&pá del dia 11702), eiroz (1009i meduse de pesc¿do (18fu0, papa fnta (i00gr), &satáda dutc6
(1Cú94, lugo netu.d (60¿) o bebida gas€o$ recorDcida (25ünt), 01 menta helda,lel cud deberá ser
snp¿ádo en foma Lndivduá y entr€gado en empaque b¡odegrsdabte, rnctuye cubiertos y lodlilá húmeda
a§8o personal)

elCantidad 1¡ 12 dé m.zo 2022 \ U 28 de ntryo 2022

88 $ 15100,00 $ 1 328.800 00

I]
!

I

4

I

¡ro.oo0,00 

I

224

130.0{8.a00.00

fTÉI 0€scR,PcoxIEXU EAÍT
o§VAI,OR UiITIAiIO



CAIiTIOAD 85 AIÍUERzOS Í3 OE ARZO 2022 Y 85 EL 29 DE ilAYO 202?

]/¡ de pollo (pier¡a pernil - ala pechuoa), 03 pap6 sál¿d¿6, 01 arepa, 01 tugo e¡ caia o gaseosa de 220
ml, 02 sobres d€ miel 309r, 02 sobres d€ eji 300, (e cuel deberá ser entregado en emp4ue biodeorable,
ir¡cluye guaries piál¡cos y toállilá húr€da aseo persona),01 menta helada, (el cuel deberá ser
snpeedo en fomá indiv¡dud y efltresdo en empaque brodegr¿dáble, rncluye cub€rtos y loall(a húmeda
aseo pof§onal)

t/0 $ I 100,m $ 1547.000,00

I

cAlfitDAD 14 ALt UERZoS t{ 0F T ARZO 2022 y {¡ EL 30 DE AyO 2022

Arrc¿ (10000, fiiiol (20094, came de cerdo , pollo o res (2009r), papa saleda (l00gr), jugo on onvase letra
pact (200m1) o betida gaseosa ecúnoc¡da (250m1) y una t¿lada de plátano filo, 01 menta helda, (d üld
deberá s$ em!ácádo s1 foflna indivrdud y entegado en empequé Uod60Édeue, incluye cutierbs y
toálih hkneda 6€0 personal)

88 $ 12100,00 $ 1 064 800,00

CAIITIOAD 4I CENAS 11 DE MARZO 2022 Y ¡¡ EL 27 DE itAYO 2022

Sopa deldla (17o2), ensaledá de vedul6 (12Qd, anor llmgd, yuca fita (120!r), c¿rne esede (18090,
jLlo netural (60z) o bebrda SaseGa r@nocda (250m1), 01 ÍEnb heláde, (ol ad deberá ser efnpacado
ql foma individud y e¡bE¿do en empqua Uodesládáble, irduye cubrerlo6 y lodlita hümede 6€0
per§onal)

88 $ 12 600,00 § 1 108 m0,00

10

CAIITIDAD ¿¡ CEiIAS 12 DE MARZO 2022 Y ¿¿ EL 28 OE IIAYO 2022

Arroz (1009r) c¿r¡e de res, pdlo o cerdo fiilo (18&0, Nré de papa (1009r), ens&da dulce (10094,jugo
nalulal 160z) o betida gaseosa reconoc¡da (250m1), 0l ment¿ helada, (sl cual deberá ser empado en
forma individud y enfegado en empaque b¡odegradále, incluye clbiolos y ballita h¿ri€da aseo
peconal)

88 $ 12 600,00 $ 1 108.m0,00

tl

cANnoAD 85 CEN S 13 DE MARZo 2022 Y 85 EL 29 0E MAYO 2022

l\Iearones mn pdlo y queso (1009r). milmesa de pollo (1mgd, aro, (1009r), p4á á le halcesa (8g4,

lugo neluÉl (60z) o bebda g6eosa r€conocid¿ (250r¡l), 01 m6nta heiáe, (ol cud deb€rá ser empa¿do
sr foma rndividual y enl€gado en emp{ue biodeg¡adable, rncluye cubielos y lodlita hümédá 6eo
peBonal)

r70 $ 14 0m,00 $ 2 380 000,m

12
Po lo o crne a la plaocia (m090 aroz (10&r) papa dorada (509r), una latada de plálano fto jugo

naluÉl (602) o bebida g6eosa reconocidá (250m1) 01 méflta helada, (sl cual deberá ser empacado en
formá irdividual y enlregado en empaque brcdegradable, iocluye clbiodos y ballila hrimeda aseo
pe6ond)

CAIITIDAD 4,I CE}.IAS I¿ D€ MARZO 2022 Y 41 Et 30 DE MAYo 2022

88 $ 13 600,00 $ 1 196 800,m

13

cAlftDAD 1,{ REFRIGERIoS 11 DE ARZo 2022 Y ¿t EL 27 0E AAYO 20n

Henblrguesa con cane de res ahumada o pollo apan¿do (300 gr), ircluyo pan aiireado,lanón y queso

doble cÉma y bebida no rebrnable 500 ml (mana re.lnocida), 01 rnenta helada, (el cuál &boá ser
empeado en foma indvidual y e¡legado en empaque biodegmdablo, ncluye loállilá húmeda 6eo
pe¡sonal)

88 s 10 000,00 s 880 000,00

14

CAXTIDAD 1.I REFRIGERIOS 12 DE IARZO 2022 Y ¿t EL 28 DE AYO 2OZ

Sándwrch de pollo (80 gr pan alineado, 75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso doble cremá, ¿14 gr de
jar¡ón,lechlga, bmate y sdsa de la c6a, 25 gr leche Cond€nsada), 150 gr de manzana y 250 ml beb¡da
galoosa no retomable, 01 menla helada, (e1 cuál deberá ser or¡pe¿do en lorma indivldua y onlregado en
ern94ue biodeqÉdable. lncllye loallila húmeda aseo oersond)

88 $ 10 000,00 $880.000,00

15
Sándwoh (86 gr pan dineado, T0 gr de pavq 38 gr de peírilde cerdo,56$de queso doble rerE,33 gr
de papás e¡ paquele, 1m gr leche Co.densada) y 250 ml bebida 96eosa ¡o retornable,0l menta
h€lda, (el cual deberá ser enrpe¿do en forme indlviduál y enlregado e¡ empaque biodqradable. ncluye
l@llila húmeda aseo persondl

CAIITIOAD 85 REFRIGERIOS i3 DE 2022 Y 85 EL A DE AYO 2022

114 $800000 $ r 360.000,00

16

CAITIIDAD ¡1 REFRIGEROS f,I DE XARZO 2022 Y ¡{ EL 30 IX XAYO 2022
Sánd\rlch (80 gr pan alineado, 75 gr de pern I de cerdo, 52 gr de qu€so doble crenE, 1g gr de lamón,
echuga, lor¡ale, sálsa de la c6a, 25 Or leche Condensadal, 150 or de manzana y 250 m bebda no
lebrnable, 01 menta helada, (el clal deberá ser er¡pacádo en fomá individuai y enlregádo gn ernp4ue
üodeoradable, incluye todl¡ta húmeda 6eo personall

$ 8 000,m $ 704 000 00

Notal r en cáso de existir en un futuro y durante la vigencia del pro@so recursos adic¡onales, para satisfacer necesidades existentes de otra
unadad y/o distr¡to, serán adicionados al contrato que se suscriba, previo acuerdo de las partes, permrtiéndose así suplir las necesidades del
penional.
Nota2: El CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas, cont buciones y sim¡¡ares que se dedven de la eiecución del contrato, de
conformidad con la Ley colombiana. Teniendo en cuenta la ordenanza 030 del 25 de octubre de 2005 "POR MEDIO DE LA CUAL SE
ORDENA LA EMISIÓN DE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA UNIVERS¡DAO PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE
COLO¡rBIA'al CONTRATISTA se le causará en el momento de ge¡erar la orden de pago la retenc¡ón de acuerdo a la tarifa que

corresponda. Los costos que se generen de la legalización de la oferta, tales como, impuestos y gravámenes y demás obligaciones que se
causen. La oferta aceptada, además de sus especificaciones técnicas se regirán por las normas contenidas en la ley 80 de 1993, ley '1150

del 2007, decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y deÍiás normas que le ad¡cionen o modifiquen, así como no.mas civiles y comerciales

concordantes.

Nota3t de acuerdo a la anterior planeación, se proyecla suministrar alimentación a 352 funcionarios de los Distritos de Policía Chiquinquirá,

Villa de Leyva y ¡roniquira el día de elecciones del 11 de mar2o y 352 el dia 29 de mayo de 2022, el resto de días proyectado en cada

proceso electoral, se prevé para el personal que se encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las unidades aproximadamente un

iotal de 203, los cuales de acuerdo a la dinámica institucional pueden variar su cantidad, d¡as y/o fecha, para un total de 4 días proyectados

por elecc¡ón, los cuales serán previamente coordinados con cada supeNisor

I

TOTAI- VAIOR E§IUADO 113.085.a00,00

E
e

ú

-



DISCRIMINACIÓN EN CANTIDADES

. DISTRITO DE POLICíA CHIQUINQUIRÁ

Nota: de acuerdo a la anter¡or planeación, se proyecta sumin¡strar a uñ total de 155 funcionarios el día de elecciones del 11 de
marzo y 155 el 29 de mayo de 2022, el resto de dias proyectado para el suñiñ¡stro de alimentaclón, se prevé para el personal que
se encuentra exclusivameñte de apoyo en cada una de las unidades aproximadamente 83 furcionarios en cada proceso
electoral, los cuales de aoJerdo a la dinámica institucional pueden variar su cantidad, días y/o fecha, para un total de 4 días
proyectados, los cuales serán previamente coordinado con el supervisor.

. DISTRITO DE POLICíA MONIQUIRA

1 DESAYUNOS Unidad B3 10100,00 838.300 00

5 ALI\¡UERZOS Unidad 83 i4.0m,00 1.162.000,00

I CENAS Unidad 83 12.600,00 1.045.800,00

I I 10.0m 00

9100,00

't3E
2

REFIRGERIOS

ffi.ffi
DESAYUNOS

UñidadE
Unidad 83 7s5.300 00

830.000

6 ALMUERZOS Unldad 83 15.100,00 1.253.300,00
.10

CENAS Un dad 83 12.600,00 1.045.800,00

4I
3

REF RGER OS

DESAYUNOS
I Un dadE

Unidad
I B3I

155
I I

10.1m,00

10 000

1.565.500,00

830.000

I Atlr/UERZOS Undad 155 I 100,00 1.410.500,00
,1

CENAS Unidad 155 14 000 00 2.170.000,00
,5

I
4

REFIRGERIOS

DESAYUNOS
I

U¡idad

Unidad

-

155

83

8 000,00

10.100,00

1 240 000,00#@ffi
838 300 00

3 AL[¡UERZOS unidad 83 12100,00 1.004.300,00
'2 CENAS Unidad 83 13 600,00 1.128.800,00
,6

REFIRGERIOS Unidad 83 8 000,00 664.000,00

1 DESAYUNOS l.Jnidad 83 10100,00 838 300,00

t ALfuJUERZOS Unidad 83 14 000,00 1 162.000.00

) CENAS Un dad 83 12 6m,00 1.045.800,00

13

)-

RÉF RGER OS

DESAYJI'ICS

Un dad

Un dad

83

83 9100,00

10.0m

755 300,00

830.000

ATMUERZOS Unidad 83 151m,00 1.2$.3m.00
10 CENAS Unidad 83 r2 600,00 1.045.800,00

14

3

REFIRGERIOS

DESAYUNOS
I Unidad

llnidad

83

155 10.1m,00

10.0m

1.565.500,00

830.000

ALMUERZOS U¡idad 155 9100,00 1.410.500,00

11 CENAS ll¡idad 155 14.000,00 2 170 000,00

15

4

REF RGrR 0l
MA}ODt

83

I 000 00

10.1m,00

Unidad

llndad
I I 155

J¡IES 30 DE

838.300 00

1.240.000

tl AL[,iUERZOS unidad 83 12.1m,00 1.004.300,00

12 CENAS Unidad 83 13.600,00 1.128 800.00
16 REFIRGERIOS llnidad 83 8.000,00 664.000 00

1 DESAYUNOS Unidad 44 10.1m,00 444.400,00
5 AL¡,4UERZOS Unidad 44 14 0m,00 616.000,00I Unidad 44 12 600,00 554.400,00

13I
2

Unidad

-

44 400.400,00

440.000
FE: RGES 

'S
rLS¡' )-'a

44I I
9.100,00

10.000.00

-

UT{IDAD OE

fEDIDA
I vALoR uxfARo Esfl ADo coil I vALoR roTAL EsTtrADo coN
]NA]IVAhE lDEscRrPcróil EN a ¡

M¡
VIERNE§ 1 1 DE MARZO M22

LUNES 11 DE MARZO DE 2022

2022

I th¡ar

r¡.r I orscrupcon 1

UI¡IDAD DE c,I'ITIDADES VAIOR UI'TIARIO ESIIHADO COII I VALOR TOTAL ESIIIADO COII
MA MA

I

I CENAS

Unidad



6 ALMUERZOS Unidad 44 15.1m,00 664 400,00

10 CENAS Unidad 44 12.6m,00 554 400,00

14

3

iJnidad

-

llnldad

44

B5

10 000 00

10.100,00

440 000 00

ffill]il]Tritfl-liffiffiI
858 500 00

REFIRGERIOS

DESAYUNOS
I

7 ALIVUERZOS Unidad 85 9100,00 773.500,00

11 CENAS Unidad 85 14 000 00 1190.000,00

Unidad

Uiidad

85

M 101m,00

8.m0,00

-

680.000,00

-

444.400,00

15

4

REF RGERIOS

DESAYUNOS
I

B At[¡UERZOS u¡idad 44 12.100,00 532.400,00
12 CENAS U¡idad 44 13.600,00 s98 400,00

16 REFIRGER]OS Unidad 44 8 m0,00 3s2 000,00

1 DESAYUNOS Unidad 44 10.100,00 444.400,00

5 ALIVUERZOS llnidad 44 14.000,00 616.000,00
I CENAS l-ln dad 44 12 600,00 554 400,00

13

2

REF RGERIOS

DESAYL[.rOS

Un dad

Un dad

44

44 9100,00

10 0m 440 C00 00

4!t 4t0i¡
6 ALMUERZOS Un dad 44 15.1m,00 664.400,00
r0 CENAS Unidad 44 12 600,00 554.400,00
14

3

Urdad

U¡idad

44

Vll'JGO A ü
B5

: MAYO I
10.1m,00

10 000 440 000 00

85S50000

REFIRGERIOS

DESAYUNOS

7 ALI\¡UERZOS Unidad B5 9100,00 773 500,00
11 CENAS llnidad 85 14.000,00 1 190.000,00

llnidad

-

tlnidad

L

85I
44

8.000 00

101m,00

680 000 00

444 400¡0

15

4

REFiRGERIOS

DESAYUNOS

8 ALMUERZOS Unidad 44 12.100,00 532 400,00
12 CENAS Unidad 44 13.6m,00 598.400,00
16 REF RGERiOS Unidad 44 8.000,00 352 000,00

Notai de acuerdo a la anteraor planeación, se proyecta suminastrar a un total de 85 funcionarios el día de elecciones del '11 de
mazo y 85 el 29 de mayo de 2022, el resto de días proyectado para el suministro de alimentación, se prevé para el personal que
se eñcuentra exclusivarñente de apoyo en cada uña de las unidades aproximadamente 44 funcionarios en cada proceso
electoral, los cuales de acuerdó a la d¡ñárñica institucional pueden variar su cantidad, días y/o fecha, para un total de 4 días
proyectados, los cuales serán previameñle coordinado con el supervisor
. DISTRITO DE POLICíA VILLA DE LEWA

767 600,001 DESAYUNOS LJnidad 10.100,00

14.000 00 1064.000,005 ALIVUERZOS llnidad 76

I CENAS tlnidad 76 12.600,00 957.600,00
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CENAS Unidad 76 12 600,00 957 600,00

9100,00

10.0m

691.600,00
_:

Lln dad

l..lnidad

76

I
76

I ¡/AYO D

13

2

REFIRGERIOS

DESAYUNOS

6 AL[¿II]ER7OS U¡idad 76 15.1m,00 1.147.600,00

76 i2.600,00 957.600,0010 CENAS ll¡idad
14

3

Unidad

Unidad

76

112 1.131.200,00

760 000 00REF RGER OS

DES'J J1'OS 10100,00

10 000

7 AL]VUERZOS Unidad 112 9.100 00 1.019.200,00

1568.000,0011 CENAS llnidad 112 14 000,00
112

Jl.lE§ 30 DE

76 10.100,00

I :l¡t ¡¡
2on

896 !{l! l0

-- 
t6-, r]}:c

15

4

REFIRGERIOS

DESAYUNOS

Unidad

l.lnidad

8 ALI\,{I]ERZOS un dad 76 12100,00 919.600,00

1 033 600,0012 CENAS Unldad 76 13 600,00

REFIRGERIOS Unldad 76 8 000,00 608.000,0016

Nota: de acuerdo a la anterior planeacióñ, se proyecta surninistrar a un total de 112 funcionarios el día de elecciones del I 1 de
mar¿o y 112 el 29 de mayo de 2022, el resto de días proyectado para el suminastro de alimentación, se prevé para el personal que
se encuentra exclusivamente de apoyo en cada una de las uñidades aproximadamente 76 funcionarios en cada proceso
electoral, los cuales de acuerdo a la dinár¡ica institucional puedeñ variar su cantidad, días y/o fecha, para un total de 4 días
proyectados, los cuales serán previameñte coordiñado con el supervisor.
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ANEXO No. 2

DISTRITO DE POLICíA CHIQUINQUIRÁ

1
Tañal (masa de aroz y hadna de ÍEiz, a eja, pollo, costilla, zanahoria, empacado en hoja de
pláiano, preparado para el consumo, peso de 350 a 4m 90, con chocolate (9oz) y un pan (509r),

01 menta helada, (et c.l]al deberá ser empacado en foma individuai y eotregado en empaque
biodegradable incluye cubiertos y loallita húmeda aseo peEonal)

2022 Y a3 EL 27 DE MAYO 2022CANTIDAD 83 DESAYUNOS 1I OE

U¡idad 166

2

CANIIOAD 83 DESAYUNOS 12 DE MARZO 2022 Y 83 EL 28 DE MAYO 2022

Cacerola de huevos randleo, arepa, calé o cirocolislo en lede (300m1), 01 menb hehda, (elc1Jal

debeÉ ser empacado en foma individual y entregado en empaque bifegradable, incluye

cubiertos y toalllta húmeda aseo personal)

Unidad 166

tlnidad 310l

CANIIOAD 155 DESAYUNOS 13 DE MARZL2O22 Y I§1 EL 29 DE MAYO 2022

Omelet de jamón y queso, croissant, chocolate (9oz) o jugo natural de naranja o mandadna
(300m1), 0'1 rEnh helada. (el cual debeá ser empacado en loma ind¡vidual y e¡tregado en

empaque bi)degr¿dable, induye arbie(6 y toallih húrneda aseo pefsoml)

U¡idad 1664

E
E

oz

o

Pan recién homeádo (45 gr), walfles o pancakes (8&0, caldo de papa con pollo o cane (1702),

bebida caliente calé'te chocobte água de panela (1002),01 menh helada, (elalaldeberá ser
empac¿do en foína individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y toallita
húmeda aseo pelsonal)

CANÍIDAD 83 DESAYUNOS 14 DE 2022 Y 83 EL 30 DE MAYO 2022

5

Crema de pollo, chuleta de cerdo en salsa de ciruelas i200gr), anoz (1009r), papa risada

gratinada con queso (eOSr), ensalada de legumbrcs (bcnwa, aruela, zanahoria, y cebolla
cabe¿ona 10090, jugo natuEl (60z) o bebrda gaseosa reconocida (250m1),01 menla helada, (el

cual deberá ser empacado en foma individual y entegado en empaque biodegradable, incluye

cubie¡tos y toallita húmeda aseo Dersonal)

2022 Y 83 EL 27 DE MAYO 2022CANfIOAD 83 ALMUERZOS 11 DE

Unidad 166

ti

CANÍIDAD 83 ALMUERZOS 12 DE MARZO zOU \ 83 EL 28 DE MAYO 2022

Sopa deldía ('1702), anoz (10090, medusa de pescado (1809r), papa frila (1009r), ensalada dulce
(10090, jugo natural(60z)o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menb helada, {elqraldebeÉ
ser empa@do en form individual y enfegado en empaque bi)deqr¿dable, induye cubiedos y

toallita húmeda aseo pesonal)

Unidad 166

CANIIDAD I55 ALÍiIUERZOS 13 DE MARZO zNU 'I 155 EL A DE MAYO 2022

% de pollo (piema pemil - ala pechuga), 03 papas saladas, 01 arepa, 01 jugo en caja o gaseosa

de 220 nl, 02 sobrcs de miel 309r, 02 sobres de aji 3m, (el cual debeÉ ser entregado en

empaque bifeg.dble, incluye guanles plásticos y toallita húmeda aseo per§onal), 0l menb
helada, (elq.raldeberá ser empacado en forma individual y entegado en empaque biod€gradable,

incluye cubierlos y toall¡ta húmeda aseo personal)

Unidad

-6

Ep
o

CANTIDAD 83 ALMUERZOS ,I4 OE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE MAYO 2022

Aroz (10090, lrijol (20090, came de cerdo - pollo o rcs (20090, papa salada (1009r), jugo en

envase tetra pack (200m1)o bebida gaseosa reconocida (250m1)y una tajada de plálano frito, 01

me¡la hehda, (el cual deberá ser empacdo en forma individual y entrqado en emfBque
biod€gradable, incluye cubertos y toallita húm€da aseo personal)

Unidad 166

Sopa del día (1702), e¡sahda de verdur¿s (1209r), aroz (1209r), yuca frih (1209r), came asada
(18090, jugo natural(602)o bebida gaseosa rcconocida (250m1), 01 íEnb hebda, (elqlaldeberá
ser empacado en forma individual y enfegado en empaque biodegÉdable, incluye cubierlos y

toallila húrneda aseo personal)

CENAS 11 DE

Llnidad 166

Aroz (10090, came de res, pollo o cerdo fñto (1809r), pué de papa {10090, ensatada dutce
(1 0090, jugo ¡atural (60z) o b€biCa gaseosa reconooda (2§Oml), 01 nEnta hetada, (et qrat deberá
ser empacado en foma individual y eñfegado en empaque biodegradable, incluye cubieños y

CANTIDAD 83 CENAS 12 OE MARZO 2OZ2 Y 83 EL 28 DE ¡TAYO 2OD

toallila húmeda aseo

l.lnldad 166

6
E

l!y'acanones con pollo y queso (1009r), milanesa de po¡to (1209r), anoz (100gr), papa a la fiancesa
(8gr), jugo natur¿i (602) o bebida gaseosa reconocida (250mt), 01 menta helada, (et cuat deberá

1

0SET fonna d UAvdempac¿d en uev biertosCUe¡tregado erl]paq t"dable,b0deg ncluye 'l
h!toallila meda ase0

CENAS 13 I55 EL

tlndad 310

1C
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CANTIDAD 83 CEI{AS 14 DE MARZO M22 Y 83 EL 3I} DE MAYO fl22

Pollo o cáme a la plancha {20Qr, aroz (1009r), papa dorada (509r), una tajada de plábno ftÍto,
jugo natural (602) o beblda gaseosa reconocida (250m1),01 rnenta helada, (el o.ral d€beá ser
empacado en foma ind¡vidual y entegado en empaque bbdegradable, incluye orbertos y toallita
húmeda as€o persoml)

Unidad 166

13

ñ
Eg
a
(9
4

o
o
Iz
==

EAtrfIDAD 83 REFRIGERIOS 11 DE MARZO frN Y 8 EL 21 OE MA\O X2

Hambueuesa con came de res ahur¡ada o pollo apanado (300 90, incluye pan alinelado, jamón y
queso doble crema y bebida no retomable 500 ml (marca reconocida), 01 menh helada, (elcual
deberá ser emp¿cado en forma individua¡y entregado efl empaque biodegradable, incluye loallih
húmeda as€o pesoml)

Un dad 166

CANTIDAD 83 REFRIGERIOS 12 DE MAFZO 2022 Y 83 EL 2E DE MAYO 2022

Sándwich de pollo 180 gr pan alineado, 75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso doble ceñra, 44
gr de jamón, lechuga, tomate y salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y
2fO m¡ bebida gaseosa ño retomable, 01 me¡ta helada, (el oral deberá ser empacado en fonm
individual y enteqado en empaque biodeqrddable, incluye toallita húmeda aseo personal)

Unidad 166

CANTIDAD I55 REFRIGERIOS 13 DE 2022 Y 155 EL A DE MAYO 2022

Sándwich (86 gr pan alineado, 70 gr de pavo, 38 gr de pemii de cedo, 56 gr de queso doble

crema, 33 gr de papas en paquele, 100 gr leóe Condensada) y 250 ml beb¡da gaseosa no

retomable, 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en [oma individual y entregado en

empaque biodegradable, incluye toallita húmeda aseo personal)

Llnidad 310

16

CANTIOAD 83 REFRIGERIOS 14 DE MARZO 2022 Y 83 EL 30 DE MAYO 2022

Sándwich (80 gr pan alineado, 75 gr de pemil de ce¡do, 52 gr de queso doble c,ema, 44 g. de
jamón, leciuga, tomate, salsa de la casa, 25 gr lecte Condensada), 150 9r d€ manzana y 250 ml

bebida ¡o rebmable, 01 menta helada, (el cual deberá ser empac¿do en forma individual y
entrcoado en empaque biodegradable, incluye toallila húmeda aseo pe,sonal)

Undad 166

DISTRITO DE POLICÍA VILLA DE LEWA

1

CANIIDAD 76 DESAYUNOS II DE MARZO 2022 Y 76 EL 27 DE MAYO 2022

Tarnal (masa de aÍoz y harina de maíz, arveja, pollo, costilla, zanahoda, empacado en hoja de
pláhno, preparado para el consuÍro, peso de 350 a 400 gr), con chocohte (9oz) y un pan (509r),

01 menla helada, (el cual deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque

biodegradable, incluye c!bieños y toallita húmeda aseo persona,)

Unidad 152

2

CANTIOAD 76 DESAYUNOS 12 OE MARZO 2022 Y 76 EL 28 DE MAYO 2022

Caceola de ¡uevos r¿ndrero, aepa, calé o chocolisto en leche (300m1), 01 menta helada, (elaral
deberá ser empacado en loí¡a individual y entregado en empaque biodegradable, incluye
c¡rbi€rtos y loallita húmeda aseo Dersonal)

Unidad 152

3

CANTIDAD I12 DESAYUNOS 13 DE MARZO MU \ ,112 EL A OE MAYO 2022

ornelet de jamóo y queso, c¡oissant, chocohte (90¿) o jL{o naturai de narania o mandadna
(300m1), 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en foma individual y enÍegado en

empaque biodegradable, incluye cubiedos y toallita húmeda aseo pesoial)

Unidad 224

Unidad 1524

i6

E

oz

o

CANTIDAD 76 DESAYUNOS 14 DE MARZO 2022 Y 76 EL 30 DE MAYO 2022

Pan recién homeado (45 90, wafles o pancakes (809r), caldo de papa con pollo o came (1702),

bebida c€liente café - te - chocohle {gua de panela (1002), 01 menta helada, (elcualdeberá ser
empacado en forma indñidualy entregado en empaque bifeg.adable, incluye dbiertos y toallita

húmeda aseo pesonal)

llnldad 1525

Crema de pollo, chuleta de cerdo en salsa de ciruelas (2009r), aroz (1009r), papa rbada
gratinada co0 queso (8h0, ensalada de legumbres (lechuga, arveja, zanahoria, y cebolla

cabezona 10&r), jugo natuEl(602)o bebida gaseosa reconocida (250m1),01 menta helada, {el
cual deberá ser empacado en fonna iodividual y enlegado en empaque biodegradable, induye

CANfIDAD 76 ALMUERZOS 11 OE 2022 Y 76 EL 27 DE MAYO 2022

cubiertos yloalliE húmeda aseo peÉonal)

Unrdad 1526

6
E

o

:)
Sopa deldia (1702), anoz {1009r), medusa de pes.ado (1809r), pap€ Lita (1009r), ensalada dulce

(1Cr090, iugo natural (60z)o bebida gaseosa reconocrda (250m1),01 menb helada, (elcual deb€rá

ser emoacado en foína ind¡vidual y entegado en empaque biodegradable, induye cllbiertos y

ERZOS 12 DE DE MAYO

toa ta húmeda aseo personal)

I
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7

CANTIDAD I12 ALMUERZOS 13 DE MARZO 2022 Y 112 EL 29 DE MAYO 2022

% de pollo (pierna per¡il - a¡a peduga), 03 papas salada§, 01 arepa, 01 jeo en caja o gaseosa

de 220 nl, 02 sobres de miel 309r, 02 sobres de ají 300, (el cual deberá ser entregado en

empaque biodegrable, incluye guantes plásticos y toallila húmeda aseo pelsonal), 0'1 menb
helada, (elcualdeberá ser empacado en forma individualy enfegado e0 empaqire biodegGdable,
induye cubrerlos y toallila húmeda aseo peGonal)

llnrdad 224

3

CANTIOAD 76 ALMUERZOS 14 DE MARZO 2022 Y 76 EL 30 DE MAYO 2022

Aroz (10090, iñjol (20090, came de cerdo 'pollo o res (2009r), papa salada (1mgd, jugo en

envase tefa pack (200m1)o bebrda gaseosa reconoc¡da (250m1) y una Ejada de plálano frito, 01

me¡la helada, {el cual deberá ser empacado en fon¡a individual y entregado en empaque
biodegradable, incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

Unidad 152

3

E

z

CANTIDAD 76 CENAS 11 OE ARZO 2022 Y 76 EL 27 DE ¡IAYO 2022

Sopa deldia (1702), ensalada de verduras (1209r), aro¿ (12090, yuca lrita (1209r), came asada

i180gr), jugo natural (602)o bebida gaseosa reconocjda (250m1), 01 menh helada, (elqral debeÉ
ser empacado en foma individual y enlregado en ernpaque biodegdable, incluye qrbiertos y
toallita húmeda aseo Desonal)

Unidad 152

10

CANTIDAD 76 CEI{AS 12 DE MAP¿O zON Y 76 EL 28 DE MAYO 2022

AÍoz (100E4, came de res, po¡lo o cerdo f¡ito (18094, pué de papa (10090, ensalada dulce
(10090, jugo natural(602)o b€bida gaseosa reconocjda (250m1), 01 menb hebda, (eloraldeberá
ser empacado en loÍna indivkjual y enuegado en empaque bildegrddable, incluye orbiertos y

toallila húrneda aseo personal)

11

12

CANTIDAD 112 CENAS ,I3 DE MARZO M22 Y 1'12 EL E DE MAYO 2022

It4acarones con pollo y queso (1009r), milaoesa de pollo (12094, anoz (1009r), papa a la francesa
(890, jugo ¡atural (60z) o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (el cual deberá

ser empacado en form individual y enfegado en empaque biodegradable, incluye qrbiertos y

toallita húmeda aseo pelsonal)

LJnidad 224

CANTIOAD 76 CENAS ,I4 DE MAWO 2OU Y 76 EL 30 DE MAYO M22

Pollo o came a la plancha (2009r), arcz (10090, papa dorada (5Qr), una blada de pblano frito,
jugo naturai (60z) o bebida gaseosa reconocda (250m1), 01 menb tlehda, (el qlal deberá ser
empacado en lorma individual y entregado en empaque biodegradable, incluye cubieños y toallita
húmeda aseo personal)

Unldad 152

13

E

EI
IÉ
(9
É

É
o
oÉ
q
z
=

CANTIDAD 76 REFRIGERIOS 'I,I DE MARZO MN Y 76 EL 27 OE MAYO MD

Hambueuesa con came de res ahumada o pollo apanado (300 gr), incluye pan alineado, jamón y
queso doble crema y bebida no retomable 500 mi {marca reconocida), 01 menh helada, (el cual

deberá ser empacado en forma individualy entregado en empaque biodegradable, incluye toallila
húmeda aseo personal)

Unidad 152

1l

CANTIDAD 76 REFRIGERIOS 12 DE MARZO 2022 Y 76 EL 28 DE MAYO 2022

Sándwich de pollo (80 gr pan alineádo, 75 gr pollo desr¡edado, 52 gr de queso dobb.rema, 44
gr de jamón, lechuga, tomate y salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y
250 ml bebida gaseosa no rctomable, 0'1 menta helada, (el cual deberá ser empacado en forma
individualy entfeoado eñ emDaque biodeqradable, incluye toallila húmeda aseo peconal)

Unidad

CANfIDAD 112 REFRIGERIOS 13 DE MARZO 2022 Y 112 EL 29 DE MAYO M22

Sándwich (86 gr pan alineado, 70 gr de pavo, 38 gr de pemil de cerdo, 56 gr de queso doble
crema, 33 gr de papas en paquete, 100 gr leche Condensada) y 250 m! bebida gaseosa no
retomable, 01 menla helada, (el cual deberá ser empacado en foma indiv¡dual y entregado en
e ue bodeqradable, incluye loallita ¡úmedaas€o personal)

Unidad 224

CANTIDAO 75 REFRIGERIOS'I4 DE MARZO A22 Y 76 EL 30 DE MAYO 2022

Sándwich (80 gr pan alaneado, 75 gr de pemii de cerdo, 52 gr de queso doble cfema, {4 gr de
jamon, ¡eciuga, tomale, salsa de la casa, 25 gr lecie Conder¡sada), 150 gr de manzana y 250 ml
bebida no rebmabl€, 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en foma individual y

en empaque biodegradable, incluye loallita húmeda aseo pe§o¡al)e

Unidad 152

1:1

1{i

DISTRITO DE POLICíA MONIQUIRA

1
<6

o

Tamal (ñasa de anoz y hañna de maiz, arueja, pollo, coslilla, zanahoria, empacado en hoja d€
plábno, preparado para elconsuro, peso de 350 a 400 gi, con 6hoco
01 menta helada, (el cual deberá set empacado en lorma individual

hte (9oz) y un pan (5Q4,
y entregado en er¡paque

rsonal)inc cubrertos toallita húmeda aseo

Y44EL27YtiNos 'n D

llnüad 88

ll nidad 152
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2

CANTIDAD 44 DESAYUT{OS 12 DE MARZO 2022 Y 44 EL 28 OE MAYO 2022

Caceola de hüevos ranciero, arepa café o chocolisto en leche (300m1), 0l menh helada, iel cual
deberá ser empacado en forma individual y entregado en empaque biodeg¡adable, incluye
cubiedos y loallita húñeda aseo pe,sonal)

Unidad 88

3

Canlidad 85 desayunos 13 de matzo 2022 y 85 el 29 & tnayo mn

Omelet de jamón y queso, croissant, chocolate (9oz) o jugo nahrrdl de naran¡a o mandarina

{300m1), 01 meoh helada, (el cual deberá ser empacado en forma iñdividúal y enlr€gado en
empaqu! liodegradable, incluye cubiedos yloallita húmeda aseo personal)

Unrdad 170

4

CANfIDAD 11 DESAYUNOS I¿ DE 2022 Y 44 EL 30 DE MAYO 2022

Pan recién homeado (45 90, wafles o pancakes (809r), caldo de papa con pollo o c¿me (1702),

bebida caliente cafe te - chocohle €gua de panela (10o¿), 01 me¡h helada, (el aral debera ser
empacado en lorma individual y entregado en empaque brodegradable, induye cubiertos y toallita
húmeda as€o pelsonal)

Undad 88

5

ñ
E
e
ON

CANÍIDAO 44 ALMUERZOS 11 DE MARZO 2022 Y 44 EL 27 DE MAYO 2022

Crema de pollo, chuleb de cerdo eñ salsa de ciruelas (20094, aroz (1009r, papa risada
gratinada con queso (8¡S4, ensalada de legumbres (lechuga, arveja, zanahoña, y cebolla
cabezona 10090, jugo natuGl(602)o bebida gaseosa rcconocida (250m1),01 rienta hebda, (el
qlal deberá ser empacado en fonm individual y enfegado en empaque biodegradable, induye
qibiertos y loallih húmeda aseo personaf)

llnldad 88

6

CAI{TIOAD 44 ALMUERZOS 12 DE MARZO 2022 Y U EL 28 DE MAYO 2022

Sopa deldia (1702), anoz {1009r), medusa de pescado (18090, papa frita (1009r), ensalada dulce
(1009r), jugo natural (602)o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menla helada, (elcualdebeÉ
ser empacado en forma individual y enbegado en empaque biodegradable, incluye cubiertos y

toallib húmeda aseo pesonal)

Unidad 8B

7

IDAD 85 ALM 1 DE DE

% de pollo (piema pemil - ala pedrwa), 03 papas saladas, 01 arepa, 01 JWo en caja o gaseosa
de 220 nl, 02 sobres de miel 309r, 02 sobres de ajÍ 300, (el cual debeá ser enlregado en

empaque biodegnable, incluye guantes plástcos y toallita húmeda aseo personal), 01 menb
helada, (elcualdeberá serempacado en foma individualy entregado en ernpaque biodegr¿dable,
incluye cubiertos y toallita húmeda aseo personal)

unidad 174

I

CANTIDAD 44 ALMUERZOS 11 DE 2022 't U EL 30 DE MAYO 2022

Anoz (1009r), frijol (20&r), came de cerdo ' pollo o res (2009r), papa salada (1m94, jugo en

envas€ tetra pack (2mml) o bebida gaseosa reconocida (250m1) y una laiada de plátaño frito, 01

menta helada, (el clal debeá ser empacado en forma individual y entregado en empaque
biodegradable, incluye @biertos y loallita húmeda as€o personal)

Undad 88

9

E
E

z

Cantidad 44 cenas 1'1 de Íta|zo 2022 y 44 el 27 de nayo 2022

Sopa del día (1702), e¡sahda de verdurds (1209r), anoz (1209r), yuca frita (1209r), came asada
(1809r), jugo naturalí60z)o bebida gaseosa E{onooda (250m1), 01 npnia hehda, (el cualdebeá
ser empa@do en forna individual y enbegado en empaque biregradable, induye qlbetus y
toallita húmeda aseo personal)

tlnidad 88

10

CANTIOAD 44 CENAS 12 OE MARZO 2022 Y 44 EL 28 DE MAYO 2022

Anoz (10090, came de res, pollo o cerdo frito (1809r), puré de papa (1009r), ensalada dulce
(1009r), iugo natural (602)o bebida gaseosa reconocida (250m1), 01 menta helada, (elcual debeÉ
ser empac¿do en foma individual y entregado en empaque biodegEdable, incluye cr.rbiertos y

toallila húmeda aseo pelsonal)

Unidad 88

11

CANTIDAD 85 CENAS 13 DE MARZO 20n Y 85 EL 29 DE MAYO mn

Macarones con pollo y queso (10094, milanesa de pollo (12090, aroz (1009r), papa a la francesa
(8gr), jugo naturali6or) o bebila gaseosa reconocida (250m1), 01 menta irelada, (el cual debeÉ

ser empacado en forma individual y enlregado en empaque biodegr¿dable, incluye cubrertos y

toallita humeda aseo petsoñal)

iln dad 174

12

CANTIDAD 14 CET{AS 11 DE MARZO 2ON Y $ EL $ DE MAYO 2022

Pollo o came a la plancia (20094, anoz (1m90, papa do¡ada (509r), üna blada de pábno frib,
jugo naturdl (602) o bebila gaseosa reconocjda {250m1), 01 menb tEhda, (el qral deberá ser

empacado en fonm individualy entr€gado en empaque bk}d€gradable, induye obiedos y toallita

húmeda aseo pelsonal)

Un dad B8

13

Cantidad 44 refrige¡os 11 de maao 2022 y 44 el 27 de Í'ayo 2022

l"lambuelqsa con came de res ahumada o pollo apanado (300 gI), incluye pan alineado, lamón y

queso doble crema y bebida no retomable 500 ml(marcá reconocida),01 menb helada, (elqral

debed ser empacado en foma individual y entregado en empaque biodegradable, induye toallib

húmeda aseo personal)

llnidad 88

I

I

I

I

I
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CANTIOAD 44 REFRIGERIOS 12 OE MARZO M22 Y 44 EL 28 DE MAYO M22

Sándwich de pollo (80 gr pan alin€ado, 75 gr pollo desmechado, 52 gr de queso doble crema, 44

gr de jamón, lechuga, tomate y salsa de la c¿sa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de man¿ana y

250 ml bebida gaseosa no retomable, 01 menla hehda, (el cual debeé ser empac€do en fonm
individual y enteqado en empaque biod@radable, incluye toallita húmeda aseo peEonal)

Unidad 88

15

CANIIDAD 85 REFRIGERIOS 13 DE MARZO 2022 Y 85 EL 29 DE MAYO 2022

Sándwich (86 gr pan alineado, 70 gr de pavo, 38 9r de pemil de cedo, 5'6 gr de queso doble

crema, 33 gr de papas en paquete, 100 9r leche Condeñsada) y 250 ml beb¡da gaseosa no

relomable, 01 menta helada, (el cual debeá ser empacado en form individual y enfegado en

empaque brodegradable, incluye toallla húnEda as€o pesonal)

Unidad 170

16

CANTIDAD 14 REFRIGERIOS 14 DE MARZO 2022 Y 44 Et 30 DE MAYO M22

Sándwich (80 gr pan alineado, 75 gr de pemil de cedo, 52 gr de queso doble crema, 44 gr de
jarnóñ, lechuga, tomate, salsa de la casa, 25 gr leche Condensada), 150 gr de manzana y 250 ml

bebida no relomable, 01 menta helada, (el cual deberá ser empacado en foma individual y

entregado en empaque biodegrddable, incluye toallita húmeda aseo personal)

Undad 88

Consi{rerando la cobeñura del seNicio de Policia en el D¡stito de Po¡ici¿ Chhuinquiá, Vilh de Leyva y Moni¡uará, el proponeñte deberá

cerlificar la capacidad logistica, con ellin de darcumplimiento a las aclividades programadas asi:

Certificar qúe qrenla como minimo con un establecjmienb de .omercio en el municipio de Chiquinquirá, Villa de Leyva y/o Mon¡¡uirá, en

pfopiedad y/o ariendo, convenio o alianza @mercial (demostrando para estas d6 úttmas opciones, med¡ante doq¡mento escrito enfe las

partes, personas naturales y/o juridicas legalmente constituidas en c¿maE de comercio), gara0tizando con ello la disponibilidad a la

institucón para abnder los sefvicios rcqueridos, con el frn de gar¿nlizar que los servicios alimenlicios a contratar, sean d6tibukjos de

maneG lrcsca y oportuna a cada uno de los m¡embros de h insftuci{rn, según seá h programaoón delseN¡qo de Policia.

Notal: el groponente deberá garantizar la canüdad de alimentos requeridos para cada seNicio y la disponibilidad para enbega opo.tuna de

los mismos.

Nota2r el eslablecimiento abierto al publico debeá oJmplir con bs requisitG de ley, los cuales serán verificad6 en vi§ta técnica

Nota3: El ofercnb debeÉ certificar que clrenb con las instalaciones adecuadas para la reali¿ación de los alirne¡tos, logística y reqrrso
la entidad la ción delh umano suficiente condicionesUE ranllcen las m

ElofeE¡te deberá ce ficar quer

. Garantizara las adedadas co¡¡didones ofganolépticas y cumplir con las noÍnas técnicas de preparación y dislribución de alimento,

exigidos por el lvinisterio de Salud.

. Cumple con las nornas hbiénicas, de salubdd¿d y adeqJada manipulación duranb la elabo.ación y conservacióñ de alirn€ñtos

. Que el personal que trdbaja d¡reclarEnte en la rnaniprhción o elabonación de alimentos, debe adophr las páclicas higiénicas y

medidas de proteccióo, para lo cual debeá pfesenhr certilicado manipulación de alimentos de cada una de las pesonas que

intervendrá¡ en la elaboración de los alimentos
. El sspacio de la prepal"ack 0 de bs alimento§, objeto del presenle proceso, seÉ lerificado por los supervisores del p.oceso añtes y

du€nte la racón de os a mentos

El oferente deberá entregar los alirnenloG p.eparados, debliamente empacados para su llansporte, conseryado la frescura y temperatura

adec¡.tada de los alimenlos pan el consurno hurnano, evtando el uso de poliestireno / caja de icopor, para lo olal deberá realizado en

empaque bkfegrable, incluye éubiertos y loallita hümeda aseo personal, teniendo en cuenb los protocolos de bioseguridad en atencófi a la

emefgencE sanitana

cuenh de la e¡tidadNota: El de los alimenlos será

3

El olerente debe certificar que garantizará la entrega del servicio en las co¡diciones de lrcscui", liempo, temperatura, calidad y pleno estado
de conseryación de los produclos y alimeñtos a enüegar, de acuerdo a las caractedsticas especificas y en las cantidades de peso y volumen

, teniendo como rcferente las dblancias rccomdos hasta el consumiio. fnal

:i
Elservicio de alimentación que elofercnte prEtende suministrar, estaÉn sujelos en cualquier rnoÍJento a la ¡evisión porpañe delcontrahnle,
a tr¿vés del de

t
Eloferente deberá ceñifcar, que en el eve¡to que los alimentos presenten rnala presenhción o signos de descomposidón, se comprcmete a

defectos de calidad o vencimiento de los mismoscambiar los alimenlos la Policia Naqonalde forma i¡mediab sin costo adicio¡al

7

Eloferente certiiicará que cumple con la aplcación delsislema de seguridad en el trabaF SG-SST, según resoluc¡ón 0312 En la o.lal se
defnen los esÉndares mínimos del sistema de gestón de seguñdad y salud en el trabajo SGSST de 2019 y Decreto 1072 del 20115 Por
m€dio del cual se expide el decreto único reglamentado del sector h¿bajo. Expuesto a lo a¡tedor se defnen los requisitos minimos de

Lrá mente deber,i dil cia¡elfom!lario No. Icontratación e¡ r¡alena de urdad salud en el traba

El ofere¡te cerlifcara que cumpla @¡ la rcma téc¡ica colombiana ISO 14001 (sistema de Gestión ambiental, hacbndo énfasis en la
fnalde los elernenlos

3 El oferente ntara cerllficacióñ ofertados en el serán sostenidos durante la dellos

10

debeÉ ceñificar, que eshÉn a cargo los costos de pól¡zas, seguros y dernás, del persoflalque prestard elservicio y logislica
nece§aña, para el qlmplimeñto del objelo del p@ceso y paG alender cada r€querimiento que realice el supeNiso¡, para lo c1]al se entenderá

El oferente

e¡ el valor iotal del conlrato sel a @lebiarestos clstos estan do los

Confdenoalilad e integ.idad de la informacióñ institucionali oada h naturaleza de hs actividades a realizar e¡ desanollo del objeto
conhaclual, el conhatista debe ga.¿ntizar la prcservaclón de la integridad y confde0cialidad de la infomación insÍtucional a la cual llegare a
tener acc€so directame0te o por inbrmedio de terceros; en tal vidud, adoph.á todas las medidas que sean necesadas para ¡mpedir su
duplicación, su§racción, divulgaoóo, alter¿cón, ocufamiento o utjlizació¡ iñdebida y suscribiÉ cln la Enlidad los foínatos de
confidencjalidad o reserva a que haya lwar.

CONFIDENC]ALIDAD DE LA INFORfuIACI

1

:)-

I

I

1l



En virtud del presente conttrto, el oferente seleccionado se oblEa a no suministrar i¡lomación que obtenga o mflozca mn ocasión de la

ejecución delfuturo contr¿tot ási como sobre los lugares a los clales tenga acceso @n ocasró¡ de su desarcllo. Eloferente deberá lirmarun
acuedo de confuencialidad y no rcvelacón de la infomación para lo qraldebeé diligenciary eílregar en la poBJesta elFormato No l del
pre§enle e§tudio previo.

12

El oferente garantizará y certilicará las siguientes medidas sanitadas y de autocuidado, a teoer en cuenb según la Organización mundialde
la Salud, tanto para sus empleados, para sus subcootratrstas y para el desanolb de las diferentes aclivídades presentes en las condlciones
lécnicas, teniendoen cueob la emergencia sanitaria prcduc¡da por elCOVIo¡9, así:

. Tener un dbhnc¡amiento social co¡ otra persona por lo menos de un metD (3 pie§).

. Evihr tocarse los ojos, nariz y la boca, co¡ las manos sln lavar.

. Lavado fteoJentemente de manos, con agua y jabon por al menos 40 segund6, de uso fre(rlenbrrlenb reduce hasb en 50% el
riesgo de contEer el virus.

. Usardesinfeclante de manos, que conterEa almenos un 60 % de alcohol.

. Si alguien está enfemo o presenb sintomas, co¡ el fin de prevenir el conbgio y propagación del virus, debeá rcalizar el respectivo
asilamiento preventivo de manera inrnediata.

. Evihr el conbcto cercano con personas que presente¡ sintomas

. Cubrirse la nariz y bocá, con un pañuelo desechable altoser y/o estomuda.y luego úrarlo a ¡a basura.

. Limpiar y desinfeclar los obietos, alimentos, productos, insumos y las superfrcies que se tocan lreqrentemenb

También gamtizará las sEuienles medUas sanrtarhs y de autocuilado a tener en qrenh según las re@mendac¡ones hedras por los
oeanismos de salud y s¿n(anos a nryelnaoonal. asi

. Al estomudar, cr¡brise con h pade intema delcodo

. Si abuien tiene sintomas de resfriado, debe queda6e en casa y usa bpabocas, durante el lermino de aislamiento preveotivo

. Ventlar las áreas de lugarde habajo

Realizar tos procesos de l¡mpieza, desinlección, cr¡idado y demás pmtocobs de bioGeguridad con elfin de mitigary realizar adecuado manejo
de la pandemia COVlDlg, de acuerdo a los lugare§, pe¡so¡al, tlansporte y demás objetos que se uülizarán pan la prestación de los
diferentes servicios que entregaé a la instihrción, teniendo en oJenh las diferentes d¡sposicjon€§:

. Resolución No. 735 de 2020'Protocolos de Bios€guodad Comerclo eleffinico, §ervic¡os domiciliados, mensajeña...'

. Resolucirn No. 748 de 2020'Potocolos de bios€guridad industria Manufacluera aulodzada para la ehboración de bebidas,

alimeítos y sus relac¡onado§

. CircularNo.0'11 de 2020'Prctocolos durante evenhs de perso.¡as', pocedeítes del Ministerio de Salrd y Protec6ión Soc¡aly el

Minisbrio de Con'ercio'
. Y de más nomüvidad ap¡icáb¡e para talfin.

t3 Los elementos que requ¡erao de empaque, como papel envotuente, servillelas y demás utensilios para el seN¡qo que sean 0uevos y de
materiales recldables.

14 Elproponente debe certifcarqle cumolirá con los menús y fechas establecldas en las especrfcaciones técnicas

CAPACIDAD OPERATIVA:

El oferente debe certif¡car que cuenta con las instalaciones adecuadas, maquinar¡a, transporte y recurso
humano suflciente que garanticen las mejores condiciones requeridas por la ent¡dad para la ejecución del
presente proceso.

:-----

ARCHILA CASTILLO
Jefe Admin¡strativo Departamento de Policía Boyacá



ANEXO No. 3

CERTIFICACION DE NECESIDAD

Canüdad 83 dsa)unos 11 do bn y 83 d 2t de myo 2W

faml (me de ámz y háina de mlz, adq¿, po o, 6t la EnahorÉ, empaÉdo én hoia de p át6no, prepar¿do p8la 6l consufi1o,
p€§o d€ 350 a 4¡0 9d con ch@lác {9oz) y u¡ pañ (5094, 01 r€nb h¿bd€ (sl cu€ d€be,á ser smpa.ado en brna nd vidua y
€nueqa& a emmué b€deq€dálq 

'ñclüye 
qói6re y ballita húñ€da a9 !é,§cn l)

166 0 166

Canbdad 83 dGayuno§ 12 de Mdo ?1n y $ el 28 de royo mn

Caelblá do hevq Éióem, aÉpa, caré o cho(olisb €n l€.he (300r!), 01 r'enla tulada, {er aral d€b€rá §¿l ompacado €n ioi¡a
i¡niviiu v die& on ¿rtá@ b6d@r¿d¿bb i.dM blsh6 v trállfa húrEdá eg *.sm]l

r66 0 166 1c09"

310

C¿itd¡d 156 rhsáyuG 13 de n€rzo n72 y 1§ e A d€ Mya &2

Om€lol de Jan'on y quoso crDi'sañt. cho@rale {9oz) o JL,go ¡ahir¿l de ñaÉija o mand.nÉ (3¡0ml), 01 renb heráda, (61 cw debeÉ
se¡ eno{¿do en hn¡á indivd@l v e¡t€o¿do en emoáaoo biodeor¿dabb, mc uve ubisrlc§ v l@ll Iá húr€da aseo o€llonal)

310 ct
C., idád 83 d€sryrM 1l é n\&7, N2 t I d 30 d€ rE.to NZ

|)ar rc.,éñ hoÍ'ealo (¡5 gi, ráñes o p8ñcakes {80!4, €Eo de p¿pa c0.' po b o caño (1702), bobd¡ calÉnb caré te chocolato -

agua do panela (l0oz), 01 mnlá h6lada, (el c6 dob6rá s empaÉdo é¡ IonB ind v dual y enlrcgado eo eñpaque biodar¿dabls,
nclwe @bi€r16 v h€llú húmedá as¿o o€.§ons l

166 0 '66

5

Cañridad 8B alñu€.¿os !1 do zn2 y E3 ot 2t de B}! ñn

C.eru do pollo, §hursla d€ c¿do on s¿ sá d€ c rusbs (200!i, aroz (1m94, p8pa ¡isaóa gr¿linaft coñ quoso {E!94, ens.iada d6
legur¡brés (kchwa aiv6la, anahon¿, y c€bolla cab@ona 100s0, ll4o ñatuE (6@) o b€bda s¿s60§á r¿.on@i& {250ñ ), 01 Í¡onla
hehda, (o cual d€b€.á s{r ¿mp€cado .i fom ndúldul y entEsado en nD¿quo bodeg€rhlo, ncluye cúbie¡b6 y bállih húnEd¿

166 0 166 100%

6

C.núd¡{ 83 .lnl@G 12 (h nn y eB d I * ñ¡yo 2@

§op¿ d€ldia (17o2). ano¡ (10090. ñédusá de p€scado (1809d ps9a fila (1C,0!r) eñs¿ ada dulc8 (10090, iirgo iatu¡al(60z) o bobida
gar¿Gá @nftida {250m1) 01 nónl¡ head¿, (61 cu rleber¿ sd empacado en fom ndryrd@l y sfe$do en np8que
bin o€dable. in 16€ c!¡sh6 y bal É húneóa as¿o ml§cnal)

r66 0 r66 '00r¿

Cañüdad 155 arñue?os 13 {b rEa, nn y 155 et 8 do Myo nZ7.

% d€ pollo (pieru p€mrl - a a pechúga). 03 papas s.lades, 01 al8ra, 0r iugo on caF o gá§€osa d0 20 ñ1, 02 s.b.6 de miel 30gr
02 ebrÉs de ati3C0, (61 Ml rleberá sá entÉga<h 6n npaqué brodegÉble, rclqe gunk3 D1ás1i6 y to.llll, húnEda as
porsou]), 01 i'.nb hebda (d c¡ral d0¡€.á sor smpacado e. triña úrdwuar y eñte@ eo o4¡aque b,od€gr¿dabb, i¡.lur?
uDÉrb§ v trárril, húÍ€da a§€o o.r§omll

31C 0 31C

!

9

d

C€¡tdád 83 alr¡uetzos 14 de N22 y 83 é 30 de ñáyo 2V2

ArD¿ 100!4. trFl (20@) cañ'€ úe c¿do . p.lb 0 lBs (2ú94, p6ga sahda (10{94. ¡4o en eNas€ l6ba pa.r (200ñl) o b€ld.
g6s6¿ r€.o@d¿ (2.0i¡r) y uB bj¡xh de príl¿rc fro 01 Ml¿ he*, (el úl de¡eE sr 6,ntffi 4 bñ¡a lndnrdu¿l y

súlo€do en mD€aúe b'odeoEd¡bl€, Eruye NbÉit6 v loálliÉ húñ6d¿ 6& oeffi l

166 x 166

c¡nrdsd 83 ceñ6 11 d€ 2022 y 83 e1 2l de ÍEyo 2A¿

§opa dor d¡a {170¿) s.s.hda de v€rduus (l20gr). arcz (12094, y's rñra {12094 can'e sada (1EOg4. jugo i¿hrtrl (602) o b€!'da
gá§.ca rc.o,¡a¡& (2afiri), 01 rs¡b hdada, (€r olar dete.á sá eirpá€do 6n trE rdnd$r y eit€g¿do eo enlp4É
bEd€! r¿d¿ble, nd u\,! qrb€d!§ y L€llilr húmed. asro geEoml)

166 c 166

'!

Canidad 83 cenas 12 de 204 y 83 e 28 de mayo ?022

A¡u (1csg4, ér'o de 
'E§, 

p.lb o c.rlo fr'b (18094. p!É de pqa {10094. s[§¿ld¿ duha (1Cú94, jugo múr¿l (602) o beliida
gasoG. 

'@.'ooda 
(25ür ), 01 r€ñb hd¿da. (er dal &beé §€. émpae& 6n rEm ind d@l y átEgedo en úr.quo

brodoqr¿dáble, incluré @br€rhs y iDsfilá húmeda .s€. oeÑm )

166 0 '66

Canida¿ 155 13 de 2022 y 155 el 29 ds trEyo NU

¡LÉfDG 6n 9o¡lo y queso (r 0094, ñbñ€sa de pollo (1209), aft¿ (10{sD, p.p6 6 la ts¿ne$ {8E), tL€o EiJ6l {602) o b6!é
ga§oosa 

'Eor¡«rda 
(25of¡¡) 01 nErb herah, (d c@r &bsá §€. anpá€d. 6n rorm rndv¡d@ y mtqFdo s ei¡aaqu€

biodeor¿&ble, ircluvÉ @b €los v lD5 lb húnEda asso oeMa )

3-C 0 3-¡

"2

C¿núdad A 6na 14 de n22 y 83 e 30 de myo 20n

Fblb o ceñ€ a h pbñ.rÉ (20094. ai!¿ (1009), p.pá dor¿da (5094. uM rá¡da de p6ra.o fr, lugo múÉl (60z) o bebih gaséc¿
mconocrda (250l¡1), 01 ,'€ú'b hekd6, (61 @l dob.ra §c¡ empacado ei bnB lndryduá y súlqa,o s arp4uo brodegr¿daue,
nclLye úrelos v to€lib húñ6da 3s6o osconal)

16¡ '66

Cairidad 83 Élñge¡G 11 de Nn y $ el 2t @ mayo nU

H.rturluesa co., caña (h E ahur'¿d¿ o r¡lo araEdo (3¡0 94. riidlye pa¡ .tn€.&, Fnó. y gJ{§o doue c¡enE y be¡Éa rF
llrü¡¿brs 500 mr (roÉ @¡ooda), 01 tr's'E hebda, (er Mt débdá s enpacado e. toña ñd¡idwt y enrEgádo e¡ empaqE
binéor.dlble. iq!tutC loállih húmeda 6é0 pel§om )

'66 0
-3

Canüdad 83 Éfigedo§ 12 & 20n y $ et 28 & máyo 2Op

Sá,¡d¡id' d€ po¡lo (80 
Or 

p.. atu'€do. 75 gl @ d€s,icdado, 5¿ g. ds qu€so {,oot6 daE, 44 s d. Fnff, todu!6, bn* y s.6.
de Ia c¿s¡, 25 gl ¡ecta Cdt@Eada), i 50 gl de mn .E y 250 rt tstÍds gs¿o., rÉ rEbdEU., 01 ñe¡b heldb. {ét @t 6i€ré

eircaado en empáque aode!€&br6, inc L.ye toa ta húñ€da as@ pe6oM )ser emped. en lom ndNidur y

I 'ai

I

q

a
1 §á¡dúdr(869¡panan¡ádo.70srd.pe.369¡dep6ritdeceó,569ld€qu€.odo¡te@rE,339rdepap6glpáqrreE10O

g ed'o Coiideisáda) y 250 m¡ betda gas€osa rc Étomabte. 01 msiE hel€d¿, (e c$i deberá s€r eñpaÉdo oi bm; ndryiduái y

Y 155 e 2S do ñáyo 2022Cantdad 155 rofdgeios 13 le ñáao

3.". c 31C

En nuestra calidad de Responsable de Servicios Generales y Jefe Administrativo del Departamento de
Pol¡cía Boyacá del Departamento de Policía Boyacá, manifiesto con la suscr¡pción de esta
CERTIFICACION, que no ex¡sten medios para prestar el servic¡o de alimentación, para satisfacer la
necesidad y suplir la demanda, por lo que se hace necesario la contratación de los b¡enes y/o servicios más
adelante relacionados, garantizando con esto un ópt¡mo serv¡c¡o de pol¡cÍa.

. DISTRITO DE POLICíA CHIOUINOUIRÁ
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Canlid¡d 83 eh€e¡iB i4 do 20U y 83 €r 30 de royo 20?2

§á,'d'rid (80 !. pan ¿l'ñedo, /5 !r de o6m, de csdo, 52 gr de qu€so &ble ü€rE, ,l,l gr th lánjñ hdDga, to@E, *ie de h
c¿sa, 25 y b.ri€ coa,6'Ed¿), 150 9l d6 Elue y 250 ,.i b¿bd. m mbñ¡able, 01 nErb herada. (er @r deberá s6,€ñpa@do s
lom idivijual y onteodo en erpaué tod€sr¿dable, ncluye h. ia húd¡oda as€o o€rsoñal)

'46

DISTRITO DE POLICíA VILLA DE LEWA

l

Cs'¡ód 76 ¡t€sáyffi 11 d€ reo 20n '/ ¡6 d 2t & rEq,o m22

farol (me d€ aru y hánña de miz, atoela porb, co6t la, ¿anahor¡, empacado en hoF de plál¿rc, pEpaÉdo p¿E e
@iem, peso d€ 350 a 400 00, @i ch.corab (902) y un pañ (5090 01 renl¿ herada, (€ cu debeé ser empacado en
,om i.d v doal y énlrclado eñ eñoaq ue b od€a€dabre, ñc uve cubieros y loa r a h úmda as@ oe6oÉl)

152 c 152

2

C.nüdád 76 desryuño§ 1? ó. @@ W2 f 76 el 2E da $qo 2022

ca€gDta Ús huá\¡o§ ll¡dB, aE9a, eÉ o cn cdi¡ a hdE (300ñr), 01 i§rb hehda, (or cuar d€nerá s€r drp¿ta,o
$ t¡¡m i ,rilúll y €nuEedo á etI€oü b¡d€or¿&b¡e. induto orororbs y bálrilá üiñedá ñ€o ffil)

152 c 152

Cantdád J12 rh..t!6 13 ó. rado W2 | 112 .t 29 tE Mp nn

ooe¡el de lamón y queso co s¡t, clrdo ¿le (9oz) o tú9¡ nalura de raGnla o @ndar na (300m ) 01 renl¿ he ¿da (e

cua deb€€se¡emp¿cádoe^loma ñdNdua yenlrcladoanempaquebrodegEdabe ncruyecúbedosyirá r¿ húmedá

224 c 224 100%

Carddad 76 des¿yrc 14 d€ rotu 2s72 y 7§ er 30 do ñE,o 2022

P¿n re.éñ honEah (a5 94, Mff6 o púc.k€s (Eogr), érdo de p3p. co¡ porlo o car¡o (170¿) bo¡lds €rirb cálé . lÉ .

ch@l¿b -aqú d€ peneh (1004, 0l menb h€lada (el o¡r&b€é s¿r empa€do s luro,ñdrydMry enteeado en
enpaqúe bode!ñdab]o, i.cluye úbi61¡6 y b¿llila húrcda as€. p€€oEl)

.,2

Caotdad 76 amoe6 ll de nEao 2022 y 76 e 27 de Myo 2A22

crem d€ polb cnü€b de c6rdo €n s¡bá de ciruel6 (20Q4, arc¿ (lcog4, papa ñsad¿ gEüiada cri queso {809d.
en§ah6 d¿ loguñbr€s {lethl4¿, ¿ry+. añ¿hffi, y et rb €bezoia 1!09d. ¡4o iatuÉr (6.¿) o bebrda 9as€6á
eco'r@ib (250tr ), 01 renlá heladá, (Er clal debeÉ ser empacado en bmE ndilldu¿l y €nuEgado s empaq@
bod€gr&ble, nduts @bstr6 y t .llrb húm€d. a9 pesd)

152 c '52 100%

C5¡tdad 76 d@6 12 de trEr.o n27 y 16 e 28 & tÉio ?X2,

Sopa del dia (r 7d) ano, (10094, ñ'e¡u$ de pey2do (180gd, paps inlá (100!4, eM ada dLico (r 00gr). lugo naruGl
(602) 0 bebda laseN re@nocLda (250ñ), 01 mnlá helada (Bl cualdeb€É s¿. empacad! en foñE indvdua y
enl¡egádo en empaqu€ b od€Or¿dable, mc úye cub el$ y lDa r¿ húméda ase oeMMi)

152 , 152 'üva

Ca¡bdad 112 almueuo§ 13 óe ñaao N2 | 112 d n ¿e tÉyo NA

% de pdlo {p€@ poml - a¡á pedtL8á), 03 pap3s sdd6, 01 a€p., 0r lwo en €ja o gas6¿ & 220 ri, 02 s,nc de
niel 309r, 02 sobr€s & ali 300, (er @l debeé *r e¡ülgado d ompeq@ búd€gÉnb, úc uyo 9€nE6 prást 16 y bamra
hrimeda as€o peG@),01 mh heLd¿, (e deldebéiá s empecaao oi fonE iddl!1duary ontegah efl €ñpaluo
b od€{rd¿blé, flcluye ob€dos y t'allib húmod. aseo Dersonel)

?14

I

Canidad 76 a m@?os 14 de mauo 2022 | 76 e 30 de ñayo 2022

Amz (10094. t'ro (20094. ca¡e d€ cedo . porb o ¡6 (200s4 pap8 $lath (100s¡), rugo s e ¿s! rets¿ pa.r (2!0nl)o
bebrda gas€.sa €@@¡da l250dl) y u@ bt d¿ de pirbm fro, 01 d¡enla I'elada, (el cualdeberá se. empa€do on
t m i.dnd6l y enL¿{do s enE (e hod€ardable, lñclu,y€ or§€rb§ v b¿llü húm€da as€o oe.sEr)

1,52 c 152

9

C¿n0dad 76 €¡r§ 1l do maao ?1W I 16 et 21 é t@to 20n

§opa del dE {1704 onsakda d€ v€dutrs ( 12094 año¿ (1209t), yú€ rnla (1209r), 6me assda (18ú94, ¡4o natuÉl
(0oz) o bebda ga$osa @ioqda (250m1) 01 mnt¿ heada, (el oúal dobeñá ser empe€do eñ rbma ñdividua y
enl¡e§ado eñ emp¡q ue brodeaÉdable rñclw€ clbbñlc y loallib h Llrcd¿ as¿o oersona )

152 I 112 '@"tr

C¡ntdad 76 c6ias 12 da ñaao m22 y '16 el 28 * igryo nU

¡ro¿ (10&4. a@ de B, pollo o ed. n'6 (18094, pué de p.p. (1cs9l. el§ádá dub¿ (i GOg4. pgo naün¡l (60z) o
beb'da g6Ñ @@¡dá (250ñ),01 mnE hohda, (ei tu¿r deb¿ñá s€l €ñpacado e¡ brn¿ i(,Mduá y ert.gado á
emaqw t d€{Éd.bG, 

'rcluve 
ÉbÉlto§ y ba rú húm€da as& oólsom )

1i2 l

1'.

Cañ[dad 112 en6 i3 & tuaa 2022 y 112 el 29 do ñaya 20?2

Macañúnes coñ po o y quée (1009r, ñihne de porlo (120s4, arc¿ (1009r) pap. a la ts¿nce (894 lugo MluE
(60z) o bebd¿ g.seasa 

'Edmrh 
(2$m), C1 rErh heláda. {€ .ua doberá se¡ empacado €i toru odñdl,l y

enUeqádo en emoaoú¿ üode4?ddh, induye cdie.b6 v t¡allih húñ€da a§¿o Des.ar)

224 224 t0¡%

I

Caiüdad 76 cÉ¡6 11 de ñEr¿o mn y $ d 30 rh trEyo 2022

Porro o €rre á h pl¿ncna (200!r) a@ (1c094, p¿pa doEda (5,q,), u€ lalad¡ de plát¡m hlo. julo nahrE {&¡) o
bebida gaseosá econoclda (250mD, 0r m¿ñlá holada, (e ({ra d€borá ss¡ ompaca¡o ei ron¡a ndMdúaly eitegado en

omDaque bideorad€ble, nclu,y€ d bi6¡lo§ y lo¿r ia h Úm€da a§6o p€§.ED

!

'52,3

Ca^6dad 76 ÉfiS€.i06 11 d€ nEtzo nU y rc al 2l de mat'o 20?2

Hánúúlglraa co. caño de rcs ahumada 0 polb aD¡iáóo (3t10 94 ncrryo Deñ al neádo, Fñóñ y q\,€so dodé @ru y
b€¡{h no fBbr¡abrs 5@ mr (ñ8..a lBc(lrcrda), 0r r'en6 heradá (o clar d€beó ser er¡pácdo s¡ br¡a lnñdÉr y

ontllado en eñp4uo bEdeor¿dablá, nclúy€ bar ü hÚm«,¿ as¿o o€rsdtar)

152 c 100%

Candóad 76 l!fr¡9€f¡6 12 ds nBr2. 2322 't 16 d 4 d6 r.Eq]o ZJn

§ándwch d€ po o (80 $ pai aline¿do, 75 $ qollo &§Mhado 52 $ de quao dobE clÉro,,14 !r de jaron, l6chu!4,

tomále y sá$ de la cás3, 25 !r l€cñs Con&.sda), 150 g d€ rui¿¿^a y 250 m bebda gas€oe rc ebmblq 01

d'enb heladá, (el c$l deberá *r empa¡,o á rom indrydua y sñtÉgádo etr eno¿quo bbd€gr¿dabb. nduye b¿rl[.

224 c n4

C¡¡td¿d 112 ,etEs'c 13 d€ ñaato nn \ 112 d 29 6é nqvo 7!¿2

Sandr¡ú (86 g¡ p.n .hnea.b, /0 gr & pávo 38 gr de p€mi d€ crdo. 56 9r d€ qÚs d.bl€ creru 33 gr d€ papa§ €ñ
paq@b 100 $ ec¡e Condensádá) y 250 m beblda gase§á no Ebrnable,01 menl¡ hélada, (€l cual debéé w
emo¿cádo en fom¿ ndvdua y entcqádo en empaque biodeqfadab e. ñcluye l@ h húmeda aseo pe¡ena )

152.,52 t)-6

g
I

É

z
Canridad 76 rcír9En6 1,1 de r€no 2A22 y t6 s 30 de myo 2022

Sandr¡c¡ {80 g, p¿ñ ál@ado, 75 gf ds poñi de ceñb, 52 g de qte dobl€ rem,,l4 y de )adúl re.h¡4á brlab
sls de b €sá, 25 9. l€dE conéñs¡da), 150 gr de dlan¡aÉ y 250 ml b¿b{h rc eb.rÉbro, 01 t¡enl¿ hehda (el @
debeiá ser eñoacado eñ llffi ú¡dNldúr y eñúE{¡& á empáque b6deor¿dable, in lute loalrü húñeda ¿g peená )

lro
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DISTRITO DE POLIC A MONIQUIRA

Firma,

Subintendente HERNA DO SALINAS TRIANA
Responsable Serv¡cios Generales Departamento de pol¡cía Boyacá

Canidad 44 deyunos 11 d6 2022 y 44 e 21 de @io 2422

Iaml (¡@ d€ a@ y h.nM dé ro¡!, aryeF, polL, cilL, ¿@ho@, 6p..do a horó dé p!í6rc pcpaÉdo p¿'a d Msuño, p€so

de 350 a 400 g ¡), @n cho@ble {9o4 y un pa n (50§D 01 mnla heiad¿, (el c6l déberá ser émpacádo e^ bñrE fld vdw y enl¡egádo or
empaque bodoq6dabe ncluye clbiéd.s y toállib húmodá No poMm )

33 ,i

Cairidad ,l¡ &sayu,¡os 12 @ 2022 y 41 é 2A do rEyo 2!22

cacoroh de hu6v6 E h6ro, a€pa, cáÉ o ch@rist¡ 6n @E (300mD, 01 m€ira hdada (el cuard¿boÉ §er empacado 6 foña
¡dvd@l y enÍ€{ado eñ €mpaq@ brodesEdablo, rdut8 cubielG y loállih húm6da as€o g6MÉl)

83 J 33 100%

:l

C¿nldad 85 d€sayñs 13 de W2 y 85 ol 29 de i,ayo n?2

Oirélol ds lamón y qUN crcissanl cno.o¡ate (9oz) o lugo náúm d€ i3Énia o rEndañia (300di) 01 Í'onla hel¿da. (€i tu¿l debeÉ ser
enlo@rb ei bm irdrvd@lv st€oarlo q enEe t d6Eddle. rElm dbÉ¡bs vb.llil¿ húmed¿ ase o@ml)

170 c 1ñ 100%

I
E

i
Cánldad a4 de.ay¡rE 1¡l ó€ nn y 4 er 30 dé ñayo mu

Pañ Een lrcrlo (45 g.), eaflB o paMk6s (8094. É&rlepap¿@n polb o Éme(1i@1, beblrh e¡¡qb calé E crrc@lab.
agu do pa¡cla (1002). 01 menb h€lada. (€l d]a debeé §¿. e"E¿caó on brña indiv¡duar y €nüegado en empaque bod€oadabh.
mcluve orbÉrloG v ba a húme(h as.o oelson )

98 0 s8 '00%

Cantided ¡14 a mLreaos 1l d€ 2022 y 44 e 2l d€ mayo 2022

CEñá de pollo chulela d€ edo 6n sálsa & ciruelas {2m0r), a@¿ (1msñ O¿p€ ris¿dá OÉina& M qú€e {80ai, ensála& de
logumbr€s (lehLrga, aooJa. zanaho¡a. y cebolla cab6zona 10094,lugo natutr {602) 0 bobda gas€osa reconocda (2§0ml), 0r ñEnla
h€lá&, (el c!61 déberá §3l €nrpa!ádo €n lor¡a údlv du y e¡Uegado 6n eñEqus brod€grádable, ncluy€ cu bb¡b6 y lo€ liL h úmedá

68 100%

6

Canbd¡d ¡4 .¡m@uo6 12 de n22 y 44 el 28 r!6 myo 2022

§opa del d¡, (1 702). adsz (10,094. m.óJsa do pescado (1EOg¡). p€ps tu {10{94. eGsalad¡ dúlce (10{gd, lugo ÉtuÉ¡ (0or) o bebldá

986¿Ga rc{ñooda (2t0ñl), 01 r'eñb hsr€da. (el @ar debefá sí €nD.cado en brn3 ndñdual y €ñtegado eñ €ñpáquo
biod6Édabl6. Ddúw ob€íos v Lál da húmede a*o 66dall

33 8¡

C¿rMad 85 dmueaG 13 de nU y 85 el E de myo 2022

Z de p.¡lo {DBma pem - ara o€chuga), 03 pap.s shda§, 01 a,Era, 01 i'rgo en 6É o 9aseo6a dé 220 ñ , 02 sbB de m'er 3agr, 02

s.bles d€ ajr 300 (el or€l debeÉ so, €ñl, esado en ehpaqu€ biodQrabre. inclúyo guañl¡s prásilcos y ballilá h úñ€da aeo pol§onaD, 0l
mnb hela.,.. (e @ dobeÉ *l emp8edo ei tum nd(duly enteg¿do d ei'paus b'.deg¡&ble i¡clúye c!úEr1os y tiall,

11X 0 1t0

6

e

Gntdad ,14 a ñúe6 14 de 2022 y 44 e 30 de myo n22

A,fo¿ (1ms). hFl {200!4 EnE do ledo - pollo o B (zmd, páp¿ ebd6 (r0$g¡), rl4o a e e Et-¿ p¿cr P00di)o bebd6
gaseca Bcoiocda (25ünD y uñá l¿ls& d€ pÉlano tro, 0i i¡eil¿ her.da, (el cu€ doberá §s¡ empacado en rornra ñdividuar y entelBdo
en §ñoáqL€ bEdeoEdablé l¡cluve cubÉrtrG v l¡a la h Ú m€da ase o€lsonal)

8¡ I

C¡ñtidád ¡4 cé6 11 d6 2nn y 44 d 2r dé MF m22

§opa del db (1702). ensaLada de !€rduias {120!4, ¿roz (12094, yuc¿ ijl¿ (1209r), Gms asá& (18094, tugo naluE (60r) o bebid€
gas.@ fl orE& (2$ii), 01 ruilá heladá, {el c¡É debe.á §a emr&do €n ror¡a iñdvdua y eniBádo €n omDoqüo

blod€qrdablo, ncluys @brsb6 y b€fil¿ húñ€da asoo os.súa l

0 8B

Canidad '1,{ c3nas 12 do 2022 y 14 ¿ 28 d€ nEyo An

a"ú¿ (10l0g). cáñe de rcs. porb 0 c€r¡o nib (1809). pué d6 papa (10¡0!4, e'E¿rada duk¿ (10!94,lugo ñáuftr (6ó¿) o beütá gás€osa

Ed'@d. (250!¡l), 01 ñonlá helad., (el Ml débéná ser €ñp.cado oo loru 
'ñivij¡ral t €.tegdo sn eiEq{ro b'od€rdablé, incluto

cub¡rt6 y loa lila húrEda as€o o€coM )

83 98

C..ridd E5 Éc 13 d. N22 y 85 €l 29 de i¡8yo nU

Maürcn€s con porro y quéso (10090 ñilan€sá de p.llo {1209d arc¿ (laog4 papa . ¿ fÉffi (8!4,lú90 iatuÉl {&4 o beb.h
ga§€oe r§co.ocida (250mr). 0l menh hohda. (el dlaL &b€É se, €mpácádo er foms ndivdual y ent€!ádo 6n eñpaqu€
bod€rr¿dable, 

'ñcluye 
@b|gl¡s y barkb hÚtrrédá aseo Delsoiáll

.70 170 '00%

2

e

C€ñdad !¡l .án6 1,1 é n22 y 4 eL 30 de myo AD

Pollo o 6@ a l¿ pkñdE (20q4. arcz (roSgl) papá do.¿da (509r). um blada do plábro rrllo,lugo n¿bÍal(60¿)o belida gsse6á
€.oútb (250m1), 01 mánlE hel¿dá, (el Ml &be.A *r mp6cú 6i bffi i.rdtr'dMl y .¡b¿gádo on oñpquo Uod€g,¡óable, induy¡
@ü6tu6 v ballib húm€da as6 Dollonz0

88 ,ci

-3

Cantdad a1 refñgerc 11 de 2An y 4 e 2l d€ royo 2022

Hañburgu6á @n É@ dé c ahúrEda o polb ap6.edo (300 94 ñduys pañ ainesdo,larÉn y queso doll€ cÉe y bebda N
rcloroblé 500 m {m¡c€ rEconocda) 01 m€nc head¿, (€ cualdeb€é s Bmpa€do €n hru ndr'dúaly e^regado €i empaqu¡
brcd€qradablé, ndoye ballib húrEda a§€o oerson¿r)

88 t 88

Cánli&d {,a ofrrgai§ 12 & M ,t .A d 8 d. ,rEyo ñ2
sánrlwichd6Oollo(80grpánaliÉádoi5$oood¿smechado,529rd€qu€sodobre@ro44g¡detamn,l€.hugalomat¡ysatsad€
h casa, 25 í h.he Co'neÉda), 150 g d. ñan2aná y 250 m bebÉ¿ gá99 m Ebii.bte, 01 ñ€ñt¡ heladá (e Mt deb6¿ s
eñpá@do en h@ ndiúdúl y eñt¡gado e¡ eñp¿que b€de!€dablo, fdúye bali6 húñE¡a as€o p€isal)

88 , 88 100%

-i
Caotdad 85 GLEei.6 13 d€ 2022 y 85 o 2! d6 rEyo 2A2

Sándrich(869,pañ¿lin€ado70grdepaw,389rd6pemrdeedo.569¡dequeso«A¿(,É¡¡a,33!.depapsspaquere,too!r
leché Cond€isadá) y 25¡ ml beb¡da gas€o§a no lBbñabre 0t mil¡ hehda, (el ouat d€boñá se¡ ompacado €i tfiná ndividuat y
enlreqado eñ €ñp¿aue biode!'"dab o, 

'tcluy€ 
t attib h ú ñ€d. as€. p.ls¡nat)

3

'6

g
s

4

q
a

52 9r ft qusso doble cEro, ,14 y de Fmjn, €.huga, tomare, sa sa de ta 6s
bobda oo ¡elonÉbl€, 01 mnb hehda, (er dsr débeé so, €ñpac€do en fo@

2@ | 4 er 30 d€ iEyD .,022

Sá

25

ndw ch (80 9r pan a Éado,75 9r de peh de €do
9/ l€.ho Coi¡ensd.), 154 9, do ñlan¿@ y

Cdbdad a¡ lsÍrg€rG 14 do i€a!

88 c

/1 (- ¡-'

cap
Administrativo nto de PolicÍa B
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I
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I

*l 100%
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ANEXO No. 4

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Cumpl¡r con el ob.ieto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas

3. Responder en los plazos que la POLIGíA NACIONAL establezca en cada caso, los requerim¡entos de
aclaración o de información que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Segur¡dad Soc¡al lntegral y parafiscales
(Cajas de Compensac¡ón Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obl¡gación es
requisito ¡ndispensable para la real¡zac¡ón de cualqu¡er pago.

5. Constituir en deb¡da forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Pol¡cla Metropol¡tana de
Tunja o quien haga.sus veces, dentro de los tres (3) días háb¡les s¡guientes a la suscr¡pción del
contrato, la Garantía Unica.

6. Guardar la conf¡dencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y responderá civil, penal y
disciplinariamente por los perju¡cios de su divulgación y/o util¡zac¡ón indebida que por sÍ o por un tercero
se cause a Ia adm¡nistrac¡ón o a terceros.

7. No acceder a pet¡c¡ones o amenazas, de qu¡enes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u om¡tir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá lnformar de tal evento a la Pol¡cía
Metropol¡tana de Tunja y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecución del contrato.

9. Rest¡tu¡r a LA POLICíA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposición para el desarrollo
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al ñnalizar el contrato, en caso que se hayan
sum¡nistrado.

10. CATALOGACIÓN. - EL CONTRATISTA deberá proporc¡onar la informac¡ón necesaria para denominar,
clas¡ficar, identif¡car y numerar los artículos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del
contrato, dentro del plazo y en las condic¡ones señaladas por el Supervisor, quien acreditará el
cumpl¡m¡ento de la presente cláusula, mediante un certiflcado en que conste la entrega total de la
¡nformación requerida. La presente certificac¡ón será necesaria para la Iiqu¡dación del contrato.
Entendiéndose no final¡zada Ia entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la cláusula de catalogación.

11. lncluir todas aquellas obligaciones que el contratista debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas prácticas en materia ambiental. (Tener en cuenta las dispos¡ciones señaladas
de la nota 4 a la 11 de la Resolución No.04280 del 011'113, Guía Para la etapa de Planeación de los
procesos de Contratación en la Pol¡cia Nacional).

12. Las demás obligaciones del coNTRATlsrA conten¡das en el artÍculo 5" de la Ley go de '1993, así
mismo, será civ¡l y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuación contractual.

13. Dar aplicación a los artÍculos que apliquen en el presente proceso de contratación establec¡dos en la
Resoluc¡ón 01956 del 25 de abrit de 2018.



ANEXO No. 5

OBLIGACIONES DE LA POLICíA NACIONAL

1. Poner a d¡sposición del CONTRATISTA los b¡enes y lugares que se requieran para la ejecuc¡ón y
entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratación estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
POLIGIA NACIONAL mantendrá la ¡nterlocuc¡ón permanenle y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplim¡ento del contrato a través del Supervisor des¡gnado para el efecto,
exigiéndole la ejecuc¡ón idónea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recib¡r a satisfacción los bienes y/o serv¡cios que sean entregados por el CONTFIATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial ias especif¡caciones u obl¡gaciones
técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconoc¡miento y cobro de las sanc¡ones pecunrarias y
garantías a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dará aviso oportuno a la POLIC|A NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos const¡tutivos de mora o incumplim¡ento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujeción a las disponib¡l¡dades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

7. Tram¡tar dil¡gentemente las apropiac¡ones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales qué hayan surg¡do a su cargo como consecuenc¡a de la suscr¡pción del contrato.

8. Sol¡citar y recibir información técnica respecto del b¡en ó servic¡o y demás del CONTRATISTA en
desanollo del objeto del contractual.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos

9. lncluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumpl¡m¡ento de las
obligaciones contractuales.



ANEXO No. 6

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIóN- DE RIESGOS
Y DETERÍI'IINACION DE GARANTIAS.

En la definic¡ón de los parámetros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberán efectuarse dentro de los
términos defin¡dos en la Parte 2 - Titulo 1 - Capitulo 1-Sección I -Subsección6del Decreto 1082 de 2015

GARANTIAS

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

cento (20%)
delValor del

Contrato

VIGENTE HASTA
LA LrourDACróñ
DELCONTMfO

AMPARA EL RIESGO OE ]NCUMPLIMIENTO

DUMNTE EL PLAzo DÉ EJECUOÓN Y

LIOUIDACION OEL CoNÍRATO LA ESTIMACION

DEL RIESGO CUBRE EL 10% DEL VALOR DEL

MNTRATO COMO OUIEM QUE SE PRETENDE

EL PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE tOS
PÉRJUICIOS OUE CAUSE A LA ENÍIDAD EN LOS

IVISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL

PECUNIARIA

Garantía
única

RIESGO
JURIDICO

lncumplimiento del
contralo

Cincuenta
(50%) delValor Contretsta

GUAL AL PLAZO

OE EJECUCIÓN

D€L CONÍMIO
MAS 10 D|AS

AMPARA EL R]ESGO OE MALA CATIDAD DE LOS

SERVICIOS OUMNTE EL PLAzO DE EJECUCIÓN

Y EL IIEMPO QUE CUERE LA GARANT|A
IÉcN]cA LA ESTIMACIÓN DEL RIESGO CUERE

EL CINCUENTA POR CIENIO (50%) DEL VALOR
DF !OS RIFNFS 1O OIIF CI]SRIRIA FI PFRJI] CIO

ADMINISTRATIVO POR LA POSISLE PÉRUDA DE

LOS RECURSOS LOS GASfOS OCAS]ONADOS

POR EL PROCESO Y LA NO ENÍREGA DE LOS

SERVICIOS REOUERIDOS

Gára¡tía
Únlc¿

Calrdad del serv¡cio

OEBEM
EXTENOERSE
POR Et PLAZO

OEL CONfRATO
Y ÍRES (03)

ANOS MAS,

AMPARA A LA ENT DAD DE LOS PERJUIC]OS QUE

SE LE OCASIONE COMO CONSECUENCIA DEL

INCUMPLIMIENÍO DE LAS OBLIGAC ONES

LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL

CONfRAfISTA DERIVADOS DE IA
CONTRATACIÓN DEL PERSONAL UT LIZADO

PARA TAEJECL]C ÓN DEL COÑTRATO

Garantía
Únicá

RIESGO
JURiDICO

No pago de
salarios,

prestaciones e
¡nder¡nizaqones

laborales

Cinco por
ciénto (5olo) del
valor total del

contrato

Contlatisla

Garantia
Únic¿

Riesgo
F¡nanc¡ero

Da6os a terceros
@r responsabilidad

civilextra-
contractual po¡ la

ejecución del
confato

Lotely2el
5% delValor
del Contrato

Contratista
VIGENTE HASTA

tA LIOUIDACION

DEL CONÍRATO.

AMPARA LOS DAÑOS PRODUCIDOS POR €L
CONTRATISTA CON OCASÚN OE LA EJECUCIÓN

DE CONIRAIO AMPAMOO, Y SERAN

BENEFICIARIOS IANTO LA ENÍIDAD
CONTRAIANTE COMO LOS TERCEROS QUE
PUEDAN RESULTAR AFECÍADOS POR LA

FESPONSABILIOAD EXTMCONTMCTUAL DEL

MNTRATISTA O SUS SUBCONTMTISIA, LA

PÓLZA DEBERA CoNIENER COMO I\,I|NIMO, EN

ADIC]ÓN A LA COBERIUM 8A§CA DE PREOIOS,

TABORES Y OPERACIONES LOS AMPAROS

CONÍEMPLqDOS EN EL ART|CULO DIECISÉIS

l6)DE DECRETo 4¡28 DE 241208

RIESGO

JURDICO

L NOCONSITIUC|ON
OENTRODE! TERMINO Y EN

LA FORüA PP€VISTA EN EL

CONIRATO O EN ALGUNO DE

SUS MOOIFICATORIOS LA
POLEA OE GARANIIA UNICA

vaoi sE
LIO!IDAR¡CON

8'SE EN IJN CERO

PUNro oos (02%)
DEL VALOfi OE!

COIITRAIO

CONTRAIISÍA

LA MULÍA SE APtIC¡RA
POR CADA DlA DE RETARDO Y

Hr§ra PoR DrEz l0) DiAs
CA!ENOARIO

CUANDO EL CO¡iIRATI§TA NO

@I'¡STÍIUYA DEI{TRO OEL TERMII,IO Y EN LA
FORMA PfiEVISTA EN EL CONÍRATO O EN

,.].GUNO DE SUS 1\,(OOIFICATORIO§, LA
POLIZA DE GAA¡NfIA UNICA

RTESCO

JURDICO
NCUMPL M ENIO PARCLAI

VATOR SE

IIOU'DARA CON
EASE EN UN CERO

PUNIO CITCO
(O 5%) DEL VAIOR

DEJADO OE

CUMPLIR O
ENIREGAR

CONÍRAÍ§fA

LA MULÍA SE Aft ICARA

POR CADA OIA DE REfARDO
H'§fA POR UN PLAZO OE

ourNcE(15)Drr§
C¡IENDARIO QlE SE

DESCONIÁRA OEL §CTDO

OUE LE ADEUOE LA ENTIOAD
ES]A §CNCIOÑ SE IMPONDRA

MEDIANTEACTO
ADMIN'STRATIVO MOTMAOO

Eti EL QIJE SE OCflESqSA
LAS CAU§qS OUE

OIERONLUSqAA ELLA

A¡IPAIIA LA UORA O II{CUMPIIMIENfO
PARCIAT DE ATGUNA OBLIGACICII DERIVADA

DEL CONTRAIO POR CAU96 MPUIASLES
¡I CONIRATISTA

INCUMPIIMIENfOTOTAT
DECLÁRATORIA DE

CADUCIDAO

DEZ POA
CrEl¡IO 00i) DEL
VAIOR fOIAt DE
LA ACEPTACION

OE LA OFERfA

EL D|EZ PORCTENTO (1ei)
OEL VAOR TOTAT DE LA

ACE TACPÑ DE I-I OfERÍA
CUANDO §E IRAIE OE

INCIJMPTIMIENTO TOIAL OEL
CONTRAIO Y PROPORCIÓNAI
AT ]NCUMPLIMIENTO PASCIAt

O€L CONIMIO

Contralista

RIESGO
OPERATIVO

I

JUSNFICACIÓ! COBERTURA /
VIGE CIA

MECANIS[IO
OE

CTIBERTURA

CLASE DE
ñrEsGo

TIPIFIGACIÓN 3EL
RIESGO

E§NMACIÓN
DEL iIESGO

asrGt{aclé
DEL R|ESéO VT6E CIA

GI¡SE OE
EEA6O

nPlFrcac¡ot{ oE Los
RIESGOS

ES ACl()r¡
OEL R¡ESGO

AAETACIOIT DEL
,. RESGO

JUSTIFICACIOI CO€ERTURA
r YIGEI{C1,I -

VIGENCIADE

I

R]ESGO

JIJRDICO

AMPAFÁ EL INCIJUPL MIEIIÍO PARCIAL O I

DEFINíIVO D€L CONIRÁIO POR PARTE OEL I
CONT¡IATISTA, SE BUSCA EL PAGO PARC]AI

YOEFINIIIVODE LOS PERJI]ICIOS OUE SE
CqUSEN A LA ENTIOAD I
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FORMATO No. 1

Página 56 de 2

La Policía Nacional cons¡derando que usted ofrece cond¡c¡ones personales y profesionales para acceder a la ¡nformación
qrJe se admin¡stra en la lnstitución, teniendo en cuenta la misión de la Polic¡a Nac¡onal y que este implica manejar

informac¡ón de d¡ferentes niveles de clasificac¡ón, requiere que en correspondenc¡a con el voto de confianza olorgado con la

posibilidad de acceso a la información de la Policia Nacional usted suscriba el siguiente crmprom¡so.

ldentif¡cado con la cedula de ciudadanía NoYo,

con domicilio en de la

ernpresa_ , Érgo_, en adelante denominado EL

CONTRATISTA O TERCERO, bajo el contrato _conven¡o _ acuerdo_ No

me comprometo a cumpl¡r cabalmente los compromisos y demás d¡rectr¡ces del Sistema de Gestión de Segur¡dad de la

lrformaoón para la Policia Nacional.

As¡ mismo declaro que

Reconozco que la información es un ac1¡vo sobre el c,r.ral se sustentan los objetivos estratég¡cos de la Inst¡tución y que es mi

responsab¡lidad conocer las politicas de seguridad de la información, adoptarlas, cumpl¡rlas, hacerlas respetar e ¡nformar

cualquier incidente que se presente coñ el uso y manipulac¡ón de la m¡sma al Jefe de la Oficina de Telemática de la unidad

donde se presle el serv¡c¡o, o a quien real¡ce las funciones de telemática, el cual reporlará el ¡ncidente al CSIRT "Compúfer

Security lnc¡dent Response Team".

Esta declaración coñieÍza con la f¡rma del crntralo o crnvenio o acuerdo y permanecerá vigente mientras subsista el

objeto que d¡o inició al mismo, manteniéndose ¡nclusive durante las prórrogas sin necesidad de firmar una nueva

declaración de confidenc¡alidad y compromiso con la seguridad de la ¡nformac¡ón.

Así m¡smo, si el contralo, conven¡o u acuerdo inicial term¡na y se in¡cia después un nuevo contrato, conven¡o u acuerdo,
pero con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esla declaración de conldencial¡dad y compromiso con
la seguridad de la información tomará vigencia sin neces¡dad de firmar uno nuevo.

CONFIDENCIALIDAD
EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante la POLICIA NACIONAL a no revelar,
d¡vulgar o facilitar, bajo cualquier forma, a ninguna persona natural o jurídica, sea esta pública o privada, y a no utilizar
para su prop¡o benelic¡o o para benef¡cio de terceros, la informac¡ón relacionada con el ejercicio de sus funciones en la
Policía Nacional, asi como lamb¡én las políticas y/o cualqu¡er otra informac¡ón v¡nculada mn sus func¡ones.
EL CONTRATISTA O TERCERO asume la obligación de mantener la mnf¡dencialidad amrdada en la presenle
declaración de confidencialidad y comprom¡so con la seguridad de la información por el t¡empo que dure vigente la
relación laboral y por un plazo ad¡c¡onal de 2 años contados a pañ¡r de la extinc¡ón del vínculo conlractual y/o acuerdo y/o
crnven¡o.

La violac¡ón o el incumpl¡m¡ento de la dedaración de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la inlormación.
por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generará las acc¡ones de t¡po penal, d¡sciplinario, administrativo y f¡scal a
que haya lugar.

S¡ una orden judic¡al obligara al EL CONTRATISTA O TERCERO a divulgar ¡nformación confidenciat, este se compromete
a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL pueda impugnar la soticitud o procurar
una orden judicial que ¡o proteja.

El CONTRATISTA O TERCERO Íeconoce que esta información tiene un valor intangible, que no es generalmente dado
a conocer al público o a terceros que podrían usarla en contra de la POLICÍA NACIONAL, de sus integrantes, de los
habitantes de Colombia o del mismo Estado y que la información está sujeta a un esfuezo razonable de la pOLlCiA
NACIONAL para mantener su reserva y conlldencialidad. Así m¡smo, EL CONTRATISTA O TERCERO no hará nrnguna
duplicación o cop¡a del material confidencial.

del _,

Oódigor 1 DT-FR-0016
DIRECCIONA¡.IIENTO TECNOLÓGICO ffi

POLICÍA NACIONAL
Fecha: 28-12-2017 DECLARACIÓN DE CONFIDENCIALIDAD Y

COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DE LA
INFORIVIACIÓN CONTRATISTAS O TERCEROS\/ersión: 3



El CONTRATISTA O TERCERO devolverá ¡nmediatamenle todo material confidenc¡al que se le haya entregado o
asignado cuando así lo requiera o solic¡te la POLICfA NACIONAL.
El CONTRAÍISTA O TERCERO se compromete a no ulilizar información o material conñdenc¡al una vez f¡na¡¡zada la
relación contractual o laboral.
El CONTRATISTA O TERCERO se compromete a guardar completa confidenc¡al¡dad sobre la información a la que
lenga acceso por su condición laboral o act¡v¡dades que desempeñe, así mismo a no extraer, crnsultar, copiar, borrar,
ni revelar información crítica y sensible a la que tenga a@eso en perju¡c¡o de la Policia Nacional o de sus func¡onarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCIóN DEL CONTRATO Y/O CONVENIO Y/O ACUERDO.
El CONTRATISTA reconoce que todos los trabajos llevados a cabo en LA POL¡CíA NACIONAL, son sujetos a la d¡recc¡ón y
control por parte de la lnstitución Policial y constituyen una función contratada de conformidad a lo establecido en el régimen
jurídico v¡gente apl¡cable a los CONTRATISTAS.

El CONTRATISTA o TERCERO informará a la POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o creación que haya
hecho, cons¡derándose eslo como parte del material confidencial, los cuales corresponderán a activ¡dades propias
desarrolladas con ocasión a la ejecución del objeto contratado, convenido o acordado y serán de propiedad de la POLICIA
NACIONAL.

ME COMPROMETO CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN, toda vez que:
. He leido, comprendido, e interiorizado las polít¡cas de seguridad de la ¡nformación que se encuentran en el 1DT-

MA- 0001 Manual del Sistema de Gestión de la Seguridad de la lnformación v¡gente para la Pol¡cía Nacional y es
m¡ deber conocer la últ¡ma versión que exista del mencionado documento. Conozco mis deberes y derechos con
respeclo a la segur¡dad de la informac¡ón.

. Ent¡endo que el incumpl¡miento de las políticas de seguridad de la informac¡ón, ya sea en forma ¡ntenc¡onal,

negl¡gente o con v¡olac¡ón al deber objetivo de cuidado, ¡mplic€n acc¡ones de t¡po penal, d¡sciplinario, adm¡nistrat¡vo
y f¡sc€l a que haya lugar.

. Comprendo que dado el caso que se cause un daño a la Policía Nac¡onal, como consecuencia de la ¡nobservancia
al deber objetivo de cuidado, la Policía Nac¡onal podrá adelantar las acciones penales, civ¡les o coñlenciosas
administrativas, en aras de buscar el resarcimiento de los daños y perju¡c¡os que se llegaren a causar.

Suscribo esle comprom¡so en
año 20

a los L) días del mes de del

EL CONTRATISTA O TERCERO

FlRMAPRoPoNENTE,REPRESENTANTELEGALoAPoDERADo-
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL OFERENTE
tDENTtFtCACtÓN (NtT, C.C. O C.E.)
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION
DIRECCION: TEL

lc
EF

.c. o c.E.)
ONO: EMAIL



FORMULARIO No. 1

POLíTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA POLICíA
NACIONAL
Referencia: compromisos con el S¡stema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo para el proceso cuyo
ObJEtO ES "EL SERVICIO DE SUMINISTRO DE ALIMENTACIÓN (DESAYUNO, ALMUERZO, CENA Y
REFRIGERIOS), PARA EL PERSONAL QUE APOYARA LOS COMICIOS ELECTORALES 2022 EN EL
DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACÁ - DISTRITO DE POLICiA CHIOUINQUIRÁ, VILLA DE LEWA Y
MONIOUIRA".

El (los) suscrito(s) a saber (nombre del representante legal de la sociedad asoc¡ación o persona juríd¡ca
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente) dom¡c¡liado en
(domiciliado de la persona f¡rmante), identificado con (documento de ldentif¡cación de la persona firmante y
lugar de expedic¡ón), quien en obra en calidad de (representante legal de la soc¡edad, del consorc¡o , de la
unión temporal, o de la asoc¡ación proponente, si se trata de una persona juríd¡ca, caso en el cual debe
ident¡ficarse de manera completa dicha sociedad, consorc¡o, unión temporal, o asociac¡ón, indicando
¡nstrumento de constitución y hac¡endo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la
persona .jurÍdica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifestara (n) su voluntad de sumir de
manera unilateral, el presente compromiso, tenaendo en cuanta ¡as siguientes consideraclones:
DECRETO '1072 DE 2015 -ARTICULO 1.1.1.1 El min¡sterio del Trabajo. El min¡ster¡o del Trabajo es la cabeza
del sector del Trabajo.
Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulación y adopción de las políticas, planes generales, programas
y proyectos ara el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantías de los trabajadores, el
fortalecim¡ento, promoción y protección de las act¡vidades de la economía sol¡daria y el trabalo decente, a través
un sistema efectivo de vigilancia información y registro, inspección y control, así como del entendimiento y
dralogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.
Dando alcance a la Resolución No. 04367de1 29 de agosto 2018 y a lo dispuesto en la sección del Comité de
Segur¡dad y Salud en el Traba.io del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atenc¡ón a la
implementación del Sistema de Gest¡ón y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Pol¡cía Nacional así:
Articulo 2.2,4.2.2,2 Campo de aplicac¡ón. La presente secc¡ón de apl¡ca a todas las personas vinculadas a
través de un contrato formal de prestac¡ón de servic¡os, con entidades o instituc¡ones públ¡cas o privadas con
una duración superior a un (1) mes y los contratantes, conforme a lo prev¡sto en el numeral 1 del l¡teral a) del
artículo 2 DE LA LEY 1562DE 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas
por el Min¡sterio del Trabajo como de alto riesgo, tal como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2 de la
ley 1 562 de 2012 .

A¡liculo 2.2.4.2.2.16 Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumpl¡r con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su Salud.
2. Contar con los elementos de protecc¡ón personal necesarios para ejecutar Ia actividad contratada, para la

cual asumirá su costo.
3. lnformar a los contratantes la ocurrencia de inc¡dentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
4. Participar en las actividades de Prevenc¡ón y Promoción organ¡zadas por los contratantes, los Com¡tés

Paritarios de Seguridad y Salud en el Traba.io o Vigas Ocupacionales o la Adm¡nistradora de R¡esgos
Labora¡es.

5. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucc¡ones del Sistema de Gest¡ón de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST

6. lnformar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
(Decreto 723 de 2013, art¡culo'16).

Polít¡ca del Sistema de Gestión de la segur¡dad Salud en el traba¡o de la Policía Nacional.
"l-a Policía Nacional de Colombia propenderá por la protección y segur¡dad de sus funcionarios que son el
aot¡vo principal para el cumplimiento de su misión constituc¡onal de "Seguridad y convivencia ciudadana ";

t¿mbién dar cumplimiento al marco normat¡vo legal vigente y apl¡cable en materia de Seguridad y Salud en el
trabajo al personal un¡formado y no un¡formado de la instituc¡ón, med¡ante la ¡dentificación de los peligros y
arnenazas, la evacuación, valoración y control de los riesgos inherentes a la act¡vidad de promoción,
prevención, y protección de la salud, así como el aseguramiento de los traba.jadores cooperados, trabaladores
en misión y aliados, dirig¡dos a prever inc¡dentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, med¡ante un
proceso de mejora continua, generando un ambiente de trabajo seguro y digno para otros.



El alto mando institucional asume con responsabilidad el l¡derazgo, planeación, organ¡zac¡ón apl¡cación, y
veriflcac¡ón del S¡stema Gestión de la Seguridad y Salud EN EL Trabajo (SGSST), destinado el cap¡tal humano,
flnanciero, técnico, logístico y tecnológico se requiera para generar un amb¡ente de kabajo saludable y seguro;
además, motivara la participación de contratac¡ón o de v¡nculación, en las acciones propias del mantenim¡ento,
aseguram¡ento y mejora del sistema, alcanzado una cultura de prevención y autocuidado".

Objetivo General: del Sistema de Gest¡ón de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nac¡onal.

Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los inc¡dentes, acc¡dentes de trabajo
y enfermedades labores, en los funcionarios de la Policía Nacional.
Objet¡vos específicos:

ol.Promover la mejora continua del desempeño y los resultados de la Policía Nacional, en materia de
Seguridad y Salud en el trabajo, bajo los requis¡tos del S¡stema de Gestión lntegral de la lnstitución
minimizar la ocurrencaa de los acc¡dentes de trabajo.AT y la aparición de enfermedades de origen laboral -
EL

0z.Ga@ntizar el cap¡tal humano y su participación activa, de los trabajadores, así como los recursos
necesarios para la gestión de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y priorizados.

04.Establecer y mantener procedimientos para la ¡dent¡ficación y control de los riesgos laborales en todos los
centros de trabajo de la Pol¡cía Nacional, especialmente en aquellos que se evalúen como críticos.

05.Cumplir con la normat¡v¡dad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

06.Establecer e implementar los requisitos y los estándares mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y
Salud en el trabajo, para el personal uniformado de la Policía Nacional, adecuado a la actividad de Policfa y
el n¡vel de riesgo que ella de deriva.

07.Hacer seguim¡ento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados de la
Policía Nacional, ident¡ficados perjuicios derivados de la act¡vidad laboral y propender por el mantenimiento
y el meloramiento de esas condiciones.

En atención a la implementac¡ón del Sistema de Gestión y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policfa
Nacional, mediante la Resolución No. 019956," por la cual se adopta las directr¡ces de evaluac¡ón al SGSST,
para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y admin¡strativo,
organizaciones de economía solidaria y del sector cooperativo, a las agrem¡ac¡ones u asociac¡ones que afilien
trabajadores independientes al sistema de Segur¡dad Social lntegral, las empresas de serv¡cios temporales,
estudiante af¡liados al Sistema General de Riesgos Laborales, trabajadores en misión y las personas naturales
o jurídicas, que deban ejecutar cualqu¡er objeto contractual y/o vinculen a la Policía Nacional, a través de
contratos de prestación de servic¡os y los vis¡tantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo ", como
requisito de cumpl¡miento para los contratistas.

Atentamente,

FIRMA PROPONENTE, REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL OEL OFERENTE
TDENT|F|CACTÓN (NrT, C.C. O C.E.)
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACIÓN
DIRECCIÓN: TEL

c.c. o c.E.I
EFONO: EMAIL:

03.Fermentar la cultura de la seguridad, el auto cuidado y conocimientos básicos de los trabaJadores para la
prevención y control de los R¡esgos laborales presente en presentes en la actividad laboral y centros de la
Pol¡cía Nacional.


