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EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL Gobarnacidn def Quindéo Depstament det Quindio

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 025 de 2022

CONTRATANTE: Empresa para el Desarrollo Territorial-PROYECTA
Gerente General: PABLO CESAR HERRERA CORREA

CONTRATISTA: ALEJANDRO NORENA CASTRO
75.096.663 de Manizales (C)

Entre los suscritos a saber: PABLO CESAR HERRERA CORREA, mayor y vecinc del Municipic de Armenia
Quindio, identificado con cédula de ciudadania No. 75.084.686 expedida en Manizales Caldas, obrando en
calidad de Gerente General de la Empresa para el Desarrollo Territorial-PROYECT, A, seg(in Decreto No, 002 del
1 de enero de 2020 y acta de posesidn No. 015 de enero 1 de 2020, en ejercicio de la competencia otorgada
por la Ley, Estatutos y Manual de contratacién de la Entidad, quien para los efectos del presente contrato se

e denomina EL CONTRATANTE, de una parte y de la otra, ALEJANDRO NORENA CASTRO, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 75.096.663 de Manizales (C), con domicilio en Edificio Moniza
Apartaestudio N° 305 (Armenia, Quindio) teléfono 3135883179, con capacidad para celebrar contratos, quien
en delante de llamard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de Prestacidén de
Servicios contenido en las cldusulas que a continuacién se sefialan, previa las siguientes CONSIDERACIONES:
CONSIDERACIONES: 1) Que Mediante ordenanza No.007 de 2021, se modificé la ordenanza No. 033 de
2010 en el sentido de cambiar el nombre vy sigia de la Empresa Industrial y comercial del Estado del orden
Departamental, promotora de vivienda y Desarrollo del Quindio — ProviQuindio, por EMPRESA PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL — PROYECTA v se dictan otras disipaciones, 2) Que Mediante Acuerdo de Junta
Directiva No, 004 del 04 de agosto de 2021, se dotaron, todos los actos administrativos que en virtud del
cumplimiento de su naturaleza juridica, su objeto social, la empresa Promotora de vivienda y Desarrollo del
Quindio ~ ProviQuindio, a través de su junta Directiva y la Gerencia, emitieron, siendo necesarios para el normal
y legal funcionamiento de la EMPRESA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL — PROYECTA, 3) Que la
Empresa Industrial y Comercial del Estado tiene como objeto social (Ordenanza No 033 de julio 30 de 2012):
Gestar, promover, impulsar y ejecutar todas las actividades comerciales, industriales, de servicios, construccién
y de consultorfa directa o indirectamente relacionadas con e! disefio y ejecucién de politicas, planes, programas
y proyectos de vivienda, infraestructura y equipamiento colectivo Y comunitario que contribuyan al logro de
viviendas y entornos digno. 4) Que en el pardgrafo primero det articulo segundo de la Ordenanza No 033 de
2012, se expresa que la Empresa de Desarrollo Territorial - PROYECTA podrd gerenciar, gestionar y ejecutar
actividades relacionadas tanto con vivienda como de infraestructura y equipamiento colectivo y comunitario.
5) Que en el pardgrafo segundo del articulo segundo de !a Ordenanza No 033 de 2012, define: a. Vivienda:
a lugar estructuralmente separado o independiente, ocupado o destinado a ser ocupado por una familia o grupo
3 de personas que viven juntos o por una persona que vive sola. La unidad de vivienda puede ser una casa,

apartamento, cuarto, grupo de cuartos o cualquier refugio ocupado o disponibie para ser utilizado como lugar
de alojamiento ya sea temporal o definitivo, b. Infraestructura: conjunto de estructuras, redes de comunicacion
(vias, andenes, etc.), ferroviaria, de desagiies y provision de agua, sanitarias, telecomunicaciones y telefénicas,
redes y de distribucién de energia, tanto eléctrica como gas, ¢. Equipamiento colectivo y comunitario: conjunto
de facilidades, servicios y espacios que se brindan a la comunidad, dentro de los que se tienen entre otros:
educacion (colegios, escuelas y demds establecimientos educativos); Salud (Hospitales, centros de salud, etc.),
Deporte (canchas, etc.); culturales (bibliotecas, teatros, escenarios al aire libre, parques, plazas, casetas
comunales, centros culturales, etc.). 6) Que el articulo 2 de ia Constitucion Politica establece “Son fines
esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;(...)"; 7) Que en su Articulo 298 la constitucién
politica, establece que los Departamentos ejercerdn funciones administrativas de coordinacion,
complementariedad de la accién municipal, de intermediacidn entre la Nacién y los municipios, de prestacién
de servicios que determina la Constitucién y la Ley; 8) Que de conformidad con e articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia, “la funcién administrativa est al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en ios principios de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad Y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y desconcentracion de funciones; 9) Que la empresa
para el Desarrollo Territorial - PROYECTA debe prestar los servicios de manera eficiente y agil a las diferentes
entidades publicas y privadas, para el logro de dicho objetivo social; 10) Que el interés de la empresa para
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el Desarrollo Territorial - PROYECTA es formular y ejecutar proyectos de vivienda, infraestructura,
equipamiento colectivo y comunitario que contribuyan al desarrollo no solo urbanistico sino ademés social para
el beneficio de la comunidad en general; tanto de manera directa o por intermedio de diferentes entidades
plblicas o privadas ademas de prestar sus servicios como Empresas Industrial y Comercial del Estado. 11)
Que la Ley 190 de 1995, “por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en ta administracién
plblica y se fijan disposiciones con el fin de erradicarla corrupcién administrativa” en su articulo 57 dispone
que: "...los ciudadanos y sus organizaciones podrén ejercer control sobre el cumplimiento de dichos informes
a través de los mecanismos previstos por la constitucion politica y la ley...”. 12) Que la Empresa para el
Desarrollo territorial — PROYECTA debe prestar los servicios de manera eficiente y agil a las diferentes entidades
plblicas y privadas, para el logro de dicho objetivo social; 13) Que el interés de la Empresa para el Desarrollo
territorial - PROYECTA es formular y ejecutar proyectos de vivienda, infraestructura, equipamiento colectivo y
comunitario que contribuyan al desarrollo no solo urbanistico sino ademds social para el beneficio de la
comunidad en general; tanto de manera directa o por intermedio de diferentes entidades publicas o privadas
ademas de prestar sus servicios como Empresas Industrial y Comercial del Estado. 14) Que La Entidad teniendo
en cuenta su objeto social y los servicios que puede prestar como empresa Industrial y Comercial del Estado
de! orden Departamental debe contar con una persona gue: PREST, ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS DE ASESORIA TECNICA PARA APOYAR EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA FORMULACION Y EJECUCION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA
EMPRESA. 15) Se cuenta can el Plan de Desarrollo del Quindio 2020-2023: “TU Y YO SOMOS QUINDIO". 16)
Proyecta — Empresa Para el Desarrollo Territorial cuenta con Plan Institucional 2020-2023: “UN DESARROLLO
INTEGRAL PARA EL PROGRESQ” el cual contiene objetivos, estrategias, y lineas de accion referentes a:
Inversién, Operacién comercial y Fortalecimiento institucionat 17} Existe en el Banco de programas y proyectos
de Inversion de Proyecta — Empresa Para el Desarrollo Territorial, para el afio 2021 el proyecto denominado:
"FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS DE VIVIENDA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTOS
COLECTIVOS Y COMUNITARIOS EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO Y TERRITORIO NACIONAL"; cuyas
actividades y metas son coherentes con el objeto del contrato. 18) Dicho proyecto contempla dentro de sus
actividades: vivienda, Infraestructura y equipamiento colectivo y comunitario y Servicios Técnicos v
profesionales; etc. 19) El Interés de Proyecta — Empresa Para el Desarrolio Territorial es formular y ejecutar
proyectos de vivienda, infraestructura, equipamiento colectivo y comunitario, tanto de manera directa o por
intermedio de diferentes entidades piblicas o privadas ademds como prestar sus servicios como empresa
Industrial y comercial del Estado, 20) La Planeacién, es el primer momento de la gestién, en el cual se
identifican, se ordenan y se armonizan de manera participativa y concertada un conjunto de estrategia para
alcanzar los objetivos y las metas deseadas de la Empresa, es por ello que es necesario fortalecer el proceso
de planeacién y gestion por resultados lo anterior implica soporte en la planeacion y proyectos que permita la
toma adecuada y oportuna de decisiones, la generacién de insumos que faciliten el cumplimiento de metas.
21) Se requiere materializar proyectos, beneficios, oportunidades, para con base a ellos fijar un plan para
actuar en funcién de lo previsto y asi aprovechar al maximo las oportunidades, teniendo en cuenta la relacidn
directa entre la Institucién y las cambiantes oportunidades del entorno. 22) Se requiere contar con personal
capacitado e idéneo para la planeacién institucional y la formulacién, estructuracién, consolidacidn,
presentacién y ejecucién de planes, programas y proyectos gue le sean encargados y/o emanados desde
Proyecta — Empresa Para el Desarrollo Territorial, acordes con el plan de Desarrollo y plan institucional, es por
ello y teniendo la necesidad, se hace indispensable contar con profesionales, técnicos, Tecndlogos y u
asistenciales en la formulacién y ejecucion de planes, programas y proyectos para materializaciones de politicas

en el campo de la Vivienda, la Infraestructura y el Equipamiento Colectivo y Comunitario, asi como contar con
personal que apoye y acompaiie todo lo relacionado con la planeacién de la Empresa que permita consolidar
estrategias de desarrolio que beneficien a la comunidad. 23) Es responsabilidad en consecuencia de la Empresa
contar con un personal iddneo, que contribuyan al logro de los objetivos institucionales, respetando el objeto
social y su naturaleza juridica con un ejercicio administrativo, técnico y operativo de acuerdo a los lineamientos
legales de la misma. 24) Asi mismo, y frente a la actual contingencia generada por el virus COVID-19 es preciso
manifestar que: el articulo 25 de la Constitucidn Politica establece que el trabajo es un derecho y una obligacién
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado, y que toda persona tiene derecho
a un trabajo en condiciones dignas y justas. 25) La Organizacidn Internacional del Trabajo afirma que "[...] El
Covid-19 tendrd una amplia repercusidn en el mercado laboral. Mas alld de la inquietud que provoca a corto
plazo para la salud de los trabajadores y de sus familias, el virus y la consiguiente crisis econdmica repercutiran
adversamente en el mundo del trabajo (...)", concibiendo como uno de los tres aspectos fundamentales, el
desempleo. 26) En consecuencia a Organizacion Internacional del Trabajo - OIT insta a los Estados a adoptar
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medidas urgentes para (i) proteger a los trabajadores Yy empleadores y sus familias de los riesgos para la salud
generadas por el coronavirus COVID-19; (ii) proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo; (iii) estimular
la economia y el empleo, y (iv) sostener ios puestos de trabajo y los ingresos, con el hroposito de respetar los

trabajo en casa, y estableciendo la prohibicién de que por razones de la emergencia no se terminen o suspendan
las relaciones laborales o contractuales en el sector pubiico. Asi mismo, teniendo en cuenta que la actividad de
la administracién plbiica no puede detenerse, es necesario seguir contando con personas que contribuyen al
cumplimiento de esta, estimulando asi mismo el trabajo en condiciones dignas y minimizando uno de los

Por ello se justifica el hecho de contratar a una persona que se encargue de realizar dicha actividad,
asegurando con el apoyo permanentemente l2 gestién de la Empresa, aplicando sus conocimientos para la
consolidacién y ejecucién de ios planes, programas y proyectos, realizar seguimiento y evaluacién al
cumplimiento del plan estratégico institucional y del Plan de Desarrolio de acuerdo al andlisis, clasificacion y

seguimiento de los planes, programas Y proyectos y operatividad de la Entidad; apoyo en la elaboracién de
actas e informes a que hubiere fugar., participacion de las actividades y gestién de productos internos y
generacion de documentos con calidad, eficiencia y eficacia en todas las actuaciones que se le encomienden,
acompafiamiento de tipo social — comunitario en la formulacidn ¥ ejecucion planes, programas Y proyectos de
la entidad. 29) Por tanto y dada la necesidad del servicio se requiere de una persona que apoye dicha actividad,
¥a que la entidad no cuenta con personal de planta suficiente para desarrollar actividades mencionadas; 30)
Que en cumplimiento de lo previsto en el manual de Contratacién se elaboraron los estudios previos, en los
cuales se analizd la convenlencia y oportunidad para celebrar este contrato; 31) Que para la adjudicacién Yy
celebracién de este contrato y de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacién de Ia Entidad, se
invitd y presentd propuesta a la empresa para el Desarrollo Territorial - PROYECTA al Sefior (a) ALEJANDRO
NORENA CASTRO; 32) Que revisada ia hoja de vida, la cual se adjunta al presente contrato, se
infiere que posee el perfil y la idoneidad para ejecutar el objeto del contrato; 33) Que existe disponibilidad
presupuestal No. 75 del 24 de Enero da 2022, para asumir el costo del contrato; 34) Que de conformidad a lo
previsto en el Manual de contratacién de |a Empresa, para la celebracién de Contratos de Prestacién de Servicios
se podra contratar directamente, sin que sea necesario que se haya obtenido previamente variag ofertas; 35)

0 PARAGRAFO: La propuesta presentada por el contratista hace parte del presente contrato, y en tal virtud se

E obliga a cumpiirla integramente. SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. En virtud del presente
contrato, el contratista se obliga a: 1) Realizar ia asesoria que requiera la Empresa teniendo en cuenta sy
objeto social y los proyectos que formule y ejecute la misma. 2) Asesorar y hacer seguimiento en la ejecucién
de las decisiones de Ia Empresa para el Desarrollo Territorial- PROYECTA. 3) Asesorar la elaboracién de
documentos técnicos requeridos por la entidad. 4) Apoyar desde el punto de vista técnico a la Empresa en el
desarrollo de planes, programas ¥ proyectos. 5)Acompafiar las acciones para la implementacién, la pricrizacién
¥ ejecucion de planes, programas y proyectos. 6)Hacer seguimiento técnico a los planes, programas y
proyectos. 7) Brindar acompafiamiento y asesoria en los aspectos técnicos que regula la Empresa para la
formulacion e inversidn de los recursos Y ejecucion de los proyectos. 8)Asesorfa constante a la Gerencia
General en la toma de decisiones, 9) Asesorar, atender y realizar seguimiento en la ejecucién de ias decisiones
y requerimientos de acuerdo con la dindmica de la entidad. 10)Apoyar en el procesc de implementacién y
mejora del Sistema Gestién de Calidad y adelantar las actividades que sean necesarias para tal fin. 11)Guardar
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funcionario designado para ejercer 1a vigilancia y control de la ejecucidn del contrato, el cumplimiento de ias
obligaciones del contratista frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pension (Ley 789 de 2002, articulo 50). 4) Realizar la liquidacion del contrato por intermedio del funcionario
designado para ejercer 1a vigilancia y control. CUARTA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total de!
presente contrato asciende a la suma de hasta: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30000000) MCTE,
suma que LA ENTIDAD pagard al contratista mediante pagos mensuales, previa presentacion de los informes
y constancia suscrita por el Supervisor del Contrato del cumplimiento total de las obligaciones derivadas del
objeto del Contrato y su aceptacién a satisfaccion. QUINTA — VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO: El plazo de ejecucién, es decir, el tiempo durante el cual el CONTRATISTA se compromete a
prestar a entera satisfaccion de LA ENTIDAD, el servicio objeto del presente Contrato, seré de: SEIS (6) bjIESES
previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion y suscripcién del acta de inicio, SEXTA - DURACION: la
duracién de! presente contrato es de: DIEZ (10) MESES contados a partir de la legalizacién del mismo.
SEPTIMA - RELACION LABORAL: Ei presente contrato no genera relacion laboral con el CONTRATISTA Y
en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningin tipo de emolumentos distintos al valor
acordado en la cldusula tercera del mismo. El Contratista conserva su autonomia, y Ia actividad contratada no
implica el cumplimiento de funciones piblicaso administrativas ni subordinacién y, no requiere dedicacién
de tiempo completo. OCTAVA - SUJECION A LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: La
Entidad pagara el gasto que ocasione el presente Contrato con cargo a la disponibilidad Nro. 075 del 24 de
Enero de 2022. NOVENA — GASTOS DE VIAJE: La Empresa para el Desarrollo Territorial-PROYECTA pagara
al contratista los gastos de viaje por despiazamiento fuera del Departamento del Quindio en desarrolio de sus
obligaciones contractuales (si aplica) previa designacién del supervisor del contrato. PARAGRAFO: el valor de
los gastos de viaje sera cancelado con base en el acto administrativo que para e] efecto se haya expedido en
fa entidad de conformidad coniios'valores estipulados en el Decreto 1175 de 2020 expedido por el Gobierno
Nacional. DECIMA- GARANTIA UNICA: Teniendo en cuenta la clase de acuerdo contractual @ suscribirse,
no se vislumbra que la entidad podria eventualmente estar expuesta al incumplimiento del contrato, toda vez
que el pago esta supeditado a la entrega vy recibido a satisfaccién de la publicacién. No se requiere constituir a
favor de la entidad las garantias pertinentes, asi mismo tales pélizas, en este caso preciso, no cubririan a
cabalidad los riesgos, toda vez que por el valor del contrato, contra los deducibles que las aseguradoras realizan
en estos casos, las pdlizas se vuelven inoperantes; por tanto se asegura la prestacion del servicio mediante
clausulas contractuales adecuadas que aseguran el cabal cumplimiento del objeto del contrato, con la
posibilidad de imposicién de multas y pago de clausulas penales en caso de incumplimiento. Por tanto, la
Entidad no exigira péliza con fundamento en o establecido en el paragrafo segundo del articulo 46 del Manual
de contratacién de la Empresa. DECIMA PRIMERA - CAPACIDAD TECNICA Y CONTRACTUAL: L2
Empresa para el Desarrollo Territorlal - PROYECTA, de acuerdo con |2 propuesta presentada ha verificado que
el contratista posee la capacidad técnica y juridica para ejecutar el respectivo contrato. Se anexa al presente
contrato |a hoja de vida del contratista en la cual se acredita su capacidad técnica para la prestacion de! serviclo.
DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: La Supervision del presente contrato sera ejercida por la Entidad a
través del Gerente General o quien este delegue o designe quien deberd controlar su correcta ejecucion y
cumplimiento. DECIMA TERCERA - MULTAS: En caso de mora 0 de incumplimiento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente, mediante el presente
documento a LA ENTIDAD para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas
del 1% del valor total del Contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacién
de las multas la efectuaré el Supervisor mediante acta y su cobro se efectuard compensando el valor de las
mismas en los pagos parciales y/o final, segin sea el caso. DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de LA
ENTIDAD o de EL CONTRATISTA, debera pagar a titulo de cldusula penal pecuniaria, la parte que incumplid,
el valor correspondiente al 5% del valor total del contrato, los que se podrén cobrar, compensando el valor de
las mismas en los pagos parciales y/o final, seqg(n sea el caso. En el evento en gue no puedan ser compensados
oportunamente 0 nO sean pagos dentro del mes siguiente a su tasacién por parte de EL CONTRATISTA, se
incluirdn en la liquidacion efectuada, la cual prestard mérito ejecutivo y para su cobro podra acudirse a la
Jurisdiccién Coactiva segun considere la Entidad. DECIMA QUINTA - CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: De
acuerdo at Manual de contratacion de la Entidad, en los contratos que celebre la Empresa para el Desarrollo
Territorial - PROYECTA, podré acordar cliusulas excepcionales al derecho comin de terminacion, interpretacion
y modificacién unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales, de caducidad y de reversién; de
conformidad con Io establecido en los articulos 14, 15, 16, 17, 18 y 19 de la Ley 80 de 1993. La caducidad se
declarara cuando se presente alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a
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cargo del contratista, que afecten de manera grave y directa la ejecucién del contrato, asi como cuando incurra
en mora durante la ejecucién del contrato o a la fecha de su liquidacién se detecte que persiste el
incumplimiento, por cuatro (04) meses en la obligacién de efectuar los aportes al Sistema de Seguridad Social,
Al declarar la Administracin Departamental la caducidad no habra lugar a indemnizacién alguna para el
contratista, quien se hard acreedor a las sanciones e inhabilidades que contempla la Ley 80 de 1993. DECIMA
SEXTA — SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Se podrd de comin acuerdo entre las partes,
suspender temporaimente la ejecucidn dei contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para
los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién. DECIMA SEPTIMA - CESION: El
contratista no podréd ceder todo o parte de las obligaciones que le impone ¢ los derechos que le confiere el
presente contrato sin la autorizacién previa y escrita de la Empresa para el Desarrollo Territorial - PROYECTA.
DECIMA OCTAVA - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA solo podra subcontratar todo aquello que no
implique la ejecucién de la totalidad del objeto dei presente contrato, con la autorizacion previa y escrita de LA
ENTIDAD, En el texto de los subcontratos autorizados se dejara constancia que se entienden celebrados dentro
y sin perjuicio de los términos de éste contrato y bajo la exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA. LA
ENTIDAD podra ordenar la terminacién del subcontrato en cualquier tiempo, sin que el subcontratista tenga
ﬁ derecho a reclamar indemnizacién de perjuicio ni a instaurar acciones contra LA ENTIDAD por esta causa.
" DECIMA NOVENA- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Al
presente contrato le son aplicables los principios de interpretacién, modificacién y terminacion unilaterales,
consagrados en los articulos 15 ai 17 de la Ley 80 de 1993, y se podra dar por terminado unilateralmente por
incumplimiento del contratista o por las que sefiale la Ley 80 de 1993 o cuando la Empresa para el Desarrollo
Territorial - PROYECTA considere inconveniente la ejecucion de! contrato. Lo anterior en cumplimiento del
manual de contratacion de la Entidad. VIGESIMA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: Vencido el plazo de
ejecucién del presente contrato, El Gerente de la Empresa para el Desarrollo Territorial - PROYECTA y el
contratista realizaran la liquidacién del contrato dentro de los cuatro {4) meses siguientes. En el proceso de
liquidacién se debe dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los
aportes al Sisterna General de Seguridad Social en Salud y Pension a que haya lugar, en el evento en que no
se hubieren realizado totalmente los aportes correspondientes, la Empresa para el Desarrollo Territorial -
PROYECTA retendrd la sumas adeudadas al sistema y efectuard el giro de dichos recursos a los Sistemas
Correspondientes, io anterior con fundamento en el inciso 2 del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Cuando las
partes no hayan establecido la liquidacion del contrato por mutuo acuerdo; o, en el caso del vencimiento del
plazo legal establecido para la liquidacién de contratos por mutuo acuerdo, la Empresa para el Desarrollo
Territorial - PROYECTA procederd a realizar la liquidacién del contrato mediante acto administrativo
debidamente motivado, el cual serd susceptible del recurso de reposicién, El término para realizar la liquidacién
unilateral del contrato es de dos (2) meses luego del vencimiento del pfaze legal para fa liquidacién por mutuo
acuerdo, vencidos los dos (2) meses indicados, la entidad contara con dos (2) afios mas para proceder a liquidar
unifateralmente la actividad contractual, siempre y cuando el contratista no haya acudido a sede judicial para

obtener la liquidacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 136 dei Codigo Contencioso
6 Administrativo. VIGESIMA PRIMERA - LIQUIDACION UNILATERAL: Si EL CONTRATISTA no se presenta
a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de Ia misma, serd practicada directa y
unilateralmente por LA ENTIDAD y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de
reposicion. VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Por medio de esta
clausula el contratista afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades,
incompatibilidades y prohibiciones previstas en la Ley, que no posee ningdn tipo de deuda con fas entidades
del Estado, y que ademas no ha sido condenado por fallo algune con responsabilidad fiscal, en detrimento del
patrimonio del Estado, por parte de la Contraloria General de la Repdblica o alguno de sus delegados en las
respectivas entidades territoriales, de conformidad con el boletin trimestral de responsables fiscales,
consolidado por la Contraloria General de la Repiblica; asi como el correspondiente certificado de antecedentes
disciplinarios expedido paor la Procuraduria General de la Nacion, y demas documentos pertinentes, VIGESIMA
TERCERA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: Ei presente
contrato se considera perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes. Para su legalizacién se
requiere: 1) La existencia de la Disponibilidad y el Registro Presupuestal correspondiente, 2) EL CONTRATISTA
deberd acreditar la affliacion al sistema integral de seguridad social de conformidad a las Normas vigentes que
regulan la materia, en especial a la Ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 828 de 2003. 3) el pago de todos
los tributos de cardcter Departamental y Nacional a que hubiere lugar; 4) los demds requisitos exigidos por el
manual de contratacion de la Entidad. PARAGRAFO: El contratista tendra un plazo de cinco {5) dias habiles
contados a partir de la suscripcién del contrato para allegar la documentacion requerida, vencido este término
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sin cumplir este requisito se entenderd que el contratista renuncia a su ejecucion. VIGESIMA CUARTA -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: De acuerdo al manual de Contratacién de la Entidad, la Empresa para el
Desarrolio Territorial - PROYECTA procuraré brindar soluciones en forma rapida, 4gil y directa a las diferencias
y controversias que se presenten en el desarrollo de la actividad contractual. La solucidn directa es el
mecanismo adoptado para dirimir las diferencias suscitadas entre las partes antes de someterlas a 1a jurisdiccion
contenciosa administrativa (Art. 68 y 69 de la Ley 80 de 1993). VIGESIMA QUINTA. INDEMNIDAD. El
Contratista se obliga a indemnizar a la Empresa para el Desarrollo Territorial - PROYECTA con ocasién de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se obliga a
mantener indemne a la Entidad Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por
el valor del presente contrato. El Contratista mantendrd indemne a la Entidad Contratante por cualquier
obligacién de caracter laboral o refacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion. VIGESIMA
SEXTA. ESTAMPILLAS. E| valor de las estampillas del presente contrato serd el liquidado por la empresa para
el Desarrollo Territorial - PROYECTA, previa autorizacion por parte del Contratista. VIGESIMA SEPTIMA.
REGIMEN LEGAL APLICABLE. Manual de Contratacion de ia Entidad, Legislacién Comercial y en lo que
aplique a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios en lo que se encuentre vigente
y demés normas que regulan la materia. VIGESIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Hacen
parte del presente contrato los siguientes documentos: estudios previos, los allegados con la propuesta, (los
cuales se anexan), y documentos de legalizacion del contrato. VIGESIMA NOVENA. DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para ejecutar el contrato y resolver las controversias que puedan surgir del mismo se tomara
como domicilio contractual 'a ciuda ia Quindio.
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Gerente Gghera Contratista
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SELLO DE LEGALIZACION

Contrato No.: Prestacién de Servicios 025 de 2022
Identificactén; ALEJANDRO NORENA CASTRO C.C. 75.096.663 i
Objeto: PRESTACIGN DE_SERVICIQS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE & ESORIA TECNICA
P, APOYAR EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTOQ INSTITUCIONAL PARA LA FORMULACION ¥
ﬂECUCIGN DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA EMPRESA.

Duracién: DIEZ {10) MESES Ejecucién; SEIS {6) MESES

valor: § 30000000.

cop: 075 del 24 de Enero de 2022 CRP:G:M del % de g,! ﬂ 2 de 2022

Garant(as: del de de 2022
fecha de legalizacién: J-b de @f &1 Q de 2022,
\
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