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El presente estudio se elabora en cumplimiento de los Principios que rigen la Contratacion Estatal y en 
virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015; el cual 
se desarrollo en los siguientes terminos:

DATOS GENERALES
Fecha de emision del estudio: Febrero 17 de 2022.
Secretaria que elabora el 
estudio:

Secretaria de Mujer y Juventud

ADQUISICION DE VOLANTES PUBLICITARIOS, APOYO LOGISTICO, 
CONFERENCIA Y PRESENTACION MUSICAL PARA EL DESARROLLO DE 
LA CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER, 
DANDO CUMPLIMIENTO A LA META 99 DEL PLAN DE DESARROLLO 
"FUNZA CIUDAD LIDER 2020 - 2023”

Objeto de la contratacion:

1. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACION.

Dentro de las facultades del alcalde del Municipio de Funza esta la de contratar la adquisicion de 
los diferentes bienes y servicios requeridos pqra el normal funcionamiento de la Entidad en 
cumplimiento de su mision Constitucional establecido en el articulo 315 que determine como 
atribuciones de este, dirigir la accion administrative del municipio, asegurar el cumplimiento de 
las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; aspectos retomados en el literal D, 
numerales 1 y 5 del Articulo 91 de la Ley 136 de 1994, donde se establece la funcion de dirigir la 
accion administrative del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion 
de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente y de ordenar los gastos y 
celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo economico, 
social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.
For otra parte, la Constitucion Politico de Colombia de 1991 en los articulos del 1 al 10, contiene 
los Principios Fundamentales, y de igual manera, sehala como fines esenciales del Estado: "servir a 
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitucion".
Que el articulo 5 de la Constitucion Politico promulga que: "el Estado reconoce, sin discriminacion 
alguna, la primacia de los derechos inalienables de la persona y ampara a la familia como 
institucion basica de la sociedad".
Que el articulo 13 ibidem, dispone: "todas las personas nacen libres e iguales ante la Ley, 
recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades y gozardn de las mismos derechos, 
libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza, origen nacional o 
familiar, lengua, religion, opinion politico o filosofica. El Estado promovera las condiciones para 
que la igualdad sea real y efectiva, en igual sentido, adoptara medidas en favor de grupos 
discriminados o marginados. El Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su 
condicion economica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y 
sancionard los abuses o maltratos que contra ellas se cometan".
Adicionalmente, articulo 43 de la Constitucion Politico de Colombia, declare que tanto la mujer, 
como el hombre tienen igualdad de derechos y oportunidades, es por esta razon, que la mujer no 
podrd ser sometida a ningun tipo de discriminacion, ni violencia.
Que la Ley 823 de 2003, por la cual se dictan normas sobre igualdad de oportunidades para las 
mujeres, en su articulo 1, tiene como objeto promover que el gobierno garantice la equidad e 
igualdad de oportunidades de las mujeres, en los ambitos publico y privado, orientando las 
politicos y acciones en su beneficio.
Que la Ley 1257 de 2008, "por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancion 
de las formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los codigos, penal, de 
procedimiento penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones", reafirma los derechos de
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las mujeres e introduce medidas de prevencion y atencion para mujeres victimas de violencia.
Que el objeto de la Ley 1257 de 2008, en su articulo 1, senala "que se deben adaptor normas que 
le garanticen a todas las mujeres una vida libre de violencia, tanto en el dmbito publico coma en 
el privado, el ejercicio de las derechos reconocidos en el ordenamiento juridico interna e 
internacional el acceso a las procedimientos administrativos y judiciales para su proteccion y 
atencion, y la adopcion de las politicos publicas necesarias para su realizacion".
Que en el articulo 15 de la Ley 1257 de 2008, habla de las obligaciones de la sociedad, en 
cumplimiento del principio de corresponsabilidad de tomar parte activa en el logro de la 
eliminacion de la violencia y la discriminacion contra las mujeres.
Que Colombia al ser miembro fundador de las Naciones Unidas, y al haber ratificado el 5 de 
noviembre de 1945 la Carta Constitutive de San Francisco, y por medio del Bloque de 
Constitucionalidad (articulos 9, 53, 93,94, 104 y 214 C.P), Colombia adopta la celebracion del Dia 
Internacional de la Mujer, fecha en la que desde 1977 la Asamblea General de la Organizacion 
de Naciones Unidas adopto una resolucion proclamando un dia de las Naciones Unidas para los 
Derechos de la Mujer y Paz Internacional, dando con ello que los Estados miembros pudieran 
celebrar cualquier dia del aho una importante conmemoracion a las mujeres de todo el mundo, 
por esta razon la celebracion varia segun cada pais.
Que en Colombia el Dia de la Mujer es un momenta de importancia nacional, por cuando se 
enaltece y brinda un homenaje a la mujer colombiana, asi como todo lo que representa para la 
nacion.

Con base en lo anteriormente expuesto, mediante el Acuerdo Municipal No. 020 de 2017, "... por 
el cual se establece la estructura de la Alcaldia del Municipio de Funza, se sehalan las funciones 
de sus dependencies y se dictan otras disposiciones”, en su articulo 9, detalla la creacion y 
funciones de la Secretaria de Mujer y Juvenfud y en los numerales 3, 4 y 6, especifica que la 
Secretaria de la mujer debera generar espacios de participacion social y politico, asi como 
brindar asesoria tecnica para la articulacion de las politicos publicas para las mujeres y jovenes 
del municipio.
Que dentro del articulo 3, del Acuerdo Municipal No. 006 de 2020, explica el Plan Estrategico, y 
senala las 6 lineas estrategicas estructurales del Plan de Desarrollo "Funza Ciudad Lider 2020- 
2023'\ entre las que esta la Secretaria de Mujer y Juventud, oficina encargada de fortalecer la 
atencion integral a mujeres, jovenes y poblacion LGTBI, propiciando por un desarrollo optimo de 
los grupos mencionados. Es por esta razon, que la Secretaria esta encargada de tres 
componentes (mujer, juventud y poblacion LGTBI), teniendo como prioridad fortalecer los 
procesos de mejoramiento de las condiciones de vida de las mujeres del municipio, por medio de 
la implementacion de estrategias programas y actividades propuestas a partir del diagnostico 
realizado a la poblacion de las mujeres Funzanas. Por lo anterior, se proyecto la siguiente meta 
del plan de desarrollo, asi:
99. Realizar cuatro (4) conmemoraciones del dia internacional de la mujer.
Considerando lo ya expuesto, y cumpliendo con los estdndares nacionales e internacionales, la 
Secretaria de Mujer y Juventud ha determinado, que para la actual vigencia la conmemoracion 
del Dia Internacional de la Mujer se realizara con la finalidad de hacer un reconocimiento de la 
igualdad, la participacion y el empoderamiento de la mujer funzana, en todos los ambitos de la 
sociedad, reivindicando con ello los derechos de la mujer e igualdad de genero, como quiera 
que hacerlo brinda herramientas de empoderamiento y resiliencia. Esto se realizara mediante un 
evento que desarrollara actividades con tematicas de autocuidado, autoestima, salud mental y 
ayuda a mujeres victimas de violencia de genero y desigualdades en todas sus formas; esto se 
logrard con una conferencia y presentacion musical dirigida a todas las mujeres del municipio de 
Funza, donde se les de a conocer que el Dia Internacional de la Mujer, es igualdad de genero 
para un manana sostenible. Por consiguiente, es necesario contratar una persona juridica o 
natural que preste los bienes y servicios requeridos para el desarrollo del evento.

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2022, 
y publicado en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica "SECOP II", se puede verificar
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que el servicio que se pretende controtor se encuentrg incluido en el mismo.

Con la present© contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:
LINEA ESTRATEGICA: Bienestar y Desarrollo Humano 
SECTOR: Mujer y Juventud
PROGRAMA: Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte.
PROYECTO: Fortalecimiento de estrategias de prevencion de violencias, empoderamiento 
liderazgo para las mujeres del Municipio desde 
igualdad y garantia de derechos.
META DE BIENESTAR: Tasa de demanda de alencion a mujeres.
META PRODUCTO: 99. Realizar cuatro (4) conmemoraciones del dia internacional de la mujer.

V
marco de participacion, equidad de genera.un

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

EL CUARTO NIVEL DEL

2.1 OBJETO A CONTRATAR:

Adquisicion de volantes publicitarios, apoyo logistico, conferencia y presentacion musical para el 
desarrollo de la conmemoracion del dia internacional de la mujer, dando cumplimiento a la meta 99 
del plan de desarrollo "FUNZA CIUDAD LIDER 2020 - 2023".

2.2 CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Seaun la codificacion 
se tuvo en cuenta al elaborar el Plan Anual de Adauisiciones.

que

CODIGOS UNSPSC DESCRIPCION
82101500 Publicidad impresa
81141601 Logistica

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

2.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligard para con el Municipio, en relacion 
directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Tramitar las garantias exigidas por el municipio y cargarlas en la plataforma de SECOP II, 
para su revision y posterior aprobacion.

2. Suscribir de forma conjunta con el supervisor designado el acta de inicio del contrato.
3. Realizar una reunion presencial, para la revision del cronograma de las actividades a 

realizar.
4. Transporter y realizar el montaje y posterior desmontaje por cuenta propia, de los items 

senalados en las especificaciones tecnicas (anexo 1), el dia, hora y lugar determinado por 
el supervisor del contrato.

CP 250020 / Dir. Carrera 14 No. 13-05 Funza 
Tel: 8234070 / 8234071/8234072/ 8234073 Fax: 8257620 

Pagina web: www.funza-cunclinamarca.aov.co

http://www.funza-cunclinamarca.aov.co


Iff ALCALDIA 
IJ DE FUNZA

11-FR-58
PROCESO GESTION EN CONTRATACION

ESTUDIOS PREVIOS Version: 01
SISTEMA INTEGRADO 

DE GESTION MODALIDAD: MINIMA CUANTIA £<' Fecha: 2020-08-21

5. Mantener en perfecto funcionamiento los equipos requeridos durante todo el evento 
(conmemoracion dfa internacional de la mujer) en la fecha, hora y lugar indicado par el 
supervisor del contrato.
Garantizar que el equipo minima de trabajo para desarrollar las actividades dispuestas, 
cumpla y acate los protocolos de bioseguridad establecidos par el Ministerio de Salud para 
prevenir el contagio de COVID-19.
Garantizar el desarrollo de una (1) conferencia de manera presencial, en la fecha, hora y 
lugar sehalada par el supervisor del contrato, de conformidad con lo establecido en las 
especificaciones tecnicas.
Garantizar el desarrollo de una (1) presentacion musical de manera presencial, en la 
fecha, hora y lugar sehalada por el supervisor del contrato, de conformidad con lo 
establecido en las especificaciones tecnicas.
Desarrollar la presentacion musical en un tiempo maximo de una (1) hora.

10. Entregar el material impreso, de forma adecuada y acorde con lo requerido por la 
Alcaldia de Funza, en las cantidades y especificaciones descritas en las especificaciones 
tecnicas.

11. Cumplir y acatar los protocolos de bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud 
para prevenir el contagio de COVID-19.

6.

7.

8.

9.

B) OBLIGACIONES GENERALES:

1. Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o 
en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra el Municipio, por 
causa o con ocasion del contrato.
Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demds trabajos que se le soliciten en 
desarrollo del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
entrabamientos.
Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas 
soportes que lo anteceden, los cuales hacen parte integral del contrato.
Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los terminos del mismo, 
cuando en el mismo hayan sido requeridas.
Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato, 
si fuere el caso.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de 
hacer u omitir algun hecho.
Mantener la reserve profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el 
desarrollo del objeto del contrato.
Informar oportunamente al Municipio sobre evenlualidad que pueda surgir y que implique 
retraso en el desarrollo del contrato.

10. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor 
del contrato y el Municipio de Funza.

11. Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Municipio (supervisor y/o interventor) 
como constancies de la ejecucion del contrato.

12. Acreditar mediante certificado o constancia expedida por parte del Ministerio de Trabajo, el 
estado del trdmite para el cumplimiento de los estdndares minimos del Sistema de Gestion de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad con las estipulaciones contenidas en la

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.
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Resolucion No.0312 de 2019.
13. Presentar las cuentas de cobro del valor del contrato, anexando todos sus soportes y 

documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.
14. Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se oblige a 

afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de 
salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de 
accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y 
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, el 
Decreto 1703 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas concordantes 
o complementarias, en materia de aportes a seguridad social integral, parafiscales e 
impuestos a que haya lugar. vigentes a la fecha de presentacion de la oferta y durante la 
vigencia del contrato.

15. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

2.3.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: El Municipio se obliga para con el contratista a lo siguiente:

1. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.
2. Brindar la colaboracion y proporcionar la informacion y/o documentacion que sea necesaria 

para el adecuado cumplimiento del contrato.
3. Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista conslituya siempre 

que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el 
contrato.

4. Entregar al contratista el diseho de los volantes.
5. Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los terminos legales.
6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que 

de el forman parte.

2.4 TIPO DE CONTRATO: Servicio.

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Calle 13 No. 9-17 Villa Olimpica - Funza, Cundinamarca.

2.6 SUPERVISOR DEL CONTRATO: Secretana de la Mujer y Juventud y/o el funcionario quien haga sus 
veces, quien velard por los intereses del municipio y tendrd las funciones que por la indole y 
naturaleza del contrato le sean propias, especialmente las previstas en la Ley 80 de 1993 y la ley 1474 
de 2011.
3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 ESPECIFICACIONES:

UNIDAD DE 
MEDIDA

DENOMINACIONITEM DESCRIPCION DEL ARTICULO CANTIDAD

Sistema de sonido line array 112 
profesional con promedio 139 db (FOH) 
profesional para montaje vertical tipo 
line array disehado para tiro largo (16) 
*SUBWOOFER profesional ,para ubicar 
en FOH de IS” de 2800 wts con sus

COLOCACION Y 
MANEJO DEL 

SONIDO
1
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respectivos cables y/o elementos de 
conexion 
Funcionamiento 
profesionales digital. 2 salidas estereo, 
de 48 canales de entrada par 24 de 
salida almacenamiento de escenas, 
ecualizador full parametrico, procesos 
dindmicos (1) 'MONITOR DE PISO de 
1400 wts c/u (4) 'MONITOR PARA SIDE 
FIELD profesional auto - amplificado de 
143 db spl DE 1800 WTS C/U (2) 'SUB 
WOOFER PARA SIDE FIELD profesional 
dobles de 1400 wts (2) 'MONITOR PARA 
DRUM FILL de 1400 wts c/u (2) 
'MICROFONO PROFESIONAL DE USO 
VOCAL E INSTRUMENT© con su 
respectivas bases y cableado (20) 
*MICR OFONOS DE DIADEMA profesional 
con Combinador de antena con su 
respective paleta para sistema 
inalambrico de uso vocal (2) 
'MICROFONO profesional INALAMBRICO 
DE MANO para uso vocal con 
Combinador de antenas con su 
respective paleta para sistema 
inalambrico de uso vocal (2).

correcto
'Consoles

para su
(8)

1 UND

'Cabezas moviles beam spot y wash 
280 de 1200 wts (12)* Robot / Cabezas 
Moviles MACROLIGTH Beam 7R de 230 
wts (12) * Cabezas moviles Wash (12) 
'Pares luz cdlida y frfa 200wts (10) 
'Console de programacion profesional 
(1).'Pares de led MACROLIGTH de 16 
wts (12) 'Blinder de 2 bombillas (2). 
'Mdquina de Humo de fusion con 
turbina profesional (1).

COLOCACION Y 
MANIPULACION DE 

ILUMINACION
2 1 UND

'Equipo de bajo ampeq svt 4 cabinet 
8x10 profesional (1) 'Bateria profesional 
complete de marca reconocida 1 BASS 
DRUM 22 "1 SNARE 14" x 5.5" 1 RACK 
TOM 10" 1 RACK TOM 12" 1 FLOOR TOM 
14" 1 FLOOR TOM 16" 1 DRUM THRONE 
(DW 9000) 1 DRUM CARPET 240x240 cm 
1 SET CYMBALS 7 CYMBAL STANDS 1 HI 
HAT STAND 1 SNARE STAND 1 SINGLE 
BASS DRUM PEDAL (1) * Amplificador de 
Guitarra Profesional de marca

COLOCACION Y 
MANIPULACION 

BACKLINE
3 1 UND
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reconocida (1) * Piano Profesional de 
marca reconocida (1) * Stand para 
Guitarra y bajo (2).

Colocacion de generadores electricos 
de 175 KVA con capacidad de 
suministro de energia suficiente para el 
correcto funcionamiento y operacion 
de la totalidad de los equipos descritos 
en este los anteriores items.

COLOCACION Y 
MANIPULACION DE 

GENERADORES 
ELECTRICOS

4 1 UND

Colocacion del equipo de video de *1 
Circuito cerrado de TV a dos (2) 
camaras matrix, switcher ans scaler 8 x 
16 kramer. Intercom Inaldmbricos Telex 
de 4 valacas. UPS *1 Pantalla de led de 
5x3 Pitch 5 MM.

COLOCACION Y 
MANEJO DE 

EQUIPO DE VIDEO
5 1 UND

Colocacion de *1 Techo de 12mts de 
frente x 10 mts de fondo a 7 mts de alto 
a 2 aguas con 4 patas con alas a los 
lados de 6mts cada ala de ancho con 
carpa de Iona de marca reconocida *1 
Tarima de 12mts x 1 Omts de frente a 1.20 
mts de altura de marca reconocida.

COLOCACION DE 
MOBILIARIO6 1 UND

Conferencia presencial, que desarrolle 
temdticas de aufocuidado, autoestima, 
salud mental y ayuda a mujeres 
victimas de violencia de genero. La 
cual. debera ir dirigida para seiscientas 
(600) mujeres aproximadamente. Esta 
conferencia debera ser dictada por 
actriz colombiana reconocida 
nacionalmente, que mediante su 
testimonio de vida desarrolle el temario 
sehalado.

CONFERENCIA
PRESENCIAL7 1 UND

Presentacion presencial de una (1) 
musical, dirigida para 

mujeres
aproximadamente; que cuente con un 
formate versdtil, el cual les permita 
interpreter de manera magistral 
diferentes tipos de generos musicales 
tales como salsa, merengue, pop, rock, 
blues, samba, bossa-nova, jazz, funk, 
folclor colombiano, vallenato, latino, 
musica llanera, bolero, qaitas y genero

agrupacion
seiscientas (600)

PRESENTACION
MUSICAL8 1 UND
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urbano. Dicha agrupacion musical 
debera certificar experiencia nacional 
e internacional y debera estar 
integrada minima par cuatro (4) artistes, 
entre estos una (1) voz femenina.

Volantes tamano media carta sabre 
proplacote de 115 grs, 4 tintas, impreso 
a doble cara, segun diseno entregado 
par supervisor del contrato.

VOLANTES
PUBLICITARIOS

9 1000 UND

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

• Una (1) persona natural tecnico de sonido titulado, que acredite un (1) ana de experiencia 
operador de consola de sonido en eventos.

• Cuatro (4) personas que acrediten das (2) anas de experiencia coma roadies de tarima en 
eventos.

• Una (1) persona natural operador luminotecnico que acredite formacion tecnica en 
automatizacion de iluminacion, debe contar con experiencia de dos (2) anos como operador de 
consola de iluminacion.

• Una (1) persona natural profesional en comunicacion social, que acredite tres (3) anos de 
experiencia como tecnico de video en eventos.

• Una (1) persona natural que acredite dos (2) anos de experiencia en actividades relacionadas 
coordinacion de apoyo y staff en eventos, quien debe contar con certificacion vigente para 
trabajo seguro en alturas.

• Una (1) persona natural que acredite un (1) ano de experiencia como operario en labores de 
montaje y desmontaje de mobiliario, quien debe contar con certificacion vigente para trabajo 
seguro en alturas.

como

en

EXPERIENCIA: Con el fin de garantizar la calidad de los bienes a contratar y evitar asi incumplimientos 
futures, se requiere que los proponentes acrediten experiencia en: la celebracion de contratos en 
donde se haya prestado servicios logisticos.

VALOR MINIMO EN SUMATORIANo. DE CTOS
1 a 2 75% del presupuesto oficial
3 a 4 100% del presupuesto oficial
5 a 6 150% del presupuesto oficial

Nota 1: El proponente debe soportar la informacion concerniente a la experiencia, mediante 
certificaciones expedidas por el contratante o el acta de liauidacion del contrato. Los documentos 
suministrados deberdn contener toda la informacion necesaria para aue el Municioio de Funza oueda 
evaluar la experiencia del oroponente.

Las certificaciones deberdn contener: nombre o razon social comoleta de la entidad contratante, el 
nombre o .razon social completa de la persona certificada, el obieto del resoectivo contrato. el valor 
total del mismo, las fechas contractuales de iniciacion v de terminacion (dig, mes, ano), o de
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suspension, si es el caso, la fecha de expedicion de la certificacion y el nombre, direccion y telefono de 
la persona que la suscribe por parte de la entidad contratante. No se aceptaran para certificar 
experiencia, los contratos ejecutados por administracion deleaada o contratos de asistencia tecnica,
contratos eiecutados por cooperativg, subcontratos o auto certificaciones.

Nota 2: Para acreditar la experiencia se podra aportar las actas de recibo final y/o actas de 
terminacion y/o liquidacion, siempre v cuando se pueda realizar la verificacion de obieto y/o
actividades fecha de inicio, terminacion, la persona contratante, contratista, valor del contrato.

Nota 3: Cuando el proponente alleaue, certificaciones en los aue conste aue participo como
integrante de un consorcio o union temporal, se tendrd en cuenta el valor v actividades exiaidas de
estas certificaciones en proporcion al porcentaie de su participacion en la union temporal o consorcio.
En el caso que el proponente no cumpla con la exiaencia de la experiencia minima solicitada, la 
propuesta sera declarada inhabil tecnicamente.

La propuesta economica deberd ser presentada por el proponente teniendo en cuenta la estructura
fijada por el Municipio en el formato dispuesto para el efecto, el valor unitario de cada uno de los
elementos NO podra superar el valor promedio arrojado en el analisis del sector.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

4.1 VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y 
SIETE PESOS ($44,576,047) M/CTE.

4.1.1. JUSTIFICACION: El presupuesto oficial de la contratacion se determine en razon a la suma de los 
valores promedios de las dos cotizaciones solicitadas de acuerdo a las necesidades de la Secretana de 
Mujer y Juventud, tal y como se evidencia en el analisis del sector, documento que hace parte integral 
del expediente del presente proceso.

El valor total requerido para la ejecucion del objeto contractual, acorde a las fichas tecnicas 
establecidas es de: CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y SIETE 
PESOS ($44,576,047) M/CTE.

4.2 FORMA DE PAGO: Unico pago del 100% del valor del contrato una vez se entreguen la totalidad de 
elementos requeridos en las condiciones estipuladas por el supervisor.

Dichos pagos se realizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

Acreditar que dio cumplimiento a la publicacion y divulgacion proactiva de la Declaracion de 
Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interes y Declaracion del Impuesto sobre la Renta y 
Complementarios, con la presentacion del pantallazo de publicacion que arroja el aplicativo 
dispuesto para el efecto.

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato.

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda.
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• Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato.

• Presentacion de Factura cuando corresponda.

• Entrada al almacen /Cuando corresponda).

Al pago se le efectuardn los respectivos descuentos por impuestos de lev v las contribuciones
Municipales, osi:

TASAS / ESTAAAPILLAS BASE GRABABLE TARIFA
Persona natural 0,5%

PROCULTURA Valor del contrato
Persona juridica 1%

PRO DEPORTE Valor del contrato 2%
BIENESTAR ADULTO MAYOR Valor del contrato 2%

Estas tasas se liquidan antes de IVA.

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momenta y se aplicaran los que se 
encuentren vigentes al momenta de realizar el pago.

5. EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

5.1 PLAZO DE EJECUCION: Cinco (5) dias calendario, contados a partir del cumplimiento de los requisites 
de ejecucion del contrato y la suscripcion del acta de inicio.

6. EL CERTIFICADO DEL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

6.1 NUMERO Y FECHA DEL CDP: DIS - 2022000823 de 17 de febrero de 2022.

6.2 NOMBRE DEL RUBRO Y FUENTE: 2.3.2.02.02.009.4103.96220.009 - Realizar 4 conmemoraciones del dia 
internacional de la mujer. / RECURSOS PROPIOS.

6.3 VALOR TOTAL DEL CDP: CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($45,000,000)

6.4 MATRIZ DE RIESGOS: Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, 
estimacion, asignacion, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacion; se desarrolla de 
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manual 
para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra 
Eficiente.
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7. LAS GARANTIAS

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Con una vigencia igual al plazo de 
ejecucion del contrato y 4 meses mas, 
contados a partir de la fecha de 
expedicion de la garantia

En cuantia equivalente al diez 
par ciento (10%) del valor del 
contrato.

CUMPLIMIENTO

En cuantia equivalente al 
cinco por ciento (5%) del 
valor total del contrato.

Con una vigencia debe estar vigente 
por el plazo del contrato y tres (3) ahos 
mas.

PAGO DE SALARIOS

Doscientos (200) smmlv para 
contratos cuyo valor sea 
inferior o igual a mil quinientos 
(1.500) smmlv.

Con una vigencia igual al plazo de 
ejecucion del contrato, contados a 
partir de la fecha de expedicion de la 
garantia.

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRA CONTRACTUAL
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