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ANEXO No. 1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS REQUERIDAS

A. OBJETIVO GENERAL

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CD-498-2022 SUSCRITO POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA (ANTIOQUIA) CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS ECONÓMICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA FORTALECER EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA CADENA CAÑICOLA Y PANELERA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA” EN EL MARCO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO.

B. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Adelantar el debido control y seguimiento al desarrollo y entrega de los productos del proyecto viabilizado y aprobado por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural – MADR en la vigencia 2022 dentro del marco de la línea programática de transferencia tecnológica Fondo de Fomento Agropecuario en cumplimiento con la normatividad vigente aplicable.

Vigilar permanentemente, en términos de inmediatez, eficacia y eficiencia, la correcta ejecución de las inversiones objeto de la suscripción del convenio interadministrativo y de asociación entre el MADR y las diferentes entidades, con un alcance integral (administrativo, técnico, ambiental, financiero, contable, jurídico), que garantice la buena marcha de la actividad contractual y la salvaguarda de los fines estatales.

C. ALCANCE DE LA INTERVENTORIA

Desarrollar la actividad de seguimiento integral y control al convenios con su proyecto perteneciente al Municipio de Girardota (Departamento de Antioquia), los cuales presentan actividades que se componen de elementos diversos, no solo en temas convencionales agrícolas y pecuarios, sino también en temas que apuntan hacia el desarrollo de transformación e innovación del sector bajo modelos tecnificados y sostenibles; lo cual involucra desarrollo de capacitaciones para los beneficiarios en temas del sector.

El seguimiento integral (administrativo, técnico, financiero, contable, jurídico y ambiental), alcance de la interventoría, atenderá a más de 1.471 beneficiarios en diferentes municipios y predios localizados en zonas rurales dispersas del país.

Por lo anterior, y con el fin de lograr resultados óptimos con la rigurosidad eficiencia y eficacia del seguimiento antes mencionado, desde el MADR se decidió organizar estas necesidades una Interventoría integral para Municipio de Girardota (Departamento de Antioquia), considerando:  número de beneficiarios, número de municipios, número de proyectos, líneas productivas de intervención, identificando el personal mínimo multidisciplinario requerido, de acuerdo con la localización de dicho proyecto.

A continuación, se citan el proyecto, departamento, municipio de intervención y las características generales del proyecto:  

GIRARDOTA – ANTIOQUIA

Se espera atender a 232 beneficiarios directos en el municipio de Girardota en el Departamento de Antioquia; para lo cual se requiere realizar visitas a los beneficiarios a fin de garantizar el adecuado seguimiento técnico. De manera particular, este será el municipio en el cual se implementarán las acciones de seguimiento, de acuerdo con la localización exacta del proyecto: 

	No.
	Nombre del proyecto
	
	Municipio
	Departamento

	1
	FORTALECIMIENTO DE LA CADENA PRODUCTIVA DEL SECTOR PANELERO EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA
	
	Girardota
	Antioquia




D. OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES GENERALES Y ESPECÍFICAS DE LA INTERVENTORIA

ASPECTOS JURIDICOS:

1. Informar por escrito sobre las modificaciones o posibles incumplimientos que se susciten dentro del desarrollo del convenio.
2. Diligenciar y suscribir el acta de iniciación del convenio. Dicha acta se suscribe con el fin de formalizar el inicio del desarrollo del convenio, dejando constancia del objeto general, obligaciones de la Entidad, las fechas de iniciación y terminación, valor de la cofinanciación y plazo de ejecución.
3. Asesorar y acompañar legalmente a la entidad durante la ejecución y liquidación del convenio objeto de la interventoría. 
4. Requerir por escrito al ejecutor por todos los hechos que constituyan incumplimiento del convenio, cuya información servirá de sustento para la posible aplicación de las garantías otorgadas.
5. Verificar las garantías suscritas por el ejecutor y emitir el respectivo concepto por escrito para su respectiva aprobación.
6. Dar rápida y oportuna información a los organismos de control, los superiores jerárquicos y organismos competentes sobre la interventoría del convenio.
7. Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspensión o terminación anticipada del convenio y de su reanudación, recomendando la adopción de las medidas respectivas.
8. Informar los hechos que constituyan incumplimiento parcial o total del convenio, para la aplicación de las sanciones respectivas. 
9. Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspensión o terminación anticipada del convenio y de su reanudación, recomendando la adopción de las medidas respectivas.
10. El proceso de ejecución de un convenio en todas sus etapas debe surtirse documentalmente tanto al interior como al exterior del Ministerio, documentación que se debe cuidar y conservar, e impedir su sustracción, destrucción, u ocultamiento para uso indebido. IMPORTANTE: Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecución del objeto contractual será objeto de especial verificación por el supervisor del contrato y su incumplimiento, incluida la ausencia injustificada de una o varias de las personas que hacen parte del equipo de trabajo, acarreará la imposición de las sanciones contractuales correspondientes.
11. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de dirección y reorientación de la acción contractual que compete al Ministerio, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley. 
12. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el ejecutor, beneficiarios de los proyectos y hacer por escrito las recomendaciones a que haya lugar. 
13. Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas (de inicio, parciales de recibo a satisfacción o avance) necesarios para la ejecución del convenio. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del convenio. 
14. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relación con la ejecución del convenio. 
15. Revisar permanentemente la vigencia de las pólizas del convenio y realizar los requerimientos del caso, cuando sea necesario ampliar las mismas en valor o en plazo. En caso de que la Entidad no realice las ampliaciones a que haya lugar, el interventor debe informar al Ministerio de Agricultura de este evento, con el fin de que se tomen las medidas a que haya lugar.
16. En caso que sea necesario, hacer efectiva las garantías contractuales. Para ello, la interventoría debe remitir informe en el que se consigne el estado general del convenio, con indicación clara y precisa del incumplimiento, requerimientos hechos a la Entidad, etc., garantizando previamente el debido proceso al incumplido. Para tal efecto el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural las acciones tendientes a obtener el reconocimiento y pago de las sanciones a que hubiere lugar, estipuladas en las normas contractuales.
17. Velar por que se dé el cumplimiento estricto en la ejecución del convenio de la normatividad vigente aplicable, especialmente en lo establecido en el Decreto 1071 de 2015, Resolución 000007 de 2021 y las que la modifiquen, Resolución No. 000013 de 2021 y las que la modifiquen, Resolución 000019 de 2022 y las que la modifiquen y Manual Operativo del Fondo de Fomento Agropecuario y las que lo modifiquen.
18. El interventor del convenio no autorizará el inicio de la ejecución contractual antes de que se encuentren satisfechos los requisitos legal o contractualmente previstos para el efecto. (Artículo 41 Ley 80 de 1993 y artículo 23 ley 1150 de 2007).
19. Cumplir con todas las especificaciones técnicas exigidas para la interventoría relacionadas con los aspectos jurídicos.
20. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del convenio.
21. Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la función de Interventoría.

ASPECTOS FINANCIEROS Y CONTABLES:

La Interventoría debe presentar un informe ejecutivo quincenal y un informe completo mensual al Ministerio, en donde se incluya el desarrollo de cada una de las siguientes obligaciones.

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de interventoría y el pliego de condiciones, serán funciones de carácter financiero, a cargo de la interventoría:

1. Cumplir con todas las especificaciones técnicas exigidas para la interventoría relacionadas con los aspectos financieros.
2. Revisar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por la Entidad y llevar un registro cronológico de los pagos y ajustes económicos del convenio si fuere el caso.
3. Órdenes de Pago. La interventoría debe conocer el estado financiero del convenio y registrar las operaciones que se efectúen con los fondos del mismo. Debe llevar un informe mensual de dicho estado, mediante un informe que especifique el monto de dinero gastado, el valor del convenio, el valor sobrante y las actividades relacionadas que faltan por ejecutar.
4. Verificar que la entidad cumpla con los requisitos exigidos por el Ministerio para la realización de los desembolsos señalados en la minuta del convenio y verificar que se dé cumplimiento a la obligación por parte de la Entidad de abrir una cuenta bancaria para el manejo independiente de los recursos del convenio.
5. Verificar la ejecución de las contrapartidas que corresponden a cada una de las partes para la implementación del proyecto.  
6. Verificar que los dineros producto de la cofinanciación del proyecto no se destine a fines distintos a los relacionados con la ejecución y cumplimiento del proyecto. El cambio de destinación o su apropiación darán lugar a las responsabilidades penales correspondientes.
7. Realizar el seguimiento y control administrativo de los bienes entregados para la ejecución del convenio y que cumplan con la definición de bienes devolutivos de conformidad con el Manual para la administración de Bienes y Seguros del Ministerio.
8. Realizar un levantamiento por intermedio del Grupo de Almacén de los bienes entregados en el marco de ejecución del convenio objeto de seguimiento de acuerdo al procedimiento establecido en el Manual para la administración de Bienes y Seguros del Ministerio.
9. Verificar y aprobar los informes de actividades, así como el plan operativo presentado por la Entidad de acuerdo a los requisitos exigidos por el Ministerio.
10. Suscribir acta de inicio, una vez se hayan cumplido los requisitos previos para la ejecución del contrato.
11. Llevar el control del archivo de interventoría con la finalidad de integrar un expediente claro del desarrollo del contrato.
12. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente y los requerimientos de la Autoridad competente contenidos en el contrato.
13. Velar por la eficiente y oportuna inversión de los recursos establecidos en el proyecto a cofinanciar.
14. Velar por el cumplimiento de la calidad del servicio y/o materiales, insumos, maquinaria o personal empleados por el ejecutor del proyecto, a partir de las especificaciones técnicas dadas.
15. Asegurar mediante una interventoría activa, el cumplimiento oportuno y eficaz del objeto del contrato y las obligaciones inherentes a él.
16. Velar porque se efectúe una adecuada programación financiera del convenio.
17. Velar porque la ejecución financiera del convenio, se ajuste a lo programado.
18. Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrollen los convenios, dentro de los presupuestos, de tiempo e inversión previstos originalmente.
19. Exigir a la Entidad la información referente a la ejecución de los recursos aportados, y el uso de estos en la ejecución del contrato suscrito para el desarrollo del proyecto en los formatos, plazos y condiciones que defina el MADR.
20. Tramitar cuando a ello hubiere lugar, el reintegro a favor del Tesoro Nacional de los recursos desembolsados y no ejecutados dentro del convenio. 
21. Revisar y tramitar ante el MINISTERIO, las solicitudes de pago formuladas por la Entidad y llevar un registro cronológico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados si a ello hubiere lugar. 
22. Verificar que el convenio esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda a fin de obtener los certificados de disponibilidad, reserva y registro cuando se requiera.
23. Armonizar la interacción entre las partes, para el logro general del objeto contractual que satisfaga las necesidades de los beneficiarios
24. Propender porque no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.
25. Realizar el seguimiento al convenio designado y como resultado del ejercicio de vigilancia, control y seguimiento a la ejecución financiera del convenio a su cargo, deberá remitir el avance de la ejecución contable como mínimo trimestralmente a la Dirección de Gestión de Bienes Públicos Rurales y a más tardar en los primeros 15 días de los meses de abril, julio, octubre y enero del año siguiente, cuando aplique, en los formatos actualizados en el Sistema de Gestión de Calidad del Ministerio, para realizar los registros contables de manera oportuna y acorde a la realidad económica del proyecto.

ASPECTOS TÉCNICOS

La Interventoría debe presentar un informe ejecutivo quincenal y un informe completo mensual al Ministerio, en donde se incluya el desarrollo de cada una de las siguientes obligaciones.

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de interventoría y el pliego de condiciones, serán funciones de carácter técnico que incluye lo ambiental, a cargo de la interventoría:

1. Solicitar al MADR, la documentación e información necesaria para desarrollar adecuadamente la interventoría; y verificar que la misma sea suficiente para realizar el seguimiento al convenio. 
2. Revisar y estudiar los documentos e información suministrada, con el propósito de establecer criterios claros y precisos sobre el convenio y la finalidad de la contratación, que le permitan adelantar y establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la interventoría a su cargo.
3. Planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades técnicas inherentes al cumplimiento de los aspectos técnicos asociados a la ejecución del convenio con su respectivo proyecto asociado, siempre velando por hacer cumplir las normas técnicas y /o sanidad agropecuaria, obligatorias de acuerdo a la naturaleza de los bienes, obras o servicios que se están entregando, así como los manuales y lineamientos impartidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
4. Exigir la calidad de bienes y servicios adquiridos en el marco de la ejecución del convenio, o en su defecto, lo exigido por las normas técnicas que sobre la materia apliquen en la legislación colombiana.
5. Responder por los resultados de su gestión frente a decisiones de orden técnico, y su respectivo impacto en las demás áreas de la interventoría integral como lo son financieras, administrativas y jurídicas.
6. Verificar que se cumplan con todas las especificaciones técnicas y demás condiciones pactadas dentro del convenio.
7. Asegurar que se cumpla con los plazos, términos establecidos en la ejecución física del convenio. 
8. Recomendar y evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales controversias, brindando las mejores recomendaciones posibles frente los aspectos técnicos para que se cumplan con el logro de los objetivos contractuales pactados. 
9. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el supervisor del Ministerio frente a la ejecución del convenio.
10. Emitir conceptos técnicos mediante los cuales se hace la verificación del cumplimiento de los requisitos técnicos que sean necesarios para acreditar como condición previa para efectuar giros, desembolsos, liquidaciones y deducciones a que haya lugar con ocasión del seguimiento contractual y los medios de control y seguimiento administrativo a las transferencias que se prevean en el convenio.
11. Realizar la revisión del estado de avance de ejecución que reporten las entidades ejecutoras en virtud de los proyectos financiados por el Fondo de Fomento Agropecuario.
12. Emitir conceptos técnicos de las novedades contractuales que presenten las entidades ejecutoras de los proyectos financiados por el Fondo de Fomento Agropecuario.
13. Apoyar la Supervisión en su componente técnico respecto al convenio y su proyecto asociado, así como apoyar el cierre y liquidación del convenio.
14. Participar en las reuniones que le sean requeridas y preparar los insumos de orden técnico para el efecto.
15. Coordinar la ejecución de los mecanismos de control técnicos que se implemente con ocasión del seguimiento a las transferencias y la ejecución de los recursos para el cumplimiento de los acuerdos, metas y compromisos adquiridos.
16. Elaborar las respuestas a los derechos de petición, consultas y requerimientos que se realicen o se soliciten con ocasión de la ejecución del convenio.
17. Realizar las visitas técnicas de campo de seguimiento durante toda la ejecución del convenio.
18. Elaborar y presentar los informes que sean requeridos con relación a la administración y operación de los convenios que guarden relación con el componente técnico. 
19. Elaborar el componente técnico del Informe de término de la interventoría para su respectiva liquidación, y apoyar el proceso de liquidación de este, de conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestión y aborde el aspecto técnico, y realizar la revisión del componente técnico, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
20. Actualizar el sistema de información que sea dispuesto con la información y documentación técnica que se genere con ocasión de la ejecución de la interventoría.
21. Mantener la confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y que sea conocida en virtud del desarrollo y ejecución del contrato y realizar el manejo de la información de conformidad con las condiciones establecidas dentro de la normativa o lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
22. El Interventor y la Entidad deben diligenciar y suscribir el acta de iniciación del convenio. Dicha acta se suscribe con el fin de formalizar el inicio del desarrollo del convenio, dejando constancia del objeto general, obligaciones de la Entidad, las fechas de iniciación y terminación, valor de la cofinanciación y plazo de ejecución.
23. El interventor debe programar y coordinar durante el desarrollo del convenio, las reuniones de seguimiento a la ejecución del convenio. En estas reuniones se presenta el estado de avance, así como analizar temas y problemas relacionados con el desarrollo del proyecto, acordando entre las partes soluciones prácticas y oportunas.
24. Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas (de inicio, parciales de recibo a satisfacción o avance) necesarios para la ejecución del convenio.
25. Mantener actualizado la documentación del convenio y el archivo del mismo.
26. Verificar y exigir que se otorguen las garantías exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes de acuerdo con las condiciones estipuladas en el convenio.
27. Dar información de todo acto relacionado con el convenio, al MADR, y a cualquier autoridad competente que la requiera.
28. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por la Entidad y emitir un concepto.
29. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hacen los particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del convenio.
30. En los casos en que la Entidad incumpla sus obligaciones contractuales, el Interventor debe exigirle con plazos perentorios el cumplimiento de tales obligaciones.
31. En caso que sea necesario, hacer efectiva las garantías contractuales. Para ello, la interventoría debe remitir informe en el que se consigne el estado general del convenio, con indicación clara y precisa del incumplimiento, requerimientos hechos a la Entidad, etc., garantizando previamente el debido proceso al incumplido. Para tal efecto el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural adelantará las acciones tendientes a obtener el reconocimiento y pago de las sanciones a que hubiere lugar, estipuladas en las normas contractuales.
32. Una vez finalizado el plazo para la ejecución del convenio, el interventor procederá a elaborar el acta de terminación del contrato (según formatos del Ministerio), la cual debe dejar constancia de la terminación del objeto. Esta debe ser firmada por el interventor y la Entidad.
33. El interventor debe elaborar el acta de recibo final y liquidación del contrato, dentro del término fijado en los pliegos de condiciones, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
34. Si la Entidad se niega a su liquidación el interventor informará tal situación al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, para que se adelante el trámite pertinente para la liquidación unilateral del convenio.
35. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con la Entidad, durante la ejecución del convenio, manteniéndola a disposición de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma al Ministerio. 
36. Presentar los informes necesarios para atender los requerimientos efectuados por el Ministerio Público, Contraloría, Procuraduría y demás entes de control, respecto de las obligaciones a su cargo. 
37. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean aplicables. 
38. Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al convenio. Una vez aprobadas las modificaciones, deberán suscribir acta de modificación previa a la ejecución de estas modificaciones.
39. Emitir concepto, en caso de requerirse ajustes al proyecto, de conformidad con el Manual Operativo del Fondo.
40. Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al Ministerio de Agricultura de los equipos, elementos y documentos suministrados por él, constatar su estado y cantidad, para lo cual deberá levantar acta e identificar cada bien con sus respectivas referencias, especificaciones técnicas y número de placa de conformidad con el procedimiento dispuesto para ello en el “Manual para la Administración de bienes y seguros” del MADR.
41. Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso, ante las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por los proponentes o cuando El Ministerio lo requiera.
42. Informar oportunamente al MADR y a la Compañía de Seguro que garantiza la ejecución del convenio, sobre los incumplimientos de las entidades, con el fin de que la entidad tome las medidas sancionatorias del caso y realice las reclamaciones a que haya lugar, con aplicación del debido proceso.
43. Velar porque la ejecución del convenio no se interrumpa injustificadamente.
44. Solicitar a la entidad ejecutora, la totalidad de los documentos exigidos por el Ministerio, para proceder a la liquidación del convenio, y velar que mantenga actualizadas las vigencias de las garantías contractuales y post contractuales
45. Hacer recomendaciones y sugerencias a las entidades u organizaciones, en relación con inconsistencias o errores que aparezcan en las minutas y soportes de los contratos.
46. Velar por el correcto manejo de la información cartográfica básica y temática. Así mismo el interventor deberá presentar previo a la liquidación del convenio, concepto sobre la aprobación de los planos definitivos.
47. Realizar el seguimiento y dejar constancia escrita de la forma como se está cumpliendo el convenio, dentro de los términos señalados en los mismos.
48. Recomendar a las partes los ajustes o modificaciones que requieran el convenio en términos de plazos, cumplimiento o cualquier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad.
49. Presentar reporte quincenal de avance de cada uno de los frentes de trabajo a cargo ante el supervisor.
50. El Interventor se obliga a mantener al frente del proyecto como mínimo, el personal presentado en la propuesta. La no observancia de este requisito para la ejecución del trabajo se considera como incumplimiento del contrato.
51. Presentar el cronograma actualizado de actividades y la programación de ejecución quincenal, para ser verificado y aprobado por parte del Ministerio.
52. Presentar un informe ejecutivo quincenal actualizado del desarrollo de la ejecución en sus aspectos técnicos, de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Agricultura y Desarrollo. Además, el informe debe contener como mínimo la relación de la programación de las actividades ejecutadas Vs actividades programadas, avance del periodo de ejecución y acumulado de ejecución en porcentaje relacionados a los ítems contractuales.  El informe debe contener una portada, carta de presentación y la tabla de contenido indicando los diferentes documentos y actas que se presentan
53. Verificar el cumplimiento de la legislación ambiental vigente, los compromisos y obligaciones derivados de las licencias ambientales, permisos ambientales, estudios y diferentes actos administrativos expedidos por las autoridades ambientales competentes de acuerdo con la naturaleza del proyecto.
54. Realizar seguimiento detallado del plan de manejo ambiental de acuerdo con las responsabilidades establecidas por la autoridad ambiental competente de acuerdo con la naturaleza del proyecto.   
55. El interventor tendrá bajo su custodia el Libro de Interventoría (bitácora), en el cual se anotarán diariamente los hechos y sucesos relacionados con el desarrollo de la ejecución del convenio, así como las observaciones o sugerencias que haga la Interventoría, además, se dejará constancia de todos los pormenores que puedan suceder en el frente de trabajo, tales como: beneficiarios, estado del tiempo, personal laborando, estado del equipo, avance de ejecución, avance de las medidas de manejo ambiental, acciones sociales, suministro de materiales, insumos, maquinaria, accidentes de trabajo, etc. cada anotación diaria deberá fecharse y suscribirse por las partes. En la bitácora deben estar registradas todas las actividades que se desarrollen a diario y se debe entregar un archivo digital e impreso con el registro fotográfico de la ejecución del convenio y su proyecto asociado. La bitácora será objeto de revisión por parte del Ministerio.
56. DE LA REUNIÓN QUINCENAL DE SEGUIMIENTO: Quincenalmente deberán celebrarse reuniones con participación de la interventoría, entidad y el MADR, y presentar los informes técnicos, relacionados con el proyecto, sin perjuicio de que participen otros miembros como veedurías ciudadanas. De cada una de estas reuniones, la Interventoría levantará un acta, la cual será mantenida en custodia por el supervisor del contrato.
57. Las demás que sean asignadas en el desarrollo del contrato o por el supervisor del contrato

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

La Interventoría debe presentar un informe ejecutivo quincenal y un informe completo mensual al Ministerio, en donde se incluya el desarrollo de cada una de las siguientes obligaciones. Sin perjuicio de aquellas Funciones establecidas en el Manual de Interventoría y en el pliego de condiciones, serán funciones en los aspectos administrativos a cargo del interventor, para la ejecución del convenio, las siguientes:

1. Planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades administrativas inherentes al cumplimiento de los aspectos administrativos asociados a la ejecución del convenio con su respectivo proyecto asociado, siempre velando por hacer cumplir las normas administrativas obligatorias de acuerdo con la naturaleza de los bienes, obras o servicios que se están entregando.
2. Revisar y estudiar los documentos e información que den origen al contrato, con el propósito de adelantar las labores administrativas asignadas. Deberá verificar la existencia de toda la documentación requerida tales como licencias y/o permisos, pólizas, así como los requisitos exigidos por el Ministerio en los aspectos administrativos para que se puedan desarrollar las labores de ejecución de las actividades del contrato en la entrega de los bienes y servicios planteados en los documentos del convenio. 
3. Verificar que los perfiles exigidos y establecidos en el proyecto asociado al convenio cumpla con las características necesarias establecidas en la documentación del convenio. 
4. Hacer cumplir durante la ejecución del convenio que las reglas de participación, referente a requisitos exigidos en perfiles profesionales del recurso humano y el tiempo de dedicación de este, así como el equipo exigido para la ejecución de las actividades se lleven acorde con las especificaciones y documentación del proyecto. 
5. Deberá hacer cumplir con todos los requerimientos exigidos frente a los temas de afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales) de todas las personas que estén contratadas en el marco de la ejecución del convenio.
6.  Velar por el cumplimiento en la entrega de los informes mensuales y finales requeridos conforme lo establecido en los lineamientos del Ministerio o de legislación vigente en Colombia.
7. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. 
8. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas en el contrato y emitir conceptos para la resolución final de las mismas. Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del convenio.
9. Desarrollar toda la gestión y base documentales que de fe del cumplimiento del contrato tales como actas, cartas, peticiones, en fin, toda la documentación generada en el marco de la ejecución del convenio.
10. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. 
11. Realizar el ingreso de los bienes derivados del convenio al MADR, de conformidad con el “Manual para la Administración de bienes y seguros” del MADR y garantizar que se suscriban los comodatos a que haya lugar, conforme al mencionado manual.
12. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio.
13. Emitir conceptos administrativos mediante los cuales se hace la verificación del cumplimiento de los requisitos administrativos que sean necesarios para acreditar como condición previa para efectuar giros, desembolsos, liquidaciones y deducciones a que haya lugar con ocasión del seguimiento contractual y los medios de control y seguimiento administrativo a las transferencias que se prevean en el convenio.
14. Realizar la revisión del estado de avance de ejecución que reporten la entidad ejecutora en virtud del proyecto financiado por el Fondo de Fomento Agropecuario.
15. Emitir conceptos administrativos sobre las novedades contractuales que presenten la entidad ejecutora del proyecto financiado por el Fondo de Fomento Agropecuario.
16. Participar en las reuniones que le sean requeridas y preparar los insumos de orden técnico para el efecto. 
17. Coordinar la ejecución de los mecanismos de control administrativo que se implemente con ocasión del seguimiento a las transferencias y la ejecución de los recursos para el cumplimiento de los acuerdos, metas y compromisos adquiridos.
18. Revisar las respuestas a los derechos de petición, consultas y requerimientos que se realicen o se soliciten con ocasión de la ejecución del convenio.
19. Elaborar y presentar los informes que sean requeridos con relación a la administración y operación del convenio que guarde relación con el componente administrativo. 
20. Elaborar el componente administrativo del Informe de término de la interventoría para su respectiva liquidación, y apoyar el proceso de liquidación de este, de conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestión y aborde el aspecto administrativo, y realizar la revisión del componente administrativo, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
21. Actualizar el sistema de información que sea dispuesto con la información y documentación técnica que se genere con ocasión de la ejecución de la interventoría.
22. Mantener la confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y que sea conocida en virtud del desarrollo y ejecución del contrato y realizar el manejo de la información de conformidad con las condiciones establecidas dentro de la normativa o lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
23. Las demás que sean asignadas en el desarrollo del contrato o por el supervisor del contrato.


E. PROFESIONALES MINIMOS REQUERIDOS PARA LA INTERVENTORIA 

La interventoría deberá garantizar la cantidad de profesionales exigidos, los cuales tendrán una dedicación del 100% mensual durante el plazo de ejecución de la interventoría y deberán cumplir con los perfiles que de acuerdo con las características de los proyectos se requiera.

A continuación, se citan los profesionales y cantidad requeridos:


	
PROFESIONALES REQUERIDOS
	CANTIDAD
	
DEDICACIÓN

	DIRECTOR
	1
	100%

	PROFESIONAL JURIDICO
	1
	100%

	PROFESIONAL FINANCIERO - ADMINISTRATIVO
	
1
	100%

	AGRONOMO O INGENIERO AGRONOMICO
	1
	100%

	ING. AGROINDUSTRIAL
	1
	40%

	ING. AMBIENTAL
	1
	50%

	TOTAL PERSONAL
	6
	





Así mismo la interventoría deberá dar cumplimiento a los perfiles de los profesionales requeridos acreditando su formación y experiencia tanto general como específica para el desarrollo de las actividades de seguimiento de acuerdo con su competencia durante la ejecución de los proyectos.

ROLES, FORMACIÓN, EXPERIENCIAS Y ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DE LOS PROFESIONALES

ROL: DIRECTOR

FORMACION, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

Experiencia General: Profesional con formación en las carreras en ingeniería civil, con Posgrado en gerencia de proyectos o gestión de proyectos o dirección de proyectos o afines que involucre o tenga énfasis en gestión, gerencia o dirección de proyectos u obras dentro del título, y mínimo 10 años de experiencia general.

Experiencia Especifica: Mínimo 8 años en actividades relacionadas con Interventoría, consultoría o ejecución de proyectos de inversión pública o supervisión de proyectos en los cuales haya tenido la responsabilidad como Gerente o Director o Coordinador o líder o Integrador.

[bookmark: _Hlk83751510]ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A REALIZAR 

1. Dirigir, coordinar y verificar la ejecución integral del convenio a que haya a lugar de acuerdo con la Región relacionada en el objeto contractual, para el cabal cumplimiento del proyecto, aprobar o rechazar procedimientos de desarrollo y la estructuración de los informes, así como cumplir con todas las especificaciones técnicas exigidas para la interventoría.
2. Desarrollar la Dirección de la interventoría integral del proyecto relacionado, aprobar o rechazar procedimientos de desarrollo, dar recomendaciones e impartir instrucciones sobre cómo se deben acometer los trabajos para el cumplimiento del respectivo convenio.
3. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas de los contratistas sobre aspectos técnicos, ambientales, administrativos, financieros, jurídicos y brindar las recomendaciones para la toma de decisiones que permitan resolverlas oportunamente.
4. Controlar el avance del respectivo convenio de acuerdo con los cronogramas, planes operativos, además de adelantar programas y recomendaciones de las especificaciones y efectuar evaluaciones periódicas correspondientes.
5. Preparar los documentos de su competencia para trámites administrativos, técnicos, ambientales, financieros y jurídicos.
6. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el supervisor del Ministerio frente a la ejecución del convenio.
7. Actualizar el sistema de información que sea dispuesto con la información y documentación técnica que se genere con ocasión de la ejecución de la Interventoría.
8. Mantener la confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y que sea conocida en virtud del desarrollo y ejecución del contrato y realizar el manejo de la información de conformidad con las condiciones establecidas dentro de la normativa o lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
9. Las demás que sean asignadas en el desarrollo del contrato o por el supervisor del contrato

ROL: PROFESIONAL JURIDICO

FORMACION, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

Experiencia General: Abogado titulado y experiencia profesional mínimo de 5 años.

Experiencia Especifica: Mínimo de 3 años, relacionados con conocimientos especializados en derecho constitucional o derecho contencioso administrativo o derecho contractual o derecho administrativo o gestión pública o del régimen disciplinario, fiscal y penal en Colombia.

[bookmark: _Hlk83751871]ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A REALIZAR POR PROYECTO:

1. Informar por escrito sobre la materialización de las modificaciones o posibles incumplimientos dentro del convenio.
2. Cumplir con lo establecido por las especificaciones técnicas de la interventoría en lo concerniente a los aspectos jurídicos dentro de las obligaciones y/o actividades generales y específicas de la interventoría.
3. Requerir por escrito al ejecutor por todos los hechos que constituyan incumplimiento del convenio, cuya información servirá de sustento para la posible aplicación de pólizas de garantía y cumplimiento. 
4. Verificar la aprobación de las pólizas suscritas. 
5. Dar rápida y oportuna información a los organismos de control, los superiores jerárquicos y organismos competentes sobre la interventoría del convenio a su cargo.
6. Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspensión o terminación anticipada del convenio y de su reanudación, recomendando la adopción de las medidas respectivas. Informar los hechos que constituyan incumplimiento parcial o total del convenio, para la aplicación de las sanciones respectivas. El proceso de ejecución de un convenio en todas sus etapas debe surtirse documentalmente tanto al interior como al exterior del Ministerio, documentación que se debe cuidar y conservar, e impedir su sustracción destrucción, u ocultamiento para uso indebido. 
7. Una vez suscrito el convenio, verificar y exigir que se otorguen las garantías exigidas y velar porque estas permanezcan vigentes hasta su liquidación.
8. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de dirección y reorientación de la acción contractual que compete al Ministerio, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley. 
9. Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad jurídica de suscribir modificaciones a los convenios de conformidad con lo establecido en la Resolución No.00007 de 2021 "Por la cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo de Fomento Agropecuario", en el Manual Operativo del Fondo de Fomento Agropecuario y demás normas legales vigentes concordantes. 
10. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relación al contrato o convenio suscrito. 
11. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el ejecutor, beneficiarios del proyecto y hacer por escrito las recomendaciones a que haya lugar.
12. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del convenio.
13. Velar por que se dé cumplimiento en la ejecución de los proyectos objeto del convenio de la Resolución No.00007 de 2021 "Por la cual se reglamenta el funcionamiento del Fondo de Fomento Agropecuario", en el Manual Operativo del Fondo de Fomento Agropecuario y demás normas legales vigentes concordantes. 
14. Verificar que el acta de liquidación del convenio se suscriba en debida forma y evaluar la pertinencia de la liquidación unilateral cuando las condiciones así lo ameriten.
15. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relación con la ejecución del contrato. 
16. Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la función de Interventoría.

ROL: PROFESIONAL FINANCIERO - ADMINISTRATIVO

FORMACION, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

Experiencia General: Profesional en Contaduría Pública, con experiencia profesional general de 5 años.

Experiencia Especifica: Mínimo de 3 en actividades relacionadas con Interventoría o consultoría o ejecución de proyectos de inversión pública o supervisión de proyectos en las cuales haya tenido la responsabilidad como Coordinador o líder o Integrador en temas financieros o administrativos.

ACTIVIDADES FINANCIERAS DE SEGUIMIENTO A REALIZAR EN EL PROYECTO:

1. Liderar el equipo financiero de la interventoría, planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades financieras inherentes al cumplimiento de los aspectos financieros asociados a la ejecución del convenio con su respectivo proyecto asociado, siempre velando por hacer cumplir las normas financieras obligatorias de acuerdo a la naturaleza de los bienes, obras o servicios se están entregando y sus respectivas fuentes de financiación.
2. Cumplir con lo establecido por las especificaciones técnicas de la interventoría en lo concerniente a los aspectos financieros dentro de las obligaciones y/o actividades generales y específicas de la interventoría.
3. Velar por la correcta inversión de los recursos del proyecto revisando que corresponda a la programación de las actividades, el flujo de inversión del convenio y el plan financiero que se establezca frente al mismo.
4. Verificar y establecer el cumplimiento de los avances de la ejecución financiera para proceder a presentar la solicitud de los desembolsos y soportes presentados en el contrato en las cláusulas de la forma de pago, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos establecidos por el ministerio y las normas financieras vigentes en el país.
5. Llevar el registro cronológico de pagos, ajustes económicos, balances presupuestales del contrato.
6. Verificar y controlar el balance de ejecución del contrato, para garantizar el cumplimiento del objeto dentro del presupuesto asignado.
7. Establecer el balance contable y financiero de la ejecución del contrato, según el objeto del mismo, para efectos de la liquidación del mismo.
8. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el supervisor del Ministerio frente a la ejecución de los convenios.
9. Revisar los conceptos financieros emitidos por los profesionales de la interventoría mediante los cuales se hace la verificación del cumplimiento de los requisitos financieros que sean necesarios para acreditar como condición previa para efectuar giros, desembolsos, liquidaciones y deducciones a que haya lugar con ocasión del seguimiento contractual y los medios de control y seguimiento administrativo a las transferencias que se prevean en el convenio.
10. Realizar la revisión del estado de avance de ejecución que reporten las entidades ejecutoras en virtud de los proyectos financiados por el Fondo de Fomento Agropecuario.
11. Revisar los conceptos financieros emitidos por los profesionales de la interventoría de las novedades contractuales que presente la entidad ejecutora del proyecto financiado por el Fondo de Fomento Agropecuario.
12. Apoyar al Ministerio en el seguimiento financiero respecto al convenio y su proyecto asociado, así como apoyar el cierre y liquidación del convenio.
13. Participar en las reuniones que le sean requeridas y preparar los insumos de orden técnico para el efecto. 
14. Coordinar la ejecución de los mecanismos de control financieros que se implemente con ocasión del seguimiento a las transferencias y la ejecución de los recursos para el cumplimiento de los acuerdos, metas y compromisos adquiridos.
15. Revisar las respuestas a los derechos de petición, consultas y requerimientos que se realicen o se soliciten con ocasión de la ejecución del convenio.
16. Elaborar y presentar los informes que sean requeridos con relación a la administración y operación de los convenios que guarden relación con el componente financiero. 
17. Elaborar el componente financiero del Informe de término de la interventoría para su respectiva liquidación, y apoyar el proceso de liquidación de este, de conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestión y aborde el aspecto financiero, y realizar la revisión del componente financiero, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
18. Actualizar el sistema de información que sea dispuesto con la información y documentación técnica que se genere con ocasión de la ejecución de la interventoría.
19. Mantener la confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y que sea conocida en virtud del desarrollo y ejecución del contrato y realizar el manejo de la información de conformidad con las condiciones establecidas dentro de la normativa o lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
20. Las demás que sean asignadas en el desarrollo del contrato o por el supervisor del contrato.

[bookmark: _Hlk83752578]ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE SEGUIMIENTO A REALIZAR EN EL PROYECTO:

1. Liderar el equipo administrativo de la interventoría, planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades administrativas inherentes al cumplimiento de los aspectos administrativos asociados a la ejecución del convenio con sus respectivos proyectos asociados, siempre velando por hacer cumplir las normas administrativas obligatorias de acuerdo con la naturaleza de los bienes, obras o servicios se están entregando. 
2. Cumplir con lo establecido por las especificaciones técnicas de la interventoría en lo concerniente a los aspectos administrativos dentro de las obligaciones y/o actividades generales y específicas de la interventoría.
3. Revisar y estudiar los documentos e información que den origen al contrato, con el propósito de adelantar las labores administrativas asignadas. Deberá verificar la existencia de toda la documentación requerida tales como licencias y/o permisos, pólizas, así como los requisitos exigidos por el Ministerio en los aspectos administrativos para que se puedan desarrollar las labores de ejecución de las actividades del contrato en la entrega de los bienes y servicios planteados en los documentos del convenio. 
4. Verificar que los perfiles exigidos y establecidos en el proyecto asociado al convenio cumpla con las características necesarias establecidas en la documentación del convenio. 
5. Hacer cumplir durante la ejecución de los convenios que las reglas de participación, referente a requisitos exigidos en perfiles profesionales del recurso humano y el tiempo de dedicación de estos, así como el equipo exigido para la ejecución de las actividades se lleven acorde con las especificaciones y documentación de los proyectos. 
6. Deberá hacer cumplir con todos los requerimientos exigidos frente a los temas de afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales) de todas las personas que estén contratadas en el marco de la ejecución de los convenios. Velar por el cumplimiento en la entrega de los informes mensuales y finales requeridos conforme lo establecido en los lineamientos del Ministerio o de legislación vigente en Colombia.
7. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución de los convenios. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. 
8. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas en el contrato y emitir conceptos para la resolución final de las mismas. Velará por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del convenio.
9. Deberá desarrollar toda la gestión y base documentales que de fe del cumplimiento del contrato tales como actas, cartas, peticiones, en fin, toda la documentación generada en el marco de la ejecución del convenio.
10. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. Realizar el ingreso de los bienes derivados del convenio al MADR, de conformidad con el “Manual para la Administración de bienes y seguros” del MADR y garantizar que se suscriban los comodatos a que haya lugar, conforme al mencionado manual.
11. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio.
12. Revisar los conceptos administrativos emitidos por los profesionales de la interventoría mediante los cuales se hace la verificación del cumplimiento de los requisitos administrativos que sean necesarios para acreditar como condición previa para efectuar giros, desembolsos, liquidaciones y deducciones a que haya lugar con ocasión del seguimiento contractual y los medios de control y seguimiento administrativo a las transferencias que se prevean en el convenio.
13. Realizar la revisión del estado de avance de ejecución que reporte la entidad ejecutora en virtud del proyecto financiado por el Fondo de Fomento Agropecuario
14. Revisar los conceptos administrativos emitidos por los profesionales de la interventoría de las novedades contractuales que presente la entidad ejecutora del proyecto financiado por el Fondo de Fomento Agropecuario.
15. Participar en las reuniones que le sean requeridas y preparar los insumos de orden técnico para el efecto. 
16. Coordinar la ejecución de los mecanismos de control administrativo que se implemente con ocasión del seguimiento a las transferencias y la ejecución de los recursos para el cumplimiento de los acuerdos, metas y compromisos adquiridos
17. Revisar las respuestas a los derechos de petición, consultas y requerimientos que se realicen o se soliciten con ocasión de la ejecución del convenio.
18. Elaborar y presentar los informes que sean requeridos con relación a la administración y operación de los convenios que guarden relación con el componente administrativo. 
19. Elaborar el componente administrativo del Informe de término de la interventoría para su respectiva liquidación, y apoyar el proceso de liquidación de este, de conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestión y aborde el aspecto administrativo, y realizar la revisión del componente administrativo, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
20. Actualizar el sistema de información que sea dispuesto con la información y documentación técnica que se genere con ocasión de la ejecución de la interventoría.
21. Mantener la confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y que sea conocida en virtud del desarrollo y ejecución del contrato y realizar el manejo de la información de conformidad con las condiciones establecidas dentro de la normativa o lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
22. Las demás que sean asignadas en el desarrollo del contrato o por el supervisor del contrato

ROL: AGRÓNOMO O INGENIERO AGRONOMICO

FORMACION, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

Experiencia General: Profesional en Ingeniería Agronómica o Agrónomo con experiencia de 3 años en la ejecución de proyectos de inversión pública o proyectos con enfoque productivo del sector agropecuario.

Experiencia Especifica: 2 años en actividades relacionadas con cultivos de caña panelera.

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A REALIZAR POR PROYECTO:

1. Desarrollar acciones de seguimiento a los procesos de implementación de cada uno de los objetivos contemplados dentro del proyecto agrícola asignado. 
2. Manejar elementos básicos administrativos que le permitan realizar adecuadamente el control a los recursos económicos, materiales, naturales y humanos incluidos en el proceso de seguimiento de los procesos de producción agronómica. 
3. Efectuar los informes y análisis de seguimiento que permita revisar el cumplimiento de los objetivos propuestos en el alcance del proyecto de conformidad con el cronograma y el presupuesto planteado, así como con las especificaciones técnicas establecidas. 
4. Realizar visitas de inspección que permita corroborar los porcentajes (%) de avance físico y financiero de la ejecución de los proyectos presentados por el proponente desde el componente agronómico y las demás relacionadas con el cumplimiento del alcance del proyecto. 
5. Generar y dar a conocer al director de la interventoría las alertas y posibles irregularidades presentadas dentro de los procesos de ejecución relacionadas con el correcto y oportuno alcance del proyecto.
6. Tomar decisiones sobre la aceptación o rechazo de los productos o entregables del proyecto teniendo en cuenta las especificaciones técnicas y los criterios contenidos en estas, la cuales deben ser sustentadas ante la dirección de la interventoría. 
7. Proponer soluciones a los problemas legales, técnicos, económicos, administrativos, sociales y políticos, y velar por el correcto cumplimiento de la normativa sectorial relacionada con el alcance del proyecto desde el enfoque agronómico.
8. Recibir, revisar, evaluar y analizar de los soportes documentales relacionados con el trámite de ajustes y/o modificaciones totales y parciales relacionados con el alcance del proyecto inicialmente aprobado.
9. Proyectar las respuestas a solicitudes, peticiones, quejas, reclamaciones, requerimientos o cualquier comunicación que sea competencia de la interventoría. 
10. Las demás derivadas para el correcto cumplimiento de las labores asignadas en el marco del desarrollo contractual.

ROL: INGENIERO AMBIENTAL

FORMACION, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

Experiencia General: Profesional con 3 años de experiencia de la carrera ingeniería Ambiental o afines.

Experiencia Especifica: 2 años en actividades relacionadas con temas relacionados con la ejecución de proyectos de inversión pública o proyectos con enfoque productivo del sector agropecuario.

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A REALIZAR POR PROYECTO

1. Realizar el seguimiento a la evaluación ambiental, económica y social del proyecto desde su componente ambiental, generando como resultado el correcto cumplimiento de la normativa ambiental aplicable de conformidad con la naturaleza del proyecto.
2. Desarrollar acciones de seguimiento a los procesos de implementación de cada uno de los objetivos contemplados dentro del proyecto relacionados con el componente técnico-ambiental. 
3. Manejar elementos básicos administrativos que le permitan realizar adecuadamente el control a los recursos económicos, materiales, naturales y humanos desde una perspectiva de la gestión ambiental. 
4. Deberá corroborar que los predios y localizaciones definidas en el proyecto correspondan a los inicialmente aprobados y que estos cuenten con las características y aprobaciones legales ambientales pertinentes para su intervención. 
5. Efectuar los informes y análisis de seguimiento que permita revisar el cumplimiento de los objetivos propuestos en el alcance del proyecto de conformidad con el cronograma y el presupuesto planteado, así como con las especificaciones técnicas establecidas. 
6. Velar por el uso sostenible de los recursos naturales, de modo que se haga un uso eficiente de los recursos suelo-agua-biodiversidad etc., e integren practicas orientadas a la mitigación y adopción al cambio climático en el marco del proyecto. 
7. Realizar visitas de inspección que permita corroborar los % de avance físico y financiero de la ejecución de los proyectos presentados por el proponente desde el componente ambiental y social relacionados con el proyecto de inversión y su alcance. 
8. Generar y dar a conocer al director de la interventoría las alertas y posibles irregularidades presentadas dentro de los procesos de ejecución relacionadas con el correcto y oportuno alcance del proyecto. 
9. Tomar decisiones sobre la aceptación o rechazo de los productos o entregables del proyecto teniendo en cuenta una perspectiva ambiental y social, las cuales deben ser sustentadas ante la dirección de la interventoría. 
2. Proponer soluciones a los problemas legales, técnicos, económicos, administrativos, ambientales, sociales, políticos y velar por el correcto cumplimiento de la normativa ambiental sectorial relacionada con el alcance del proyecto de inversión. 
11. Recibir, revisar, evaluar y analizar los soportes documentales relacionados con el trámite de ajustes y/o modificaciones totales y parciales relacionados con el alcance del proyecto inicialmente aprobado.
12. Proyectar las respuestas a solicitudes, peticiones, quejas, reclamaciones, requerimientos o cualquier comunicación que sea competencia de la interventoría.
13. Las demás derivadas para el correcto cumplimiento de las labores asignadas en el marco del desarrollo contractual.
14. Verificar el cumplimiento de la legislación ambiental vigente, los compromisos y obligaciones derivados de las licencias ambientales, permisos ambientales, estudios y diferentes actos administrativos expedidos por las autoridades ambientales competentes de acuerdo con la naturaleza del proyecto. 
15. Realizar seguimiento detallado del plan de manejo ambiental de acuerdo con las responsabilidades establecidas por la autoridad ambiental competente de acuerdo con la naturaleza del proyecto.

ROL: INGENIERO AGROINDUSTRIAL 

FORMACION, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA:

Experiencia General: Profesional con 3 años de experiencia, de la carrera Ingeniería Agroindustrial.

Experiencia Especifica: 2 años en actividades relacionadas con temas relacionados con la ejecución de proyectos de inversión pública o proyectos con enfoque productivo del sector agropecuario.

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO A REALIZAR POR PROYECTO

1. Desarrollar acciones de seguimiento a los procesos de implementación de cada uno de los objetivos contemplados dentro del proyecto agropecuario con procesos de transformación asignado. 
2. Manejar elementos básicos administrativos que le permitan realizar adecuadamente el control a los recursos económicos, materiales, naturales y humanos incluidos en el proceso de seguimiento de los procesos de producción agroindustrial.
3. Efectuar los informes y análisis de seguimiento que permita revisar el cumplimiento de los objetivos propuestos en el alcance del proyecto de conformidad con el cronograma y el presupuesto planteado, así como con las especificaciones técnicas establecidas.
4. Realizar visitas de inspección que permita corroborar los % de avance físico y financiero de la ejecución de los proyectos presentados por el proponente desde el componente de transformación agroindustrial o generación de valor agregado en las diferentes líneas agrícolas, pecuarias y acuícolas, pesqueras y forestales y las demás relacionadas con el cumplimiento del alcance del proyecto.
5. Generar y dar a conocer al director de la interventoría las alertas y posibles irregularidades presentadas dentro de los procesos de ejecución relacionadas con el correcto y oportuno alcance del proyecto.
6. Tomar decisiones sobre la aceptación o rechazo de los productos o entregables del proyecto teniendo en cuenta las especificaciones técnicas y los criterios contenidos en estas, la cuales deben ser sustentadas ante la dirección de la interventoría. 
7. Proponer soluciones a los problemas legales, técnicos, económicos, administrativos, sociales, políticos y velar por el correcto cumplimiento de la normativa sectorial relacionada con el alcance del proyecto desde el enfoque de transformación agroindustrial o generación de valor agregado en las diferentes líneas agrícolas, pecuarias y acuícolas. 
8. Recepcionar, revisar, evaluar y analizar los soportes documentales relacionados con el trámite de ajustes y/o modificaciones totales y parciales relacionados con el alcance del proyecto inicialmente aprobado. 
9. Proyectar las respuestas a solicitudes, peticiones, quejas, reclamaciones, requerimientos o cualquier comunicación que sea competencia de la interventoría.
10. Las demás derivadas para el correcto cumplimiento de las labores asignadas en el marco del desarrollo contractual.
[bookmark: _Hlk83754512]

F. PLAZO DE LA INTERVENTORIA

Para el logro de los debidos resultados y cumplimiento de todas actividades del seguimiento integral, alcance de la Interventoría, se dispuso de un plazo de 8 meses. 

G. ENTREGABLES DE LA INTERVENTORIA

Plan operativo de la interventoría que incluya el Cronograma actualizado de actividades y la programación de seguimiento a los convenios para ser aprobado por parte del Supervisor del contrato.

Informes: 

La interventoría deberá entregar de manera organizada y completa la información resultante del desarrollo de la interventoría y el detalle del proyecto, recibida a satisfacción.

La interventoría deberá hacer entrega de un informe ejecutivo quincenal integral y un informe integral completo mensual al Ministerio, en donde se incluya el desarrollo de cada una de sus obligaciones. Así como presentar los informes necesarios para atender los requerimientos efectuados por el Ministerio Público, Contraloría, Procuraduría y demás entes de control, respecto de las obligaciones a su cargo.

De igual manera la interventoría deberá verificar y aprobar los informes de actividades, así como el plan operativo presentados por la Entidad de acuerdo con los requisitos exigidos por el Ministerio.

Nota: 

La interventoría deberá cumplir a cabalidad con los entregables resultantes de las obligaciones y/o actividades específicas antes descritas en busca de garantizar la correcta ejecución del convenio, logrando la entrega al MADR dentro de los plazos pactados y a satisfacción del cumplimiento del objeto contractual, el proyecto funcional sostenibles, objeto de la suscripción del convenio interadministrativo.


ANEXO No. 2 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA Y COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

Señores
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL 
Avenida Jiménez 7 a – 07 Grupo de Contratación
Ciudad.
 	
[bookmark: _Hlk91661468]Nosotros los suscritos, de conformidad con las condiciones que se estipulan en el pliego de condiciones del Concurso de Méritos No MADR-CM-XXX-2022, cuyo objeto es “REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CD-498-2022 SUSCRITO POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA (ANTIOQUIA) CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS ECONÓMICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA FORTALECER EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA CADENA CAÑICOLA Y PANELERA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA” EN EL MARCO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO”.

Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación, me comprometo a presentar los documentos requeridos para la suscripción del contrato, a suscribir el mismo y a efectuar los trámites para la legalización y ejecución del contrato, dentro de los plazos establecidos para el efecto en el pliego de condiciones. Igualmente, me comprometo a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte del proceso de selección, así como los del contrato, los precios de esta propuesta y las demás estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

En mi calidad de proponente declaro:

· Que actuó en nombre propio (o en nombre y representación de ________________) y que tengo poder para presentar la propuesta y demás actos derivados del proceso de contratación.
· Que he (mos) estudiado cuidadosamente el pliego de condiciones, y he recibido los documentos que lo integran por lo que acepto su contenido y renuncio a cualquier reclamación por ignorancia o errónea interpretación de los mismos.
· Que los datos que informo para recibir la correspondencia son correctos y actualizados, por lo cual, la entidad queda exonerada de responsabilidad en caso de no recibir las comunicaciones pertinentes de manera completa y oportuna, a consecuencia de que los datos proporcionados en el mencionado formato sean incorrectos, imprecisos, desactualizados o estén fuera de servicio.
· Que acepto las especificaciones técnicas de conformidad con lo requerido en el pliego de condiciones y sus anexos.
· Que me comprometo a presentar el equipo de trabajo minino de acuerdo con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones y sus anexos, dentro del dentro del término de presentación de las pólizas exigidas para el cumplimiento de los requisitos de ejecución del contrato.
· Que en mi condición de contratista del Estado como persona natural, socio de persona jurídica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, no se encuentran reportados en el boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de la República (Resolución Orgánica No. 05149 de 2000).
· Que no estoy incurso como persona natural o jurídica (o que ninguno de los miembros de la sociedad que represento o los miembros del consorcio o unión temporal estamos incursos) en las inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el MINISTERIO, establecidas en la Constitución Política de Colombia, en el Artículo 8° de la Ley 80 de 1993, Artículo 4 del Decreto 679 de 1994, en la Ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes.
· Que la validez de la propuesta es de tres (3) meses contados a partir de la de la fecha de cierre del proceso.
· [bookmark: 30j0zll]Que estoy dispuesto a cumplir a cabalidad con el objeto del contrato dentro del tiempo estipulado y en las condiciones y disposiciones de las normas contractuales para las entidades públicas.
· Que toda la información que suministré durante el proceso contractual y en la ejecución del contrato si me es adjudicado, es cierta.
· Que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, directa ni indirectamente, dádiva o beneficio para obtener una decisión a mi favor, ventaja impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.
· Que la propuesta presentada es seria y económicamente ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el Pliego de Condiciones.
· Que nos comprometemos a informar a la entidad si llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad prevista en la Constitución o en la Ley, me comprometo a manifestarla a la entidad y me comprometo a ceder el contrato, previa autorización escrita del MINISTERIO y, si ello no fuere posible, renunciaré a la ejecución del mismo, de conformidad con lo previsto en el artículo 9º. de la Ley 80 de 1993.
· Que nos comprometemos a informar a la entidad sobre actos de corrupción, soborno, subjetividad, presión o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conocimiento.
· Que autorizo a la entidad para realizar notificaciones mediante correo electrónico de las actuaciones que se originen en el presente proceso de selección y en general en todas las etapas contractuales de conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el correo relacionado en el presente formato.
· Que nos presentamos a la siguiente región_________________________________________


 Atentamente,

Nombre o Razón Social del proponente ___________
Nit ___________ Régimen tributario al cual pertenece ___________
Nombre del Representante Legal ___________
C.C. N° ___________ de ___________
Dirección ___________
Teléfono ______________
FAX ___________
Ciudad ___________
Dirección o Correo electrónico _____________
Firma del Representante Legal: ________________________________________ 





























ANEXO No. 3 MODELO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURÍDICA

(Use la opción que corresponda, según certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal)
Yo, __________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________,  debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________ certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, __________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificado con Nit ________ , debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante dichos 6 meses.  Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Artículos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005.

	EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN.



Ciudad y fecha __________________________________________ 

Atentamente,
Nombre o Razón Social del Proponente: _____________________________
NIT __________________________________________________________
Nombre del Representante Legal o Revisor Fiscal (cuando por ley corresponda): C.C. No. ______________________ de _____________________________
Dirección Comercial del Proponente ________________________________
Teléfonos ___________________________ Fax _____________________
Ciudad ______________________________________________________

FIRMA: ________________________
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: ________________________








[bookmark: _Toc261349665][bookmark: _Toc285547875][bookmark: _Toc290909872][bookmark: _Toc261349666][bookmark: _Toc285547876][bookmark: _Toc290909873][bookmark: _Toc229893827][bookmark: _Toc231629415][bookmark: _Toc231629549]ANEXO No. 4 MODELO CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 - PERSONA NATURAL


Yo _______________________________ identificado (a) con c.c ________ de _______, de acuerdo con lo señalado en el Artículo 9 de la Ley 828 de 2003 y artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO y con sujeción a las sanciones que para tal efecto establece el Código Penal en su Artículo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y el de mis empleados (En caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección.  

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Artículos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999.  Asimismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACIÓN FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá tener en cuenta los plazos dispuestos para tal efecto, en el Decreto 1464 de 2005.

	EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACIÓN.


 
Ciudad y fecha __________________________________________ 

Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente: _____________________________
NIT __________________________________________________________
Nombre del Representante Legal: _________________________________
C.C. No. ______________________de _____________________________
Dirección Comercial del Proponente ________________________________
Teléfonos ___________________________ Fax  _____________________

Ciudad ______________________________________________________


FIRMA: ________________________
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: ________________________
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Entre los suscritos a saber: _________________________________________, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadanía N° __________________, expedida en _________________, quien obra en nombre y representación legal de (escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de una persona natural.), legalmente constituida, con domicilio principal en ______________________________, con NIT N° ________________________, y debidamente facultado por la junta de socios, y ___________ _____________________________________ mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadanía N° ___________________________, expedida en ____________________ quien obra en nombre y representación legal de (escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de una persona natural.), legalmente constituida, con domicilio principal en ___________________, con NIT N° _________________, debidamente facultado por los estatutos sociales, ____________________________, manifestamos que mediante el presente documento hemos acordado integrar un Consorcio cuya integración, conformación y reglamentación se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA. – OBJETO: El objeto del presente documento es la integración de un Consorcio entre _____________________________ y ____________________________, con el propósito de complementar las capacidades técnicas, operativas, administrativas y financieras de las partes que constituyen la presente Consorcio, para la presentación de la propuesta, adjudicación, celebración y ejecución del contrato, dentro del Concurso de Méritos No MADR-CM-XXXXX-2022, cuyo objeto es: “REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CD-498-2022 SUSCRITO POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA (ANTIOQUIA) CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS ECONÓMICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA FORTALECER EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA CADENA CAÑICOLA Y PANELERA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA” EN EL MARCO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO”. Nuestra responsabilidad será solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato. En consecuencia, las actuaciones hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.
(Se deberá consignar el número y fecha de acta de Junta de Socios o Asamblea de Accionistas, de las personas jurídicas integrantes, en la que conste la facultad expresa de conformar Consorcios y la cuantía máxima en que a través de esas formas de asociación pueden contratar, la cual en todo caso debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del contrato.)

SEGUNDA. – DENOMINACIÓN: El presente consorcio se denominará ______________________________________ ____________________________________________.

TERCERA. – DOMICILIO: El domicilio del consorcio será la (dirección, teléfono y/o fax) de la ciudad de _______________________________.

CUARTA. – REPRESENTANTE DEL CONSORCIO: Se designa como representante del presente Consorcio al(a) señor(a) ______________________________________________, identificado con cédula de ciudadanía N° ___________________, expedida en __________________, cargo este que se entiende aceptado con la firma del presente documento y quien está facultado para contratar, comprometer, negociar y representar al consorcio. Igualmente se nombra como suplente del representante del consorcio al señor ____________________________________. Identificado con cédula de ciudadanía N° _______________________.

QUINTA. – DURACIÓN: La duración del presente Consorcio, en caso de salir favorecido con la adjudicación, será el tiempo comprendido entre la fecha de presentación de la propuesta y Un (1) año más contado desde la finalización del término de ejecución del objeto contractual. En todo caso el consorcio durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas.

SEXTA. – CONDICIONES Y EXTENSIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE ACUERDO CON LA LEY: La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), del consorcio no podrá ser modificada sin el consentimiento previo de la Entidad, y será distribuida de la siguiente forma:

	Integrantes
	%
	Labor a desarrollar en la propuesta (administrativos, jurídicos, técnicos y económicos)

	
	
	

	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



SÉPTIMA. PROHIBICIÓN DE CESIÓN DEL CONTRATO: No se podrá ceder en todo o en parte la participación de alguno de los integrantes del Consorcio, entre ellos. Cuando se trate de cesión a un tercero se requerirá aprobación escrita previa de la entidad contratante.

CLÁUSULAS OPCIONALES: El documento podrá contener las demás cláusulas opcionales: que los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones o exclusiones de los consorciados frente a la entidad. (Aspectos financieros, Arbitramento, Reglas básicas que regulan la relaciones entre los integrantes del consorcio, entre otras).
En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los _________ días del mes de ___________ del año_____________.

Acepto: 
C.C: 
Representante Legal de: 
O persona natural del consorcio: 
NIT: 
Dirección: 
Tel: y/o fax: 

Acepto: 
C.C: 
Representante Legal de: 
O persona natural del consorcio: 
NIT: 
Dirección: 
Tel: y/o fax: 

NOTA 1: Señor Proponente Recuerde que el presente Anexo solo deberá diligenciarse y presentarse en el caso en el que su propuesta sea en calidad de CONSORCIO. En tal sentido en el caso de no aplicar NO DEBERÁ ANEXARSE NI DILIGENCIARSE.
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En la ciudad de _________________________ a los ______________ días del mes de ____________ del año _____________, entre quienes suscriben este documento, de una parte ________________________________, sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural) legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de ________________, representada legalmente por ________________________ mayor de edad, domiciliado en ________________, identificado con cédula de ciudadanía número ______________________, expedida en ___________________, en su condición de _____________________________, y representante legal de la misma, por una parte, y por la otra ______________________________, sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural), legalmente constituida y con domicilio principal en __________________, representada legalmente por _______________________________________, mayor de edad, domiciliado en __________________ identificado con la cédula de ciudadanía número ____________________, expedida en ____________________, quien obra en su calidad de gerente y representante legal de la misma. Han decidido conformar una Unión Temporal, la cual se denominará _____________________ y se regirá por las siguientes cláusulas:

PRIMERA. - OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la Unión Temporal consiste en la presentación conjunta a la entidad, de una propuesta para la adjudicación, celebración y ejecución del contrato cuyo objeto es: “REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CD-498-2022 SUSCRITO POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA (ANTIOQUIA) CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS ECONÓMICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA FORTALECER EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA CADENA CAÑICOLA Y PANELERA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA” EN EL MARCO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO” La Unión Temporal se compromete en caso de adjudicación, a la realización a cabalidad de los trabajos objeto del contrato dentro de las normas exigidas por la entidad y en general al cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su ejecución. Las partes se encargarán de elaborar la propuesta técnica y económica, suministrarán el mutuo apoyo técnico, logístico y administrativo que se requiera para dicha presentación.
(Se deberá consignar el número y fecha de acta de Junta de Socios o Asamblea de Accionistas, de las personas jurídicas integrantes, en la que conste la facultad expresa de conformar Uniones Temporales y la cuantía máxima en que a través de esas formas de asociación pueden contratar, la cual en todo caso debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor del contrato.)

SEGUNDA. - NOMBRE Y DOMICILIO: La Unión Temporal se denominará ___________________________________, y su domicilio será la ciudad de ____________, con dirección en __________________, oficina, _______________, fax ______________, teléfono __________.

TERCERA. – CONDICIONES Y EXTENSIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE ACUERDO CON LA LEY: La participación de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), de la Unión Temporal no podrá ser modificada sin el consentimiento previo de la entidad, y será distribuida de la siguiente forma:

	Integrantes
	%
	Labor a desarrollar en la propuesta (administrativos, jurídicos, técnicos y económicos)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



CUARTA. - OBLIGACIONES Y SANCIONES: Los miembros de la Unión Temporal responderán solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con la entidad. Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los miembros de la unión temporal, (numeral 2, del artículo 7º de la ley 80 de 1993).


QUINTA. – DURACIÓN: La duración de la Unión Temporal en caso de salir favorecida con la adjudicación será el tiempo comprendido entre la fecha de presentación de la propuesta y Un (1) año más contado desde la finalización del término de ejecución del objeto contractual. En todo caso la Unión Temporal durará todo el término necesario para atender las garantías prestadas.

SEXTA. – CESIÓN: No se podrá ceder en todo o en parte la participación de alguno de los integrantes de la Unión Temporal, entre ellos. Cuando se trate de cesión a un tercero se requerirá aprobación escrita previa de la entidad contratante.

SÉPTIMA. - REPRESENTANTE DE LA UNIÓN TEMPORAL: La Unión Temporal designa como representante de ésta, al señor(a)_________________________________ domiciliado en _____________________________, identificada(o) con la cédula de ciudadanía número ______________ de ________________, el cual está facultado para contratar, comprometer, negociar, y representar a la unión temporal, igualmente se nombra como suplente del representante al señor(a) _______________________________, domiciliado en __________________________________, con cédula de ciudadanía número __________________ de _________________.

OCTAVA. CLÁUSULAS OPCIONALES: El documento podrá contener las cláusulas opcionales que los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93.
Para constancia y aprobación, el presente documento se firma en la ciudad de ____________________ a los ___________ días del mes de ______________ de _________, por quienes intervinieron.


	__________________________________
Nombre
CC
Representante legal
NIT:
Dirección:
Teléfono:
	__________________________________
Nombre
CC
Representante legal
NIT:
Dirección:
Teléfono:

	Acepto
__________________________________
Nombre
CC
Representante legal
NIT:
Dirección:
Teléfono:
	Acepto
__________________________________
Nombre
CC
Representante legal
NIT:
Dirección:
Teléfono:





NOTA 1 Señor Proponente Recuerde que el presente Anexo solo deberá diligenciarse y presentarse en el caso en el que su propuesta sea en calidad de UNIÓN TEMPORAL. En tal sentido en el caso de no aplicar NO DEBERÁ ANEXARSE NI DILIGENCIARSE.






ANEXO No. 7 COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Bogotá D.C.
Señores:
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL.
Avenida Jimenez N°. 7A – 17


Ref: Concurso de Méritos No MADR-CM-XXXX-2022

Objeto: “REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CD-498-2022 SUSCRITO POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA (ANTIOQUIA) CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS ECONÓMICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA FORTALECER EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA CADENA CAÑICOLA Y PANELERA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA” EN EL MARCO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO”.

Yo ______________________ (indicar nombre del proponente, representante legal o apoderado), identificado con cédula de ciudadanía No. ____________________, actuando __________________ (indicar según corresponda: en nombre propio o en representación legal o como apoderado) de _______________________________________ (nombre de la persona natural o jurídica, según corresponda) me comprometo a cumplir con lo estipulado en el Decreto 1072 DE 2015 y en la resolución 0312 del 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo, respecto a la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.


Atentamente,


Nombre o Razón Social del Proponente: _____________________________
NIT __________________________________________________________
Nombre del Representante Legal: _________________________________
C.C. No. ______________________ de _____________________________
Dirección Comercial del Proponente ________________________________
Teléfonos ___________________________ Fax _____________________

Ciudad ______________________________________________________


FIRMA: ________________________
NOMBRE DE QUIEN FIRMA: ________________________













ANEXO 8. CERTIFICACIÓN PARA VERIFICAR LA CAPACIDAD FINANCIERA PERSONAS EXTRANJERAS

El suscrito Contador Público y Representante Legal de la Sociedad ____________________, identificada con NIT. ____________________, con base en la información registrada en los Estados Financieros a 31 de diciembre de (Mejor Vigencia Fiscal de los Últimos Tres años 2018, 2019 o 2020), certificamos que:


a. LIQUIDEZ a 31 de diciembre de (2018, 2019 o 2020) era de X,XX, conforme se describe a continuación:

	ACTIVO CORRIENTE
	/
	PASIVO CORRIENTE

	$ XXXX
	/
	$ XXXX

	LIQUIDEZ = X,XX




b. ENDEUDAMIENTO a 31 de diciembre de (2018, 2019 o 2020) correspondía a XX, conforme se describe a continuación: 
	PASIVO TOTAL
	/
	ACTIVO TOTAL

	$ XXXX
	/
	$ XXXX

	ENDEUDAMIENTO = XX



c. LA RAZÓN COBERTURA DE INTERESES a 31 de diciembre de (2018, 2019 o 2020) era de XX, conforme se describe a continuación:

	UTILIDAD OPERACIONAL
	/
	GASTOS DE INTERESES

	$ XXXX
	/
	$ XXXX

	COBERTURA DE INTERESES = XX



d. LA RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO a 31 de diciembre de (2018, 2019 o 2020) correspondía a XX, conforme se describe a continuación:

	UTILIDAD OPERACIONAL
	/
	PATRIMONIO

	$ XXXX
	/
	$ XXXX

	RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO = XX



e. LA RENTABILIDAD DEL ACTIVO a 31 de diciembre de (2018, 2019 o 2020) correspondía a XX, conforme se describe a continuación:

	UTILIDAD
OPERACIONAL
	/
	ACTIVO TOTAL

	$ XXXX
	/
	$ XXXX

	RENTABILIDAD DEL ACTIVO = XX



FIRMAS:

Representante Legal
CC. XXXXXXXX TP No. XXXXXX



FIRMAS:

Contador o Revisor Fiscal (si está Obligado a tenerlo)
CC. XXXXXXXX TP No. XXXXXX
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Descripción generada automáticamente]
	FORMATO
	       Versión 1

	
	
ARCHIVO DE BENEFICIARIOS PERSONA JURIDICA

	F04-MN-GFI-01

	
	
	FECHA EDICIÓN
07-02-2020





INFORMACION BÁSICA




Persona Jurídica Nacional:		          	Persona Jurídica Extranjera:	


Tipo de Documento:   NIT                           	Otro                    	Cual: ________________
Número de documento: ______________________________ 
Razón Social: __________________________________________________________________
Sede Cámara Comercio: __________________ No. Matricula Mercantil: ____________________
Tipo De Organización Empresarial (1): _______________________________________________



Tipo de Capital: Mixto                       	Privado                     		Público

Porcentaje Participación Capital:        	Público:                       		Privado: 


DATOS DE UBICACIÓN
Tipo de Dirección:





Civil                   Contractual                  Fiscal                  Procesal                 Residencial
Dirección: ____________________________________________________________________ 
Teléfono: _________________________________  Fax: _______________________________
País ______________  Ciudad  __________________ Departamento _____________________
Correo electrónico: ______________________________________________________________ 
Página WEB: __________________________________________________________________
Contacto: _____________________________________________________________________
INFORMACION TRIBUTARIA
Actividad económica 	__________________________________________________________   
Código: ______________________________
Tipo Responsabilidad Tributaria:	




ICA         	        Renta		       IVA                        Impuesto de Timbre               

Régimen tributario: 



Gran Contribuyente                 	Régimen Común  	 	Entidad Pública   

Otro                 			Cual: ______________________________________________


Autorretenedor:       Si  	                 No 

DATOS REPRESENTANTE LEGAL

Tipo de Representante legal (2): ______________________________________________________
Nombres y Apellidos: _______________________________________________________________
Cargo:            _____________________________________________________________________  
Tipo Documento Identidad: ___________________   Número Documento: _____________________
ENTIDAD FINANCIERA
Nombre        _____________________________________________________________________

No. Cuenta ___________________________ Ahorros 			Corriente

Nombre de la Cuenta      ___________________________________________________________
Nombre titular de la cuenta _________________________________________________________

Firma Representante Legal      ___________________________________________


Documentos requeridos: Certificación Bancaria (En la que se indique, Titular de la cuenta, Identificación, Número de cuenta, Tipo de cuenta y estado de la cuenta - activa), Cámara de Comercio vigente, RUT y Fotocopia Cédula Representante Legal 

(1)y(2) Seleccionar el Tipo de Organización Empresarial y Tipo de Representante Legal en el recuadro inferior

NOTA IMPORTANTE: Este formato debe ser diligenciado en su totalidad
[image: ]


ANEXO No. 10 FORMATO ARCHIVO DE BENEFICIARIO PERSONA NATURAL
	[image: ]
	FORMATO
	       Versión 1

	
	
ARCHIVO DE BENEFICIARIOS PERSONA NATURAL

	F03-MN-GFI-01

	
	
	FECHA EDICIÓN
07-02-2020



DATOS PERSONALES
Tipo de documento: 


Cédula de Ciudadanía:	                        		 Otro    			Cuál: ____________________ 
Número   ________________________	Fecha de expedición _____________________
Nombres y Apellidos  __________________________________________________________ 
País ______________  Ciudad  __________________ Departamento ____________________
Teléfono ________________________________	Celular  _________________________ 
Dirección Correspondencia  _____________________________________________________ 
Correo electrónico _____________________________________________________________
Profesión ________________________________ No. Matrícula Profesional_______________

INFORMACION TRIBUTARIA
No. RUT 			 ________________________________		
Actividad económica 		 __________________________________________________   
Código: ______________________________

Tipo responsabilidad tributaria:



ICA				Renta					IVA 

Régimen Tributario: 



Gran Contribuyente                 	Régimen Común               		Régimen    
									Simplificado 	

ENTIDAD FINANCIERA

Nombre _____________________________________________________________



No. Cuenta ___________________________ Ahorros 			Corriente
Titular de la Cuenta ___________________________________________________________
Nombre de la Cuenta (Si tiene establecimiento Comercial)  __________________________________

Firma 	________________________________________

Documentos requeridos: Fotocopia de la cédula, Certificación Bancaria (En la que se indique, Titular de la cuenta, Identificación, Número de cuenta, Tipo de cuenta y estado de la cuenta - activa)  y RUT 

NOTA IMPORTANTE: Este formato debe ser diligenciado en su totalidad
















































ANEXO No. 11 FORMATO OFERTA ECONÓMICA

* El oferente deberá cargar en la Segunda Línea de la Sección Económica de la plataforma SECOP II, el FORMATO OFERTA ECONÓMICA debidamente diligenciado.

EL FORMATO DE OFERTA ECONÓMICA (DOCUMENTO ADICIONAL), ES PUBLICADO POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL EN FORMATO EXCEL.






































ANEXO No. 12 RELACIÓN EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Proponente: ____________________________________________________________________

Proponente: Nacional _____  Extranjero _____

	Nº
	NÚMERO DEL CONSECUTIVO DEL CONTRATO SEGÚN APARECE EN EL RUP
	ENTIDAD CONTRATANTE
	VALOR DEL CONTRATO EN SMMLV
	OBJETO DEL CONTRATO
	CODIGO UNSPSC 
	FECHA DE INICIO 
	FECHA DE TERMINACIÓN 
	FOLIO No.  

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	




Por favor completar las casillas correspondientes al número del contrato, la entidad contratante, valor del contrato expresado en salarios mínimos mensuales legales vigentes y objeto del contrato (SMMLV)


Firma representante legal del Oferente: 	____________________________________

Nombre:				____________________________________

Documento de Identidad:		____________________________________








































ANEXO No. 13. RELACIÓN DE LA EXPERIENCIA EQUIPO DE TRABAJO MÍNIMO REQUERIDO A DILIGENCIAR UNICAMENTE POR EL OFERENTE

* LA PROPUESTA ECONOMICA DEBE PRESENTARSE EN EL EXCEL ANEXO QUE HACE PARTE DE LOS ESTUDIOS PREVIOS 



1. Señalar el cargo que va a desempeñar. 
2. Indicar título profesional precisando el nombre del título obtenido y la disciplina. 
3. Indicar actividades relacionadas con la experiencia exigida en los pliegos. 
Nota: Diligenciar un formato por cada profesional solicitado en el quipo mínimo de trabajo.












ANEXO No. 14 RELACIÓN DE EXPERIENCIA ESPECIFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE 

Proponente: ____________________________________________________________________


EXPERIENCIA ESPECÍFICA ACREDITADA DEL PROPONENTE (34 PUNTOS)


	Nº
	NÚMERO DEL CONSECUTIVO DEL CONTRATO SEGÚN APARECE EN EL RUP
	ENTIDAD CONTRATANTE
	OBJETO DEL CONTRATO

	1
	
	
	

	2
	
	
	






Por favor completar las casillas correspondientes al número del contrato, la entidad contratante y el objeto del contrato 

Firma representante legal del Oferente: 	____________________________________

Nombre:				____________________________________

Documento de Identidad:		____________________________________







ANEXO 15. RELACIÓN DEL TITULO DEL EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO
TITULO ADICIONAL DEL DIRECTOR DEL PROYECTO y DEL EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO


OBJETO: _______________________________________________________________
NOMBRE DEL PROPONENTE: ______________________________________________ 
NIT: ____________________________________________________________________ REPRESENTANTE LEGAL: _________________________________________________ 
NOMBRE DEL PROFESIONAL: ______________________________________________ 
CARGO (1): _____________________________________________________________ 
FORMACIÓN ACADÉMICA (2) _______________________________________________

	INSTITUCIÓN
	TITULO 
	FECHA DE GRADO 
	CERTIFICACIÓN / DOCUMENTO EN FOLIO No.

	
	
	
	

	
	
	
	



1. Señalar el cargo que va a desempeñar. 
2. Indicar título profesional precisando el nombre del título obtenido y la disciplina. 
 

___________________________________________________________ 
FIRMA DE PROPONENTE 
CC:



___________________________________________________________ 
FIRMA DIRECTOR INTERVENTORIA PROPUESTO 
CC:




















ANEXO No. 16. PROYECTO MINUTA DEL CONTRATO

Entre los suscritos, MARTHA LUCÍA RODRÍGUEZ LOZANO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 52.821.816 de Bogotá, obrando en nombre y representación del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural en su condición de Secretaria General, nombrada mediante Decreto No. 404 del 16 de marzo de 2020 y posesionada como consta en el acta No. 013 de la misma fecha, en ejercicio de las facultades que le confiere la Resolución No. 401 de 2014, emanada del Despacho del Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural, quien se denomina EL MINISTERIO, y por la otra parte, XXXXX, identificado con cédula de ciudadanía No XXXXX, obrando en Representación de XXXXX, en su calidad de  Representante Legal,  de XXXXX  identificada con NIT  XXXXX, inscrita en la Cámara de Comercio de XX, bajo el número de matrícula XXXX del XXXXX, debidamente facultada para contratar de acuerdo a las facultades del representante legal de conformidad al Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio de XXX de fecha X de XXX, y quien en adelante se denominará EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato de Consultoría, sujeto a las cláusulas que en adelante se relacionan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que mediante memorando  20214400102873 de 29  diciembre de 2021 respectivamente, radicado en el Grupo de Contratación por la Directora de Gestión de Bienes Públicos Rurales, se solicitó el inicio de un proceso de CONCURSO DE MÉRITOS ABIERTO, de acuerdo a lo establecido en el numeral 3 del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 219 del Decreto 019 de 2012, y lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 399 de 2021 en razón al objeto a contratar, allegando el estudio previo concerniente a la necesidad de la presente contratación, junto con los documentos soporte, los cuales hacen parte integral de presente Contrato. 2) Que, en virtud de lo anterior, la Secretaria General del MINISTERIO, ordenó la apertura del proceso de Concurso de Méritos No. MADR-CM-002-2022 mediante Acto Administrativo de fecha XXXXXX. 3) Que el día XX de 2022, se llevó a cabo el cierre y recepción de las ofertas del proceso en las instalaciones del Ministerio, registrando la recepción de XXXX propuestas. 4) Que, de acuerdo con el resultado de las evaluaciones de las propuestas, se estableció que la oferta presentada por EL CONTRATISTA, cumplió con los requisitos habilitantes y obtuvo el mayor puntaje en los factores de ponderación, lo cual se evidencia en la plataforma de SECOP II. 5) Que mediante Acto Administrativo del XXX    de XX de 2022, se adjudicó el proceso de Concurso de Méritos No. MADR-CM-002-2022, al CONTRATISTA. 6) Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, el contrato se regirá por las siguientes cláusulas:

CLÁUSULA PRIMERA. - OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, AMBIENTAL, CONTABLE Y FINANCIERA AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. CD-498-2022 SUSCRITO POR EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL Y EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA (ANTIOQUIA) CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS ECONÓMICOS, TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA FORTALECER EL DESARROLLO PRODUCTIVO DE LA CADENA CAÑICOLA Y PANELERA EN EL MUNICIPIO DE GIRARDOTA” EN EL MARCO DEL FONDO DE FOMENTO AGROPECUARIO”.

CLÁUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA:

Obligaciones generales:

1. Suscribir el contrato, así mismo constituir las Garantías y enviarla para la aprobación del Ministerio, en los términos y condiciones pactados.
2. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solución a las mismas. 
3. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO según corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.
4. Conocer y acatar la Constitución, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el gobierno nacional, así como lo dispuesto en el Manual de Contratación del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural y demás disposiciones pertinentes, vigentes al momento de la suscripción del contrato.
5. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del MINISTERIO. 
6. Cumplir con el objeto y obligaciones del contrato, con lo ofrecido en su propuesta, y mantener fijos los precios de la propuesta durante la ejecución y hasta la liquidación del contrato.  
7. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses más y presentarse al MINISTERIO en el momento en que sea requerido. 
8. Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la información a su cargo, y por la organización, conservación y custodia de los documentos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el ciclo vital de los documentos y normatividad archivística, sin perjuicio de las responsabilidades señaladas en normatividad vigente o las que la modifiquen, complementen o sustituyan. 
9. Mantener estricta reserva y confidencialidad de toda la información y documentación que le haya sido asignada en desarrollo de las obligaciones contractuales, y por el periodo de un año posterior a la terminación de las actividades de la Interventoría.
10. Presentar los informes técnicos, administrativos, financieros, jurídicos, ambientales mensuales y el informe final, los cuales deberán ser publicados en el contrato de la plataforma SECOP, previa validación del supervisor en virtud de la Circular 002 de 2021 expedida por Colombia Compra eficiente. 
11. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud y pensiones y presentar los documentos respectivos que así lo acrediten, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 723 de 2013 y demás que las adicionen, reglamenten, complementen o modifiquen, así como lo contemplado en el Decreto 1072 de 2015.
12. Dar cumplimiento al Manual de Identidad Institucional, cuando haya lugar.
13. Prestar el servicio objeto del presente contrato con las condiciones técnicas exigidas por el MADR. 
14. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual.
15. Asesorar, verificar y hacer seguimiento a la ejecución del convenio, a fin de garantizar al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, el cumplimiento de las condiciones y obligaciones pactadas en los mismos, así como la verificación de cumplimiento de los aspectos técnicos, administrativos, jurídicos ambientales, contables y financieros de tal forma que se cumpla con la finalidad de la contratación.
16. El interventor responderá civil, fiscal y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la interventoría, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen daño o perjuicio al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural derivadas de la celebración y ejecución del convenio, respecto de los cuales haya ejercido funciones de Interventoría.
17. El Interventor deberá elaborar informe sobre el desarrollo del contrato, el avance de las actividades propias de los convenios, el control de trabajo, los materiales, insumos, maquinarias y demás necesarios para la ejecución de los proyectos cofinanciados, los problemas presentados en la ejecución de éstos y en general sobre todo aquello que de una u otra forma puedan estar relacionados con el desarrollo de los proyectos. Incluyendo además el avance de la ejecución de los proyectos presentando el cronograma y el flujo de fondos donde señale lo referido, fotos de detalles y demás ejecuciones que requiera, igualmente deberá presentar un informe aparte del seguimiento y control de los trabajos de manejo ambiental.
18. Igualmente, deberá elaborar un informe final. Deberá incluir en el informe las recomendaciones especiales que crea conveniente para la conservación adecuada de los productos generados con la ejecución del proyecto. Deben ser entregados todos los informes con copias en medio magnético.
19. Cumplir con el objeto del Contrato, el personal, actividades específicas de interventoría y demás especificaciones técnicas descritas en los estudios previos, términos y condiciones, los anexos y la propuesta presentada, los cuales para todos los efectos forman parte integral del Contrato. 
20. Entregar el plan de trabajo una vez firmada el acta de inicio que como mínimo debe contener entre otros aspectos, los objetivos propuestos, las actividades a desarrollar, los resultados, metas, productos a entregar, los roles institucionales, los ítems, el presupuesto y los gastos que genere el Contrato y el cronograma de actividades para la aprobación del supervisor del Contrato.
21. Adelantar todas las gestiones administrativas, contractuales y financieras necesarias para la correcta ejecución del Contrato.
22. Desarrollar las actividades de la interventoría dentro del plazo de ejecución del Contrato.
23. Asistir a las reuniones que se programen durante la ejecución del Contrato.
24. Proveer a la supervisión la información que demande el cabal cumplimiento de las actividades de seguimiento, verificación, monitoreo y control de la ejecución del Contrato.
25. Presentar en las fechas establecidas en el plan de trabajo o cuando lo requiera el MINISTERIO, los informes de ejecución técnica y financiera, donde se evidencie el cumplimiento de los compromisos provenientes de los recursos del Ministerio.
26. Constituir y mantener vigentes las garantías, en los plazos establecidos en el Contrato.
27. Adelantar la liquidación del Contrato.
28. Las demás que se deriven de la naturaleza del presente Contrato y garanticen la cabal ejecución contractual y de conformidad con las especificaciones aprobadas en el plan operativo para cada una de las actividades.

Obligaciones Específicas:

Aspectos Generales: 

La interventoría debe presentar un informe mensual al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, en donde se incluya el desarrollo de cada una de las siguientes obligaciones:
 
1. Verificar la entrega a satisfacción de los bienes y/o servicios previstos en el proyecto de inversión objeto de interventoría, con base en las especificaciones del proyecto, y las cantidades descritos en este. Dicha verificación se debe realizar en los términos y condiciones pactadas con la supervisión.
2. Realizar la verificación del cumplimiento de las obligaciones de cada una de las partes, pactadas en el convenio.  
3. Apoyar al MADR, en la implementación de planes de mejora – cuando haya lugar, con base en el Manual Operativo del FFA. 
4. Emitir informes técnicos, administrativos, financieros, jurídicos, ambientales sobre la ejecución del proyecto, en la cual se incluya, entre otros aspectos, su recomendación frente a la pertinencia de las solicitudes de ajustes, cuando haya lugar. 
5. Emitir concepto e informe técnico- financiero al MADR para los desembolsos que se derivan del convenio, y realizar la verificación de que se cumpla lo dispuesto en el Artículo 2.1.4.1.9. del Decreto 1071 de 2015 y la legalización de cuentas. 
6. Verificar la ejecución de las contrapartidas que corresponden a cada una de las partes para la implementación del proyecto. 
7. Realizar el ingreso de los bienes derivados de los convenios al MADR, de conformidad con el “Manual para la Administración de bienes y seguros” del MADR y garantizar que se suscriban los comodatos a que haya lugar, conforme al mencionado manual.
8. Realizar el seguimiento y control administrativo de los bienes entregados para la ejecución del convenio y que cumpla con la definición de bienes devolutivos de conformidad con el Manual para la administración de Bienes y Seguros del Ministerio.  
9. Realizar un levantamiento por intermedio del Grupo de Almacén de los bienes entregados en el marco de ejecución del convenio objeto de seguimiento de acuerdo al procedimiento establecido en el Manual para la administración de Bienes y Seguros del Ministerio.  
10. Tramitar el Acta de Entrega de placas al funcionario y/o contratista designado para plaquetear los bienes entregados en el marco de la ejecución del convenio objeto de seguimiento, de acuerdo al procedimiento establecido en el Manual para la administración de Bienes y Seguros del Ministerio
11. El personal propuesto por la Interventoría en la Propuesta, deberá permanecer en el lugar de ejecución del proyecto con una dedicación del porcentaje solicitado y durante toda la duración del contrato. Si no se cumple con esta obligación el Ministerio, aplicará las respectivas garantías por incumplimiento del contrato. 
12. Asegurar mediante una interventoría activa, el cumplimiento oportuno y eficaz del objeto del contrato y las obligaciones inherentes a él.
13. Suscribir acta de inicio, una vez se hayan cumplido los requisitos previos para la ejecución del contrato. 
14.  Llevar el control del archivo de interventoría con la finalidad de integrar un expediente claro del desarrollo del contrato.
15. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente y los requerimientos de la Autoridad competente contenidos en el contrato.
16. Velar por la eficiente y oportuna inversión de los recursos establecidos en el proyecto a cofinanciar.
17. Velar por el cumplimiento de la calidad del servicio y/o materiales, insumos, maquinaria o personal empleados por el ejecutor del proyecto, a partir de las especificaciones técnicas dadas.
18. Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrolle el convenio, dentro de los presupuestos, de tiempo e inversión previstos originalmente.
19. Armonizar la interacción entre las partes, para el logro general del objeto contractual que satisfaga las necesidades de los beneficiarios. 
20. Propender porque no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.
21. Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso, ante las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por la entidad ejecutora o cuando El Ministerio lo requiera.
22.  Informar oportunamente al MADR y a la Compañía de Seguro que garantiza la ejecución del convenio, sobre los incumplimientos de la entidad territorial, con el fin de que la entidad tome las medidas sancionatorias del caso y realice las reclamaciones a que haya lugar, con aplicación del debido proceso.
23. Velar porque la ejecución del convenio no se interrumpa injustificadamente.
24. Solicitar a la entidad ejecutora, la totalidad de los documentos exigidos por el Ministerio, para proceder a la liquidación del convenio, y velar que mantengan actualizadas las vigencias de las garantías contractuales y post contractuales.
25. Hacer recomendaciones y sugerencias a las entidades u organizaciones, en relación con inconsistencias o errores que aparezcan en las minutas y soportes de los contratos.
26. Verificar que la entidad territorial cumpla durante toda la vigencia del convenio con las obligaciones relacionadas con la afiliación a salud, pensiones, riesgos profesionales, en la forma y los porcentajes que determinen las normas laborales.
27. Velar por el correcto manejo de la información cartográfica básica y temática. Así mismo el interventor deberá presentar previo a la liquidación del convenio, concepto sobre la aprobación de los planos definitivos.
28. Realizar el seguimiento y dejar constancia escrita de la forma como se está cumpliendo el convenio, dentro de los términos señalados en el mismo.
29. Recomendar a las partes los ajustes o modificaciones que requiera el convenio en términos de plazos, cumplimiento o cualquier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad.
30. Presentar reporte quincenal de avance de cada uno de los frentes de trabajo a cargo ante el supervisor.
31. El Interventor se obliga a mantener al frente del proyecto, como mínimo, el personal presentado en la propuesta. La no observancia de este requisito para la ejecución del trabajo se considera como incumplimiento del contrato.
32. El personal profesional propuesto por la Interventoría no podrá ser cambiado durante la ejecución del contrato; no obstante, durante la ejecución de la interventoría, si alguno o algunos de los profesionales requieren ser cambiados, deberán ser remplazados por otros de igual o mayor experiencia que el propuesto y aceptado inicialmente, y deberá ser previamente aprobado por el Ministerio, a través de la Dirección de Bienes Públicos Rurales. La no observancia de este requisito para la ejecución del trabajo se considerará como incumplimiento del contrato. 
33. Presentar el cronograma actualizado de actividades y la programación de ejecución quincenal, para ser verificado y aprobado por parte del Ministerio.
34. Presentar un informe quincenal actualizado del desarrollo de la ejecución en sus aspectos técnicos, administrativos, ambientales, jurídicos y financieros, de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Agricultura y Desarrollo. Además, el informe debe contener como mínimo la relación de la programación de las actividades ejecutadas Vs actividades programadas, avance del periodo de ejecución y acumulado de ejecución en porcentaje relacionados a los ítems contractuales.  El informe debe contener una portada, carta de presentación y la tabla de contenido indicando los diferentes documentos y actas que se presentan.
35. La INTERVENTORÍA hará seguimiento y presentará un informe mensual acerca de la ejecución de las actividades DEL COMPONENTE AMBIENTAL del proyecto de acuerdo con su naturaleza.
36. Verificar el cumplimiento de la legislación ambiental vigente, los compromisos y obligaciones derivados de las licencias ambientales, permisos ambientales, estudios y diferentes actos administrativos expedidos por las autoridades ambientales competentes de acuerdo con la naturaleza del proyecto. 
37. Realizar seguimiento detallado del plan de manejo ambiental de acuerdo con las responsabilidades establecidas por la autoridad ambiental competente de acuerdo con la naturaleza del proyecto.
38. El interventor tendrá bajo su custodia el Libro de Interventoría (bitácora), en el cual se anotarán diariamente los hechos y sucesos relacionados con el desarrollo de la ejecución del proyecto, así como las observaciones o sugerencias que haga la Interventoría, además, se dejará constancia de todos los pormenores que puedan suceder en el frente de trabajo, tales como: beneficiarios, estado del tiempo, personal laborando, estado del equipo, avance de ejecución, avance de las medidas de manejo ambiental, acciones sociales, suministro de materiales, insumos, maquinaria, accidentes de trabajo, etc. cada anotación diaria deberá fecharse y suscribirse por las partes. En la bitácora deben estar registradas todas las actividades que se desarrollen a diario y se debe entregar un archivo digital e impreso con el registro fotográfico de la ejecución del proyecto. La bitácora será objeto de revisión por parte del Ministerio. 
39. DE LA REUNIÓN QUINCENAL DE SEGUIMIENTO: Quincenalmente deberán celebrarse reuniones con participación de la interventoría, entidad y el MADR, y presentar los informes técnicos, administrativos, jurídicos y financieros relacionados con el proyecto, sin perjuicio de que participen otros miembros como veedurías ciudadanas. De cada una de estas reuniones se levantará un acta, la cual será mantenida en custodia por el supervisor del contrato. Además, deberán presentar al interventor del convenio, semanalmente informe ejecutivo del avance de la ejecución.

ASPECTOS JURIDICOS:

1. Informar por escrito sobre las modificaciones o posibles incumplimientos que se susciten dentro del desarrollo del convenio.
2. Diligenciar y suscribir el acta de iniciación del convenio. Dicha acta se suscribe con el fin de formalizar el inicio del desarrollo del convenio, dejando constancia del objeto general, obligaciones de la Entidad, las fechas de iniciación y terminación, valor de la cofinanciación y plazo de ejecución.
3. Asesorar y acompañar legalmente a la entidad durante la ejecución y liquidación del convenio objeto de la interventoría. 
4. Requerir por escrito al ejecutor por todos los hechos que constituyan incumplimiento del convenio, cuya información servirá de sustento para la posible aplicación de las garantías otorgadas.
5. Verificar las garantías suscritas por el ejecutor y emitir el respectivo concepto por escrito para su respectiva aprobación.
6. Dar rápida y oportuna información a los organismos de control, los superiores jerárquicos y organismos competentes sobre la interventoría del convenio.
7. Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspensión o terminación anticipada del convenio y de su reanudación, recomendando la adopción de las medidas respectivas.
8. Informar los hechos que constituyan incumplimiento parcial o total del convenio, para la aplicación de las sanciones respectivas. 
9. Informar la ocurrencia de eventos que den lugar a la suspensión o terminación anticipada del convenio y de su reanudación, recomendando la adopción de las medidas respectivas
10. El proceso de ejecución de un convenio en todas sus etapas debe surtirse documentalmente tanto al interior como al exterior del Ministerio, documentación que se debe cuidar y conservar, e impedir su sustracción, destrucción, u ocultamiento para uso indebido. IMPORTANTE: Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecución del objeto contractual será objeto de especial verificación por el supervisor del contrato y su incumplimiento, incluida la ausencia injustificada de una o varias de las personas que hacen parte del equipo de trabajo, acarreará la imposición de las sanciones contractuales correspondientes.
11. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de dirección y reorientación de la acción contractual que compete al Ministerio, en especial el ejercicio de las prerrogativas extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley. 
12. Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el ejecutor, beneficiarios de los proyectos y hacer por escrito las recomendaciones a que haya lugar. 
13. Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas (de inicio, parciales de recibo a satisfacción o avance) necesarios para la ejecución del convenio. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del convenio. 
14. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relación con la ejecución del convenio. 
15. Revisar permanentemente la vigencia de las pólizas del convenio y realizar los requerimientos del caso, cuando sea necesario ampliar las mismas en valor o en plazo. En caso de que la Entidad no realice las ampliaciones a que haya lugar, el interventor debe informar al Ministerio de Agricultura de este evento, con el fin de que se tomen las medidas a que haya lugar.
16. En caso que sea necesario, hacer efectiva las garantías contractuales. Para ello, la interventoría debe remitir informe en el que se consigne el estado general del convenio, con indicación clara y precisa del incumplimiento, requerimientos hechos a la Entidad, etc., garantizando previamente el debido proceso al incumplido. Para tal efecto el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural las acciones tendientes a obtener el reconocimiento y pago de las sanciones a que hubiere lugar, estipuladas en las normas contractuales.
17. Velar por que se dé el cumplimiento estricto en la ejecución del convenio de la normatividad vigente aplicable, especialmente en lo establecido en el Decreto 1071 de 2015, Resolución 000007 de 2021 y las que la modifiquen, Resolución No. 000013 de 2021 y las que la modifiquen, Resolución 000019 de 2022 y las que la modifiquen y Manual Operativo del Fondo de Fomento Agropecuario y las que lo modifiquen.
18. El interventor del convenio no autorizará el inicio de la ejecución contractual antes de que se encuentren satisfechos los requisitos legal o contractualmente previstos para el efecto. (Artículo 41 Ley 80 de 1993 y artículo 23 ley 1150 de 2007).
19. Cumplir con todas las especificaciones técnicas exigidas para la interventoría relacionadas con los aspectos jurídicos.
20. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del convenio.
21. Las demás que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la función de Interventoría.

ASPECTOS FINANCIEROS Y CONTABLES:

La Interventoría debe presentar un informe ejecutivo quincenal y un informe completo mensual al Ministerio, en donde se incluya el desarrollo de cada una de las siguientes obligaciones.

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de interventoría y el pliego de condiciones, serán funciones de carácter financiero, a cargo de la interventoría:

1. Cumplir con todas las especificaciones técnicas exigidas para la interventoría relacionadas con los aspectos financieros.
2. Revisar y aprobar las solicitudes de pago formuladas por la Entidad y llevar un registro cronológico de los pagos y ajustes económicos del convenio si fuere el caso.
3. Órdenes de Pago. La interventoría debe conocer el estado financiero del convenio y registrar las operaciones que se efectúen con los fondos del mismo. Debe llevar un informe mensual de dicho estado, mediante un informe que especifique el monto de dinero gastado, el valor del convenio, el valor sobrante y las actividades relacionadas que faltan por ejecutar.
4. Verificar que la entidad cumpla con los requisitos exigidos por el Ministerio para la realización de los desembolsos señalados en la minuta del convenio y verificar que se dé cumplimiento a la obligación por parte de la Entidad de abrir una cuenta bancaria para el manejo independiente de los recursos del convenio.
5. Verificar la ejecución de las contrapartidas que corresponden a cada una de las partes para la implementación del proyecto.  
6. Verificar que los dineros producto de la cofinanciación del proyecto no se destine a fines distintos a los relacionados con la ejecución y cumplimiento del proyecto. El cambio de destinación o su apropiación darán lugar a las responsabilidades penales correspondientes.
7. Realizar el seguimiento y control administrativo de los bienes entregados para la ejecución del convenio y que cumplan con la definición de bienes devolutivos de conformidad con el Manual para la administración de Bienes y Seguros del Ministerio.
8. Realizar un levantamiento por intermedio del Grupo de Almacén de los bienes entregados en el marco de ejecución del convenio objeto de seguimiento de acuerdo al procedimiento establecido en el Manual para la administración de Bienes y Seguros del Ministerio.
9. Verificar y aprobar los informes de actividades, así como el plan operativo presentados por la Entidad de acuerdo a los requisitos exigidos por el Ministerio.
10. Suscribir acta de inicio, una vez se hayan cumplido los requisitos previos para la ejecución del contrato.
11. Llevar el control del archivo de interventoría con la finalidad de integrar un expediente claro del desarrollo del contrato.
12. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente y los requerimientos de la Autoridad competente contenidos en el contrato.
13. Velar por la eficiente y oportuna inversión de los recursos establecidos en el proyecto a cofinanciar.
14. Velar por el cumplimiento de la calidad del servicio y/o materiales, insumos, maquinaria o personal empleados por el ejecutor del proyecto, a partir de las especificaciones técnicas dadas.
15. Asegurar mediante una interventoría activa, el cumplimiento oportuno y eficaz del objeto del contrato y las obligaciones inherentes a él.
16. Velar porque se efectúe una adecuada programación financiera del convenio.
17. Velar porque la ejecución financiera del convenio, se ajuste a lo programado.
18. Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales logrando que se desarrollen los convenios, dentro de los presupuestos, de tiempo e inversión previstos originalmente.
19. Exigir a la Entidad la información referente a la ejecución de los recursos aportados, y el uso de estos en la ejecución del contrato suscrito para el desarrollo del proyecto en los formatos, plazos y condiciones que defina el MADR.
20. Tramitar cuando a ello hubiere lugar, el reintegro a favor del Tesoro Nacional de los recursos desembolsados y no ejecutados dentro del convenio. 
21. Revisar y tramitar ante el MINISTERIO, las solicitudes de pago formuladas por la Entidad y llevar un registro cronológico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados si a ello hubiere lugar. 
22. Verificar que el convenio esté debidamente soportado con los recursos presupuestales requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda a fin de obtener los certificados de disponibilidad, reserva y registro cuando se requiera.
23. Armonizar la interacción entre las partes, para el logro general del objeto contractual que satisfaga las necesidades de los beneficiarios
24. Propender porque no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.
25. Realizar el seguimiento al convenio designado y como resultado del ejercicio de vigilancia, control y seguimiento a la ejecución financiera del convenio a su cargo, deberá remitir el avance de la ejecución contable como mínimo trimestralmente a la Dirección de Gestión de Bienes Públicos Rurales y a más tardar en los primeros 15 días de los meses de abril, julio, octubre y enero del año siguiente, cuando aplique, en los formatos actualizados en el Sistema de Gestión de Calidad del Ministerio, para realizar los registros contables de manera oportuna y acorde a la realidad económica del proyecto.

ASPECTOS TÉCNICOS

La Interventoría debe presentar un informe ejecutivo quincenal y un informe completo mensual al Ministerio, en donde se incluya el desarrollo de cada una de las siguientes obligaciones.

Sin perjuicio de aquellas establecidas en el manual de interventoría y el pliego de condiciones, serán funciones de carácter técnico que incluye lo ambiental, a cargo de la interventoría:

1. Solicitar al MADR, la documentación e información necesaria para desarrollar adecuadamente la interventoría; y verificar que la misma sea suficiente para realizar el seguimiento al convenio. 
2. Revisar y estudiar los documentos e información suministrada, con el propósito de establecer criterios claros y precisos sobre los convenios y la finalidad de la contratación, que le permitan adelantar y establecer mecanismos ágiles y eficientes para el desarrollo de la interventoría a su cargo.
3. Planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades técnicas inherentes al cumplimiento de los aspectos técnicos asociados a la ejecución del convenio con su respectivo proyecto asociado, siempre velando por hacer cumplir las normas técnicas y /o sanidad agropecuaria, obligatorias de acuerdo a la naturaleza de los bienes, obras o servicios que se están entregando, así como los manuales y lineamientos impartidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
4. Exigir la calidad de bienes y servicios adquiridos en el marco de la ejecución del convenio, o en su defecto, lo exigido por las normas técnicas que sobre la materia apliquen en la legislación colombiana.
5. Responder por los resultados de su gestión frente a decisiones de orden técnico, y su respectivo impacto en las demás áreas de la interventoría integral como lo son financieras, administrativas y jurídicas.
6. Verificar que se cumplan con todas las especificaciones técnicas y demás condiciones pactadas dentro del convenio.
7. Asegurar que se cumpla con los plazos, términos establecidos en la ejecución física del convenio. 
8. Recomendar y evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucionar eventuales controversias, brindando las mejores recomendaciones posibles frente los aspectos técnicos para que se cumplan con el logro de los objetivos contractuales pactados. 
9. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el supervisor del Ministerio frente a la ejecución del convenio.
10. Emitir conceptos técnicos mediante los cuales se hace la verificación del cumplimiento de los requisitos técnicos que sean necesarios para acreditar como condición previa para efectuar giros, desembolsos, liquidaciones y deducciones a que haya lugar con ocasión del seguimiento contractual y los medios de control y seguimiento administrativo a las transferencias que se prevean en el convenio.
11. Realizar la revisión del estado de avance de ejecución que reporten las entidades ejecutoras en virtud de los proyectos financiados por el Fondo de Fomento Agropecuario.
12. Emitir conceptos técnicos de las novedades contractuales que presenten las entidades ejecutoras de los proyectos financiados por el Fondo de Fomento Agropecuario.
13. Apoyar la Supervisión en su componente técnico respecto al convenio y su proyecto asociado, así como apoyar el cierre y liquidación del convenio.
14. Participar en las reuniones que le sean requeridas y preparar los insumos de orden técnico para el efecto.
15. Coordinar la ejecución de los mecanismos de control técnicos que se implemente con ocasión del seguimiento a las transferencias y la ejecución de los recursos para el cumplimiento de los acuerdos, metas y compromisos adquiridos.
16. Elaborar las respuestas a los derechos de petición, consultas y requerimientos que se realicen o se soliciten con ocasión de la ejecución del convenio.
17. Realizar las visitas técnicas de campo de seguimiento durante toda la ejecución del convenio.
18. Elaborar y presentar los informes que sean requeridos con relación a la administración y operación de los convenios que guarden relación con el componente técnico. 
19. Elaborar el componente técnico del Informe de término de la interventoría para su respectiva liquidación, y apoyar el proceso de liquidación de este, de conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestión y aborde el aspecto técnico, y realizar la revisión del componente técnico, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
20. Actualizar el sistema de información que sea dispuesto con la información y documentación técnica que se genere con ocasión de la ejecución de la interventoría.
21. Mantener la confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y que sea conocida en virtud del desarrollo y ejecución del contrato y realizar el manejo de la información de conformidad con las condiciones establecidas dentro de la normativa o lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
22. El Interventor y la Entidad deben diligenciar y suscribir el acta de iniciación del convenio. Dicha acta se suscribe con el fin de formalizar el inicio del desarrollo del convenio, dejando constancia del objeto general, obligaciones de la Entidad, las fechas de iniciación y terminación, valor de la cofinanciación y plazo de ejecución.
23. El interventor debe programar y coordinar durante el desarrollo del convenio, las reuniones de seguimiento a la ejecución del convenio. En estas reuniones se presenta el estado de avance, así como analizar temas y problemas relacionados con el desarrollo del proyecto, acordando entre las partes soluciones prácticas y oportunas.
24. Elaborar, revisar, suscribir y radicar las actas (de inicio, parciales de recibo a satisfacción o avance) necesarios para la ejecución del convenio.
25. Mantener actualizado la documentación del convenio y el archivo del mismo.
26. Verificar y exigir que se otorguen las garantías exigidas y velar por que estas permanezcan vigentes de acuerdo con las condiciones estipuladas en el convenio.
27. Dar información de todo acto relacionado con el convenio, al MADR, y a cualquier autoridad competente que la requiera.
28. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por la Entidad y emitir un concepto.
29. Velar por el oportuno trámite de las solicitudes y peticiones que hacen los particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del convenio.
30. En los casos en que la Entidad incumpla sus obligaciones contractuales, el Interventor debe exigirle con plazos perentorios el cumplimiento de tales obligaciones.
31. En caso que sea necesario, hacer efectiva las garantías contractuales. Para ello, la interventoría debe remitir informe en el que se consigne el estado general del convenio, con indicación clara y precisa del incumplimiento, requerimientos hechos a la Entidad, etc., garantizando previamente el debido proceso al incumplido. Para tal efecto el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural adelantará las acciones tendientes a obtener el reconocimiento y pago de las sanciones a que hubiere lugar, estipuladas en las normas contractuales.
32. Una vez finalizado el plazo para la ejecución del convenio, el interventor procederá a elaborar el acta de terminación del contrato (según formatos del Ministerio), la cual debe dejar constancia de la terminación del objeto. Esta debe ser firmada por el interventor y la Entidad.
33. El interventor debe elaborar el acta de recibo final y liquidación del contrato, dentro del término fijado en los pliegos de condiciones, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga.
34. Si la Entidad se niega a su liquidación el interventor informará tal situación al Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, para que se adelante el trámite pertinente para la liquidación unilateral del convenio.
35. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con la Entidad, durante la ejecución del convenio, manteniéndola a disposición de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma al Ministerio. 
36. Presentar los informes necesarios para atender los requerimientos efectuados por el Ministerio Público, Contraloría, Procuraduría y demás entes de control, respecto de las obligaciones a su cargo. 
37. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean aplicables. 
38. Estudiar y decidir los requerimientos de carácter técnico que no impliquen modificaciones al convenio. Una vez aprobadas las modificaciones, deberán suscribir acta de modificación previa a la ejecución de estas modificaciones.
39. Emitir concepto, en caso de requerirse ajustes al proyecto, de conformidad con el Manual Operativo del Fondo.
40. Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al Ministerio de Agricultura de los equipos, elementos y documentos suministrados por él, constatar su estado y cantidad, para lo cual deberá levantar acta e identificar cada bien con sus respectivas referencias, especificaciones técnicas y número de placa de conformidad con el procedimiento dispuesto para ello en el “Manual para la Administración de bienes y seguros” del MADR.
41. Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso, ante las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas por los proponentes o cuando El Ministerio lo requiera.
42. Informar oportunamente al MADR y a la Compañía de Seguro que garantiza la ejecución del convenio, sobre los incumplimientos de las entidades, con el fin de que la entidad tome las medidas sancionatorias del caso y realice las reclamaciones a que haya lugar, con aplicación del debido proceso.
43. Velar porque la ejecución del convenio no se interrumpa injustificadamente.
44. Solicitar a la entidad ejecutora, la totalidad de los documentos exigidos por el Ministerio, para proceder a la liquidación del convenio, y velar que mantenga actualizadas las vigencias de las garantías contractuales y post contractuales
45. Hacer recomendaciones y sugerencias a las entidades u organizaciones, en relación con inconsistencias o errores que aparezcan en las minutas y soportes de los contratos.
46. Velar por el correcto manejo de la información cartográfica básica y temática. Así mismo el interventor deberá presentar previo a la liquidación del convenio, concepto sobre la aprobación de los planos definitivos.
47. Realizar el seguimiento y dejar constancia escrita de la forma como se está cumpliendo el convenio, dentro de los términos señalados en los mismos.
48. Recomendar a las partes los ajustes o modificaciones que requieran el convenio en términos de plazos, cumplimiento o cualquier otro aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propia responsabilidad.
49. Presentar reporte quincenal de avance de cada uno de los frentes de trabajo a cargo ante el supervisor.
50. El Interventor se obliga a mantener al frente del proyecto como mínimo, el personal presentado en la propuesta. La no observancia de este requisito para la ejecución del trabajo se considera como incumplimiento del contrato.
51. Presentar el cronograma actualizado de actividades y la programación de ejecución quincenal, para ser verificado y aprobado por parte del Ministerio.
52. Presentar un informe ejecutivo quincenal actualizado del desarrollo de la ejecución en sus aspectos técnicos, de acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Agricultura y Desarrollo. Además, el informe debe contener como mínimo la relación de la programación de las actividades ejecutadas Vs actividades programadas, avance del periodo de ejecución y acumulado de ejecución en porcentaje relacionados a los ítems contractuales.  El informe debe contener una portada, carta de presentación y la tabla de contenido indicando los diferentes documentos y actas que se presentan
53. Verificar el cumplimiento de la legislación ambiental vigente, los compromisos y obligaciones derivados de las licencias ambientales, permisos ambientales, estudios y diferentes actos administrativos expedidos por las autoridades ambientales competentes de acuerdo con la naturaleza del proyecto.
54. Realizar seguimiento detallado del plan de manejo ambiental de acuerdo con las responsabilidades establecidas por la autoridad ambiental competente de acuerdo con la naturaleza del proyecto.   
55. El interventor tendrá bajo su custodia el Libro de Interventoría (bitácora), en el cual se anotarán diariamente los hechos y sucesos relacionados con el desarrollo de la ejecución del convenio, así como las observaciones o sugerencias que haga la Interventoría, además, se dejará constancia de todos los pormenores que puedan suceder en el frente de trabajo, tales como: beneficiarios, estado del tiempo, personal laborando, estado del equipo, avance de ejecución, avance de las medidas de manejo ambiental, acciones sociales, suministro de materiales, insumos, maquinaria, accidentes de trabajo, etc. cada anotación diaria deberá fecharse y suscribirse por las partes. En la bitácora deben estar registradas todas las actividades que se desarrollen a diario y se debe entregar un archivo digital e impreso con el registro fotográfico de la ejecución del convenio y su proyecto asociado. La bitácora será objeto de revisión por parte del Ministerio.
56. DE LA REUNIÓN QUINCENAL DE SEGUIMIENTO: Quincenalmente deberán celebrarse reuniones con participación de la interventoría, entidad y el MADR, y presentar los informes técnicos, relacionados con el proyecto, sin perjuicio de que participen otros miembros como veedurías ciudadanas. De cada una de estas reuniones, la Interventoría levantará un acta, la cual será mantenida en custodia por el supervisor del contrato.
57. Las demás que sean asignadas en el desarrollo del contrato o por el supervisor del contrato

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

La Interventoría debe presentar un informe ejecutivo quincenal y un informe completo mensual al Ministerio, en donde se incluya el desarrollo de cada una de las siguientes obligaciones. Sin perjuicio de aquellas Funciones establecidas en el Manual de Interventoría y en el pliego de condiciones, serán funciones en los aspectos administrativos a cargo del interventor, para la ejecución del convenio, las siguientes:

1. Planificar, organizar, coordinar y ejecutar las actividades administrativas inherentes al cumplimiento de los aspectos administrativos asociados a la ejecución del convenio con su respectivo proyecto asociado, siempre velando por hacer cumplir las normas administrativas obligatorias de acuerdo con la naturaleza de los bienes, obras o servicios que se están entregando.
2. Revisar y estudiar los documentos e información que den origen al contrato, con el propósito de adelantar las labores administrativas asignadas. Deberá verificar la existencia de toda la documentación requerida tales como licencias y/o permisos, pólizas, así como los requisitos exigidos por el Ministerio en los aspectos administrativos para que se puedan desarrollar las labores de ejecución de las actividades del contrato en la entrega de los bienes y servicios planteados en los documentos del convenio. 
3. Verificar que los perfiles exigidos y establecidos en el proyecto asociado al convenio cumpla con las características necesarias establecidas en la documentación del convenio. 
4. Hacer cumplir durante la ejecución del convenio que las reglas de participación, referente a requisitos exigidos en perfiles profesionales del recurso humano y el tiempo de dedicación de este, así como el equipo exigido para la ejecución de las actividades se lleven acorde con las especificaciones y documentación del proyecto. 
5. Deberá hacer cumplir con todos los requerimientos exigidos frente a los temas de afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales) de todas las personas que estén contratadas en el marco de la ejecución del convenio.
6.  Velar por el cumplimiento en la entrega de los informes mensuales y finales requeridos conforme lo establecido en los lineamientos del Ministerio o de legislación vigente en Colombia.
7. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. 
8. Estudiar las sugerencias, consultas y reclamaciones presentadas en el contrato y emitir conceptos para la resolución final de las mismas. Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las autoridades en relación con el desarrollo del convenio.
9. Desarrollar toda la gestión y base documentales que de fe del cumplimiento del contrato tales como actas, cartas, peticiones, en fin, toda la documentación generada en el marco de la ejecución del convenio.
10. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio. 
11. Realizar el ingreso de los bienes derivados del convenio al MADR, de conformidad con el “Manual para la Administración de bienes y seguros” del MADR y garantizar que se suscriban los comodatos a que haya lugar, conforme al mencionado manual.
12. Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite el Ministerio frente a la ejecución del convenio.
13. Emitir conceptos administrativos mediante los cuales se hace la verificación del cumplimiento de los requisitos administrativos que sean necesarios para acreditar como condición previa para efectuar giros, desembolsos, liquidaciones y deducciones a que haya lugar con ocasión del seguimiento contractual y los medios de control y seguimiento administrativo a las transferencias que se prevean en el convenio.
14. Realizar la revisión del estado de avance de ejecución que reporten la entidad ejecutora en virtud del proyecto financiado por el Fondo de Fomento Agropecuario.
15. Emitir conceptos administrativos sobre las novedades contractuales que presenten la entidad ejecutora del proyecto financiado por el Fondo de Fomento Agropecuario.
16. Participar en las reuniones que le sean requeridas y preparar los insumos de orden técnico para el efecto. 
17. Coordinar la ejecución de los mecanismos de control administrativo que se implemente con ocasión del seguimiento a las transferencias y la ejecución de los recursos para el cumplimiento de los acuerdos, metas y compromisos adquiridos.
18. Revisar las respuestas a los derechos de petición, consultas y requerimientos que se realicen o se soliciten con ocasión de la ejecución del convenio.
19. Elaborar y presentar los informes que sean requeridos con relación a la administración y operación del convenio que guarde relación con el componente administrativo. 
20. Elaborar el componente administrativo del Informe de término de la interventoría para su respectiva liquidación, y apoyar el proceso de liquidación de este, de conformidad con las directrices y procedimientos establecidos para tal fin, de manera que se prepare un documento que precise el alcance de la gestión y aborde el aspecto administrativo, y realizar la revisión del componente administrativo, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
21. Actualizar el sistema de información que sea dispuesto con la información y documentación técnica que se genere con ocasión de la ejecución de la interventoría.
22. Mantener la confidencialidad sobre toda la información sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y que sea conocida en virtud del desarrollo y ejecución del contrato y realizar el manejo de la información de conformidad con las condiciones establecidas dentro de la normativa o lineamientos establecidos por el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.
23. Las demás que sean asignadas en el desarrollo del contrato o por el supervisor del contrato.

Obligaciones del Ministerio.

1. Ejercer la supervisión del contrato.
2. Cancelar al CONTRATISTA el valor establecido por los servicios prestados.
3. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento del mismo. 
4. Suministrar oportunamente la documentación e información que repose en el MINISTERIO, así como los equipos y elementos necesarios para el cumplimiento del objeto del presente contrato, cuando a ello hubiere lugar.
5. En caso de incumplimiento adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar.

CLÁUSULA CUARTA. - VALOR DEL CONTRATO: El contrato asciende hasta la suma de QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($538.000.428) M/CTE incluido IVA, y demás gastos directos e indirectos, costos e impuestos a que haya lugar, distribuidos para la interventoría así: 

	MUNICIPIO
	VALOR TOTAL SIN IVA
	VALOR TOTAL IVA INCLUIDO

	GIRARDOTA
	 $ 452.101.200
	 $ 538.000.428

	TOTAL
	 $ 452.101.200
	 $ 538.000.428



Las obligaciones que se contraigan en desarrollo de este proceso se respaldan con recursos del presupuesto de la Entidad, según el certificado de disponibilidad presupuestal que se será publicado con el pliego definitivo.

CLÁUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: El MINISTERIO de Agricultura y Desarrollo Rural pagará el valor del contrato de la siguiente manera:

1. Un Primer Desembolso del 30% del valor total, una vez sea aprobado el Plan Operativo mensual, el Plan de Trabajo con su respectivo cronograma indicando la fecha exacta para entregar los productos (informes técnico, administrativo, ambiental, financiero y jurídico mensuales y quincenales).
2. Un Segundo Desembolso del 30% del valor total, transcurridos los primeros tres meses de ejecución del contrato previa entrega de los informes técnico, administrativo, ambiental, financiero y jurídico conforme al cronograma aprobado por la supervisión del contrato.
3. Un Tercer Desembolso del 30% del valor total, transcurrido el sexto mes de ejecución del contrato previa entrega de los informes técnico, administrativo, ambiental, financiero y jurídico conforme al cronograma aprobado por la supervisión del contrato.
4. Un Cuarto y último Desembolso del 10% del valor total, con el Acta de liquidación previa entrega del Informe técnico, administrativo, ambiental, financiero y jurídico final.

Lo anterior previa presentación de la factura, certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato y presentación de la certificación de pago de los aportes parafiscales, cuando corresponda y al Sistema de Seguridad Social Integral.  

Los desembolsos antes señalados se realizarán con sujeción al PAC, de tal manera que el Ministerio no asume responsabilidad alguna por la demora que pueda presentarse en dichos pagos, y, por lo tanto, el Contratista cumplirá con sus obligaciones y no podrá aducir como justificación alguna para su no realización, demora en el pago. 

Por tanto, en la oferta presentada por el oferente se entienden incluidos, costos, gastos directos e indirectos, impuestos, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionales; desplazamiento, transporte y almacenamiento de materiales, herramientas y toda clase de equipos necesarios; totalidad de tributos originados por la celebración, ejecución y liquidación del contrato; las deducciones a que haya lugar; la remuneración para el contratista y, en general, todos los costos en los que deba incurrir el contratista para la cumplida ejecución del contrato. El Ministerio no reconocerá, por consiguiente, ningún reajuste realizado por el contratista en relación con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requería para la ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación de la propuesta.

EL MINISTERIO hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. Los servicios se prestarán y pagarán hasta concurrencia de los recursos que por este Contrato se apropien.

En caso de terminación anticipada sólo habrá lugar al pago de las actividades efectivamente realizadas, liquidadas en forma proporcional.

CLÁUSULA SEXTA. - APROPIACIÓN PRESUPUESTAL: El valor del presente Contrato  se pagará con cargo al presupuesto de la actual vigencia, el cual se encuentra respaldado por el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

 CLÁUSULA SÉPTIMA. - PLAZO DE EJECUCIÓN:  El plazo de ejecución será de 8 meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución.

CLÁUSULA OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCIÓN: Las actividades se desarrollarán en el municipio asociado al proyecto objeto de seguimiento dentro del convenio, sin embargo, el domicilio contractual para cada una de las interventorías será la ciudad de Bogotá. 

CLÁUSULA NOVENA. - AUSENCIA DE PRESTACIONES: Por el presente Contrato, EL CONTRATISTA no adquiere vínculo laboral alguno con EL MINISTERIO y es el único responsable de la prestación del servicio. En consecuencia, y de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, no tendrá derecho al reconocimiento de ningún otro emolumento distinto al pago de la contraprestación determinada en la Cláusula Cuarta de este Contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA: SUPERVISIÓN: El control, seguimiento y vigilancia del Convenio será ejercida por parte de EL MINISTERIO, a través de la Supervisión Integral, es decir que involucra los aspectos técnicos, financieros, administrativos, contables y legales que será ejercida a través del, o quien sea designado por el ordenador del gasto por escrito, de acuerdo con las respectivas competencias funcionales.

PARÁGRAFO PRIMERO: En el caso que la supervisión integral requiera apoyo técnico, financiero, administrativo o jurídico para el ejercicio de la supervisión, podrá asignar a los funcionarios de su dependencia que considere idóneos o apoyarse en contratistas de esta dependencia, para realizar el adecuado control y seguimiento al presente contrato, de acuerdo con lo establecido en el manual de contratación, supervisión e interventoría vigente.

PARÁGRAFO SEGUNDO: Las funciones de los supervisores corresponden a las establecidas en la Ley 1474 de 2011, o las que la sustituya o modifique, y en el Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría vigente adoptado por EL MINISTERIO. Además, son funciones de los supervisores: 1) Realizar revisiones periódicas a la ejecución de la programación presupuestal, de acuerdo con el Plan Operativo que sea presentado y aprobado por el Comité Técnico, con el objeto de verificar que se cumplan en las condiciones pactadas; 2) Verificar la información que sea necesaria para llevar a cabo la liquidación del presente Contrato; 3) Recomendar al Comité Técnico del presente Contrato, los ajustes que considere pertinentes en relación con el Plan Operativo en aspectos presupuestales, técnicos y/o administrativos; 4) Resolver oportuna y diligentemente las consultas formuladas por EL MINISTERIO y EL CONTRATISTA, que surjan de la ejecución del presente Contrato; 5) Requerir y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA, así como presentar los informes de supervisión a los que haya lugar; 6) Revisar, verificar y aprobar los informes de ejecución y documentación remitida por EL CONTRATISTA en virtud del presente Contrato; 7) Tramitar ante la dependencia respectiva, las solicitudes de desembolso previstas en la Cláusula Quinta del presente contrato; 8) Las demás actividades que garanticen la correcta ejecución del presente Contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. - GARANTÍAS: EL CONTRATISTA deberá constituir una Garantía a favor del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural NIT. 899.999.028-5 de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, que debe ser expedida por una compañía de seguros legalmente reconocida en Colombia, cuyas pólizas o certificados matrices estén debidamente aprobadas por la Superintendencia Financiera de Colombia, que contenga los siguientes amparos:

	MECANISMOS DE COBERTURA

	AMPAROS
	PORCENTAJE
	VIGENCIA
	JUSTIFICACIÓN

	


Garantía única de cumplimiento
	



Este amparo se deberá constituir por una suma igua al veinte por ciento ( 20 %) de valor total del contrato
	

Con una vigencia igual a termino	de	duración	de contrato y seis (6) meses más, contada a partir de cumplimiento		de	los requisitos de perfeccionamiento
ejecución del mismo.
	El amparo de cumplimiento de contarto cubrirá a la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados de incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas de contarto, así como de su cumplimiento tardío o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables a contratista garantizado. Además de esos riesgos este amparo comprenderá siempre el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria
pactadas.

	

Calidad del Servicio
	
Para garantizar la calidad de servicio, se deberá constituir una garantía equivalente al veinte por ciento ( 20 %) del valor del contrato
	
Con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y la de sus prórrogas si a ello hubiere lugar y seis meses más.
	
El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los perjuicios imputables a contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminación de contrato y que se deriven de: la mala calidad e insuficiencia de los productos entregados con ocasión de un contrato de consultoría o de la mala calidad del servicio prestado teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato.

	

Pago salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales
	

5 % del valor del contrato
	
Con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más y sus prórrogas si a ello hubiere lugar.
	El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrirá a la entidad estatal contratante de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratación del personal utilizado para la ejecución del contrato amparado en el territorio nacional.



	GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

	AMPAROS
	PORCENTAJE
	VIGENCIA
	JUSTIFICACIÓN

	



RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
	




300 SMLMV
	




Con una vigencia igual a término   de duración	de contrato.

	


 Esta Garantía ampara la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administración con ocasión de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, esta garantía es independiente y exclusiva de la Garantía General Única de Cumplimiento.

La garantía de deberá cumplir con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1882 de 2015. 



PARÁGRAFO PRIMERO: La garantía debe ser cargada y publicada en la plataforma                     SECOP I punto 2: “Condiciones” por parte del CONTRATISTA.

PARÁGRAFO SEGUNDO: A la garantía de cumplimiento se imputarán las multas y el valor de la Cláusula Penal Pecuniaria y su monto se repondrá cada vez que por tal motivo se disminuyere o agotare, y hasta su liquidación, si a ello hubiere lugar, conforme a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.

PARÁGRAFO TERCERO: Las garantías serán aprobadas por parte del Grupo de Contratación del MINISTERIO.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – MULTAS: MULTAS: El INTERVENTOR se hará acreedor a multas por no cumplir con las obligaciones pactadas en el presente contrato y/o el pliego de condiciones que lo originó, o cumplirlas deficientemente o por fuera del tiempo estipulado; EL MINISTERIO le liquidará y cobrará multas equivalentes al uno por ciento (1%) por cada día calendario de atraso que transcurra desde la fecha prevista para el cumplimiento de dichas obligaciones y hasta el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato de interventoría. La imposición de la multa atenderá criterios de razonabilidad, proporcionalidad y gravedad de la obligación incumplida. El pago o deducción de las multas no exonerará al INTERVENTOR del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato.

PARÁGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICIÓN DE MULTAS: Teniendo en cuenta que este procedimiento ha sido señalado en el Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, la Entidad se sujeta a éste. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: El INTERVENTOR autoriza expresamente el descuento del valor de la multa de los saldos del contrato a su favor.


CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA - CLÁUSULA PENAL: En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, se hará efectiva una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a título de Cláusula Penal Pecuniaria, que se considerará como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios que se le cause, de conformidad con el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y lo estipulado en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA - CESIÓN: EL CONTRATISTA no podrá ceder, total ni parcialmente el presente Contrato a persona alguna, natural o jurídica, salvo autorización previa, expresa y escrita de EL MINISTERIO.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: LAS PARTES convienen que en el evento en que surja alguna diferencia entre las mismas por razón o con ocasión del presente Contrato, de su ejecución, desarrollo o terminación, buscarán en primer término una solución directa, si transcurridos treinta (30) días calendario siguientes a la fecha en que la controversia o diferencia haya sido planteada por cualquiera de LAS PARTES a la otra, sin que las mismas llegaren a algún acuerdo se acudirá a los procedimientos de conciliación. Agotado este requisito sin que logre dirimirse la controversia, LAS PARTES podrán acudir a la jurisdicción Contenciosa Administrativa.

CLÁUSULA	DÉCIMA	SEXTA	-	INHABILIDADES	E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente documento, no hallarse incursa en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la ley, para celebrar este Contrato. Igualmente, declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad o incompatibilidad, se obliga a responder frente a EL MINISTERIO por los perjuicios que le ocasione y se compromete a ceder el Contrato, previa autorización escrita de EL MINISTERIO, si ello no fuere posible, renunciará a su ejecución.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉPTIMA - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a: i) Mantener indemne al MINISTERIO y a sus directivos, trabajadores, colaboradores, gremios, asociaciones, representantes o apoderados de cualquier reclamación, pleito, queja, demanda, sanción, condena o perjuicio fundamentados en actos u omisiones de EL CONTRATISTA en ejecución del contrato. ii) Desplegar todas las acciones necesarias para evitar que sus empleados, familiares de estos, acreedores, contratistas, proveedores, subcontratistas o terceros presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra el MINISTERIO, con ocasión de acciones u omisiones suyas derivadas de la ejecución del contrato.

PARÁGRAFO: Si durante la vigencia del contrato o con posterioridad se presentan reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra el MINISTERIO, éstos podrán requerir a EL CONTRATISTA o vincularlo bajo cualquier figura procesal que resulte aplicable a su defensa o acordar con EL MINISTERIO la estrategia de defensa que resulte más favorable a los intereses de este.

CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA: CAUSALES DE TERMINACIÓN. Serán causales de terminación del presente Contrato: 1) Por mutuo acuerdo de LAS PARTES; 2) Por el cumplimiento del objeto del presente Contrato; 3) Por expiración del término de ejecución del presente Contrato; 4) Por ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor y caso fortuito que hagan imposible el cumplimiento del presente Contrato; 5) Las demás causales contempladas en la Ley.

PARÁGRAFO. - Para dar por terminado anticipadamente el presente Contrato se debe contar con un Acta suscrita por LAS PARTES en la que se consignen las causas que dan origen a su terminación.

CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA: SOMETIMIENTO A LAS LEYES NACIONALES: El presente Contrato se encuentra sujeto a las Leyes nacionales de conformidad con las normas que regulan la materia.

CLÁUSULA	VIGÉSIMA:	CONFIDENCIALIDAD	DE	LA	INFORMACIÓN EL CONTRATISTA se compromete a mantener en reserva la información clasificada como confidencial a la que tenga acceso con ocasión de la ejecución del presente contrato. Por tanto, se obliga a: i) No revelar, divulgar, exhibir, mostrar o comunicar información en cualquier forma y medio, a persona distinta a sus representantes o personas que razonablemente deban tener acceso a la misma, sin el consentimiento previo del MINISTERIO. ii) No utilizar la información para fines distintos al desarrollo y cumplimiento de  las obligaciones del presente contrato.

PARÁGRAFO PRIMERO: Las partes aceptan que el incumplimiento de esta cláusula hará responsable a EL CONTRATISTA y, por tanto, a sus empleados, dependientes, contratistas o subcontratistas, según el caso, por los perjuicios que llegaran a causarle al MINISTERIO directa o indirectamente, así como a terceras personas. Por esta razón, se podrán adelantar las acciones administrativas, penales y civiles correspondientes. Si bajo el amparo de la ley, una autoridad llegara a solicitar a EL CONTRATISTA, información confidencial o reservada, este estará en la obligación de comunicárselo al supervisor y al MINISTERIO, para su revisión y decisión.

PARÁGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debe abstenerse de divulgar, revelar o usar la información confidencial a la que haya tenido acceso, mientras existan las condiciones establecidas en el artículo 260 de la Decisión 486 de la Comunidad Andina o la norma que la sustituya, so pena de tener que indemnizar los daños y perjuicios que ocasionare el incumplimiento de esta cláusula de confidencialidad, y sin perjuicio de la responsabilidad penal establecida en el artículo 308 del Código Penal Colombiano. La obligación establecida en este acuerdo se mantendrá vigente entre las partes, durante un plazo de cinco (5) años después de la terminación del contrato suscrito. Al finalizar el contrato, EL CONTRATISTA deberá devolver toda la información en su poder, de lo cual se dejará constancia expresa.

CLÁUSULA. VIGÉSIMA PRIMERA - TRATAMIENTO Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: LAS PARTES aceptan que durante la ejecución del presente contrato y en el periodo de liquidación se realizará el tratamiento de información personal bajo la titularidad o responsabilidad de su respectiva contraparte, así como de los trabajadores, colaboradores, proveedores o aliados de su operación, así como de personas naturales o jurídicas del sector productivo. Esta información personal podrá corresponder a información de naturaleza general, tal como nombre, identificación, ubicación, sector productivo, nivel socioeconómico o datos de carácter sensible, siempre que dicha información sea necesaria para la correcta ejecución del presente contrato y demás actividades conexas. Así pues, LAS PARTES, aceptan de manera clara y expresa que el tratamiento de información deberá estar enmarcado bajo los principios rectores de la en la ley estatutaria 1266 de 2008 y la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios, así como las obligaciones y deberes consagradas las políticas de tratamiento de información y tratamiento de datos personales de cada una de las partes.

PARÁGRAFO: LAS PARTES declaran que la información personal tratada y que en desarrollo del contrato deba ser entregada a la contraparte cuenta con la respectiva autorización por parte del titular de datos tanto para el tratamiento, transmisión o transferencia según las finalidades perseguidas que motivan su tratamiento en el marco del presente objeto contractual. Así mimos las partes comunicarán a su contraparte las eventuales peticiones o reclamaciones asociadas al ejercicio de los derechos de habeas data que guarden relación con las actividades o titulares de información vinculados con la ejecución del presente contrato.

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. - SISTEMA PARA LA ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO – SARLAFT.– EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que     todo su personal a cargo, empleados, socios, accionistas, administradores, clientes, proveedores, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados o provengan, de actividades ilícitas; particularmente, de lavado de activos o financiación del terrorismo de conformidad con las normas vigentes aplicables sobre esta materia. (Ley 526 de 1999 y C.E. 007 de 1996, C.E 055 de 2016 de la Superintendencia Financiera de Colombia). En consecuencia, certifica que la documentación de Conocimiento del MINISTERIO por él suministrada (Documentos de identificación, Certificados de Existencia y Representación, Antecedentes, Estados Financieros, etc.), es veraz y verificable.

PARÁGRAFO: En el evento que EL CONTRATISTA incumpla las disposiciones y normas aplicables en materia del SARLAFT, o igualmente si durante el plazo de vigencia del contrato se encontraren dudas razonables sobre sus operaciones, así como el origen de sus activos y/o que alguna de ellas, llegare a resultar inmiscuido en una investigación de cualquier tipo (penal, administrativa, etc.) relacionada con actividades ilícitas, lavado de dinero o financiamiento del terrorismo, o fuese incluida en las listas internacionales vinculantes para Colombia, de conformidad con el derecho internacional (listas de naciones unidas- ONU), en listas de la OFAC o Clinton, entre otras, la parte libre de reclamo tendrá derecho de terminar unilateralmente el Contrato sin que por este hecho, esté obligado a indemnizar ningún tipo de perjuicio a la parte que lo generó.

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. - LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO: El presente Contrato se liquidará de acuerdo a lo previsto en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses o a la fecha del acuerdo que lo disponga, contados a partir de la finalización del plazo de la ejecución del contrato de común acuerdo entre EL MINISTERIO y EL CONTRATISTA. La liquidación se efectuará mediante acta en formato del MINISTERIO, en la cual se describirán en forma detallada todas las actividades desarrolladas y los recursos ejecutados.

CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. - SUSPENSIÓN: El presente Contrato podrá suspenderse de común acuerdo o cuando se presenten circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que  impidan el normal desarrollo de este, para lo cual se elaborará un acta de suspensión con la debida justificación.

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos relativos al presente Contrato, LAS PARTES acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Bogotá D.C.

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Contrato: La propuesta presentada por EL CONTRATISTA en el proceso de concurso de méritos MADR-CM-002 2022 y sus anexos, el estudio previo y los demás documentos que soportan el presente Contrato.

CLAUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. El presente Contrato se perfecciona con la aprobación de LAS PARTES. Para su ejecución, se requiere el correspondiente Registro Presupuestal, la aprobación de la Garantía de cumplimiento por parte del MINISTERIO y la suscripción del Acta de Inicio. El presente Contrato será suscrito por las partes en la plataforma del Sistema Electrónico para la Contratación Pública– SECOP II. 














































ANEXO No. 18. CARTA DE COMPROMISO DEL EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO 



OBJETO: _______________________________________________________________
NOMBRE DEL PROPONENTE: ______________________________________________ 
NIT: ____________________________________________________________________ 
REPRESENTANTE LEGAL: ______________________________________________ 


El suscrito certifica que se cuenta con la totalidad del personal requerido en los Estudios Previos y Pliegos de Condiciones y que dicho equipo cuenta con la calificación y experiencia profesional requeridos. Así mismo, expreso bajo la gravedad de juramento que se entiende prestada con la firma del presente documento, mi compromiso de que en caso de que resulte adjudicatario dentro del proceso de Concurso de Méritos No. MADR-CM- 002-2022, haré entrega de las hojas de vida y los demás soportes de la totalidad de los miembros del equipo mínimo.



___________________________________________________________ 
FIRMA DE PROPONENTE CC:
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(2) TIPO DE REPRESENTANTE LEGAL

         Asociaciones mutualistas          Fondos de Empleados          Albaceas 

         Cooperativa

         Institutos Auxiliares de Economía 

Solidaria

         Donatarios o Asignatarios

         Cooperativas de trabajo asociado – 

empresas asociativas de trabajo

         Pre Cooperativa          Mandatarios o Apoderados Generales

         Empresa Industrial y Comercial del 

Estado

         Sociedad Anónima          Otros

         Empresa Unipersonal          Sociedad Colectivas          Padres por sus hijos menores

         Empresas Comunitarias          Sociedad Comandita por Acciones          Representante Legal de Personas Jurídicas

         Empresas de Servicios en las formas 

de Administraciones Públicas

         Sociedad Comandita Simple          Revisor Fiscal

         Empresas Solidarias de Salud          Sociedad de Economía Mixta          Tutores y Curadores por los Incapaces

         Entidad Pública          Sociedad de Hecho

         Entidad sin ánimo de lucro          Sociedad Limitada

         Federación o Confederación          Sucursal de Sociedad Extranjera

(1) TIPO DE ORGANIZACIÓN EMPRESARIAL
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