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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de marzo de 2022.
Sefior (a)
Wiliam Mauricio Coronado Martinez
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3503450
Cargo del supervisor Profesional de bilinguismo
Dependencia Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes marzo del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3503450 del afio 2022

Cindy Alejandra Pedraza Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1014282877 de
Bogoté en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electronica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CLAUSULA PRIMERA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del
presente contrato asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y
CINCO MIL NOVECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($ 24.635.910). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Seis (6) pagos iguales por los meses de Febrero a
Julio de 2022, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA
PESOS M/CTE ($3.790.140) cada uno. b) Un pago correspondiente al mes de Agosto por valor de
UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS M/CTE ($1.895.070).

Plazo: Sera hasta el 15 de septiembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras
actividades gue se deriven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de
electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y
gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capital.

Obligaciones Especificas: (El CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por su indole y
naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: AJOBLIGACIONES
ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacion de aprendices | Reconocer cada una de los | Actividad, quien es
en el area especifica del respectivo | grupos. Organizar y quien. Preparar y
programa de formacion, en las fases | realizar actividad crear una
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0 médulos establecidos y
programados.

introductoria Formacion a
los grupos de
complementaria:

presentacion del
perfil personal
mediante una
aplicacion
tecnoldgica, sea
pow toons, canva,
prezi o power point.
Por otra parte,
realizar ejercicios
via online, por
medio de quizizz,
pear deck y quizlet.

Orientar y apoyar a los aprendices
en el desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion.

Crear una propuesta
tecnolégica acerca de los
video juegos, tomando
posicién de una
problematica en inglés
acerca de la inteligencia
artificial, en ello participan
los aprendices.

Exposicion de una
problematica en
cuanto a las redes
sociales, avance en
tecnologia en
cuanto a video
juegos, explicacion
del problemay
expresar su opinion

personal
Garantizar la actualizacion de los Hacer la respectiva Crear las
contenidos y tecnologias, de las planeacion de acuerdo a respectivas
fases 0 médulos en los cuales se las competencias que actividades con los
desarrolla la formacién de los deben ser ensefadas en contenidos

aprendices.

cada una de las fichas, de
acuerdo con el curriculo.

necesarios para la
formaciony la
dinamica de la
clase.

Asi mismo, de acuerdo con el area
de desempeno para la cual fue
seleccionado debera orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

Interactuar en lengua
francesa de forma oral y
escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun
los criterios establecidos
por el marco comun
europeo de referencia para
las lenguas.

Crear guias 'y
presentaciones de
forma virtual para
la actualizacion de
temas. Asi mismo,
realizar la
evaluacién y
retroalimentacién
del conocimiento

del aprendiz.
Desarrollar el programa de Comunicarse en tareas Uso de las
formacion en el cual he sido sencillas y habituales que | diferentes

designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a través
de la formacion por competencias
laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como instructor del

requieren un intercambio
simple y directo de
informacion cotidiana y
técnica

Encontrar vocabulario y
expresiones de inglés

herramientas
tecnolégicas como,
Power Point, Word,
Canva, Tumblr.com
parala
representacion de
una pagina web
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proceso de aprendizaje, en el marco
del aprendizaje auténomo, haciendo
uso de la infraestructura disponible
en la entidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en particular
para el programa de formacién.

técnico en anuncios,
folletos, paginas web, etc.

hecha en
inglés.Lectura de
libros en inglés,
anuncios, paginas
web, entre otros.

Reportar en el sistema Sofia Plus en
un plazo maximo de dos (2) dias,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son
de su responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacioén y su
coherencia en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los juicios
evaluativos — Creacion de las rutas
de aprendizaje — Registro de los
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

Asociacion de las rutas de
aprendizaje, asociacion de
estas de las fichas:

Se han enviado los
documentos de
inscripcion para la
creacion de rutas.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacion Profesional, dentro de
los plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del Centro
para tal efecto.

Aplicar los formatos
correspondientes de
acuerdo al proceso de
formacion, evaluacion de
las actividades que se
encuentran en la guia de
aprendizaje.

El registro de
novedades en
Sofia, e informe
mensual de
ejecucion
contractual.

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo y el cuidado de los
equipos y elementos que hacen
parte de los mismos.

Trabajo colaborativo en el
mantenimiento de los
equipos y herramientas, al
igual que todos los
elementos de apoyo y
decoracion con los que
cuenta la institucion.

Cumplimiento del
reglamento, aseo
de los ambientes y
cuidado del
inmueble.

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de formacién y
reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST. Asi
como el aseo vy el cuidado de los

Desarrollo de planilla GTH-
F062. Formato informe
mensual de ejecucion
contractual V-04

Coordinacion
académica CEET.
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equipos y elementos que hacen
parte de los mismos.

10 | El contratista deberd cumplir con los | No aplica para este mes No aplica para este
protocolos de bioseguridad para mes

mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia
del Coronavirus Covid-19, de
acuerdo con los lineamientos de la
Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las
directrices emitidas por el Sena,
para tal fin

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9431837402 de la planilla, operador aportes en linea. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,
CINDY ALEJANDRA PEDRAZA

Contratista
C.C. No. 1014282877

Recibi a satisfaccion:

Wiliam Mauricio Coronado Martinez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2216401de 2021
Profesional de Bilinglismo
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 1014282877 PEDRAZA CRUZ CINDY ALEJANDRA INDEPENDIENTE PRINCIPAL carreral4 este 42c32 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 4569481 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-02 2022-02 1354038831 9431837402 | 2022/03/17 2022/03/04 | BANCOLOMBIA 0 $440,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cC |1014282877 |PEDRAZA CINDY 230301 30 $1,516,056 $242,600  EPS017| 30 $1,516,056 $189,600 0 $0 S0 14-23( 30 $1,516,056 $8,000| 0 $0
Total Aﬁliados( 1) $1,516,056 $242,600 $1,516,056 $189,600 $o $0 $1,516,056 $8,000 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $242,600 $0 $0 $242,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $242,600 $0 $0 $242,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,000 $0 $0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $189,600 S0 S0 $189,600
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 il $189,600 $0 $0 $189,600

1 $440,200 $0 $0 $440,200

Pagina 1 de 1 2022/03/04 04:12 PM



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA PEDRAZA CRUZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/02/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  28/02/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA PEDRAZA CRUZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

4/03/22 04:22 PM Page 1 of 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA PEDRAZA CRUZ

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2508812 - COMUNICACION EN FRANCES PRE-A1/PRE
DE APRENDIZAJE: PRINCIPIANTE

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.

DESCRIBIR SU RUTINA Y ACTIVIDADES HABITUALES DENTRO DE UN CONTEXTO COTIDIANO SIMPLE.

HACER USO DE DICCIONARIOS FRANCES/ESPANOL, ESPANOL/FRANCES COMO ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA AMPLIAR
VOCABULARIO Y AUTOEVALUAR SUS PRODUCTOS.

IDENTIFICAR VOCABULARIO BASICO ACERCA DE DATOS PERSONALES EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SIMPLES.

INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA PERSONAL, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y LABORALES CON UN VISITANTE EN SU LUGAR DE
TRABAJO.

RECONOCER DIFERENCIAS ENTRE LA PRONUNCIAC}ION DE SU LENGUA MATERNA Y LOS ASPECTOS SONOROS,DE RITMO,
ACENTUACION Y ENTONACION DEL IDIOMA FRANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2508823 - COMUNICACION EN FRANCES PRE-A1/PRE
DE APRENDIZAJE: PRINCIPIANTE
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INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.

DESCRIBIR SU RUTINA'Y ACTIVIDADES HABITUALES DENTRO DE UN CONTEXTO COTIDIANO SIMPLE.

HACER USO DE DICCIONARIOS FRANCES/ESPANOL, ESPANOL/FRANCES COMO ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA AMPLIAR
VOCABULARIO Y AUTOEVALUAR SUS PRODUCTOS.

IDENTIFICAR VOCABULARIO BASICO ACERCA DE DATOS PERSONALES EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SIMPLES.

INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA PERSONAL, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y LABORALES CON UN VISITANTE EN SU LUGAR DE
TRABAJO.

RECONOCER DIFERENCIAS ENTRE LA PRONUNCIACION DE SU LENGUA MATERNA Y LOS ASPECTOS SONOROS,DE RITMO,
ACENTUACION Y ENTONACION DEL IDIOMA FRANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 7,90

FICHA 2508707 - COMUNICACION EN FRANCES PRE-A1/PRE
DE APRENDIZAJE: PRINCIPIANTE

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.

DESCRIBIR SU RUTINA Y ACTIVIDADES HABITUALES DENTRO DE UN CONTEXTO COTIDIANO SIMPLE.

HACER USO DE DICCIONARIOS FRANCES/ESPANOL, ESPANOL/FRANCES COMO ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA AMPLIAR
VOCABULARIO Y AUTOEVALUAR SUS PRODUCTOS.

IDENTIFICAR VOCABULARIO BASICO ACERCA DE DATOS PERSONALES EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SIMPLES.

INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA PERSONAL, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y LABORALES CON UN VISITANTE EN SU LUGAR DE
TRABAJO.

RECONOCER DIFERENCIAS ENTRE LA PRONUNCIACION DE SU LENGUA MATERNA Y LOS ASPECTOS SONOROS,DE RITMO,
ACENTUACION Y ENTONACION DEL IDIOMA FRANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

8/03/22 08:51 AM Page 2 of 4



FICHA 2508838 - COMUNICACION EN FRANCES PRE-A1/PRE
DE APRENDIZAJE: PRINCIPIANTE

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.

DESCRIBIR SU RUTINA'Y ACTIVIDADES HABITUALES DENTRO DE UN CONTEXTO COTIDIANO SIMPLE.

HACER USO DE DICCIONARIOS FRANCES/ESPANOL, ESPANOL/FRANCES COMO ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA AMPLIAR
VOCABULARIO Y AUTOEVALUAR SUS PRODUCTOS.

IDENTIFICAR VOCABULARIO BASICO ACERCA DE DATOS PERSONALES EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SIMPLES.

INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA PERSONAL, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y LABORALES CON UN VISITANTE EN SU LUGAR DE
TRABAJO.

RECONOCER DIFERENCIAS ENTRE LA PRONUNCIACION DE SU LENGUA MATERNA Y LOS ASPECTOS SONOROS,DE RITMO,
ACENTUACION Y ENTONACION DEL IDIOMA FRANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2508744 - COMUNICACION EN FRANCES PRE-A1/PRE
DE APRENDIZAJE: PRINCIPIANTE

INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBIR PERSONAS U OBJETOS EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SENCILLAS.

DESCRIBIR SU RUTINA Y ACTIVIDADES HABITUALES DENTRO DE UN CONTEXTO COTIDIANO SIMPLE.

HACER USO DE DICCIONARIOS FRANCES/ESPANOL, ESPANOL/FRANCES COMO ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE PARA AMPLIAR
VOCABULARIO Y AUTOEVALUAR SUS PRODUCTOS.

IDENTIFICAR VOCABULARIO BASICO ACERCA DE DATOS PERSONALES EN SITUACIONES ORALES Y ESCRITAS SIMPLES.

INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA PERSONAL, ACTIVIDADES COTIDIANAS Y LABORALES CON UN VISITANTE EN SU LUGAR DE
TRABAJO.

RECONOCER DIFERENCIAS ENTRE LA PRONUNCIACION DE SU LENGUA MATERNA Y LOS ASPECTOS SONOROS,DE RITMO,
ACENTUACION Y ENTONACION DEL IDIOMA FRANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 79,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA PEDRAZA CRUZ

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

8/03/22 08:51 AM Page 4 of 4
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de

Electrénica y T

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA PEDRAZA CRUZ C.C.. 1014282877 MES: 1AL 28 DE FEBRERO ANO: 2022
o T
DA AMBIENTE DE No. FICHA CCOMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
s
6/02/2022 |IPES Por asignar 18:00-22:00 4 Senteo T Inscripiones e induccion
9/02/2022 | 1PES Por asignar 18:00-22:00 4 TR DF Y ESCRITA Inscripiones e induccion
10/02/2022 | 1PES. Por asignar 12:00-16:00 4 DENTRO DE e Inscripciones e induceién
12/02/2022 | CEET Por asignar 8:00-12:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
12/02/2022 | CEET Por asignar 12:00-16:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
14/02/2022 | 1PES. Por asignar 12:00-16:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
15/02/2022 | 1PES Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
16/02/2022 | 1PES Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
17/02/2022 | 1PES. Por asignar 8:00-12:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
17/02/2022 | 1PES. Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
18/02/2022 | 1PES. Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
19/02/2022 | CEET Por asignar 8:00-12:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
19/02/2022 | CEET Por asignar 12:00-16:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
21/02/2022 | IPES. Por asignar 12:00-16:00 4 DENTRO DE e POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
22/02/2022 | IPES. Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
23/02/2022 | IPES Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
24/02/2022 |1PES Por asignar 8:00-12:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
24/02/2022 | 1PES Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
25/02/2022 |IPES Por asignar 18:00-22:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
26/02/2022 | CEET Por asignar 8:00-12:00 4 DENTRO DE e LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES.
26/02/2022 | CEET Por asignar 12:00-16:00 4 DENTRO DE e POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
28/02/2022 | IPES. Por asignar 12:00-16:00 a DENTRO DE e POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
28/02/2022 | IPES. Por asignar 18:00-22:00 a DENTRO DE e POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
TOTAL HORAS DEL MES 128 |FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo Bo.




Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: CINDY ALEJANDRA PEDRAZA CRUZ C.C.: 1014282877 MES: 1AL 4 DE MARZO ANO: 2022
HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE
DIA o No. FICHA No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE ‘ Vo. Bo. VOCERO
HORAS
INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO!
1/03/2022 |IPES Por asignar 18:00-22:00 4 be . POURQUOI LE FRANGAIS? - LES LOISIRS
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR FI_ MARCO COMUIN FLIROPEQ DF REFFRENCIA PARA | AS | ENGLIAS
INTERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO!
2/03/2022|IPES Por asignar 18:00-22:00 4 bE . LOISIRS-REVES-LES ACCENTS ET DIPTONGUES
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR FI MARCO COMUIN FUROPEQ DF REFERENCIA PARA 1 AS |ENGUAS.
3/03/2022|IPES Por asignar 8:00-12:00 4 g‘ETERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO|, ,)q)25 evEs-LES ACCENTS ET DIPTONGUES
3/03/2022|IPES Por asignar 18:00-22:00 4 g‘ETERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO|, ,/q)25 evEs-LES ACCENTS ET DIPTONGUES
4/03/2022|IPES Por asignar 12:00-16:00 4 g‘ETERACTUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO|, /625 evEs-LES ACCENTS ET DIPTONGUES
4/03/2022|IPES Por asignar 18:00-22:00 4 DETERAUUAR EN LENGUA FRANCESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO|, ;)¢5 peves.LES ACCENTS ET DIPTONGUES
TOTAL HORAS DEL MES 24 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




