%

BIENESTAR
FAMILIAR

Periodo del informe: NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2021

Tipo de contrato/convenio: CONVENIO

Valor Inicial del contrato/convenio: $ 97,461,908,682
Objeto:  Aunar esfuerzos y recursos  Técnicos,
administrativos y financieros para el desarrollo de acciones
de implementacion de la poliica de Estado de Cero a
Siempre, en el marco de la gestion intersectorial, para la

promaocion del Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en
el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.

Alcance del objeto (si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segiin clausula de supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (seg(in memorando de designacion, si aplica)

Nombre Supenvisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supenvisores ()

Nombre Contratista: DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PROTUARIO DE BARRANQUILLA

Direccion:

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio: MARIA MONICA HERNANDEZ UCROS

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion Legal (i):

Q. & liguid:

Desde cuando: 15 DE MARZO DEL 2021
Fecha aprobacion pélizas: NIA

Fecha acta de inicio: 15 DE MARZO DEL 2021
Fecha documento de Prorroga (si aplica): N/A
Fecha aprobacion péliza de la prorroga: N/A

i se presentan ma més

MARGELIS DE LEON MIRANDA

MARGELIS DE LEON MIRANDA

MARTHA CECILIA MERCADO - desde el 12 de marzo
hasta el 6 de abril

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLF

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 175 DE 2021
INFORME PERIODICO O FINAL MES DE NOVIEMBRE - DICIEMBRE 2021

1. Datos generales

Numero de
contratolconvenio: 175

Fecha suscripion
contrato/convenio: 12:mar-21
Plazo de Ejecucion

Inicil (hasta cudndoy:  15103/2021 al 1501212021

2. Datos supervisor

Nombre y cargo
Supenvisor ICBF MARGELIS DE LEON MIRANDA

F1P18.ABS
27/11/2020

Versién 4

Pégina 1 de 11

Clasificacién de la Informacién Publica

(que conoci6 de
Fecha
memorando de
designacion de

7/04/2021

PATRICIA VARGAS GUZMAN

Cargos de otros
supenvisores

GIOVANNI ECHEVERRI

3. Datos contratista

Cédula o NIT:
890102018-1
Correo
Representante

Legal ue
suscribira el acta

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Hastacudndo: 15 DE DICIEMBRE DEL 2021
recna 12 de marzo de 2021
exnedicién R

Fecha inico del 15 o marzo e 2021
contratolconveni

Prorrogado

hasta cuando (si
e

terminacion:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier HO CONTROLAD!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

No. de CDP:
No. de RP:

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion:

Descripcion del concepto de adicién realizada en el periodo:

No.CDP Adicion:
No. de RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la adicion
i se presentan més adiciones, incui flas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion

Descripeion del concepto de disminucion realizada en el period
No.CDP disminucién

No. de RP disminucion

Sise presentan mis i .

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica)
Porcentaje amortizacién (si aplica):

Forma de Pago:

paz y salvo por todo concepto,

$97.461.908.682

$63.553.201.285

$ 33.908.707.397

16321 Fecha CDP:
38321 Fecha RP;

Fecha CDP Adicién:
Fecha RP Adicion

4/03/2021 Valor de CDP:
12/03/2021 Valor de RP:
Valor Adicion:

Proceso F1P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4
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5. Informacion presupuestal

$ 63.553.201.285
$63.553.201.285

Valor CDP Adicion:
Valor RP Adicion:

Fecha CDP
Fecha RP disminucion

Valor disminucion

Valor CDP disminucion :

Valor RP disminucion

Fecna

factirados

pRiia

pago

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica) |

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. 175 de 2021, consistente en 32 (cantidad) contratos, suscritos por EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA (contratante), con el fin de Aunar esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo de acciones de implementacién de la Politica de Estado de Cero a Siempre, en el marco de la gestion intersectorial, para la promocion dell
Desarrollo Integral de la Primera Infancia, en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla.(objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacién, en un (1) folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, Ia fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones generales y Ia certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a|

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
15 de marzo - 30 de mayo de 2021 23104/2021 15.888.300.321,25 corresponde al primer desembolso - 25%
1 de junio - 15 de agosto de 2021 23/06/2021 9.042.250.267,25 corresponde al segundo desembolso - 25%
16 de agosto - 30 de octubre de 2021 24/08/2021 15.758.316.886,25 corresponde al tercer desembolso - 25%
1 de noviembre - 15 de diciembre 24/11/2021 22.468.971.693,25 al cuarto| al 25% del valor del convenio y adicionalmente el reurso aprobado para la reinversién de recursos en dotacion para las UDS.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Pagos Efectuados segn estado de cuenta o informacion suministrada por la Direccion Financiera

F1P18.ABS
27/11/2020

Versién 4

Pégina 3 de 11

Clasificacién de la Informacién Publica

Namero de pagoldesembolso, segin clausula de formade | Valor de desembolsos segin minuta Valor pagado o Diferencia F“::’é:‘;’ge:’ ge la Observaciones
pago contractual (A) desembolsado () (AB) m"espon;:me (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
1 15.888.300.321,25 15.888.300.321,25 0,00 28/04/2021 - 91962521
2 15.888.300.321,25 9.042.250.267,25 6.846.050.054,00 25/06/2021 - 146929821 Seidentificaron inejecuciones por inicio tardio, Talento Humano no dispuesto en el servicio, RPP no entregadas, material fungible.
3 15.888.300.321,25 15.758.316.886,25 129.983.435,00 30/08/2021 - 218368421 Se identificaron inejecuciones por Talento Humano no dispuesto en el servicio, RPP no entregadas, material fungible.
N 15.888.300.321,25 22.468.971.693,25 -6.580.671.372,00 Se realiz6 cuarto y ultimo desembolso por valor de $22.468.971.639,25, el cual corresponde a $15.714.043.291 al regular nos mas $6.754.928.402,29 correspondiente a la reinversion de recursos aprobada para la
dotacién de las UDS en el marco del convenio 1’
TOTALES 63.553.201.285,00 63.157.839.168,00 395.362.117,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

11/05/2021 $1.674.873 Factura No 8345 RENDIMIENTOS FINANCIEROS
3/06/2021 $17.316.184,89 Factura No 6460 RENDIMIENTOS FINANCIEROS
10/08/2021 $17.326.378,74 Factura No 7756 RENDIMIENTOS FINANCIEROS
8/09/2021 $12.735.818,00 Factura No 8366 RENDIMIENTOS FINANCIEROS
41102021 $25.010.274,31 Factura No 9057 RENDIMIENTOS FINANCIEROS

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

Valor Inicial del

[ Aporte inicial en dinero por EL ICBF

63.553.201.285,00

[Aporte inicial en especie por EL ICBF

0

[Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA

23.074.524.940,00

[Aporte inicial en especie por CONTRATISTA

10.834.182.457,00

Total

97.461.908.682,00

Valor adiciones

| Adicion aporte ICBF

Adicion aporte CONTRATISTA

Total

Valor

Disminuciones aporte ICBF

Disminuciones aporte CONTRATISTA

Total

EEEEE

Valor total del
convenio o
contrato

[ Aporte dinero por EL ICBF

63.553.201.285,00

[ Aporte en especie por EL ICBF

0

[Aporte en dinero por CONTRATISTA

23.074.524.940,00

|Aporte en especie por CONTRATISTA

10.834.182.457,00

Total

97.461.908.682,00

Valor total pagado por el ICBF

Valor total ejecutado recursos del ICBF

Recursos reintegrados al ICBF

Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)*

26.685.147,31

Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF

Saldo Pendiente por Pagar

Saldo pendiente por liberar **

rendimientos

la Direccion Fi

contratista).

Fecha estado de cuenta

iberar liberar se deberan justfcar las razones por la cuales dicho valor o fue ejecutado por el

23/07/2021

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLF

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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12. Garantias

Amparos

Compaiiia aseguradora

No. de poliza -

Vigencia

Hasta

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asf mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales

del ICBF, segin sea el caso.

Marque con una "X el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sancion
(seleccionar con una x)

Namero y fecha del acto administrativo que resuelve el
proceso administrativo sancionatorio contractual.

NGmero y fecha del acto
resolvio el

Fecha de ejecutoria del proceso

recurso (si aplica)

contractual.

Valor de la sancion
impuesta

Multa. (ar. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de Total

cobro de perjuicios

(an. 17 Ley 1150 e 2007 | Parcial

Caducidad (ar. 14, 1. Ley 1150 de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Bocumento que evidencia el
cumplimiento de la obligacién

OBLIGACIONES GENERALES

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

Observaciones (iv)

Documento que evidencia el
de la obligacion

Observaciones (iv)

1. Aportar la suma de TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHO MILLONES SETECIENTOS
SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($33.908.707.397.00), asf: en dinero VEINTITRES MIL
SETENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS MICTE.,

INFORME FINANCIERO -
INFORME TECNICO,

De los $23.074.524.940.00 EN DINERO, el Distrito de Barranquilla corte octubre ha ejecutado $16.476.618.435 ; distribuidos de la siguiente manera: ATENCION INTEGRAL A NIROS Y NINAS EN PRIMERA INFANCIA MODALIDAD FAMILIAR E INSTITUCIONAL:
13.581.583.027,
8.027.023.569, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: EQUIPO INTERDISCIPLINARIO: $3.548.260.610

PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE PADRES Y CUIDADORES DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA: $250.000.000
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DISTRITAL DE PRIMERA INFANCIA: $268.762.959

PROYECTO EXPOSICION A SEGUNDA LENGUA (INGLES): $890.000.000

PROYECTO DE FOMENTO DEL CLUB DE LA LECTURA A LOS BENEFICIARIOS DE PRIMERA INFANCIA: $500.000.000

APORTE DISTRITO ENFOQUE TERRITORIAL PARA CUPOS CON RECURSOS ICBF: 2.222.401.541, APORTE ADMINISTRACION, UTILIDAD E IVA PARA CONTRATACION DERIVADA: 672.633.867. DE los ($10.834.182.457.00), SE HAN EJECUTADO $

operacion; de los procesos de formacién a padres y/o cuidadores, con criterios de veracidad, oportunidad y calidad, con la
periodicidad establecida en el Plan de Trabajo, segun la atencién y los desembolsos definidos en el presente Convenio.

CUENTAME

(523.074.524.940.00) y, en especie, DIEZ MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y si oI haiGy  |PROYECTO DESDE CUALIFICACION EN DESARROLLO DE HABILIDADES Y HERRAMIENTAS TIC'S EN LA PRESTACIGN DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA: $375.000.000
DOS MIL NGO PROYECTO DE APOYO PARA LA PROMOCION DE UNA GESTACION Y LACTANCIA SEGURA Y SALUDABLE: $595.000.000
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MICTE. ($10.834.182.457.00), de acuerdo con la PROYECTO DE FOMENTO DE LA IMPLEMENTACION DE UNA METODOLOGIA DE LA DISCIPLINA Y CRIANZA POSITIVAS: $600.000.000
propuesta econémica del Distrito de Barranquilla PROYECTO AHORRO EN CASA: $750.000.000
PROYECTO DE MOVILIZACION SOCIAL RECREACION EN CASA-ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA RECREACION Y CULTURA EN EL ENTORNO HOGAR CON ENFOQUE DE INCLUSION: $250.000.000
2. Brindar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar la informacion técnica, administrativa y financiera del convenio, de INFORME TECNICO,
acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que las partes establezcan para tal fin, si ADMINISTRATIVO Y Para este periodo El Distrito presenta la informacion técnica, administrativa y financiera, en el marco del convenio 175
durante la ejecucion y hasta Ia liquidacion del convenio. FINANCIERO
3. Presentar informe de cobertura dentro de los cinco dias calendario siguientes a a terminacion de cada mes de lo INFORME DE COBERTURA -
ejecutado en el mes inmediatamente anterior. Los certificados de cobertura seran entregados dentro de la tercera semana del si correo electrtnico - El Distrito presenta informe de cobertura correspondiente a los meses de noviembre y diciembre
mes siguiente de la atencion. certificados de cobertura
Formatos de compromisos | Noviembre: Para el periodo el Distrito de Barranquilla no ha recibido notifacion para la participacion de los operadores del programa en audiencias de veedurias ciudadanas, mesas ublicas y reuniones de rendicion de cuentas parael alimento de alto valor nutricional;
il e en el presente mes buscando favorecer la correcta utilizacion y desarrollo nutricional de los beneficiarios se han adelantado 144 orientaciones a padres, cuidadores y beneficiarios sobre la correcta utilizacion y beneficios asociados alaingesta del aliemento de alto
4.Garantizar que quien opere el servicio, participe en las audiencias de veeduria ciudadana, mesas pablicas y reuniones de s partcipacion a eventos valor nutricional. El Distrito de asegura al delos de programa por medio del del formato de al instituto Colombiano de Bienestar amiliar en el primer trimestre del actual convenio.
rendicion de cuentas relacionadas con el tema de la entrega alimentos de Alto Valor Nutricional AAVN, diseado por o Distito| Diciembre: €1 Distito de Barranquilla buscando asegurar la participacion de los operadores del programa disefio el formato de paraal enlas mesas de audien duriras y rendicion de cuentas firmados porls representantes legales de
| las EAS.
de
Barranqilla Para el presenrte mes se desarrollaron 62 orientaciones a padres y cuidadores en relacion a la correcta utilizacion del alimento de alto valor nutricional.
5 Garantizar el registro de la informacién resultante de la prestacion del senvicio de atencion integral, en el Sistema de
Informacién Cuéntame - ICBF, con criterios de veracidad, oportunidad, calidad y completitud de la informacion, bajo los si informe de cobertura EI Distrito de Barranquilla presenta informe de cobertura correspondiente a los meses de noviembre - diciembre.
siguientes parametros, conforme a lo sefialado en el anexo técnico
6. Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la informacién suministrada por os
beneficiarios; atender las indicaciones impartidas por el ICBF al término de Ia ejecucion respecto de la desvinculacién del FORMATO COMPROMISO DE Las EAS han ¥ firmado el de ¥ no dela n.y del mismo
A si modo los representantes legales han relacionado los gestores cuéntame de cada EAS solicitados a través de la mesa
sistema de informacion (que definan las partes) de los beneficiarios, unidades de servicio y talento humano, o cuando la CONFIDENCIALIDAD. oo gestores cuen
atencion asi lo requiera. Y
7. Realizar la vinculacion, desvinculacion y actualizacion permanente de los beneficiarios del servicio en el Sistema de:
Informacion Cuéntame y la informacion de las atenciones priorizadas; del talento humano; de la informacion de las UDS en s SISTEMA DE INFORMACION En los meses de noviembre y diciembre Las Eas con apoyo del distrito realizaron acciones delos del servicio en el Sistema de Informacion Cuéntame y la informacion de las atenciones

priorizadas; del talento humano de la informacion de las UDS en operacion; de los procesos de formacion a padres ylo cuidadores, con criterios de veracidad, oportunidad y calidad, con la periodicidad establecida en el Plan de Trabajo

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

8. Presentar al supenvisor del convenio del Instituto Colombiano de Bienestar Famil

v informes técnicos, administrativo y

INFORMES TECNICOS,

la ejecucion y presentar las acciones pertinentes en el Comité Técnico a fin de decidir sobre su reinversion o liberacion.

p A sl ADMINISTRATIVOS Y Para este periodo en esta obligacion, el Distrito de Barranquilla ha presentado la informacion técnica, administrativa y financiera, en el marco del convenio 175, correspondiente a los meses de julio y agosto de la presente vignecia.
financieros de la ejecucion, de acuerdo con lo que decida el Comité Operativo. EINANGIEROS
9. Verificar que, tanto el Distrito de Barranquila como las EAS derivadas, implementen el ineamiento nacional para el uso y Reporte de responsables y | Noviembre: En desarrollo de esta obligacion el Distrito de Barranquilla soporta 13 informes de gestion desarrollados por los operadores del programa y sus puntos primarios de almacenamiento, 59 actas de traslados y soporte de 16.481 unidades de alimento de alto
conservacion de la “Distribucion, Cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones s primarios valor nutricional entregadas a los beneficiarios del programa durante el mes;lo anterior revisado y sumlmsnado al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar durante el desarrollo de 7 mesa de seguimiento de las obligaciones asociadas al convenio. Diciembre: Para el
ibo, distribucion de la y dejando evidencia en los formatos de del AAVN para el presente presente mes y en cumplimiento de las acvtividads descritas en el para el uso, del alimento de alto valor nutricional, el Distrito de Barranquilla reporta la realizacion de 28 informes de gestion, 123 actas de traslados y la
entrega, control de inventarios, entrega 6n de convenio. realizacion de 144 orientaciones realizadas por los pmresmnales de las distintas unidades de servicios como medio para favorecer el desarrollo de los procesos enmarcados.
10. Asegurar y verificar que las EAS, durante la ejecucion de la contratacion derivada, ponga adisposicion de los usuarios, en Protocolo de PQRSD (1 por
todas las unidades de servicio, los canales de comunicacion para presentar PQRS y gestionar las respuestas y si €AS) El Distrito de Barranquilla para los meses de noviembre y diciembre, realizo seguimiento de los canales de comunicacion de PQRS, apertura de buzon durante el mes a una muestra de las EAS.
requerimientos en los términos de ley.
11. Aplicar, en |o posible, las disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para promover [a partcipacion de pequefios El Distrito realiza el acompafiamiento a las EAS en la compra de productos locales de acuerdo alas indicaciones del
productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas sl fitety
de alimentos
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
s - € Distrito de Barranguilla, en uso de su autonomia contractual, realizé todas las gestiones requeridas para garantizar la promocion del
1. Realizar las gestiones requeridas para brindar atencién integral a 47.800 nifias, nifios y madres gestantes y lactantes del d g q para g P!
¢ CONTRATOS EAS desarrollo integral a por lo menos 47.800 nifias, nifios, mujeres gestantes, del Distrito de Barranquilla, conforme a los lineamientos
Distiito de Barranquilla, conforme a los lineamientos técnicos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, si s :
S I DERIVADAS técnicos establecidos por el ICBF y del Distrito de Barranquilla en los servicios CDI y DIMF, lo que devino en la realizacion del proceso de
le acuerdo con la siguiente distribuci6n por modalidades de atencion: 13.100 CDI, 16.500 DIMF y 18200 HCBI ¢ ) ¢
contrataci6n respectivo y Ia suscripcion de treintay un (31) contratos publicos de prestacion de servicios
2. Aplicar en la ejecuci6n del presente Convenio, en forma prioritaria, s criterios adoptados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, para la identificacion y focalizacion de los beneficiarios del servicio de atencion a la primera infancia, s s s s
", para la Y Ly si ACTA DE REUNION Durante el periodo evauado, se celebrd reunion para definir ruta de soportes de los criterios de focalizacion. Los beneficiarios en el marco del convenio cumplen con al minimo 1 criterio de focalizacion de acuerdo a la gufa.
respecto de los nifios y nifias y mujeres gestantes y lactantes que ingresan como nuevos beneficiarios, y los listados oficiales
que remite el Instituto Colombiano de Bienestar Familar.
3. Hacer seguimiento y andlsis a la informacion reportada en el sistema que las partes definan, relacionada con el
seguimiento nutricional y los procesos de formacion impartidos a padres y cuidadores, y articular con el responsable de la
unidad de servicio las correcciones Noviembre: Familia, comunidad y redes: en el periodo de noviembre el componente en mencion desarrollo la siguiente accion de seguimiento y orientacin a los procesos de taller de formacion por las entidades del servicio en Primera
necesarias ala informaci6n reportada. Paragrafo 1. Cuando por caso foruito o fuerza mayor, FAMILIA: - nforme Asistencia fancia:
las Entidades Administradoras del Servicio contratadas por el Distrito de Barranquilla, no sea posible realizar la toma Listade de mastencia
nutricional a alguno de los beneficiarios atendidos s Euttencia loroaraiicn
durante el periodo de la toma de peso y talla, el Distiito de Barranquilla, deberd aportar la justificacion que sustente dicha NUTRIGION: Aotan anistoncias| - E1 24 de noviembre 2021 se envi6 correo brindando orientaciones sobre formaciones a familias, cargue de estas evidencias en DRIVE y al sistema de informacion CUENTAME. Diciembre:En el mes de diciembre se realizo orientacion y acompafiamiento a las
situaci6n por beneficiario, la cual sera validada por el supervisor del Convenio por parte del Instituto Colombiano de Bienestar tecnicas Entidades Administradoras de los Servicios de Primera infancia en los siguientes momentos:
Familiar Paragrafo 2. Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, las Entidades Administradoras del Senvicio contratadas por el - Listado de asistencia 1de diciembre: Orientacién acompafiamientos telefonicos mes de diciembre, especificamente cumplimiento taller de formacién. 1 de diciembre: Actividades componente familia, comunidad y redes, Desarrollo taller de formacién a familias.
Distito de Barranquilla, los padres o cuidadores de los beneficiarios atendidos no participen de las actividades de formacion,
el Distrito de Barranquilla, debera allegar un informe que evidencie las actividades
de seguimiento y acompafiamiento que se implementaron para incentivar su participacion.
4. Presentar bimestralmente al Comité Directivo informe de inejecuciones del Convenio, con el fin de levar un control sobre s ACTACOMITE DIRECTIVO | Noviembre: En el mes de Noviembre se realizo el comite directivo para realizar la compra de dotacion general en CDIy DIMF, compra de kit pedagogico en DIMF y compra de quipos antropometricos, y kit pedagogico en HCBI. En el mes de diciembre no se realizo

comité Directivo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier NTROLAD:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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5. Disefiar la estrategia de acompafiamiento directoy permanente a los operadores, socios y entidades prestadoras del

1. Documentos de estrategia
acompafamiento y acta de

2. Informe proceso de

3.28 Actas de

Noviembre: En el mes en mencion, se realizaron las siguientes actividades
1.33visitas alas EAS del prog infancia.
i EAS para la ealizacion de sus actividades desde todos los componentes de calidad
5 So reataron 34 asovoncin recnieas aiidas o s humand d o3 EAD. sesde oy erentes componentes de calidad, en las siguientes lematicas.
FAMLIA, COMUNIDAD Y REDES:

Plan de mejora a partir de I i lizada a pad
Suc-auzamn o sl da e anca
OMPONENTE DE SALUD:
Importancia de aesgora) parallevar una vida saludable
Actividad fisica Habitos de vida saludables
Aseguramiento en salud
Cargue con calidad de la informacion as en salud al Cuentame
I de salud de 0s b del Py alaPrimera inf;

NUTRICION

el ytalla,
Orientaciones sobre el cierre de atencion y soportes a enviar en cuanto a casos de malnutricion y beneficiarios sin toma de peso ytalla
PEDAGOGIA

operacion de los servicios.

: si 2
senvicio, de acuerdo con la capacidad administrativa, financiera y técnica de la Entidad Territorial. acompaiamiento tecncio 1 sistema educativo en el proceso de rénsito armonico
fase de alistamiento sii6n de espacios pedagdgicos
4. soporte de gestion del Innovacion pedagogica en el proceso de transito armdnico
anacimiento Lo grélico 1o pictérico como medios de exploracion
¥ Soporte de asistencia Juego, exploro y reciclo: Taller de creaci6n con maerial reutilizado
oo Mixturas, combinaciones y medios alternaivos
i LENTO HUMANO
GESTION DOCUMENTAL ESTANDAR 53
ACTVIDADES ¥ ENTREGABLES DEL MES DE NOVIEMBRE
alleres dereciclajes de seguiiento
Taller de Reciclaje No 4
AMBIENTES EDUCATNOS
Asistencia téenica sobre los planes de gestion de riesgos en Ia primera infancia, (EAS Procosta)
sistencia Técnia: revenciondo Accidentes en f Hogar. Diciombre:En of mes en mencion, s ealizaron 2 siguintes acividades
1.Se realiza 1 de las EAS, de cierre en el marco del convenio 175 vigencia 2021
tecnico
3.Se realiz6
Reporte de responsables | Noviembre: En relacion a esta obligacion el Distrito de Barranquilla realiza el reporte en los tiempos el reporte de la alos puntos primarios del alimento de alto valor nutricional; en el periodo no se han realizado actualiacion,
si el ANVN gl pracente | traslado o reporte de nuevos pruntos que requieran reporte para su validacion. Diciembre: En el presente mes no se reportan actualizacion de la informacion previamente reportada asociada a puntos primarios de almacenamiento del alimento del alimento de alto
5 valor nutricional que requiriran de reporte para su validacion
6. Suministrar a la Direccion Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar los datos del punto de entrega o puntos enio. que req porte p
primarios de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (ubicacion de la bodega, nombre del responsable y suplente, nimero de
6n, teléfonos, nimero de cupos a atender en este punto)
7. Garantizar la coordinacion entre el operador y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, de la Reporte de responsables¥ | Noviembre: En cumplimiento de las actividades requerias para lograr la adecuada programacion y despacho de los alimentos de alto valor nutricional por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el periodo se realizo el reporte de 3 saldos de AAVN
programacién mensual para la entrega de la Bienestarina, de acuerdo con el cronograma definido si el AN gl pracente | €Xistentes en [os puntos primarios de los operadores del programa y123 actas de traslados que dan cuenta de la distribucion realizada y las necesidades requeridas para el periodo. Diciembre: En desarrallo de Ia obligacion en el presente mes se mantiene el reporte
por la Direccion Nacional de Nutricion ot de la informacion asociada a puntos primarios de almacenamiento el alimento de alto valornutricional sin ajustes en el contenido dela informacion previamente reportada.
8. Informar a la Regional, la realizacién de los ajustes en la programaci6n del aplicativo que disponga el Instituto Colombiano Reporte de responsables y
de Bienestar Familiar, asi como, sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del programa, en la cantidad y calidad de . untos primarios Noviembre: Para el presente mes se realiza reporte de saldos y se confirman informacion general relacionada sobre ubicacion y contactos responsables de los punto primaris de almacenamiento del alimento de alto valor nutricional. Diciembre: En cumplimiento de la
la Bienestarina Mas® recibida, en caso de que se presentan disminuciones en el nimero de beneficiarios atendidos durante del AAVN para el presente obligacion el Distrito de Barranquilla realiza el reporte de 19 unidades de saldos para la correcta programacion de las entregas del alimento de alto valor nutricional destinadas a los benefiarios del programa.
Ia ejecucion del Convenio, wenio.
9. Gestionar y velar porque los actores encargados de la recepcion, almacenamiento y distribucion de los Alimentos de Alto Formatos de compromisos
Noviembre: Para el periodo no se registran averias asociadas al transporte,almacenamiento o entregas del alimento de alto valor nutricional que requirieron de su cancelacion por parte de los operadores del programa. Diciembre: Durante el mes de diciembre no se
Valor Nutrcional realicen la cancelacion l Insttuto Colombiano de Bienestar Failar, del valor de esta cuando se presenten st ' reportan averias en las unidades de alimentos de alto valor nutricional o alos del programa que requirieran de la cancelacion por parte de los operadores del programa.
vencimientos o se generen dafios por mal almacenamiento o redistribucion de product representantes de las EAS. P programa que req por p: P prog
Formatos de compromisos Noviembre: Durante el presente mes el Distrito de Barranquilla continua realizando el reporte de saldos en delas adquiridas; no se hace necesario la devolucion de saldos duranate el presente mes debido a que alafecha
10. Garantizar que los operadores, al finalizar el contrato, realicen la entrega de los saldos de los Alimentos de Alo Valor
" si . continua la prestacion del servicio se mantiene vigentes. Diciembre: Duran el presente mes y buscando favorecer el desarrollo y recuperacion nutricional de los beneficiarios del programa y de acuerdo a las orientaciones recibidas por el Insfituto Colombiano de
Nutricional, segun lo disponga el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
representantes de las EAS. Bienestar Familiar regional Atlanticos, se realiza la entrega de los saldos alos cuyos 10 ubican dentro de los de deplecion nutricional
11.Cumplir con las actividades de las lineas de cobertura y pertinencia de las atenciones, monitoreo, evaluacion y gestion del . ; s
Pl 2 M g A ya sl Informe y soportes aportados. Adjunto se encuentra la recopilacion de acciones realizadas a la fecha que dan cuenta del avance en el cumplimiento de la propuesta del Distrito en materia de lineas de accion de la politica publica de primera infancia ley 1804 de 2016
conocimiento y movilizacion social incorporadas en la propuesta técnica y definidas en el plan de trabao.
GBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA
1. Formular e implementar (cuando aplique) el Plan de respuesta ante emergencia y contingencias en el marco de la
Pl ( aplique) P gencia y conting sl El Distrito debe presentar A esta obligacion se le dio cumplimiento al 100% en el mes de agosto. A corte del 31 de agosto 30 EAS (100%) en el marco del convenio 175 del 2021, cuentan con planes de gestion de riesgos de desastres. Diciembre:

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON ACCIONES DE SALUD Y NUTRICION

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier HO CONTROLAD!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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el de salud, CDI Y DIMF se realizaron diferentes acciones para promover el cumplimiento de las atenciones priorizadas en salud de los beneficiarios:
1. Acciones educativas y de sensibilizacion dirigidas a las familias en articulacion con el ente territorial de salu
-Manejo de infecciones respiratorias aguda en el marco del autocuidado y prevencion del COVID -19 dirigida a padres de familia con las EAS Educando Para El Futuro que contd con la asistencia de 14 familias; Atanasio Girardot y Flor De Vida con una asistencia de
50 familias
2. Jornadas de salud distribuidas de la siguiente manera:
- EAS Corpointeligencia Realizé jornada de salud visual y auditiva en donde fueron atentidos 16 beneficiarios.
- EAS Corsoluz realizo dos jornadas que incluyeron los servicios de 6n y salud oral,
- EAS Fusion Celestial en articulacion con La Fundacion Americare llevé a cabo una jornada de salud con servicio de medicina general, psicologia y entrega de medicamentos dirigida a poblacién migrante en la que, fueron atendidos 25 nifios venezolanos.
“EAS Jaipris realiz6 una jornada de vacunacion esquema Covid, en articulacion con secretaria de salud, en la quefueron vacunados 56 beneficiarios.
-EAS Mi Alegre Infancia ejecutd una jornada de vacunacion en articulacion con MIRED IPS, en la que 12 nifios completaron su esquema regular
“EAS Multiactiva Robinson realizo una jornada de vacunacion Covid, articualda con Secretaria de Salud en la que fueron inmuizados 30 beneficiarios.
- EAS Colegio Mixto La Esperanza en articulacion con Mi Red IPS llevo a cabo jornada de salud en la que fueron atendidos 36 nifios por el servicio de vacunacién y agudeza visual.
- EAS Construyendo Caminos en articulacion con MiRed IPS ejecutd jornada de salud logrando valoracion de Crecimiento y Desarrollo para 15 beneficiarios y completar esquema de vacunacion a7 beneficiarios.
3.En el caso de las gestantes se realizaron 5 talleres de Salud materna en los que se abordaron tematicas relacionadas con el mantenimiento de la salud durante el embarazo y el perido postparto, con el fin de prevenir compplicaciones potenciales en la salud
1. Describa brevemente las actividades desarrlladas durante el periodo reportado para promover la salud y nutricién d las nfomes de talleres | TeTMOINfantil. Diciembre: Desde el componente de salud, modalidades CDI Y DIMF se realizaron diferentes acciones para promover el cumplimiento de las atenciones priorizadas en salud de los beneficiarios
ifias y nifos atendidos sl Toalizades 1. Acciones educativas y de sensibilizacion dirigidas a las familias en articulacion con el ente territorial de salud:
~Garantia de derechos -cdi
-EAS asodeps total asistencia235
-EAS fundeclan totalasistencia 260 .
Tema jugando y alimentando (VIVIENDA SALUDABLE)
EAS fundeclan " total asistencia 260
~EAS jaipris :total asistencia 400
Dia mundial de la prevencion del VIH
EAS Rafael guerra arevalototal asistencia 300
Garantia de derechos DIMF
-EAS asodeps total asistencia200
“EAS cordesco total asistencia 320
-EAS huellas de |a nifiez total asistencia 300
Tema bronquiolitis
EAS ABC total asistencia 68
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PROCESO PEDAGOGICO
Noviembre: Para este perfado se reportan las acciones desarrolladas desde el componente de pedagogfa:
1. Asistencia técnica El Sistema Educativo En EI Proceso De Transito Arménico, se llevé a cabo el dia 3 de noviembre del 2021. Asistencia dirigida para la modalidad institucional y comunitaria. Asistentes: 137
2. Asistencia técnica individual a la EAS Proyectar de la Costa UDS Villas de San Pablo sobre la Gestion de Ambientes Pedagdgicos, se llevé a cabo el dia 5 de noviembre del 2021. Asistencia dirigida para la modalidad institucional. Asistentes: 22
3. Asistencia técnica alusiva al Sentido de la Educacion Inicial en el marco del proceso de transito arménico, se llev a cabo el dia 10 de noviembre de 2021. Asistencia dirigida a maestras de Instituciones Educativas Distritales. Asistentes: 38
4. Asistencia técnica Innovacién Pedagdgica en el Transito Arménico, se llevé a cabo el dia 16 de noviembre del 2021. Asistencia dirigida para la modalidad institucional y comunitaria. Asistentes: 112
5. Asistencia técnica Lo Grafico Y Lo Pictérico Como Medios De Exploracion se llevé a cabo el dia 18 de noviembre del 2021. Asistencia dirigida para la modalidad institucional. Asistentes: 41
6. Grupo de trabajo para abordar Ia estrategia Juego, exploro y reciclo: Taller de creacion con material reutilizado, se llevd a cabo el 19 de noviembre del 2021, dirigida para la modalidad familiar, institucional y comunitaria. Asistentes: 54
7. Asistencia técnica Mixturas, Combinaciones Y Medios Alternativos se llevd a cabo el dia 22 de noviembre del 2021. Asistencia dirigida para la modalidad institucional. Asistentes: 32
8. Jornadas de reflexion pedagégica en las Unidades de Servicio de modalidad institucional y familiar el dia 26 de noviembre de 2021
. . 9. Mesas de trabajo alusivas a los procesos de transito arménico entre maestras de los Centros de Desarrollo Infantil y de las Instituciones Educativas Distritales en el marco de la iniciativa La Gran Transici6n. Se llevaron a cabo los dias 17y 30 de noviembre de 2021,
1. De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el perfodo reportado, sl Actas Asistentes: 96. Diciembre: Para este periodo se reportan las acciones desarrolladas desde el componente de pedagogia
teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.
1. Socializacién del informe de progreso trimestral a las familias de los beneficiarios, se llevé a cabo la primera semana de diciembre de 2021
2. Asistencia técnica grupal alusiva al proceso de alistamiento de cierre del componente de pedagogia, se llevé a cabo el dia 7 de diciembre del 2021. Asistencia dirigida para la modalidad institucional y comunitaria. Asistentes: 44
3. Mesa de trabajo para el cierre de la articulacion con United Way Colombia en el programa La gran Transicion, en la cual se promovié el proceso de transito armonico en 10 UDS del programa de primera infancia, se llevo a cabo el dia 7 de diciembre de 2021.
4. Socializacién de los documentos de apoyo sobre el valor pedagdgico y experiencias a desarrollar con los elementos pedagdgicos complementarios para los nifios y nifias de la modalidad familiar-DIMF y comunitaria-HCBI, se llevé a cabo el dia 7 de diciembre de
2021
5. Verificacion previa a las Entidades Administradoras del servicio de los elementos pedagdgicos complementarios para 0s nifios y nifias de la modalidad familiar-DIMF y comunitaria-HCBI, se llevaron a cabo durante los dias de atencion del mes de diciembre de 2021
6. Acompaiamientos en la entrega de elementos pedagdgicos complementarios para 10 nifios y nifias de la modalidad familiar-DIMF y comunitaria-HCBI. Se llevaron a cabo durante los dias de atencién del mes de diciembre de 2021
7. Implementacin de las encuestas de satisfaccion alas familias de los beneficiarios, acerca de los elementos pedagogicos complementarios entregados a los nifios y nifias de la modalidad familiar-DIMF y comunitaria-HCBI. Se llevaron a cabo durante los dias de
atencion del mes de diciembre de 2021
sd:::f:c:;:cuc;r;zs;rzgzgssg.Za'sn;;r:":sls:eneﬁmams de los programas institucionales que ejecute, para la_promacion y s ACTADE ASISTENCIA Esta obligacion se e dio ol cumplimiento del 100% en el mes de Noviembre
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA COMUNIDAD Y LA ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL
Noviembre: Durante este periodo desde las modalidades COI - DIMF se desarrolld fa siguiente accion de seguimiento y orientacion a 1os procesos de taller de formacion por Tas entidades el servicio en Primera Infancia:
- E1 24 de noviembre 2021 se envi6 correo a los profesionales de apoyo psicosocial brindando orientaciones sobre formaciones a familias, cargue de estas evidencias en DRIVE y al sistema de informacion CUENTAME.
Asi mismo, desde del componente de familia, comunidad y redes se desarrollaron actividades de formacion dirigida a padres, madres y/o cuidadores de los nifios y nifias vinculados en el Programa, en las siguientes tematicas
1. Hacer seguimiento y analisis a a informacion reportada en el sistema que las partes definan, relacionada con el
seguimiento nutricional y los procesos de formacion impartidos a padres y cuidadores, y articular con el responsable de la 1. Control social
unidad de servicio las correcciones Informe Asistencia Tecnica 2. Derechos y deberes de los beneficiarios.
necesarias ala informacion reportada. Paragrafo 2. Cuando por caso fortuito o fuerza mayor, las Entidades Administradoras sl - Listado de asistencia 3. Rutas ante situaciones de amenazas.
del Servicio contratadas por el Distritode Barranquila, los padres o cuidadores de los beneficiarios atendidos no participen - Evidencia fotografica 4. Talleres de formacion y acompanamiento familiar
de las actividades de formaci6n, el Distrito de Barranquilla, debera allegar un informe que evidencie las actividades de 5. Limites sin violencia
y i para incentivar su participacion. 6. Prevencion de la violencia a la mujer. Diciembre: En el mes de diciembre desde el componente familia, comunidad y redes se realizé orientacion y i alas Entidades de los Servicios de Primera infancia en los siguientes momentos:
1 de diciembre: Orientacion acompariamientos telefonicos mes de diciembre, especificamente cumplimiento taller de formacion. 1 de diciembre: Actividades componente familia, comunidad y redes, Desarrollo taller
de formacién a familias. A su vez, se brindarén herramientas a los profesionales de apoyo psicosocial en la Prevencion del uso de la polvora durante festividades del mes de diciembre, tales como:
-1 de de diciembre: correo a las Entidades Administradoras de servicio Prevencion y atencion de riesgos sobre el uso de la polvora 2021-2022. Memorando -Polvora 26 de noviembre 2021
-Promocion Campaia “La Fiesta eres ti no la polvora” ~Disefio y difusion de Flyer "La polvora no es una opcion en las familias.
-2 de diciembre: correo a las Entidades de servicio Prevencion y atencin de riesgos sobre el uso de Ia polvora 2021-2022 -Polvora 26 de noviembre 2021
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL REGISTRO Y LA PRESENTACION DE LA INFORMACION
T Presentar informe de cobertura dentro e 10s cinco dias_calendario SIGUIENTes a la terminacion de cada mes de 1o
ejecutado en el mes inmediatamente anterior. Los certficados de cobertura seran entregados dentro de la. tercera semana, sl CORREO ELECTRONICO EL DISTRITO PRESENTA INFORME DE COBERTURA
del mes siguiente de Ia atencion.
2. Garantizar el registro de la informacion resultante de la_prestacién del servicio de atencion integral, en el Sistema de
Informacion Cuéntame - ICBF, con criterios de veracidad, oportunidad, calidad y completitud de la_informacion, bajo los s CORREO ELECTRONICO La informacién cargada por el Distrito en el sistema de informacion Cuentame para el periodo evaluado cumple con los criterios de veracidad, calidad y dela
siguientes parametros, conforme a o sefialado en el anexo técnico.
3. Garantizar los procesos adecuados para la proteccin y confidencialidad de la informacién suministrada por los
beneficiarios; atender las indicaciones impartidas por el ICBF al término de Ia ejecucin respecto de la desvinculacion del s FORMATO COMPROMISO DE Las EAS derivadas han y firmado el de yno 6n de la 6n, y del mismo modo los
sistema de informaci6n (que definan las partes) de los beneficiarios, unidades de senvicio y talento humano, o cuando la CONFIDENCIALIDAD representantes legales han relacionado los gestores cuéntame de cada EAS solicitados a través de la mesa de ayuda del ICBF
atencion asi lo requiera.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier HO CONTROLAD!
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%

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso F1P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4
Pégina 8 de 11

Clasificacién de la Informacién Publica

4. Realizar la vinculacién, desvinculacién y actualizacion permanente de los beneficiarios del senvicio en el Sistema de
Informacion Cuéntame y la informacion de las atenciones priorizadas; del talento humano; de la informacion de las UDS en

. SISTEMA DE INFORMACION | Las Eas con apoyo del distrito realizaron acciones y de los del servicio en el Sistema de Informacion Cuéntame y la informacion de las atenciones priorizadas; del talento humano; de la informacion
n: de los procesos de formacién a padres ylo cuidadores, con crterios de veracidad, oportunidad y st CUENTAME de las UDS en operacion; de los procesos de formacion a padres ylo cuidadores, con criterios de veracidad, calidad, con la en el Plan de Trabajo.
calidad, con la periodicidad establecida en el Plan de Trabajo, segtin la atencion y los desembolsos definidos en el presente peracion; P 1on a p: ylo cui d iteri veracidad, y calidad, uo-
Convenio,
5. Aplicar en Ia ejecucién del presente Convenio, en forma. prioritaria, los criterios adoptados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, para la identificacion y focalizaci6n de los beneficiarios del servicio de atencion a la primera infancia, s ACTADE REUNION se celebro reunion para definir ruta de soporte de los criterios de focalizacion
respecto de los nifios y nifias y mujeres gestantes y lactantes que ingresan como nuevos beneficiarios, y los listados
oficiales que remite el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA SUPERVISION
1. Presentar al supervisor del convenio del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar informes técnicos, administrativo y Informe y soportes de cada ‘
nanciercs de a epecucion, de acuerdo con 1o que decida el Comité Operaiivo si Seigacion El Distrito de Barranquilla ha presentado la. informacion técnica, administrativa y financiera, en el marco del convenio 175, hasta corte diciembre de 2021.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE RECURSOS
De los $23.074.524.940.00 EN DINERO, el Distrito de Barranquilla corte octubre ha ejecutado $16.476.618.435 ; distribuidos de la siguiente manera: ATENCION INTEGRAL A NINOS Y NINAS EN PRIMERA INFANCIA MODALIDAD FAMILIAR E INSTITUCIONAL:
13.581.583.027, APORTE DISTRITO ENFOQUE TERRITORIAL PARA CUPOS CON RECURSOS ICBF: 2.222.401.541, APORTE ADMINISTRACION, UTILIDAD E IVA PARA CONTRATACION DERIVADA: 672.633.867. DE los ($10.834.182.457.00), SE HAN EJECUTADO $
8.027.023.569, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: EQUIPO INTERDISCIPLINARIO: $3.548.260.610
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA RED DE PADRES Y CUIDADORES DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA: $250.000.000
1. Aportar la suma de TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS OCHO MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DISTRITAL DE PRIMERA INFANCIA: $268.762.959
TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MICTE. ($33.908.707.397.00), as: en dinero VEINTITRES MIL SETENTA Y PROYECTO EXPOSICION A SEGUNDA LENGUA (INGLES): $890.000.000
CUATRO MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA PESOS MICTE. COP: 202101018-202101026- |PROYECTO DE FOMENTO DEL CLUB DE LA LECTURA A LOS BENEFICIARIOS DE PRIMERA INFANCIA: $500.000.000
(523.074.524.94000) . en especie, DIEZ MIL OCHOCIENT S TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y si 20210113 PROYECTO DESDE CUALIFICACION EN DESARROLLO DE HABILIDADES Y HERRAMIENTAS TIC'S EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN LA PRIMERA INFANCIA: $375.000.000
202101131 PROYECTO DE APOYO PARA LA PROMOCION DE UNA GESTACION Y LACTANCIA SEGURA Y SALUDABLE: $595.000.000
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($10.834.182.457.00), de acuerdo con la propuesta econémica PROYECTO DE FOMENTO DE LA IMPLEMENTACION DE UNA METODOLOGIA DE LA DISCIPLINA Y CRIANZA POSITIVAS: $600.000.000
del Distrito de Barranquilla PROYECTO AHORRO EN CASA: $750.000.000
PROYECTO DE MOVILIZACION SOCIAL RECREACION EN CASA-ESTRATEGIA DE PROMOCION DE LA RECREACION Y CULTURA EN EL ENTORNO HOGAR CON ENFOQUE DE INCLUSION: $250.000.000
2. Brindar al Insttuto Colombiano de Bienestar Familiar a informacién técnica, administrativa  financiera del convenio, de Informe y soportes de cada El Distrito de Barranquilla ha presentado la informacion técnica, administrativa y financiera, en el marco del convenio 175, hasta corte diciembre de 2021.
acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que las partes establezcan para tal fin, si o on
durante la ejecucion y hasta la liquidacion del convenio.
3. Presentar bimestralmente al Comité Directivo informe de inejecuciones del Convenio, con el fin de llevar un_control sobre s Noviembre: En el mes de Noviembre se realizo el comite directivo para realizar la compra de dotacion general en CDIy DIMF, compra de kit pedagogico en DIMF y compra de quipos antropometricos, y kit pedagogico en HCBI. En el mes de diciembre no se realizo
la ejecucion y presentar las acciones pertinentes en el Comité Técnico a fin de decidir sobre su reinversion o liberacion. comité Directivo
Gertificado de afilicacion a la
4. Garantizar la Afiiacion al Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales de los trabajadores a su cargo. si Seguridad El Distriro certifica que sus trabajadores se encuentran afiliados a la Seguridad Social en riesgos laborales
Social.
. El Distrito de B: Ila, d tonomia contractual, realizd todas | & d: tizar I 6n del
5. Realizar las gestiones requeridas para brindar atencion integral a 47.800 nifias, nifios y madres gestantes y lactantes del sirio e Barrandulla, en uso 08 1 aonomia conraciual, reallze (00as 1as gestones Tequeridas para garaniizal 1a promocion el
! desarrollo integral a por lo menos 47.800 nifias, nifios, mujeres gestantes, del Distrito de Barranquilla, conforme a los lineamientos.
Distito de Barranquilla, conforme a los. lineamientos técnicos establecidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, sl CONTRATACION DERIVADA . >
p técnicos establecidos por el ICBF y del Distrito de Barranquilla en los servicios CDI y DIMF, lo que devino en la realizacién del proceso de
de acuerdo con la_siguiente distribucion por modalidades de atencién: 13.100 CDI, 16.500 DIMF y 18200 HCBI. : ! A
contratacion respectivo y la suscripcion de treintay un (31) contratos de prestacion de servicios.
6. Aplicar, en lo posible, las disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para promover la participacion de_ pequefios
productores locales agropecuarios y de la agricultura campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras si El distrito realiza el acompafiamiento a las EAS en la compra de producto locales de acuerdo a las indicaciones del ICBF.
piblicas de alimentos.
GBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL TALENTO HUMANO
Noviembre: 1. Para el mes en mencién se reportd muestreo de actividades de Bienestar Laboral por parte de las EAS, con su talento humano en el marco de la prestacion del servicio.
1. Actividades del componente si
2. En este mes se reportard el segundo informe consolidado de enccuesta de satisfacion del servicio dirigido a los beneficiarios del programa, realizado por cada EAS.Diciembre: Esta obligacion se le dio el cumplimiento del 100% en el mes de noviembre
Noviembre: Se desarrollaron 5 asistencias técnicas desde el componente de talento humano , procesos administrativos, eje ambiental, en el marco del convenio 175, para aumentar las competencias de los agentes educativos involucrados en la atencion de la
primera infancia realizadas en el mes de noviembre donde se manejaron los siguientes temas:
. GESTION DOCUMENTAL ESTANDAR 53y 56
s informe de seccion de cada ACTIVIDADES Y ENTREGABLES DEL MES DE NOVIEMBRE
2. Procesos de formacin con agentes educativos sl una de las f 1
actividades Talleres de reciclajes de seguimiento
Taller de Reciclaje No 4. Diciembre: Se desarrollo 1 asistencias técnicas desde el componente de talento humano , procesos administrativos, en el marco del convenio 175, para afianzar los conocimiento de los agentes educativos involucrados en Ia atencion de la
primera infancia realizadas en el mes de noviembre donde se manejo el siguiente tema
Fase de alistamiento del Proceso de cierre en el marco del convenio 175 vigencia 2021
OBLIGACIONES ADQUIRIDAS RELACIONADAS CON LA DOTAION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR LA EAS PARA EL
No aplica
OBLIGACIONES ESPECIALES DE LAS EAS REFERENTES A LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO,
INVENTARIO Y CUSTODIA DE BIENESTARINA
Formas 6 NOVIETTTEr PATa ST PeTTous er DISITo I IO Ta TECTOT TOTTaCToT para T T PTOYTANE ST ATETICTAS e VEETTTa: TTESaS PUDTICAS Y TEUMTONES T TemuTCTon T8 CUeNTas ParaeT aMTenTo e 20 VaToT TTCTOTaT,
parala en el presente mes buscando favorecer la correcta utilizacion y desarrollo nutricional de los Senehciarios a6 han adelantado 144 oiontacianea a padres, cuidadores y beneficiarios sobre la correcta utilizacion y beneficios asociados alaingesta del aliemento de alto
1. Garanizr que uien opere e senii,parcpe e las audiences de veeduria cudadana, mesas pibcas Y reuniones de s partcioasion 3 eventos alor mutricional
I ] I ! Alto Valor N ]
rendicion de cuentas relacionadas con el tema de la entrega alimentos de Alto Valor Nutricional relacionados al El Distrito de asegura al delos dores de programa por medio del del formato de al instituto Colombian de Bienestar Familiar en el primer trimestre de\ actual convenio. Dmemme El Distrito
|AAVN, disefiado por el Distrito de huscando asequrar la e la: del oroarma disefa el farmata de naraal en las mesas de audienci du rendicin de cuentas firmados nar leaales de la:
2. Verificar que, tanto el Distrito de Barranquilla como las EAS derivadas, implementen el lineamiento nacional para el uso y. Reporte de responsables y | Noviembre: Para el presente mes y en cumplimiento de las acvtividads descritas en el para el uso, del alimento de alto valor nutricional, el Distrito de Barranguilla reporta la realizacion de 28 informes de gestion, 123 actas de
conservacion de la “Distribucion, Cuidado y uso de un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones s t0s primarios. traslados y la realizacion de 144 realizadas por los G 1 distintas unidades de servicios como medio para favorecer el desarrollo de los procesos enmarcados. Diciembre: En desarrollo de esta obligacion el Distrito de Barranquilla soporta
. distribucion de la y dejando evidencia en los formatos de del AAVN parael presente | 13 informes de gestion desarrollados por los operadores del programa y sus puntos primarios de almacenamiento, 59 actas de traslados y soporte de 16.481 unidades de alimento de alto valor nutricional entregadas a los beneficiarios del programa durante el mes;lo
entrega, control de inventarios, entrega a de enio anterior revisado y suministrado al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar durante el desarrollo de 7 mesa de seguimiento de las obligaciones asociadas al convenio.
3. Suministrar a la Direccion Regional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar los datos del punto de entrega o Reporte de 'Cj“::a"f::‘cs ¥ Noviembre: En relacion a esta obligacion el Distrito de Barranquilla reporta el reporte en los tiempos el reporte de la alos puntos primarios del alimento de alto valor nutricional; en el periodo no se han realizado actualiacion,
puntos primarios de los Alimentos de Alto. Valor Nutricional (ubicacion de la bodega, nombre del responsable y suplente, sl ol ARV para ol presenie | trasiado o reporte de nuevos pruntos que requieran reporte para su validacion. Diciembre: En el presente mes no se reportan actualizacion de la informacion previamente reportada asociada a puntos primarios de almacenamiento del alimento del alimento de alto
nimero de identificacion, teléfonos, niimero de cupos a atender en este punto). oo valor nutricional que requiriran de reporte para su validacion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier HO CONTROLAD!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



[ Proceso F1P18.ABS
‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
‘ FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4

Pagina 9 de 11

BIENESTAR Clasificacion de la Informacién Publica
FAMILIAR
4. Garantizar la coordinacion entre el operador y el Instituto Colombiano de Bienestar Faniliar, de la Reporte de responsables y Noviembre: En cumplimiento de las actividades requerias para lograr la adecuada programacion y despacho de los alimentos de alto valor nutricional por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el periodo se realizo el reporte de 3 saldos de AAVN

puntos primarios
del AAVN para el presente
conven

existentes en los puntos primarios de los operadores del programa y123 actas de traslados que dan cuenta de la distribucion realizada y las necesidades requeridas para el periodo. Diciembre: En desarrallo de la obligacion en el presente mes se mantiene el reporte
de la informacion asociada a puntos primarios de almacenamiento del alimento de alto valornutricional sin ajustes en el contenido dela informacion previamente reportada.

programacion mensual para a entrega de la_ Bienestarina, de acuerdo con el cronograma definido si
por la Direccién Nacional de Nutricion.

5. Informar a la Regional, la realizacién de los ajustes en la programacion del aplicativo que disponga el Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar, asi como, sobre las  dificultades presentadas en el desarrollo del programa, en la Reporte de responsables y

o, a5t o . puntos primarios Noviembre: Para el presente mes se realiza reporte de saldos y se confirman informacion general relacionada sobre ubicacion y contactos responsables de los punto primaris de almacenamiento del alimento de alto valor nutricional. Diciembre: En cumplimiento de la
4 ; ; del AAVN para el presente obligacion el Distrito de Barranquilla realiza el reporte de 19 unidades de saldos para la correcta programacion de las entregas del alimento de alto valor nutricional destinadas a los benefiarios del programa.
recibida, en caso de que se presentan disminuciones en el nimero de beneficiarios atendidos durante la_ejecucion del M
Convenio
6. Gestionar y velar porque los actores encargados de la recepcién, almacenamiento y distribucion de los Alimentos de Alto
¥ velar porq > encarg P Y Formatos de compromisos | - noyiempre: Para el periodo no se registran averias asociadas al transporte,almacenamiento o entregas del alimento de alto valor nutricional que requirieron de su cancelacion por parte de los operadores del programa. Diciembre: Durante el mes de diciembre no se
Valor Nutricional realicen la cancelacitn al Instiuto Colombiano de Bienestar Familiar, delvelor de esta cuando se presenten st fmados por reportan averias en las unidades de alimentos de alto valor nutricional o alos del programa que requirieran de la cancelacion por parte de los operadores del programa.
vencimientos o se generen dafios por mal almacenamiento o redistribucion de producto representantes de las EAS. P programa que req porp P programa.
Noviembre: Durante el presente mes el Distrito de Barranquilla continua realizando el reporte de saldos en de las adquiridas: no se hace necesario la devolucion de saldos duranate el presente mes debido a que alafecha
continua la prestacion del servicio se mantiene vigentes. Dicioembre:Durante el presente mes y buscando favorecer el desarrollo y recuperacion nutricional de los beneficiarios del programa y de acuerdo a las orientaciones recibidas por el Instituto Colombiano de
7. Garantizar que los operadores, al finalizar el contrato, realicen la entrega de los saldos de los Alimentos de Alto Valor Formatos de compromisos p 9 P! Y ¥ recup: prog Y P
) si firmados por Bienestar Familiar regional Atlanticos, se realizala entrega de los saldos alos cuyos los ubican dentro de los de deplecion nutricional. Diciembre: Durante el presente mes y buscando favorecer el desarrollo y
Nutricional, segun lo disponga el Instituto Colombiano de Bienestar Familar
de las EAS nutricional de los beneficiarios del programa y de acuerdo a las orientaciones recibidas por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar regional Atlanticos, se realiza la entrega de los saldos alos cuyos

nutricionales los ubican dentro de los de deplecion nutricional.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA FOCALIZACION DE LOS BENEFICIARIOS|
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OBLIGACIONES DE LAS EAS EN EL MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CALIDAD

1. Referir el disefio e implementacion de un procedimiento para la seleccién de personal idoneo y competente para el
desarrollo de los servicios a contratar. Implementar con las EAS derivadas un protocolo para a seleccion del talento humano
que se requiere para la atencién de los nifios nifias y las mujeres gestantes con un enfoque diferencial ajustando los perfles
exigidos o perfiles optativos acorde a los manuales operativos de la modalidad.

1. Guia de seleccion TH
sl 2.28 Certificados de uso de Esta obligacion se le dio el cumplimiento del 100% en el mes de mayo
Guia

2. Realizar las acciones correspondientes a garantizar unalogistica y gestién del espacio para la socializacién de la
informacion basica del ICBF (Mision, Visién, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas de los Sistemas de Gestion), sl

No se requiere soporte para
ste mes.
aclarando en todo caso que no existe relacion laboral alguna entre estos y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Esta obligacién se le dio el cumplimiento del 100% en el mes de mayo

POLITICA DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

1. Garantizar los procesos adecuados para la proteccién y confidencialidad de la informacién suministrada por los compromiso de
beneficiarios, asf como garantizar el buen uso del usuario y contrasefia que le sea asignado para el ingreso al sistema de sl confidencialidad firmado Todas las EAS derivadas elel de
informacion definido por el ICBF para el registro de beneficiarios y sus atenciones. porlas

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Disefiar e implementar la Matriz de Identificacion y Valoracion de Riesgos mas significativos presentes en |a operacion del

Servicio, elaborar mapas de evacuacion, realizar inspecciones de condiciones de. seguridad y realizar gestion para mitigar el si Esta obligacion se le dio el cumplimiento del 100% en el mes de junio
riesgo.
- Certiicado de afficacion ala
2. Garantizar Ia Afiiacion al Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales de los trabajadores a su cargo. si Seguridad E1 Distriro certifica que sus trabajadores se encuentran afiliados a la Seguridad Social en riesgos laborales
Noviembre: En el mes en mencién se realizaron las siguientes acciones para dar cumplimiento al programa de seguridad y salud en el trabajo:
3. Cumplir con el programa de salud ocupacional y salud en el trabajo en el marco de la operacion de los servicios. sl 1. Actividades de capacitacion de SST (1 por EAS)
2. Entrega de EPP
3. Socializacion de USo de EPP
4. Segundo Informe consolidado de Actividades del Programa de salud Ocupacional . Diciembre: Esta obligacion se le dio el cumplimiento del 100% en el mes de noviembre
4. Formular e implementar (cuando aplique) el Plan de . s Aesta obligacion se le dio cumplimiento al 100% en el mes de agosto. A corte del 31 de agosto 30 EAS (100%) en el marco del convenio 175 del 2021, cuentan con planes de gestion de riesgos de desastres
Respuesta ante emergencia y contingencias en el marco de la operacion de los senvicios:
S. Reportar os accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de las actividades de operacion del servicio si Las EAS DERIVADAS no reportaron accidentes laborales AL DISTRITO DE BARRANQUILLA para el periodo evaluado

publico de Bienestar Familiar ala ARL a la_cual se encuentra afiliado el trabajador.

EJE AMBIENTAL

Noviembre: Durante el mes de Noviembre se realizaron las siguientes acciones:
Las EAS envian muestreo de evidencias de responsabilidad ambientales relacionados en los siguientes formatos:
- 37 formatos 33 sobre buenas practicas ambientales

- 9 Formatos 35 sobre manejos de productos quimicos
- 34 Formatos 37 sobre manejos de residuos peligrosos

1.Establecer el andlisis de los aspectos e impactos ambientales asociados al convenio que vaya a ejecutar, establecer las Correo de Insumos eje
sl Para mayor Alcance el Distrito realizo las sigueintes actividades:
acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales significativos. ambiental
1. El dia 19 de Noviembre realiz6 taller de recicaljes, donde participaron agentes educativos de las tres modalidades (CDI,DIMF,HCBI), estos a su vez replicaran lo aprendido con los padres de nuestros beneficiariostres,.En los talleres se aboradon las siguientes
tematicas:
- Clasiificacién de residuos
- Creacion de personaje R, a base de material reciclado
- Exposicion de lo aprendido en los talleres de reciclajes
Diciembre: Esta obligacién se le dio el cumplimiento del 100% en el mes de Noviembre
2. Adelantar acciones pedagogicas con los beneficiarios de los programas institucionales que ejecute, para la promocién y . s
i | Acta de asistencia técnica E: i ion se le dio el cumplimient | 1 n el m Noviembre

adopcion de Buenas Practicas Ambientales. S| sta obligacion se le dio el cumplimiento del 100% en el mes de Noviembre

@ E15up [ e alaren l columna del

@ establece que "o una obligacion i iédicos, deberd ndicar i yaué - - el sup & alegar porte de ala que una obligacién "NA” s6lo podré ser "

(i) €1 supervisor deb I Jacionadk de envegaa informes, cerifi oficios, memorandos, Deber gualmente ndicar el folo del documento y su ubicacion.

(iv) €1 sup 4 senalar en i fa b

| 15. Seguimiento a matriz de riesgos. |

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ X | |
Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? [ [ no ]
Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia: NIA
Observaciones adicionales:
Sinay algn I a la Direceion de Coniratacion de a Sede de la € General
| 16. Certificacion |
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumpli6 con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
Fecha emision de Informe " /
|
|
Firma Firma = iy
MARGELIS DE LEON M\RANDA} ! ELIA CATALINA ARQUEZ SAMPAYO
Cargo Supervisor Cargo Legalizador de cuentas

i o fd Gt

Firma s

MARIA JOSE CASTANEDA MANOTAS

Cargo Revisor Técnico

LOURDES FELICIA HERRERA OSSIO
Cargo Administrativo

Firma

Nombre'Revisor Técnico

Cargo Revisor Técnico

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Nombre otro revisor

Cargo otro revisor

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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