4

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
GESTION FINANCIERA

CERTIFICACION PAGO ION DE SERVICIH PPROGRAMAS DIFERENTES A 1ATICOS
v CLAUDIA MARCELA MACIAS GARCES
o,
en mi calidad de SUPERVISORA DEL CONVENIO MEDELLIN - ICBF REGIONAL ANTIOQUIA del i a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista
ha cumplido con las obligaci inanci i enel ha acreditado y el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos
verificando el imiento conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65

de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente detalle:

1

NOMBRE DEL PROVEEDOR O |

CONTRATISTA MUNICIPIO DE MEDELLIN ‘

TIPO DE DOCUMENTO
IDENTIFICACION

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE .
CONVENIO NUMERO DOCUMENTO FUENTE 05004562021 FECHA SUSCRIPCION

PLAZO DE EJECUCION DESOE[ 1 | mamo | zou | HASTA [ 30 [novemore | 2021 | REGIMEN TRIBUTARIO

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | 8909052111 |

FECHA O EXPEDICON O LAPRESENTECERTIFCACION [ [oome [ 2on ]

2. DATOS DEL PAGO

PAGO CON CARGO A: [ e ] PAGO No: oF

ETENTAY CUATRO PESOS M/CTE

VALOR A PAGAR [ $13.368.920.374 | enterus TRECE MILTRE: ¥ OCHO MILLONE: VEINTE MIL TRESCIENT

PERIODO DE PAGO oesoe |

| nsta [ [ |

2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL

DEPENDENCIA DE
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFeTRON et cnsTO USO PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
CONVENIOS ESPECIALES 99521 21 C-4102-1500-18-0-4102001-02 163 A-02-02-02-009-002-01 3 13.368.920.374
EL TRAMITE DEL DEL PROCE |
2.2 INFORMACION BANCARIA
CONSIGNAR EN EL BANCO: smcossun NOMERO DE CUENTA 0299013078 TIPO DE CUENTA AHORROS ‘
3. OBSERVACIONES
1. Plan de trabajo aprobado por el Comité Técnico Operativo del Convenio.
2. Listado de las entidades que prestaran el servicio de atencion integral en el marco del convenio y las sedes vinculadas a cada una, con direccion y servicio.
3. Copia de I it s (COP, Estudios Previos, Andlisis del sector, etc.)
4. Copia de los contratos de trabajo suscritos con las. de transito - auxiliares 6 170 agentes educativas - auxiliares pedagogicas que prestaran sus servicios en los JIBC.
5. i VP a 3 v servicio.
6. Propuesta de Cualificacion aprobada por parte del supervisor del convenio.
4. ANTICIPOS
AMORTIZACION | ¢ - CUOTA NUMERO DE|
ANTICIPO
5. APLICACION DEL PAGO
PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR
GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR 13.368.920.374
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR
TOTAL PAGO CORRIENTE VAR _$ 13.368.920.374
TOTAL A PAGAR (A+B) vawor: [3 13.368.920.374
CoNTRATO
NNOMBRE CARGO DIRECCION REGIONAL / SDG. AREAO CZ.
CLAUDIA MARCELA MACIAS GARCES. SUPERVISORA DESIGNADA CONVENIO MEDELLIN ANTIOQUIA ‘GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION o
NOMBRE CARGO AREAO C.Z. FIRMA
7
NOMBRE CARGO AREAO C.Z. FIRMA
CONTRATISTA GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDAY . Call \v.' {
‘SARA MANUELA MEJIA FERNANDEZ oon REGIONAL ANTIOQUIA GRUPO DE ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICIGN bl SR o Vewondes
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC
NOMBRE [ Anen [ FIRMA [ FecHa (da/mm/sasa)
7OR
EcercionA I FECHA DE RECEPION | iR
DEVOLUCIONES
NOVBRE QUIEN DEVUELVE T FEGRA DE DEVOLUTION [_romotrecwaon | T
'NOMBRE QUIEN RECEPCIONA | FECHA DE RECEPCION HORA DERECEPCION | FIRMA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Republica de Colombia

i..‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar an

‘ Cecilia De la Fuente de Lleras @ Elsfdu;lg)%os Gablero
Regional Antioquia

BIENESTAR Grupo de Atencién en Ciclos de Vida y Nutricion

FAMILIAR

PLANILLA DE LIQUIDACION VIGENCIA 2021

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

No.05004562021

NOMBRE RAZON SOCIAL

MUNICIPIO DE MEDELLIN

NIT

No. 890.905.211-1

VALOR DEL CONVENIO

$ 160.517.452.203

APORTE MUNICIPIO DE MEDELLIN ESPECIE VIGENCIA
2021

$ 115.954.384.289

APORTE ICBF DINERO VIGENCIA 2021

$ 44.563.067.914

VALOR MODALIDAD INSTITUCIONAL 8 HORAS 26.050
Cupos

$4.862.523.396

VALOR MODALIDAD JARDINES INFANTILES - 7.090
Cupos

S  8.506.396.978

VALOR A PAGAR 30% APORTE DINERO ICBF VIGENCIA
2021

$ 13.368.920.374

COMPROMISO PPTAL

99521

IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL

C-4102-1500-18-0-4102001-
02-163

RECURSO 21
CUENTA BANCARIA 0299013078
BANCO BANCO BBVA
TIPO DE CUENTA AHORROS
SUPERVISORA CONVENIO MEDELLIN - ICBF REGIONAL CLAUDIA MARCELA MACIAS
ANTIOQUIA GARCES
SARA MANUELA MEJIA
CONTRATISTA FERNANDEZ

Atentamente,

CLAUDIA MARCELA MACIAS GARCES
DIRECTORA REGIONAL ICBF ANTIOQUIA

Elaboré: Sara Manuela Mejia Fernandez - Contratista Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricion S Wlmr\f. \\c)\ﬂ Renander

Sede Regional Antioquia Linea gratuita nacional ICBF
Calle 45 No.79-141. 01 8000 91 8080

PBX: 409 34 40
www.icbf.gov.co



43165293

Alcaldia de Medellin
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL BUEN COMIENZO

CUENTA DE COBRO No. UAE BC 001

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
NIT 899.999.239-2

DEBE A:

MUNICIPIO DE MEDELLIN
NIT 890.905.211-1

LA SUMA DE:
TRECE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS VEINTE
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS M.L. ($13.368.920.374,00)

POR CONCEPTO DE: Segundo desembolso correspondiente al 30% del Convenio No.
05004562021 SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF Y MUNICIPIO DE MEDELLIN —
SECRETARIA DE EDUCACION DE MEDELLIN, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS
Y RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE
ESTADO DE CERO A SIEMPRE, EN EL MARCO DE LA GESTION INTERSECTORIAL,
PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA
EN EL MUNICIPIO DE MEDELLIN’

Se solicita consignar en la Cuenta de Ahorros Ahorrodiario No. 001302990200013078 del
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria “BBVA”

Medellin, 25 de Agosto de 2021

HUGO ALEX\@QZ MARIN

Director ( E )

Centro Administrativo Municipal CAM
Calle 44 N° 52-165. Codigo Postal 50015

@ o o o G Linea de Atencion a la Ciudadania: (57) 44 44 144
’ Conmutador; 385 5555 Medellin - Colombia

www.medellin.gov.co
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43914598 .

Alcaldia de Medellin

LA SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y SERVICIO A LA CIUDADANIA
" CERTIFICA:

Que el Municipio de Medellin identificado con NIT 890.905.211-1, ha efectuado
oportunamente el pago de los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
exigidos por la Ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por dicho concepto.
Adicionalmente, que el Municipio realiza el pago oportuno de las prestaciones sociales,
salarios y cesantias de los Servidores Publicos acogidos con la Ley 344 de 1996 y
respecto de los que les aplica el Régimen de Retroactividad de Cesantias provisiona las
cesantias anualmente y paga a medida que se autorizan los anticipos.

Es;jte certificado se expide en cumplimiento de lo prescrito en el articulo 23 de la ley 1150
de 2007, y obrando de conformidad con la delegacion conferida por el articulo 4 del
Decreto Municipal 52¢ de 2020.

ANA CAMILA SALAZAR PA 0] ¢
Secretaria de Despacho
Secretaria de Gestién Humana y Servicio a la Ciudadania

Medellin, Julio de 2021

Subsecretaria de Despac
. Subsecretaria de
B Secgretaria dg

5 i = s S
’ Vo.sBo. . Melfy Gonzélez Herrera rtfcvi/

estion Humana
Humana y Servicio a la Ciudadania

&g Jaramillo Aglidelo
Lider de Programa (E)
Subsecretaria de Gestion Humana
Secretaria de Gestién _Humana y Servicio a la Ciudadania

R ,Hcﬁh—\hu\rrc_ﬁ adee?

Vo.bo - Maria Victoria Martinez Zapata
o+ . Lider de Programa

Subsecretaria Financiera.

Eiabors: Silvana Maritza Garzén Diaz, Abogada Contratista, Equipo Némin@(\
" Revisé: Nidia Esperanza’Menjura Gualteros; Lider proyecto, Equipo Néminzaz

; t

Centro Administrativo Municipal CAM

Calle 44 N° 52-165. Cadigo Postal 50015

Linea de Atencidn a la Ciudadania: (57) 44 44 144
Conmutador: 385 5555 Medeltin - Colombia

e i

www.medgllingov.ee




Proceso F1.P18.ABS

i‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 4

BIENESTAR Pagina 1 de 11
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Publica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 05004562021 DE 2021
INFORME PERIODICO No 1

1. Datos generales

Periodo del informe Marzo Numero de contrato/convenio: 05004562021

Tipo de contrato/convenio Convenios Especiales Fecha suscripcién contrato/convenio:  1/03/2021

Valor Inicial del contrato/convenio $ 160.517.452.203 szzn‘;gf Ejecucion Inicial (hasta /14,5021

Objeto "Aunar esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo de acciones para la implementacion de la Politica de Estado de “Cero a

Siempre”, en el marco de la gestion intersectorial, para la promocién del desarrollo integral de la primera infancia en el municipio de Medellin".

Alcance del objeto (si aplica) N/A

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de Claudia Marcela Macias Garcés -

N . Selma Patricia Roldan Tirado - Directora Regional ICBF (que conocié de la 5 -

supervision del contrato/convenio) X » Profesional Especializado
ejecucion del

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun memorando de Claudia Marcela Macias Garcés - Profesional Fecha .. memorando‘ " de.

5 S S e designacion de supervision (si
designacion, si aplica) Especializado aplica)
. Lo Supervisores otras entidades Lina Maria Gil Zapata - Supervisora

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacin) (cooperantes) - (Si aplica) Designada, Municipio de Medellin

Otros supervisores (*) Cargos de otros supervisores

(*) Si se trata de varios supervisores, deberéan i todos.

3. Datos contratista

Nombre Contratista: Municipio de Medellin Cédula o NIT: 890905211-1

Direccion: Carrera 52 # 44 B - 17 Edificio Carré Correo electrénico: martha.agudelo@medellin.gov.co
Representante  Legal que

Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio: Martha Alexandra Agudelo Ruiz suscribira el acta de Martha Alexandra Agudelo Ruiz

Liquidacion (i):
Fecha Certificado Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i):

(i) Estos datos sélo deberén dili en el Informe Final para li
4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuando: 1/03/2021 Hasta cuando: 30/11/2021
Fecha aprobacion polizas: N/A Fecha expedicién R.P.: 1/03/2021
Fecha acta de inicio: 1/03/2021 Fecha inicio del 4110312021

contrato/convenio: )
Fecha documento de Prorroga (si aplica): N/A P“’.""?"’“ hasta cuando (si

aplica):
Fecha aprobacion poliza de la prorroga: N/A Fecha de terminacion: 30/11/2021
Sise maés prérrogas. incluir mas filas para éstas.

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!

Cualquier copia impresa de este dacumento se cansidera coma COPIA MO CONTROLADA,

LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012


mailto:martha.agudelo@medellin.gov.co
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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
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Clasificacion de la Informacion Publica

5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 160.517.452.203

Aporte ICBF $ 44.563.067.914

Aporte Contratista (si aplica) $ 115.954.384.289
No. de CDP: 32521 Fecha CDP: 24/02/2021 Valor de CDP: $ 44.563.067.914
No. de RP: 99521 Fecha RP: 1/03/2021 Valor de RP: $ 44.563.067.914

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién:

Valor Adicién:

Descripcioén del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién:

Fecha CDP Adicién: Valor CDP Adicién:

No. de RP Adicion:

Fecha RP Adicién: Valor RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

Sise més adici incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién:

Valor disminucion :

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién :

Fecha CDP disminucion : Valor CDP disminucién :

No. de RP disminucion :

Fecha RP disminucioén : Valor RP disminucion :

Sise més disminucic incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Forma de Pago:

Fecha pago anticipo (si aplica):

Periodo facturado:

Un primer desembolso equivalente al cuarenta por ciento 40% del total de los recursos aportados por el ICBF, previa presentacion de los requisitos que se
describen a continuacion al supervisor y aprobacion de los siguientes documentos:

1. Plan de trabajo aprobado por el Comité Técnico Operativo del convenio.

2. Listado de las entidades que prestaran el servicio de atencién integral en el marco del convenio y las sedes vinculadas a cada una, con direccion y servicio.
3. Copia de los contratos derivados y demas soportes que los integran (CDP, Estudios Previos, analisis del sector, etc.)

4. Copia de los contratos de trabajo suscritos con las 189 madres comunitarias de transito — auxiliares pedagdgicas y 170 agentes educativas- auxiliares
pedagodgicas que prestaran sus servicios en los JIBC.

5. Propuesta estrategia de acompariamiento directo y permanente a los operadores, socios y entidades prestadoras del servicio.

6. Propuesta de cualificacion aprobada por parte del supervisor del convenio.

Un segundo desembolso, equivalente al treinta por ciento 30% del total de los recursos aportados por el ICBF, previa presentacion de los requisitos que se
describen a continuacion al supervisor y aprobacion de los siguientes documentos:

1. Reporte actualizado, generado por el sistema de informacion Cuéntame de los beneficiarios atendidos en el marco del Convenio con las atenciones
priorizadas a los beneficiarios de primera infancia y certificacion de la Secretaria de Educaciéon de Medellin sobre la atencién integral brindada a esos
usuarios.

2. Reporte actualizado, generado por el sistema de informacion Cuéntame de las unidades de servicio y de la totalidad del talento humano responsable y
vinculado a las mismas.

3. Informe técnico y administrativo que dé cuenta de la ejecucion del plan de trabajo con corte al periodo inmediatamente anterior.

4. Informe financiero y sus soportes, que dé cuenta de la ejecucion del aporte del ICBF al convenio, correspondiente al periodo inmediatamente anterior al
presente desembolso, acompafiado de los extractos bancarios.

5. Informe de ejecucion de los aportes del Municipio.

Un tercer desembolso, equivalente al veinte por ciento 20% del total de los recursos aportados por el ICBF, previa presentacion de los requisitos que se
describen a continuacion al supervisor y aprobacion de los siguientes documentos:

1. Reporte generado por el sistema de informaciéon Cuéntame de las atenciones priorizadas a los beneficiarios de primera infancia.

2. Reporte generado por el sistema de informacion Cuéntame de las unidades de servicio y de la totalidad del talento humano vinculado a ellas, incluyendo la
informacion correspondiente a los procesos de formacion.

3. Informe técnico y administrativo que dé cuenta de la ejecucion del plan de trabajo con corte al periodo inmediatamente anterior.

4. Informe financiero de la ejecucion del aporte del ICBF con corte al periodo inmediatamente anterior de la presentacion del informe.

5. Informe de ejecucion de los aportes del Municipio.

Un cuarto desembolso, equivalente al diez por ciento 10% del total de los recursos aportados por el ICBF, previa presentacion de los requisitos que se
describen a continuacion al supervisor y aprobacion de los siguientes documentos:

1. Reporte generado por el sistema de informaciéon Cuéntame de las atenciones priorizadas a los beneficiarios de primera infancia.

2. Reporte generado por el sistema de informacion Cuéntame de las unidades de servicio y de la totalidad del talento humano vinculado a ellas, incluyendo la
informacion correspondiente a los procesos de formacion.

3. Informe técnico y administrativo que dé cuenta de la ejecucion del plan de trabajo con corte al periodo inmediatamente anterior.

4. Informe financiero de la ejecucion del aporte del ICBF con corte al periodo inmediatamente anterior de la presentacion del informe.

5. Informe de ejecucion de los aportes del Municipio.

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!

Cualquier copia impresa de este dacumento se cansidera coma COPIA MO CONTROLADA,

LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Este aparte sélo debe dili se en el evento de existir

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. 05004562021, consistente en
de "Aunar esfuerzos y recursos técnicos, administrativos y financieros para el desarrollo de acciones para la implementacion de la Politica de Estado de “Cero a Siempre”, en el marco de la gestién
intersectorial, para la promocion del desarrollo integral de la primera infancia en el municipio de Medellin". De igual manera allega relacién de dicha contratacion, en

identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacién
derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

6n derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacién de paz y salvo

F1.P18.ABS
27/11/2020
Versién 4
Pagina 3 de 11

Clasificacion de la Informacion Publica

susctita por el C

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

(cantidad) contratos, suscritos por el Municipio de Medellin, con el fin

folios, en la cual se

Periodo certificado

Fecha de certificacion Valor pagado

Observaciones

MARZO

24/03/2021 $ 17.825.227.166

Regional
Tirado.

Fue autorizado el pago por la
ordenadora del gasto la Directora

Selma

Patricia Roldan

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!

Cualquier copia impresa de este dacumento se cansidera coma COPIA MO CONTROLADA,

LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Pagos Efectuados segtin estado de cuenta o informaciéon suministrada por la Direccién Financiera

N d /d bol: Fecha y numero de la Observaciones
Hmero ce pagoicesemnolso, | v or de desembolsos segln Valor pagado o Diferencia Y (si el valor pagado fue diferente al pactado en la
segun clausula de forma de . orden de pago N e P
minuta contractual (A) desembolsado (B) (A-B) N minuta, describir breve justificacion, descuentos y
pago correspondiente " .
cC pto de los mismos)
PRIMER DESEMBOLSO $ 17.825.227.166 | $ 17.825.227.166 (] 66366121
TOTALES $ 17.825.227.166 | $ 17.825.227.166 -

9. D

itos/Liber:

F i al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccién

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

Fecha estado de cuenta

11. Resumen ejecucion presup

lado (aplica

1 para informe final)

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 44.563.067.914
Valor Inicial del Aporte inicial en especie por EL ICBF
convenio o Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ 115.954.384.289
Total $ 160.517.452.203
Adicién aporte ICBF
Valor adiciones |Adicién aporte CONTRATISTA
Total
Disminuciones aporte ICBF
_ Valor » |Disminuciones aporte CONTRATISTA
- Total
Aporte dinero por EL ICBF $ -
Valor total del Aporte en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte en dinero por CONTRATISTA
contrato Aporte en especie por CONTRATISTA
Total
Valor total pagado por el ICBF $ 17.825.227.166
Valor total ejecutado recursos del ICBF
Recursos reintegrados al ICBF
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)*
Valor total ejecutado recursos del MUNICIPIO
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar
Saldo pendiente por liberar **
* Para el informe fina,l debe adj a este de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de , copias de i i de

rendimientos y certificacion de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el

contratista)..

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!

Cualquier copia impresa de este dacumento se cansidera coma COPIA MO CONTROLADA,

LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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12. Garantias

F1.P18.ABS
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Amparos

Compaiiia aseguradora No. de pdliza

Vigencia

Desde

Hasta

N/A

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las
Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segtn sea el caso.

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

Numero y fecha del acto administrativo que Nimero y fecha del acto j i
Tipo de Sancion y " vo q administrativo que Fecha.d.e ejecutoria d.el proceso Lo
leccionar con una x) el pi Ivi6 el recurso ( i administrativo sancionatorio Valor de la sancién impuesta
(se sancionatorio contractual. N contractual.
aplica )
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)
Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de
Perjuicios. .17 | parcial
Ley 1150 de 2007)
Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de
2007)
14.C 1to de Obli
L . N S Cumplimiento (SI, NO, | D que ia el . .
C Obl
L 1to de del Sistema Integrado de Gestion (i) N/A) (ii) de Ia obligacién y de éste . (i) Observaciones (iv)
Eje de calidad:
a. Asegurar que el personal requerido para la ejecucién del convenio cuente con el
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién
o HaN . - N/A N/A
(cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres
entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.
b. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el
convenio, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Principios, Objetivos
Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a N/A N/A
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos,
guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.
c. Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del N/A NIA Segun plan de trabajo aprobado por las
servicio o bien adquirido. partes, el cumplimiento de estos
N N N N — N " compromisos esta establecido para
d. Demgstrar medlantg evidencias la |mp|(‘emer.1ta0|gln de acciones de mejora reportarse a partir del segundo
(correctivas o preventivas frente a cualquier situacion que afecte la prestacion del N/A N/A desembolso.
servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que
de muestren la mejora en la prestacion de servicio.
e. Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a
las peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco N/A N/A
de la ejecucién del objeto contractual.
f.Asegurar que los equipos de medicion propios o alquilados utilizados para el
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de N/A N/A
calibracion y sus verificaciones intermedias.
g. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio y
N . . N N/A N/A
de ser necesario, debera presentar el control de los cambios realizados.
Eje de Seguridad de la Informacion:
a. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna vigente en virtud de la N/A N/A
ejecucion del objeto del convenio. Segun plan de trabajo aprobado por las
b. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser partes, ?I cumpllmlento de. estos
. . . N N/A N/A compromisos esta establecido para
entregado al supervisor o interventora del convenio una vez se firme el contrato. .
reportarse a partir del segundo
c. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que desembolso.
afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en N/A N/A
el marco de la ejecucion del convenio.
Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo:
a. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que Segun plan de trabajo aprobado por las
cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que partes, el cumplimiento de estos
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones N/A N/A compromisos esta establecido para
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la reportarse a partir del segundo
normatividad vigente. desembolso.
b. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la N/A N/A
ejecucion del contrato o convenio.

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!
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contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el trabajo. NIA NIA
d. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio

. ) M, L N/A N/A
los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades.
e. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores NA N/A
vinculados para la ejecucioén del contrato o convenio.
f. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante NA N/A
emergencias.
Eje Ambiental:

Segun plan de trabajo aprobado por las
a. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de partes, el cumplimiento de estos
tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo N/A N/A compromisos esta establecido para
adecuado de los residuos generados. reportarse a partir del segundo
desembolso.
Cumplimiento (SI, NO, | D que evi ia el

Cu li 1to de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Observaciones (iv)

' NI/A) (ii) de la obligacion y ubicacién de éste . (iii)
1. Agotar las gestiones requeridas para brindar atencion integral a 56.640 nifias, nifios
y madres gestantes y lactantes del Municipio de Medellin, conforme a los lineamientos
técnicos establecidos por el Municipio de Medellin para el programa Buen Comienzo.
El Ente Territorial evidencié el
documento con la estrategia de
Ruta Sharepoint cualificacién firmada por la Directora
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.An Técnica del
t/CIA04302020/Forms/Allitems.aspx?viewid programa Buen Comienzo, dicha
= 9 9 9 9 i imi
2. Realizar las gestiones requeridas para la cualificacion de minimo el 50% de las 189 ©2aeaB44%2D19ea%2D4956%2Dbf2b% | estrategia apue_s’ta por EI, fqrtaIeC|m|ento
oy . i~ . X 2D7c7847ea0357 y transformacién de practicas para la
madres comunitarias de transito — auxiliares pedagdgicas y 170 agentes educativas - Sl ) " N
L - P . . . caperta: 2021 promocién del desarrollo integral,
auxiliares pedagdgicas siguiendo los lineamientos definidos por las partes. . " "
Primer Informe de gestion. concibiéndose como un proceso
Plan de cualificacién Mcde transito-AE permanente a favor del maximo
JIBC desarrollo de potencialidades. Teniendo
en cuenta lo anterior, el documento
evidencia los procesos de cualificacion
indicando metodologia y contenidos.
Segun plan de trabajo aprobado por las
3. Hacer seguimiento a las realizaciones definidas por la politica estatal De Cero a pa.rtes,. ,EI cun'!pllmlento ,de esta
. o N N/A N/A obligacion esta establecida para
Siempre, para cada participante atendido. !
reportarse a partir del segundo
desembolso.
El Municipio de Medellin evidencié en el
Ruta Sharepoint primer Comité Técnico Opergtlvo el
” X . documento con la estrategia de
o . R . https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.An P N
4. Disefiar, implementar y evaluar una estrategia de acompafiamiento directo y o acompafiamiento firmada por la
y y s t/CIA04302020/Forms/Alllitems.aspx?viewid . -
permanente a los operadores, socios y entidades prestadoras del servicio, de acuerdo _ o o B o Directora Técnica del programa Buen
: - S ’ e o ) =e2aeaB44%2D19ea%2D495e¢%2Dbf2b% . P
con la capacidad administrativa, financiera y técnica del Municipio. La estrategia de SI 2D7¢7847630357 Comienzo, asi mismo presentaron de
acompafiamiento se debe presentar en la primera sesién del Comité Técnico Carpeta: 2021 manera clara la estrategia que el Ente
Operativo. . peta: L. Territorial implementara con los
Primer Informe de gestion. .
N P operadores de acuerdo a lo establecido
Estrategia de acompafiamiento 2021 . !
en el plan de trabajo del convenio
05004562021.
Hasta la fecha se ha cumplido con la
Ruta Sharepoint ejecucion de lo convenido entre las
5. Cumplir con las actividades de las lineas de gestion territorial, cobertura y https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.An| partes, encontrando las actas de las
pertinencia de las atenciones, monitoreo, evaluacion, seguimiento, gestion del si t/CIA04302020/Forms/Allltems.aspx?viewid Mesas Técnicas y de los Comités
conocimiento y movilizacién social incorporadas en la propuesta técnica y definidas en =e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b% Técnico Operativo, documentos y
el plan de trabajo. 2D7c7847ea0357 desarrollo de acciones con las
Carpeta: 2021 respectivas evidencias en la ruta
SharePoint.
6. Visibilizar los resultados de las acciones desarrolladas en ejecucion del presente Seg(n plan de traba!o laprobado por las
. L o N e partes, el cumplimiento de esta
convenio de acuerdo con los indicadores de gestion y medios de verificacion A .
. . o . ) " N/A N/A obligacion esta establecida para
previamente definidos entre el Municipio de Medellin - Secretaria de Educacion y el .
ICBF reportarse a partir del segundo
i desembolso.
Segun plan de trabajo aprobado por las
. S . . partes, el cumplimiento de esta
7. Desarrollar acciones de movilizacién social que generen trasformaciones culturales Lo .
) . . X ) N/A N/A obligacion esta establecida para
enfocadas en la importancia de la primera infancia. >
reportarse a partir del segundo
desembolso.
Ruta Sharepoint
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.An| En el momento el cargue en el SPES no
t/C1A04302020/Forms/Allltems.aspx?viewid | se ha comenzado. El Ente Territorial ha
=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b% | comenzado a enviar de forma semanal
8. Entregar la informacion solicitada por el ICBF, en los formatos y sistemas disefiados 2D7c7847_ea0357 los reportes de ejnt.rega d'.e R.PP através
Sl caperta: 2021 de correo eletrénico, se indica que los

para ello con la calidad y oportunidad requerida.

Mesas Técnicas y Anexos
Mesas Salud y Nutricién
Seguimiento RPP
marzo

Correo entrega RPP marzo

reportes han sido validados por ellos
mismos. Para el mes de marzo el
reporte fue de 24.928 RPP entregados
en modalidad Instituacional

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!
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9. Responder con calidad y celeridad a las solicitudes de informacion del ICBF con

Plataforma SIM

A través de la Plataforma SIM -
Atencion al Ciudadano se dieron las
respuestas de fondo y en los tiempos

recursos de ICBF soportar los descuentos que se deban efectuar al momento de los
desembolsos cuando aplique.

N N S| Correos electrénicos con respuestas a los establecidos a los Deerechos de
destino a los Organismos de Control. . N IRPNNN N .
peticionarios. Peticion interpuestos por la ciudadania,
familias vinculadas a los programas y
madres comunitarias de transito.
10. Asegurar y verificar que la EAS, durante la ejecucion de la contratacién derivada, Segun plan de traba!o .aprobado por las
. S N N - partes, el cumplimiento de esta
ponga a disposicién de los usuarios, en todas las Unidades de Servicio, los canales de L .
o N -~ N/A N/A obligacion esta establecida para
comunicacion para presentar PQRS y gestionar las respuestas y requerimientos en los X
P - reportarse a partir del segundo
términos definidos por la ley.
desembolso.
. e .. Cumplimiento (SI, NO, [ D que evidencia el . .
c N Obl
L 1to de Especificas del Contrato/ convenio (i) NIA) (ii) de la obligacién y de éste (iii) Observaciones (iv)
A la fecha del presente informe el
municipio a comprometido
$39.356.365.068 en especie de los
recursos pactados en el marco del
convenio en 43 contratos derivados, los
cuales se distribuyen de la siguiente
manera: 33 contratos para la modalidad
institucional 8 horas por un valor de
Ruta SharePoint: ($25.142.961.453), 8 contratos para la
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg. | Modalidad de jardines infantiles por un
Ant/CIA04302020/Forms/Allitems aspxze=| V210" de (5.005.184.987), 1 contrato
2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a23849 | Para 18 modalidac de ludotekas por un
1. Aportar la suma de CIENTO QUINCE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA'Y 3 total de (505.536.960) y 1 contrato con
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS S| = la interventoria por (4.702.682.568), las
OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 115.954.384.289) en especie. evidencias de estos contratos estan
CARPETA 2021 (SOPORTE DESEMBOLSOS- cargados en la ruta sefialada, sin
INFORME DE GESTION>PRIMER INFORME |  €mbargo se hace seguimiento a la
DE GESTION) Y MATRIZ DE SEGUIMIENTO A contratacion derivada, las adiciones que
se realicen y al aporte realizado por el
LA CONTRATACION DERIVADA municipio en el marco del convenio
interadministrativo velando por la
adecuada ejecucion del mismo y la
asignacion de la totalidad de los cupos
atender por cada una de las
modalidades
Ruta Sharepoint
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA
04302020/Forms/Allltems.aspx?viewid=e2aea84
. . . . o L 4%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea035 .
2. Aplicar en la ejecucion del presente convenio, en forma prioritaria, los criterios 7 En el marco del Convenio
adoptados por el ICBF para la identificacion y focalizacion de los beneficiarios del caperta: 2021 Interadministrativo, el Programa Buen
servicio de atencién a la primera infancia, respecto de los nifios y nifias que ingresan Sl Mesas Técnicas y Anexos Comienzo ha ido incorporando dentro
como nuevos beneficiarios que son integrados a los criterios de focalizacion del ) B Proc_edimien'to para_la o de sus criterios de focalizacion los
programa Buen Comienzo en sus lineamientos técnicos. vinculacion/desvinculacion de nifios y ninas en criterios de focalizacion ICBF.
las Modalidades Buen Comienzo o en las
Modalidades propias ICBF.
Actas Mesas Técnicas de Seguimiento a las
Vinculaciones.
Ruta Sharepoint
https://icbfgob.sharepoint.com/iin.es/Reg.AmJCIA El ente territorial envia mes vencido el
3. Enviar mensualmente reporte de casos de presunta amenaza o vulneracion de %3205330/?;"52/:;"25’;‘;;2%;;:;:‘%:5“822 reporte de casos de vulneraciones,
derechos de los beneficiarios atendidos en el marco de la ejecucioén del convenio Sl © ea e 7 pebre eal desde el equipo Regional se realiza el
interadministrativo. caperta: 2021 analisis y se profundiza en los casos en
Mesas Técnicas y Anexos. las Mesas de Proteccion.
Mesa Proteccion
Para el cumplimiento de esta obligacion
el municipio de medellin suscribio
Ruta Sharepoint contrato con la institucion universitaria
. o . X X https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA ITM N° 4600089583 quien ejerce el
4. Supervisar el cumplimiento de los contratos o convenios derivados que la Entidad 04302020/Forms/Allltems.aspx?viewid=e2aead4 sequimiento en cada uno de os
Territorial suscriba con terceros para la ejecucion del presente convenio 4%2D19ea%2D495€%2Dbf2b%2D7c7847ea035 9 i
. L X L . Sl componentes de atencién y de manera
interadministrativo. En desarrollo de esta obligacién, cada dos meses debera anexar al 7 X
. o N " rta: 2021 integral a cada uno de los contratos
informe de supervision el estado de su ejecucion. caperta N -
Informe de Gestion derivados, para dar cumplimiento a las
Contratos Derivados obligaciones del convenio
interadministrativo, ademas a la
atencion de los beneficiarios.
Para la fecha del presente informe
(marzo) se realizo el primer desembolso
pactado en el marco del convenio, con
el fin de adicionar los contratos de los
5. Presentar, previa celebracién del Comité Directivo, informe de inejecuciones de los jardines infantiles para la c_ontratacmn
: del talento humano transitado, y la
recursos aportados por las partes en el marco del convenio, y en el caso de los . .
N/A N/A incorporacion del recurso en las demas

modalidades a partir del mes de Mayo,
por lo que en las mesas financieras se
hara seguimiento a los ahorros e
inejecuciones del convenio
interadministrativo con el Municipio de
Medellin.

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!

Cualquier copia impresa de este dacumento se cansidera coma COPIA MO CONTROLADA,

LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012


https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA04302020/Forms/AllItems.aspx?e=2%3Ab6a5d16162ab4d389014dec8a238493f&viewid=e2aea844%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea0357&id=%2Fsites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302020%2F2021%2FSOPORTE%20DESEMBOLSOS%20%2D%20INFORMES%20GESTI%C3%93N%2FPRIMER%20INFORME%20DE%20GESTI%C3%93NCARPETAS2.%20LISTADO%20DE%20ENTIDADES3.CONTRATACION%20DERIVADAMATRIZ%20DE%20SEGUIMIENTO%20A%20LA%20CONTRATACION%20DERIVADA
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6.Reinvertir los recursos no ejecutados en el convenio, previa aprobacion del Comité

Para el corte del presente informe no se
presentaron propuestas de reinversion,
por lo que no se identificaron recursos

Directivo del convenio. Los recursos no aprobados para reinvertir deben ser liberados. NIA NA no ejecutados, por lo tanto, este
compromiso no aplica para el corte de
este informe.

Como quedo pactado en el plan de
7.Presentar al Comité Técnico y Directivo del convenio el informe y relacién ahorros trabajo se realizara seguimiento al
redistribuidos. La redistribucion de recursos por concepto de ahorros aplica N/A N/A informe de ahorros distribuidos de
unicamente para los rubros de gasto de la canasta y sera aprobada por el Ente manera mensual en la mesa financiera y
Territorial con su contratacién derivada. se brindara reporte en los comites

tecnicos operativos y comites directivos.

Segun el plan de trabajo aprobado por

las partes el cumplimiento de esta

obligacién en el cronograma, se
establecié el reintegro de los
8.Reintegrar los rendimientos financieros del ICBF (si los hubiere), generados durante rendimientos financieros de manera
la ejecucion del convenio, a la cuenta del Tesoro Nacional que se disponga para tal fin, N/A N/A trimestral, asi que este empieza a
con la periodicidad que definan las partes. aplicar a partir del primer desembolso, el
cual se realiz6 en el mes de marzo, por
lo que la primera consignacion por
rendimientos financieros debe reflejarse
a partir del mes de Mayo.
9.Reintegrar los recursos no ejecutados en el convenio, una vez finalizado el plazo de
ejecucion del mismo o en cualquier momento cuando estos se generen, previa solicitud Al corte del presente informe no se han
efectuada por parte de la supervision designada por el ICBF. El reintegro de dichos identificado recursos no ejecutados que
recursos debera ser sometido a conocimiento del Comité Directivo del convenio. El N/A N/A ameriten ser reintegrados por parte del
ICBF, siempre conservara la direccion y supervision sobre los recursos que aporte ente territorial, aclarando que en caso
para el presente convenio, pudiendo solicitar el reintegro de los recursos que de proceder a reintegrar estos recursos
efectivamente no se hayan ejecutado, una vez se realicen los tramites respectivos para se deben agotar otras instancias.
la modificacion del convenio.

) Ruta Sharepoint Durante la ejecucion del Convenio se
10.Aportar la informacién requerida por el supervisor para el proceso de seguimiento y h“pS://'begob'Sharep"'m'Com/?;t?S/ReE‘A”UOA han contestado con oportunidad y en los
control a la ejecucion técnica, administrativa y financiera del convenio, en los términos Sl %/302020/?“5/“nnems'aswf,'V'ew'd’ezaeam términos establecidos los 420 Derechos

. . ©62D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea035 . .
y oportunidad requerida. 7 de Peticion, y las PQR interpuestas por
caperta: 2021 las Madres Comunitarias.

El Municipio remiti6 a través de correo

electronico, el dia 8 de abril el formato

de reporte de cobertura atendida
mensual, donde se evidencia la
11.Presentar al ICBF, el formato de cobertura de metas sociales del periodo si Reporte ii;‘;?::;rﬁn:ﬁ:?:; de metas ejecucion de metas sociales del mes de
correspondiente, de acuerdo al plan de trabajo concertado entre las partes (Correo Electronico). marzo, y el 5 de mayo remiti6 a traves
de correo electronico el reporte de
cobertura atendida mensual, donde se
evidencia la ejecucion de metas
sociales del mes de abil.
El municipio remitié a traves de correo
electronico, el dia 26-04-2021 el
12.Presentar al ICBF, dentro de los primeros quince (15) dias de cada mes, el si Reporte de cobertura mensual C;':;'(;Zd;:zgl?iﬁ:ﬁsf::;::::I
certificado de cobertura del periodo inmediatamente anterior. ( Mes vencido- Correo Electronico) "

29.108 cupos atendidos de los 33.940

correspondientes a la modalidad
institucional integral.

Segun plan de trabajo aprobado por las
13.Presentar al supervisor del convenio del ICBF informes técnicos y financieros de la partes, el cumplimiento de esta
ejecucion, con la periodicidad que definan las partes en el primer comité técnico N/A N/A obligacién esta establecida para
operativo. reportarse a partir del segundo

desembolso.
Las partes cargan la informacién

) Ruta Sharepoint respectiva para el seguimiento de la
14.Facilitar al ICBF el acceso a informacion técnica, administrativa y financiera del h“ps:”"’bfg‘jb'Sha’epo'm'°°m/?7't?5/3e§‘AnUC|A ejecucion del Convenio
convenio, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de S 04302020/Forms/Allitems.aspx?viewid=e2aea84 interadministrativo en la ruta dispuesta

comunicacioén que las partes establezcan para tal fin.

4%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7¢c7847ea035
7
caperta: 2021

para ello, adicionalmente a través del
correo electrénico institucional cuando
se entrega oficios de manera directa.

15.Reallizar la vinculacion, desvinculacion y actualizacién permanente de los
beneficiarios del servicio en el Sistema de informacién Cuéntame y la informacion de
las atenciones priorizadas, con criterios de veracidad, oportunidad y calidad, con la
periodicidad establecida en el Plan de Trabajo.

Segun plan de trabajo aprobado por las
partes, el cumplimiento de esta
obligacion esta establecida para
reportarse a partir del segundo

16. Realizar la vinculacién, desvinculacion y actualizacion permanente en el Sistema
de informacion Cuéntame, de la totalidad del talento humano de cada una de las UDS,
con criterios de veracidad, oportunidad y calidad, teniendo en cuenta, en caso de que
aplique, incluir la informacion correspondiente a los procesos de formacion, con la
periodicidad establecida en el Plan de Trabajo.

Segun plan de trabajo aprobado por las
partes, el cumplimiento de esta
obligacion esta establecida para
reportarse a partir del segundo

desembolso.

Antes de imprimir este documento... piehse en el medic 3mbiente!

Cualquier copia impresa de este dacumento se cansidera coma COPIA MO CONTROLADA,

LOE DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012



4

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

27/11/2020

Versién 4

Pagina 9 de 11

Clasificacion de la Informacion Publica

17.Validar la informacion reportada en el sistema que las partes definan, relacionada
con el seguimiento nutricional y los procesos de formacion impartidos a padres y

Segun plan de trabajo aprobado por las
partes, el cumplimiento de esta
obligacion esta establecida para
reportarse a partir del segundo

cuidadores, y articular con el responsable de la unidad de servicio las correcciones N/A NiA desembolso.
necesarias a la informacion reportada. El cargue masivo mensual en el
Cuéntame se espera que se inicie a
partir del 5 de mayo
18.Garantizar el registro y actualizacién permanente en el Sistema de Informacién Segun plan de trabajo aprobado por las
Cuéntame, de los procesos de formacion a padres y/o cuidadores de nifios y nifias partes, el cumplimiento de esta
beneficiarios del servicio, con criterios de veracidad, oportunidad y calidad, con la obligacion esta establecida para
periodicidad establecida en el Plan de Trabajo. reportarse a partir del segundo
19.Solicitar al inicio del contrato y cada vez que se requiera, al ICBF, la vinculacion y . . " .
desvinculacién de las UDS en operacion, en el Sistema de Informaciéon Cuéntame; asi Enel §|stema de !nforn'@mon Cuéntame
y : L . se evidencia la vinculcion de 243 UDS,
mismo realizar actualizacién de las UDS permanentemente, garantizando que las 3 " L
. o N N N bajo modalidad Institucional.
mismas cumplan con criterios de veracidad, oportunidad y calidad.

La cualificacién del Talento Humano se
20.Garantizar el registro y actualizacién de los procesos de cualificacion a agentes lleva a cabo, solo en caso de que se
educativos en el sistema de informacién CUENTAME con criterios de veracidad, N/A haya definido que por contrapartida se
oportunidad y calidad con la periodicidad establecida en el Plan de Trabajo. tendra un rubo para cualificacion del

mismo.

Segun plan de trabajo aprobado por las

partes, el cumplimiento de esta
obligacion esta establecida para
21.Promover la activacion de la Ruta de Atencidn Integral para la atencién de los nifios reportarse a partir del segundo
y nifias identificados con desnutricién aguda, de conformidad con la Resolucién 5406 N/A N/A desembolso.
de 2015 del Ministerio de Salud y Proteccion y los documentos que las modifiquen, El enter Territorial informa que la
actualicen o sustituyan. valoracién nutricional de nifios y nifias
de la modalidad Institucional inici6 el 23
marzo y se espera reporte para la
primera semana de mayo
22.Diligenciar y firmar el formato de compromiso de confidencialidad y no divulgacion
de la informacion por parte de la entidad territorial, y garantizar su suscripcién por parte SI
de las entidades que presten los servicios.
23.Atender las indicaciones impartidas por el ICBF al término de la ejecucién
contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de los Se espera llevar a cabo dicho registro a
beneficiarios, unidades de servicio y talento humano de forma oportuna, o cuando la N/A partir del 5 de mayo de la presente
atencion asi lo requiera y el reporte de dotacién de materiales culturales entregados anualidad
en el marco de la Politica de Primera Infancia “De Cero a Siempre”, si los hubiere.
24.Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente convenio, la cual sera marcada si
como “Maestra”, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, y garantizar que los
operadores de la contratacion derivada, también lo hagan, en caso de ser necesario.
25. Suscribir los contratos derivados que sean necesarios para el cumplimiento de los
propésitos del presente convenio interadministrativo sobre los cuales la Secretaria de
Educacién socializara la parametrizacion de criterios de idoneidad que se han tenido
en cuenta o se incorporaran en aspectos juridicos, técnicos y financieros, de manera sl
que se cumpla con la normatividad vigente en contratacién estatal dando cuenta de su
capacidad para operar los servicios y a su vez para garantizar la igualdad y la
pluralidad de oferentes se debe tener el disefio de reglas de valoracién que permitan
determinar criterios de seleccion objetiva.
Ruta Sharepoint
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.Ant/CIA I . )
26.Para efectos de la contratacion derivada, el Municipio podra tener en cuenta a 04302020/Forms/Allitems.aspx?viewid=e2aea84 EL Municipio de Medellin en la contratacién
entidades que se encuentren habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes de 4%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7¢c7847ea035 derivada '"corpomalguﬂos de los criterios del
Primera Infancia-BNOPI-, y en sus procesos incluir algunos de los criterios de sl 7 BNOPI, para a Se.l,ecc'on de los Operadores
= . ’ . para la ejecucion de los contratos del
seleccion que se utilizan en este. caperta: 2021 Convenio Interadministrativo.
Informe de Gestion
Contratos Derivados
. L. . " Ruta Sharepoint L .
27.Garantizar la contratacion laboral durante el plazo de ejecucion del presente https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg. Ant/CIA El municipio de Medellin, para el
Convenio de las madres comunitarias de transito-auxiliares pedagégicas y agentes 04302020/Forms/Allltems.aspx?viewid=e2aea84 cumplimiento de esta obligacion
educativas de transito-auxiliares pedagdgicas, financiadas por ICBF, requeridas para el 4%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%2D7c7847ea035 | evidencid los contratos realizados a 184
cumplimiento del objeto de este convenio y que se encontraban vinculadas al 31 de Sl 7 madres comunitariasde transito y 172
marzo de 2020, siempre que no hayan incurrido en incumplimiento del contrato laboral, carpeta: 2021 agentes educativas auxiliares
del reglamento interno del trabajo del empleador o del manual operativo de la Primer Informe de gestion. pedagogicas, siguiendo las
modalidad de los servicios respectivos. Subcarpeta4. orientaciones brindadas por el ICBF.
Contratos madres comunitarias.
A la fecha del presente informe el
municipio a comprometido
$66.226.228.777 en especie de los
28.Suscribir los contratos derivados que sean necesarios para el cumplimiento de los Ruta Sharepoint: recursos pactados en el marco del
propésitos del presente convenio interadministrativo sobre los cuales la Secretaria de https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg. Ant/CIA | €OnVenio en 4.8 contratos derivados. En
Educacion en el marco del Comité Técnico socializara la parametrizacion de criterios g‘:ggigig’; ‘;’(’)’;i’?gl‘:ﬁ”&z—gj&’gg\:2:::2/_\22:::; el pl:ggiii:ée::g;r;::srzaaza;: las
de idoneidad que se han tenido en cuenta o se incorporaran en aspectos juridicos, sl 44%2D19ea%2D4956%2Dbf2b%2D7c7847ea03|  cumplimiento a esta obligacion y se

técnicos y financieros, de manera que se cumpla con la normatividad vigente en
contratacién estatal dando cuenta de su capacidad para operar los servicios y a su vez
para garantizar la igualdad y la pluralidad de oferentes se debe tener el disefio de
reglas de valoracién que permitan determinar criterios de seleccion objetiva.

578&id=%2F sites%2FReg%2EAnt%2FCIA04302
020%2F2021

Soportes desembolsos-Informes de Gestion

suscribiran los contratos que sean
necesarios para asegurar la adecuada
prestacion del servicio en las diferentes
modalidades con el fin de prestar una
atencion integral a los 56.640 cupos
pactados en el marco del convenio
interadministrativo.
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29.Disefar e implementar la matriz de identificacion y valoracion de riesgos mas
significativos presentes en la operacion del servicio, realizar inspecciones de
condiciones de seguridad.

30.Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su

: - N/A N/A N/A
correcta y oportuna ejecucion.
31 .lFortaIecglr permanentemente el proceso de seguimiento y monitoreo de los sistemas NA N/A N/A
de informacion.
ODNgaciones reracionadas con 1a recepcion, amacenamiento, Sumimistro, Mventario y
custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-. 1. Suministrar a la regional
del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde la SEM con sus
entidades aliadas, el contratista de la Secretaria de Educacion recibira los AAVN
(municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de
identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este Ruta Sharepoint
punto), asi como informar los cambios de los datos del punto de entrega primario de la https://icbfgob.sharepoint.com/sites/Reg.An
Regional o centro zonal en los primeros quince dias de cada mes, para este efecto la t/C1A04302020/Forms/Allltems.aspx?viewid
Secretaria de Educacion con los contratistas del Municipio de Medellin deberan: 2. =e2aeaB44%2D19ea%2D495e%2Dbf2b%
Garantizar el adecuado uso del AAVN, en el suministro de la alimentacién a los nifios, 2D7c7847ea0357 Se realiza seguimiento a la
nifias y mujeres gestantes usuarios para el servicio de atencion. 3. Recibir el AAVN y programacioén del AAVN para la vigencia
almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad vigente, con el fin de caperta: 2021 2021 entre los enlaces de salud y
garantizar su conservacion. 4. Informar al ICBF oportunamente sobre las dificultades Mesas Técnicas y Anexos nutricién de ambas entidades, en
presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Mesas Salud y Nutricién conjunto con acompafiamiento regional
AAVN recibidos. 5. Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en Acta 127- 17-03-21 Programacion AAVN del ICBF.
que lo recibe en el punto primario de atencién y durante todo el tiempo que Sl 2021

permanezca bajo su custodia. 6. Entregar oportunamente los AAVN a las UDS y a los
usuarios del servicio, para evitar su deterioro, garantizando su inocuidad y calidad. 7.
Llevar control por escrito de la entrega de los AAVN a las UDS y a los usuarios, de
conformidad con la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por el
ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnético, mensualmente durante
los diez primeros dias siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en
el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 8. Llevar un control de inventarios
en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN,
los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucién. 9. Asegurarse que
las UDS almacenen los AAVN de conformidad a lo establecido en la cartilla
Distribucién, cuidado y uso de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cual hace parte
integral del presente Convenio. 10. Solicitar un informe mensual a cada UDS sobre el
movimiento del AAVN, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el
saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la

UDS al nunta de entreaa corresnondiente v servird de insuma para la elahoracién del

caperta: 2021
Mesas Técnicas y Anexos
Mesas Salud y Nutricion
AAVN
Bodegas Intitucional
Listado inicial bodegas AAVN Institucional.

Se envio el listado de 32 puntos de
recepcion del AAVN para la modalidad
Institucional, modalidad familiar ain no

se habia contratado.

del col

(i) El Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula co
"D que evic ia el imie | Su pto sobre el mismo.

jo. Para aquellas

cuyo imie no

a un producto tangible, debera sefialar en la columna del

(i) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periodicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte
de "no cumplimiento" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" sélo podra ser relacionada

con algunos periodos en los que esa no sea

(iii) El supervisor debera todos los do que ien el de la con actas de entrega a o de informes, oficios,
‘memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier i que con el dela El dili iamie de esta columna no es obligatorio.
I 15. Seguimiento a matriz de riesgos I
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? Si X NO

Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si NO

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales: En cada Comité Técnico Operativo se realiza seguimiento a la matriz de riesgos.

General.

Si hay algun riesgo que se iz6 o que tiene alta p: ilic de ia debe ir a la Di

de C

de la Sede de la Dil
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16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe: 30 DE MARZO DE 2021

S;ra ﬂll‘im.rllq IT-\I“ﬂcj\h\ \ lw\\'\&}

Nombre Legalizador de cuentas: Sara Manuela Mejia Fernandez
Cargo Legalizador de cuentas: contratista - Apoyo financiero

s il @gLMBB

Firma

Nombre Revisor Técnico: Manuela Ramirez Diez

Nombre otro revisor: Olga Lucia Bedoya Betancur
Cargo otro revisor: Contratista - Apoyo Juridico

Cargo Revisor Técnico: Contratista - Apoyo Técnico

Firma
Nombre otro revisor: Gloria Liliana Maya Gonzalez
Cargo otro revisor: Contratista - Apoyo Sistema Cuéntame

Nombre Revisor Técnico: Luisa Fernanda Monroy Zuluaga
Cargo Revisor Técnico: Contratista - Apoyo Técnico

A l aaﬂ&\uYé\enw ‘\3

Nombre Revisor Técnico: Alejandra Valencia Naranjo
Cargo Revisor Técnico: Contratista - Apoyo Nutricion

Nota: Si se requiere la firma de méas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.
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