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Bogota D.C., 01 de Diciembre de 2021
PARA: SUBRED SUR OCCIDENTE

DE: Yanin Zapata Alvarez
Contratista prestacion de Servicios

Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo Yanin Zapata Alvarez, identificado(a) con la C.C. No. 1012333136 de Bogota, mayor de edad
y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifesté bajo la gravedad del juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacion contenida en los soportes académicos formales e informales
presentados de forma magnética son reales:

TIPO DE | TITULO O | FECHA DE | ENTIDAD VIGENCIA  EN
FORMACION CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA CASO QUE
( FORMAL O | OBTENIDA N QUE LA EXPIDE | APLIQUE (
INFORMAL) (DIAMES, DIA,MES, ANO)
ANO)
FORMAL TERAPEUTA 30-10-2014 UNIVERSIDAD | NO APLICA
OCUPACIONAL MANUELA
BELTRAN
FORMAL ESPECIALISTA  EN | 27-08-2021 | FUNDACION NO APLICA
GERENCIA EN UNIVERSITARIA
SEGURIDAD Y DEL AREA
SALUD EN EL ANDINA
TRABAJO

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos
requeridos.

La presente declaracion juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del Codigo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este
documento.
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FIRMA

C.C. No. 1912333136

TELEFONO 3125856818

DIRECCION CALLE 68 N° 78 — 38 SUR
E-MAIL YANINTEOCU@GMAIL.COM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR, hoy miércoles 16 de
febrero de 2022, a las 20:05:11, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento : CC
No. ldentificacion 1012333136
Codigo de Verificacion 101233313622021620051 1

Esta Certificacion es vélida en todo €l Terr1tor10 ‘Nacio ro consignados en el

respectivo documento de 1dent1ﬁcac1on comc1dan col

De conformidad con el Decreto 2150 del995y la R

plasmada tiene plena validez para todosxl»os efectos leg

ctubre de '2004‘? la firma mecéanica aqui

N,

-

—Contfalor Delegado

Digité y Revisé: WEB

CGRw

Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado. L

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de
Calamhia Contralaria General NC ROGOTA DO
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- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
18:21:50
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 189991695

Bogota DC, 09 de febrero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) seftor(a) YANIN ZAPATA ALVAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1012333136:

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :




CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5799512

Bogota D.C., 16 de Febrero de 2022 - 20:12 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la I?ersoneria de Bogota D.C.,
el sefior(a) YANIN ZAPATA ALVAREZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.: UNO MIL DOCE
MILLONES TRESCIENTOS TREINTAY TRES MIL CIENTO TREINTA Y SEIS de BOGOTAD.C.

1012333136

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el nimero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la

Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:
La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios

anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento ‘0 posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los ltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacién debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

E! presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WlLLIAiVI JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitic web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Cédigo de verificacion: 2_56LNJ_1220. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

S—




Consulia en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:068:45 PM horas del 16/02/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1042333136
Apellidos y Nombres: ZAPATA ALVAREZ YANIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES -
de conformidad con lo establecido en ef articulo 248 de ta Constitucién Poiflica de Colombia. "

En cumplimiento de ia Sentencla SU-458 del 21 de junic de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES aplica para todas aquelias
personas que no registran antecedentes v para quienss la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripeion de la pena.

Esta consulta es valida siempre v cuande el nimero de idenfificacion y nombres, correspondan con ef documento de
identidad registrado v solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo a o establecido en el ordenamiento

constitucionat.

Si tiene alguna duda con ef resuftado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese & las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.




% Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Polici’a Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/02/2022 06:36:52 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1012333136 y Nombre:
YANIN ZAPATA ALVAREZ.

| NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29975438 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

aceibn Generals Cra; 59 No: 26512
141 Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogotd.D.C:
2 vYinea'de atencion: 018000-916112 -

www.policid.gov.co

N

e



1 t BREB INTEGRADA DE SEEWI{IGS DE SAUD

o BOGOT | SUROCCIDENTE BSE

- NOTAINTERNA =~
Bogoté D.C., 03 de MARZO 2022 . - -

PARA:  SUBREDSUROCCIDENTE. . - -+

. DE: VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
. E Asu’nto:‘_i_Cohst_an_Cia de 've,riﬁgaCién y ’c'umplimient_o_ de requisitos del. perﬁ( a contratar

s Atento saludo A
,Prewa revusmn de Ios documentos entregados por eI colaborador que se reIacnona a contlnuamon
medlante la presente mformo que eI mismo. cumple con los requ:sntos necesanos del perf I a contratar

: 'NOMBRE COLABORADOR YANIN ZAPATA ALVAREZ
, DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 1012333136 '
» ‘..PERFIL A CONTRATAR: TERAPEUTA OCUPACIONAL
SERVICIO O AREA VIGILANCIA EN SALUD. PUBLICA

Atentamente
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SANDRA PATRICIA SILVA DUARTE
LIDER OPERATIVA COVID 19

Declaro que hemos revxsado el presente documento y Io encontramos ajustado a. las normas y dxsposnclones Iegales y por lo ’
tanto lo presentamos para f'rma . . S Lo -

N B Cargo Funcxonano/
_ Contratista -
-Elaborado por: - 0 . © . -GopiDevi.. " .ot | Profesional Universitario N o R 1 09 DICIEMBRE 2021
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