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CUENTA DE COBRO No. 1

L

EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NIT. 892099324-3 .

- | DEBE A:

DAVID RICARDO VERA GARZON, identificado con cédula de ciudadania
No.1.121.818.841 expedida en Villavicencio, fa suma de CINCO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($5.000.000 MN/CTE) por concepto del primer
pagao del Contrato No. 478 del 22 de enero de 2022, cuyo objeto contractual es
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA
PARA ASESORAR Y BRINDAR APOYO INTEGRAL A LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO® cofrespondiente al
primer periodo comprendido del 23 de enero al 22 de febrero de 2022

de Febrero de 2022.
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Bancode Bagota 3 _
A I R REFERENCIA BANCARIA
awlTV T

E1 BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que DAVID VERA, identificado(a)
con Cedula de ciudadania nimero 1.121.818.841 esta vinculado(a) con el BANCO DE
BOGOTA a través de los siguientes productos financieros: :

Cuentas de Ahorros No. 364556100, abierta/o desde el 14/3/2012.

*

Se expide en Bogots el dia 22 del mes de Febrero del afio 2022 con destino a: ALCALDIA
MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

i
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E}iu“ ‘ Fl'u;:ﬂn Ce gestide de Ly confratacidn
e MIUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
¥ Y OE APOYO A LA GESTION POR FUNCIONAMIENTOD

W ks
Wrope ™\ .
oomﬁ?o : N° 478 DE 2022
CONTRATANTE : MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
CONTRATISTA : "DAVID RICARDO VERA GARZON
N°IDENTIFICACION : 1.121.818.B41 de Villavicencio
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO ESPECIALISTA PARA ASESORAR Y
OBJETO : BRINDAR APOYO INTEGRAL A LA OFICINA DE
CONTROL INTERNQ DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO. :
VALOR : TREINTA MILLONES DE m%o.om.oouy cop
PLAZO : \SEIS (§) MESES
LUGAR DE ‘ ‘
FECHA DE 5 .
SUSCRIPCIGN : 27 ENE 202
mmma“ammdmxmmm.mm:
representaca por VICTORIA CAROLINA CRUZ "denticada con cedula de cudadania

N*. 1.121.858 862 de Villavicencia Mﬁa}.mmm&-leiedehﬂﬁiadecmm
nombrada mediaante Decreto 1mmiidd19demde2m21AdadePomﬁzN' 1100-04-

una parte. y por & ofra, DAVID RICARDO VERA GARZON, dentficado it
N* 1.T2LE18.841 de Villavicenco y NIT 1¥21850307-2, cheando en i.‘i.";'.?*“m-‘" m‘m
mwmmnm:mammm&mmwghm m!'
demnuinqtgmsemi'nnomcaﬁldemiﬂwﬂidadode‘
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lt:\u’ '! Proceso de gestrén de 2 contratycidn
mmtooe PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
-,_! ‘ ¥ DE APOYD A LA GESTION POR FUNCIONAMIENTO

Wowpo & VIvrve

presente proceso de corfratacidin directa §. Que (a2 Oficina de Control Infemo Discipénano presentd
estio prevo modaidad contratacidn directa cuyo obeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA PARA ASESORAR Y BRINDAR APOYO
INTEGRAL A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPUNARIO DEL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO prstficando que ("La Oficina de Control inferno Disciplinanio, iene como objetivo
plancar, dngt y evaluar Informes. quejas y/o procesos, para deferminar cudles conductas de los
servidores pablcos afectan o desatenden del deber funcional a parlir de fa aplicacion de I3
narmatradad vigente en malena disciplnania con ef propés2o de garantizsr los principios que rigen
& actriad administratica (Ad. 209 de fa CP), el ejorcicio debido 2 la funcida pibiica y (nalmente
WmMMcmammmmﬁmm
prevencidn y ef mejoramvento continug de ka entidad. Es asi, que con ef dnimo de garantizar kos mes
esencSles def Estaco anparaco en el arficufo 2 de ta Consitucidn Polilica y en cumplamiento cel
Acverdo Municpal 325 ce 2017 per ef cual se modiica y ajusta 2 esiuctura orgdnica ce 3
adminsiracda central Je la afcaldia municpal de Villavicencio, fa Oficna de Conted Infermo
D&cpinaro es una oficna creadz en afendiendo en ko dispuesto ea ef Art, 76 de [a ley 734 de 2002
con competencia para d efercico del poder pundivo del estaco a través del derecho a sanciorador
dscpifario y cuya gesfidn comporta la reafizacisn de una furciin pdbica reservada 3 cenas
aufordades. Asi (as cosas, se presenta [ necesidad de contratar profesionales especializados para
- of catpimento de las funciones delf acverdo refacionado. efio en vifud de que la Dicvccidn ce

Personal medanfe cerficaca menciona que no exisle persomal suficienfe con conocimiento,
doneidad y dsspombixfad en (3 Oficiha de Confrol Infermo Disciplitania del Municpio de Villavicenc,
para afender & labar fegquenda, surgiendo {2 necesidad de contratar fa presenfe prestacicn de
senvicics para poder desanoflar en forma feaporal fareas de {incicnamenio propas de esla
dependencaa, refaconadas con & funcidn de deferrmnar ardfes conducias de los senadores pablicos
afectan o deszierden el deber fimconal a parli de (a2 apgicacidn de la nomatindad vigenie en
matena discpinana con of propdsio de garantizar los principios Que ngen [2 aclandad adovnsstratva
(ArL. 209 ce ia CP), el eferccio delbdio de a funciin pdblca y fnalmente cumplir una luncda disuasiva
Q preventiva asi como correciiva, para ko cual es necesant confar con ef recursa humano iddneo con
mmmaxﬁanmr”mmmﬂimﬂw

suscripcicn def preserce confrato se cuenta coa &2 Dispondiidad Presupuestal N® de! 14 de
maamzwmuemummmaemcsmmmma 7.Que &
propuesta presentada por E1. CONTRATISTA hace parte infegtal del presente contrato. 8. Que el
m@ahmuwmmmmmmmm
mhmyamevammmmmmmm 9. Que
EL CONTRATISTA se compromefe con fa enfidad 2 B ejecucidn idénea y oportuna del objeln
confratadio ef cuzi se regird por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus Decrefos reglamentarics
¥ por s sguientes ciusutas: CLAUSULA PRIMERA. — OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADQ ESPECIALISTA PARA ASESQORAR Y BRINDAR APQYOQ
mnuoamnemmmsmonammmne
VILLAVICENCIO CLAUSULA 'SEGUNDA. — ALCANCE DEL CONTRATO: EL. CONTRATISTA
deberd desarrofar as siguientes actividades: 1) Elaborar yfo reaizar un dagndstico mensual de los
procesos dscipinarios asignados por reparto, con el fin de establecer ta vigencia de los términos de
presoipcidn y caduckdad de [ accida dsoplinaria de los procescs asignadoes a su cargo; dagnostico
que deberd ser enviado al jefe de ofcina para [a preseniacdn de cada informe de eecucidn
contractual 2} Proyectar dentro del término confericdo y/o legatmente establecido a contestacidn,
susiertacida de recursos y argumentacin juridica, de las PORS (Peticiones, quejas y reciamos),
requernmienios y soficdudes asignados y de las acciones de tela y demds acocones constiucionales
o de naturalera consifucional que se promeevan o vinculen 2 @ Oficna de Control Infemo
d=cpirario. 3) Planiear, revisar ylo evaluar & produccdn juridca de proyecios de providencas en
asurdos que revistan mayor complejdad o de especial conmotacidn y (o que se concrele
mensuaimente en &2 proyeccidn e impulso de al menos ocho (08) producios que pueden ser de los

10ICF-GCTATVS ' Pigna2ce? mscmelg .
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dferentes autos de Indagacdn prekmunar ylo aperiura de investigacidn ylo decisidn mhdilona yfo
phegos de camgos yio decsiones de archivo ylo fallos de primera instancia yfo decisiones que
dectaren bn presorpodn ylo caducidad de l» accidn dascipinaria ylo autos que resuetan nubidades
por sotctud de parte o de oficio, o que resueiven prebas y/o nuldades en descargos o recursos 4)
memmhmmhMmﬂu

6) Apoyar en la elaboracidn y presentacidn de informes de gestidn de los procesos a su Cargo
conformidad con las directrices impartidas por el Jefe de (2 Oficina y aquelios que con ocasidn de
sus actividades ylo tareas especificas asignadas sean requeridos. 7) Particpar en as reunones,
m.m.mym-thmmwdm&hOfm.?w
mdMMmd&ﬁewﬂrdmm&hmm_w
infegraimerte en el disefio y ejecucidn de ks dferentes estrategias de cardcler preventivo 3 (3

'amuxmgh.mmMuhmde&&hMm
WﬂmmﬂﬁmdﬂMmmmsugﬁngﬁa -
\VALOR:MmMMymnmdwmf@M?Mhmt
TREINTAHLLDHESCEPESOSMMCOP.&B&‘;:N'WMM
paeimglddeenmi' GRAFOPR:IERO:Demodd

y - ' : s del contratista. El dltimo pago se realizard con

s Aerovese- basere-ra D e .
mdemu;u&t Mifsgzn QUINTA. — APROPIACION PRESUPUESTAL: Los compromiscs

Pagia3ce? mw%
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’h‘\"{.,i Proceso de gratidn de by contratacidn
IENUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y OE APOYD A LA GESTION POR FUNCIONAMIENTO

contractuales que se deriven del presente contrato, serdn con cargo al presupuesto de by actual
Y se @mputaran al cddigo presupuestal 0401-2 1.2 02 02 008-02 de I3

_ wgencia fscal del
\aerda denominada CIOS PRESTADOS A LA EMPRESAS Y SERVICIOS DE

.&mammwmmu«mmam
CLAU SEXTA — TERMING OE EJECUCION DEL CONTRATO: El ténmina para [a ejecucsdn
ddobﬂommmusrzlsw)nmsESm.pmrubmddmdem La
anf dederd suscrbise dentro de los tres (3) dias siguientes 2 & de [ supervisn,
previa venficaciin de todos bs documentos contractuales. CLAUSULA SEPTIMA. — VIGENCIA DEL
comro-ammmwammnemthm*'
servoo y cmtro (4) meses mds. CLAUSULA OCTAV. ILANCIA Y CONTROL DE LA
M‘Mum elmnphm&lasob"gmoEL
CONWUST&nMamwﬂthOﬁnQWMWUdm
que estadesgne. Cl EQL-& NOVENA_—-OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR.- En concordanca
con o estipulado en el capuo septmo de b ley 1474 de 2011 ef supervisor del presente contrafo
deberd: 1. Velar por el Sef cumplimiento del akance que se determina en el presente contraio. 2
Certifcar y reafizar infome de cumplimiento de las actividades contractuales ejecutadas por EL
CONTRATISTA. 3. Allegar a k2 oficina de contraacidn acta de inicio, designacida de supervisidn y
documento de afiacin a la ARL por parte DEL CONTRATISTA. 4. Allegar a b cficina de
conlratacin mensuaimente los informes de supervisidn que soporien la ejecuciin del msmo. §.
VenSicar y ceriicar e! cunpEmiento mensual del pago de seguridad social por parte DEL
CONTRATISTA con relfacidn ai IBC a cotizar de acuerdo al valor del contraio y ef mes pagado. 6. En
caso de incumplimiento por parie DEL CONTRATISTA deberd requeririo e informar a [ oficina de
conialacdn para lomar [as medxias pertmentes. 7. Aliegar a &z oficina de conlrafacEn [
m&hspaﬁnmwaawaﬁnmmm:mdemm

suspensidn, adicidn 0 reinicio del contrato (si fuere necesano). CLAUSULA DECIMA. — .

Wuwaw&&mummmdwﬂ
compromele a: 1} Summistrar cporiuraments b nformacdn necesara para of dptimo desanciio del
contraio. 2) Consiur  resena presupuesial que garantice el giro de los recursas de contrato. 3)
wammmdmmanmummmrmd
supenvsor certiique el cumpimienio defl objefo confrachual. CLAUSULA DECIMA PRIMERA
DERECHOS Y OBULIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Son derechos generales DEL
CONTRATISTA: I.R@rhmmmmmwmmdm
contran. 2. Tener acceso a los elementos fisicos, que resullen indispensables paa cumrplirconlas -
obfigaciones. Son obiigaciones generales DEL CONTRATISTA: Ademds de las estpuladas enfa Ley
wdetm 1. WWMMmdwdmymmm

fenga conocimiento con ocasidn de (@ ejecucidn del contrato. 3. Afifarse al sistema de segundad
social infegral. 4. Realzar los pagos mensuales por concepto de seguridad social infegral, scbee el
40% brulo del valor mensual. En ningun caso & base gravable podrd ser menor al salato minimo
mensual legal vigente. S. Entregar al supervisor def confralo junilo con ef informe mensual, copia
muwmmummumewmw en los
téamines seflatados enfa Ley_ 6. EL. CONTRATISTA debe demostrar buen manejo de las relacicres
inderpersonales, ser digente y responsable. 7. Suscribr las aclas comespondientes para el
mammvmummmumma No
acceder a peticiones 0 amenaras de quienes acliien por fvera de &2 ey con el fin de hacer u omir
algun hecho. 9. Respoader por sus actvaciones u omisiones derivadas de a celebracidn del presente
contrato y de iz efecucidn del mismo. 1&Mbdxhscnﬂmmmhhmdel
presente contrafo. 11. Realizar las demds oblgaciones de acuerdo con su compelenca
Y Que sean inherenies af objefo confractual 12 Demds aclividades que contrbuyan al cumplmento
- del objeto confrachal 13, Der noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan
en fa eecucdn del contrato CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

ocasonar @ parifss
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS GENERALES:

Las cbigacones a contmuackn relacionadas, se encueniran contermpladas en el Decreto 721 de
Regstado 536G 30082017

10IGFGETLTVS Pigraadel
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conforme [as actividades propias del contrato es: Nivel 1. CLAUSULA DECIMA TERCERA -
GARANTIA: Por tratarse ce un contrato de prestaciin de servicios profesionales yfo de apoyo a bz
gesixin en el que no existen anficipos, ni pages anticipados, no regisira El. CONTRATISTA perscral
@ cargo porque ef servicio o cumple iguaimente en forma personal, se considera nnecesario exgiria
al lkaber un nesgo bajo de moumplmiento. La no exgencia de garaniias se imdamenta de oanera
general, en apicacidn al principo de economia establecdo en el articulo 2 de [z Ley 1437 de 2011,
y especial en [3 apfcacidn directa del Arlicolo 2212145, del Decrefo 1082 de 2015, ef a=!
establece: “En 2 contratacidn direcia & exigencia de garantias establecidas en [z Secciin 3, que
comprende los axticufos 22 123.1.1 al 22 1.2 35 1.del presente decrelo no es obfigatona y a
justificacia para exigiias o no debe estar en bs estudics y documentos previos CLAUSULA
DECIMA CUARTA INDEMNIDAD. EL. CONTRATISTA se obfiga a mantener al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO lbre de cuaiquier daifio o perjuicio ariginado en reclamaciones de lerceros que se
deriven de sus actuaciones o s de sus subconiratistas & dependientes. CLAUSULA DECIMA

UINTA. — EXCLUSION DE RELACION LABORAL- Las acliidades que ejecuta EL
CONTRATISTA, en desarrolb del presenfe coniralo no genera refacidn laboral, ni prestaciones
mcﬁes.mrhmmdadsednam(bodemﬁﬁlmaumﬂamsmwe
conirato, de acuerdo con ko establecida en incso 2° Numeral 3° del articulo 32 de & ey 80 de 1953.
PARAGRAFO: En cumpfméento de & Ley 100 de 1993 y sus decrefos reglamentarios EL
CONTRATISTA deberd afiErse al sislema de seguridad social y EL MUNICIPQ efectuard ks
controfes mensuales para comprobar que EL CONTRATISTA permanezca afiledo curante ef
desarmolio del Contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL: Con ef objeto de dar cumplrmiento a lo preceptuaca por el arlicuio 23 de & Ley 1150 de
2007, EL. CONTRATISTA deberd acrediar que se encuentira afiiado y a paz y salvo en fcs pagos al
sisterna de Seguridad Social, al momento del perfeccionamienio del contrato y en cada pago que se
haga al mismo asi: 1. Pensiones: 16% del 40% del vaior (otal de lbs ingresos mensuales antes de
VA. 2. Salud: 12.5% del 40% del valor total de los ingresos mensuales antes de (VAL 3. Riesges
Laborales: el porcentaje establecido segun ef nivel de nesgo del 40% det valor total de los ingreses
mensuales anfes de (VA. PARAGRAFQ: Corresponde al supervisor del confrato venficar el pago de
estos aporfes. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — PROPIEDAD INTELECTUAL: La propiedad
intelectual y los derechos patrmoniaies sobre los estudios, documenios y en general los producios
resullanies de B ejecucidn del presente contrafo, quedara en cabeza DEL MUNICIPIO, de

OIFGCTLT-VS PigiaSde? &mmm%

Scanned with CamScanner

®



3 = B . W T T

- DU a6 s

FENUTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVIOQOS PROFESIOVALES

'”"'?.

B * s
..,:- }’,! " Procesa de gest:da de by cort

l’:_-, Y OE APOYD A LA GESTION POR FUNCIONAMIENTO

W e pe =V Invwr s

conformidad con 2 normatividad vigente. CLAUSULA DECIMA OCTAVA — MULTAS: Se pacia la
facuftad del MUNICIPIO de imponer al CONTRATIS TA mu2as sucesnas de! (0.1%) por centa daro.
hasta el moment en que cese ef incumplmiento aplicando el procedimiento estputado en el art. 85
de bz Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA NOVENA_ - PENAL PECUNIARIA En caso Ce
incurrplimiento Iotal de este confrato o de Ceclaratora de caducidad DEL CONTRATISTA, se
enfencecd pactada una sancdn a lilubo de cldusula penal pecuniaria, equivalenie alcez por
ciento (10%) cel valor de este confrato, suma que se hara efectiva directamente al CONTRATISTA
amam.anmmmmmemmqu@d@n
EL MUNICIP10. EL MUNICIPTO podra lomar drectamente el valor de (2 Cliusula Penal pecursara.
&hsnﬂammﬁaﬁu:d@ﬂtﬂﬂ&mmhdedawﬂoodehgauﬁm
constiuida y si no fuere posdle, cobrard estz suma por via judicial. CLAUSULA VIGESIMA—
CESION: EL. CONTRATISTA 0 podr ceder el presente cortrato a persona natural o unic=a satvo
autorzacin previa, expresa y por escrdo del MUNICIPIO. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA —
TERMINACION Y LIQUIDACION: El. CONTRATISTA y ef SUPERVISOR deberdn suscrby ef acta.
de ferminacidn del contra%o al vencimiento del plazo de ejecucion del mismo; en ef acta debeddin
dejar constancia de los exiremos temporales entre bs cuales se ejecutd el objeto y ef bafance
finandiero de ejecucidn Jel contrato entre otros aspecios. De conformidad con lo dispuesto en ef
mznwmmmsammammmwmm_mde'w,
disposicida contracual que chra sin perjuicio de que el MUNICIPIQ considere necesan lievaria 2
cabo CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. — SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Por
mammommnmmmmmmmn_m
{emporaimente [ ejecucidn del contrato, medande un acia en donde conste 1al evento, sm que para
s efecics del plazo exintive se compute o Sempo de suspensidn. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA promogar ka vigencia de a garantia inica de cumplimiento por el iempo que dure
fz suspensidn. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA —. CADUCIDAD: El MUNICIPIO podrd deciarar la
caducidad adminisirativa de este condrato por medo de rescluciin motivada, 2 tavés de bz cal b
Dard por tenminado y quidado de conformicad con el Articu®d 18 de k2 ley 83 de 1993, PARAGRAFO
PRIMERDO: Decixrada k= caducidad EL CONTRATISTA hard una relaciin detaiiada de los infonmes
o trabajos no reafizados hasta a fecha de ejecutoria de & resolucidn que [ declare, las cuzles se
mmmmmmwammm&amum .
PARAGRAFO SEGUNDO: Dedarada b caducidad, EL. CONTRATISTA se hard acreeder a las -
sanciores o inhabdidades previsias en @ ley 80 de 1993 y el MUNICIPIO podrad contiruar [z efecuciSa
de este contrafo a través del garanie o de ctro contratista. PARAGRAFQ TERCERO:- Si ef
MUNICIPIO se abstiene de deciarar 2 caducidad, adoptara las medidas de contol @ nfervencén
necesarias para garanizar la continuidad de bbs trabajos chielo de este confrato. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presertarse controversias o dderencias en &2 ejecucxin del contrato, se recurted en primes instancia
a los mecanismos altemativos de solucidn de confictos de acuerdo a los pro i legales
establecidcs para Laf efecto. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. — TERMINACION, MODIFICACION
E INTERPRETACION UNILATERALES: De conformudad con ks articulos 15 al 17 de I3 ey 80 de
1993, ef MUNICIP1Q se reserva en su favor B inferpretaciin, med Bcacdn y lerminacdn unlaterales
del presente confrato, ios cuales se enfienden incorporades al mismo. CLAUSULA VIGESIMA
SEXTA. — DOCUMENTOS: Lcs documenios que se cian a conlinuacidn determinan, reguian,
complementan y, adcioan kzs condicones del presente contrato. 1) Cerificado de Dispondiddad
Presupuestal N° 270 expedido por [a Direccidn de Presupuesto del MUNICIPIO. 2) Estudio previo 3)
Documentos DS CONTRATISTA. 4] Demds documentos necesanos para el desanolio del objeto
contfrachial, aquelics que legalmente se requieran y s que se produzcan durante el desarrolio del
mismo. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — TOTAL ENTENDIMIENTO: Se entiende que las partes
conocen, comprenden y aceptan (odas y cada una de [as chusuizs y sus apartes, contenidas en
este Contrato. También se entiende que el eventual vicio declarado por autoriiad compelente de
aigura o aigunas DELLss, no afecta sino a aguellas declaradas como viciadas. Asi mismo, se
ertiende que kos tlulos de cada cliusula son meramente d<alives y ro afectan (3 i =
de su contenx’o. En general, se da por comprendido a cabalddad este Contrato. CLAUSULA
WVIGESIMA OCTAVA. — DOMICILIO CONTRACTUAL Y NOTIFICACIONES: (as partes

WICF-CCT4T-45 PigmaGde? Regstade SIG 2008-2017
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piblico conocimiento. PARAGRAFO SEGUNDO: De no ser asi, se presume que loda informaciia

infercambiada entre bs parfes es confidencial, y debe adecuarse a lo establecido en el presenie
contrato, safvo que el MUNICIPIO, mbm PARAGRAFQ TERCERO: de conformidad

mbﬂhﬁnmaﬁc&sﬂhmmﬁuﬂmmmﬂﬂpﬁa_

mm&sﬁMymemﬁumhmrwm

ymmwmammmwahmmmh :

irformacion. CLAUSULA msc&sm-m@anmmos.mmdphmdem
del contrato E1. CONTRATIS TA se chiga para con el MUNIGIPIO a coordinar la enfrega de materiaf

fisico, mrmmmmm&rdmwmdmﬁ
PARAGRAFO PRIMERO: ta f2%a de esto con fevar al superviscr 3 copias 3 (2 aficna ¥
Control Intermno Disciplnaric. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA — PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION DEL CONTRATO: £l presente contrato se PERFECCIONA con: 3) La etaboracéa cel

del mismo poras Y parasu Nsemqllﬂ-
m;:oresuﬂo b} La susoipan poc _ C) ¥y del

Regisexin SGI0-08-2017
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MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
NIT. 892099324-3
REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS

LN Y
e

N

e ———————————

-

522

Registro No.

Vigencia: 2.022

Fecha de Compromiso:23 de enero de 2022

Bemeficiaric  VERA GARZON DAVID-RICARDO Nit: 1121818841 -0
iy J

5 No. CD.P. : 220 Fecha de Expedicién del C.D.P.: 14 de encro de 2022

! Tipo de Compromisa Servicios Profesionales '

| Contrata: 478 Fechs:2200172022 Vence: 31/12/2022

INTEGRAL A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Con Formalidades Plenas

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA PARA ASESORAR Y BRINDAR APOYO

ODRIGUEZ PARAMO
Pm:pw:stq (E)

”J /“
/W

CESAR ALBERT
Director

Empraasd: KGOMEZ

Cto.Utilidad : OFICINA DE CONTROL INTERNQO DISCIPLINARIO
Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Gastos-Funcionamicnto )
0401 -2 - 1 2.02.02 008 - 02 Servicios prestados a las ampresas v scrvicios de produccidn 30.000.000.00
. ! Recwrve Propie-Liwe Dessmacsin
Recuzses Propas
Programacién de Pagos Fitel Clprnniiont $30.000.000.00
Mes Valor ; |
| Rezago $30.050 000,00
1 Valer Total Prug. N N SCURU0.0

.PCT Enterprise - Page 6 of 13 - RPC 52
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T Proceso Gestidn de la Contratacién
R INFORME DE SUPERVISION
- 4 ;j‘ . 1

Wreoe a VEnorTe

Villavicencio, 24 de Febrero de 2022

Doclora:

VICTORIA CAROLINA RAMIREZ CRUZ
Jefe de la Oficina de Contratacién
Alcaldia Municipal de Villavicencio
Ciudad.

Asunto: Contrato N° 478 de 2022 — No. del Proceso en SECOP CD- 626-2022

Primero Periodo de ejecucisén confractual comprendido entre el 23 de enero
de 2022 al 22 de febrero de 2022. :

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO [ 478 DEL 22 DE ENERO DE 2022, No. DEL

(incluir el nimero del proceso en PROCESO EN SECOP CD-626-2022.
Secop)

PUBLICADQ EN (Marque con X) | SECOPI___ O SECOP N X

CLASE DE CONTRATO- PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES. '

NOMBRE DEL CONTRATISTA: | DAVID RICARDO VERA GARZON

No. DE IDENTIFICACION 1.121.818.841 DE VILLAVICENCIO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
| : PROFESIONALES COM ABOGAD

DEL MUNICIPIQ DE VILLAVICENCIO.
NOMBRE DEL SUPERVISOR | JUAN ANDRES GOMEZ LOPEZ, CEDULA N*
| CON NUMERO - DE| 1.121.856.122 DE VILLAVCIENCIO -
IDENTIFICACION: (De todos los

el vigente) :
FECHA DESIGNACION | 22 DE ENERQ DE 2022
SUPERVISION: (De ftodos los

que haya fenido, en orden

CONDICIONES INICIALES -
VALOR DEL CONTRATO (letras | TREINTA, MILLONES DE PESOS M/CTE

Focravy
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A Proceso Gestion de la Contratacién

g INFORME DE SUPERVISION

Wricpo de Vilaacenco

y nimero): ($30.000.000) .

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES

FECHA DE INICIO: 23/01/2022

FECHA DE TERMINACION: 22/07/2022

MODIFICACIONES:

CESION: FECHA

VALOR DE ADICION: $ O N.| FECHA
A. :

NUEVO VALOR DEL

CONTRATO: (INICIAL + $

"ADICION) ;

PRORROGAS MESES O | FECHA
DIAS .

TOTAL PLAZO DE EJECUCION

(INICIAL + PRORROGAS) :

SUSPENSIONES FECHA: _

REINICIOS: ‘ ___MESES O N. | FECHA | DIA/MES/ANO
A. :

NUEVA FECHA DE

TERMINACION " DEL

CONTRATO:

1010-F-GCT-22-Vv7

2. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta
que mediante acto administrativo del 22/01/2022, se me designd como

'SUPERVISOR del contrato de la referencia, me permito presentar el informe del -

desarrollo del objeto contractual correspondiente al PERIODO 1 del 23/01/2022 al
22/02/2022 de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y
Supervision adoptado mediante Decreto No. 1000-21/293, vigente desde el 19 de
julio de 2016. '

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el presente
periodo, que corresponden a un porcentaje de avance ejecutado total del 16,67 %.

ACTIVIDAD No. 1

Elaborar y/o realizar, un diagndstico mensual de los procesos disciplinarios
asignados por reparto, con el fin de establecer la vigencia de los términos de
prescripcion y caducidad de la accion disciplinaria de los procesos asignados a su
cargo, diagnostico que debera ser enviado al jefe de oficina para la presentacién
de cada informe de ejecucién contractual.

!

Pégina 2 de 13 Registrado SIG: 30/11/2021
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Proceso Gestidn de Ia Contratacién
INFORME DE SUPERVISION

Descripcién del avance: En el presente periodo contractual, el confratista efabord
en formato Excel el diagnostico mensual; en el cual revisé todos los 57 procesos

disciplinarios asignados bajo su reparto, e identificd las fechas de prescripcion y

mdmdaddelaa@nd‘rsapﬁmmenmdamde!ospmcesosmsuprmms
asignados a su cargo.

Anexos y Evidencias: Se adjunta diagnostico en medio magnético CD.-

ACTIVIDAD No. 2

Proyectar dentro del término conferido y/o legalmente establecido la contesmén '

sustentacién de recursos y argumentacién juridica, de las PQRS (Peficiones,
quejas y reclamos), requenmlentnsysoﬁdmdesas:gnadosydelasmonesde
tutela y demds acciones constitucionales o de naturaleza constitucional que se
pmmuevanovmculena!aoﬁanadeoontro{mtemodrsapﬁmo

Descripcién del avance: En el presenfe periodo contractual, el conh‘at:sla
proyectd la respuesta a las siguientes peticiones:

« Proyectd respuesta a la peticién radicada con ID 1795, en [a cual se informé al

'pehqonanolaapemuademv&shgaaéndisapﬁnanamnocasﬁnahque;a

presentada.

.Pmyedérespuataalapebuénmdicadaoonlnﬁﬁs en [a cual se informé al
pehc:onanolaapeﬁurademveshgacénd‘supﬁnammnocas&dnalaque;a
presentada. :

Anexos y Evidencias: N/A
ACTIVIDAD No. 3

Plantear, revisar y/o evaluar la.produccién juridica de proyectos de providencias
en asunfos que revistan mayor complejidad o de especial connotacién y lo que se
concrete mensualmente en la proyeccidn e impulso de al menos (ocho) 08
productos que pueden ser de los diferentes aulos de Indagacién preliminar yfo
apertura de investigacién y/o decisién inhibiloria y/o o pliegos de cargos ylo
decisiones de archivo y/o fallos de primera instancia y/o decisiones que declaren

~ la prescripcién ylo caducidad de [a accién disciplinaria y/o autos que resuelvan

nulidades por solicitud de parte o de oficio, o que resueiven pruebas ylo nulidades
en descargos O recursos.

Descdpctdn del avance: En el presente periodo contractual el contratista
proyects las ssgunentes providencias: .

« Auto archivo de investigacién disciplinaria proceso radicado con el No. 2193-
2016. '

Pigina3de 13 Registrado SIG: 30112021
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Proceso Gestidn de 3 Contratacién
(NFORME DE SUPERVISION

« Auto archive de investigacién disciplinaria proceso radicado con el No. 2110-
2015. :

« Auto archivo de investigacion disciplinaria proceso radicado con el No. 2898
2020. .

« Auto de apertura de investigacién disciplinaria proceso radicado con el No. 2718-
2018. !

« Auto de apertura de investigacién disciplinaria proceso radicado con el No. 3232-
-mmmmmmmm&m@aﬂam
2022. :

« Auto que resuelve soficitud de pruebas en etapa procesal diferente a descargos
praceso radicado con el No. 1964-2015. e :

« Auto que resuelve salicitud de pruebas en etapa procesal diferente a descargos
proceso radicado con el No. 2350-2017. :
-AMoquemnehasladopmaMaralegatosdewndmiOnpmcesomdhdo
con el No. 2331-2017. : s : .

- Anexos yEvidmdas:'NlA

FGCr.22v7

ACTIVIDAD No. 4

Recepcionar quejas y apoyar integralmente las diligencias disciplinarias de
conformidad con los témminos que se defermine, para [a prictica, recaudo e
incorporacién de pruebas dentro de las distinfas actuaciones disciplinarias;
preparar y acompaiiar " el desamollo de [as audiencias puablicas durante el
Uanswrsudeunpmwd'mientowsbaloesaﬂualylateardénypdcﬁcade
pmehas.amﬁendasdepmebas.dandompﬁniaﬁDalanomﬁviiadvigmtg

Descripcién_ del avance: En el presente periodo contractual, el contratista
recepdo«ubyapoyﬂm.latanadelassﬁguiefﬂsdiﬁgetﬁas:

oDedamcidnjurznenta“daencaﬁdaddemfnodelaseﬂoraGLADYS GARZON,
prowsomdiadocmell‘lo.zeao-zms. ‘

-Adadenocomparewndaarend‘wve:siénMyapmﬂéImdelasem
ANDREA JULIANA ROJAS CASTIBLANCO, proceso radicado con el No. 2066-
2015.

Pigina & de 13 Registrado SIG: 30 12021
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.Achdemwm:ﬁaamdedamdﬁnimmrbdaenmﬁdadde
testigo del sefior AUGUSTO REYES BENITO, proceso radicado con el No. 2680-
2019. _ ;

=Acta de no comparecencia a rendir declaracién juramentada en calidad de

testigo del sefior JOAN SEBASTIAN ARIZA SOTELO proceso radicado con el No.
2680-2019. : * iy

-Ac(adenompatecenciaarendirmsidn'ﬂxeyespuﬂmdelseﬁdr
CARLOS_ HERNANDO PINZON NIEVES, proceso radicado con el No. 2350-2017.

« Visita administrativa especial al Almacén municipal, practicada dentro del
¥ proceso radicado con el No. 2331-2017. ‘

«Visita administrativa especial al Almacén municipal, praclicada deniro del
proceso radicado con el No. 2350-2017. - - S L

e Visita administrativa especial a la Direccidn de Control Urbano y Construcciones,
practicada deniro del proceso radicado con el No. 1964-2015. : :

«Visita administrativa especial a la Oficina de Control Infemo de Gestin,
practicada dentro del proceso radicado con el No. 2331-2017. -

« Visita ‘administrativa especial a la Direccién de Personal de la Alcaldia,
practicada dentro del proceso radicado con el No.2331-2017.

e Visita administrafiva especial a la Direccion de Personal de Ia Alcaldia,
practicada dentro del procese radicado con el No. 2350-2017.

« Visita administrativa especial al Almacén Municipal, practicada dentro del
proceso radicado con el No. 2349-2017. ° - _

e Visita administrativa especial a la Direccién de Personal de la Alcaldia,
practicada dentro del proceso radicado con el No. 2349-2017. '

Anexos y Evidencias: N/A -
ACTIVIDAD No. 5

Conceptuar yfo elaborar informes en materia disciplinaria por directrices del jefe de
!aoﬁdnadeawadomnhspdiﬁmhs&udonal&s.bsmmlesyleglanentos
infemos y el ordenamiento juridico vigente, asi como brindar soporte juridico

focraw Pigina 5 de 13 * Registrado SIG: 30/112021
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cﬁg:ado-ymnemelestxﬁoyam&hsm
disciplinarias. _

Descripcién del avance: El contratista realizé el respectivo soporte juridico para

el estudio y atencién de los procesos a cargo de [a oficina. Igualmente, [a
busqueda de jurisprudencia ufilizada por el contralista que sirvié como soporte de
las decisiones que se toman, con el fin de dar impulso procesal y/o tramite o en su
defecio proceder con el auto de archivo a los que haya lugar en los expedientes

« Sentencia de ta Honorable Corte Constitucional T-733 de 2009.
qm&hmmcmmmwsdem.

' « Sentencia de Ia Honorable Corte Constitucional C-329 de 2003.

FoCr 2297

-FaBoPmuﬂdmiaDdegadaparalaMmﬁdadPﬁbru:adelaPmnaduﬂa
' General de la Nacién dentro del radicado N. 095- 2099/2006. :
-SeniaﬁadehSahPmdde.hHmmb!eCoﬁesmremdeJus&iaraMo
36350 del 9 de mayo de 2011. i '
-sm&msamu&gﬂammmmdemm
341 del 2018. :
-&déndeelW&Eshdo.falodefeduteoe(ﬂ)deiurﬁudedns
mil frece (2013) Radicacién nimero: 08001-23-31-000-1997-11812-01(27353).
-s&&mm&hmw&mmm
No. SP-15312020 (49323), de fecha Junio 24 de 2020.

Anexos y Evidencias: N/A
ACTIVIDAD No. 6

Apoyarmhdabmadényplmaﬂadénd_eh?ﬁﬂomdegesﬁdnde[os,
pmqnsosasucagodewﬁamﬁqdmhsmmmdasweuefedeh
-Oﬁanayaqueﬂosmgmnomdndesmac&vdadeswotamapedﬁm'

mwmwm&dmmmmdmmmrm
lo siguiente: . |

v ammﬁﬁdmmdidedehocm;elmm'sasm'

el cronograma y avance de las acluaciones realizadas en los procesos
adelantados contra los agentes de trinsito de esta municipalidad.

n.i-s&ts . © Regisrado SIG:30/112021
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v  El contratista realizd informe para el jefe de la OCID; el cual versa sobre el
cronograma y avance de las actuaciones realizadas en los procesos adelantados

_ommalosdocent&sadsaﬂosaeslammidpaidad.

Anemsy-Evi&eneias:(EnelCDadimﬁo,seenwmtmloshfomres
mencionados anteriormente). : : .

ACTIVIDAD No.7

Parﬁdparenlas.remﬁm.evauos,.fmns,iumasymitésahsun!essea

convacado por el Jefe de la Oficina, de conformidad con el objeto contractual, con

el fin de garantizar el buen desarrollo de la gestién.

Desctipcidndelmnce:&elpteserﬂepaiodoamuaduaelmmista
palﬁdpéenhssigtﬁemaremionesy!ommiésmmocadosporelhfedeh
Oficina: ; : .

« El 31 de enero de 2022, el contratista-parlicipd en el comité técnico semanal,
rea(izadoalineﬁordelaOCID.elalaIsehablpsob{ehejabaanényptampara

sobreelprooaoisci:&nﬁopcevistoenlaLey?MdeZﬂOZ—CDUyhénﬂada

 en vigencia delamevareformaprevistaeniaLeyZWde2021(cddigoGeneral
- y

Disciplinario) .

« El 7 de febrero de 2022, -el contratista participé en el comité técnico semanal,
realizado al interior de fa OCID, el cual se hablé sobre la distribucién de los
técnicos encargados de (a elabaracién y entrega de correspondencia producida
por la oficina. : -

« E1 14 de febrero de 2022, el contratista participd en el comité técnico semanal,
realizado al interior de la OCID, el cual se hablé sobre la celeridad y agilidad que
serequiete_enlaptesemadfhyenkegadembsn:lensuales, .

« Ef 21 de febrero de 2022, el contralista participb en el comité técnico semanal,
realizadoalmeﬁordelaocm.elwa!sehablésobree!mmp.mdy

wstodiadelose:q:edbntad‘sdprmiosawgogelaoﬁdna.

f—e

|

AmmasyEvidenchs:(Endcbad;m.seanemlisudodeaistenda).
ACTIVIDAD No.8

Pignaldetd Registada SIG: JUT1021
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Apoyar integralmente en el disefio y ejecucidn de las diferentes esiralegias de
cardcler preventivo a la incursion de fallas disciplinarias, asi como en su
implementacién orientando, asistiendo técnicamente y apoyando a fravés de
capacitaciones dirigidas a los funcionarios; contratistas de la Oficina de Control
Intemo Disciplinario; lideres civicos y sociales, presidentes de junta de accién
comunal; y veedores ciudadanos; en la aplicacién del régimen disciplinario, asi
°°m°aaqmquewnganunvincuiolegalmnhi\k:aidiadelMunmpsode
VﬁhwoermomndoseanfiadasporelJefedelaOﬁcunmmesuategrade

Descripcién del avance: En el presente periodo mntractual el contrausta

- paruc:poydictéias:gmentecapaatauén

"‘C'C’fﬂm

« El 2 de febrero de 2022, el contratista participé en la wpautacudn dictada al
interior de la OCID, sobre el tema denominado: "Proyecto de reestructuracién de
la 0ﬁc:na,conocas16na!aentradaenwgenuadelaLey2094d92021 — Nuevo

Cadigo General Disciplinario®.

-El4defebraode2022 e!conﬂatstapatﬁc:pOydicwlacapaatac:dnalmtenor
de la OCID, sobre el tema denominado: “Nofificacién de las decisiones

disciplinarias”, dirigido al personal administrativo de fa OCID.

Anexos y Evidencias: (En el CD adiunio listado de asistencia y tegtslm
folografico)

ACTIVIDAD No. 8

Revisar mensualmente un numero no inferior a veinte (20) expedientes:
asignados por reparto a efectos de establecer y/o procurar la vigencia de los
términos y/o la procedencia de su prorroga, el recaudo probatorio y/o la necesidad
perhnenaamlaobtenudnoptacﬁwdemaoméspmebas.e!h'amltedelos
memonales -y comunicaciones recibidos y agregados o incorporados al
expediente, [a actuacién procesal yfo decision subsiguiente (De sustanciacién o
de fondo); enfregando al Jefe de Oficina un informe ejecutivo mensual donde se
evidencien el estado actual en que se encuentren [os procesos a su cargo.

Descnpc&éndelavmce.ﬂelarems:énrea!mda.deawerdoa!repoﬁeemdo
al Jefe de la OCID via comreo electrénico; en el presente periodo contractual, el
conﬁ'ahstarevwéiosagmem@q)edmtes

1964-2015 2066-2015: 2110-2015; 2119-2015; 2162-2015; 2173-2015; 2226-
2016; 2247-2016; 2248-2016‘ 2283-2016; 2331-2017; 2349-2017; 2350-2017:

PaginaB8de 13 Registrada SIG: 30112021
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2355-2017; 2357-2017; 2358-2017; 2362-2017; 2364-2017; 2366-2017; 2898-
2020; 3232-2022; 3233-2022.

m!m(&dCDaﬁmto.sempmtanazodebsmneos
enviados al Jefe de la OCID).

‘ACTIVIDAD No. 10

Brndar apoyo en la revisién, proteccidn, produccién y contestacién de las
peﬁdmasigraadaymal‘zadasmelapﬁmﬁmdemnﬂddoummlat(@nm

" Doc), o el que haga sus veces, asi como en los sistemas de informacién o
comunicacidn infemos y apoyar con [a implementacion, mantenimiento y/o mejora
del Sistema Integrado de Gestién. .

Dmﬂpdénddm:nmarmeelpeﬁodocunmualdelzsdemdezozz
alZZdefebtundeZOZZ.elcontralistacptﬂsﬁlassigtﬁemespeﬁdom
asignadas: : _

-RadiadolDGS&deZOZLmIaualsehfomqhesedeaetﬁporpaﬂedela

Ocm.apetmﬂdeimsﬁgad&disdpﬁw‘nmnhmeahshednsdesaﬂosenla
peticién del usuario JUAN CARLOS PORRAS REY. '

 Radicado D 1795 DE 2021, en la cual se informa que se decreté por parte de [

OCID.apa&uadeimesﬁgad&J@dpﬁnaﬁaMWnealoshedmsdesmtosen la
pelicién del usuario KEVIN ALECXON BAQUERO P, ‘

Anexos y Evidencias: N/A

-ACTIVIDAD No. 11

Apoyar'_és_llapmyecddnymviéiénintegmldelosdiferent&Sautosde
anydefmrdoqmseanelabomdospmbsdﬁaezuespmfasima!&s
asngnadosalaoﬁdnadeeonimlhlanodisdprmrio.

Descrincién del avance: En el presente periodo contractual, el contratsta brinds
apayo revision integral de las siguientes providencias proferidas por la OCID,
hsawbssedmi:maqonﬁmndén: i P

«Fallo sancionatorio de primera instancia proceso radicado No. 2403-2017.
«Pliego de cargos proceso radicado No. 2518-2018.

*Revocatoria directa de oficio del fallo sancionatorio de primera instancia proceso
radicado No. 2048-2015. _

* Auto archivo investigacion disciplinaria proceso radicado No. 2383-2017.

. T
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«Auto que decreta nulidad procesal de oficio proceso radicado No. 2753-2019.
«Auto que decreta nulidad procesal de oficio proceso radicado No. 2585-2019.
« Auto apertura de investigacién disciplinaria proceso radicado No. 2726-2019.

«Auto que decreta practica de pruebas en etapa procesal diferente a descargos
proceso radicado No. 3028-2021. |

e Auto aperfura de investigacidn disciplinaria 2835-2020.

«Auto archivo de investigacion disciplinaria proceso radicado No. 2534-2018.
« Auto que decreta nulidad procesal de oficio proceso radicado No. 2515-2018.
« Auto apertura de investigacion disciplinaria 3080-2021.

-Autoquedeuetaptm&pruebasenetapapmeesaldnfemrdeadescargos
proceso radicado 2979-2020.

= Auto apertura de investigacién disciplinaria 3062-2021.
Anexos y Evidencias: N/A
ACTIVIDAD No.12

-Lasdemésquelesemasgmdasporeuefedelaot'menwmplmnemodel
abjeto contractual para’el cual presta sus servicios. .

Descﬂpciéndelmncezbmznieelpemdomnhadmldelzadeenetddezm
al 22 de febrero de 2022, al confratista no se le han asignado funciones u
obligaciones diferentes a Ias estipuladas en el confrato; por cuanto el contratista le
dio prioridad a la elaboracién del diagnéstico mensual de los procesos
disciplinarios; y el registro de [a entrega de requerimientos por parte del contratista
se realizé por medio de los libros radicadores establecidos al interior de la QCID.

Anexos y Evidencias: N/A

3. EVALUACION Y REEVALAUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

EXCELENTE ammmmmmmm

~ | productos o servicios.

BUENA El confrafista cumplié las espedificaciones técnicas establecidas de los

productos o servicios. £y

REGULAR El contrafista en el desarrolio del contrato presentd inconformidades que no
son graves, ni se considera que incumplié el mismo.

NO CUMPLE El contratista en el desarrollo del confrato presentd inconformidades graves y
se considera que incumplié el mismo.

EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION

Pigina 10de 13 Registrada SIG: 30112021
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[CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la enlrega de los producios o EXCELENTE
servicios; Alencién a compromisos adquiridos)

CALIDAD (Grado en el que el producto o servido cumple [as EXCELENTE
necesidades y expeciativas contractuales)

COMUNICACION (Comunicacidn asertiva durante la ejecucidndel EXCELENTE
conirato)

EVALUACION GENERAL (Percepcidn general sobre el producio y/o EXCELENTE
servicio suminisirado) ; :

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA E‘!EGUR_!DAD_
SOCIAL INTEGRAL: Certifico que feniendo en cuenta la normatividad vigente
sobre dicho aspecto, verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a [a seguridad
social integral (salud, pensién y ARL) correspondiente al respectivo periodo asi:

Mes de Cotirado ENERO
Fecha de Pago 02/02/2022
IBC (Ingresa Base de Cotizacién) $ 533.334
Numero de Planilla 9430333884
Valor pagado en SALUD § 66.700
Valor pagado en PENSION - S 85400
Valor pagado en ARL ; S 2800

NOTA: Es de aclarar, que el confratista realizé el pago de la planilla de seguridad
social integral, calculando el [BC del valor ‘del contrato, pagando el ‘valor
proporcional desde [a fecha en que se suscribid el acta de inicio hasta el dia 31 de
enero de 2022; es decir, pagando el caniratisfa el valor de la planilla desde el dia
23 de enero al 31 de enero de 2022.

El INGRESO BASE DE COTIZACION — IBC, fue calculado segin lo establecido
en la ley (40% del valor mensual del confrato) pagandose el valor proporcional
desde la fecha en que se suscribid el acla de inicio hasta el dia 31 de enero de

2022.

Se verifict en la pagina de la administradora de los aportes de seguridad social
APORTES EN LINEA, el comprobante de pago. :

El contratista se acogié a lo establecido en el Decreto 1273 de 2018, y realizard el
g:{g:ﬁm%gm&debsamﬁadeseguﬁﬁso&!mpedoaimdefebmm
0

S. CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR
EL CONTRATISTA: Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnético y
fisico de un (1) CD y fisico de los archivos, documentos y demdas informacion
manejada resultante durante el presente periodo de ejecucion comprendido entre
el 23 de enero al 22 de febrero de 2022. \

Pégina 11 de 13 Registrado SIG: J0/112021
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6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

Certifico que el contratista di6 mblimiento a los requisilos y lineamientos
establecidos por el Sistema Integrado de Gestién de [a siguiente manera:

Sistema de :
Seen - 1. . Requistio O Cormpis
Calidad Usé la documentacién vigente establecida aplicable el

desarrollo de las obligaciones contractuaies. ——
Parﬁciﬂdehsaﬁvi'ladupmgram&smssr.

Cumplié

Salud en el MkMMom& Cumplié
Trabajo biosequridad.

de‘mg_nmdumﬂﬁmtnqelasmeﬁasym Cumplié
necesarios. : .
Ladmn\etmnquemdmnhaﬁstaesﬁmafos

liti de c“mpn
gestién documental de La entidad. " ! ' i
Se manejd reserva de I informacién utifizada ' Cump
{ WWZI: desarrolio de sus obligaciones. : il -
Se garantizs Ia integrdad y disponibiidad de 3 informacié -
il e sl . | cumpts
Medio Ambiente Eshmmm:ismmm ertes. B p Cumplis
Nom-sgmmmmmm los contrato si necesdm‘
mammmaﬁd;{aﬁ&hm&m S e
7. BALANCE FINANCIERO IEJE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El
srgulenteeselbaiamefﬁtanmdeeieuﬁéndelcontmto:
. .
[ concerto '
IO \waon AMORTIZACION| FECHA %
PRIMER PAGO —
a RIZADO ey $5.000.000 : 23/0172022 al 16,67%
INFORME . : 200212022
-
TO ‘ ’
Efm' o $25.000.000 230272022 al| 83.33%
VALOR '
TOT, .
DEL CO . SL $30.000.000 2%:72332212 al| 100%
fq:l’-a.w '
—— | Pigina 12de 13 Registrado SIG: 307112021
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mﬁ.dcmmaﬁslampﬁdamﬁsfmdmmmdadesobietodelmmoy
todas las demis obligaciones pactadas, entre ellas las relativas al pago del
sistema de seguridad social integral, y en consecuencia, autoriza el pago
comespondiente al periodo relacionado por valor de CINCO MILLONES DE
PESOS ($5.000.000 COP). El presente informe se encuenira cargado en [2
plataforma SECOP Il

ANEXOS: ‘
Soportes de pago de la planilla seguridad social

Un CD.
JUAN ANDRES GOMEZ LOPEZ -
i trato No. 478 del 2022
 Periodo 23/01/2022 al 22/02/2022° .
Jefe Oficina de Control Interno Disciplinario
" Celutar No. 313-2793407 "

Nota: Las datos completos del supervisor son obligatorios, ya que serd la persona
confacto en caso de alguna modificacién al informe.

-
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POP ema TRLDANA mAL SOSITTA

2 Concepto [0 |2 | Achunlizacin

"
|y
I

|

W

N

6DV

14. Burdn electrénico

S. Nirmero de Iderticactn Tributaria (NIT) Lo » \
1121818841[1 S\ /&y
IDENTIFICACION s INON
24. Tipo de contrbuyents 25. Tipo de documento 26 Nimera de idenificacin - Ve LR [27. Fecha expedicion
"~ [Persona natural o sucesién Biquida 2 |céauta de Ciudadania 13 112181 Bhi ) 2004,03,24
Lugar de expediciin 28 Pais 29, Departarments \_/[nm_-ﬁb
ICOLOMBIA 16 91.-. 50 U7 Vitavicencio 001
1. Primer apelido 2. Segundo apelico In Primer nombre / \) (( 340408 nombres
VERA GARZON A} gmoo
35, Razén sockal
/?N QA
36. Nombre comercial - Sige—_/
A ERS
/UBICACION /N )
38_Pais 9 Departamento AR bt 40. Ciudad/Municipo
coLomsia 16 9 |mew @i \@ 5 0 |vitavicencio 001
41. Direccitn principal SN 3
CL4A 20A 25BRRVIZCAYA - @AOA(OH
42. Correo elecirtnico davidricardovera 16@gmai.com L NS A N,
3. Codigo postal [ Taastonc s\ 7 NN 660385 1[5 reitonoz 3115053924
" _ _CLASIFICACION
Actividad principal Aﬂm:a-/r.'&"-} \\) Otras actividades R
48. Codigo 47. Fecha inicio aclividad Gm 19. Mﬂﬁ'ﬁd 50. Céxfigo 1 2 51. Cédigo establecrmentos
loos1][2020,07,3 1][l6 970} i2'0 4 0,671 2] |7 4 9 0] | [2421| | |
Nl (}Rummym

1 :3; (/\\"\/l\\\l ﬂuuuuuﬂaunannaau
sicsm|s |4 o] ) AT 1 b B E-F L el )]
wmm,»ounumm\_/ \\_// .

49 - No responsable de VA U @
Obligadés aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 [ 3 T 3 9 10
u.cuwl | l I , | l I [ I I 55.Foma  56.Tipo Servicio 1 2 3

1" 12 13 “ 15 16 14 1 19 20 | ‘ | Iﬂ'm ]

N e |
IPORTANTE: Sin perjuicio de kas actualizaciones a que haya lugar, b fpcién en el Registro Onico Trits -RUT-, tendri vigencia indefinida y en consscuencia no se exigird su renovackén

Mmmahm
@ aem s [ | wo[X] mmmngl 61.Fecna [2021-03-247115:21.32 ]

La informacidn susrrwsiacda B raves oel & ohcal de N

y cancedactn del Regestro Ureco Tributann Mxmmmywltmnnhm
inexactixd en sigunc de los detos suminmtrados so e los pr administrativos
sanconatonos © Oe suspension, segun of caso.

Parsgraio del articulo 1.6.1.2 20 del Decreto 1625 de 2016

Firma def solkcRante:

Sin perwao de ks verificaciones que ka DIAN realice.
Firma autortzada:

984. Nombwe . VERA GARZON DAVID RICARDO
985.Cago  CONTRIBUYENTE

W T e e

Fecha generacitn documento POF; 22-02-2022 08.14:50PM
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Proceso Gestién Financiera

pa— Subproceso Gestion Contable

o Dt ; DECLARACION DE PERTENENCIA A CEDULA FISCAL
A

Villavicencio, Febrero 24 del 2022

Yo, DAVID RICARDO VERA GARZON, identificado (a) con cédula de ciudadania No.1.121.818.841
de Villavicencio, dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario,
manifiesto expresamente y solo para fines tributarios bajo gravedad de juramento lo siguiente:

1.- Soy personal natural, residente en Colombia [NO

2.- Tengo dos (2) o mas empleados o contratistas vinculados con esta actividad [si]
3.- Soy declarante sobre el Impuesto sobre la renta [NO
4- Mis ingresos totales anuales superan los 1.200 UVT, equivalente a $45.604.800. ;
5-Tengo dependientes econémicos. | NG

oportunamente cualquier cambio en la informacién aqui

DEPENDENCIA: OFICINA DE CONTROL INTERNO CIPLINARIO

1652-F-GCO-11-V2 Registrado SI1G:03-02-2022
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Q Banco AV Villas COMPROBANTE PAGO DE PLANILLA ASISTIDA PILA

KT powmre] G000 )

61 usted va 8 reslizar ol pago con o ndmero de Planilia, digancle sl secc0 403 20220201 35217 6C 106 LINEA A
: “PAGO CON HUMERO DE PLANILLA uwz ..mmpwmmﬂmm mnan*mmm.g
-y - v T, g b/ i J - Y
e LUBOBIBBEL Gl - 0

. I H b
61 usted va 8 roslizar ol pago con Pin Unlco, diigonclo sula seceld® ___Feehy fiplicacignt20220202  PINII51732
PAGO_COM PIN UNICO Estivado clientes Verifique los datos de
su pago. Después de retirarse de 1o
Oparsdor Oe Intarmacitn: ventanllla no se aceptan reclynos,

l.“‘.-l-s. 4 .t.s.
Pariode de Cotuscitn A P'egar MN 0 _N.R“_!U _)._ | ]

oy vy PP T T aiELirEl €
..\”.._—-...&kr.r.:ln‘xgv UYL LY

1
—
OLTILALE wrngnintl B4 FAsnigla ¥ [0 -— WAVOA PP 7 VInino
Puif o srgte ov 14 Povealp 1L QURLT RS
_ ST e e R A e SRt o i
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DRL APORTANTE
denrificacion | B _ Razon Soctal Clase Aportante Sucurial Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono m-a.!.-.m.n_- SENA @
T T | VT CaRTOm DaVID BCARDO AOEPENCTINTL PRINCPAL CLLaN023 VILLAVICENCIO-MET A 601851 Mo
SATOS GENERALES OF LA LIQUIDAZION
| Peass Cave Tipo Fecha Pago
Pensien | Salug Pago | Puaniiia Planilla Limite Pago Barco Dlas Mora Valor
e |, | e | saz113884 1 2022,02700 2022/02/02 | BANCO AV VILLAS 0 §134,500
LIQUISAZION DETALLADA DE APORTES
EmPLEADC PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
= | etrcano | Nororws  |Cofyo Sm| 0 @ I aseee Corgo [oias 18 | aparte Codigo |5'as| 182 toorte Cocrgn [Ds 18C | accrte  |oiss BC Asorte
% i Y 3 ‘ i ) i
Contro de Trabaje: PRINCIPAL ( 1 Afliasos) $513.334 $43.400 $331.034 $66,700 1] 50 $333,034 $1,800 %0 $0
Cascac VILAVITFNCD Degzo META | | Afacos) $513.134 $83,400 $313,334 $44,700 $o $0 £531,334 $1.800 $0 $a
' W,H [ hme v e xx — ] [OTET™ s aa| oexe 8 510004 8,700 ] " M Toril 8 FTTET) a0 o rm %
Total Afiiados( 1) $513.33e $4%,400 133,134 §68,700 $0 50 §313,334 $2,800 [7] 30
Pigina § du 2 2022/02/02 08:38 AM
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£ S
= Jpones Resumen General de Pago

@3 onina

(DATOS GENERALES DEL APORTANTE
_ Weettcacon | o Razan Social Clase Aportante Sucurial Principal Direcch Cludad-Depal Teléfond | Exonerado SENA @
\ ICBF

= e VERa GARTIN DV RICARDD NOCPODONTT PRINCPAL CWLAN02S VILLAVICENCIO-META 401851 Mo
DATOS GENTIALES DF LA LIQUIDATION
i Perina Clave oo Fecha Pago
| Ppeaen Saur Pago Farila Planitia Limite Pago Banco Dias Mora Valor

e |ama 31088 SO0 1 2022/02/09 2522/62/0 | BANCO AV VILLAS i [l $134,900

|RESUMEN DE PAG
VGO uh\.”ia.i;n

p 1 $0 $0
1 $88,400 50 0 585,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $2,800 5 $0 $2,800
A SURA 1411 50T § 1 52,800 50 ) §2,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) ; 1 $64,700 ] $0 oseeT0
SANTAS EPSO0S BO02SL40 & 1 $44,700 % 50 566,700
1 = $154,900 $0

2022/02/02 08:38 AM
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mmmmmmmrmmummmonmmmalwmm

nz:nm.ncrnlnl 1 lml

MOMERE DEL CONTRATISTA: DAVID RICARDO VERA GARZON

tio. DOC DENTIFICACIONMNIT: 1121 818 841 DE VILLAMCENCIO
HOMERE DEL SUPERVISOR: | SUAN ANDRES GOMEZ LOPEZ
Mo. DOC MENTIFICACON: 1.121 £56.122 DE VILLAVICENCIO
11PO DE CONTRATO: [PresTACION 0E sERVICIOS PROFESIONALES |
L
[SRES TACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA PARA
OBJETO DEL CONTRATO: |4 SESORAR Y BRINDAR APOYO BITEGRAL A LA OFICIMA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARD
DEL MUNICIPID DE VILLAVICENCIO
LUGAR DE ESECUCION: VICENCIO - META
TERMING DE EJECUCION: SETS (6) MESES
FECHA DE BOCIACION DE CONTRATO: | on
[+ ] LA AAAA
FECHA DE TERMIMACTOM DE CONTRATO: z|or| 22
DO L) AAAA

VALOR DEL CONTRATOQ :
LETRAS: TREINTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
NUMEROS: $30.000.000 WCTE
muwu-muaﬂdMa_umnmahmuma
oS requisios de ejecuion ertre los que estine
1) Regratrn presupuestal N° 522 de fecta 73 de Enero de 2022
amuﬁ_sﬂknmapﬁ'n-mnu&-\:hm
Adicionsimerte ta CONTRATISTA y ef SUPERVISOR Bacen constar que prewio 8f inicio de &2 ejecucitn del contrato REVISARON b siguierte
informacdén y @ encoerdran aueada”
« Fecha de imciacidn y termeracién aﬂhamahmnum
IO F-GCTOs Ve = Rugatreds SIG 01870000
- Venlicacion def personal ofrecido en lz propuesia y su inscripoon af sisterna do seguriiad yooal. (Apica para confrsto de Otra- Corsulioria o
Irterventonis)

um#u.ﬂﬁhumubmummmﬁmﬂﬂmumhu—

d per la veracxdad do [ informacdn confersda en (2 presents acta.

Ermen ks preserde acta.

JUAN LOPEZ

ef archivo de ta Oficina de Contratacién y se dete radicar en
do or ded supervisor.

ldel
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