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PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | COPIGO: PA.02-PD03-

F01

CONTROL DE TRAMITE DE CUENTAS

VERSION: 04

FECHA: 10/02/2022

Oficina Gestora

SUBDIRECCION OPERATIVA

No. de Contrato 315-CD-2022

Informe No. 01

Nombre del Contratista

DANIELA BAYONA FORERO

Nombre del Supervisor

MARIA SHIRLEY RODRIGUEZ ARIZA

item Aspecto a verificar Fumpte VOB? Observaciones de la verificacion
Si N/A Supervisor
. T
1 Eit:f:;iliifxfnﬁ?;ls SMMLV 5 Cir Descontaren laardenids page
. K [
2 E;t:tnrw;!}lz g;zvz::ge::asr 1de| Rdults miRyor: X ffN Descontar en la orden de pago
3 |Cuenta de cobro o Factura Electronica X g_&
4 Entrada a almacén (Contratos de compra y X i\\‘
suministro) S
Certificacion bajo la gravedad de juramento (Q
5 para efectos tributarios- Retefuente rentas de | X
trabajo personas naturales *(PC)
6 Copia Certificacion bancaria *(PC) X N—"
7  |Copia Planilla pago seguridad social X o g N
Certificado de cumplimiento de obligaciones Qﬁ
8 de seguridad social y parafiscales expedido por X
el revisor fiscal o representante legal PILY
Estampillas Pro Uis X \ [N\
9 departamentales Pro Hospital X \V\)
10 Info.rr.ne . fje obligacipp?s contr_actua_les Y| x Q
certificacion de supervision con evidencias
11 |Pazy Salvo almacén X \L__-‘ap
12 Certificado de tarifa Reteica (responsables X
impuesto del ICA Acuerdo 033 de 2020)
13  |Acta de liquidacion o Acta de terminacién X

* PC = Primera cuenta o modificacién

Recepciond y revisd: SHIRLEY RODRIGUEZ

Observaciones

Fecha de verificacion
Sub. Administrativa y Finan.

Verificado Sub. Administrativa
v Finan.

Conclusién de la
verificacion

Firma

Aprobado D Rechazado D

Radicado

Sub. Administrativa y Finan.

Nueva fecha de verificacion

Verificado Sub. Administrativa
Y Finan.

Conclusion de la
verificacion

Firma

Aprobado D Rechazado D

Radicado
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INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE BUCARAMANGA - INDERBU
NIT. 804.002.166-1

DEBE A
Nombre del Contratista [ DANIELA BAYONA FORERO ] Contrate N* | 1 |
|RUT |1 005539447-2 I Teléfono ] I 3022449905 |
Banco: BANCOLOMBIA [c.amo. x  com No. 4404522073 |

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FOTOGRAFO
CORRESPONSAL PARA EL CUBRIMIENTO, EDICION Y PROMOCION DE LAS
ACTIVIDADES QUE EJECUTA EL INDERBU

$2.500.000

TOTALES

Solicitud rie:
Planilla pagos a seguridad social. st {:ucn\n:voFc 8
|Apone obligatorio a
Solicitud Apories fondo de pensiones voluntarias. Otros [saiva (12.5%) $125.000
[Minimo
|Aporie abligatorio a
pansian (16%) $160.000|
Minima
Apones a Riesgos
[laborales (ARL) $24.400
$309.400|
ON.
C.C.1.005.539.447
Me permito certificar bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con el Articulo 328 del E.T, los Ingresos por mi actividad como trabajady den al B0% del total de mis ingresos y que los pagos por seguridad social lienen destino a la ejecucion del

contralo abjeto de este cobro. Aplicar retencion Al 383 E.T. Deto 099 de 2013,



(Bucaramanga, 09 Marzo 2022)

Sefores
INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE Y LA RECREACION DE
BUCARAMANGA- INDERBU

Referencia: Certificacion bajo la gravedad de juramento para efectos tributarios en
cumplimiento de |la Ley 1943 de 2018 y Ley 2010 de 2019.

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo, DANIELA BAYONA FORERO, identificadalo] con Cédula de Ciudadania No.
1.005.539.447, expedida en PIEDECUESTA obrando en nombre propio y en cumplimiento
a lo dispuesto en el Estatuto Tributario, con el fin de establecer la clasificacion tributaria
para efectos de retencion en la fuente, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

1. Responsable de IVA (De conformidad al Art. 437 E.T)

si O No X

2. Para efectos tributarios, mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de
manera personal y se clasifican en la categoria Ingresos Cedula General - Rentas de trabajo
(Art. 335 E.T.): y corresponden a los ingresos sefalados en el Art. 103 E.T - Salarios,
comisiones, viaticos, gastos de representacién, honorarios, retribucion a servicios
personales:

Si X No O

A continuacion, relaciono la siguiente informacion:

FECHA DE

dote | omierovecowmaro | vatonoe [ waon [ TRGGE

PRESTAR LOS

SERVICIOS DE APOYO A

LA GESTION COMO

FOTOGRAFO

CORRESPONSAL PARA 05-02 - 2022
315-CD-2022 EL CUBRIMIENTO, $15.000.000 $2.500.000 . 5508

EDICION Y PROMOCION

DE LAS ACTIVIDADES

QUE EJECUTA EL

INDERBU

TOTAL $15.000.000 $ 2.500.000




Nota: De igual manera, en el momento en que se modifique la informacién relacionada, me
comprometo a informar a la Subdireccion Administrativa y Financiera para efectos
tributarios. '

3. Declaro que no he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a
mi actividad econdmica. De igual manera, en el momento en que contrate o vincule mas de
un trabajador asociado a mi actividad econdémica, me comprometo a informar a la
Subdireccion Administrativa y Financiera para que aplique las tarifas generales de retencion
en la fuente correspondiente al Régimen Ordinario.

4, Declaro que mis aportes a seguridad social corresponden al 40% del total de mis
ingresos.

Cordialmente,

<d 1111]
S /7.
DANIE . A%NA FORERO
CC: 1.005.539.447
Cel: 302 244 9905
Calle 4 # 162 56
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Certificado

Bancario

Viernes, 4 de marzo de 2022

Sefior(a)
Aquienpuedainteresar

BANCOLOMBIAS.A. se permite informar que DANIELA BAYONA FORERO identificado(a) con CC

1005539447 ,a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Saldo

CUENTA DE AHORRO A LA MANO

03123233284

2019/02/11

ACTIVA

21,526.76

*Importante: Estaconstanciasolohacereferenciaalosproductosmencionadosanteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el

exterior:Espafia(34)900995717-EstadosUnidos(1)18663799714.

lamily /{puns

Juan Camilo Moreno Gomez
Gerente Estrategia Canal Telefénico

= Bancolombia




@9 cnlinea TR

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Emner:::FSENA e
€C 1005539447 BAYONA FORERO DANIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 4 16A 56 SAN PIEDECUESTA-SANTANDER 11N No

CRISTOBAL 3 ETAPA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensidn Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago 3 Banco Dias Mora Valor
2022-02 2022-02 15607843 9431380671 | 2022/03/10 2022/02/24 | BANCO DE OCCIDENTE (1] $309,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte

oursa CIPA ados 000000 &0.000 000,000 000 0 0 000,000 0o 0 0
Centro de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 so 0 $1,000,000 $24,400 50 0
Ciudad: PIEDECUESTA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 5125,000 0 $0 $1,000,000 $24,400 0 so

1—!cc Imssn«r Imm DANIELA Pmm | 3 51,000,000 ste0,000|  epsost] 30 51,000,000 125,000 o 0 w| 1429 30 51,000,000 s24,400 | 0 0 0
Total Aﬁliadns( 1) $1,000,000 $160,000 $1,000,000 $125,000 50 S0 $1,000,000 $24,400 50 S0

Ninima 4 A~ 9

INIVIATVIVA NA4 £ DA

Z9



@D cnlinea s | R B A SR S A

DATOS GENERALES DEL APORTANTE : 4 y
' Identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerlacd;FSENA e
€C 1005539447 * | BAYONA FORERO DANIELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 4 16A 56 SAN PIEDECUESTA-SANTANDER mm No
R P IS : ‘ ; CRISTOBAL 3 ETAPA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo | : Clave Tipo Fecha Pago
Pensién salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202202 |2022.02  [15607843 9431380671 | 2022/03/10 2022/02/24 | BANCO DE DCCIDENTE 0 309,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO | NIT . DYV, AFILIADOS VALOR LIQUIDADO - INTERESES MORA /'  SALDOSE '~ VALOR A PAGAR
; : INCAPACIDADES - ;
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 S0 S0 $160,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 5$160,000 S0 S0 $160,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 524,400 50 S0 524,400
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 524,400 S0 S0 $24,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $125,000 S0 S0 125,000

NUEVA EPS MOVILIDAD EPSO41 900,156,264 2 1 $125,000 S0 S0 $125,000

NAAia~ T A~ ANIVIND IDA NAAL DAL

<9




Recaudo de Estampillas

64

! Gobernacion de Santander
| Secretaria de Hacienda

Recibo N2
2502200160637

Tra‘ mite CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ‘ Contribu ente Tipo de Doc. C.C

Numero 1005539447

Nombre DANIELA BAYONA FORERO
JoN Direccién Teléfono 3123233284
€ PROHOSPITAL $50.000  municipio BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
g. PRO UIS $50.000
a
=
o
o
F (415)7709998038639(8020)02502200160637(3900)00000000110000(96)20220315
VALOR BASE 2.500.000
VALOR TOTAL CONTRATO 15.000.000
VALOR ORDEN DE PAGO 2.500.000
y; FECHA CONTRATO 28/01/2022
RO. CONTRATO 315
[ngtal $100.000 1
~ Ordenanza 012 $10.000 ’
\ EXT.DE
Total ‘a Pagar $110.000 J§ CAJA GOB. DE SANTANDER
F-_e'cha de Expedicién 2022/03/09 Fecha Limite de Pago 2022/03/15
Cond a: delaJ tud el Deporte y la Recreacion de Bucaramanga INDERBU - O 9 MAR 2022
3 BUCARAMANGA
R EA UX. No. 3
| POR SN<B.! D 0
CONSIGNACION
{ —=-—-—._._
2 BBVA
‘ ——= :

g AR e = =TT e e R D D DA IANG E R e
- @ L i | Recibo N2 i z:g HOSSPITAL ;50.003
= obernacion ce antander | pacaudo de Estampillas 2502200160637 | ul 50.00
v Secretaria de Hacienda ! I 0 9 MAR 2022
_,:,’ CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ‘ VALOR BASE 2‘500‘050 —
£ VALOR TOTAL CONTRATO 15.000.000 " _Ag xl pBJOI 30
o )X B
= VALOR ORDEN DE PAGO 2.500.000
"‘-' . Condestino a: gll:g:l;:;;é:vomud el Deporte y la Recreacién de Bucaramanga INDERBU - FECHA CONTRATO 28{01!2022 ,-p.cu) R C 0 N S | G N AC ! ON N—

Tipode Doc. C.C. Namero: 1005539447 NRO. CONTRATO 315 Ordenanza 012 $10:DOD
Nombre: UMERO ORDEN DE P, i
7° fz'n: DANIELA BAYONA FORERO T N AGO 1 TDtal a Pag-‘-ll" $110_DOD

- BEREIEREE T - - e - = ey SR —— e S - S % S o = — — o

| a1 Gobernacién de Santand i BDVA NDER
2F< 1)t Gobernacién de Santander . - DE TA
{-r' e it vataciands Recaudo de Estampillas 2502200160637 EXT. DE CAJA Eo%?:ir?u SAN —_—
: VALOR BASE 2.500.000 PROUIS $50.000
g m CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION ‘ VALOR TOTAL CONTRATO | 15.000.000 O q MAR 2022
n VALOR ORDEN DE PAGO | 2.500.000
. Condestinoa: gag:;:;‘\l;é:umud el Deporte y la R én de Bucar INDERBU - FECHA CONTRATO !;281‘(}1!2022 AUX. No. 3
$110.000 J nowero oRoe | REC 1B IO
\ . 1 Tot. 3 $100.000
Total a Pagar , NUMERO ORDEN DE PAGO S OR dmzerpa nNza§‘F2b 180000
Fecha de Expedicién 2022/03/09 Fecha Limite de Pago 2022/03/15 —
e e e e R e = e - — — —_—— ——— e .
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PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CcODIGO: PA.02-F01

INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y
CERTIFICACION DE SUPERVISION EN CONTRATOS DE

PRESTACION DE SERVICIOS

VERSION: 01

FECHA: 10/02/2022

INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y CERTIFICACION DE
SUPERVISION EN CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 315-CD-2022 | INFORME PARCIAL N° 01

INFORMACION GENERAL
FECHA DEL CONTRATO ENERO 28 DE 2022
NOMBRE CONTRATISTA DANIELA BAYONA FORERO
NUMERO DE IDENTIFICACION 1.005.539.447 RESPONSABLE DE IVA | Sl | | NO | X
CONSIGNAR A LA CUENTA 04404522073 DEL BANCO | BANCOLOMBIA
TIPO DE CUENTA AHORROS | X | CORRIENTE |
OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FOTOGRAFO CORRESPONSAL PARA EL
CUBRIMIENTO, EDICION Y PROMOCION DE LAS ACTIVIDADES QUE EJECUTA EL INDERBU

REGISTROS PRESUPUESTALES

REGISTROS INICIALES

REGISTROS ADICIONALES (S| APLICA)

N°.CDPyFECHA | 22-00028 07-01-2022 N°. CDP y FECHA
N°. RP y FECHA 22-00342 28-01-2022 N°. RPyFECHA
NOMBRE DEL SUPERVISOR MARIA SHIRLEY RODRIGUEZ ARIZA
CARGO DEL SUPERVISOR PROFESIONAL UNIVERSITARIO PRENSA
OFICINA GESTORA SUBDIRECCION OPERATIVA
PLAZO DEL CONTRATO SEIS (06) MESES
PLAZO ADICIONAL DEL CONTRATO | NA
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 05 DE FEBRERO DE 2022
FECHA DE  SUSPENSION  DEL N/A
CONTRATO
FECHA DE REINICIO DEL CONTRATO | N/A
FECHA DE TERMINACION CONTRATO | 04-08-2022 | TERMINACION CON ADICION | N/A
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO
PERIODO CUMPLIDO DE EJECUCION | 05/02/2022 - 04 /03/ 2022
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $15.000.000
VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO | NA.
VALOR A PAGAR $2.500.000
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
\OMERopE | VALOR PAGO VALOR PAGO e
PERIODO FECHA DE PAGO e SALUD PENSION s
NUEVA EPS PORVENIR COLMENA
FEBRERO | 2022/02/24 9431380671 $125.000 $160.000 $ 24.400
ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL
TIPO DE ESTAMPILLA Ne ESTAMPILLA o | VALOR PAGADO
PRO HOSPITAL, PRO UIS, ORDENANZA 2502200160637 09-03-2022 §110.000
INFORME DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
N° OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDAD REALIZADA |  ESDEIICIRT | % Execucion

Pagina1de5



INDERBU
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PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CcODIGO: PA.02-F01

INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y
a0 CERTIFICACION DE SUPERVISION EN CONTRATOS DE
Sl PRESTACION DE SERVICIOS

VERSION: 01

FECHA: 10/02/2022

El CONTRATISTA debe cumplir con la politica de
Seguridad y Salud en el trabajo del INDERBU,
utilizando la implementacion necesaria para la
seguridad y autocuidado de su salud fisica y mental
en el habitat laboral. Asi como atender y cumplir los
requerimientos establecidos por la normatividad
legal vigente y el INDERBU en los protocolos de
bioseguridad, para la prevencion del contagio por
COVID-19

Utilizo gorra y bloqueador
solar a la intemperie, uso
adecuadamente tapabocas.

ANEXO 1,
fotografia

16.6%

Presentar informe mensual parcial al supervisor de
las actividades realizadas, al cumplir el tiempo de
gjecucion del contrato, donde consten fotos de las
actividades realizadas y demas anexos que sean
requeridos.

Presento informe mensual

Informe

16.6%

Cancelar de conformidad con el Decreto 1670 de 14
de mayo de 2007 o el Decreto 1273 de 23 de julio
2018 del ministerio de la proteccion social, y demas
normas concordantes, los aportes de salud, pension
y riesgos profesionales y presentar al supervisor, los
respectivos recibos de pago, para continuar con la
ejecucion del contrato, so pena de suspension y las
demaés que se requieran para el cabal desarrollo del
Contrato.

Cancelé los aportes de salud,
pension y riesgos laborales
adjuntando planilla
correspondiente al mes de
Febrero

Planilla de
seguridad

16.6%

Asistr a minimo a dos (02) capacitaciones
organizadas por la Entidad que estén relacionadas
con los temas de SEGURIDAD EN EL TRABAJO y
programadas por la subdireccion Administrativa y/o
la Direccion General.

En este periodo no se
realizaron capacitaciones
relacionadas con Seguridad en
el trabajo

N.A.

0%

Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno entre EL CONTRATISTA y el INDERBU.

Cumpli con el objeto del
contrato con plena autonomia
en todos los aspectos

Informe y
evidencias de
labor

16.6%

Atender los requerimientos, instrucciones y/o
recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta EL INDERBU a través del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones.

Atendi los requerimientos,
instrucciones y
recomendaciones de la
supervisora

Informe y adjuntos

16.6%

EL CONTRATISTA se obliga a mantener
correctamente  actualizados cada uno de los
sistemas de informacién que maneje en desarrollo
de su actividad y debe realizar segun lo acordado
con el supervisor del contrato, copia de seguridad
de los archivos de informacion relacionados con la
gestion y operatividad del contrato.

Mantuve correctamente
actualizados cada uno de los
sistemas de informacion de
acuerdo a los diferentes
programas de la entidad

ANEXO 2

16.6%

El CONTRATISTA debe apoyar durante toda la
ejecucion del contrato, el archivo de gestion de sus
informes con ocasion a sus obligaciones y debera
en el expediente de su contrato anexar cada informe
entregandolo consecutivamente foliado, aplicando
las tablas de retencién documental y la normatividad
vigente.

Entrego el informe
debidamente  foliado  de
acuerdo al consecutivo del
expediente contractual
aplicando las tablas de
retencion documental.

Informe

16.6%

EL CONTRATISTA se obliga a guardar estricta
reserva sobre toda la informacion y documentos que
tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad
o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y
que no tenga el caricter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun

Guardo estricta reserva de la
informacion y documentos que
manejo, como claves de
acceso a redes sociales
institucionales.

N.A

16.6%

Pagina2de 5
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PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

cODIGO: PA.02-F01

INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y
CERTIFICACION DE SUPERVISION EN CONTRATOS DE

VERSION: 01

Instituto de |a Juventud, el Deporte
v la Recreacion de Bucaramanga

PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA: 10/02/2022

medio dicha informacion o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita del INDERBU. Esta
obligacion permanecera vigente atn después de la
terminacion por cualquier causa de la vinculacion
que ligue a las partes.

10

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir con la
politica de buen trato para con los demas
colaboradores internos y externos del INDERBU,
actuar con responsabilidad, eficiencia vy
transparencia y Ejecutar las demas actividades que
sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las
obligaciones, aunque no estén especificamente
sefialadas en el presente documento, siempre vy
cuando las mismas correspondan a la naturaleza y
objeto del Contrato.

Cumplo con la politica del buen
tfrato para con los demas
colaboradores  internos  y
externos del INDERBU

N.A 16.6%

11

EL CONTRATISTA debe respetar la politica
medioambiental del INDERBU, politica que incluye
todas las normas internas sobre el uso de los
recursos ambientales y publicos, como el agua y la
energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales.

Cumplo con la politica
medioambiental del INDERBU

N.A 16.6%

OBLIGACIO

NES ESPECIFICAS

NO

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIA/
SOPORTE

% EJECUCION
ACUMULADO

Elaborar el plan general de trabajo como
corresponsal de fotografia, disefiando estrategias
de impacto, innovacion en la presentacion de
contenidos, aumento de seguidores a las redes
sociales institucionales del INDERBU.

Presento informe general de
estado de redes y plan a seguir
desde mi labor como
corresponsal fotografico

ANEXO 3

16.6%

Presentar cuadro de planeacién mensual de las
actividades encaminadas al cumplimiento del objeto
contractual.

Presento cuadro de planeacion
mensual de las actividades
encaminadas al cumplimiento
del objeto contractual.

ANEXO 4

16.6%

Realizar reporteria y cubrimiento fotogréfico de las
actividades que ejecuta el INDERBU en sus areas de
Juventud; Formacién Deportiva; Actividad Fisica,
Deporte y Recreacion Social Comunitaria; asi como
Escenarios Deportivos, propiciando la promocion y
divulgacion de toda la oferta programatica
institucional para los bumangueses a través de redes
sociales.

Realizar reporteria y
cubrimiento fotografico de las
actividades que ejecuta el
INDERBU en sus areas de
Juventud; Formacion Deportiva;
Actividad Fisica, Deporte y
Recreacion Social Comunitaria;
asi como Escenarios
Deportivos,  propiciando Ia
promocion y divulgacién de
toda la oferta programatica
institucional para los
bumangueses através de redes
sociales.

ANEXO 5

Fotografias y link

https://web.facebo
ok.com/inderbu/ph
otos/a. 145260211
8099026/7865305
776828596/

16.6%

https://web.facebo
ok.com/inderbu/ph
otos/pch.7850945
334931307/78509
44324931408

Instruir, orientar y coordinar con los entrenadores,
instructores y demas contratistas y profesionales
sobre el método, técnica, encuadres y demas
glementos a tener en cuenta para los registros y
demas contenidos a divulgar en las redes sociales.

Oriento y coordino a los
entrenadores, instructores y
demas contratistas y
profesionales sobre el método,
técnica, encuadres y demas
elementos a tener en cuenta

para los registros y demés

ANEXO 6 16.6%
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contenidos a divulgar en las
redes sociales.
ANEXO 7
Fotografias y link
Apoye en labores de | https:/web.facebo
. o o Copywriting disefiando textos | ok.com/inderbu/ph
A AR
p:roayi;ggslagg égﬁezeig\g&mghgg r?iﬁsga?g\?e;eex;o; para redes sociales invitando a | otos/a.145260211
5 | comunidad en general a participar en los eventos e jlovenes ?ftlclomumdad Ien 382235?27545387 16.6%
deportivos, recreativos y de ocupacion productiva del general a particlpar en 108 | o900/ 11L
tiempo libre. eventos depqrjwos, recrgatwos
y de ocupacion productiva del | https://web.facebo
tiempo libre. ok.com/inderbu/ph
otos/pch.7842242
432468264/78422
41662468341/
ANEXO 7
Fotografias y link
Apoye en el disefio de piezas
e . https://web.facebo
Apoyar en el disefio de piezas comunicativas C?;nr:gé?:;g’;i ﬂ%ﬁ:ﬁ\lggrgg ok.com/inderbu/ph
digitales como promocionales informativos de gctividades i et otos/a. 145260211
6 | actividades, programaciones, entre ofros, y pes otrols prog uincar[os, 8099026/7846387 16.6%
publicarlos oportunamente en las redes sociales, i men'te yen F:as rodoh 295387111/
previa aprobacion de la supervisora. sg cisles Breyia aitobacin de
& on er;ligora P hitps://web.facebo
P ' ok.com/inderbu/ph
otos/pch.7842242
432468264/78422
41662468341/
Presento estadisticas
_— . consolidadas semanales
Presentar estadisticas consolidadas semanales, ; \
mensuales, trimestrales y de los periodos lrgzr;?r?;zzs tggszggéis s);bdrz
b requgncjos, sob{& los. alcances, mteracqgnes Y| los alcances, interacciones y | ANEXO 8 16.6%
demas informacion relevante sobre la efectividad de demis infomanie reliiante
IsaosCia:eesstrateglas implementadas en las redes sobte 1o edoctiidad de s
’ estrategias implementadas en
las redes sociales.
Apoyar en el disefio de presentaciones y demas | Apoye en el disefio de
plantillas requeridas para exposicion, con fotografias | presentaciones y  demas
8 y demas evidencias de impacto institucional. plantlll‘a:lsi requeridas para | \wEvo 9 16.6%
exposicion, con fotografias y
demas evidencias de impacto
institucional.
Asistir a las diferentes reuniones de planeacion, Al & reurifin: mensugl de
organizacion,  evaluacion y  seguimiento i : "
g programadas por el supervisor, subdireccion y/o la ggnle;a:fneriicltgfao dei prepss WHERDAD L
direccion general. P
Mantener archivo fotografico organizado por magﬁgggo arcr(;Irvo frootogfa:::
programas, proyectos y actividades para dinamizar rg coton 2 ctividzdegs ara;
10 | entregas oportunas y diligentes de los registros gingmizare)r(\tre S BRER ngs ANEXO 11 16.6%
fotograficos al supervisor con destino a los diferentes diligentes  de g s P i gistrog
medios de comunicacion e informes de la entidad. fotoaraficos al supervisor con
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INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y VERSION: 01

PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CODIGO: PA.02-F01
INDERBU

CERTIFICACION DE SUPERVISION EN CONTRATOS DE ]
PRESTACION DE SERVICIOS FECHA: 10/02/2022

destino a los diferentes medios
de comunicacion e informes de
la entidad.

Porto prenda de vestir y
escarapela con  imagen

Portar a su costo prenda de vestir y escarapela con Institucional para identidad y

imagen Institucional para identidad y distincion en el

1 desqrroflo de. las : gctividades programadas en g:tm:égci dzréeesl %fzgﬂz dgz ANEXO 1 16.6%
funcién de la ejecucion del contrato en funcion de la ejecucin del
) contrato
EJECUCION DEL CONTRATO
DETALLE VALOR CONTRATADO PAGOS REALIZADOS
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $15.000.000 $0
VALOR ADICION $0 $0
VALOR PAGO ACTUAL $2.500.000
VALOR CAUSADO ACUMULADO SIN $0
INCLUIR EL PAGO ACTUAL
SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR $12.500.000
TOTAL (SUMAS IGUALES) $15.000.000 $15.000.000

CERTIFICACION DEL CONTRATISTA

En mi calidad de contratista, certifico que he ejecutado las actividades arriba estipuladas de acuerdo a las especificaciones
técnicas y a satisfaccion adjuntando al presente informe los respectivos soportes y evidencias y declaro bajo la gravedad de
juramento, que realice el pago de seguridad social sobre el cuarenta por ciento (40%) de mis ingresos mensuales y a las
entidades a las cuales me encuentra afiliado y que toda la informacion y evidencia consignada y adjunta a este informe es
veridica y fiel a la realidad en el desarrollo del presente contrato.

C: 1005.539.447

CONSTANCIA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 315-CD-2022, dejo constancia que revise
el informe presentado por el contratista DANIELA BAYONA FORERO, quien cumplio a cabalidad las obligaciones establecidas
en el mismo, en desarrollo de las actividades descritas en el presente informe del periodo 05-02-2022 al 04-03-2022, razén por
la cual autorizo el pago por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE., $2.500.000, correspondiente al informe
N°. 01.

Para constancia se expide en Bucaramanga: 9/03/2022

/
MARIA SHIRLEY RODRIGUEZ ARIZA
Profesional Universitario Prensa
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ANEXO 3

Resultados

Alcance dé la pagina do Facebook @ Alcarce de instagram @

76,372 : v 13,565 1 za:

/-\,\,\/\_/\/-’\\

B Vor mforme de resutados

Contenido @

Sum Lituaic

O nscaos

BATENCION A Se sumenta ..
) ramcacen

W Estadisticas mwic st umy

Actividad del Tweet

Sus Tweets consiguieron 20.8K impresiones en este periodo de 28 dias

Ingarty. 87 0
B Cue buena notoal Atora FCIRLIBGA estd actvo ot

Orcdenad pox. Alcance
Clase de Rumbs Ageobica T

O e

¥

2 Vive todas s frestas del
i @ rancaien
- f LF

-

EIFaD § - Mar £, 7072 v &, Exportar dator v

Fuekite ey pencas de 28 consguo T43
Enpresionss o Ta
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2 INDERBU v’ ®

@somosinderbu

1 22 58

Editar perfil

© R

Instituto de la Juventud el Deporte y la Recreacion de
Bucaramanga

£ Estadisticas
Resumen Contenidos Seguidores LIVE

actualizaran manana

Publicaciones de videos

2 entrada Crear entrada

Los ultimes 7 dias

Durante el periodo comprendido entre el 5 de febrero y el 4 de Marzo, las publicaciones en
Facebook alcanzaron un total de visualizaciones en las diferentes redes sociales:

En Facebook: 76372, en Instagram: 13.565, en Twitter: 20. 800 y en Tiktok 3.800



ANEXO 4

FEBRERO 05 Inauguracién escuelas deportivas
FEBRERO 06 RECREOVIA
FEBRERO 07 Reunion de equipos
FEBRERO 08 Realizacion pieza grafica
SEMANA 1
FEBRERO 09 Realizacién pieza grafica
FEBRERO 10 Campafia HEVS Tomate la Vida
FEBRERO 11 Realizacion piezas graficas
FEBRERO 12 Campaiia HEVS, imagen grafica
Tomate la Vida.
FEBRERO 13 RECREQVIA
FEBRERO 14 Pieza fotografica campafia HEVS
FEBRERO 15 Toma fotografias carnets
FEBRERO 16 Socializacion intercolegiados 2022
FEBRERO 17 Realizacion pieza grafica
FEBRERO 18 SEMANA 2 ActiVAS tu barrio, Barrios: Kennedy
y Estoraques 2
FEBRERO 19 Rueda de prensa partido seleccién
Colombia femenina de Fuatbol
FEBRERO 20 RECREOVIA
FEBRERO 21 evento especial HEVS Carnaval.
FEBRERO 22 Juegos intercolegiados JUDO
FEBRERO 23 SEMANA 3 Partido seleccion Colombia
FEBRERO 24 Evento especial HEVS,Ciclopaseo
FEBRERO 25 Festival deportivo Aurelio Martinez
Mutis
FEBRERO 26 Lanzamiento oferta institucional
juventud.
FEBRERO 27 RECREOVIA
FEBRERO 28 Realizacion material grafico
lanzamiento perfil tiktok
@somosinderbu
SEMANA 4 — - -
MARZO 01 Visita alcalde instalaciones
INDERBU.
MARZO 02 Realizacion piezas graficas
MARZO 03 Realizacion pieza grafica
MARZO 04 ActiVAS tu Barrio: Monterredondo y

Porvenir

(!}
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ANEXO 5
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 Ven 2ste sabado 5 de marze a la primera
caminata del INDERBU “Sendero de Los
Caminantes”. Ejercita el cuerpo y despeja la
mente con los mejores paisajes rurales y los
sonidos de la naturaleza. & 3%

13 500 am
# Restaurante Toscana
£ 6.2 kmda y regreso

@ Mayor Informacién

0 httpsy//at /251174t
Alc... Ver mas
Editar
O 9 7 comentanos 41 veces comparudo

9 Me gusta (J Comentar ¢ Compartis &+

e Camentar como inder.. ® @ & @

P

@ Inderbu
' Una fiesta lidica recreativa deportiva y
cultural so vivio en el lanzamiento de
#juventudlreactiva

El Recrear del nane en 1a comuna 2 fue ¢f
€5Cenano par dar a conoder la estrategia 2022
de Inderbu por los jovenas del municipic.
Futbol taekwondo, natacion, boxes,
skateboarding serdn algunos de los depories que
este 4RO 32 endefiaran a Gentos de jovenes en
cistintos puntos de la ciudad, Asimismo
CApACILICiOney en emprendimients, liderargo,
PAVCIPICION Cludadans y... Ver mis

Editar

Q= 1 vez compartict

o e gusta O Comentar 22 Comparte @~

@ covenarcomaings. © @ ©.9

14



ANEXO 6

it O‘D ‘0 v

A8 Indetbu
0o Q

' Cisfruta de la carrera 27 transformada en Viz

Actva y Saluoable, permitiendo 1a integracion de

08 cwdadanss entomno 3l depotte y él sand

esparcimiento

#Recreovia2(2z

=siNosMovemosBGA

@ Mayor Informacion
9 it 7t by 3pgamds

Juan Carlos Cardenas

ﬁzﬂdﬂ _,AV‘ Ver mas
Deporte,-Recreoci Editar
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RL— ; : J £ | 0O = 17 weces compartido
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=T ! £ 3 o
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cchistes % 2 a3 por
rimer Ciclopasea del J022
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e Comenis como indee. O @ B B
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ANEXO 8

Durante el periodo comprendido entre 5 de Febrero y 4 de Marzo el publico en las diferentes redes
sociales alcanzo un total de: 21.887 Me gusta en Facebook, 7.148 Me Gusta en Instagram y 1.232
Seguidores en Twitter

putlicosctial  publco poteroal

Me guita s pagina de Facebook O Sequidcres de inztageam @

21,887 7,148

adad y saze Q wdad § vexo O

(

o I 2 E
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. = | l- B o . fm . . R
e %M

1824 M s s sS4t 55 1544 5% 5584 a5
| Myea B Homters B Yura ] o
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ey fvees
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Jnavnrga Setede Coliag Puoaananoy Seegsr Cokvris
P e in o TR oA S15%
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[ Rt
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-

Predecueata. Samander, Colombes Sun Jumn o Gurdn, Santundel, Cukomieg
[ RES T

San Juon da Gardn, Santander. Colomtay Fedccurata Sovtander Colomiie

- e -

Cicuts, Colombia

| R~
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CRRLS

Medein Colomoa
am™

San G2, Santande Colomta
§ass

Lebrya, Santandeq Colombu
| Gan

Pricipaies paises Privopales panes

Colorning Celomiza

Mewo Extados udon
[RELS £

Eztadca Unwdos Venezocia
(R VLY 127
Lapaha Exoia

| oE 1o5%
Weservels e
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| 04y
Ecuador
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ANEXO 9

BHE S F s ENRATEGIAINDEARG L
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& ¥ = ¥
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o - y
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BGA: ¢35 | &8

Ciudad inteligente, educada y transparente

= ESTRATEGIAS 2022 e
- k. INDERBU

ANEXO 10

@ | lfi’i&iéﬁ? ifAtmunsReumor‘uas t
Licalds de | SRR

i ! rémso :r.suw' }FECHA [

REUNION :  EQUIPO APOYO PRENSA Y conumcncmu;s
ACTANo. 005

‘“F'ECHA. 09;01{2022 R S T A S T e Pl R N e B

|HORA |6 R b A b e W T e e
| LUGAR: Oficina INDERGU

Shirdey Rodriguez, Profesional Universitario Prensa y Comunicaciones |
| ASISTENTES: | Adriana Serrano Parra, CPS comunicador de apoyo |
‘ Damela Bayona, CPS reportera grifica ]

. Estructura Insttucdonal

| ORDEN DEL z Informe de contratistas trdmite cuentas
| DIA: 3. Cronograma cubrimiento prensa

| 4. Pian estratégico de comunicaciones

5. Condusiones

DESARROLLO

| 1. Estructura Institocicnnl
| 2 Informe contratistas trimite da cuentas;: Opcr tividad, catidad y |
{ +  Saguridad sodsl 10 primetos dins do cada mes
| +  Presentacion a la lecha i

+ Antles, logros, calidad i

3. Cronegrama cubrimiento prensa:
Drstribucion de evenios y estrategias cutiimiants

{ |
! |
| |
i 4 vnnmwmm / E
% Concluslones:

; mnymemzmmym:mmdnaluh

\ Realtzar pusivacionas pa Tudler en el instante el svento o actrvded {
Ascanzar o8 8 06 veguidorss en lnategram

l Saiguir sumentsnds loe 1, 300 seguidares de Twitler

1 Seguir afianzindo ios J2.000 seguidores en Facebiook ;
Lt

> v e oo
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ANEXO 11

|2 v FEBRERO - o0 x
oy Companta Wiita . J
“ 4 | Eveequpe + PRINSAINDERBU F) + NDEREYU 202 + FLBRIRD + v B D s on FEISDRO
-

b Masies — o . " 5 - -, R

B Objeten 30 A q : B+

B s ¥ 3 _ 3 3 & : i (37 g}l

e Diato local (C) f i 54 #3400 5

- RECOVERY () ESCURLAS -ESCUELAS DI FOTOS FUTBCL HIVS -MAGENES INTERCOLIGIAD  -AUVENTUD “RECREOVIA REUNIONTS vAS

FORMACION  CONTRAMSIAS:  FEMIENINOG HEVS.CARNETS:
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