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BARRANQUILLA-GRUPO TERRITORIAL ATLANTICO-MAGDALENA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacion y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Se realiz6 encuentro con la coordinadora y equipo primario con el objetivo de generar estrategias de atencién en
el presente mes. Ademas, se desarrollaron actividades de manera virtual, telefénica y presencial con la poblacién
reincorporada, con el objetivo de identificar las necesidades relevantes de la poblacién y desarrollar acciones que
mitiguen o solucionen las necesidades identificadas. Estas actividades fueron realizadas acorde a los
componentes y lineamientos establecidos dentro de la Ruta de reincorporacion. Para el desarrollo de cada una|
de las actividades que se encuentran relacionadas en la obligacién nimero tres (3) del presente informe, fue|
necesario la gestién ante actores externos, estas gestiones se encuentran descritas en la obligacién nimero
ocho (8) del presente informe.

2. Acompaiiar la reincorporaciéon temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Mediante las actividades desarrolladas se identifican las necesidades basicas de cada reincorporado para iniciar|
las gestiones de vinculacién a las diferentes ofertas publicas y privada y acorde a la necesidad de cada persona,
teniendo en cuenta su estado y condicion.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se realiz6 actividad de manera virtual con las personas reincorporadas postuladas para el convenio PNUD-ARN,
se contd con la participacion de un actor externo, quien manifesté la voluntad de ofrecer descuentos en
matriculas para familiares de reincorporados vinculados a la institucion.

Se realiz6 actividad de manera virtual con actor externo y tres (3) reincorporados, para definir logistica de entrega
de proyecto.
Ademas, se realizaron atenciones individuales mediante llamadas telefénicas y presencial.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacién de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacion en el espacio de
atencion designado.

En el presente periodo se realizé gestién ante a institucién SISTENCENTER, para la vinculacién de veinticuatro
(24), reincorporados interesados en iniciar formacién para el trabajo en esta institucion.

Se realizé la socializacion del Curso INTENSIVO ECONOMIA Y PAZ EN COLOMBIA, con la universidad
reformada, a tres (3) reincorporados quienes realizaron el proceso de inscripcién en el mismo.

Se sensibilizé a la poblacién que viene vinculada en formacién académica y formacion para el trabajo, sobre Ia|
importancia de continuar en la formacién y de facilitar de manera oportuna certificaciones de aprobacion y de|
matricula para el nuevo afio.

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Se realizo la sensibilizacién a tres (3) reincorporado para su continuidad en los procesos de asistencia técnica en
el marco del convenio INPULSA, quienes con el asesor productivo lograron avanzar en el proceso.

6. Apoyar la realizacién de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacién, la prevencion de la estigmatizacion, la construccién de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Con la asesora de corresponsabilidad se inicio el proceso de planificacién con el objetivo de identificar si se da|
continuidad a iniciativa de afios anteriores o si se implementan nuevos espacios.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al
proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la ARN, en el espacio de atencién designado.

Se realizaron tres (3) visitas actores privados

FERRETERIA LA TESALIA

Se realizo la entrega de un proyecto productivo a tres (3), reincorporados.

VARIEDADES YULEIDI

Se realizo la entrega de un proyecto productivo a un (1) reincorporado reincorporados.

KATERINE RAMO JOYERIA.

Se realizo la entrega de un proyecto productivo a un (1), reincorporado reincorporados.

EL DESVARARE

Se genero contacto para la programacion de entrega de un proyecto productivo a un (1) reincorporado
SISTENCENTER

Se genero contacto con la institucién para la gestién de documentacion en el proceso PNUD-ARN.
LAZOS DE DIGNIDAD

Se participo en el espacio de socializacion y presentacién del equipo Psicosocial encargado de atender y orientar|
a compareciente en la Costa Caribe.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando Ila
transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

Se adelantaron gestiones ante entidades educativas y de formacién para el trabajo con el objetivo de vincular a|
los reincorporados acorde a sus necesidades.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de
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9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,|Se inicia la planeacion de las iniciativas comunitarias con el objetivo de vincular a personas reincorporadas que
segun se requiera en el espacio designado. deban cumplir con los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma|Se realizé ajuste de un proyecto productivo en el SIR.

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades|Se realizo el cierre cinco (5) matriculas de formacién académica.
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN|Se crearon en SIR, tres (3) registros de bachiller

en los cuales se patrticipe. Se realizo el cierre de cinco (5) formaciones complementarias en SIR.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion|Se enviaron mediante correo electrénico las planillas psicosociales generadas mediante atencién a la poblacion.
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestién]Se envié mediante correo electrénico las actas de entrega de proyecto productivo.
de la documentacién producto de las actividades realizadas. Se enviaron mediante correo electrénico los volantes de matriculas en el marco del convenio PNUD-ARN.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca ellLos dias 12 y 20 de enero se participé en los espacios convocado por la coordinadora para la planificacion y
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|estrategias de atencién en el presente afio.

sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto|Se entrega de manera oportuna el presente informe.
contratado.

13. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de|Diligenciamiento instrumento Alista.
acuerdo al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se dio cumplimiento con las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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NOMBRE(S):JOHANA PAULINA FUENTES DIAZTAGLE

ORISTELA BRITO DAZA

Fecha VoBo:n 31-01-2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




