CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DEL CAUCA - CRC

FORMATO CERTIFICADO DE
CUMPLIMIENTO

CODIGO: FCC-PGJ

Version: 3

; PERIODO DE LA CERTIFICACION
TIPO DE CERTIFICACION No. DE CONTRATQ DESDE HASTA ;
PARCIAL | x | FINAL | 0253-28-01-2022 11/02/2022 10/03/2022
CONTRATISTA YAMILED LOPEZ BUITR'ON I *

No. DE IDENTIFICACION

34.638.692

“Prestar servicios profesionales en la Oficina Asesora Juridica de la
Corporacién Auténoma Regional del Cauca C.R.C, con el fin de apoyar

OBJETO los procedimientos relacionados con contratacidn estatal en sus
diferentes etapas, durante la vigencia 2022, incluyendo la atencién de
asuntos relacionados con contratacidn tendientes a garantizar el
apoyo juridico para las Direcciones Territoriales”

CDP CONTRATO 482-27-01-2022

VALOR CONTRATO INICIAL $ 10.450.000

PLAZO INICIAL 3 MESES 15 DIAS (2)

ADICION N/A

CDP ADICION N/A

PRORROGA N/A

SUSPENSION N/A

REINICIO N/A

GASTOS DEL PERIODO

VALOR CUOTA HONORARIOS Y/O POR SERVICIOS PRESTADOS $ 3.000.000

VALOR GASTOS DE VIAJE PAGADOS SO

VALOR TOTAL $3.000.000 _-
PORCENTAJE DE AVANCE =

DESCRIPCION PERIODO CERTIFICADO TOTAL ACUMULADO
AVANCE FISICO % 28.5% 28.5%
AVANCE FINANCIERO % 28.5% 285%

Se certifica que el contratista realizé los aportes al sistema de seguridad social, correspondientes a
salud, pension y riesgos laborales, de acuerdo al valor a recibir por gastos de viaje, si los hubiere y
cuota del periodo de ejecucion, tal como se puede evidenciar en la planilla de seguridad social

anexa al informe de actividades.

NOMBRE SUPERVISOR

ANGELA GARCIA MENDIETA

Ol gelab et

FIRMA SUPERVISOR
\

4

FECHA DE CERTIFICACION

10/03/2022




INFORME DE ACTIVIDADES
0253-2022

Ciudad y Fecha:
Popayan, 10 de MARZO 2022

FECHA DE LAS ACTIVIDADES:
11 de FEBRERO de 2022. Al 10 de MARZO de 2022

NOMBRE DE LA ENTIDAD:
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL D
CAUCA -CRC

DATOS DE LA ENTIDAD

EL | Direccién: Carrera 7 N° 1N-28 (CAUCA - Popayan), Edificio
EDGAR NEGRET DUENAS.

Teléfono: ; (57 - 2) 8203243 Ext 122

E-mail: E-mail: crc@crc.gov.co

OBJETO Prestar servicios profesionales en la Oficina Asesora Juridica de la Corporacién Auténoma Regional
del Cauca C.R.C, con el fin de apoyar los procedimientos relacionados con contratacion estatal en sus
diferentes etapas, durante la vigencia 2022, incluyendo la atenciéon de asuntos relacionados con contratacion
tendientes a garantizar el apoyo juridico para las Direcciones Territoriales.

FUNCIONARIOS

CONTRATISTAS

CRC

YAMILED LOPEZ BUITRON

ANGELA PATRICIA GARCIA MENDIETA
SUPERVISORA

DESARROLLO / CONTENIDO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES CONTRATISTA

Apoyar en la Revisiéon y proyeccion las minutas
de adicion, aclaracién, modificacién, y prérroga
de los contratos suscritos con la Corporacion
Auténoma Regional del Cauca C.R.C., cuando se
le asignen.

Apoyar en la revision de solicitudes de
suspension y de reinicio que sean allegadas a la
Oficina de los contratos suscritos con la
Corporacién Auténoma Regional del Cauca
C.R.C., cuando se le asignen.

Apoyar en la verificacion y revision de la
documentacion de los contratos que suscriba la
Corporacién Auténoma Regional del Cauca
C.R.C., de acuerdo con el manual de
contratacién interna y la normatividad vigente,
organizando la carpeta contractual, reportando al
contratista, supervisor o abogado designado,
para que presenten los soportes respectivos.

Una vez perfeccionado el contrato, el contratista
debera remitir a la Subdireccion financiera la
minuta para la expedicion del correspondiente
registro presupuestal.

Actualizar constantemente la base de datos
adoptada por la OAJ que compila todos los
contratos o© convenios que suscriba la
Corporacién Auténoma Regional del Cauca

Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor.

Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor

. Verifiqué, organicé, encarpeté, revisé

expedientes celebrado por la CRC, mediante
la modalidad Minima cuantia, donde se
constatd que la documentacién entregada por
los abogados obedeciera al formato lista de
chequeo de los contratos 0287, 0288, 0285, y
286.

Remiti al departamento financiero los
contratos celebrados por la CRC, para la
expedicién del respectivo Registro
Presupuestal, detalle que reposa en el libro
interno de Registros Presupuestales de la
OAJ .

Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor




10.

11,

12.

13.

C.R.C. en la presente vigencia, diligenciando
toda la informacioén solicitada.

Apoyar en la elaboracion de informes solicitados
por las diferentes dependencias de la CRC y los
diferentes entes de control o cualquier otra
entidad, cuya relacion corresponda a temas
contractuales.

Publicar en el secop i las actas de inicio, actas de
suspension, actas de reinicio, prorrogas,
adiciones, acta de liquidaciones, certificacion
final, actas parciales y otros de los contratos
tramitados por ésta plataforma.

El contratista en la plataforma secop ii debera dar
inicio a todos los contratos que ahi se publiquen.
Lo anterior, después de cargar el registro
presupuestal.

Realizar las correspondientes reasignaciones de
supervisiones en la plataforma secop ii, de
acuerdo a la solicitud que realice previamente el
Subdirector o jefe de Oficina.

En el caso de que deba realizarse alguna
modificacion a la minuta del contrato para
corregir errores de digitacion u otros de forma en
el clausulado, el contratista deberd efectuar la
verificacion de que la modificacion fue realizada
por el abogado encargado del tramite dentro de
los dos dias habiles siguientes al reporte del
error. Lo anterior, verificAndolo en la plataforma
secop ii.

Proyectar y elaborar los informes mensuales
sobre la contratacion realizada por Ia
Corporacion, para ser enviados la Oficina de
Control Interno.

Una vez el abogado entregue el contrato con
sus soportes, indistintamente de la modalidad de
contratacion, el contratista debera organizar en
carpetas y rotular. Carpetas que deberan ser
entregadas al personal encargado del reporte del
contrato en el aplicativo expedientes de
contratacion.

Servir de apoyo legal y juridico a la Oficina
Asesora juridica de la Corporacion Autonoma
Regional del Cauca - C.R.C, realizando
interpretacion y aplicacion de normatividad
vigente y proponiendo aplicacion de la misma en
los casos concretos elaborando los conceptos y
documentos, que se requieren.

10.

11.

12,

13.

Elabore la digitalizacion en Google Drive los
294 contratos, con informacién de cada uno
pertenecientes al afio 2022, y en manuscrito
en el Libro de Consecutivos de contratacion.
Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor

Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor.

Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor.

Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor

Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor.

Organicé y revisé expedientes de los
contratos 0287, 0288, 0285, y 286.

Apoyé en la revision de Podlizas con la
respectiva expediente del contrato, adiciones
y proceder a la aprobacién de las mismas,
revise y legalicé seis contratos, de igual
manera envié correos a los supervisor de los
contratos CONVENIO ADMINISTRATIVO No.
0534 DE PRORROGA No. 3CONTRATO No.
0169 CONSORCIO AVR CAUCA DE
PRORROGA No. 1 CONTRATO No. 0245 LA
UNION TEMPORAL INTERVENTORIA AVR
CAUCA.DE PRORROGA No. 1, Solicitar las




14. Apoyar en la revisién y validacion de las hojas

15.

16.

de vida en el SIGEP, verificando que los soportes
de las hojas de vida de los futuros contratistas se
encuentren en la plataforma conforme la
formacion  académica, profesional y de
experiencia relacionada en el estudio previo.
Asistir a reuniones, en los asuntos relacionados
con el objeto a contratar, cuando se le requiera.
Las demas actuaciones que sean estrictamente
necesarias para el logro de los productos finales
del respectivo objeto contractual y que se
encuentran en la orbita general del mismo.

polizas
14. Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor.

15. Asisti a reuniones convocadas por la
supervisora de mi contrato.

16. Para el presente periodo contractual no fueron
asignados estos tramites por el supervisor.

('PCJU_EQIJ Le 1%\ Fuckan

YAMILED LOPEZIBUITRON
Contratista CRC Oficina Asesora Juridica




1 i) 4 L=
i o
5 L
< ‘-.-? E'{
(] ’i
J o w i
& ¢ L i K W
2 i
§ "‘F i
= Al
X e
i i
ol i
i i"‘ ol e
t oo o s o
. { 5
g l &
H =
5 2
i =
it 1
|
o K i
i o
‘ b
f ki Al
I i IS
i I o it
Wi B e i
(1] i UH
i 1 d
d | .
i 4 &
I
i I v i
) i : Bl
i i &
o v ]
B i B b
kS R I
- b
I b
i
b \
i
i) .
] y 1 Fl
1 vl . i
i ; I
i & \
O i il
b i i
o A il "
] "
g bl Tt
i
© i g
t |
1 i o e,
| i i
P i %
| ¥
| L
i E it
i ]
’ ; ‘
ol | g
L ol L |
o= i ™
o kAt {
o i1 .
:.‘ :"r Bl e o) &l
Y . I
w0 . R § M
(1T & i 2 B
:rJ i 2 y E"
- ) T 0|
e o -
4o| - ? <
; - b
1 2 o ¥
= : i 13
= B b
[
i it
58k
H
b i
i
v
& oLy

=<
<
=

"' ]
E s
L N
i

g 3 1
HIE

=

i
» el
i
i bes
Triee o
IF Lk
gl ks (o
wl @
o
i
Y
4
o
i
i
.’
i
i i
b | s
3 B
I 0
e 0 i
C i f

5.3:'



Z3NOKA0oHA A
30 VNIDYS KOS ORIVNSN  Wd B

D ] ,.
1
- 7viol
Ve T T ] .|_||.l||‘ o
_ sounaas , 7 _ _ _ | ﬁ | o | || | | sorvazs
ELR | | | , | | /15 3ud
| | mvanod | 7 WI0L | | | , | “oivarnon
| r 0000071 r VALLISOd | 9883 anvs ] | b booooz't | | | Fid i ! I auev)
OS 0os ©os o5 05 os E'0S | ZERAEIVE § EZVLO000SLS BS  DODOSLS _-ZO0SAFO0EEL § _.eaz cmmm‘hgﬁf SOPI 0§ 0264 § sﬁn ST S, 3 0 - JSPEmLﬁxﬁ — R
] | | I ] e | i , !
| | OrvEvHL = WiD3ds2 v Y EEE:BAEEEme | ta |
| HOdVALHOGY L HOY AL HOdY AL HOCY 3 HO Y _v. | 31M0dY | SIHAY AUHOS 2 ) = et @

WIOL WIDL| VIOL| WIOL| iOL z_:u(.; o8l m. R i A e _m_ FvaY | oL [¥oTwa Neagwailo) - Rt mnay | 2P0 | ol o 1 SN :ﬁww e oovauos 9 A NWOY | =82 3 5 ,wnmmﬁ ol mopn_ﬂw.:muwpzcﬁnau e
| | e’y el = M Mﬂsm | |
NO3NIN_dvs3 | 2831 | VN3S | O Y (| ) duY 1 —_anvs Wl » "NQISNId | | 7 | L HE - =

ST IVOSIHVEVd _. WIDOS OVOINN93S =] 2UINVZIL0D 130 S0LVD
SELH04Y vav TIviaa | o
£ e pe. b Y _DoE9s | e e s R Al V=T AL T T — —
poce s T T | S 5 )] 00E3S e e == — g b 0 | AT I L - NS SOUNOASSOVINVINOOVAIISDAEZRL
DOWOYd BOTVA _|_OiNands3a VHON |  s3lwoay | NOIIVZILOD [ WOTWA | WTINVId ___SO9S3M SOHIOV 09V¥d] BOTA NOIVZIBOLNY OHINON T TE 2 o o O et et T B
[ STWiOL I NOIDVOINDN I HOAV ¥ OOTYS . 5 QYA AVON ] I VHOQWHISININGY SR
|3 FLLIEC: j S STIVNOIS3208d S0O53R) V.S31B0dY AoL : Y 72X :
£ g »
povosi s oz FTEE ~oovosis - PN 3 : LR ITE e
000SLS os DS o006k os os os _oooost s DS —_ ©bs I | Y e PEeaTE ] T L A _ violONWwSZ00843
0avovd BOTIA owanosza wion | sawoar | ooy NOITVZILOD ﬁ _ HoRYZL0D HOTVA YT uon  [[PRNEROINVL o [ L JyBNON s
F e i O =100 e e LTl A A
| sawioL viion | e — HOAVAY OOS VORELMVONIN | il ety VHOQVHLSININOY
L GII¥S ¥ SALHOV TVA0L L
D00ZEL § bs ooo'zsL s [ T = - A o,
w.olo.lmm_n muo 000°Z61 § oy as oS ps ) A os os boozels I [P T NOIJO3108d 102082
Oavovd B0 VA VHOW | S3lH0dY 1 s34 |__NOPDVZILOO | WIONAIS|S8NS | OYQIMYOIOS | 3LNVALOD HOAVIINI _JHBNON _ | .
L SITVIOL 1 YHON B d53 I SORIVINNION SLHOGY NOVZLOT Fa 00 VHOOVMLSININGY
C = - : : f NOISN3J ¥ SALHOAY WAOL z ; P g g
] sl = e & X SRS L. -
| on Ay 1NBiL VINH0434) 4821 3 YNIS '0NTVS S31H0dY 09vd OQVHE3ND
\ O2IND NOIDVLN3S
_u-_.n-!au!m!._gs?.gg WOINWONODT OVAIALLDY  VOVARID a
T AUNVINOAY ISVID  AUNIIONIIIONI-ZO0 a
LZLRL06666 NQIVZIHOLNY OHINNN mE.nDRNuN :{ppunuERRR) 0DV YHOIS ; Wwﬁﬁzmmuaz ; i OND4313L LD 0L L ¥D .
| RN 30 8vid || vonva ‘CININVLEVAID  OLNIHOD Qle
w0z ONv a0y san QNS NOIVZLLOD 000REd 220z Oty o0 san SOULO NOBVZILOD 000IN3d || Nowiing 73407 GFWRYA VIS0 NC
| SAANSIONSSIONH VTN 300U 590110099 WTRNYI OHINON || zggerove NOIDVOISLLNGO 30 CHIWON  VINVOVONED 50 Y1Na30 NOIOY
E 1 WTINVIA Y130 S31VH3N30 S0LV0 i A e i - : | SINVINO4V 130 STIVHINIDSOLVA
v IVH3INTD 09Vd 3a 31Y0d0S LT

S$3140dV NQIDVAINDINOLNY YAVAOILNI VTIINVId



pos'sre §

I

- sTIVNOI3JOudSODSEMVEALCY ViOL

TIVH3INIO 09Vd 3d 3140d40S
S3LH0dV NOIDVAINDITOLNY YAVHOILNI VTIINVId




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

