
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 526-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

2.Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

23 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 donde se registraron 1 PER.

24 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 y SOST_EC_6 donde se registraron 8 PER.

24 de enero: Se solicitó al profesional en salud del GT Urabá los traslados en salud de las personas de camino

diferencial que están asignadas, ambos casos pueden ser trasladados al municipio de Carmen del Darién,

Chigorodó o Apartadó.

25 de enero: Se participó de la reunión con los representantes del proyecto MIA, Delegación de la Unión

Europea - Fondo Europeo para la Paz, donde se realizó monitorio por objetivos y resultados, ejercicio en el cual

recoge la mayor cantidad de información posible, con todos los actores posibles que le permita valorar la

pertinencia para la implementación de este proyecto.

25 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 donde se registraron 3 PER.

26 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 donde se registraron 1 PER.

26 de enero: Se acompañó el seguimiento del comité de Piscicultura con el profesional encargado, allí se

brindaron orientaciones frente a la dieta alimenticia de los peces y se acordó los materiales requeridos para la

instalación del aireador que permite mejorar la producción. 

27 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 donde se registraron 1 PER.

29 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 donde se registraron 1 PER.

28 de enero: Se realizó el envió de la Planilla FA correspondiente al mes de enero. 

30 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 SAL_2 donde se registraron 2 PER.

30 de enero: Se acompañó la jornada de vacunación contra COVID 19 a través de la Dirección Local de Salud

de Carmen del Darién. En esta visita se aplicaron 1ra, 2da y 3ra dosis con Sinovac, Astrazeneca, Janssen y

Moderna. El total de personas beneficiadas fueron 74 de los cuales 21 son personas en Reincorporación. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA

1.042.768.299

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 19 AL 31 DE ENERO DE 2022) 

CARMEN DEL DARIEN - AETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de 

reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y 

Reincorporación (ETCR) Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de sus diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo no se realizó actividad relacionada con la hoja de ruta, debido que a la fecha se está a la espera

de las directrices de nivel central en compañía del CNR FARC, para iniciar con el proceso de construcción de

ruta de manera conjunta con el colectivo. 

EVIDENCIAS: 

•	Sin evidencias 

2.Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

19 de enero: Se participó del encuentro afro campesino por la reconciliación: saberes ancestrales y aceites

esenciales, organizado por la Cooperativa multiactiva agropecuaria vida del común y la Corporación Alternativas

de Paz ALTERPAZ, el objetivo del encuentro fue le intercambia de experiencias y saberes alrededor de las

plantas medicinales y derivados. 

20 de enero: Se participó de la reunión misional de equipo en el que se abordaron temas de carácter informativo

de cara a la ejecución contractual del año 2022 en el siguiente orden, orientaciones de la coordinadora frente a

las líneas misionales, temas administrativos, componente de salud y orientaciones misionales. 

20 de enero: Se remitió al profesional de sistemas del GT la información correspondiente al inventario asignado a

través del acta de entrega firmada de manera digital. 

20 de enero: Se participó de la reunión con el profesional de seguimiento del grupo territorial para revisar de

manera conjunta las diferentes iniciativas propuestas por el GT para participar de las buenas prácticas 2021.

21 de enero: Se realizó y envío la encuesta de percepción ambiental 2021 a la profesional del GT

correspondiente. 

21 de enero: Se participó de la reunión y la visita del equipo nacional de OIM y ARN para la socialización de la

agenda territorial de reincorporación comunitaria que se está desarrollando en el municipio de Carmen del Darién

y que contempla la organización del comedor comunitario, el centro de acopio y el espacio para el taller de

maderables de Jiguamiando. Se adquieren compromisos para los próximos días frente a la ejecución de las

iniciativas priorizadas. 

21 de enero: Se participó de la reunión con el profesional por parte de UNFPA que estará desarrollando la

estrategia de fortalecimiento de ciudadanía para las mujeres en la comunidad del AETCR y Santa Maria, en ella

se socializó de manera general los componentes del programa y se invitó a las mujeres a pensar en los

diferentes compromisos y objetivos. 

21 de enero: Se realizó atención psicosocial con código COM_2 y FAM_1 donde se registraron 9 PER.

22 de enero: Se realizó atención psicosocial con código FAM_1 donde se registraron 3 PER.

22 de enero: Se remitió al profesional administrativo del GT Urabá la información correspondiente al pago de la

seguridad social en salud. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de 
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EVIDENCIAS:

•	Cumplimiento de atención Enero

•	RA_PSICO_CARMONA_ JOHN_01_01.

•	RA_PSICO_CARMONA_ JOHN_01_02.

•	RA_PSICO_CARMONA_ JOHN_01_03.

•	Reportes SIRR

•	Reporte ARPA

•	Reporte de Actividades ERC_SJL_210122

•	Ficha menor de edad Diligenciadas 

•	Matriculas FA SIRR

•	Pago Seguridad Social 20220122

•	GA-F-02 Acta de Asig y_o Devol Bienes V7_John Alexander Carmona Sossa

•	REUNION EQUIPO GENERAL ENERO_20012022

•	PLANILLA EDUCACIÓN FA- CONVENIO UNAD_ENERO

•	RE Boletín Enlace ARN 488 20220121

•	Reporte Alissta

2.Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3.Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género. 

3.Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de 
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4.Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en

el espacio de atención designado. 

4.Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en

el espacio de atención designado. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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5.Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas dentro de los Programas, Proyectos y

Estrategias lideradas por la ARN, teniendo en cuenta sus intereses,

necesidades y potencialidades, así como las características del

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado. 

19 de enero: Se participó del encuentro afro campesino por la reconciliación: saberes ancestrales y aceites

esenciales, organizado por la Cooperativa multiactiva agropecuaria vida del común y la Corporación Alternativas

de Paz ALTERPAZ, el objetivo del encuentro fue le intercambia de experiencias y saberes alrededor de las

plantas medicinales y derivados. 

26 de enero: Se acompañó el seguimiento del comité de Piscicultura con el profesional encargado, allí se

brindaron orientaciones frente a la dieta alimenticia de los peces y se acordó los materiales requeridos para la

instalación del aireador que permite mejorar la producción. 

EVIDENCIAS:

•	AR_Seg Unidades Productivas_20220126

•	DC_ENCUENTRO AFRO CAMPESINO POR LA RECONCILIACION_20220119

6.Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la convivencia, la

construcción de paz y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales priorizados en los territorios por las y

los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

21 de enero: Se participó de la reunión y la visita del equipo nacional de OIM y ARN para la socialización de la

agenda territorial de reincorporación comunitaria que se está desarrollando en el municipio de Carmen del Darién

y que contempla la organización del comedor comunitario, el centro de acopio y el espacio para el taller de

maderables de Jiguamiando. Se adquieren compromisos para los próximos días frente a la ejecución de las

iniciativas priorizadas. 

21 de enero: Se participó de la reunión con el profesional por parte de UNFPA que estará desarrollando la

estrategia de fortalecimiento de ciudadanía para las mujeres en la comunidad del AETCR y Santa Maria, en ella

se socializó de manera general los componentes del programa y se invitó a las mujeres a pensar en los

diferentes compromisos y objetivos. 

EVIDENCIAS:

•	Reporte de Actividades ERC_SJL_210122

4.Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar, a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permita el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento al proceso de reincorporación, que se desarrollen en

el espacio de atención designado. 

7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación, de acuerdo a los lineamientos establecidos

por la ARN. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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8.Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos del espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género. 

EVIDENCIAS: 

•	Matriculas FA SIRR

9.Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado. 

En este periodo no se realizó actividad relacionada con los TOARS, debido que a la fecha se está a la espera de

las directrices de nivel central en compañía del CNR-FARC, para iniciar con el proceso de acompañamiento en la

implementación de los trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador. 

EVIDENCIAS: 

•	Sin evidencias

10.Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los programas implementados por la

ARN. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5
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10.Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz, que evidencie los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los programas implementados por la

ARN. 

11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN, propendiendo por la correcta

gestión de la documentación producto de las actividades realizadas. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6
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12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

20 de enero: Se realizó pagó de la póliza de cumplimiento de contrato C_526_2022 con código 3804771412.

21 de enero: Se realizó y envío la encuesta de percepción ambiental 2021 a la profesional del GT

correspondiente. 

Enero: se realizó el reporte ALISSTA

EVIDENCIA:

•	RE Boletín Enlace ARN 488 20220121

•	Reporte Alissta

•	ComprobantePSE20220120154203

•	CTO 526 - 380-47-994000121676-0

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 

1.	En el presente periodo se participó en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Urabá:

20 de enero: Se participó de la reunión misional de equipo en el que se abordaron temas de carácter informativo

de cara a la ejecución contractual del año 2022 en el siguiente orden, orientaciones de la coordinadora frente a

las líneas misionales, temas administrativos, componente de salud y orientaciones misionales. 

20 de enero: Se participó de la reunión con el profesional de seguimiento del grupo territorial para revisar de

manera conjunta las diferentes iniciativas propuestas por el GT para participar de las buenas prácticas 2021.

2.	Durante el mes de diciembre se enviaron los siguientes productos solicitados por el GT Urabá: 

20 de enero: Se remitió al profesional de sistemas del GT la información correspondiente al inventario asignado a

través del acta de entrega firmada de manera digital. 

22 de enero: Se remitió al profesional administrativo del GT Urabá la información correspondiente al pago de la

seguridad social en salud. 

28 de enero: Se realizó el envió de la Planilla FA correspondiente al mes de enero. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 526-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA

1.042.768.299

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 19 AL 31 DE ENERO DE 2022) 

CARMEN DEL DARIEN - AETCR BRISAS CARACOLI - GT URABA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la ruta de 

reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y 

Reincorporación (ETCR) Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

NOMBRE(S):

JOHN ALEXANDER CARMONA SOSSA

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se

suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; 5)

Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que

se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestó de manera

eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad

con las normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde

para el desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha dado

el adecuado uso, manejo y organización. 17) Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el

supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado,

usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera

responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de

propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de información,

herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con

criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentó mensualmente el

Informe de actividades del periodo respectivo.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 8
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