ALCALDIA MAVYOR
D€ BOGOTADC

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V7

=
DATOS DEL INFORME
|Periodo a Certificar: Desde: | OL-feb-22 Hasta: Z8-feb.22
{Nombre del Contratista: CONSUELO TRIVIRO MUNOZ Cédula: 52763605
Carreo Electronico: consutrivi@gmail.com Teléfonols): 3107537797 ~
{Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
del Supervisor - C i JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
|Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Cadigo-Grado:
|Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
$ DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 001246 |afo contrato] 2022 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : | 275
PERFIL: TRABAJADORA SOCIAL
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA-ENTORNO COMUNITARIO CUIDADOR
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE § CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD ptetig oidhisne ADICONALES VALOR HORA b DECOSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA  Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARICS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC ] | | 1s -] 0,00%
{RURALIDAD Mostrar
]
YARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD =
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocultar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30P1 s 3.627.684 100,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
JREMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: $ 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS o
EJECUTION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
B
FECHA INICIO CONTRATO 19/01/2022 TO INICIAL 30/04/2022
FECHA VALOR M. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA . MES CUENTA DE COB! VALOR A PAGAR
FECHA INICIO TERMINA No. ADICION ADICION cop CERTIFICADO RO
1 Enero 3 1.813.842
2 Febrero $ 3.627.684
3
a
5
6
T
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 'VALOR TOTAL DEL CONTRATO| PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 12.334.126 $ 12.334.126 $ 5.441.526 S 6.852.600
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTODE | - -
CIF i i P CTO O EVIDENCIA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS { Las estipuiadas en la minuta } CADA OBLIGACION RODLY
Para el mesde febrero se desarrollaron acciones en el marco de la estrategia Red
con charles educativa e cuidado colective, el cus! se gjeutaron temas en pricticasde cuidedo y z e :
poblacion general y diferendial. autocuidado de lasalud con los grupos de la red de cuidado, gestores et fistarios de asistencla
ios, cada uno con 4 sesiones, visitas a cuidadores 11y visitas a poblacién
icon di idad y 14 cada une con 4 sesiones
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en forma

Realizar imi ¥
positivo.

a casos de VIH — reactive y sifilis con resultado

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Respectivos soportes

espacios
de recursos institucionales y comunitarios.

ios para el abordaje del consumn

de red

De acuerdo 2 solicitud del entorno comunitario

Respectivos soportes

Identificar el riesgo por medio de la herramienta ASSIST, AUDIT. (Lizado a una intervencién breve, entrevista

De acuerdo a solicitud del entorne comunitario

Respectivos soportes

motivacional.
Canalizar a servicios de p| imarios y en el marco de la implementacion del L, e P . "
De acuerdo a las Ia intervenida. Respectivos soportes
Modelo Integral de Atencién en Salud (MIAS), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros. d o . P i
Aplicar las herramientas de captacién de informacion de acuerdo a los lineamientos establecidos en el marco Se realiza revision de bases de con yio > = 2 7
; ; o " E - “ 2 bases de datos, actas de reunion, listados de asistencia
del Convenio PIC, y propios de la Institucidn. se realizan via presencial y virtual

iSe ejeculd acciones enfocadas en pricticas de cuidado  con tres grupes de bass

politica, cultural), de las persenas con trastornos mentales, sus families y cuidaderes.

lencuentros colectivos con grupos gestores y 4 con la red de cuidaderes y 2 con el
grupo de jévenes

Generar escucha activa en espacios parala d con v
lideres, para generar procesos para la ion, k2 el en practicas de cuidade uno conla red de cuidadoresel grupode gestores para lasalud actas de reunion, listados de asistencia
y auto cuidado. y lainclusion y el grupo para los jovenes con y sin discapacidad
{Durante el mes de febrero se realt =] 14z 6n con
Bu: i de rehabilitacién i inclusién ial, familiar, lab i o ;, refigi idad y 11 4 , adema: realizé 4 Cuatro = e x 2
iscar acciones de rehabilitacién integral e i (social, figiosa, | yii s con 3s se o . o, stados e asktenta

Realizar el y no
trastorno mental y/o a un falmkar © cuidador de esta.

2 cada persona con discapacidad psicosocial asociada a

Se realiza inter a familiasy des para un total de
50 atenciones, asi come el desarrolio de las actividades con el grupe gestor 4
sesiones y grupo de red de cuidadores se realizan 4 sesicnesy 2 para jovenes de
forma presenciales por cada uno

actas de reunion, listados de asistencia

violencia entre barras afin de la

Fortalecer habilidades psicosodiales adaptativas para un buen trato buscando la prevencion de violendia
10|intrafamiliar, violencia por razenes de género y prevencion de otros eventos como la conducta suicida y la
i ia social y la salud mental.

De acuerdo 2 solicitud del entorno comunitario

Respectivos soportes

Sacializar la Linea 106 “Linea de ayuda, intervendén

y/o soporte en sil

ion de crisis” y sus

-
oy

canales de atencion.

De acuerdo 2 solicitud del entorno comunitario

Respectives soportes

Organizacion documentos soportes del mes febrero de la estartegia red de cuidado

Respectivos soportes

———
aovela o

12|Adherirse al proceso de gestién documental, en |a organizacion y custodia de los documentos generados. e 1o localidint Usine

13

14 .

15

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
PERIODO AL QUE
CoRRESRONGE ¥ FECHA DEPAGO NUMERO DE PLANILLA
ANO —“L."_Bl ARG T MIES DIA s VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 1.813.842
2022, 1 2022§ 02 | 10
VALOR HONORARIQS CERTIFICADGS MES ANTERIOR EN LETRAS UN MILLON OCHOCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
'VALOR APORTADO
fTEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESOBASEDE | VALORMINIMODELOS |\ .. a0n de los Ingresos mensuales) no debe ser Irferior a
COTIZACION APORTES an KL
PENSIONADO T NO COLPENSIONES 3 160.000 | 5 160.000
SALUD N FAMISANR S 125.000] S 125.000
ARL 3 SURA $  1.000.000 |5 34.400 | $ 24.400
CAJA DE COMPENSACION | NO S 309.400 | 5 309.400
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: BANCO DAVIVIENDA S.A. lnvo cumml AHORROS I NRO CUENT. AI 4870247352,
Jeisson

CONSUELO TRIVINO MuRiozZ
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA

52.763.605

OC. NO. CONTRATISTA

a

NOMBRE DEL APOYO TECRICO A LA SUPERVISION

1]

2021-02-12

Pag2de2
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