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l. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA JEFSA PRETENDE SATISFACER CON LA
CCINTRATACION

De acuerdo con lo establecido en la Ley 352 de 1997 y Decreto Ley 1795 de 2000 es funcién del
Comando de la Fuerza Aérea a través de la Jefatura Salud y de los Establecimientos de Sanidad
Militar la prestacion de los servicios de salud contemplados en el Acuerdo No. 002 de 2001
expedido por el Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares por el cual se establece el Plan
de Servicios de Sanidad Militar y Policial, a los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares. '

De conformidad con lo anterior la Jefatura Salud de la Fuerza Aérea tiene como mision: "Prestar
Servicios de Salud Integral y Medicina Aeroespacial que cumplan con los atributos de Calidad a los
afiliados del subsistema en apoyo a las operaciones Militares propias de la FAC”.

Para cumplir con lo anterior se requiere contar con el personal de salud necesario para la
prestacion de los servicios de salud con el cumplimiento de los atributos de calidad, es por ello que
la Jefatura Salud Fuerza Aérea requiere confratar con destino al Establecimiento de Sanidad Militar
ARC-FAC, una (01) Auxiliar de enfermeria para la prestacion de servicios para el apoyo de las
diferentes areas asistenciales. Teniendo en cuenta que el ESM actualmente ofrece una jornada
asistencial de coce (12) horas diarias de lunes a viernes y de seis (06) horas los dias sabados, se
requiere de 130 horas al mes de asistencia de la Auxiliar de Enfermeria lo cual se ajusta a dicha
jornada.

Cabe resaltar cue en la actualidad solo cuenta con (07) siete funcionarios de planta para realizar
esta funcion, parsonal que es insuficiente para cubrir las necesidades y actividades del area de
consulta externa con una disposicion de 48 consultorios, 4 salas de cirugia, unidad de
recuperacion, servicio de observacion, gastroenterologia, radiologia, ginecologia, TRIAGE vy
consulta prioritaria, para el alistamiento de consultorios y asistencia al personal médico, e
igualmente para cubrir las actividades propias del servicio y asi coadyuvar en la prestacion del
servicio de salLd oportuno a los usuarios del SSFM, teniendo en cuenta que el promedio histdrico
de la consulta en éste ESM por mes es de un total aproximado de 11.500 consultas realizadas a
los usuarios asignados a este ESM y las de apoyo a los diferentes Establecimientos de Sanidad
Militar de fuera de la guarnicion.

OBJETIVO GENERAL

e Garantizar la prestacion de los servicios de salud con el cumplimiento de los atributos de
calidad entre ellos la accesibilidad y la oportunidad de la atencion en salud de todos los
usuarios.

OBJETIVO ESPECIFICO

e Garantizar la prestacion de servicios asistenciales en consulta general y especializada,
procedimientos basicos de enfermeria y actividades de promocién y prevencion, de
acuerdo a las necesidades para los usuarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas
Militares

In. DESCRIPCION DEL OBJETO

1. Okjeto

PRESTACION CE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE
SANIDAD MILITAR ARC - FAC.
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2. Clasificacion UNSPSC

CLASIFICACION

Personas de
85101601 Servicios salud Servicios integrales soport_g de Servicios ’de
de salud prestaciéon de enfermeria

servicios de salud

3. Actividades, requisitos, obligaciones especificas y condiciones técnicas exigidas

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades y obligaciones
especificas, que 2nmarcan el alcance del mismo:

1.

Realizar asistencia a la consulta externa en 130 horas mensuales en el ESM, Salas de
Cirugia del ESM, Consultorio Médico Comando FAC, en la mafiana o en la tarde, donde se
incluye todas las actividades de consulta externa, consulta prioritaria, acompafiamiento
actividedes propias del servicio del cuartel general como: pruebas fisicas, examen de
soldados asignados; acompafiamiento a ceremonias y formaciones, actividades deportivas,
reformulaciones, transporte de pacientes en ambulancia, cuentas de alto costo.

Realizar actividades inherentes de enfermeria en las siguientes areas de salas de cirugia:
Pre-operatorio, recuperacion y salas de procedimientos quirurgicos.

Realizar traslado de pacientes en ambulancia basica (TAB) y ambulancia medicalizada
(TAM) segun necesidades y requerimientos del ESM y otras dependencias dentro de la
jornada laboral asistencial diaria pactada.

Dar cumplimiento a los parametros establecidos por la Resolucion 1995 de 1999,
relacionados con el manejo de la historia clinica, para ello deben diligenciar el programa
SALUD.SIS cuando sea requerido.

Apoyar asistencialmente el area de referencia y contrareferencia y/o agendamiento.

Realizar las actividades que le sean requeridas en los programas de promocion y
prevencién como también la toma de temperatura de las neveras asignadas al programa
de vacunacion.

Preparar los equipos y colaborar con la enfermera jefe o médico responsable en la revision
de los procedimientos requeridos, como actividades de desinfeccién y actualizacion en
temas propios de enfermeria.

Realizar inventario de los equipos Biomédicos y velar por la integridad fisica y funcional de
estos de los consultorios de los servicios de consulta externa y consulta prioritaria.

Realizar procedimientos como canalizacién, foma signos vitales, toma de laboratorio, toma
de electrocardiograma, micro nebulizacién, curaciones, paso de sonda vesical y lavados de
oido.
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24.

25.

Realizar cuidados de enfermeria a los pacientes que se encuentren en el Establecimiento
de Sanidad Militar en observacion.

Mantener actualizados y organizados los registros clinicos (RIPS) de acuerdo con las
normas y procedimientos para su actividad.

Proporcionar al paciente instrucciones del tratamiento que dicte el médico responsable
para garantizar de esta forma su recuperacion.

Informar a la enfermera jefe y/o médico de turno sobre las diferentes actividades y
situaciones que se presenten en el servicio en relacion con la atencién del paciente para la

toma de decisiones.

Dar orientacion a los pacientes y familiares sobre aspectos y cuidados necesarios y
recuperacion.

Realizar inventarios de equipos e insumos de acuerdo a lo establecido al cronograma de
actividades dado por el profesional de enfermeria. :

Hacer uso de los equipos biomédicos que se encuentran en cada servicio y velar por su
buen funcionamiento.

Realizar la desinfeccion final del servicio de salas de cirugia, consulta externa y prioritaria
la cual realizara de acuerdo a procedimiento.

Realizar desinfeccidon parcial diaria a los consultorios de los servicios de consulfa externa
al final de la jornada de atencion en salud. '

Asistir a la revision de tema la cual estara a cargo de la enfermera Jefe Coordinadora del
personal de enfermeria de acuerdo a programacion.

Velar por el correcto funcionamiento, administracién y control de los insumos, bienes,
muebles, y/o enseres del Establecimiento de Sanidad Militar.

Entregar y recibir historias clinicas que salen y entran al archivo.
Cumplir con las guias y protocolos establecidas por el ESM.

Mantener el consultorio en dptimas condiciones para la consulta, de acuerdo al Manual de
Bioseguridad de Enfermeria.

Diligenciar a diario el formato RIPS los procedimientos de enfermeria realizados usando el
aplicativo dispuesto (IRON) adecuadamente segln necesidad.

Realizar el procedimiento establecido para la solicitud de ambulancia basica o
medicalizada.
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26. Realizar la desinfeccion e inventario de manera semanal a la Ambulancia de fransporte
basico o medicalizada y al carro de paro del servicio de consulta prioritaria.

27. Asistir al especialista en cualquier procedimiento que requiera.

28. Responder por el inventario de cada consultorio asignado tanto de insumos como de
equipos biomédicos y el buen funcionamiento.de los mismos.

29. Reportar en forma inmediata cualquier novedad o accidente de trabajo.

30. Realizar las actividades asistenciales respectivas en cualquier establecimiento de sanidad
de la guamicién de Bogotd, dependiendo de las necesidades que requiera la Jefatura
Salud FAC.

31. Participar en la conformacion de los Equipos Basicos del Modelo de Atencion Integral de
Salud (MAIS) a nivel del ESM y extramural (visitas domiciliarias) de los usuarios

32. Intervenir y canalizar los usuarios del Subsistema de Salud Fuerzas Militares en el Modelo
de Atencidn Integral de Salud (MAIS).

33. Acreditar que se ha dado cumplimiento al pago y se encuentra a paz y salvo frente a las
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social: salud, pensiones, y Riesgos
Laborales.

L. MODALIDAD DE SELECCION

La seleccion del contratista para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
para la Direccion General de Sanidad de la Fuerza Aérea, la realiza por la modalidad de
contratacion directa, de acuerdo con lo sefalado en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un
contrato para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Entidad
Estatal, escogiendo a la persona natural que estd en capacidad de ejecutar el objeto y
desarrollar las actividades previstas por su idoneidad y experiencia directamente relacionada.

Por lo anterior, la Direccion General de Sanidad de la Fuerza Aérea debe corroborar y verificar la
aptitud, capacidad y habilidad del Contratista, mediante los soportes de estudios y experiencia
laboral que allegue, lo cual permite establecer que cuenta con las condiciones necesarias para
asumir la responsabilidad que implica la ejecucion del contrato.

Para cumplir con la necesidad de idoneidad y experiencia, el Contratista seleccionado debe
cumplir con los criterios de seleccion que mas adelante en el capitulo asi denominado se
especifican.

v, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

A. Estudio del Sector — Estudio del mercado:
1. Perspectiva Legal

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 Contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
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solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal

haya obtenido previamenie varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Ley 352 de 1997 Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones
en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

Decreto Ley 1795 de 2000 por los Cuales se reestructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y Policia Nacional.

Acuerdo No. 002 de 2001 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y Policia
Nacional Por el cual se establece el Plan de Servicios de Sanidad Militar y Policial

Resolucion 1995 de 1999 del Ministerio de Salud por la cual se establecen normas para el
manejo de la Historia Clinica

Decreto 1011 de 2006 Por el cual se establece el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de
la Atencion de Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Acuerdo No053 de 2013 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y Policia Nacional
Por el cual se establece el vademécum para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policia
Nacional.

2. Perspectiva técnica

Hoja de vida en el formato del Departamento Administrativo de la Funcion Publica

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Registro Unico Tributario

Visto bueno examenes ocupacionales

Formato de Bienes y Rentas

Certificacion bancaria vigente

Formato Datos Basicos Beneficiario Cuenta — SIiF

Planilla de pago como independiente de Salud y Pension (cuando no es primera vez) o

constancia de afiliacion EPS como independiente (Primera vez).

+ Formato certificacion de Inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar
y Formato Notificacion Electronica

« Formato de Estudio de seguridad diligenciado con sus anexos (entregar en recursos

humanos).

3. Relacion de contratos SECOP

La Direccién General de Sanidad de la Fuerza Aérea Colombiana, analizd Procesos de Contratacion
similares a los del presente documento, y en la siguiente tabla se resumen los contratos identificados:

E.S.E HOSPITAL SAN E.S.E HOSPITAL

Entidad BLAS Il NIVEL CLINICA VIP PABLO VI BOSA
Plazo en dias 326 DIAS ~ 345DIAS 11 meses (330 DIAS)
Modalidad de seleccidon Prestacion de Servicio Prestacion de Prestacion de Servicio
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Servicio
PRESTACION DE PREEE@%?ONSDE PRESTACION DE
Objeto del contrato SERVICIOS AUXILAR DE AUXILAR DE SERVICIOS AUXILAR
ENFERMERIA ENFERMERIA DE ENFERMERIA
. LUISA FERNANDO KATERIN
Contratista ROJAS RODRIGUEZ CAMILA CARDENAS
Valor unitario sin IVA N.A N.A N.A
Valor total del contrato o n’?r/:tlgr;:) éaégg IOOO Valor total del contrato
Valor total sin IVA $13.200.000 y valor valor menéual ae $ $13.750.000 y valor
mensual de $ 1.200.000 y mensual de $ 1.250.000
1.300.000
Lugar de ejecucion Bogota Bogota Bogota

4. Precios histdricos:

Para efectos de contar con informacién del mercado respecto del valor requerido, se verifico los
contratos adjudicados en esta entidad con objeto igual o similar al presente y la resolucion 2005

de 2016 del 28 de diciembre de la Direccion General de Sanidad Militar como referente

o Adquis:cnones dltimos afios en concordancia con Ia v, ALOR
OBJETO . consulta SILOG ‘ . MENSUAL'
- Fuente] ' Fuente2 | Fuente3" “Fuented4 | T
PRESTACION DE
SERVICIOS COMO $7.700 $7.931 $7.900 $8.173 $ﬁ86g34';8'§0
AUXILIAR DE Vir Hora VIr Hora Vir Hora ViIr Hora (1'30 l-'!ora,s)
ENFERMERIA
VALOR TOTAL ESTIMADO 11 MESES y 18 DIAS $12.324.884,00

Fuente 1: Valor mensual remunerado en el contrato de la vigencia 2016
Fuente 2: Valor mensual remunerado en el contrato de la vigencia 2017
Fuente 3: Valor mensual remunerado de acuerdo a la Resolucion No. 2005 del 2016 de la DGSM.
Fuente 4: Valor mensual remunerado de acuerdo a la Resolucion No. 1955 del 27 de Diciembre
de 2017, establecida por la DGSM.

Se estipula el valor mensual remunerado tomando como base el valor estipulado en la
Resolucion No. 1955 del 27 de Diciembre de 2017.

5. Determinacién de los impuestos

Al Contratista se le realizaran las retenciones a que haya lugar estipuladas en el Estatuto

Tributario.

6. Valor del contrato

Como resultado del andlisis de la informacion recolectada y analizada en el presente capitulo (Ill.
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO), se estima que el valor del contrato a celebrarse es hasta
por la suma de DOCE MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($12.324.884,00).

V. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

La ley no exige establecer requisitos habilitantes en la modalidad de seleccién de contratacion



- FUERZA AEREA COLOMBIANA Cédigo: GS-FR-251

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA

< ' Version N°: 02
CONTRATACION DIRECTA DE LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION DE LA JEFATURA SALUD FUERZA AEREA Vigencia: 13-04-2018

COLOMBIANA - JEFSA

directa pues la Entidad Estatal escoge directamente a la persona natural o juridica que debe
gjecutar el objeto de Proceso de Contratacién. Lo anterior sin perjuicio del deber de revisar la
idoneidad del contratista y verificar su capacidad juridica para obligarse y cumplir con el objeto

del contrato, por lo que

se exigira lo siguiente:

1. Capacidad Juridica

El proponente no se debe encontrar en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de

conformidad con la ley.

2. Experiencia e idoneidad

Diploma y acta

de Grado como Técnico Labora en Auxiliar en Enfermeria

Experiencia comprobada y certificada minimo de Doce (12) meses como Auxiliar de

enfermeria.

o Certificado de Soborte vital basico para el personal de la salud (BLS) Vigente.
Soporte de Registro de Talento Humano en RETHUS

De acuerdo cori lo anterior, se realizara contrato de Prestacion de Servicios con:

Proponente SANDY VIVIANA COBA ALVAREZ ‘
Direccién/Ciudad Calle 33 F SurNo. 14 B - 127
Teléfono 3057998581

Correo Electrénico

sandycoba.sc@outlook.es

Justificacion

La Jefatura Salud FAC ha requerido y seguira requiriendo servicios de
apoyo, mas alla de los propios de los que corresponden a los cargos de su
planta de personal, y en este caso en particular, requiere suscribir un
contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion con una
persona que acredite estudios y conocimiento en temas relacionados con
las actividades relacionadas al personal de AUXILIAR DE ENFERMERIA
para que apoye en las tareas y actividades que la desarrollen, y en las
demas actividades conexas a la misma.

En efecto, con el presente Proceso de Contratacién se pretende la
contratacion de SANDY VIVIANA COBA ALVAREZ, quien cuenta, con los
estudios y el conocimiento requerido, para satisfacer la necesidad descrita,
ejecutar el objeto y desarrollar las actividades especificas del contrato.

VL. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

Anexo Matriz cle Riesgo en modelo implementado por Colombia Compra Eficiente.

VIl. GARANTIAS ’QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION
1.
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO . ‘
AMPAROS EXIGIBLES o Y% _VIGENCIA
Cumplimiento del contrato 20% Plazo de ejecucion del
Contrato




FUERZA AEREA COLOMBIANA Cédigo: GS-FR-251

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA Version N°:
CONTRATACION DIRECTA DE LA PRESTACION DE :
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION DE LA JEFATURA SALUD FUERZA AEREA Vigencia: 13-04-2018
COLOMBIANA - JEFSA

02

2.
’ POLIZA DE RESPONSABILIDAD PARA ' : ‘
PROFESIONALES DE LA SALUD % S I VIGENC‘[*A, o
Minimo ; i
Responsabilidad para profesionales de la salud 200 Plazo de ejecucion del
SMMLVY Contrato

o Justificacién:

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato estatal:

Se incluye en ellas el pago de las multas y clausula penal pecuniaria, cuando se haya pactado en
el contrato. El amparc de cumplimiento cubrira a la entidad estatal contratante de los perjuicios
directos derivados del incumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, éste amparo comprendera siempre
el pago del vaior de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el
contrato garantizado.

Péliza de Responsébilidad Para Profesional de la Salud:

Cubre cualquier riesgo inherente al acto médico que puedan ser imputados posteriormente a la
entidad contratante.

Estos amparos se requieren con el propdsito de amparar a la Jefatura de Salud FAC de los
perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato,
asi como de su cumplimiento tardic o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son
imputables al Contratista garantizado. Ademas, este amparo comprendera siempre el pago del
valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato.

VIiL. INDICACION DE SI EL_ PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL..

Las contrataciones directas no estan cobijadas por Acuerdos Comerciales.

IX. CONDICIONES DEL CONTRATO

Plazo A partir del 10 de Enero de 2019 y hasta el 27 de Diciembre de 2019

Establecimiento de Sanidad Militar ARC FAC ubicado en la carrera 58
Lugar de ejecucion No 9 — 67, o donde se coordine previa autorizacion del Supervisor de
acuerdo a circunstancias y necesidades del servicio.

Valor $12.324.884,00 7

EL MINISTERIO se obliga con el CONTRATISTA a pagar el valor del
presente contrato durante la vigencia 2019 en doce (12) pagos asi: un
(01) pago por valor de $743.743,00 , diez (10) pagos mensuales iguales
por valor de $1.062.490,00 c/u, y un (01) pago por valor de
‘ $956.241,00 previa prestacion del servicio adjuntando para su pago: 1.
Forma de pago Recibo a Satisfaccion emitido por el supervisor del contrato y después
de agotados todos los tramites administrativos a que haya lugar. 2.
Certificacion de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Pago de aportes en Salud, Pensién y Sistema de Riesgos Laborales).
3. La publicaciéon en el SECOP Il de la factura por el contratista una vez
sea aprobada y radicada por la entidad.

Otros N/A
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