ALCAUDIA MAYOR
DE BOGQTARG.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CO-OPS-FT-11 V7

DATOS DEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: | = 01-feb-22 Hasta: 28-feb-22
Nombre del Contratista: DANIELA ALEXANDRA QUINTERO LONDONO Cédula: 1026587710
Correo Electrénico: DANIELAQUINTEROLO4@GMAIL.COM Teléfono(s): 3144085392
Nombre del Supervisor - Planta: Cargo: Codigo-Grado:
Nombre del Supervisor - Contratista: JEISON RODRIGO PARRA TRIANA Perfil LIDER DE PROCESO No. CTO: 6070
Apoyo tecnico a la supervision - Planta: Cargo: Coddigo-Grado:
Apoyo tecnico a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 1251-2022 [afo contrato] 2022 | C.D.P. CONTRATO INICIAL ; 275
PERFIL: TRABAJADORA SOCIAL
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD DE SERVICIOS : SALUD PUBLICA - ENTORNO COMUNITARIO CUIDADOR
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAIE (%) CENTRO
TOTAL
SERVICIOS UNIDAD cosTos | ESTANDAR ADICIONALES VALORHORA DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mostrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
UCI PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCI ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC | [s - 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA 'Y SERVICIO AL CIUDADANO Most
jostrar
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD -
~""TION DEL RIESGO Mostrar
D PUBLICA PiC Ocultar
PIC ESPACIO PUBLICO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA K30PI 0,00%
S 3.627.684 100,00%
$ - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: S 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INICIO CONTRATO 19/01/2021 CONTRATO INICIAL 30/04/2022
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA | FECHA INICIO No. ADICION CcbP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
TERMINACION ADICION CERTIFICADO
1 Enero $ 1.813.842
2 Febrero $ 3.627.684
3
4
5
6
i
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
S 12.334.126 S 12.334.126 $ 5.441.526 S 6.892.600

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A

LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE

CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Orientar con charlas educativas para el ruidado mitigacion y prevencion del contagio de COVID-19 en
poblacion general y diferencial.

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Base de datos y actas

Realizar se,

guimiento y acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH reactivo y sifilis con resultado
positivo.

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Base de datos y actas

Implementar espacios comunitarios para el abordaje del consumo de sustancias psicoactivas, movilizacién de
recursos institucionales y comunitarios

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Base de datos y actas

Identificar el riesgo por medio de la herramienta ASSIST, AUDIT (ligado a una intervencidn breve, entrevista
motivacional)

De acuerdo & solicitud del entorno comunitario

Base de datos y actas

Canalizar a servicios de prestadores primarios y complementarios en el marco de la implementacién del
modelo integral de atencion en salud ( MIAS ), en ofertas sociales, educativas, laborales entre otros.

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Base de datos y actas
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Aplicar las herramientas de captacion de informacién de acuerdo a los lineamientos establecidos en el marco
del convenio PIC, y propios de la institucion.

Se realiza revision de bases de poblacion registrada con discapacidad,
especificamente trastorno mental, generar contacto telefonico y posterior
seguimiento

Diligenciamiento de formato SDS con calidad del dato

Generar escucha activa en espacios comunitarios para la promocion de habitos saludables, con cuidadoras y
lideres para generar procesos para la autogestion, la autonomia, el empoderamiento en practicas de cuidado
y autocuidado.

Durante el mes de Febrero del afio 2022 se realizaron 25 asesorias, con 100
seguimientos, en modalidad mixta a usuarios de la estrategia RCB salud mental,
ademds se realizaron cuatro encuentros con gestores, cuatro encuentros con la red
de cuidadores, Dos encuentros con el grupo para el desarrollo de capacidades para la
inclusion en adolescentes y jovenes

Diligenciamiento de formato SDS con calidad del dato

Buscar acciones de rehabilitacién integral e inclusion( social, familiar, laboral/ocupacional, educativa,
religiosa, politica, cultural), de las personas con trastornos mentales, sus familias y cuidadores.

Durante el mes de Febrero del afio 2022 se realizaron 25 asesorfas, con 100
seguimientos, en modalidad mixta a usuarios de la estrategia RCB salud mental,
ademas se realizaron cuatro encuentros con gestores, cuatro encuentros con la red
de cuidadores, Dos encuentros con el grupo para el desarrollo de capacidades para la
inclusion en adolescentes y jovenes

Base de datos

Realizar el seguimiento presencial y no presencial a cada persona con discapacidad psicosocial asociada a
trastorno mentaly /o a un familiar o cuidador de esta.

Durante el mes de Febrero del afio 2022 se realizaron 25 asesorfas, con 100
seguimientos, en modalidad mixta a usuarios de la estrategia RCB salud mental,
ademads se realizaron cuatro encuentros con gestores, cuatro encuentros con la red
de cuidadores, Dos encuentros con el grupo para el desarrollo de capacidades para
la inclusion en adolescentes y jovenes

Base de datos y actas

Fortalecer habilidades psic:

p para un buen trato buscando la prevencion de violencia
intrafamiliar, violencia por razones de género y prevencién de otros eventos como la conducta suicida y la
violencia entre barras futboleras, a fin de promover la convivencia y salud mental.

=

0

De acuerdo a solicitud del entorno comunitario

Base de datos y actas

Socializar la linea 106, linea de ayuda, intervencion psicosocial y/o soporte en situacién de crisis y sus canales
de atencion

En cada accidén desarrollada, ya sea intervencion individual o grupal se divulgan y
socializan las lineas de atencion: 106. 141. linea purpura distrital, linea 123, linea
psicoactiva, linea 155 y linea calma.

Base de datos y actas

-

2|Adherirse al proceso de gestion documental en la organizacién y custodia de los documentos generados

Acciones que se desarrollen para el cumplimiento dentro del entorno comunitario

Base de datos, actas y fichas comunicativas

-

3|Cumplir con la disponibilidad asignada de acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E

Realizar apropiacion conceptual de los lineamientos suminsitrados por la SDS y las
diferentes herramientas para su respectiva aplicacion e implementacion acorde a lo
solicitado por secretaria y los lineamientos de gestion documental

Actas y soportes, sesiones colectivas

-

4|Las demas acciones que se requieran de acuerdo a las necesidades de la institucion y del PIC

Acciones que se desarrollen para el cumplimiento dentro del entorno comunitario

Actas y soportes, sesiones rolectivas

15

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

;;::‘ZZ:O’:DCE‘U:L FECHA DE PAGO NUMERQ/DE PLANILLA

ARO ]/ MES o 1/ T 1] T 7 T 7 VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 1.813.842

: ) — \_a 728

2022 |\ A 2022 02 | 15 V

VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS UN MILLON OCHOCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS
VALOR APORTADO
frEm ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE VALOR MINIMO DE LOS (Sobre el 40% de los ingresos mensuales) no debe ser inferior a
COTIZACION APORTES un SMLMV ;
PENSIONADO [ NO PORVENIR S 160.000 | S 7 160.000
SALUD SALUD TOTAL $ 1.000.000 S 125.000 | S “125.000
ARL | 3 SURA e $ 24.400 | S ~24.400
CAJA DE COMPENSACION | NO S 309.400 | S '.309.400
INFORMACION MEDIO DE PAGO

ENTIDAD BANCARIA: | BANCO CAJA SOCIAL - BCSC S.A. {TiPO CUENTA| |  NRO CUENTA| N 24110290326
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DANIELA ALEXANDRA QUINTERO LONDONO JEISoN fggﬁt@*ﬁfﬁﬁ TRIANA

RS WIHEC
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA NOMBRE DEL SUPERVISOR
1.026.587.710 0
CC. NO. CONTRATISTA
0
NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
[
2021-02-12
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