@
SENA

IN

OPROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Itaglii, 31 de marzo de 2022

Sefior (a)

Juan Carlos Blanddn Estrada

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1 PCCNTR 3324381
Coordinador académico

Complejo Sur

ltagli

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Marzo del afio 2022

Referencia: No CO1 PCCNTR 3324381 del 2022

ALEXANDER DE JESUS MARULANDA BEDOYA, identificado con la cédula de ciudadania No.
71765586 de Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro del Disefio y Manufactura
del Cuero, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
UN MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($41.973.750). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
diez (10) pagos iguales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS COP ($3.997.500) cada uno, correspondientes a los meses de febrero a noviembre
de 2022. b) Un ultimo pago por valor de UN MILLON NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA COP ($1.998.750), correspondiente al mes de diciembre de 2022.

Plazo: Seréa hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

5 9201 57 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la
Formacioén Profesional Integral, que programe el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero en
sus diferentes niveles, en modalidad presencial y/o virtual de los programas de la red de Cuero,
Calzado y Marroquineria.
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Obligaciones Especificas:

@
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion Actividades de desarrollo Proyecto
de losprocesos formativos curricular para la ejecucion formativo,Plan
de acuerdo con los de las actividades para el, de trabajo
lineamientos institucionales, técnico en fabricacion Guias de
para el area aprendizaje.
tematica del objeto contractual.
industrial de marroquineriay  |https://docs.google.co
dar inicioa programas m/forms/d/e/1FAlpQL
complementarios. SeumBkfG2I7)hTyA7f
Carpeta de evidencias ZFU8GSTHXxGV5gta9Ro
OvvuplmQri4Q/viewfo
rm?usp=pp _url
2 Participar cuando el centro de |Durante este mes no se ejecuto| No Aplica
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales
y a loslineamientos
institucionales
requeridos para el area
tematicaobjeto del contrato.
3 | Evaluar los aprendizajes Durante este mes no se ejecuto | No Aplica
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la
entidad defina.
4 | Ejecutar la formacién Seguimiento aprendices de la  [Entrega de prototipo
profesional integral de acuerdo ficha contenedor de
con el disefio ydesarrollo 2490364 Tec. Fabricacion herramientas
curricular de los programas del |Industrial de Marroquineria. |elaborado en lonay
area temética sintetico poliester.
objeto del contrato. Reconocer los materiales e
insumos utilizados en la
elaboracion de productos para
marroquineria de acuerdo con
el modelo.
Seguimiento aprendices de la  [Entrega de prototipo
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ficha

2489068 Tec. Fabricacion
Industrial de Marroquineria.
Reconocer los materiales e
insumos utilizados en la
elaboracion de productos para
marroquineria de acuerdo con
el modelo.

Seguimiento aprendices de la
ficha Complementario.
Elaboracion bolso tipo pinza.

Elaboracion de moldes con
tecnica manual y desarrollo de
prototipo en cuero.

contenedor de
herramientas
elaborado en lona y
sintetico poliester.

Entrega
cosmetiquera en
cuero tipo pasword

Aplicar segun la Durante este mes no se ejecuto | No Aplica
modalidad, estrategias de

ensefianza, aprendizaje,

seguimiento y evaluacion

de acuerdo con los

lineamientos pedagogicos

y

metodoldgicos de la entidad.

Participar cuando el centro de [Durante este mes no se ejecuto | No Aplica
formacion lo requiera, en

proyectos de investigacion

técnica yl/o pedagdgica para

fortalecer el proceso de

formacion del area temética

objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el [Durante este mes no se ejecuto | No Aplica

nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en eldesarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnolégicas que la entidad
defina.

Entregar los soportes del
procedimiento de
Ingreso deaprendices al
programa de

Programacion de dos técnicos
en fabricacion industrial de
marroquineria.
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formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento
de identidad, y/o requisitos
definidos en el disefio curricular,
cuando ejecute formacién
complementaria.

Matricula: fotocopia
del documento de
identidad, certificado
de salud, certificado
de estudio min. 7°

Registrar, verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad
defina para la Gestion de la
Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados 'y  matriculados
gueden en ese estado.

b). Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Durante este mes no se
ejecuto

No Aplica

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

Durante este mes no se
ejecuto

No Aplica

11

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

Induccion aprendices
nuevos

Manual de
convivencia

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecnélogo del area temética
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

Durante este mes no se
ejecuto

No Aplica

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién y el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo y asistir a las

Participar en actividades
de promocién y
prevencion, organizadas

por los contratantes

Certificado de
seguridad y salud
en el trabajo
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convocatorias que el centro
programa.

14 | Apoyar al centro de formacién | Divulgacion y promocion | Redes sociales
cuando este lo requiera, en la | de la oferta 2022 para Poster informativo
promocién del portafolio de | CDMC
Sservicios.

15 | Realizar seguimiento en la etapa |Durante este mes no se No Aplica
productiva a los a los aprendices |ejecuto
gue le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo requiera.

16 | Propender por la permanencia de | Induccion a los nuevos Listados de
los aprendices en el desarrollo de | programas de formacion participantes de la
la formacién profesional integral. profesional integral, alas | JAC

juntas de accién comunal.

17 | Responder por los bienes y |[Retomar inventario de Inventario Sena
elementos puestos a su disposicién maquinas y herramientas a
para el cumplimiento del objeto del [nombre propio.
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almaceén.

18 | Acompafar a los aprendices a las |Divulgacion convocatorias | Email, poster,
actividades que se encuentren |bienestar al aprendiz \WhatsApp
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

19 | Apoyar y acompaniar los procesos |Durante este mes no se No Aplica
de autoevaluacion de programas  |ejecuto
de formacién en nivel tecnélogo
del Centro de Formacion.

20 | Las demas necesarias para el (Informesy reportes por Soporte Email.
cabal cumplimiento del objeto [escrito
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.54121041 de la planilla, operador Arus y periodo Febrero 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

cronche Mool 2

Alexander De JesUs Marulanda Bedoya
Contratista
C.C. No. 71765586

Recibi a satisfaccion:

Juan Carlos Blandén Estrada
Supervisor(a) Contrato CO1 PCCNTR 3324381 de 2022
Coordinador académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALEXANDER DE JESUS MARULANDA BEDOYA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO

FECHA INICIAL: 01/03/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALEXANDER DE JESUS MARULANDA BEDOYA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO

10/03/22 09:05 PM Page 1 of 1



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
marzo de 2022, a las 16:15:58, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 71765586
Caodigo de Verificacion 71765586220314161558

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



Datos del eciudadano
Sefior(a) ALEXAMDER DE JESUS MARULANDA BEDOYA identificado(a) con Cédula de ciudadania Numero 71765586.

El ciudadano no presenta antecedentes

Senior(a) cludadano(a): la expedicion del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacidn es gratuita en todo el pais.
Fecha de consulta: lunes, marzo 14, 2022 - Hora de consulta: 16:19:19

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los Ultimos cinco (5) afios, al cabo de los cuales, el sistema inactiva automaticamente el registro salvo que la sancidn supere
dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejara hasta que diche término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en |a base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya eleccion, designacion o nombramiento y posesicn exige ausencia total o
parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aqui para descargarlo gratis.



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:30:05 PM horas del 14/03/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 71765586
Apellidos y Nombres: MARULANDA BEDOYA ALEXANDER DE JESUS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |a Policia
Nacional mas cercanas.

Volver al Inicio




14/3/22, 16:38 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/03/2022 04:38:03 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 71765586 y Nombre:
ALEXANDER DEJESUS MARULANDA BEDOYA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 30915967 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co
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