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[*:j SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE S E
/ e s INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11V7
DATOS DEL INFORME
'.'m.un"u' Desda l 01-feb. 12 Hasta i18-lab 22
Nombre del Contratista MONICA JULIET CUEVAS QUIROGA Céduln 1014228163
Corres Flectrdnico monl jullet18 @gmail com Tal4fanols) 1144866542
Nombre del Supervisor Plants Cargo Codigo-Grada
Nombre del Superviser - Contratista SANDRA PATRICIA AMADD REYES Perfil No CTO: 5093
Apoyo tecnico » la swpervision - Plants Cargo Codigo-Grade
AS0v0 tecnico » la supervison - Contratats Perlil No CTO:
DATOS DEL CONTRATO
NO CONTRATO: 001087 Alo Contrato 2022 C.D P CONTRATO INICIAL 158
PERFIL PSICOLOGA
DIRECOION A LA QUE PERTENECE DIRECOON GESTION DEL RIESGO EN SALUD
UNIDAD D¢ SERVICOS ENTORNO EDUCATIVO
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANT HORAS CANT HORAS PORCENTAJE (%) CENTRO
TOTAL
SERVICIOS unioo COsSTOS ESTANDAR ADICIONALES RN A DE COSTOS
DIRECCION DE AMBULATORIOS Mostrar
DIRECCION DE URGENCIAS Mosgtrar
DIRECCION DE HOSPITALARIOS Mostrar
ugi PEDIATRICA Mostrar
UCI NEONATAL Mostrar
UCQl ADULTOS Mostrar
DIRECCION COMPLEMENTARIOS Mostrar
CONVENIO APH Mostrar
SIRC B : 0,00%
RURALIDAD Mostrar
PARTICIPACION COMUNITARIA Y SERVICIO AL CIUDADANO
(ASISTENCIAL) Y RUTA DE LA SALUD Mosteat
GESTION DEL RIESGO Mostrar
SALUD PUBLICA PIC Ocquitar
PiC ESPAOD EOUCATWVO SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA ‘ K29P $ 3627684 IOO 00’1/1
a S - 0,00%
‘ 5 - 0,00%
HONORARIOS Mostrar
REMUNERACION Mostrar
VALOR SERVICIO PRESTADO MES S 3.627.684 | TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL CEZL CONTRATO
FECHA TERMINACION
FECHA INIOO CONTRATO 13/01/2022 AR 30/04/2022
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
. ADICION cop MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
No. PRORROGA| FECHAINICIO 0 o\ | No. ADICIO ADICION CERTIFICADO
1 tnern S 2176.210
2 Febrero S 3627 684
3 B |
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 13.059.662 $ 13.059.662 S 5.803.894 S 7.255.768

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE
CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

cuiudados del entorno educativo

Coadyuvaer para que la Subred de cumplimienta con los obpetivos y Mmetas eslablecidas #=n o plan Jde

Cereallzan las cardcleriiaciaones y concertacones pard completar |a atencon n los
rardines pnonzados, =n #3ta misma linéa se inicia con la ejecucion de lat actividades

con padres, niflos y nidas de acuerdo 4 las fechas concertadas con algunos |ardines

Actas lstados de ssstencia formatos de caracterizacion

faormatos de seswones colectvas

Programar y desarrollar sesiones educativas en salud mental de acuerdo a la metodologla y contensdo
tematico del ciclo de formacion sducatva segun 4l grado escolar edades, cursos y caracteristicas ded

desarrollo humanro mediante la intervencion

Can ¢cada una de los |ardines pnonizados se canciertan fechas y horas para a
ejecucion de actividades con los estudiantes padres y docentes. De esta manera se

da Inico con las sesiones de Puicologma programadas para ¢l mes de Febrero

Formato de sesiones colectvas, listados de asistencia

Fomentar habitos saludables en niAos, nitas v adolescentes mediante la peomocidn en salud mental en

Se hanrealitado sesiones de promocion en salud mental dirigidas a nidas y nifas de

Jardines en las cusles de manera ludica se abordan temas arientados a la convivencia

Formato de sesiones Colectivas, registro en tablero contral

tienen programadas y se han desarrolfado de manera virtual 7 presencial

escolares
. soctal v al menejo de emoaciones
Durante oy encuentros de caractenzacion y concertacion en 103 jardines, se
Formato de sesiones colectivas, istados de avistenca
2 S i Pl AN CON [ Bas para #l arfodo de las wsones establecen fechas v horas pard reslizar las sesiones con los padres, dufante # mes e
walizar la concertaon con Las famiBes para el desarioso 4% N registro en tablera control
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Se participo en una Asitencla tecnica e induccion en (s cuales erplicaron los procesos

de canalizacion « intervencion Al mismo e realiza

lectura del ineamiento para
abordar las estrategias de

Intervencian al memento que e presenten estos eventos

——

—p—

Actas, lstadoy de Wstenci,

Qtien
tacion y Canalizacian a o1 Vervicios de salud Y WoCizles, de acuerdo a

Se brnda a la camunidad ascolar de cada (ardin iInformacién relacionada con las

instituciones que brindan Apovo pricosacial en situaciones de crisis

—

Actas, listados de asistencia lermatog
- ¢ sevone

colectivas

Diligenciar oy

las necevidades
dentificadas en 8% acciones

En cada jardin, sa da a conacer Informacién relacianada con las Instituciones que

de la poblacién prestan los servicios de salud v

socialet con el objetivo de consolider una adecuada
articulacion y garantizar la atencion oportuna frente a las necesidades de

la poblacion
cuando se reguiera

Formatos de Caracteriiacién actag listad

0% de acstency, y
formatos de \esiones colecy

Nas

'omcto\ de recoleccion de la

Garantizar o entrega de log Wportes con

informacidn establecidos en el ineamiento v

el Nin de Hstematizar la Informa

Se revisaron los Instructivos de diigenclamiento de cada

entregarios. garantizando que la informacion ses
cada sesi0n

formato con el proposito de
veridica clara y legible do acuerdo »

/0 Institucional

Actas, listados de dsistencia, lormatos de Jesioney

colectivas

10

Con recolectada
/0 aplicativos establecidos para tal fin

Loy lormatos correspondientes a cada sesién Y actividad con la comunidad educativa
se diligenclan revisando el instructivo ¢ vers

de garantizar que la Informacian sea ystem

en las diferentes

ficando los respectives codigos. con el An
atizada en los aplicativos para tal An

Actas, formatos de acuerdo 3l procesg

asistencia

¥ Bstado de

Entregar dem
L ners oportuna las Atvidades productos nformes obtenidos y segun Indicac

Se entrega de manera oportuna los portes del desarrollo de
achividades realizadas asl como los
mdicaciones tecnicas

las tetlones y de las

ones tecnicas productos obtenwdos de scuerdo il Imeamiento ¢

Actas, formatos de acuerdo al proceso y hstado de

stenca

"mﬂt‘r |
o8 informes acordes con los atnbutos de calidad oportunidad y veracidad

De manera opertuna se entregan los informes corespondientes 3

las aciividades
desarrolladas en cada institucion

de esta manera se realizan los respectivas

correcciones garantizando la calidad y veracidad

Actas, lormatos de acuerds al proceso actvidad o sesion

y Istado de asistencia

Organizar Y SAtragar svch ) Se organitaron y entregaran los soportes de las seslones de acuerdao al lineamiento
12 ht | rchivo co reipondiente a sy Intervencion conforme a los lneamientos del proceso de (del proceso de gestion documental Para este periodo. se entregaron lormatos dentro Formatos, actas y carpetas
Y
gestion documental delas carpetas claufcadas por localidad ¢on separadores y organizados
Cronologicamente
Informar oportunidad
13 €3 sabre cualquier fventualidad que interflery en ¢l cumplimiento de los objetivos Se natificaron oportunamente las eventualidades que interfieren en e cumplimiento Actas y documentos drive
: establecidos de los abjetivos y que se presentarons durante el desarrolio de 2% sesiones
£ L33 demas que sean concertadas con o upervisor del contrato segun necesidad del Pic Ourante el periodo de actvidades estuve atentd a indicaciones y orientaciones que Actas.correos y documentos drive
me permitieran apoyar desde mi perfil profesional a las necesudades del PiC
INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
?ERODO AL QUE
CORRESPONDE £L FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ANO MES ANO | MES DIA VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR S 2.176.210
2022 1 2022' 02 16 1043804191
VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS DOS MILLONES CIENTO SETENTA ¥ sE15 MIL DOSQENTOS DIEZ PESOS
ALOR MINIMO DOFf LOS B e
ITEM ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOCIAL INGRESO BASE DE i ' == Sqbre ol 40% cu los Fgresos mensuales) ¢ cese ser rleriar a
COTIZACION APORTES 4n SMULMY
PENSIONADO NO PORVENIR S 160000 | 5 56 000
T SURA e 135000 |5 75000
ARL 3 SURA S 24400 |8 14.700
CAJA DE COMPENSACION NO NO 5 309400 (S 185.700
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA BANCOLOMBIA 5 A TIPO CUENTA]  AHORROS NRO CUENTA 24132853483

MONICA JULIET CUEVAS QUIROGA
NOMBRE COMPLETO CONTRATISTA
1014 228.163

CC NO.CON

0

TRATISTA

0

NOMBRE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

0

2021-02-12

5
Pigldel
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MONICA JULIET CUE .

foere

_ o0 Comprol
I/ NS Procesos ]l.‘; W Ira Buscar. -
| 04000726 Ayuda @
— Wen = sammctiacen de contratos — VEr contrato deemit
Informacion general Datos gu:‘.rdad -
Conaicionegs ) aén de la EntIdad EStata
Cancelar < | Evalua
B.ienas y servicos
VER CONTRATO
Decumentoss del Proveedor . .
Ejecucién del Contrato
yeumentos del contrato , :
AR L RO Porcentaje  Recepcién de articulos
Informaaon presupuestal
Plan de Pagos
7 Ejecucion del Contrato i»acién? Si  No
4 Se requieren emisiones de coédigos de autorizac
Modificaciones del Contralo [ de la factura Estado
Id de pago  Numero de factura  Fecha de emision Fecha de recepcion Valor tota
Incumplimuentos . —
No existen resultados que cumplan con los cntenos de busqueda especiiica o
Documentos de ejecucion del contrato
ado por
Descripcion Nombre del archivo Carg P
‘ alle
rador Descargar  Dela
ION SUPERVISOR CTO- Comp
N SUPERVISOR CTO- NOTIFICAC
T&;'_Z'&’gg 1067-2022.pdf -
' Proveedor Descargar e
TA ENERO CTO No1067-
| NTA ENERQ CTO No1067- CUEN
- g&%.pdf 2022.pdf |
Borrar Cargar nuevo
"< | Evaluacion de la Entidad Estatal >
Cancelar e e e L
©VORTAL 2019 Termnos de use  Nonmalva  Scporie Remolo Ayuda | Espafol (Colombia) v 018000-52-0808 wyw colombiacompra goy co/eoportc Lunes a Viemes 7.00 am. a 7:00 p.m.
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