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| CLASE DE CONVENIO T e e )
Convenio de asociacion X
I. DATOS DEL CONVENIO SUPERVISADO
Numero de convenio 3% DE_ 2018
Fecha de convenio 24/08/2018
Asociado / ¢jecutor ; CORPORACION PARA EI DESARROLLO

Y LA PRODUCTIVIDAD DI BOGOTA
REGION — INVEST IN BOGOT A

Cedula de ciudadania o nit 900.106.691-0 ]

Proyecto 1021 - Posicionamicnto local. nacional ¢
internacional de Bogota. i

Valor ' Trescientos um.uentd v siete millones ciento

‘| cuarenta y dos mil ochocicentos cincuenta ¥
sicte pesos ($ 357.142.857).

Dicho valor se encuentra conformado por los
siguicntes aportes de las partes:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE
DESARROLLO ECONOMICO:
$250.000.00. en clectivo.

CORPORACION PARA EL DESARROLLO
Y LA PRODUCTIVIDAD DI H(}(.i()l'!\
REGION = INVEST IN BOGOTA
$107.142.857. en electivo,

Plazo Sicte (7) meses. ]
Fecha acta de inicio 31 de :!Li‘__“:!ﬂt 2008

Fecha terminacién proyectada del convenio 1{1 de marzo de "UI() o

Adicién : N/A o

Prorroga N/A e
Suspension | N/A L o

Objeto: Aunar esfuerzos para generar alianzas con actores locales ¢ internacionales | pam ol
relacionamiento con audiencias priorizadas para la atraccion de inversion extranjera en Bogota v
¢l posicionamicnto como ciudad de negocios.

2. DATOS DEL SUPERVISOR

Nombre del supervisor RODOLFO ORLANDO BELTRAN CUBILLOS |
Dependencia %ubdllu:(.lm.'l de Inlun'nmn'llmu.tun |
Cargo Subdircetor

Periodo a que corresponde este informe _pmumnx a 06/10/2018
Fecha delinforme | de nov u_mhrc de 2018
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| ¢Se reporta algiin desempeiio deficicnte ‘
0 a mejorar respecto del informe S1 ’ NO
anterior? | ]
Porcentaje de ejecucion del periodo FISICA _ PRESUPUESTAL |
| anterior 17.14 % %
3. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

3.1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARA EL PERIODO
FEVALUADO: marcar con una X la opeion que corresponda y sustentarlo en el aparte de las
observaciones.

.| el & =
l 8|l =] 2| @ =
£ L) S| | 2| o.¥
ioaci Ll el u|l Bl BRloE :
Numen:’)_dc la Obligacién' | .3 | -5 &l 8| E Obséivaciones
(Unicamente citarln) % E 1y ot i X B
Sl «| 5157 &
v own (]
1. Cumplir con ¢l objeto del
convenio v ocon las .
. ot e Eries | | . Las actividades se han desarrollado
especHieie '3 | | s . T .
| i !. oy s | | [ 1704 | segon el estudio téenico. Se entrega
i esenciiles del mismo de AN o - T i )
Ry DT T | | 0 cronogramia de  actividades,  para
| conformidad con el estudio ; | B A Yy
' teenico claborado por la i | | ' SUPETVISOL:
i Shbl:, iI !
| 3 i Tos dislives . | Invest In Bogota dispuso ¢l recurso
- w . L S { { { " .
- 'II"I|L"~ v ohienivios | humano v la infraestructura
| LN [N I VO | 8 - 4
| = Sl F e ! | : teenologica v locativa durante ¢l
i especiticos deseritos en las . | w3 1714 e i
i e i X i periodo reportado,
: especthicaciones | [ ; 0.
| esenciales  del  estudio . ;
; et ! - Se han venido desarrollando segin
|l ) | | estudio téenico del convenio.
e st e s s ) :. ! 3 A e O e e
3. Cumplic con Ias fases y ' I i i
metodologia senaladas en | i : T L
I SRS | N (7.14 | Se han venido desarrollando segin |
i specificaciones ks L : =
; l ) : ! o estudio téenico del convenio,
esencial del estudio - a
| v | |
_teemwo. ) ' ! B S S
. Asumir el pago de salirios, i I NA Invest In Bozota dispuso el
4. Asumir el pago de salario [ i | u
prestaciones e ! | IE recurso humano vl infraestructura
indemnizaciones de | f X f 1714 teenologica v locativa durante ¢l
cardcter  laboral  del ’ i ‘ ' ,I o periodo reportado para la gjecucion
L1 .
, personal que contrate para ! ! [ del convenio.
| . . a . i |
| la ejecucion del Convenio. i | i l
PR Asumir el pago de | ' 174 :
| D~ P . ! | X . N A para ¢l periodo reportado.
! onourarios, los mpuesios, | | e
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6.  Participar en la

organizacion de cventos de
formacion.  difusion.  »
socializacion de resuliados
que se realicen con ocasion
del presente convenio.

7. Recibir el aporte pactado
que entregard la Secretaria
Distrital de  Desarrollo
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N/A para ¢l periodo reportado, |
|

Se abrio cuenta bancaria exclusiva
para el mancjo de los  recursos

estampillas (y por ende la
SDDE  no  realizard  las
retenciones  sobre  los
partes). siempre v cuando
los  gastos en  que  se
incurran sea para el

Esta es una COPIA NO CONTROLADA

N A ; 17.14 | aportados por la Secretaria Distrital de
LEconomico  destindndolo X i ot
36 A S v Desarrollo  Economico  en Banco
T i ITAU cuenta de ahorros No. 757-
para el desarrollo  del i
. : 03759-5
presente Convenio, - e
8. Llevar un presupuesto y
cronograma  desglosado.
que de fe del cumplimiento
de los objetivos, Cualquier Se recibio cronograma v plin de
madilicacion al \ 17.14 | accion presentado por 113, al cual se le
presupuesto  debera  ser ' “o | dio aprobacion por parte del Comite
autorizada por ¢l Comité Técenico.
Téenico.  medinnte  acta
lirmada  por  las  partes
intervinicntes. I R B
9. Contar con ¢l recurso ) B
G Invest In Bogota cuenta con ¢l recurso
humano. 1écnico v 17.14 0
lilicado. a iicio de 1B humano v la infracstructura
calilicado. a juicio de 11B. o F -
i X i tecnologica v locativa  durante ¢l
requerido para cl 0 e ) )
periodo reportado para ¢l desarrollo
desarrollo de las i |
vl del convenio.
actividades a su cargo. B N S E
10. Constituir las garantias v
mantenerlas  vigentes en
los términos establecidos
en el presente convenio ¥
cancelar todos los X
impuestos que se deriven Se recibio  poliza  expedida  por
del  convenio.  Estara 17.14 | CONFIANZA. de acuerdo a lo
exento el cobro  de % | estipulado en el convenio. Poliza No.

Gu77917
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desirrollo del convenio s

no se vean relejados en la

ubtencion de lucro. :
HL Presentar al Comité
tenico  del proyecto '
informes de ejecucion de
lis actividades a su cargo [
con una  periodicidad Se recibe informe de ¢jecucion FT-13
mensual.  Lste  informe N % correspondiente al periodo 31 agosto
debera contener la 6 de septiembre.
informacion contable,
linanciera, téenica v la
demiis  informacion  que
acuerden las partes.

12. Compartir con la SDDE
las bases de datos que
surjan del funcionamiento
del convenio en cada una X N A para ¢l periodo reportado.
de las etapas. cumpliendo [ |
lo senalado por la ley de I

L Mwbeasdin. ) o} 4 | |

13, Presentar o la SDDE un
nforme  final  detallado
sobre ¢l cumplimiento de
sus - compromisos. s
lubores  cjecutadas v ¢l I
monte de las erogaciones : .
clectuadas  en desarrollo . . N A para el periodo reportado.
del objeto del presente i
conveniv. Este informe se i
rendird en los términos v
condiciones que acuerde ¢l
Comité I'éenico  del
PYEENG o . 1 ssialies -

4, Entregar lainformacion !
relativa a los subcontratos
que suscriba para
desarrollar ¢l presente
convenio incluyendo  los
datos  referentes a

[ exislencia v representacion
lewal de la entidad con
quien  contraté - v I
informacion de pagos. de
acuerdo con o establecido
en el Deereto 092 de 2017, |

N A para el periodo reportado.
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3.2. RUBROS PRESUPUESTALES DEL CONVENIO:

Rubro presupuestal Ejecucion mensual | Soportes
3-3-1-15-05-31-1021-165
Posicionamicnto local.
nacional ¢ internacional de
i_vljggulzi.

N/A N/A

3.3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL
ASOCIADO /EJECUTOR:

N.A

34. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL
DESEMPENO DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES: (Solo si hay
soportes)

N.A

4. COMITES CELEBRADOS EN EL PERIODO Y DECISIONES QUE
MODIFICARON PRESUPUESTO, ACTIVIDADES., CRONOGRAMA (O PLAN DE
ACCION.

- Secelebrd el primer comité técnico el dia 5 de septiembre de 2018.

- Secelebrd el segundo comité técnico el dia 3 de octubre de 2018.

. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES:

ITEM Periodo de pago Fecha de pago VALOR
Afio — mes Ailo = mes ~ dia
Pensién 2018-09 | 28/09/2018 $ 28.945.300
Salud O 2018-09 28/08/2018 $23.484.900
Riesgos profesionales 2018-09 1 28/09/2018 __%$9s2500
Parafiscales 2018-09 28/09/2018 $16.296.300
Total T 869.679.000

6. SENALE LAS CONDICIONES REQUERIDAS EN LA MINUTA LITERAL DEL
CONVENIO PARA EFECTUAR LOS DESEMBOLSOS:

Numero de | Condiciones (descripcién) Cumple
desembolso hi) No
1 Un primer desembolso del 70% del valor de los aportes equivalentes a Sl
$175.000.000 previa aprobacion por parte del comité coordinador v del | CUMPL
o supervisor del convenio del producto 1. que corresponde cronograma y | E

Esta es una COPIA NO CONTROLADA
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' plan de acciones de fidelizacion v relacionamicnto con inversionistas i
posibles ¢ instalados, aliados ¥ medios de comunicacion entocadas al
relacionamiento y posicionamiento de Bogotd como lugar de inversion. | |
2 Un segundo desembolso del 30%q del valor de los aportes equivalente a SI
S$75.000.000 previa aprobacion por parte del comité coordinador v del | CUMPL
supervisor del convenio que corresponden a Iy presentacion de un L
docamento detallado con la informacion de i) De dos (2) alianzas con
proyectos para la inversion de periodistas internacionales (press trip.) ii)
| Plin de produccion de material de apove como video, muaterial de
| | merchandizing y P.O.P - -
IEn consecuencia, seiiale, SI__X NO procede el desembolso

0.1, ; EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO? S1_ NO_X_ (Ln caso atirmativo indigue el nivel
de cumplimiento);

7. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONVENIO:

(Relacione los productos entregables v el estado de avance en ¢l periodo evaluado)

Productos a entregar  Productos entregados % ejecucion
1. Cronograma y plan de acciones de Plan de aceion v cronograma de 100 %
fidelizacion v relacionamiento con actividades.

aliados. inversionistas posibles s
empresas instaladas. enfocadas al

i relacionamiento v posicionamiento
de Bogota como lugar de negocios. I L
2. Informe donde se presentan las Avanees en informe donde se 40 %
acciones.  agenda.  presentacion. presentan las acciones realizadas

memorias. registro fotogrifico de
las actividades de fidelizacion
relacionamiento para la promocion
de  Bogota  como  ciudad  de
_hegocios. e E LTS VYL
3. Documento que  describa  la Avances en informe 30%
estrategia de relacionamiento con
prensa  nacional ¢ internacional
(mercados  objetivos. medios.
vitloracion). Ln este documento se
incluird una estrategia de desarrollo
v distribucion de contenidos. _ .
4. Informe donde se presenten los | Avances enintorme de resultados de la 30 %
resultados de la gestion 3 | gestion v relacionamiento con medios
relacionamiento con medios v con
o valoracion monetaria de las |
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Productos a entregar Productos entregados i ’__%: gjg_qgc_igl_l_"
piczas de publicacion que scan
Copublicadas. |
7.1 ENTREGA INFORME DE EJECUCION FINANCIERA-FISICA SI NO

De acuerdo i la minuta del convenio, el asociado ejecutor debe presentar los informes de ejecucion presupuestal
v de los aportes de cooperacion de manera mensual.

7.2. RELACIONE LOS DOCUMENTOS RECIBIDOS COMO SOPORTE DEL INFORME
DE EJECUCION:

- Informe mensual de ejecucidn

8. PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO

> ,
SI X NO
En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificacion para pago

9. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Il presente documento constituve un informe mensual de seguimiento a las actividades del convenio, Se
autoriza ¢l desembolso de acuerdo o que se entrega la totalidad de los productos pactados en ¢l convenio. -
poreentije de avince fisico corresponde al avance en tiempo del cronograma.

RODOLIFO ORLANDO BELTRAN CUBILLOS
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