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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, marzo 14 de 2022

Sefior (a)

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3506437

Cargo del supervisor ASESOR PEDAGOGICO ECOSISTEMA RED
Dependencia Centro Industrial del Disefio y la Manufactura
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 03 del afio 2022

Referencia: No 3506437 del afio 2022

Rosa Milena Gémez Caballero, identificado con la cédula de ciudadania No. 37.547.424 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Ecosistema RED, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el presente contrato $44.770.000. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporsional a los dias ejecutados durante el mes de enero de 2022. b) Diez (10) pagos iguales
mensuales por valor de cuatro millones setenta mil pesos mcte ($4.070.000) cada uno inlcuido
IVA. ¢) un pago final proporsional al tiempo restante de la duracion del contrato.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como ilustrador y disefiador grafico
para el disefio de contenidos audiovisuales, piezas graficas y diferentes elementos multimedia
que sean necesarios para la elaboracion de los diferentes componentes formativos y demas
requeridos en el desarrollo de los programas de formacion virtual y a distancia de la institucién

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar informes de actividades y Esta actividad no se realizé | N/A

demas requeridos por el Grupo de la | dentro de las asignaciones,
Ejecucién en la Formacion Virtual, a escepcion del presente
asociados a los avances de las informe.

responsabilidades asignadas en
coherencia con el Plan de Disefio y
cronogramas de trabajo
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Dar respuesta oportuna a las - Respuesta al chat Pantallazos
comunicaciones recibidas por parte de whatsapp grupal
de todos los roles que componen el - Respuesta al chat
Ecosistema y en general del Grupo de las tarjetas
de Ejecucion de la Formacioén Virtual asignadas en Trello
de la Direccion de Formacion - Respuesta alos
Profesional. correos

electronicos.

- Atenderalas

reuniones de

retroalimentacion.
Apoyar las acciones que se Esta actividad no se realizé | N/A
adelantan desde el Grupo de dentro de los requerimiento
Ejecucién de la Formacion Virtual de | del presente mes.
la Direccién de Formacion
Profesional, encaminadas a la
planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacién
virtual.
Dar cumplimiento de entrega de - Entregar Productos
acuerdo con el cronograma de actividades entregados en la
trabajo establecido por el asignadas en la plataforma Trello
responsable del equipo o Lider del planeacion.

Ecosistema de recursos educativos.

Elaborar propuesta grafica para la Esta actividad no se realizé | N/A
diagramacion de contenidos dentro de las asignaciones
asociados a los componentes dadas durante el presente
formativos para programas bajo mes.

modalidad virtual y distancia,

asignados en el plan de trabajo,

atendiendo métricas, estandares y

lineamientos institucionales

definidos.

Co-construccion storyboard para la | Esta actividad no se N/A

produccion de recursos
audiovisuales y/o interactivos
asignados en el plan de trabajo.

realizo.

Disenar piezas graficas coherentes
a los storyboards elaborados y a los
formatos instruccionales
entregados, para la elaboracion
recursos educativos, asignados en
el plan de trabajo, atendiendo
métricas, estandares y lienamientos
institucionales definidos.

Elaboracion de
escenas para la
formaciéon: Proceso
de secado industrial
de la madera

Archivos en la
carpeta
EVIDENCIAS en
drive compartido
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8 | Dar solucion a hallazgos - Realizacién a los Archivos en la
identificados en la revision de los ajustes solicitados | carpeta
recursos elaborados. en las escenas y en | EVIDENCIAS en

el storyboard drive compartido
desarrollados.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TeM|  No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
los No. 1361657415 y No. 57450008 de la planilla de pago del operador Mi Planilla por el periodo
de Febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en un (2) folios
Cordialmente,

Firma

Rosa Milena Goémez Caballero
Contratista

C.C. No. 37.547.424

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES

Supervisor(a) Contrato 3506437 de 2022
ASESOR PEDAGOGICO ECOSISTEMA RED
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL1 AL 14 DE MARZO DE 2022

Link de carpeta con archivos de los productos entregados y en proceso:
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/IMNrnyc6_kWhChNWCOxLAzeimYPUx1Y-s

Elaboracién de graficos en illustrator:

e Essentials Classic v 0.

No Selection | B .| swoke: | 3/ 1pt v BETIRNE] - Opacity: 100% > stie: l] v Documentsetup || preferences | v

X escenas.ai @ 11.26% (RGB/GPU Preview)
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ction
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Edit Artboards
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Respuesta a mensajes:

Q Milena Gomez on 73210044 (Tecnindustr SecadoMadera) CF2 (DI)_"Proceso de secado industrial de la madera_Introduccion
Mar 8 at 7:16 AM

juniorrodrigy igeuz iaruiztorr Confirmo ajustes realizados!

- on board SENA2022 - Audiovisual

Q Milena Gomez on 22220142 (SIG_St oelt CF2 (D) Estr ién de un SIG para un plan de manejo forestal
%7 ylo agroecolégico Mar 7 at 3:27 PM

iaruiztorres 1 Disculpa, no he iniciado. Estoy haciendo ajustes a graficos.

- on board SENA2022 - Audiovisual

Q Milena Gomez on 73210044 (Tecnindustr SecadoMadera) CF2 (DI)_"Proceso de secado industrial de la madera_Introduccion
Mar 7 at 3:26 PM

@ladyadrianaarizaluque Gracias!

- on board SENA2022 - Audiovisual

e ZULEIDY MARIA RUIZ TORRES added Milena Gomez to 136200 (ServiciosPostales) CF2 (DI) Recibo de ias it i6n
® Mar 7 at 12:01 PM - on board SENA2022 - Audiovisual

Entregas en plataforma Trello:
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FIRMA

ROSA MILENA GOMEZ CABALLERO
C.C. 37547424

CONTRATO No. 3506437



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3506437
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Rosa Milena Gémez Caballero
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 37547424

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como ilustrador y disefiador grafico
para el disefio de contenidos audiovisuales, piezas gréficas y diferentes elementos
multimedia que sean necesarios para la elaboracién de los diferentes componentes
formativos y demas requeridos en el desarrollo de los programas de formacién virtual y a
distancia de la institucion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Realizar informes de actividades y demas requeridos por el Grupo de la Ejecucion en la
Formacién Virtual, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas en
coherencia con el Plan de Disefio y cronogramas de trabajo

2. Dar respuesta oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los roles que
componen el Ecosistema y en general del Grupo de Ejecucion de la Formacion Virtual de
la Direccion de Formacion Profesional.

3. Apoyar las acciones que se adelantan desde el Grupo de Ejecucién de la Formacién
Virtual de la Direccién de Formacién Profesional, encaminadas a la planeacién, ejecucién
y fortalecimiento de la formacién virtual.

4. Dar cumplimiento de entrega de acuerdo con el cronograma de trabajo establecido por
el responsable del equipo o Lider del Ecosistema de recursos educativos.

5. Elaborar propuesta grafica para la diagramacion de contenidos asociados a los
componentes formativos para programas bajo modalidad virtual y distancia, asignados en
el plan de trabajo, atendiendo métricas, estandares y lineamientos institucionales definidos.
6. Co-construccion storyboard para la produccion de recursos audiovisuales y/o interactivos
asignados en el plan de trabajo.

7. Disefiar piezas graficas coherentes a los storyboards elaborados y a los formatos
instruccionales entregados, para la elaboracion de recursos educativos, asignados en el
plan de trabajo, atendiendo métricas, estandares y lineamientos

institucionales definidos.

8. Dar solucion a hallazgos identificados en la revision de los recursos elaborados.

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de
Floridablanca

PLAZO INICIAL DE EJECUCION: 327 dias

PLAZO FINAL EJECUTADO: 40 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 2 de febrero de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 de diciembre de 2022
VALOR DEL CONTRATO: $44.363.000,00

1 GTH-F-073 V.02




SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUPERVISOR: RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 88205969

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $44.363.000

Valor Ejecutado $3.663.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.899.333
Valor a reversar $135.667

Saldo a liberar $38.665.000

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Elaborar graficos para animacion en estado aprobados

- Desglose de escenas en ilustrator
- Archivo general de ilustraciones en ilustrator
- Archivo general de ilustraciones en PDF

Avance en el desarrollo de graficos para motion. En proceso.

Atender a las recomendaciones y observaciones realizadas por el equipo en los

hallazgos para los ajustes solicitados.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS

Los productos entregados fueron pasados a revision y se debieron realizar ajustes sobre

los mismos.

2 GTH-F-073 V.02




SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Se cumplieron las actividades hasta el dia correspondiente a la cesion.

SANCIONES: SI___ NO__X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_
NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR_X_
INSUFICIENTE___

Atentamente,
('A\\
AFAEL

SUPERVISOR

1LTZCANO REYES
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